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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Vlada

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Government

Broj: 02-04-47134-7/24
Sarajevo, 17.10.2024. godine

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 - Novi preéisceni tekst i 37/14 - Ispravka), ¢lana 27. stav (1) alineja
13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, broj: 6/92, 8/93 i 13/94) i ¢lana 13. stav (2) tatka d)
Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne
ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo ,,Prim. dr. Silva Rizvanbegovi¢*
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 7/12) Vlada Kantona Sarajevo, na 46. sjednici odrZanoj
17.10.2024. godine, donijela je

ZAKLIUCAK

1. Prihvata se Izvje$taj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Zavod za hitnu
medicinsku pomo¢é Kantona Sarajevo ,,Prim. dr. Silva Rizvanbegovi¢“ za 2023. godinu.

2. Izvjestaj iz take 1. ovog zakljutka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo, na nadleZno

odludivanje.
o
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3. Ovaj zaklju¢ak stupa na snagu danom donoSenja. e g.N, AJED. of\\\
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Dostaviti:

1. Predsjedavajuéi Skupstine Kantona Sarajevo,
Skupstina Kantona Sarajevo,

3. Zamjenici predsjedavajuéeg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),

4. Premijer Kantona Sarajevo,

5. Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo,

6. Javna ustanova Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo ,Prim. dr. Silva
Rizvanbegovié¢* (putem Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo),

7. Evidencija,
8. Arhiva.
. —
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
SKUPSTINA KANTONA
SARAJEVO
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Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
ASSEMBLY

Na osnovu ¢lana 13. tacka b. i ¢lana 18. tacka b. Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), ¢lana 27. stav 1.
alineja 13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i 13/94), ¢lana 13. stav 2. tacka
d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne
ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovic"
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj 7/12) i ¢lana 120. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br: 41/12 — Drugi novi preciSéeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15,
48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22), Skupstina Kantona Sarajevo, na sjednici odrzanoj dana

godine, povodom razmatranja IzvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju Javne
ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovi¢" za
2023. godinu, donijela je sljedeci

ZAKLIJUCAK

Usvaja se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku
pomo¢ Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovi¢" za 2023. godinu.

Broj: Predsjedavajudi
Sarajevo, .2024. godine Skupstine Kantona Sarajevo
Elvedin Okeri¢

Adresa: Reisa Dzemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-055, Fax:+ 387 (0) 33 562-210
Web: http://skupstina.ks.gov.ba
E-mail: skupstina@skupstina.ks.gov.ba
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ObrazlozZenje

I- PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donoSenje ovog zakljucka sadrzan je u ¢lanu 13. tacka b. i ¢lanu 18. tacka b.
Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00,
4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), ¢lanu 120. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br: 41/12 — Drugi novi precisceni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20 1 14/20),
clanu 27. stav 1. alineja 13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH®, br. 6/92, 8/93 i 13/94) i
clanu 13. stav 2. tacka d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije
i poslovanja Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva
Rizvanbegovi¢" (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj 7/12).

II - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Odredbom c¢lana 27. stav 1. alineja 13. Zakona o ustanovama propisana je obaveze javnim
zdravstvenim ustanovama da dostave osnivacu, najmanje jednom godiSnje izvjeStaj o svom radu i
finansijskom poslovanju za proteklu godinu, a isto je propisano i ¢lanom 13. stav 2. tacka d) Odluke
0 preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove
Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegovic".

S tim u vezi, a saglasno navedenoj zakonskoj odredbi, kao i Programu rada Skupstine Kantona
Sarajevo, dostavlja se ovaj izvjestaj za 2023. godinu Skupstini Kantona Sarajevo, na dalju proceduru.
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Federacija Bosne 1 Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo zdravstva
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Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Health

Broj: 10-33-21896-8/24
Sarajevo 12.07.2024. godine

VLADA KANTONA SARAJEVO
-OVDJE-

Predmet: Misljenje na Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Zavoda za hitnu
medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo “Prim. dr. Silva Rizvabegovi¢” za 2023. godinu

1. Uvod

U skladu sa ¢lanom 27. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama (,,SluZbeni list R BiH“, br.
6/92, 8/93 i 13/94); Odlukom o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i
poslovanja ustanove (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 7/12), i Programom rada Vlade i
Skupstine Kantona Sarajevo za 2024. godinu, Javne ustanove Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kan-
tona Sarajevo “Prim. dr. Silva Rizvabegovic”dostavila je Ministarstvu zdravstva Izvje$taj o radu i finan-
sijskom poslovanju za 2023.godinu, Obrasce godis$njeg obratuna poslovanja na dan 31.12.2023.godine,
Izvjestaj o radu direktora ustanove za 2023.godinu, Izvjestaj o izvrSenoj reviziji finansijskih izvjeStaja
Javne ustanove Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo “Prim. dr. Silva Rizvabegovi¢”
na dan 31.12.2023.godina, sainjen od strane ovla§tenog revizora. Takode, dostavljene su Odluke Up-
ravnog odbora i Nadzornog odbora ustanove.

Uz navedeni izvjestaj, dostavljeno je i MiSljenje Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
akt broj: 04/2-33-5-6176-2/24 od 25.03.2024.godine, koji je u prilogu dostavljen, kao i Izvjestaj o
izvrSenoj reviziji finansijskih izvjeStaja prema kome je na dan 31.12.2023.godine ovlasteni revizor dao
pozitivno misljenje.

Uvidom u navedene akta, Ministarstvo zdravstva konstatuje da je IzvjeStaj o radu i finansijskom
poslovanju za 2023. godinu uraden na nacin i u skladu sa Odlukom o metodologiji izrade godi$njih
programa rada sa finansijskim planom i izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih
ustanova na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo“ broj 23/09), kao i
Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj 1/23 — Prei§Ceni tekst).
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JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo “Prim. dr. Silva Rizvabegovi¢” osnovana
Odlukom Skupstine Kantona Sarajevo obavlja svoju registrovanu djelatnost 365/366 dana u godini sa
radnim vremenom od 00 - 24h dnevno. Svoju djelatnost obavlja u Centralnom objektu u ul.
Kolodvorska 14 i u punktovima Saraj polje, Ilija3, Ilidza, HadZi¢i, Vogo$éa,Centar,Stari grad osim
op€ine Trnovo.

Djelatnost Zavoda je pruzanje hitne medicinske pomoc¢i gradanima na podru&u Kantona Sarajevo na
nivou primarne zdravstvene zastite, a koja obuhvata: a) mjere hitne medicinske pomoéi b) hitnu, strugnu
1 organiziranu medicinsku pomo¢ oboljelim, stradalim i povrijedenim na mjestu povrede, stradanja ili
oboljenja c) osigurava prijevoz oboljelih, stradalih i povrijedenih u odgovarajucu zdravstvenu ustanovu
d) pruza medicinsku pomo¢ za vrijeme prijevoza €) obavlja edukaciju zdravstvenih radnika iz oblasti
urgentne medicine, edukaciju o zbrinjavanju povrijedenih i naglo oboljelih kod kojih je doslo do Zivotne
ugrozenosti, kao i edukaciju o nacinu obavljanja adekvatnog hitnog medicinskog transporta, pod
uvjetom da ima ugovor sa fakultetom zdravstvenog usmjerenja.

3. Prostor

Centralni Punkt, Kolodvorska br.14 Op¢ina Novo Sarajevo, ukupne povrsine: 3498 m2.

U 2022. godini poslovi i radm zadaci sluzbe tehnickih poslova - OdrZzavanje i obezbjedenje objekta su
se odvijali prema usvojenom planu 1 programu nabavke roba ,usluga i radova za tekuéu godinu. U
centralnom objektu su izvrSeni molersko — farbarski radovi prostorija garaze kancelarija i hodnika.
IzvrSena je zamjena dijela namjeStaja i novih stolica za potrebe Call Centra. Takoder,u centralnom
objektu je radeno tekuce odrzavanje i otklanjanje kvarova prema potrebi i realizacija poslova u vidu
elektro,vodo, bravarije, sistema grijanja, hladenja i ostalih instalacija.

Centar zaseban prostor 59 m2, /lijas dio prostora Doma Zdravlja Tlijas, ukupno 30 m?, Fogoséa dio
prostora Doma Zdravlja Vogosca, ukupno 65 m?, Saraj polje dio prostora Doma Zdravlja Saraj polje,
ukupno 141,50 m?, Zinovo dio prostora Doma Zdravlja Trnovo, ukupno 18 m2, Had¥i¢i dio prostora
Doma Zdravlja Hadzi¢i, A. Lazetica 2, ukupno 72 m?, IlidZa dio prostora doma zdravlja Ilidza, ukupno
133,03 m?, Stari Grad Zaseban prostor 59 m? Radeni su molersko farbarski radovi, te je radeno tekude
odrzavanje. Izvriena je zamjena starog namjestaja/ leZaja kuhinjskih elemenata, stolova i zavjesa.

4. Oprema i druga stalna sredstva

Ukupna sadaSnja vrijednost stalnih sredstava na dan 31.12.2023. godine iznosi 5.382.712 KM, a
prosje¢na otpisanost iznosi 70%. Stepen otpisanosti medicinske opreme je 88%, a ostale opreme 90%.
Vrijednost investicionih ulaganja JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo u 2023.
godini iznosi 23.351 KM, a odnosi se na nabavku opreme.

5. Ljudski resursi

Ukupan broj zaposlenih je 314 radnika, sa statusom zaposlenika na neodredeno vrijeme 276 i 41 na
odredeno vrijeme u 2023. godini. Ukupno zdravstvenih radnika je 220 na neodredeno. Ukupno
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Kantona Sarajevo zaposleno ukupno 18.

6. Izvrsenje programa rada

Primarna zdravstvena zatita:

» Ukupan broj planiranih usluga (ambulantno-reanimacijska sluzba, Medicinsko-terenska sluzba,
Medicinski
transport, laboratorijska dijagnostika.) u 2023. godini je 1.527.264, a realizovani broj ukupnih usluga je
1.527.264;

» Ukupan broj posjeta pacijenata u svim organizacionim jedinicama u 2023. godini je 138.157 u
odnosu na 2022. godinu kada je realizovano ukupno 126.559 posjeta.

Poteskoce u radu Ustanove su opterecenost svih organizacionih struktura Zavoda za obezbjedivanje
prevoza hemodijaliznih pacijenata sa podru¢ja Kantona Sarajevo (154 pacijenta).

Usluga prevoza hemodijaliznih pacijenata se odvija u dvije, a nekada i u tri smjene sa i
kontinuiranom preraspodjelom radnog vremena vozaCa, preraspodjelu materijalnih sredstava
neophodnih za efikasno obavljanje prevoza. Ovakav vid pruzanja usluga ne spada u osnovnu djelatnost
Zavoda. Izazov je pruziti kvalitetnu uslugu prevoza hemodijaliznih pacijenata sa postoje¢im
materijalnim i ljudskim resursima.

U viSe navrata su imali inspekcijske nadzore zbog Zalbi pacijenata na kvalitetu pruZene usluge koje
mi realno nismo u mogucnosti poboljsati. Takode se suofavamo i sa problemom &estih bolovanja
vozata pa u svrhu obezbjedenja usluge prevoza optereujemo postojeéi kadar ponovnom
preraspodjelom ili prekidanjem godi$njeg odmora. Naravno zakonski se godi$nji odmor mora iskoristiti
pa smo u stalnom ,,grani¢nom nacinu rada“.

7. Finansijsko poslovanje

U Izvjestaju o finansijskom poslovanju Ustanove za 2023. godinu, dat je prikaz ostvarenih ukupnih
prihoda 1 rashoda u 2023. godini sa uporednim pokazateljima ostvarenja istih u 2022. godini i
planiranim sredstvima za 2023. godinu.

Ukupni prihodi u 2023. godini ostvareni su u iznosu od 17.807.617 KM, §to je u odnosu na ostvarene
prihode u prethodnoj godini povedanje za 7%. Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja ostvareni
su u iznosu od 15.541.220 KM i vedi su za 5% u odnosu na ostvarene prihode u prethodnoj godini, a
ostvareni su u cjelokupnom iznosu od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo. Ucesce
sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo u ukupno ostvarenim prihodima iznosi
87%. Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja ostvareni su u iznosu od 2.266.397 KM 1 veci
su za 18% u odnosu na na prethodnu godine. Ostvareni su po osnovu direktnih placanja pravnih i
fizi¢kih lica u iznosu od 1.547.588 KM, prihoda iz budzeta u iznosu od 232.182 KM, donacija 126.991
KM 1 ostalih prihoda u iznosu od 359.636 KM.

Ukupni rashodi u 2023. godini izvrSeni su u iznosu od 17.776.328 KM 1 za 7% su veci u odnosu na
prethodnu godinu. Od ukupnih rashoda troskovi placa i naknada iznose 15.788.646 KM (88% ukupnih
rashoda), troSkovi materijala, energije i usluga 1.177.989 KM (7% ukupnih rashoda) i troSkovi
amortizacije 804.737 KM (5% ukupnih rashoda).

Adresa: Reisa Dzemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajevo

Web: http://mz ks.gov.ba, E-mail: mz@mz ks.gov.ba

150 9601 £ 10.15 100 63646
! . ey thutringen.de

Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243 3

3/4


http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

aren je visak prihoda nad rashodima (dobit) u iznosu od 31.289 KM.

ProsjeCno ispladena neto placa u 2023. godini iznosi 2.038 KM i za 9% je veéa u odnosu na
prethodnu godinu.

Prema misljenju Drustva za reviziju, ra¢unovodstvo i konsalting ETIC d.o.0. Zenica finansijski
izvjestaji prikazuju objektivno, u svim materijalno znacajnim stavkama, finansijski polozaj Ustanove na
dan 31.12.2023. godine te rezultate njenog poslovanja i promjene u nov&anom toku za godinu koja je
tada zavrsila, u skladu sa Medunarodnim standardima finansijskog izvjestavanja.

Zaklju¢na razmatranja

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo je u izvjestajnom periodu ostvarila pozitivan
finansijski rezultat poslovanja, odnosno visak prihoda nad rashodima u iznosu od 31.289 KM.

U Izvjestaju o izvrSenoj reviziji finansijskih izvjestaja Ustanove na dan 31.12.2023. godine nezavisni

revizor je dao pozitivno misljenje.

Na osnovu naprijed navedenog Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo daje sljedece:

MISLJENJE

Ministarstvo zdravstva predlaZe Vladi Kantona Sarajevo da donese zakljudak kojim se prihvata
IzvjesStaj o radu i finansijskom poslovanju JU Zavoda za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo za
2023. godinu

./.\’\E\Eféégovinms\{;
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JUZAVOD Z4 HITNU
MEDICINSKU POMOC
KANTONA SARATEVO

PRIM DE.SILVA RIZVANBEGOVIC:
UPRAVNI ODBOR
Br.:01-02-Jodo 4 - -
Sarajevo, 15.03, 2024godine

Na osnovu élana 25.Statuta JU Zavod za hitny medicinsky pomoé Kantona Sarajevo, a u
povodu razmatranja lzviestaja o [finansijskom poslovanju Javne ustanove Zavod za hitnu
medicinsku pomoé Kantona Sarajevo Prim dr Silva Rizvanbegovié  za period I-XI1/23
Upravni odbor na 41. sjednici odrianoj duna 15.03.2024 godine donio je

ODLUKU

Clan 1.
Usvaja se Izvjestaj o Jinansijskom poslovanju Javne ustanove Zavod za hithu medicinsku
pomoé Kantona Sarajevo  Prim gy Silva Rizvanbegovié zq period I-XII/23 godine sa
predloZenim tehnickim korekcijama.

Clan2.  FHigi e
Ova Odluka stupa na Snagu danom donosenja, * - i

VDPREDSJEDAVAJUCEG
UPRAVNOG ODBORA

Mr.Ahmet Berilo

CO:
- EF sluzba
- MZKS

- arhiva
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JU ZAVOD 74 HITNT
MEDICINSKU POMOC

KANTONA SARAJEVO

UPRAVNI ODBOR,, PRIM.DR.SII.V 4 RIZVANBEGOVI(:«
Br.:01-02-Y 07 g

Sargjevo, 23.05.2024. godine

Na osnovu élana 25 Statuta JUJ Zavod za hitnu medicinsky pomoé Kantona Sarajevo
w Prim.dy. Silva Rizvanbegovic“ povodom razmatranja IzvjeStaja o radu ustanove zq

2023. godinu, Upravni odbor na 44. redovnoj sjednici odrZanoj dana 23.05.2024. godine
don osli

ODLUKU
0 usvajanju
IzvjeStaja o radu Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsky
pomoc Kantona Sarajevo“Prim, dr.Silva Rizvanbegovi¢* zq 2023, godinu

Clan 1.

Ovom Odlukom usvaja se Izvjestaj o radu Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsky pomod
Kantona Sarajevo “Prim.dr.Silva Rizvanbegovié“ za 2023, godinu uz prediozene tehniche
korekcije.

Clan 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja,

VDPREDSJEDAVAJUCEG
UPRAVNOG ODBORA

Mr. Ahmet Berilo

CO:

- EF.sluzba
-MZKS

- arhiva
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HZAVOD ZA HITNU
MEDHCINSKU POMOC

KANTONA SARAJEVO

PRINMLDR. SILVA RIZVANBEGOVI(:
Nadzorni odbor

Broj: 1.2 ’v 124

Datum: 11.03.2024, godine

Na osnovu &lana 44. Statuta JU Zavod za hitnu medicinsku pomaoé Kantona Sarajevo i
Clanoya 40. i 41. Poslovnika o radu,  Nadzorni odbor 11U Zavod za hithu medicinsky
pomoc Kantona Surajevo na svojoj 28. sjednici donosi-

ZAKLJUCAK
o izvrienom nadzoru nad postovanjem JU Zavod za hitnu
medicinsku pomoé Kantona Sarajevo

I. | Pribvata se izvietiai o finansijskom poslovaniu JU Zavod za hitnu medicinsku
jesta) ) ] |
pomo¢ Kantona Sarajevo za 2023 godinu.

2. | Ovaj zakljudak stupa na snagu danom donosenja,

PREDSIEDNIK
NADZORNOG ODBORA
NejraJunuz Gukié
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JU ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC

KANTONA SARAJEVO

PRIM.DR. SHLYA RIZVANBEGOVIC
Nadrorni odbor tg S

Broj: 01-2 19 Y

: : 24
Batum: 11.03.2024, gudine

Na osnovu ¢luna 44. Statuta JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajeve i
Clanova 40. i 41, Poslovnika o radu, Nadzomi odbor 1) Zavod za hitnu medicinsku
pomo¢ Kantona Sargjevo na svojoj 28, sjednici donosi-

ZAKLJUCAK

I. Usvaja se Analiza Fzvicstaja o finansijskom poslovanju JU Zavod za hitnu
medicinsku pomoé Kantona Sargjevo za  period 1-X11 2023, godine i lzviedtyj o
izvrienom nadzoru mad poslovanjem JU Zavod za hitnu medicinsku pomodé Kantona
Sarajevo za navedeni period.

2. Ovaj zakljucak stupa nu snagu danom donoSenja.

PREBSIEDNIK
NADZORNOG ODBORA
Nejra Januz Gugié
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JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA SARAJEVO Prim.dr. Silva Rizvanbegovic

1ZVJESTAJ O RADU USTANOVE ZA 2023. GODINU

IZVJESTAJ O RADU | FINANSIJSKOM POSLOVANJU
USTANOVE ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC KANTONA SARAJEVO
ZA 2023. GODINU

Sarajevo, April 2024. godine
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SADRZAJ:

1/ Misljenje Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

2/ Odluka Upravnog odbora o usvajanju Izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju za
2023.godinu

3/ Izvjestaj Nadzornog odbora o izvr§enom nadzoru nad poslovanjem ustanove za 2023.
Godinu

4/ Odluka Upravnog odbora o usvajanju godi$njeg obracuna za 2023. godinu,

5/ Odluka Upravog odbora o raspodjeli iskazane dobiti, ondnosno pokricu iskazanog
gubitka za 2023. godinu

6/ Izvjestaj o radu ustanove za 2023. Godinu

7/ Odluka UO sa planom kadrova

8/ Izvjestaj o finansijskom poslovanju ustanove za 2023.godinu

9/ Obrasci godisnjeg obracuna poslovanja na dan 31.12.2023.godine
10/ 1zvjestaj o radu direktora za 2023.godinu

11/ Izvjestaj o radu Upravnog odbora ustanove za 2023.godinu

12/ 1zvjestaj o radu Nadzornog odbora ustanove za 2023.godinu

13/ lzvjestaj o izvrSenoj reviziji finansijskih izvjestaja na dan 31.12.2023 .godine od
strane ovlaStenog revizora

1/1
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Broj: 04/2-33-5-6176-2/24 M.J.

Sarajevo. -N2- NA USTANOVA
eve- 1503 0 /ayoD ZA HITHU MEDICINSKU POMOC
NASA
JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo KA‘\‘J‘TO 2 i &%
n/r dr. Jasna Husejinbegovié¢ Musié i F 0 22
Kolodvorska 14 Datum
71000 Sarajevo

Na osnovu ¢lana 3. Odluke o Metodologiji izrade godisnjih programa rada sa finansijskim planom i
izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podrucju Kantona
Sarajevo(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 23/09), kao i Vaseg dopisa broj 20228 od 15.05.2024. godine
kojim ste nam dostavili Finansijski plan JU Zavod za hithu medicinsku Kantona Sarajevo za 2024. godinu, Zavod
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo daje slijedece

MISLJENJE

U skladu sa ¢lanom 5. stav 3. Odluke o Metodologiji izrade godi$njih programa rada sa finansijskim
planom i izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podru¢ju Kantona
Sarajevo, zdravstvena ustanova je usaglasila prihod od domicilnog zavoda zdravstvenog osiguranja sa
Finansijskim plana Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2024. godinu (..Sluzbene novine
Kantona Sarajevo™ broj 55/23). Planirani prihod po osnovu naknade za finansiranje zdravstvene zastite usaglasen
je uiznosu od 18.231.000 KM.

Rukovodstvo ustanove je odgovorno za zakonito. namjensko i svrsishodno planiranje i koristenje
sredstava i efikasno i uspjesno funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u okviru finansijskim
planom utvrdenih sredstava.

DIREKTOR

Mr.sci.oec.Muamer Kosovac

Dostaviti:
- Naslovu
- Direktoru
- Sektor za ekonomiku i finansiranje
- Sluzba za plan i analizu

- ala

Adresa: Lozionicka br. 2. 71 000 Sarajevo
ID broj: 4200178560003. PDV broj: 200178560003. Broj upisa u sudski registar: 65-05-0051-12,
"% Depozitni racun broj: 154-921-2014617245, Glavni transakcijski racun broj: 154-921-20146171-48.
Transakcijski racun broj: 134-001-11100067-72
Tel. +387 33 72 52 00, +387 33 72 52 07. Fax +387 33 72 52 98, +387 33 72 52 52
e- mail: infol0kzzosa.ba kabinet@kzzosa.ba
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JU ZAVOD ZA HITNU

MEDICINSKU POMOC

KANTONA SARAJEVO

UPRAVNI ODBOR,, PRIM.DR.SILVA RIZVANBEGOVIC“
Br.-01-02-Y U7 /24

Sarajevo,23.05/2024.godine

Na osnovu clana 25.Statuta JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo
,» Prim.dr.Silva Rizvanbegovi¢“, a povodom razmatranja Izvjestaja o radu ustanove za

2023.godinu, Upravni odbor na 44. redovnoj sjednici odrzanoj dana 23.05.2024.godine
donosi

ODLUKU
0 usvajanju
Izvjestaja o radu Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku
pomo¢ Kantona Sarajevo“Prim.dr.Silva Rizvanbegovi¢“ za 2023.godinu

Clan 1.

Ovom Odlukom usvaja se Izvjestaj o radu Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomo¢

Kantona Sarajevo “Prim.dr.Silva Rizvanbegovi¢® za 2023.godinu uz predloZene tehnicke
korekcije.

Clan 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

V.DPREDS JE D AVAJUCEG
UPRAVNOG NDRORA

Mr. Ahmet Berilo

CO:

- EF.sluzba
-MZKS

- arhiva
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JUZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC

KANTONA SARAJEVO
PRIM.DR.SILVA RIZVANBEGOVIC

UPRAVNI ODBOR
Br..'01-02-£0f 0o 124 — L

Sarajevo, 15.03.2024godine

Na osnovu clana 25.Statuta JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé¢ Kantona Sarajevo, a u
povodu razmatranja IzvjeStaja o finansijskom poslovanju Javne ustanove Zavod za hitnu
medicinsku pomoé Kantona Sarajevo Prim dr Silva Rizvanbegovi¢ za period I-XII/23
Upravni odbor na 41. sjednici odrzanoj dana 15.03.2024.godine donio je

ODLUKU
Clan 1.
Usvaja se IzvjeStaj o finansijskom poslovanju Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku

pomoé Kantona Sarajevo  Prim dr Silva Rizvanbegovi¢ za period I-XII/23 godine sa
predloZenim tehnickim korekcijama.

C’lan 2. ,
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja. *

o

V.D.PREDSJEDAVAJUCEG
UPRAVNOG ODBORA
]

Mr.Ahmet Berilo

CO:

- EF.sluzba
- MZKS

- arhiva
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JAVNA USTANOVA

ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC
KANTONA SARAJEVO

Kolodvorska br.14.

Broj. NO:

Sarajevo,30.03.2024.godine

Analiza Izvjestaja o finansijskom poslovanju JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢
Kantona Sarajevo za period I-XII 2023 godine i Izvje§taj o izvrSenom nadzoru nad
poslovanjem JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo za navedeni
period

Nadzorni odbor JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo je razmatrao,
odnosno izvrSio analizu IzvjeStaja o finansijskom poslovanju Zavoda za period I-
X11/2023. godinu, a samim tim i izvr§io nadzor nad poslovanjem Zavoda, na 28-0]
sjednici odrzanoj 12.03.2024.godine, te je konstatovao da je IzvjeStaj o finansijskom
poslovanju uskladen sa zakonima koji regulisu ovu oblast i u skladu je sa metodologijom
izrade godiSnjih izvjestaja o finansijskom poslovanju Javnih zdravstvenih ustanova na
podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo ,, broj 5/08 i 23/09).
Analizom Izvjestaja o finansijskom poslovanju JU Zavod za hithu medicinsku pomo¢
Kantona Sarajevo za period 1-XII/2023 godinu, utvrdeno je, da je Zavod za hitnu
medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo poslovnu 2023 godinu zavr$io sa viskom prihoda u
odnosu na rashode, tj. sa iskazanom dobiti u iznosu od 31.289,00 KM.

Ukupno ostvareni prihodi JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ za 2023

godinu iznose 17.807.617,00 KM ,3to je u odnosu na isti obracunski period predhodne
godine povecanje u iznosu od 1.110.769,00 KM ili 7% vise, dok u odnosu na planirane
prihode za 2023. godinu biljezimo njihovo poveéanje u iznosu od 439.805,00 KM ili za
2,00 % manje.
Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja ostvareni su u iznosu od 15.541.220,00
KM i ¢ine 87,00 % ukupno ostvarenih prihoda Zavoda i u odnosu na plan veéi su za
482.220,00 KM, dok su u odnosu na njihovo ostvarenje u istom periodu prethodne godine
veci u iznosu od 764.547,00 KM .

Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja za period I-XII 2023. godine ostvareni
su u iznosu od 2.266.397,00 KM i za 2,00% su manji u odnosu na planirane , dok su u
odnosu na prethodnu godinu veéi za 18,00%, i ¢ine 13,00% ukupno ostvarenih prihoda
Zavoda. Prihodi po osnovu direktnog placanja pravnih i fizi¢kih lica ostvareni su u iznosu
od 1.547.588,00 KM , i za 26,00% su veci u odnosu na njihovo ostvarenje u prethodnoj
godini, dok su u odnosu na planirane veéi za 5,00% . Realizirani prihodi iz Budzeta
Kantona Sarajevo iznose 232.182,00 KM ( 10.468,00KM mrtvozorstvo po ugovoru,
oprihodovani obracunati tekuéi dio amortizacije 221.714,00 KM), a prihodi od donacija i
pomo¢i ostvareni su u iznosu od 126.991,00 KM ( donacije u potroSnom materijalu, HTZ
opremi, na oprihodovani tekuc¢i dio po osnovu troskova amortizacije za doniranu opremu,
1 finansijska sredstva za nabavku opreme).Ostali prihodi ostvareni su u iznosu od
359.636,00 KM, i za 9,00 % KM su veéi u odnosu na plan dok su u odnosu na isti period
prethodne godine takoder veci za 54,00%.
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Ukupno ostvareni rashodi za period I-XII/ 2023 godine iznose 17.776.328,00 KM,
i u odnosu na planirane rashode za 2023. godinu veéi su za 408.516.00 KM ili 2,00 % ,
dok su 7,00% ve¢i u odnosu na ostvarenje za isti period prethodne godine. Ukupni
troskovi materijala, energije i usluga za 2023. godine ostvareni su u iznosu 1.177.989,00
KM , $to ¢ini 6 % ukupno ostvarenih troskova Zavoda iza 38.399,00 KM su manji u
odnosu na isti period prethodne godine, dok su u odnosu na plan manji za 317.629,00
KM.

Ukupno ostvarene troSkove materijala, energije i usluga cine: Troskovi materijala u
iznosu od 294.664,00 KM (lijekovi, potro$ni i zavojni materijal 160.614,00 KM ,
materijal za odrzavanje 13.241,00 KM, kancelarijski materijal 27.750,00 KM , materijal
za CisCenje 42.342,00 KM , sitan inventar 50.717,00 KM). TroSkovi energije u iznosu od
452.144,00 KM( troSkovi goriva i maziva 274.523,00 KM, troskovi elektri¢ne energije
95.538,00 KM , troskovi grijanja 82.082,00 KM ).Troskovi usluga u iznosu od
210.797,00 KM ( troskovi vode 13.017,00KM, troskovi PTT usluga 31.032,00 KM,
bankarske usluge, premije osiguranja i ¢lanarine 71.592,00 KM, troSkovi investicionog i
tekuceg odrzavanja 91.377 ,00 KM , troskovi reprezentacije 3.779,00 KM).

Obracunata amortizacija iznosi 804.737,00 KM i ¢ini 4,50% ukupno ostvarenih
troskova, od Cega su troSkovi amortizacije objekata 110.900,00 KM, a troSkovi
amortizacije opreme i postrojenja 693.837,00KM 1 manji su za 2.50% u odnosu na
prethodnu godinu dok su u odnosu na plan manji za 11.163 KM ili 1,00%.

Troskovi plaéa i ostalih naknada ostvareni su u iznosu od 15.788.646,00 KM 1 Cine
86,00% ukupno ostvarenih troskova Zavoda 1 za iznos od 732.352.00 KM su ve¢i u
odnosu na plan za 2022 godinu , dok su u odnosu na isti obracunski period prethodne
godine takoder veci za 1.455.795,00 KM ili 10,00%. Troskovi bruto plac¢a iznose
14.245.667,00 KM 1 u strukturi placa i naknada ¢ine 90,00% ostvarenih troSkova Zavoda
i za 11,00% su veéi u odnosu na isti obracunski period prethodne godine dok su i u
odnosu na planirane troSkove takoder veci za 736.373,00 KM. Povecanje troskova placa
u odnosu na plan biljeZimo zbog povecanja broja uposlenih te povecanja satnice .
Troskovi toplog obroka, prevoza i regresa isplaceni su u iznosu od 1.299.128,00 KM i za
4,00% su veci u odnosu na plan, a u odnosu na isti obraunski period prethodne godine
takoder veci za 13,00 %. Topli obrok u 2023 godini iznosio je na dnevnom nivou 1,00%
od prosje¢ne neto place u Federaciji BIH prema posljednjim objavljenim podacima
Federalnog zavoda za statistiku dok je regres isplacen 611,00 KM po uposleniku. Broj
zaposlenih na dan 31.12.2023 godine je 346 radnika od cega je 18 uposleno preko
Programa Zavoda za zaposljavanje KS. TroSkovi ostalih naknada iznose 243.851,00 KM
( pomo¢ zaposlnim i ¢lanovima porodice, naknade za rad Upravnog odbora, Nadzornog
odbora, komisija i troSkovi stru¢nog usavrsavanja ) i ¢ine 2,00% ukupnih troskova placa 1
naknada.

Ostali troSkovi iznose 4.956,00 KM.

Na osnovu prezentcije navedenih podataka od strane rukovodioca ekonomsko finansijske
sluzbe i izvrSene analize IzvjeStaja o finansijskom poslovanju Zavoda za period I-
X11/2023. godinu i obrazaca koji su predati u zakonskom roku Finansijskoj agenciji,
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Nadzorni odbor je izvr$ilo nadzor nad poslovanjem Zavoda i mi§ljenja je:

Da je Zavod u periodu I-XII 2023.godine poslovao u skladu sa odredbama:

Zakona o racunovodstvu i reviziji FBiH (,,Sluzbene novine FBiH" broj 15/21),

Da finansijski izvjeStaji prikazuju objektivno i realno, u svim materijalno znacajnim
stavkama polozaj Zavoda na dan 31.12.2023.godine, te rezultate njegovog poslovanja
i promjene u nov¢anom toku za navedeni period u skladu sa Medunaradnim
standardima finansijskog izvjestavanja i odredbama Zakona o racunovodstvu i reviziji
FBiH,

Kompletno Knjigovodstvo se vodi primjenom kontnog plana preduzeca koje
omogucava izradu propisanih finansijskih izvje$taja po Zakonu o racunovodstvu 1i
reviziji FBiH,

Procedure odobravanja i pladanja uskladene su sa zahtijevima Zakona o
raéunovodstvu i reviziji FBiH (,,Sluzbene novine FBiH" broj 15/21),,

Sve nabavke u navedenom periodu vrsene su po proceduri predvidenoj Zakonom o
javnim nabavkama BiH, te na osnovu svega donio:

ZAKLJUCAK

U izvjestajnom periodu JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo
ostvaren je viSak prihoda u odnosu na ostvarene troskove / izdatke, odnosno visak
prihoda nad rashodima, tj pozitivan finansijski rezultat u iznosu od 31.289,00 KM.

Pozitivno finansijsko poslovanje, rezultat je prije svega zbog povecanja ukupnih prihoda
izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja i to od direktnih plac¢anja pravnih i fizickih
lica, donacija iz budZeta kao i donacija potro$nog materijala kao i ostalih prihoda.

U uslovima slozene ekonomsko finansijske situacije , racionalno i ekonomicno

trofenje finansijskih sredstava u odnosu na plan, osiguralo je i stabilno finansijsko
poslovanje Zavoda

Prilog:
1x Izvjestaj o finansijskom poslovanju
JU ZHMP KS

A
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JU ZAVOD ZA HITNU

MEDICINSKU POMOC

KANTONA SARAJEVO

PRIM.DR. SILVA RIZVANBEGOVIC
Nadzorni odbor |

Broj: 01-2 eINT D /124
Datum: 11.03.2024. godine

Na osnovu ¢lana 44. Statuta JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo i
¢lanova 40. 1 41. Poslovnika o radu, Nadzorni odbor JU Zavod za hitnu medicinsku
pomo¢ Kantona Sarajevo na svojoj 28. sjednici donosi:

ZAKLJUCAK
o izvrSenom nadzoru nad poslovanjem JU Zavod za hitnu
medicinsku pomoé Kantona Sarajevo

1. Prihvata se izvjestaj o finansijskom poslovanju JU Zavod za hitnu medicinsku
pomo¢ Kantona Sarajevo za 2023. godinu,

2. Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

PREDSJEDNIK
NADZORNOG ODBORA
Nejra Jonuz Gusié
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JU ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC

KANTONA SARAJEVO

PRIM.DR. SILVA RIZVANBEGOVIC
Nadzorni odbor 120
Broj: 01-2 § IM
Datum: 11.03.2024. godine

124

Na osnovu ¢lana 44. Statuta JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo i
Clanova 40. i 41. Poslovnika o radu, Nadzorni odbor JU Zavod za hitnu medicinsku
pomo¢ Kantona Sarajevo na svojoj 28. sjednici donosi:

ZAKLJUCAK

1. Usvaja se Analiza Izvje$taja o finansijskom poslovanju JU Zavod za hitnu
medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo za period 1-XII 2023. godine i IzvjeStaj o
izvrsenom nadzoru nad poslovanjem JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona
Sarajevo za navedeni period.

2. Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donogenja.

PREDSJEDNIK
NADZORNOG ODBORA
Nejra Jonuz Gusi¢
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JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA SRAJEVO
Kolodvorska br. 14
ID broj: 4200014530006

71000 Sarajevo
Broj: Zp O 24
4 3 P

Sarajevo ﬂl 9> /24

U skladu sa ¢lanom 44. Stav 2 Zakona o raéunovodstvu i reviziji FBIH (,,Sluzbene novine FBIH® broj.
15/21 )i élanom 25 Statuta JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo Upravni odbor

donosi

ODLUKU
o utvrdivanju godi$njih finansijskih izvjeStaja
za potrebe njihove predaje ovlastenoj instituciji
l.

Upravni odbor JU Zavoda za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo utvrduje finansijske
izvjestaje za 2022 godinu sa sljedeéim sadrzajem:

1) Bilans stanja- Izvjestaj o finansijskom poloZaju na dan 31.12.2023. godine
) Bilans uspjeha- lzvjestaj o ukupnom rezultatu za period 01.01.2023-31.12.2023. godine
) lzvjestaj o gotovinskim tokovima

4) lzvjestaj o promjenama na kapitalu
) Biljeske uz finansijske izvjestaje

Finansijsko izvje$tavanje za 2023 godinu kroz prethodno navedene izvjestaje izvrdeno je u skladu sa
MSFI/ MRS i zakonskim odredbama Zakona o ra¢unovodstvu i reviziji FBIH.

Ova Odluka sluzi iskljuivo za potrebe predaje finansijskih izvjestaja za 2023 godinu ovlastenoj
instituciji u skladu sa &lanom 44. Stav 2. Zakona o ra¢unovodstvu i reviziji FBIH

V.D. PREDSJEDAVAJUCEG
UPRAVNOG ODBORA

Ahmet Berilo
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JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA SRAJEVO
Kolodvorska br. 14
ID broj: 4200014530006

71000 Sarajev
Broj: % %D /24~ /

Sarajevo__J [ - 3> /24

U skladu sa ¢lanom 44. Stav 2 Zakona o rac¢unovodstvu i reviziji FBIH (,,Sluzbene novine FBIH*
broj. 15/21 ) i ¢lanom 25 Statuta JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo
Upravni odbor donosi

ODLUKU
o raspodjeli dobiti ( viSak prihoda nad rashodima ) za 2023 godinu
za potrebe predaje finansijskih izvjestaja ovlastenoj instituciji

l.
Upravni odbor JU Zavoda ua hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo donosi odluku da se
iskazana dobit ( viSak prihoda nad rashodima ) za 2023 godinu u iznosu 31.289,00 KM knjiZi u
korist nerasporedene ( akumulirane ) dobiti ranijih godina.

Il
Odluka stupa na snagu danom donos$enja

Za realizaciju ove odluke zaduZuje se SluZba ekonomsko-finansijskih poslova.

V.D. PREDSJEDAVAJUCEG

Ahmet Berilo
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IZVJESTAJ O RADU USTANOVE ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC KANTONA SARAJEVO
PRIM. DR. SILVA RIZVANBEGOVIC
ZA 2023. GODINU
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| UVODNI DIO

1. DJELATNOST | ORGANIZACIJA RADA ZAVODA

JU ZHMP osnovana Odlukom Skupstine Kantona Sarajevo obavlja svoju registrovanu
djelatnost 365/366 dana u godini sa radnim vremenom od 00 - 24h dnevno. Svoju djelatnost
obavlja u Centralnom objektu u ul. Kolodvorska 14 i u punktovima Saraj polje, Ilijas, llidZa,
HadZi¢i, Vogosca,Centar,Stari grad osim opéine Trnovo.
Djelatnost Zavoda je pruzanje hitne medicinske pomodi gradanima na podrucju Kantona
Sarajevo na nivou primarne zdravstvene zastite, a koja obuhvata:
a) mjere hitne medicinske pomodi
b) hitnu, stru¢nu i organiziranu medicinsku pomo¢ oboljelim, stradalim i povrijedenim na
mjestu povrede, stradanja ili oboljenja
c) osigurava prijevoz oboljelih, stradalih i povrijedenih u odgovarajuéu zdravstvenu
ustanovu
d) pruza medicinsku pomoc za vrijeme prijevoza
e) obavalja edukaciju zdravstvenih radnika iz oblasti urgentne medicine, edukaciju o
zbrinjavanju povrijedenih i naglo oboljelih kod kojih je doslo do Zivotne ugroZenosti, kao i
edukaciju o nacinu obavljanja adekvatnog hitnog medicinskog transporta, pod uvjetom
da ima ugovor sa fakultetom zdravstvenog usmjerenja

U skladu sa Odlukom o klasifikaciji djelatnosti Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH, broj 47/10), djelatnost Zavoda obuhvata sljedeée razrede:
a) 63.11 - Obrada podatka, usluge hostinga i djelatnosti u vezi s njima
b) 86.21 — Djelatnosti opée medicinske prakse
c) 86.22 - Djelatnosti specijalisticke medicinske prakse
d) 86.90 - Ostale djelatnosti zdravstvene zastite

Zavod obavlja i druge djelatnosti koje nisu u suprotnosti sa osnovnom djelatnosti, a odnose
sena:
1) servisne usluge zdravstvenog obezbjedenja sportskih, kulturnih, i svih drugih javnih
skupova i manifestacija na podruéju KS po osnovu ugovora.
2) medicinski transport pacijenata na podrucju BiH kao i u inostranstvu po zahtjevu
korisnika usluge,
3) medicinski transport pacijenata na hemodijalizu po osnovu odluke UO/Upravno
vijece Zavod zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije BiH od 27.06.2002
4) pruzanje zdravstvene zastite osoblju inostranih organizacija sa sjedistem na podrucju
KS po osnovu ugovora sa inostranom organizacijom,
5) pruzanje usluga zdravstvenog obezbjedenja putnika Medunarodnog aerodroma
Sarajevo po oshovu ugovora

Sarajevo, Maj 2024. godine 3
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Zavod obavlja poslove iz svoje djelatnosti u sljedeéim organizacionim jedinicama-sektorima:

a) Uprava
b) Sektor medicinskih poslova
c) Sektor nemedicinskih poslova

1.a.Upravu sacinjava
- Kabinet direktora koiji ¢ini: direktor, glavni medicinski tehnicar, koordinator za
standardizaciju i kontrolu kvaliteta i tehnicki sekretar.

1.b.Sektor medicinskih poslova sacinjavaju slijedece organizacione jedinice-sluzbe:
Sluzba urgentnih medicinsko- terenskih poslova,

Medicinsko snabdjevanje,

- Centar za edukaciju "Prim.dr Silva Rizvanbegovic"

Medicinska informatika, analitika i media centar.

1.c.Sektor nemedicinskih poslova sacinjavaju slijedece organizacione jedinice-sluzbe:
- Sluzba ekonomsko finansijskih i ra¢unovodstvenih poslova,
- Sluzba pravnih i kadrovskih poslova,
- Sluzba tehnickih poslova

Zavod ¢e organizovati rad u punktovima unutar organizacionih jedinica JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo.

Unutrasnja organizacija ureduje se Pravilnikom o radu, unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta na koji Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo daje
saglasnost.

Misija Zavoda

Hitna medicinska pomo¢ podrazumijeva izvanbolnicko hitno medicinsko zbrinjavanje osoba
koja je zbog bolesti, stradanja ili ozlijede neposredno ugrozen Zivot,pojedini organ ili dijelovi
tijela, odnosno kod kojih bi u kratkom vremenu moglo do¢i do Zivotne ugozenosti, a u svrhu
do pocetka postupka zavrsnoga lije¢enja, odnosno do upudivanja na dalje lijeenje.

Vizija zavoda

Standardizovanom opremom, kontinuiranom edukacijom medicinskog kadra i timskim
radom Zavoda, prepoznatljivi smo po kvalitetiu pruzanju hitne medicinske pomodi pacijenata
sa sréanim zastojem.

U narednom periodu, fokus ce se proSiriti na podizanje kvalitete pruzenih zdravstvenih
usluga u okviru djelatnosti Zavoda.

Kvaliteta pruzenih zdravstvenih usluga Zavoda u narednom periodu treba da postane
standard za pruZanje usluga vanbolnicke hitne medicinske pomodi u regiji.
Vizija je takoder postati regionalni lider kvalitete zdravstvenih usluga.

Sarajevo, Maj 2024. godine 4
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Obzirom da EVROPSKO VIJECE REANIMATOLOGA potice program javno dostupnih
defibrilatora i osposobljavanje volontera u 2022.godini Hitna pomo¢ ¢e na tome intezivno
raditi.

Nasi gradani NISU dovoljno osvijeSteni o vaznosti edukacije laika.

Nastavljamo viziju iz predhodnih planova te smatramo da je neophodno defibrilatore uciniti
dostupnim Siroj druStevenoj zajednici uz upotrebu AED defibrilatora koncipiranih za lai¢ku
upotrebu, a u sklopu projetka ,,0dgovorna zajednica spasSava Zivot”.

U ovom smislu potrebno je planirati i pokriti Sto vise ferkventnih tacaka.

Prvu pomoc prilikom povreda poput gusenja ili kvrarenja, za koje je klju¢na brza reakcija da
bi povrijedenom bio spasen Zivot, osim zdravstvenih radnika zna da pruzi veoma mali broj
gradana. To svjedoce radnici hitne pomodi, gdje isticem da razlog nije nedostatak volje ili
Zelje da se pomogne vec prvenstveno STRAH i NEZNANJE.

Opéa opredjeljenja hitne pomoci

Brza intervencija: Odgovoriti na hitne medicinske situacije sto je brze moguce kako bi se
smanjile posljedice ozljeda ili bolesti.

PruZanje osnovne i napredne medicinske pomodi: Osigurati adekvatnu medicinsku skrb na
licu mjesta i tijekom transporta do medicinske ustanove.

Spasavanje Zivota: Primjenjivati hitne medicinske postupke kako bi se odrzali vitalni znakovi
pacijenata.

Podrska zajednici: Edukacija javnosti o prvoj pomodi i pravilnom reagovanju u hitnim
situacijama.

Zadaci hitne pomodi

Reagovanje na pozive: Primanje i obrada hitnih poziva, te slanje odgovarajuéih timova na lice
mjesta.

Procjena situacije: Brza procjena stanja pacijenta i okolnosti kako bi se odredili prioriteti i
potrebne mjere.

Pruzanje hitne medicinske pomoc¢i: Primjena osnovnih i naprednih medicinskih tehnika, kao
$to su kardiopulmonalna reanimacija (CPR), zaustavljanje krvarenja, imobilizacija prijeloma...
Transport pacijenata: Siguran i brz transport pacijenata do najblize i najprikladnije
medicinske ustanove.

Koordinacija s bolnicama: Komunikacija s medicinskim ustanovama radi pripreme za prijem
pacijenata i kontinuirano pracenje njihovog stanja tijekom transporta.

Odrzavanje opreme i vozila: Redovno odrzavanje i inspekcija medicinske opreme i vozila
kako bi se osigurala njihova funkcionalnost i spremnost za hitne intervencije.

Edukacija i obuka: Kontinuirana edukacija i obuka osoblja hitne pomoci kako bi bili u toku s
najnovijim medicinskim protokolima i tehnikama.

Hitna pomo¢ ima vitalnu ulogu u zdravstvenom sistemu, osiguravajuci brzu i efikasnu reakciju na hitne
situacije te pruzajudi kriticnu podrsku pacijentima u najpotrebnijim trenucima.

Sarajevo, Maj 2024. godine 5



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA SARAJEVO Prim.dr. Silva Rizvanbegovic
1ZVJESTAJ O RADU USTANOVE ZA 2023. GODINU

I NORMATIVNI DIO

1. ZAKONSKA REGULATIVA
Zakoni, odluke i interni akti po kojima ZHMP KS obavlja svoju djelatnost.

Zakon o radu /,,Sl. novine FBiH" broj: br. 26/16, 89/18 i 44/22
Zakon o zdravstvenoj zastiti /,SI. novine FBiH” broj: 46/10/.
Zakon o zdravstvenom osiguranju /,SI. novine FBiH” broj: 30/97, 07/02, 70/08/.

Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u oblasti zdravstva za
podrucje Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 20/22)

Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u podrucju djelatnosti
zdravstvene zastite na podrucju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,
broj: 20/22)

Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u djelatnosti medicinskih
sestara i tehnicara i zdravstvenih tehnicara svih profila i nivoa obrazovanja na teritoriji
Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 20/22)

Pravilnik o uvjetima, organizaciji i na¢inu rada hitne medicinske pomo¢i /,,SI. novine FBiH"
broj: 98/13/.

Pravilnik o blizim uvjetima prostora, opreme i kadra za osnivanje i obavljanje zdravstvene
djelatnosti u zdravstvenim ustanovama /,,SI. novine FBiH“ broj: 83/12/.

Pravilnik o specijalizacijama i subspecijalizacijama doktora medicine, doktora stomatologije i
magistara farmacije /,,SI. novine FBiH” broj: 06/11, 78/11, 102/13/.

Odluka o osnivanju i uskladivanju organizacije i djelatnosti JU ZHMP KS /,,SI. novine Kantona
Sarajevo “ broj: 32/01i32/07 /.

Odluka Skupstine Kantona Sarajevo o davanju saglasnosti na Statut JU ZHMP KS od
13.11.2013. godine.

Statut JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ KS Prim.dr. Silva Rizvanbegovic (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 45/13, 47/13, 20/16 i 01/22)

Pravilnik o radu JU ZHMP KS broj 01-02-5017/22 od 25.07.2022. godine.
2. OSNIVAC

Skupstina Kantona Sarajevo

Sarajevo, Maj 2024. godine 6
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3. SJEDISTE USTANOVE

Centralni punkt Zavoda za hithu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo
Kolodvorska 14, 71000 Sarajevo

4. IDENTIFIKACISKI BROJ

4200014530006

5. RADNO VRUEME USTANOVE

Zavod ée prilagoditi radno vrijeme potrebama korisnika usluga, vodeci racuna o odredbama
Zakona o radu, Kolektivnim ugovorom o pravima i obavezama poslodavaca i zaposlenika u

oblasti zdravstva, ( Pravilnikom o radnom vremenu ) i kadrovskim potencijalima Zavoda.

Zavod ¢ée organizovati rad u punktovima unutar organizacionih jedinica JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo u skladu sa statutom Zavoda.
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6. ORGANOGRAM

ORGANOGRAM ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC
ZHMPKS KANTONA
SARAJEVO
UPRAVA
NEMEDICINSKI MEDICINSKI
POSLOVI POSLOVI
| I 1
SLUZBA EKONOMSKIH TE"AEE"SC'!ESEKK?,,E I PUNKTOVI
FINANSIJSKIH |
RACUNOVODSTVENIH l
POSLOVIA
I CALL CENTAR STARGRAD
SLUZBA PRAVNIH, CENTAR
KADROVSKIH | OPCIH MEDICINSKA
oS evR INFORMATIKA | I
ANALITIKA
ILIAS
' AMBULANTA ZA
URGENTNU !
. MEDICINU P
SLUZBA TEHNICKIH VOGOSCA
POSLOVA T
AMBULANTA ZA
POVREDE SARAJPOLJE
AMBULANTA ZA ;
DJECU DO 14 HDZA
GODINA I
HADZICI
LABORATORIJ I
TRNOVO
RTG
TRIJAZA
MEDICINSKO
SNABDIJEVANJE
EDUKATIVNI CENTAR
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Upravljacka struktura ZHMPKS

Upravni odbor

Direktor

Nadzorni odbor

Stru¢no vijece

Drugi organi Zavoda
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Il TEMATSKI DIO

1. PROJEKAT REKONSTRUKCIJE | SANACIJE OBJEKTA JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU
POMOC KANTONA SARAJEVO

DEFINICIJA | SVRHA INVESTICIONOG PROJEKTA

1.1. JU ZHMPKS je zdravstvena ustanova, na teritoriji Kantona Sarajevo, osnovana
Odlukom Skustine Kantona Sarajevo i organizirana na nacin da prostorno, tehnicko-
medicinskom opremom i vozilima, te stru¢nim i tehni¢kim osobljem obezbijedi inicijalnu
primarnu zdravstvenu zastitu 365/366 dana u godini , od 00 do 24 sata. Centralni objekat
JU ZHMP KS organiziran je na nacin da su sve, Pravilnikom propisane djelatnosti,
omogucene kroz prostornu kapacitiranost objekta, medicinsko- tehni¢ku opremljenost i
dovoljan broj stru¢nog kadra ustanove.

JU ZHMP KS je jedina ustanova na podrucju Kantona Sarajevo koja se , poslije 20 h navecer,

pa sve od 08 h ujutro, pretvara u dom zdravlja te je osposobljena da pruzi kompletnu

primarnu medicinsku zastitu gradanima.

1.2. Prostorno- funkcionalna analiza
Prema originalnom projekt, iz 1978 godine, prostor unutar objekta je organiziran kroz tri
etaZe, a sadrzajno kroz tri prostorne zone, Radni prostor u prizemlju( | djelimi¢no na
spratu), prostor za administraciju te garazni i radionicki prostor za vozila u suterenu.

Radni prostor je projektiran za slijedec¢e medicinske sluzbe:

-Opca hitna pomoé

- hitna sluzba za djecu

- hirurska sluzba

- ginekoloska sluzba

- hitne stomatoloske intervencije

- pomoc¢ni laboratorij

- rentgen odjeljenje

- zajednicki prostor za osoblje i administraciju

Od izgradnje objekta pa, do danas, mnoge prostorije su promijenile namjenu. Fleksibilno
projektovani prostor je pregradivanjem prilagodavan novim potrebama ustanove

1.3.  Osnovne informacije o objektu
Objekat netto povrsine 2.926,19m/2 ( prema izvornom projektu iz 1978. God.) smjesten

je u ulici Kolodvorska, na podrucju Opcine Novo Sarajevo, na zemljiStu ozanéenom kao
k.¢. 2270 K.O. MAHALA LllI(stari premjer) i k.¢. 4160/29 K.O. Novo Sarajevol.
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Objekat je lociran na osnovu urbanisti¢ko — tehnickih uslova datih od strane Sekretarijata
za prostorno uredenje Skupstine grada sarajeva br. 08-364-34/86i analiza saobracaja
date lokacije.

Sadrzaj investicionog projekta

2.1. -lzrada investiciono — tehni¢ke dokumentacije
- izrada Idejnog arhitektonskog rjeSenja i
- izvedbeni projekat rekonstrukcije i sanacije centralnog objekta

Dana 08.05.2020.godine potpisan je Ugovor izmedu:

Ministarstva zdravstva KS, JU ZHMP KS, Zavod za izgradnju KS i Urbis Centar d.o.o Banja Luka
o)

Izradi investiciono- tehnicke dokumentacije — idejnog arhitektonskog rjesenja i izvedbenih
projekata rekonstrukcije i sanacije centralnog objekta JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢
Kantona Sarajevo, u Kolodvorskoj ulici u sarajevu.

Ugovorom je definisana dinamika , koja podrazunjeva dvije faze

Prva fazab-izrada idejnog arhitektonskog rjeSenja sanacije i rekonstrukcije- rok 45 dana
Drzga faza- lzrada izvedbenih projekata sanacije i rekonstrukcije rok 90 dana od dana
dostave urbanisti¢ke saglasnosti.

28. DINAMIKA FINANCIRANJA PREMA STRUKTURI ULAGANJA

Tekuca godina-

Realizovano sa realizac. do
Ukupna Nedostajuca Plan za tekucu

t 3 vrijednost Sredaiva 31, .12.;;0:»600 godinu : ;:‘ ;m' Planirana ulaganja u naredne tri godine Planaan nl

ul.“‘: .'"“'. Vrsta Izvor Natin s period

(vrsta troska)

L

2021 2022 2023
Uvaluti | UKM |Uvaluti | UkM | Uvaluti | UKM | Uvaluti | UKM | Uvaluti | UKM

Uvaluti | UKM | Uvaluti | UKM | Uvaluti | UKM | Uvaluti | UKM

1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24
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2. PROJEKAT MODERNIZACIJE DISPECERSKOG CENTRA JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU
POMOC KANTONA SARAJEVO

uvoD

Projekat modernizacije dispecerskog centra JU Zavod za hithu medicinsku pomo¢ Kantona
Sarajevo obuhvatio bi niz aktivnosti kako bi se unapredila efikasnost, kvalitet i dostupnost
hitne medicinske pomo¢i. Ovaj projekat bi se fokusirao na implementaciju savremenih
tehnologija, procesa i sistema kako bi se osiguralo brze i efikasnije pruzanje medicinske
pomocdi gradanima Kantona Sarajevo.

Jedna od klju¢nih aktivnosti projekta bila bi analiza postojeéeg sistema dispecerskog centra
kako bi se identifikovali nedostaci i potencijalne oblasti za poboljSanje. Nakon toga, sledila bi
faza planiranja u kojoj bi se definisali specifi¢ni ciljevi modernizacije i razvio detaljan plan
implementacije.

Implementacija modernizacije obuhvatala bi uvodenje novih tehnoloskih resenja, kao sto su
napredni softveri za dispecere, sistemi za praéenje vozila hitne pomocdi i komunikacione
tehnologije za bolju komunikaciju izmedu dispecera, medicinskog osoblja i vozila hitne
pomoci. Takode, u okviru projekta bi se sprovela obuka osoblja za rad sa novim
tehnologijama i procesima.

Pored toga, projekat bi ukljucivao i poboljSanje infrastrukture dispecerskog centra, kao sto su
modernizacija prostora, nabavka nove opreme i softvera, kao i unapredenje sistema za
prac¢enje podataka i analizu performansi.

Cilj modernizacije dispecerskog centra JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona
Sarajevo bio bi poboljSanje brzine reagovanja, efikasnosti koriS¢enja resursa, komunikacije,
ta¢nosti informacija, pra¢enja podataka i ukupne efikasnosti sistema hitne pomoci. Ocekivani
rezultati projekta bili bi brze reagovanje na pozive za hitnu pomo¢, bolja koordinacija
resursa, smanjenje greSaka u komunikaciji, preciznija procena situacija i pruzanje adekvatnije
pomodi pacijentima.

VAZNOST MODERNIZACIJE

Modernizacija dispeéerskog centra hitne pomodéi je vazna iz nekoliko razloga:

Brza i efikasnija reakcija: Modernizacija omogucava bolju koordinaciju i upravljanje
resursima, Sto rezultira brZzom reakcijom na pozive za hitnu pomo¢. To mozZe spasiti Zivote u
situacijama gde je brza intervencija kljuéna.

Bolja komunikacija: Novi sistemi omogucavaju bolju komunikaciju izmedu dispecera,
medicinskog osoblja, i eventualno pacijenata ili svedoka dogadaja. To moZe dovesti do
preciznije procene situacije i pruzanja bolje pomodi.

Poboljsana efikasnost resursa: Modernizacija omogucéava bolje pracenje resursa, poput
ambulantnih vozila i medicinskog osoblja, Sto dovodi do efikasnijeg rasporedivanja tih
resursa prema potrebama.

Sarajevo, Maj 2024. godine 12



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA SARAJEVO Prim.dr. Silva Rizvanbegovic
1ZVJESTAJ O RADU USTANOVE ZA 2023. GODINU

Smanjenje gresaka: Novi sistemi ¢esto ukljucuju automatizaciju odredenih procesa, sto moze
smanjiti ljudske greske i poboljsati tacnost informacija koje se prosleduju na teren.

Bolje pradenje podataka: Modernizacija omoguéava bolje prac¢enje podataka o pozivima za
hitnu pomo¢, intervencijama i rezultatima, sto moze pomoci u poboljSanju sistema na
osnovu analize tih podataka.

U sustini, modernizacija dispecerskog centra hithe pomodéi moze znacajno poboljsati kvalitet
i efikasnost pruzanja hitne medicinske pomodéi, sto direktno uti¢e na poboljSanje zdravstvene
zastite i bezbednosti gradana.

PROBLEMATIKA MODERNIZACIE

Modernizacija dispecerskog centra hitne pomodi moze naici na nekoliko specifi¢nih
problema, ukljucujuci:

Finansijska ogranic¢enja: Implementacija novih tehnologija i sistema moze biti skupa, a
budZeti za hitnu pomoc¢ Cesto su ograniceni. PronalaZzenje finansijskih resursa za
modernizaciju moze biti izazov.

Integracija sa postoje¢im sistemima: Ako postojeci dispecerski centar koristi zastarele ili
specifitne sisteme, integracija novih tehnologija moze biti kompleksna. Kompatibilnost i
interoperabilnost sistema mogu biti problem.

Obuka osoblja: Uvodenje novih tehnologija zahteva obuku osoblja. Osoblje mora biti
osposobljeno za efikasno koriséenje novih sistema, Sto mozZe zahtevati dodatno vreme i
resurse.

Otpornost na kvarove: Kada se oslanjate na visokotehnoloske sisteme, postoji rizik od
kvarova ili prekida u radu. Osiguranje da postoji plan za odrzavanje i brzo otklanjanje
problema je kljuéno.

Pitanja privatnosti i sigurnosti podataka: Modernizacija moZze ukljucivati skupljanje i obradu
vece koli¢ine podataka o pacijentima i intervencijama. Zastita ove informacije od
neovlaséenog pristupa i zloupotrebe je vaina.

Prihvatanje novih tehnologija: Osoblje i korisnici mozda ne¢e odmah prihvatiti nove
tehnologije ili promene u procesima rada. Potrebno je ulozZiti napore u edukaciju i
uveravanje da su promene korisne.

Razumevanje i adekvatno reSavanje ovih problema klju¢no je za uspesnu modernizaciju
dispecerskog centra hitne pomodi.

SPECIFICNI CILJEVI

Specifi¢ni ciljevi modernizacije dispecerskog centra hitne pomod¢i mogu varirati u zavisnosti
od potreba i prioriteta odredenog sistema, ali obi¢no ukljucuju sledece:

Poboljsana reakcija i odziv: Smanjenje vremena potrebnog za reagovanje na pozive za hitnu
pomoc i brze slanje medicinskih ekipa na teren.
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Bolja koordinacija resursa: Efikasnije koris¢enje ambulantnih vozila, medicinskog osoblja i
drugih resursa kako bi se osiguralo da su dostupni tamo gde su najpotrebniji.

Povecéana tacnost informacija: Smanjenje gresaka pri prikupljanju i prosledivanju informacija
o pacijentima i situacijama hitne pomodéi.

Bolja komunikacija: Omogudavanje bolje komunikacije izmedu dispecera, medicinskog
osoblja na terenu i drugih uéesnika u pruzanju hitne pomodi radi bolje procene situacije i
pruzanja adekvatne pomodéi.

PoboljSano pracenje i analiza podataka: Mogucnost praéenja performansi sistema hitne
pomoci, identifikovanje oblasti koje zahtevaju poboljSanje i pruzanje osnova za donosenje
informisanih odluka.

Bolje upravljanje kriznim situacijama: PoboljSane tehnologije i procesi mogu pomodi u
boljem upravljanju kriznim situacijama, kao Sto su masovne nesreée ili prirodne katastrofe.
Smanjenje troskova i povecanje efikasnosti: Kroz bolje koriséenje resursa i smanjenje
vremena odziva, modernizacija moze doprineti smanjenju troSkova i povecanju efikasnosti
sistema hitne pomoci.

Poboljsanje korisni¢kog iskustva: Kroz brzi i efikasniji odziv na pozive za hitnu pomog,
modernizacija moZe poboljsati iskustvo pacijenata i njihovih porodica u hitnim situacijama.

INDIKATORI SPECIFICNIH CILJIEVA

Indikatori specifi¢nih ciljeva modernizacije dispeéerskog centra hithe pomoéi mogu varirati u
zavisnosti od konkretnih ciljeva, ali neki od opstih indikatora koji se mogu koristiti za
pracdenje napretka u ostvarivanju ovih ciljeva ukljuéuju:

Vreme odziva: Merenje vremena izmedu poziva za hitnu pomo¢ i dolaska medicinskog tima
na teren moze biti indikator brzine i efikasnosti reagovanja.

Stopa tacnosti informacija: Praéenje taénosti informacija koje se prikupljaju i prosleduju
dispecerima i medicinskom osoblju moZe pokazati poboljSanja u procesima prikupljanja i
obrade podataka.

Efikasnost resursa: Merenje koris¢enja ambulantnih vozila i medicinskog osoblja u odnosu na
broj poziva moze pokazati efikasnost raspodele resursa.

Nivo zadovoljstva korisnika: Ankete i povratne informacije od korisnika hitne pomo¢i mogu
pruziti uvid u to kako korisnici percipiraju kvalitet usluge nakon implementacije
modernizacije.

Broj gresaka u komunikaciji: Pra¢enje broja gresaka u komunikaciji izmedu dispecera,
medicinskog osoblja i pacijenata moZe ukazati na poboljsanja u efikasnosti komunikacije.
Praéenje broja slucajeva hitne pomodi: Praéenje trendova u broju poziva za hitnu pomo¢ i
intervencijama moZze pruziti uvid u to da li modernizacija doprinosi poboljSanju usluga hitne
pomodi.

Efikasnost u upravljanju kriznim situacijama: Merenje brzine i efikasnosti reagovanja u
kriznim situacijama moze pokazati poboljSanja u sposobnosti sistema da upravlja vanrednim
situacijama.

Ovi indikatori mogu biti korisni za pracenje napretka i evaluaciju efikasnosti modernizacije
dispecerskog centra hitne pomodi u ostvarivanju specifi¢nih ciljeva.

Sarajevo, Maj 2024. godine 14



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA SARAJEVO Prim.dr. Silva Rizvanbegovic
1ZVJESTAJ O RADU USTANOVE ZA 2023. GODINU

RIZICI

Implementacija modernizacije dispecerskog centra hitne pomoc¢i moze biti pracena
odredenim rizicima, ukljucujudi:

Finansijski rizik: TroSkovi implementacije i odrzavanja novih tehnologija mogu biti visoki, a
nedostatak dovoljnih finansijskih resursa moze ugroziti uspeSnu implementaciju.

Tehnicki rizik: Novi sistemi mogu biti kompleksni za implementaciju i zahtevati odgovarajucu
tehnicku ekspertizu. Tehnicke greske ili neuspeh sistema mogu dovesti do prekida u radu i
smanjenja efikasnosti.

Operativni rizik: Promene u operativnim procesima i procedurama mogu izazvati otpor
osoblja i korisnika sistema. Nedovoljna obuka osoblja ili nedostatak pripreme za promene
moze dovesti do poteskoda u efikasnoj upotrebi novih tehnologija.

Sigurnosni rizik: Uvodenje novih tehnologija moZe povecati rizik od cyber napada i
neovlaséenog pristupa podacima o pacijentima. Potrebno je preduzeti odgovarajuée mere
zastite kako bi se smanjio ovaj rizik.

Integracioni rizik: Integracija novih sistema sa postojec¢im infrastrukturama moze biti
izazovna. Kompatibilnost i interoperabilnost sistema moraju biti pazljivo razmotreni kako bi
se izbegli problemi u funkcionalnosti.

Odrzivost rizika: OdrZavanje i azuriranje novih sistema mogu zahtevati kontinuirane napore i
resurse. Nedostatak plana za odrzavanje moZe dovesti do propadanja sistema tokom
vremena.

Operativni prekid rada: Implementacija novih tehnologija moze dovesti do privremenog
prekida u radu dispederskog centra, Sto mozZe uticati na sposobnost pruzanja hitne pomodi
tokom tog perioda.

Pitanja privatnosti i etike: Uvodenje novih tehnologija moZe postaviti pitanja o privatnosti
podataka pacijenata i eti€nosti upotrebe tehnologije u pruzanju hitne pomodéi. Potrebno je
pailjivo razmotriti ove faktore tokom implementacije.

MIJERE ZA SMANIJENIJE RIZIKA

Mijere za smanjenje rizika pri implementaciji modernizacije dispecerskog centra hitne
pomocdi mogu ukljucivati:

Analiza rizika: Sprovodenje detaljne analize rizika kako bi se identifikovali potencijalni rizici i
njihove posledice, sto omogucava planiranje adekvatnih mera za njihovo smanjenje ili
eliminaciju.

Planiranje resursa: Osiguravanje dovoljnih finansijskih, ljudskih i tehnickih resursa za
implementaciju modernizacije, kao i za eventualne nepredvidene situacije koje mogu nastati
tokom procesa.

Obuka osoblja: Pruzanje obuke osoblju o novim tehnologijama, procesima i procedurama
kako bi se osiguralo da su spremni da efikasno koriste nove sisteme i da se smaniji rizik od
gresaka.
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Testiranje sistema: Sprovodenje testiranja novih sistema pre implementacije kako bi se
identifikovali eventualni problemi ili nedostaci i omogucilo njihovo reSavanje pre nego sto
sistem bude u potpunosti operativan.

Sigurnosne mere: Implementacija sigurnosnih mera kako bi se zastitili podaci o pacijentimai
osiguralo da su novi sistemi otporni na cyber napade i druge sigurnosne pretnje.

Komunikacija i angazovanje interesnih grupa: Redovna komunikacija sa zainteresovanim
stranama, ukljucujudi osoblje, pacijente i lokalne vlasti, kako bi se osigurala podrska za
modernizaciju i identifikovali potencijalni problemi.

Kontinuirano praéenje i evaluacija: Pracenje napretka u implementaciji modernizacije i
redovna evaluacija efikasnosti novih sistema kako bi se identifikovale potrebe za
eventualnim poboljsanjima ili izmenama.

Planiranje za kontinuitet poslovanja: Razvoj planova za kontinuitet poslovanja kako bi se
osiguralo da hitha pomo¢ moze i dalje biti pruzana u slucaju problemaili prekida u radu
novih sistema.

OCEKIVANI REZULTATI

Ocekivani rezultati projekta modernizacije dispeCerskog centra hitne pomoéi mogu
ukljucivati:

Poboljsana brzina reagovanja: Oc¢ekuje se da ¢e modernizacija doprineti brzem reagovanju
na pozive za hitnu pomo¢ i smanjenju vremena potrebnog za slanje medicinskih timova na
teren.

Efikasnije koriséenje resursa: Ocekuje se da ée modernizacija omoguditi bolju koordinaciju i
raspodelu ambulantnih vozila, medicinskog osoblja i drugih resursa, Sto ¢e rezultirati
efikasnijim koriséenjem resursa.

PoboljSana komunikacija: O¢ekuje se da ée modernizacija omoguditi bolju komunikaciju
izmedu dispecera, medicinskog osoblja i drugih uéesnika u pruzanju hitne pomodi, sto ce
rezultirati preciznijom procenom situacija i pruzanjem adekvatnije pomoci.

Povecana tac¢nost informacija: Ocekuje se da ¢e modernizacija doprineti smanjenju gresaka
pri prikupljanju i prosledivanju informacija o pacijentima i situacijama hitne pomodi, sto ée
rezultirati preciznijom i efikasnijom pomodi.

PoboljSano pracenje podataka: Ocekuje se da ¢e modernizacija omoguditi bolje pracenje
podataka o pozivima za hitnu pomo¢, intervencijama i rezultatima, Sto ¢e pruziti osnovu za
bolje upravljanje sistemom hitne pomo¢i na osnovu analize ovih podataka.

Poboljsana efikasnost sistema: Ocekuje se da ée modernizacija doprineti poboljSanju ukupne
efikasnosti sistema hitne pomodi, Sto ée rezultirati boljim pruzanjem hitne medicinske
pomodi i poboljSanjem zdravstvene zastite gradana.
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REKAPITULACIJA:

Elementi projekta:

Fizicko opremanje Dispecerskog centra........cccoceveeveeeceieieeeeeeeece e 30.000KM
- Podignuti antistati¢ki pod

- Audio izolacija

- Klimatizacija server sobe

- Namjestaj (stolovi, stolice, ormari)

- Kabliranje (struja, mreza, HDMI)

RACUNArSKa OPIrE&Ma... .. icecece ettt et e e e e v e r s er e bt eer e e e eae e 15.000KM

- Racunari

- Monitori

- Kamere

I YA [ o =Y TSP SURR TR 3.000KM

UKW SISERM .ttt sttt sttt et et et s et e st sae e e e e e e 60.000KM

DC software, serverska racunarska oprema, telefonija,oprema za vozila732.000KM

Odrzavanje UKW opreme i telekomunikacije (g0diSnje).....ccccevvvveevvvvevernnnn. 12.000KM
TOTAL: 852.000KM

3. ZANAVLJANIJE OPREME ZAVODA

- KARDIOMOBIL X 2
- LABORATORIJSKA OPREMA
- ULTRAZUCNI APRATI
- RTG APARAT
Nabavka dva | 34100000-8 Otvoreni Ne Ugovor Do realizacije | 250.000,00 8.4.2024. ZZ0KS
furgon vozila (Motorna postupak
sa doradom vozila)
Laboratorijski | 33100000-1 Otvoreni Da Ugovor Do realizacije | 50.000,00 | 28.2.2024. ZZ0KS
aparati (Medicinska postupak
oprema)
Portabilni 33100000-1 Otvoreni Ne Ugovor 1 godina 52.000,00 29.2.2024. ZZ0KS
ultrazvuéni (Medicinska postupak
aparat oprema)
Nabavka RTG | 33111000-1 Otvoreni Ne Ugovor Do isporuke 320.512,00 25.3.2024. Vlada Kantona
aparata (Rendgenske postupak Sarajevo-
naprave) ministarstvo
zdravstva KS

4. PROJEKAT ENERGETSKE EFIKASNOSTI: PRILOG 1
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IV KONTINUIRANI POSLOVI

1. TABELARNI PRIKAZ PROSTORA

Tabela 1.: Prikaz prostornog kapaciteta

Naziv organizacionog Lokalitet Kvadratura prostora u . . 4
1 P A 2 2 Ocjena stanja prostora
segmenta (opécina i adresa) m
Centralni Punkt Kolodvorska br.14 prizemlje-1550 m? Poslovi i radni zadaci u
Op¢ina Novo Sarajevo, | sprat-348 m? 2023. godini Sluzbe
71000 Sarajevo garaza-1600 m? odrzavanja objekta su se
odvijali prema usvojenom
ukupno:3498 m? planu i programu nabavke

roba ,usluga i radova za
tekucu godinu.

U centralnom objektu je
radeno tekuce odrzavanje
objekta i otklanjanje
kvarova prema potrebi i
realizacija poslova u vidu
zamjene
elektromaterijala
,vodomaterijala i
bravarskih usluga.
IzvrSeni su odredeni
molersko-farbarski radovi
pojedinih prostorija.
Uraden je servis glavne
klime i punjenje
frejonom, a sto se tice
sistema grijanja viklovane
su dvije cirkulacione
pumpe za prijem i
distribuciju toplotne
energije.

U segmentu
protivpoZarne zastite sve
radnje iaktivnosti su se
odvijale kako nalazu
propisi i rokovi prema
Zakonu od pozarai
vatrogastvu .

Radeni su redovni
pregledi protivpozarnih
aparata i hidrantske
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mreze, redovni pregledi
aparature, manometara i
ventila sigurnosti.

Centar Zaseban prostor 59 m? Tekuée odrzavanje.

llijas dio prostora Doma 30 m? Tekuce odrzavanje.
Zdravlja llijas,
Bogumilska 6,
71380 llijas

Vogosca dio prostora Doma 65 m? Tekuée odrzavanje.
Zdravlja Vogoséa,
lgmanska 52
71320 Vogoséa

Saraj polje dio prostora Doma 141,50 m? Tekuée odriavanje.
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Zdravlja Saraj polje,
Mojmilska bb,
71000 Sarajevo
Trnovo dio prostora Doma 18 m? Tekuce odrzavanje.
Zdravlja Trnovo,
Trnovo 66,
71220 Trnovo
Hadzici dio prostora Doma 72 m? Tekuce odrzavanje.
Zdravlja Hadzici,
A. LazZetiéa 2,
71240 Hadzidi
llidza dio prostora doma 133,03 m’ Tekuce odrzavanje.
zdravlja llidza,

Dr. Mustafe Pintola Br.

1
71210 llidza
Stari Grad Zaseban prostror 59m?’ Tekuce odrzavanje.

1. zdravstvene ustanove u primarnoj zdravstvenoj zastiti prikazuju se kroz centralni objekt i sve pripadajuce
podruéne ambulante u istom redu tabele (vidjeti primjer)
specijalistiCko-konsultativne zastite prikazati naziv organizacionog segmenta zadravstvene ustanove
gdje je smjestena prikazati naziv organizacionog segmenta bolnicke zastite (npr. Psihijatrijska klinika)

2. lokalitet- prikazati opcinu i adresu za svaki navedeni organizacioni segment zdravstvene ustanove

kvadratura u m” za sve navedene prostore

4. ocijena stanja- navesti kratko narativno ( npr. zadovoljavajuce, potrebna adaptacija, adaptacija u toku i sl.)

w

. .. Promjene vezane za Promjene vezane za . .
Naziv organizacionog . 2 Promjene vezane za ocjenu
lokalitet u odnosu na kvadraturu prostoraum“u .
segmenta zdravstvene . stanja prostora u odnosu
prethodnu godinu odnosu na prethodnu .
ustanove P . na prethonu godinu
(opé€ina i adresa) godinu
Centralni punkt ZHMP | nema promjena nema promjena nema promjena

KS

1. U ovu tabelu unose se samo podaci ukoliko je doSlo do promjena npr. ostao je isti lokalitet i kvadratura, ali je doslo do
promjene ocjene stanja (upisati samo naziv organizacionog segmenta i ocjenu stanja, a u ostale rubrike upisati crticu

()

Tabela 3.: Prikaz planiranih ulaganja i izvrSenih ulaganja vezanog za intervencije
unutar postojecéeg prostora ili izgradnju novog prostora

Planirana lzvrSena Izvor finacijskih
ulaganja ulaganja sredstava
Naziv vezana za vezana za (primjer sredstva
organizacionog ) L Vrste |nterv'encue. intervencije | postojecei zdravstvenev
Lokalitet (op¢ina i vezane za prikazani unutar prostora Indeks ustanove, BudZet
segmenta M fs R a ]
adresa) prostor (npr. adaptacija, postojeceg ili gradnju izvrSenja Vlade KS,
zdravstvene farbanje itd.) prostora ili novog medunarodne
ustanove gradnju prostora organizacije i
novog izrazena u institucije,
prostora KM medinarodna
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izrazena u kreditna sredstva
KM itd.)
ZHMP Sarajevo nema promjena / / / /
centralni Kolodvorskal4d
punkt Novo Sarajevo
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Tabela 2.: Prikaz broja usluga u organizacionom segmentu

JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA SARAJEVO Prim.dr. Silva Rizvanbegovic

Naziv organizacionog segmenta Planlranlzl;(\)rzo; usluga u us|t::,ll:;‘(’;r:_l;?;ini Index izvrienja (%)
1 Ambulantno-reanimacijska sluzba 1.388.422 1.527.364 104
2 Medicinsko-terenska sluzba 452.355 497.590 107
3 Medicinski transport 93.878 103.265 103
4 Laboratorijska dijagnostika 115.960 127.544 76
UKUPNO: 1.388.422 1.527.264 102

Napomena: Stavke 2,3 i 4 se sadrZze u ukupnom broju usluga prikazanim u stavci 1.

Tabela 6.: Prikaz broja pacijenata prema organizacionim segmentima

BROJA PACIJENATA 2021-2023 GODINA

2021. godina 2022. godina 2023. godina
1 Prijemna ambalunta 38384 47980 50584
2 Ambulanta za povrede 13896 16892 17312
3 Ambulanta za djecu do 14 godina 7096 8870 7877
4 | Terenske intervencije (kuc¢ne posjete) 18652 27771 27044
5 Javna mjesta 5467 7181 7632
6 Transporti u bolnice 8013 10016 9939
7 Punktovi 24154 30192 27708
6454
Pacijenata 8337 Pacijenata | 6031 Paciejnata
8 Laboratorija 16463 Analiza 21876 Analiza 15873 Analiza
6967 Pacijenata | 8553 Pacijenata | 8050 Pacijenta
9 RTG 13549 Expozicija | 16442 Analiza 15323 Analiza
UKUPNO PACIJENATA (1+2+3+4+5+7) 107649 126559 138157
Sarajevo, Maj 2024. godine 22
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3. GODISNJI IZVJESTAJ O RADU CENTRA ZA EDUKACIU HITNE MEDICINSKE POMOCI “PRIM. DR
SILVA RIZVANBEGOVIC" JU ZAVODA ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA SARAJEVO ZA
2023. GODINU

uvoD

Centar za edukaciju JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo je u 2023.
godini nastavio je sa uspjeSnim radom. Takode su provodene i druge aktivnosti koje nisu bile
prethodno planirane, a koje su bile rezultat prilagodavanja potrebama sluzbe hitne
medicinske pomodi, te zahtjevima razliCitih subjekata zainteresiranih za provodenje
odredenih programa obuke koji se provode u Centru za edukaciju Zavoda.

1694 kandidata je u JU ZHMP KS i Centru za edukaciju zavrSilo neki vid edukacije u toku
2023.godine.

Aktivnosti su provodene kontinuirano u cilju obuke i treninga medicinskog osoblja Zavoda,
koje pruza hitnu medicinsku pomo¢ gradanima Kantona, odnosno vrsi zbrinjavanje i hitni
tretman hitnog/Zivotno ugroZenog pacijenta, tj. "spasavanje Zivota”, na teritoriji Kantona
Sarajevo, kako bi adekvatno odgovorilo postavljenom zadatku.

Pruzana je stru¢na pomo¢ i nadzor nad specijalizantima koji su dio specijalizantskog staza
proveli u Zavodu.

lzvedena je joS jedna generacija studenata medicine u sklopu visSemjese¢ne edukacije iz
oblasti prve i hitne medicinske pomoci za studente | godine Medicinskog fakulteta,
Stomatoloskog fakulteta i Farmaceutskog fakulteta Sarajevo School of Science and
Technology.

Saradnja sa Fakultetom zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu Studenti | godine-
Vjeibe iz predmeta Klinicko osposobljavanje | vjezbe iz predmeta Zastita i njega u urgentnim
stanjima.

Takoder je nastavljena suradnja sa UdruZenjem studenata Medicinskog fakulteta Sarajevo,
gdje su studenti zavrsnih godina kroz vise projekata volontiranja/edukacije stekli prva
iskustva u radu sa pacijentom i imali priliku vidjeti i uestvovati u zbrinjavanju urgentnog
pacijenta.

Program obuke iz prve pomoci za populaciju tj. BLS/AED (Basic Life Support/Automated

External Defibrillator) za nemedicinski profil provodio se u dogovoru sa zainteresiranim
organizacijama.
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AKTIVNOSTI CENTRA ZA EDUKACIJU U 2023. GODINI

JANUAR

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs- 5 ucesnika
17.01.2023. godine

BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs- 6 -
ucesnikal9.01.2023. godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs- 8 ucesnika
23.01.2023. godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs- 14 uéesnika
26.01.2023. godine

FEBRUAR

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs- 12 ucesnika
09.02.2023. godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs- 12 ucesnika
15.02.2023. godine

-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs— 10 ucesnika, 20i 21.02.2023. godine
-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs— 11 uéesnika,27 i 28.02.2023. godine

MART

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-Energoinvest- 11
ucesnika

06.03.2023. godine

-l predavanja za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloskog i farmaceutskog
fakulteta SSST-a 09.03.2023. godine (na SSST-u)

-l vjezbe za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloskog i farmaceutskog
fakulteta SSST-a 10.03.2023. godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-Teleperformance |
Energoinvest- 16 ucesnikal14.03.2023. godine

-BLS/AED i BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator)
kurs- Teleperformance - 7 u€esnika 15.03.2023. godine

-1l predavanja za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloskog i farmaceutskog
fakulteta SSST-a 16.03.2023. godine (na SSST-u)

-1l vjezbe za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloskog i farmaceutskog
fakulteta SSST-a 17.03.2023. godine
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-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-Greenvision | drugi - 17
ucesnika

20.03.2023. godine

-BLS/AED i BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator)
kurs- Greenvision - 6 u€esnika 21.03.2023. godine

-1l predavanja za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloskog i farmaceutskog
fakulteta SSST-a 23.03.2023. godine (na SSST-u)

-1l viezbe za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloSkog i farmaceutskog
fakulteta SSST-a 24.03.2023. godine

- PHTLS (NAEMT) kurs 27 i 28.03.2023 - 24 ucesnika

- PHTLS (NAEMT) kurs 30 31.03.2023 — 13 ucesnika

-V predavanja za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloskog i farmaceutskog
fakulteta SSST-a 30.03.2023. godine (na SSST-u)

-1V vjezbe za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloskog i farmaceutskog
fakulteta SSST-a 31.03.2023. godine

APRIL

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-studenti Medicinskog
fakulteta UNSA - 15 ucesnika 03.04.2023. godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-studenti Medicinskog
fakulteta UNSA - 17 ucesnika 04.04.2023. godine

-V predavanja za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloskog i farmaceutskog
fakulteta SSST-a 06.04.2023. godine (na SSST-u)

-V vjeZbe za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloskog i farmaceutskog
fakulteta SSST-a 07.04.2023. godine

- Termin za vjezbanje prije redovnog trening (trauma slucaj) za sve smjene 10.04.-
14.04.2023. godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-studenti Medicinskog
fakulteta UNSA - 14 ucesnika 10.04.2023. godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-studenti Medicinskog
fakulteta UNSA — 10 ucesnika 11.04.2023. godine

-Vl predavanja za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloskog i farmaceutskog
fakulteta SSST-a 13.04.2023. godine (na SSST-u)

-Vl vjezbe za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloskog i farmaceutskog
fakulteta SSST-a 14.04.2023. godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs - 15 ucesnika
17.04.2023. godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs - 14
ucesnika19.04.2023. godine

-BLS/AED i BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs
- 4 ucesnika 24.04.2023. godine

-VII predavanja za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloskog i farmaceutskog
fakulteta SSST-a 27.04.2023. godine (na SSST-u)
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-VIl vjezbe za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloskog i farmaceutskog
fakulteta SSST-a 28.04.2023. godine

MAJ

- Termin za redovnl trening (trauma slucaj) za sve smjene 08.05.- 12.05.2023. godine
-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs— 12 ucesnika, 16 i 17.05.2023. godine

-Zavrsni pimeni test za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloskog i
farmaceutskog fakulteta SSST-a 19.05.2023. godine

-BLS/AED i BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs
- 12 ucesnika22.05.2023. godine

JUNI

-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs— 16 ucesnika, 05 i 06.06.2023. godine
-Zavrsni pimeni test (drugi termin) za studente drugog semestra medicinskog, stomatoloskog
i farmaceutskog fakulteta SSST-a 09.06.2023. godine

- Predavanja za ljekare na temu dvokomponentno ljepilo 12 i 13.06.2023 godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs —JU ZHMP KS | drugi - 9
ucesnika

13.06.2023. godine

-BLS/AED | BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs
— UNDP I drugi - 9 u€esnika 15.06.2023. godine

-BLS/AED i BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs
—UNDP - 6 uéesnika 19.06.2023. godine

- Predavanja za ljekare na temu Tromboliza kod pacijenata sa akutnim mozdanim udarom,
predavac dr merita iz Opée bolnice ,,Prim dr Abdulah Nakas” 20.06.2023 godine

JULI

-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs— 14 ucesnika,
04 i 05.07.2023. godine

AVGUST

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs —JU ZHMP KS-15
ucesnika 31.08.2023. godine
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SEPTEMBAR

-BLS/AED | BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs
— DZ Visoko, ostali- 7 u¢esnika 04.09.2023. godine

-BLS/AED | BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs
— DZ Visoko, ostali- 9 ucesnika 06.09.2023. godine

-BLS/AED | BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs
— DZ Visoko, ostali- 7 u¢esnika 08.09.2023. godine

-HMT kurs- dvomjesecni kurs za medicinsko tehni¢are JU ZHMP KS, DZ Donji Vakuf, DZ
Kiseljak, Zdravstveni centar Brcko- 15 uéesnika 11.09.2023-06.10.2023 + mjesec terena
(zavrsno polaganje 07.11.2023)

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs - 6 ucesnika
19.09.2023. godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs - 15 uéesnika
27.09.2023. godine

OKTOBAR

-BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs —
Elektrodistribucija- 14 uéesnika 03.10.2023. godine

-BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs —
Elektrodistribucija- 11 uéesnika 05.10.2023. godine

-BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs —
Elektrodistribucija- 16 uéesnika 09.10.2023. godine

-BLS/AED | BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator)
kurs — Elektrodistribucija | drugi- 7 u€esnika 11.10.2023. godine

-BLS/AED | BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator)
kurs — SarajevoGas- 9 ucesnika 12.10.2023. godine

-BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs —
Elektrodistribucija- 15 ucesnika 13.10.2023. godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs — Oruzane snage BiH- 12
ucesnika 16.10.2023. godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs — Oruzane snage BiH- 15
ucesnika 17.10.2023. godine

-BLS/AED | BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator)
kurs — SarajevoGas | drugi - 8 ucesnika 19.10.2023. godine

-BLS/AED | BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator)
kurs — SarajevoGas- 11 ucesnika 20.10.2023. godine

-BLS/AED | BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator)
kurs — SarajevoGas- 10 ucesnika 23.10.2023. godine

-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs— 12 ucesnika, 25i 26.10.2023. godine
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-BLS/AED | BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator)
kurs — SarajevoGas- 11 ucesnika 27.10.2023. godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs —JU ZHMP KS- 14
ucesnika

31.10.2023. godine

NOVEMBAR

-BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs — GSS
stanica Sarajevo- 7 ucesnika 02.11.2023. godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs — Poliklinika dr GeZo, DZ
Kladanj, DZ Tesli¢ | drugi- 14 ucesnika09.11.2023. godine

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs —JU ZHMP KS,
Poliklinika dr GeZo, JZU Brc¢ko | drugi- 17 uc€esnika 10.11.2023. godine

-HMT NAPREDNI kurs- dvosedmicni kurs za hitne medicinske tehnicare JU ZHMP KS- 16
ucesnika

13.11.2023-24.11.2023

- BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs — GSS stanica Sarajevo
| drugi - 9 ucesnika 27.11.2023. godine

- BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs —JU ZHMP KS, DZ
Breza, Poliklinika GeZo - 8 u¢esnika 29.11.2023. godine

DECEMBAR

- PHTLS (NAEMT) kurs 04 i 05.12.2023 — 19 ucesnik

- BLS/AED | BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator)
kurs — GSS Kantona Sarajevo - 20 ucesnika 07.12.2023. godine

-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs— 14 ucesnika, 12 i 13.12.2023. godine
-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs— 15 ucesnika,19 i 20.12.2023. godine

Ukupan broj kurseva u 2023. godini:

BLS/AED kurs (laici i med. profil) 38
BLS/AED recertifikacija kurs (laici i med.profili) 21
ALS kurs 8
HMT kurs 1
HMT napredni kurs 1
PHTLS kurs 3
UKUPNO 72

Sarajevo, Maj 2024. godine 28


http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA SARAJEVO Prim.dr. Silva Rizvanbegovic
1ZVJESTAJ O RADU USTANOVE ZA 2023. GODINU

Ukupan broj kandidata na kursevima u 2023. godini:

BLS/AED kurs (laici i med. profil) 392
BLS/AED recertifikacija kurs (laici i med.profili) 132
ALS kurs (doktori medicine i medicinski tehnicar) 104
HMT kurs 15
HMT napredni kurs 16
PHTLS kurs 56
UKUPNO 15

Putem Centra za edukaciju, ZHMP Sarajevo i dalje djeluje kao baza za prakti¢nu obuku
ucenika Medicinskih Skola iz Sarajeva.

Pripravnici (doktori medicine, doktori stomatologije, magistri farmacije, inzenjeri
zdravstvenih nauka) dio pripravnickog staza provode u JU ZHMP KS.

e Pripravnicki, specijalizantski staZ obavilo je:

Specijalizanti urgentne medicine 35

(18 nasih specijalizanata u razlicitim stadijima staza, 4 nasa specijalizanta su u ovoj
godini polozili specijalisticki ispit, 9 vanjskih specijalizanata koji su trenutno jo$ na
stazu u nasoj ustanovi i 4 vanjska specijalizanta koja su tokom godine zavrsili staz u
nasoj ustanovi)

Specijalizant anestezije i reanimatologije

I intenzivne medicine 5
Specijalizant medicine rada i sporta 2
Specijalizant klinicke farmakologije sa toksikologijom 1
Doktori stomatologije 3
UKUPNO 46
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Saradnja sa SSST - Sarajevo School of Science and Technology — Medical and Dental
School and Pharmacy

Studenti | godine (62 studenata) — Saradnja sa SSST se nastavila i prosirila u smislu
izabranih predavanja iz oblasti opée i urgentne medicine koja su prethodila
prakticnom dijelu nastave.

Uvod na nivou Basic Life Support, anatomsko-fizioloSke karakteristike ljudskog
organizma te osnovne smjernice iz oblasti tretmana naglo nastalih urgentnih stanja,
posebna painja je posvecena prakticnim vjeZzbama iz oblasti kardiopulmonalne
reanimacije djece i odraslih, sve na nivou prilagodenom studentima. Nastava,
predavanja su odrZana na SSST-u i prakti¢na nastava odrZana je u nasem Centru za
edukaciju.

Lietna praksa za student prve godine (50 studenata)

e Saradnja sa Fakultetom zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu Studenti |

godine (54 studenata) - Vjezbe iz predmeta Klinicko osposobljavanje 1 za studente
smjerova: Fizioterapiija, Zdravstvena njega i Babicarstvo/Primaljstvo.

Studenti | godine (205 studenata) - Vjezbe iz predmeta Zastita i njega u urgentnim
stanjima za studente svih smjerova: Fizioterapiija, Laboratorijska tehnologija,
Radioloska tehnologija, Sanitarno inZinjerstvo, Zdravstvena njega,
Babicarstvo/Primaljstvo, Zdravstveni nutricionizam i dijetetika.

Saradnje sa OruZzanim snagama Bosne i Hercegovine

Nastavak obuke iz domena osnovnih mjera odrzavanja Zivota za pripadnike OS BiH i
planiranja daljnjih zajednickih aktivnosti.

Saradnja sa Fakultetom Sporta i tjelesnog odqoja Univerziteta u Sarajevu

Uspostavljena suradnja na polju edukacije i planiranje buducih zajednickih
aktivnosti.

Saradnja sa Farmaceutskim fakultetom Univerziteta u Sarajevu

Uspostavljena suradnja na polju edukacije i planiranje buducih zajednickih
aktivnosti.

Saradnja sa UdruZenjem studenata Medicinskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu

Volonterska praksa/edukacija za studentne zavrsnih godina medicinskog fakulteta
UNSA (104 studenata). PodrZavanje i pruzanje pomodéi u realizaciji njihovih
aktivnosti.
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KONTINUIRANA EDUKACUA

e Prvi redovni trening u 2023 godini je odrZan u periodu 08.05-12.05.2023 godine,
trauma slucaj. Redovnom treningu je pristupilo 148 medicinskih radnika. Prije
redovnog treninga smjene su imale termin za vjezbu.

e (Qdrzana su predavanja s ciliem upoznavanja sa dvokomponentnim ljepilom za kozu
(12.06-13.06.2023). Prisustvovalo 50 medicinskih radnika.

e Predavanja za ljekare na temu ,Smjernice za sistemsku intravensku trombolizu kod
ishemijskog mozdanog udara“, predavaé prof. dr Merita Tiri¢ Campara iz Opce
bolnice ,Prim dr Abdulah Naka$“ 20.06.2023 godine. Prisustvovalo 19 medicinskih
radnika.

e Obuka zaStite na radu koja je odrZzana 17.10.2023. i 26.10.2023 Prisustvovalo 224
uposlenika medicinskog i nemedicinskog sektora.

e Predavanje za ljekare na temu ,LijeCenje hroni¢nog sréanog popustanja lijekom
Uperio” u organizaciji Novartisa 24.10.2023. Ucestvovalo 36 ljekara.

e Predavanje za ljekare na temu ,Tikagrelolu terapiji AKS i Acetilsalicilna kiselina u
prevenciji KV dogadaja“ u organizaciji Hemopharm-a 16.11.2023. Ucestvovalo 39
ljekara.

e Kurs neonatalne reanimacije u organizaciji UdruZenja neonatologa | intenzivista FBiH
odrzan 01 02.12.2023. ucestvovalo 46 ljekara.

e Nasi ljekari i hitni medicinskih tehnicari su aktivno ucestvovali u:

1. UceSée na 5 Simpozijum medicinski sestara i tehni¢ara sa medunarodnim uée$c¢em
10-12.03.2023 Brcko.

2. UceSce na vise EKG skola tokom godine sa predavanjima i radionicama u sklopu
kontinuirane kardioloske edukacije u organizaciji Udruzenja kardiloga u BiH Radna
grupa za mlade kardiologe.
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UceSc¢e na Emergency Medical Team EURO Regional Group Meeting, 30 i 31.03.2023,
Berlin, Njemacka.

UcesSée na pokaznoj operativnoj vjezbi evakuacije iz dronskog incidenta P.O.V.E.D.l. u
organizaciji studenata Fakulteta za kriminalistiku, kriminologij i sigurnosne studije.
01.06.2023 kampus UNSA.

Ucesce tima hitne medicinske pomoci u manifestaciji ,,Dani Kantona®, humana misija
upoznavanja stanovnisStva o osnovnim mjerama odrzavanja Zivota i prve pomoci,
Vilsonovo Setaliste, 06.05.2023. godine.

UceS¢e na 4-tom SEEEEDMC (4th South East European Emergency and Disaster
Medicine Congress) 26-28.06.2023 Tirana Albanija.

UceSce na Sajmu zdravlja u organizaciji Ameri¢ke Ambasade 20.09.2023.

UceS¢e na Sastanku o podizanju svijesti u vezi sa inicijativom SZO za stvaranje
medicinskih timova za vanredna stanja u zemljama Zapadnog Balkana, 27 i
28.09.2023 Beograd, Srbija.

Obiljezavanje svjetskog Dana reanimacije ispred Aria Mall 16.10.2023, Sarajevo.
Ucesce na Simpoziju Nove tehnologije u sportu, Dom mladih 27.10.2023, Sarajevo.
UceS¢e na obiljezavanju Svjetskog dana borbe protiv dijabetesa u organizaciji
UdruZenja dijabeticara Kantona Sarajevo, 14.11.2023, Centar za zdravo starenje
opdine llidza.

UceSc¢e na Norwegien Medical CBRNE Course, 27.11-01.12.2023 Oslo Norveska.
Ucéesée na Prvom takmiéenju studenata medicinske grupacije UNSA u pruzanju prve
pomoci, Farmaceutski fakultet 28.11.2023.

UcesSée na Treningu o razvoju bolnickog plana pripravnosti i odgovora FBiH, 04 i
05.12.2023, hotel Hollywood Sarajevo.

Ucéesée na zdruzenoj Vjezbi spasSavanja sa vertikalnog transport, 04.12.2023,
Bjelasnica
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Prikaz postojece klju¢ne medicinske opreme za dijagnostiku Cija je

vrijednost iznad 20 000, 00 KM po organizacionim segmentima

Silva Rizvanbegovic

Naziv organizacionog segmenta

Vrsta (naziv) opreme

Broj aparata

Godine proizvodnje

Medicinsko terenski sektor RTG Aparat - DONIRAN 1 2006
Medicinsko terenski sektor defibrilator 8 2007
Medicinsko terenski sektor defibrilator 2 2009
Medicinsko terenski sektor Transportni inkubator sa 1 2008
respiratorom -DONIRAN
Medicinsko terenski sektor defibrilator 5 2012
Medicinsko terenski sektor defibrilator 1 2013
Medicinsko terenski sektor defibrilator 1 2014
Medicinsko terenski sektor defibrilator 3 2015
Medicinsko terenski sektor defibrilator 7 2016
Medicinsko terenski sektor defibrilator 2 2017
Medicinsko terenski sektor defibrilator 3 2018
Medicinsko terenski sektor defibrilator 7 2019
Medicinsko terenski sektor defibrilator 2 2020
Medicinsko terenski sektor SIEMENS RTG APARAT - 1 2020
DONIRAN
Medicinsko terenski sektor defibrilator 2 2021
Medicinsko terenski sektor defibrilator 2 2022
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5.PROTOKOLI O SURADNIJI

U prilogu su pobrojane zdravstvene ustanove i institucije sa kojima je ostvarena
kontinuirana saradnja na polju unapredenja primarne zdravstvene zastite:

- Klini¢ki centar Univerziteta u Sarajevu

- Opéa bolnica "Prim.dr. Abdulah Nakas"

- JU Domovi zdravlja

- JU Zavod za javno zdravstvo

- JU Zavod za medicinu rada

- Udruzenje ljekara/lije¢nika urgentne medicine

- UdruZenje hitnih medicinskih tehnicara FBiH

- Fakultet zdravstevnih studija univerziteta u Sarajevu
- Civilna zastita Novo Sarajevo

- Civilna zastita Kantona Sarajevo

- DRC- Danish Refugee Council

- Turkish Cooperation and Coordination Agency - TIKA
- AHA- American Heart Association

- SSST - Sarajevo School of Science and Technology

- ALSG Manchester - Advanced Lige Support Group Manchester

- ZHMP Zagreb, Beograd, Pristina, Leskovac i mnogobrojne druge NVO.
- Ugovor sa Njemackom ambasadom

- Zavod za zdravstvenu zastitu radnika u saobradaju

UGOVORI SA POLIKLINIKAMA

PZU Sanasa,

PZU Nasa mala klinika
PZU Dr Ismail,

PZU Eurofarm-centar
PZU Terme banja

PZU Mehmedbasic
PZU Bona Dea

PZU Orthos

PZU OKO dr Karcic

W NV hEWNE
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6.0OPSERVACIE

POTESKOCE U RADU USTANOVE | PRIJEDLOG ZA RJESENJE ISTIH

- JU ZHMP KS Prim dr Silva Rizvanbegovic je jedina prehospitalna ustanova na podrucju
Kantona Sarajevo koja radi 24 h /365d/godini, tako da se i pored trijaze od strane Call
centra Zavoda, obavljaju kuéne posjete koje nekada ne pripadaju ni jednom redu hitnosti.
Nerijetko su to situacije koje iziskuju prije posjetu socijalnog radnika, nego zdravstvenog
radnika.

Veliki je pritisak na ekipe, posebno tokom vikenda, praznika i u no¢nim satima kada se
pacijenti koji ne dobiju uslugu u domovima zdravlja ili ne Zele da ¢ekaju na zakazani pregled
javljaju u JU ZHMPKS. Nedostatak kadra u drugim zdravstvenim ustanovama direktno utice
na povecane zahtjeve pacijenata prema hitnoj medicinskoj pomoci neovisno o stepenu
hitnosti. Pacijenti koji su treci red hitnosti kontinuirano vrse pritisak da dobiju uslugu hitne
medicinske pomoci odmah i sada stvarajuci nervozu i nezadovoljstvo na terenu i u ambulanti
urgentne medicine.

Zavod ima zadovoljavaluée ljudske i materijalne resurse za obavljanje poslova iz svoje
nadleznosti. Dodatni zahtjevi za pruzanjem zdravstvenih usluga koje nisu djelatnost hitne
medicinske pomodi dovode do iscrpljivanja ljudskih i materijalnih resursa Zavoda i prituzbi od
strane pacijenata ili pratnje.

U zadnja dva desetlje¢a urgentna medicina je veoma napredovala i povecala broj pruzenih
usluga hitnog medicinskog tima u prehospitalnim uslovima. Sve je veda tendenca da se
smanji broj pacijenata prema sekundarnim i tercijanim nivoima zdravstve zastite stavljajuci
pred timove hitne medicinske pomoci obavezu stalnog unapredenja kompetencija i bolje
dijagnosticke i terapijske osposobljenosti u odnosu na trenutno vazeée standarde.

Zavod uz veliku fluktuaciju medicinskog kadra, poskupljenja svih roba i usluga nepohodnih za
pruzanje hitne medcinske intervencije uz veliki napor svih uposlenih uspjeSno odgovara
postavljenim zadacima. Vremenom dolazi do iscrpljenosti kako materijalnih tako i ljudskih
resursa te bez pomo¢i i razumijevanja kako Sire drustvene zajednice, tako i struktura koje
ucestvuju u donosenju odluka ¢e izgubiti, a ne unaprijediti kvalitet pruzene zdravstvene
usluge.

Pored naprijed navedenog Zavod se suocava sa stalnim porastom broja invalida rada koji ne
mogu da rade na terenu a pojedinima je zabranjen no¢ni rad. Osnovna djelatnost hitne
medicinske pomodi je rad na terenu, dolazak na mjesto incidenta i pruzanje zdravstvene
usluge u domu pacijenta, na javnom mjestu, na radnom mjestu u prirodi- gdje god se nemili
dogadaj desi, 24 sata na dan, 7 dana u sedmici 365/366 dana u godini. Ove usluge ne mogu
da pruzaju invalidi rada koji u najve¢em broju slucajeva su doktori i medicinske
sestre/tehnicari Zavoda. Zavod od postojeéeg medicinskog kadra formira medicinsko
terenske ekipe kao i 24 h rad u ambulantama urgentne medicine, ambulanti za povrede,
ambulanti za pregled djece, laboratorijskoj sluzbi i sluzbi RTG dijagnostike u punom
kapacitetu bez obzira da li je praznik, vikend ili uobi¢ajen radni dan.
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- Kako bi smo bili dobri i radili jo$ bolje svoju osnovnu djelatnost trebamo:

1) Nastaviti jos intenzivnije raditi na organizaciji kao i jacanju timskog rada

2) uspostaviti bolju komunikaciju sa Domovima zdravlja s ciliem da se rjeSe problemi
,hladnog” medicinskog transporta, kuénih posjeta Illl reda hitnosti, kuénih posjeta
medicinskog tehni¢ara u svrhu davanja redovne terapije, zamjene i ispiranja urinarnog
katetera te preuzimanje neurgentnih kuénih posjeta od strane Domova zdravlja za
vrijeme praznika, subote i nedjelje, odnosno da i u te dane rade svoju osnovnu
djelatnost.

3) ostvariti funkcionalno povezivanje izmedu UKCS-a i Opce bolnice "Prim. dr. Abdulah
Nakas" sa ZHMP (zajednicki sastanci, razmjena osoblja , obostrani protok informacija,
broj slobodnih kreveta u urgentnim odjelima itd.) i u tom pravcu povecali smokontrole
upudivanja pacijenata u ove ustanove.
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Naziv projekta:

Studija oprakvdanosti upotrebe obnovljikvi‘h izvora énergije za grijabnje“;w
- hladenje i pripremu potrosne tople vode u objektu Zavoda za hitnu
- medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo

Narutioc:

lzvrsilac:

Vrijeme izrade:

JU Zavod za hltnu medxcmsku pomoc Kantona Sarajevo G | ;

llca Kolodvorska 14

- 71000 Sarajevo
o Tel +38733722336
?Kontakt osoba Prlm dr. Amra Bas:c Zlvadlnowc ;

: ffulEmall dlrektor@hltnaks ba

| inLoglc d.o.o. Sarajevo
Doke Mazahca 2
71000 Sarajevo, BH
: Tel: +387 33 863 951 Fax + 387 33 869 008

Emall lnfo@nloglc ba

Maj, 2022

Ovjereno:

MSc. Nihad Harbas, dipl.ing.mas.

nLogic d.o.o. Sarajevo, direktor

Climate Change | Enevay | Environment
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JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo je jedina prehospitalna zdravstvena ustanova
koja svoju djelatnost obavlja 365 dana u godini, sa radnim vremenom 00:00-24:00 na dnevnom nivou.
Zbog specificnog, cjelodnevnog radnog vremena, objekat iskazuje potrebe za cjelodnevnim grijanjem,
odnosno hladenjem. Obzirom da se zagrijavanje objekta vréi putem sistema daljinskog grijanja preko
KJKP “Toplane-Sarajevo” d.o.0, koje pruZa usluge opskrbe toplotnom energijom u periodu od 06:00-
22:00, u negrijanom periodu se vrsi dogrijavanje objekta elektri¢nim grijalicama i klima uredajima, $to
znacajno povecava potrosnju elektrine energije, a samim tim i pripadajuée trodkove. Kako bi se
pronaslo efikasno rjeSenje cjelodnevnog zagrijavanja i hladenja objekta bez potrebe za dogrijavanjem,
te pronaSac energijski ucinkovit nacin opskrbe energijom, pristupilo se izradi Studije opravdanosti
upotrebe obnovljivih izvora energije za cjelodnevno grijanje, hladenje i pripremu potrogne tople vode u
objektu Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo. U svrhu pronalaska energijski
najefikasnijeg i finansijski najpovoljnijeg nacina zagrijavanja, hladenja i pripreme potro3ne tople vode,
izvrSena je analiza Cetiri moguca scenarija, koji na razliCite nacine doprinose rje$enju date problematike,
a baziraju se vecinski na koristenju obnovljivih izvora energije. Obzirom da tri od razmatrana Cetiri
Scenarija podrazumijevaju izdvajanje objekta JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ iz toplifikacionog
sistema, izvrSena je analiza zakonskih okvira i legislativa kojima se definife moguénost prekida
napajanja objekta toplotnom energijom preko sistema daljinskog grijanja. Cilj Studije je izvr&iti analizu
mogucih Scenarija zagrijavanja i hladenja objekta, te pripreme potro3ne tople vode sa tehnitkog i
finansijskog aspekta, ali i sa aspekta uStede energije. Kroz Studiju su date preporuke za implementaciju
jednog od Scenarija kroz ESCO modele ili apliciraju¢i na Javne pozive domacih ili stranih finansijera.

Ustanova je osnovana u cilju provodenja mjera hitne medicinske pomo¢i i osiguranja prijevoza oboljelih,
stradalih i povrijedenih u odgovarajucu zdravstvenu ustanovu na podruéju Kantona Sarajevo. Objekat je
izgraden 1979. godine i po karakteru je samostojeci objekat koji se sastoji od suterena, prizemlja i

sprata.

SRR R

Slika 1: JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo
Obilaskom objekta, uvidom u dostavljenu dokumentaciju, te razgovorom sa uposlenicima, izvréena je
procjena opceg stanja objekta sa aspekta toplotnih karakteristika omotaca, na osnovu &ega se zakljucilo
da je objekat u lo8em stanju. Vanjski zidovi suterena su armirano-betonski sa zavr§nom obradom od
fasadnog maltera, bez izolacije, dok su vanjski zidovi objekta na prizemlju i suterenu izvedeni kao
armirano-montazni elementi obloZeni fasadom od stakloplastike bez termoizolacije. Trenutno
ostakljenje je dvostruko, vrlo logeg stanja i karakteristika. Vrsta podne obloge varira u zavisnosti od
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namjene prostora, ali je izvedena bez toplotne izolacije Na objektu je izveden ravni krov bez postavljene

termoizolacije.

Zagrijavanje predmetnog objekta vri se preko sistema gradskog daljinskog grijanja preko KJKP
“Toplane-Sarajevo” d.0.0. Sarajevo. Toplotna podstanica je smje$tena u suterenu predmetnog objekta.
U podstanici se nalaze sabirnici/razdjelnici toplote, cirkulacione pumpe, te ostala oprema koja
podrazumijeva sigurnosne, zaporne i priguSne ventile, hvata& necistoce, termometar, manometar i
slitne uredaje neophodne za funkcionisanje toplotne podstanice. Na osnovu obilaska objekta i
informacija dobivenih od korisnika moZe se zakljuditi da je kompletna oprema zastarjela. Na sistemu
grijanja, hladenja, ventilacije i pripreme potroSne tople vode nije bilo zna&ajnijih adaptacija od perioda
kada je instalisana (prije 40-ak godina), te je velinu opreme potrebno zamijeniti. Instalacija je
projektovana i izvedena za rad u toplovodnom temperaturnom reZimu 90/70°C.

Za potrebe daljih analiza, na osnovu stanja grijnih tijela i na osnovu stanja cijevne mreZe, kao i na osnovu
dostupnih preporuka i iskustvenih podataka usvojeni su stepeni iskori$tenja pojedinih elemenata
sistema grijanja koje daje sljedeca tabela.

Tabela 1: Stepeni iskoriétgnja pojedinih elemenata sistema grijanja

Stepen iskoridtenja cijevne mreZe o 90,00%
, éfében iskorigtenja grijnih tijela o 9n00%
Stepen iskoristenja daljinskog grijania ~~ 95,00%
Ukupro a9

U nastavku je dat prikaz dijela opreme instalirane u toplotnoj podstanici.

Slika 2: Prikaz dijela opreme instalirane u toplotnoj podstanici

Zagrijavanje prostorija objekta vrsi se putem gusanih radijatora i ventilokonvektora, dok su u suterenu
instalirana dva kalorifera. Grijna tijela su razli¢itih dimenzija, zavisno od veli¢ine i namjene prostorija. Na
radijatorima nema ugradene instalacije koja bi vrgila regulaciju protoka na oshovu postignute
temperature u prostoriji. Na osnovu obilaska objekta i razgovora sa uposlenicima, zakljuluje se da
priblizno 30% instaliranih ventilokonvektora nije u funkcionalnom stanju, te je za efikasno funkcionisanje
sistema grijanja i hladenja neophodna njihova zamjena.

Slika 3: Prikaz dijela grijnih tijela instailranih u objektu

Climate Change v L Environment
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Kompletna cijevna mreZa izvedena je od Celi¢nih cijevi. Razvod cijevnog sistema u objektu prolazi kroz
grijani prostor, te na tom dijelu razvoda termicka izolacija cjevovoda nije potrebna. Cjevovod koji spaja
toplotnu podstanicu sa radijatorskim grijanjem je izveden u kombinaciji jednocijevnog i dvocijevnog
sistema, dok je cjevovod za hladenje dvocijevni. Cijevna mreZa tople vode je antikorozivno zasti¢ena i
izolovana. Od glavnog horizontalnog voda u suterenu objekta, odvajaju se vertikalni vodovi za napajanje
grijnih tijela prizemlja i sprata. Vizuelnim pregledom objekta, ustanovljeno je prisustvo korozije na
Celi¢nim cijevima cijevne mreZe u toplotnoj podstanici, kao i oSteéenje izolacije toplovoda.

¥ &
| L =

Slika 4: Dio cijevne mreZe u toplotnoj podstanici (lijevo i u sredini) i dio cijevne mreZe u objektu (desno)

Tokom obilaska, u objektu je primijecen centralni sistem hladenja. Priprema zraka za hladenje osigurava
se pomocu vode temperature 7/12°C iz rashladnog uredaja (Cilera). Na krovu objekta su instalirana dva
Cilera proizvodaca “YORK”, tipa YCAM 150, kapaciteta 128 kW, Ciji je prikaz dat na narednoj slici. Ukupni
rashladni kapacitet instalisanih masina iznosi 256 kW. Masine su instalisane prilikom izgradnje objekta,
te iako se nalaze u solidnom stanju, navedeni uredaji nisu u moguénosti zadovoljiti sve potrebe za
hladenjem. Kao rashladna tijela centralnog sistema hladenja instalirani su ventilokonvektori, koji sluZe i
za grijanje i za hladenje objekta. U predmetnom objektu je instaliran centralni sistem ventilacije kojim
su obuhvadeni medicinski prostori prizemlja. SvjeZi zrak se obraduje u klima komori i u prostor se dovodi
putem limenih kanala i redetki. Klima komora i odsisni ventilator su smjedteni u prostoru suterena,
odnosno u toplotnoj podstanici. Ugradena klima komora je proizvodaca “Uniklima”, tip C10-205-4646,
kapaciteta 15.710 m*h. Vizuelnim pregledom je ustanovljenc da su reetke u dobrom stanju, ali da je

izolacija na limenim kanalima dotrajala.

Na narednoj slici je dat prikaz Cilera instaliranih na krovu objekta.

Slika 5: Prikaz ilera na krovu objekta

Za pripremu potrosne tople vode u toplotnoj podstanici su instalisana dva spremnika tople vode,
pojedinatnog kapaciteta 1.000 litara, proizvod ,Unioninvest Sarajevo”, tip RIP 1535, od kojih jedan
trenutno nije u funkciji. Obzirom da su spremnici opremljeni elektri¢nim grijadima, u periodu kada se ne
vrii zagrijavanje objekta, za zagrijavanje tople vode se koristi elektri¢na energija.

Climate Change ¢ Environment
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Slika é: Prikaz spremnika PTV i plotice sa osnovnim karakteristikama
Toplotna energija predmetnog objekta se obezbjeduje putem sistema daljinskog grijanja, pri emu se
placanje troSkova za toplotnu energiju vrSi po grijanoj povrSini objekta, te pomenuti troSkovi na.
godiSnjem nivou iznose priblizno 40.200,00 KM.

Opskrbu cbjekta elektriénom energijom wrSi JP ,Elektroprivieda BiH* d.d, podruZnica
+Elektrodistribucija” Sarajevo. Potro3nja elektri¢ne energije u objektu se ostvaruje preko viSe potroSaca
ovog oblika energije u razlicite svrhe pri ¢emu su najznadajniji potrogadi elektritne energije medicinska
oprema, uredaji za dogrijavanje prostora, rasvjeta, te informaticka oprema. Prema prosjeku iz posljednje
tri godine, troskovi elektricne energije na godidnjem nivou iznose priblizno 62.000,00 KM.

Objekat se vodom snabdijeva iz sistema gradskog vodovoda preko preduzeta KJKP “Vodovod i
kanalizacija” d.o.o. Sarajevo. Analizom dostavljenih podataka o trogkovima za vodu, doglo se do
prosjecnih godisnjih troskova za vodu u iznosu od 4.000,00 KM.

Kroz Studiju je, koristeci program Knauf Insulation Expert Plus, izvrien proracun toplotnih gubitaka i
dobitaka, te se do3lo do podatka o ukupnoj potrebnoj toplotnoj energiji za grijanje objekta koja za
trenutno stanje objekta iznosi 526.779 kWh.

U nastavku su analizirani scenariji kojima se razmatra moguénost cjelodnevnog zagrijavanja i hladenja
objekta, kao i priprema potrosne tople vode putem obnovljivih izvora energije. Obzirom na zastarjelost
opreme, neophodne izmjene na cijevnoj mreZi, te nefunkcionalnost znadajnog broja instaliranih
ventilokonvektora, svaki od razmatranih scenarija, uz nabavku, dopremu i ugradnju novog generatora
toplote, podrazumijeva nabavku, dopremu i ugradnju novog cijevnog razvoda, klima koemore, grijnih
tijela, te uredaja za pripremu potro3ne tople vode i ostale neophodne opreme koja je data Predmjerom
i predracunom radova. Zbog neophodnih znacajnih rekonstrukcija termo-tehnickog sistema, ali i
neophodnih mjera na rekonstrukciji ovojnice objekta, investicije u implementaciju sva &etiri scenarija
su znatno uvecane. Svaki od razmatranih scenarija podrazumijeva demontaZu postojeceg i nabavku i

montaZu novog:
Sistema grijanja,
Sistema hladenja,

Sistema ventilacije,
Sistema pripreme potrosne tople vode,

N -
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5. Sistema cijevnog razvoda i
6. Sistema predaje toplote.

Od krucijalne vaZnosti je naglasiti da je procjena investicije za sve scenarije vriena na osnovu
preliminarnog predmjera i predracuna, na nivou na kojem se mogao uraditi na osnovu ulaznih podataka.
U Studiju je uvrSten Predmjer i predracun radova za sve razmatrane scenarije, uz napomenu da je
navedena samo cijena opreme koja se u ovoj fazi studije mogla specificirati, a ostala oprema i prateéi
radovi moraju se specificirati glavnim projektom maginskih instalacija. Prije realizacije predmetne mjere
i drugih mjera na masinskim instalacijama potrebno je uraditi projekat sistema grijanja od ovlastenog
projektanta u skladu sa zahtjevima investitora. Prilikom izrade glavnog projekta masinskih instalacija za
odgovarajuci odabrani scenarij, svi radovi ¢e biti jasno definisani. U nastavku je dat pregled scenarija koji
su kroz Studiju detaljno obradeni.

Ovim scenarijem se predlaZe zagrijavanje kompletnog objekta toplotnom pumpom zrak-voda nominalne
snage grijanja pri vanjskoj temperaturi -18°C od 350 kW, postavljenom na krov objekta, spojene
beSavnim cijevima na buffer spremnik zapremine 5.000 litara, ugradnja novih ventilokonvektora u
prizemlju i na spratu, izvodenje dvocijenog razvoda i instalacija novih cirkulacionih pumpi. Kako bi se
obezbijedile potrebe za potroSnom toplom vodom, predvida se instalacija toplotne pumpe zrak-voda
snage 23 kW na krov objekta, te spajanje sa dva akumulaciona spremnika pojedinane zapremine 1.000
litara koji su opremljeni elektro grijaima. Za potrebe ventilacije prostora, ovim scenarijem se predlaZe
ugradnja toplotne pumpe snage 100 kW, te njeno spajanje sa novom klima komorom kapaciteta 20.000
m?*/h. Pored toga, potrebno je predvidjeti instalaciju novog cijevnog razvoda, tj. dodatne linije izolovanog
cijevnog razvoda koji bi napajao novoinstalirane ventilokonvektore.

Predmjerom i predracunom radova je definisana ukupna investicija u realizaciju mjera pomenutog
Scenarija u iznosu od 1.412.374.47 KM. Implementacijom mjere ugradnje toplotnih pumpi zrak-voda,
postiZe se povecanje stepena efikasnosti sistema grijanja sa 76,95% na 288,12%. U nastavku je dat zbirni
pregled energijskih i ekonomskih usteda nakon implementacije mjere ugradnje toplotnih pumpi.

Tabela 2: Zbirni pregled energijskih i ekonomskih uteda nakon implementacije mjere ugradnje toplotnih pumpi )

, _ Utro3ena . i Utrosak 5
Toplotne | Trenutni  toplotna . Stepen  toplotne Goditnie GodiSnje
Miera § ol:rebe . stepen en.  efikasnosti : en. uste d«ja ustede Investicije
j z p(kWh) efikasnosti  starog  sistema  novog oWk M) (KM)
sistema sistema ~ poslije = sistema
TR R ——— NE—
 Scenarij1 | 526779 ~ 0,7695 684573 . 2,8812  182.909 501.664 26.861,04  1.412.374,47

Sistemi sa promjenjivim protokom radnog medija (eng. variable refrigerant flow — VRF) su sistemi koji
omogucavaju grijanje i hladenje prostora uz spajanje vide unutradnjih na jednu vanjsku jedinicu.
Promijenjiv protok podrazumijeva moguénost upravljanja koli¢inom radne tvari koja doti€e u pojedini
isparivac unutranje jedinice. Promjenjivi protok radnog medija je tehnologija koja vr3i cirkulaciju samo
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minimalne kolicine radnog medija potrebne tokom perioda grijanja ili hladenja. Za instalaciju VRF
sistema potrebna su dva voda (vod tekucine i usisni vod). Mjerom ugradnje VRF sistema obezbjeduju se
cjelodnevne potrebe za toplotnom energijom grijanja i hladenja objekta, dok je za pripremu potroéne
tople vode planirana instalacija toplotne pumpe snage 23 kW na krov objekta. Mjerom je predvidena i
ugradnja toplotne pumpe snage 100 kW te njeno spajanje sa novom klima komorom kapaciteta 20.000
m*/h.

Predmjerom i predracunom radova je definisana ukupna investicija u ugradnju VRF sistema u iznosu od
1.073.983,75 KM. Implementacijom mjere ugradnje VRF sistema, postiZe se povecanje stepena
efikasnosti sistema grijanja sa 76,95% na 336,14%. U nastavku je dat zbirni pregled energijskih i
ekonomskih usteda nakon implementacije mjere ugradnje VRF sistema.

Tabela 3 Zblrm pregled energuskm i ekonomskih usteda nakon |mplementacue mjere ugradnje VRF sistema

' UtroZena g . Utro3ak
5 . toplotna | . toplotne f
Toplotne Trenutni energija Stepen . energife Godi3nje = Godidnje . ..
. stepen . efikasnosti C . Investicija
Mjera  potrebe : .. starog | . novog ultede = yltede
: . efikasnosti . ~ sistema N : (KM)
(kWh) i sistema | . sistema (kWh) . (KM)
sistema | .. poslije | v . ;
. grijanja | grijanja :
GWh) (kwh)

Scenarfj2 526779 07695 684573 33614 156714 527.859 31.49759 107398375

Scenarijem se predvida ugradnja plinskog kotla koji bi se koristio za grijanje kompletnog objekta u svom
potrebnom vremenskom intervalu (00:00-24:00), i pripremu tople sanitarne vode tokom cijele godine.
Hladenje objekta bi se vr3ilo instalacijom dvije nove toplotne pumpe nominalne snage hladenja po 100
kW (ukupno 200 kW), a ovaj scenarij predvida instalaciju nove klima komore gdje bi se predpriprema
zraka u reZimu grijanja (grijanje svjeZeg zraka) vrilo plinskim kotlom, a hladenje novim toplotnim
pumpama.

Predmjerom i predracunom radova je definisana ukupna investicija u ugradnju plinskog kondenzacijskog
kotla u iznosu od 1.032.050,25 KM. Implementacijom mijere ugradnje plinskog kondenzacijskog kotla,
postiZe se povecanje stepena efikasnosti sistema grijanja sa 76,95% na 105,64%. U nastavku je dat zbirni
pregled energijskih i ekonomskih uSteda nakon implementacije mjere ugradnje plinskog

kondenzacijskog kotla.

Tabela 4: Zblml pregled energijskih uSteda nakon implementacije mjere ugradnje kondenzacuskog plinskog kotla

Trenutn = Utro¥ena
{ : Stepen - Utrodak toplotne o s
. Toplotne  istepen toplotna Lo : Godisnje |
. , . : " - efikasnos : energije novog : Investicija
Mjera = potrebe efikasn = energijastarog . . Lo . ustede
. : . tisistema | sistema grijanja : (KM)
(kWh) . osti sistema  posliie (kWh) (kWh)
: ~ sistema  grijanja (kWh) = PS¢ )
Scenarij3  526.779  0,7695 684573 1,0564 498636 185937 @ 1.032.050,25
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Obzirom da je u izradi projekat rekonstrukcije toplotne podstanice kojim su obuhvaéene i mjere na
cijevhom razvodu, te zamjena postojecih grijnih tijela, kao Cetvrti scenarij razmatrat ¢ée se
implementacija pomenute rekonstrukcije uz ugradnju toplotnih pumpi zrak-voda. Pomenuta
rekonstrukcija podrazumijeva zagrijavanje objekta sistemom daljinskog grijanja preko KJKP “Toplane-
Sarajevo” d.o.0, uz instalaciju dvije toplotne pumpe zrak-voda na krov objekta, kojim bi se vrsilo
zagrijavanje (i hladenje) objekta u periodu kada sistem gradskog daljinskog grijanje ne isporuluje
toplotnu energiju. Takoder, mjerom je planirana ugradnja nove kompaktne toplotne podstanice sa
lemljenim izmjenjivacima toplote, regulacijskim ventilima, hvatatem neéistoéa i ostalom opremom
neophodnom za ispravno funkcionisanje toplotne podstanice, te zamjena postojecih grijnih tijelai cijevne
mreZe. Mjerom je obuhvacena ugradnja dvije toplotne pumpe na krov objekta kojim bi se vréilo grijanje
i hladenje objekta u periodu od 22:00-06:00 sati, ¢ime se obezbjeduje toplotni komfor tokom 24 sata, $to
odgovara periodu rada i okupiranosti objekta. Pomenutom rekonstrukcijom toplotne podstanice i
ugradnjom toplotnih pumpi, objekat bi se efikasno grijao i hladio i u periodu u kojem KJKP “Toplane-
Sarajevo” d.o.o. Sarajevo ne vrie opskrbu toplotnom energijom, bez potrebe za dogrijavanjem uredajima
koji za pogon koriste elektri¢nu energiju.

Predmjerom i predraunom radova je definisana ukupna investicija u rekonstrukciju toplotne podstanice
i ugradnju toplotnih pumpi uiznosu od 1.029.832,47 KM. Implementacijom mjere rekonstrukcije toplotne
podstanice i ugradnjom toplotnih pumpi, postiZe se povecanje stepena efikasnosti sistema grijanja sa
76,95% na 152,32%. U nastavku je dat zbirni pregled energijskih i ekonomskih usteda nakon
implementacije mjere rekonstrukcije toplotne podstanice i ugradnje toplotnih pumpi.

Tabela 5: Zhirni pregled energijskih udteda nakon implementacije mjere rekonstrukcije tolotne podstanice i
ugradnje toplotnih pumpi

-~ UtroZena . UtroZak
Toplotne Trenutni toplotna g .Stepen . toplotne ' Goditnje N
Miera potrebe .s.tepen . energija ef:!(asnostl ~ energije  ultede Investicija
J (KWh) - efikasnosti | starog . sistema novog : (kWh) : (KM)
sistema = sistema = poslije = sistema 3
: f L kwh)  (kWh) 5 |
Scenarij4 526779 07695 684573 . 15232 345838 338735 1.029.832,47

U narednoj tabeli je dat pregled energijskih vrijednosti razli¢itih scenarija.

Tabela 6: Pregled energijskih vrijednosti razli¢itih scenarija -

s Usteda Uste'(ia Period = Indeks
Investicija . elektri¢ne E . X .
' toplotne energije s . povrata | isplativosti
' ‘ energije
o [KM] ~ IkWhl  [KM] = [kWh]  [KM] [god] [kWh/KM]
Scenarfj1- | 1.412.374  501.864 826104 105286 1860000 520 | 043
_ Scenarij 2 1.073.984  527.859 : 12.897,59 - 105.286  18.60000  >20 059
Scenarij 3 | 1.032050 185937 N/A  105.286 18.600,00 = N/A 028
Scenarij4 © 1.029.832 © 338735 N/A  105.286  18.600,00 NA 0,43

Naredni dijagram aje indeksni prikaz uloZenih nov¢anih sredstava i dobijenih u3teda ukupne energije za

posmatrane scenarije.

Climate Change | tnavgy | Environment



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

Indeks udtede [kWh/KM]

0,80 -

0,60 -

0,40 0,43

0,20 : ; :
Scenariji | (51)  Scenariji Il (52) Scenariji lll (S3) Scenarij IV (S4)

Slika 7: Indeksni prikaz uloZenih nov&anih srestava i dobijenih udteda ukupne energije za posmatrane scenarije

Kroz Studiju je data kvantitativna analiza smanjenja emisije staklenikih gasova u objektu za
identificirane scenarije povecanja energijske efikasnosti.

Za trenutne uslove emisija CO; prema toplotnim potrebama objekta iznosi 137,56 (tC02/god), a emisije
COz usljed potrosnje elektricne energije iznose 261,32 (tCO,/god). Kao rezultat realizacije mjera
povecanja energijske efikasnosti po predloZenim scenarijima ofekuje se ukupno smanjenje emisije
staklenickih gasova u iznosima kako je prikazano u narednoj tabeli i dijagramu.

Tabela 7: Smanjenje emisije CO2 usljed smanjenja potrosnje toplotne i eleketricne energije

Scenarij 1 Scenarij2 = Scenarij3  Scenarij 4

(tCOz/god)  (COz/god) = (tCO./god)  (1COz/god)

. smanjer.ne emisije usljed.émanjenja oy 20.87 37,36 i 11,‘6’6“‘ ;
. potrosnje toplotne energije T G

Smanjenje emisije usljed smanjenja

potrosnje elektritne energije :

Ukupno smanjenje emisije CO; 184,29 203,79 220,28 = 19458

182,92 18292 182,92 182,92

Emisije CO2 nakon implementacije mjera razmatranih scenarija
(tC02/god)

Trenutne emisije CO2
398,88

- Emisije CO2 nakon provodenja mjera iz Scenarija |

{t€02/god} 214,59

Emisije CO2 nakon provodenja mjera Scenarija 2

[tC02/god] 195,09

Ernisije COZ nakon provodenja mjera Scenarija 3

[1CO2/god] 178,60

Emisije CO2 nakon provodenja mjera Scenarija 4
(tC02/god]

204,30

0 106 200 300 400 500

Slika 8: Graficki prikaz emisija CO2 nakon implementacije mjera razmatranih scenarija
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Predmetna Studija je razmatrala opravdanost upotrebe obnovljivih izvora energije za grijanje, hladenje i
pripremu potroZne tople vode u objektu Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo. Cinjenica
da je objekat JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo ustanova Cije je radno vrijeme od
00:00 do 24:00 sata, sa stalnim potrebama za toplotnom energijom, potrosnom toplom vodom i
hladenjem, daje poseban znadaj razmatranju upotrebe obnovljivih izvora energije. Objekat je trenutno
prikljucen na sistem gradskog daljinskog grijanja preko KJKP ,Toplane-Sarajevo” d.o.o. koje usluge
opskrbe toplotnom energijom pruZa u periodu od 06:00-22:00. U negrijanom periodu, obzirom na
cjelodnevni reZim rada objekta, vrsi se dogrijavanje putem elektriénih grijalica, konvektora i uljnih

radijatora.

Prilikom terenskog obilaska objekta, kao i razgovora sa nadleZnim osobama, definisano je da je toplotni
komfor djelimi¢no zadovoljen u sezoni grijanja, a tome u velikoj mjeri doprinosi dogrijavanje objekta
elektri¢nim uredajima. Neefikasno dogrijavanje elektri¢nim uredajima, osim 3to doprinosi smanjenju
toplotnog komfora, rezultira uvecanim troskovima za elektri¢nu energiju. Pregledom ovojnice i ostalih
arhitektonsko-gradevinskih karakteristika objekta, ustanovljeno je da vanjski zidovi objekta nisu
toplotno izolovani, te da nije izvrSena termoizolacija podova, rekonstrukcija krova kao ni zamjena
postojecih Al profila PVC profilima. Obzirom na relativno lo3e stanje objekta, posmatrano sa
arhitektonskog stanovista, trenutne toplotne potrebe su znafajno vece u odnosu na potrebe istog
objekta sa provedenim neophodnim arhitektonsko-gradevinskim mjerama. 1z pomenutih razloga, prije
implementacije mjera na masinskim instalacijama, a posebno ukolike one ukljucuju
zagrijavanje/hladenje obnovljivim izvorima energije, neophodno je provodenje energetskog pregleda
objekta radi utvrdivanja najpovoljnijeg seta arhitektonsko-gradevinskih mjera koje ¢e rezultirati
smanjenjem godiSnje potrebne toplotne energije. Implementacijom pomenutih mjera na objektu,
znacajno se smanjuju njegovi toplotni gubici, a samim tim i potrebna energija za grijanje/hladenje 5to u
konagnici rezultira manjom potrebnom snagom izvora toplote i manjim ulaganjima u rekonstrukciju

sistema grijanja.

Obzirom da je kroz tri scenarija razmatrano zagrijavanje i hladenje objekta, te priprema potrosne tople
vode neovisno o sistemu daljinskog grijanja, kroz Studiju je data i analiza Zakona o komunalnim
djelatnostima i Uredbe o opsStim uslovima za proizvodnju, isporuku i koritenje toplotne energije koji
definiSu uslove i mogucnost izdvajanja objekta iz toplifikacionog sistema. Nakon detaljnog razmatranja
Zakona i Uredbe, dolazi se do preliminarnog zakljucka da je izdvajanje objekta iz toplifikacionog sistema
moguce, obzirom da je rije¢ o samostalnom individualnom objektu Cije izdvajanje ne ugrozava opskrbu
toplotnom energijom drugih objekata, te planirani naCin zagrijavanja ne doprinosi povecanju emisija
Stetnih materija u zrak jer su razmatrani iskljucivo scenariji grijanja, hladenja i pripreme potrosne tople
vode zasnovani na obnovljivim izvorima energije, te zagrijavanje prirodnim plinom kaji je prihvacen kao
prelazno gorivo u energetskoj tranziciji ka obnovljivim izvorima energije. Za dobijanje saglasnosti za
izdvajanje iz toplifikacionog sistera, neophodan je obilazak objekta od strane Komisije za privremena
izdvajanja stanova/slobodnostojecih objekata iz toplifikacionog sistema, na osnovu &ijih Zakljucaka
Sluzba prodaje i naplate dostavlja Podnosiocu konac¢ni Odgovor na podneseni Zahtjev za izdvajanjem.

Obnovljivi izvori energije predstavljaju glavni oslonac energijske samostalnosti objekta, Sto je posebno
znacajno za objekte zdravstvene namjene, za koje je potrebna neometana opskrba toplotnom energijom.
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Shodno tome, kroz Studiju su razmatrana tri scenarija kojima bi se postigla potpuna neovisnost objekta
od toplotne energije iz toplifikacionog sistema (Scenariji 1, 21 3), odnosno djelimi¢na neovisnost (Scenarij

4).

Sto se ti¢e preporuka za naredne korake i implementaciju jednog od navedenih sistema, potrebno je
sagledati ekoloSke i finansijske benefite postignute kroz predloZene scenarije. Prije realizacije mjera iz
bilo kojeg od razmatranih scenarija, potrebno je uraditi Glavni projekat maginskih instalacija za odabrani
scenarij. Ekoloski benefiti primjene bilo kojeg od razmatranih scenarija su posebno zna&ajni i treba im
se teZiti, obzirom na €injenicu da se kroz sve razmatrane scenarije predlaZe upotreba toplotnih pumpi,
odnosno obnovljivih izvora energije. Preporuka je da se izvrsi implementacija Scenarija 4, odnosno
rekonstrukcija toplotne podstanice i ugradnja toplotnih pumpi.

Scenarijem 4 se predlaZe nastavak zagrijavanja objekta preko toplifikacionog sistema KJKP ,Toplane-
Sarajevo” d.o.o0. Sarajevo u periodu od 06:00 do 22:00, pri ¢emu se za zagrijavanje i hladenje objekta u
periodu od 22:00 do 06:00 predvida ugradnja dvije toplotne pumpe, dok se za pripremu potrone tople
vode predvida ugradnja dva spremnika sa elektri¢nim grijadima. Navedene toplotne pumpe, osim
zagrijavanja objekta u periodu kada KJKP ,Toplane-Sarajevo” d.c.0. ne vr3e opskrbu toplotnom
energijom, bi se koristile kao primarni izvor hladenja u ljetnjem periodu. Kako je za svaki od scenarija
odredeno smanjenje emisije CO;, koje nastaje kao rezultat njihove implementacije, do3lo se do zakljuka
da implementacijom Scenarija 4 se ostvaruje smanjenje emisije CO; za 164,58 tcao/god, odnosno za
priblizno 50%. Trenutno stanje objekta je takvo da je, neovisno od implementacije predloZenih scenarija,
neophodna zamjena dotrajalih grijnih tijela (oko 30% ukupnog broja ventilokonvektora), $to u startu
znacajno uvecava investicije. Uvecane investicije u razmatrane scenarije su opravdane obzirom da
dovode do povecanja efikasnosti sistema grijanja i doprinose ostvarivanju toplotnog komfora. Kako nije
moguce porediti navedene scenarije prema finansijskim parametrima, analizirani su indeksi isplativosti
koji daju podatak o ostvarenim ustedama u energiji (kWh) za svaku uloZenu KM. Na osnovu proratuna,
doslo se do podatka da se ulaganjem u rekonstrukciju toplotne podstanice i ugradnju toplotnih pumpi
ostvaruje usteda od 0,43 kWh za svaku uloZenu KM.

Implementacijom mjera predvidenih Scenarijem 4, postiZe se:
e zagrijavanje i hladenje objekta, te priprema potrosne tople vode u periodu cjelodnevnog rada

objekta,
» povecanje stepena efikasnosti sistema grijanja sa priblizno 77% na 152%, kao rezultat zamjene

neispravnih grijno-rashladnih tijela, cijevnog razvoda, opreme u toplotnoj podstanici i ugradnje
toplotnih pumpi,

e postizanje toplotnog komfora u objektu i

e smanjenje emisije COz u iznosu od priblizno 50% na godiSnjem nivou.

Dalja odluka o implementaciji scenarija povecanja energijske efikasnosti objekta zavisi od zakljucaka i

moguénosti investitora.
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Prilog 2.

Plan kadrova
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”JU ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC
KANTONA SARAJEVO

PRIM DR SILAV RIZVANBEGOVIC
Upravni odbor
Broj:01-02-A2"-" ( L
Sarajevo,21.02.2024.godine

Na osnovu clana 25 Statuta Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo

prim.dr Silva Rizvanbegovié,, povodom razmatranja plana i programa za 2024godinu- plan kadrova
Upravni odbor JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo Prim dr Silva Rizvanbegovié na
40. sjednici odrzanoj 21.02.2024.godine dono s i

Usvaja se plan kadra Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona

ODLUKU

Clan 1.

Silva Rizvanbegovi¢ za 2024.godinu sa procjenama za 2024.i 2025.godinu

Sarajevo  Prim.dr

1100 KABINET DIREKTORA
Sifra org. ; ORI Opéi i posebni uslovi Grupa i
Jed. Radnog azty ()/EZ?;;;%‘?;C‘ ;cdmwe Strugna sprema (stepen i smjer) ~Radno koeficijent iy‘?gﬁm
mjesta ves i dodatno znanje Iskustvo sloZenosti i
5 godina
. . . . S . specijali-
. - Propisano Statutom Zavoda (»S). novine KS«, broj: ;
1ol Direktor 45/13, 47/13, 20016 1 01/22) stickog I
staza
VIL odnosno najmanje 240 ECTS bodova,
- fakultet zdravstvenih studija,
- licenca za sarmostalan rad, S godina VI
1102 Glavni medicinski tchni¢ar - edukacija iz oblasti hitne medicinske pomoéi u skladu | na poslovima 3.80/3.90 1
sa medunarodnim standardima, HMT, HMT napredni i HMT-a ? ’
HMT- instruktor.
VI ., L stepen pravnog fakulteta ili 180 ili vise ECTS 1 godina na
. - ) bodova pravnog fakulteta, istim ili Vil
1104 Tehnitki sckretar - poziavanje rada na radunaru, sli¢nim 2,90 !
- sposobnost za komunikaciju, javni nastup 1 timski rad, poslovima
1200 SLUZBA URGENTNIH MEDICINSKO TERENSKIH POSLOVA
Sifra org. T T Op¢i i posebni uslovi ‘ Grupa i R
f : e - s, - - . . B
Jed. Radnog, Naziv Olrrig?ll'ja%‘?g;ifdmwb : . “Strutna sprema (stepen i smjer) 'Radno koeficijent | izvr;i(;Ja ca
mjesta - /Tadnog myest i dodatno znanje ) iskustvo “sloZenosti : S .
VII. odnosno najmanje 360 ECTS bodova.
- medicinski fakultet, :
- poloZen specijalisticki ispit iz urgentne 2 gq(_hqe
1201 od i lick . dici specijali- IX/3 5
govorni ljekar smjene ‘ medicine, stickog 6,00/6,10 S
- licenca za samostalan rad, staga
- edukacija iz oblasti hitne medicinske pomoéi u
skladu sa medunarodnim standardima, BLS, ALS,
VII. adnosno najmanje 360 ECTS bodova.
1202 Specijalista urgenine medicine - medicinski fakultet - IX/3 38
= Specy ure - poloZen specijalistidki ispit iz urgentne medicine 6,00/6,10 Ipotrebno 40/
-licenca za samostalan rad
VII. odnosno najmanje 360 ECTS bodova. 6 “f-fsec'
1203 Doktor medicine - medicinski fakultet 3«:11:;::\\():' 1X/1 43
- poloZen strudni ispit [S‘m nog 5,00 Potrebno 5
-licenca za samostalan rad ispita_
IV. medicinska 8kola Opéi smjer 6 'I‘j";:;;“
N P nakg 1
1204 HMT- hitni medicinski tchnidar _-poloZen struni ispit poloenog v 140
~ficenca za samostalan rad StuEno 2,70/2,80

-vozacki ispit ,,B“ kategorije

ispita
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IV. medicinska Zkola Opéi smjer
-poloZen struéni ispit

INAT Bt e 4 . -licenca za samostalan rad 3 godine na
1205 HMT- hm“hr::ﬂ:;mf“ (chnicar- -vozagki ispit ,,B* kategorije poslovima \g 20 20
) - Zavr$en HMT 1 kurs u trajanju od 2 mjeseca, HMT-a 2,702,
- ZavrSen HMT 11 kurs u trajanju od 15 dana
- Zavrden HMT T kurs u trajanju od 30 dana
V. medicinska skola Opéi smjer 6 mjeseci
N ) -poloZen strudni ispit nakon Vi 4
1206 Medicinska sestra-tehni&ar gipser -licenca za samostalan rad polozenong 028 Japosle
- dodatna edukacija za poslove gipsera strunog, 2,7012.80 “aposleno 0
N ispita
1210 URGENTNA MEDICINSKA DIJAGNOSTIKA
Sifra org. g Opéi i posebni uslovi Grupa i .
Jed.-Radnog . Naziy ()/rgznlzd(,xjhsf\etjedlnlce Stru¢na sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent . Br .(])J
mijesta raghog mjesta i dodatno znanje. iskustvo sloZenosti izyrsilaca
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
- fakultet zdravstvenih studija 1 godina
1211 ) B ~dipl.ing.medicinsko-laboratorijske nakon VIl
T Koordinator laboratorije dijagnostike poloZenog 3.80/3.90 1
- poloZen strugni ispit strunog SOV
-licenca za samostalan rad spita
V. ili VII. odnosno najmanje 240 ECTS
bodova.
- stednja medicinska $kola laboratorijski smjer 6 micseci Vi
ili fakultet zdravstvenih studija nakon 2,70/2,80 4
1212 Laboratorijski tehni&ar - medicinska sestra tehni&ar laborant ili poloZenog
dipl.ing.medicinsko-laboratorijske dijagnostike strucnog VIH/2
- poloZen struni ispit spila 3,80/3,90
-licenca za samostalan rad
- poznavanje rada na radunaru
Sifraorg, LS L Ll L Op¢i i posebni uslovi Grupa'i T
Jed. Radnog Naziv ()/rg3111zacg;§kgjcd1n1cc Struéna sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent - | B;.?'
mjesta n08 miesta ) i dodatno znanje ‘ iskustvo slozenosti. | EVIiaca
VIL odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
- fakultet zdravstvenih studija, diplomirana
medicinska sestra
tehnigar/Bachelorzdravstvene njege i terapije
- strudni ispit
- licenca za samostalan rad
- edukacija iz oblasti hitne medicinske pomoéi
1207 u skladu sa medunarodnim standardima 7 godina na VIl
= Diplomirana medicinska sestra-tehnigar - zavr§en HMT I kurs u trajanju od 2 mjeseca, poslovima 3.80/3.90 12
ili HMT-a e
- zavrSen HMT 11 naprednikurs od 2 sedmice
ili
- zavrien HMT III kurs u trajanju od mjesec
dana
-voza&ki ispit ,,B* kategorije
1300 RTG SLUZBA — SLUZBA ZA RADIOLOSKU DIJAGNOSTIKU
Sifra org. e Opéi i posebni uslovi ‘ ~ Grapai - e
~Jed. Radnog . Naziv. organizacijske jedinice © - Strudna sprema (Stepen 1 smjer) “Radno koeficijent 'izﬁgﬁ ca
“jesta /radnog miesta i dodatno znanje = “iskustvo ~slogenosti ~
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
- fakultet zdravstvenih studija I godina
1301 ) i - diplomirani ing. m.cdtcm..ske radxologlue ili nakon VIII/2
I Koordinator RTG sluzbe bakaleaureat radiologkih tehnologija poloZenog 3.80/3.90 1
- poloZen strudni ispit struénog T
-licenca za samostalan rad ispita
-poznavanje rada na rafunaru
1302 InZinjer medicinske radiologije VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. ;"‘u‘(;\(:;:‘ V2 6
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- fakultet zdravstvenih studija polozenog 3,80/3,90 Zaposliti 2
- diplomirani ing. medicinske radiologije ili strugnog
bakaleaureat radiolozkih tehnologija fspia
- poloZen struéni ispit
-licenca za samostalan rad
-poznavanje rada na radunaru
V1. odnosno najmanje 180 ECTS bodova. )
- visoka zdravstvena Skola }I:%:;:’:‘:“
QN H N H KO
1303 Visi radiologki tehniar - V&S radioloski tehnicar poloZenog viz 1
- poloZen stru¢ni ispit struénog 3,20/3,30
-licenca za samostalan rad ispita
-poznavanje rada na ratunaru
1400 EDUKACIONI CENTAR ,,PRIM.DR. SILVA RIZVANBEGOVIC*
Sifra org. - - T C Opti i posebni uslovi ~Grupa i "
Jed. Radnog Naziv (;rgzmzacugke)edlmce Strugna sprema-(stepen i smjer) Radno koeficijent . Bgfij .
‘mjesta Tadnog mjesta " idodatno znanje iskustvo sloZenosti Jzvratiaca
S goding
VIL odnosno najmanje 360 ECTS bodova.
- medicinski fakultet
- poloZen specijalisticki ispit iz urgentne
medicine
1401 ) - licenca za samostalan rad A XA
— Rukovodiiac edukacionog centra - organizacione i edukacione sposobnosti, medicrashil et 6.00 /(; 10 !
dodatna edukacija za urgentni medicinski 10 Q'L‘din_, U
tretman prema medunarodnim standardimana | seecialistitkog
nivou instruktora BLS, ALS, ACLS, PHTC, | et
GEMS, PEPP, POET JShustéom v
-poznavanje rada na ralunaru centru
VI ednosno najmanje 240 ECTS bodova.
- fakultet zdravstvenih studija
-polozen struéni ispit 10 godina na Vil
1402 Glavni HMT instruktor - licenca za samostalan rad poslovima 3.80/3.90 1
- edukacija iz oblasti hitne medicinske pomo¢i HMT-a R
u skladu sa medunarodnim standardima, HMT,
HMT napredni i HMT- instruktor
VII. odnosno najmanje 360 ECTS bodova,
- medicinski fakultet,
- poloZen specijalisticki ispit iz urgentne .
medicine, 5 godina
- poznavanje rada na ratunaru, éﬁzzus?:;:.i
) L - licenca za samostalan rad, 2 godine
1402 Koordinator za standgrdlzacuu i kontrolu - osnovna obuka iz domena kvalitela, iskustva na 1X/3 I
kvaliteta - edukacija iz upravljanja kvalitetom ili ruko- 6,00/6,10
zavren, najmanje Il stepen kontinuirance vodnim
profesionalne edukacije iz zdravstvenog poslovima

menadZmenta
- poznavanje jednog stranog jezika,
- dobre komunikacijske sposobnosti i smisao za
timski rad.
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1500 MEDICINSKA INFORMATIKA, ANALITIKA I MEDIA CENTAR

Sifra org. e Opéi i posebni uslovi Grupa i R
Jed. Radnog Naziy O/E‘;Z;Zaclg-s::ti(:dmwe Strucna sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent . B’.OJ, )
mijesta g 1y i dodatno znanje iskustvo sloZenosti zvrsilaca
V1L odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
-clektrotehnicki fakultet ili fakultet
1501 Rukovodilac medicinske informatike, informacionih tehnologija . VI
analitike { media centra - informatitki smijer 3 godine 3,70 :
-certifikat o poznavanju rada u MS office-u i
grafitkoj obradi slika
Iv.
et b i e Tie - SSS elektrotehnickog smjera . v 2
1502 Operator medicinske informatike i analitike ~certifikat o poznavanju radai MS offico-t i 1 godina 2,40 Zaposien |
grafi¢koj obradi slika
1600 MEDICINSKO SNADBIJEVANJE
Sifraorg. - o Ll on ‘Opt¢i i posebni uslovi Grupai .
Jed. Radnog Neziv o/rrgaz(ijr:l)zacrﬂ'sé\ijcdlnlcc Stru¢na sprema (stepen i smjer) Radno “koeficijent : ,Br.(;J
mjesta 08 mycsia i dodatno znanje iskustvo " sloZenosti izvisilaca
VIL adnosno najmanje 300 ECTS bodova.
1601 - farmaceutski fakultet
1601 sy L . . - magistar farmacije . IX/1
Rukovodilac medicinskog snadbijevanja - poloZen strugni ispit 3 godine 5,00 1
-licenca za samostalan rad
-poznavanje rada na radunaru
V.
- srednja medicinska $kola farmaceutskog ‘n‘*:;\‘(‘)‘l‘]“ VI
1602 Farmaceutski tehni¢ar smjerd polozenog 2,7012,80 1
- poloZen strudni ispit sranog
-licenca za samostalan rad ispita
-poznavanje rada na raunaru
1700 SLUZBA EKONOMSKO FINANSIJSKH I RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
Sifraorg: . RTINS Opéi i posebni uslovi Grupai .
Jed. Radnog Naziv o/rgrgzmzaclulhske}edmxcc Strutna sprema (stepen i smjer) Radno “koeficijent isz;;) a
‘mijesta radnog mjesta ~ i dodatno znanje iskustvo slozenosti sace
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
1701 . - ekonomski fakultet ) 1X/2
Rukovodilac suzbe - certifikat za samostalnog ratunovodu 3 godine 5,20 !
-poznavanjc rada na radunaru
- . VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. V1
1702 Odgovorni rcf erent za nabaku § - eko;llomsjki fakultet 2 godine 3,70 1
komercijalne postove .
-poznavanjc rada na ralunaru
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. VIV |
N - ekonomski fakultet p
1703 Intemni revizor - certifikal za ovlagtenog internog revizora 2 godine 3,70 Zaposlen 0
-poznavanjc rada na radunaru
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. VI
1704 Odgovomi strugni saradnik za finansije i - ekonomski fakultet 2 sodine 3.70 i
1704 ) goding ,
ragunovodstvo -poznavanje rada na radunaru
Iv. v S
1705 Referent raunovodstvenog poslovanja - SSS ekonomskog ili tehnitkog smjera 1 godina 240 Zaposleno
-poznavanje rada na raunaru i 0
Iv. v
1706 Blagajnik - SSS ckonomskog smjera 1 godina 2.40 1
-poznavanje rada na radunaru i
Iv. v
1707 Referent za automatsku obradu podataka - 5SS opéeg ili ekonomskog smjera 1 godina 2.40 1
-poznavanjc rada na ratunaru ’
V. v
1708 Referent materijainog knjigovodstva - SSS opéeg ili ekonomskog smjera 1 godina 240 1
-poznavanje rada na ratunaru ’
1v. v
1709 Magacioner skladi§tar centralnog magacina - SSS ekonomskog ili tehnickog smjera 1 godina 240 2
-poznavanje rada na radunaru ’
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Iv.
Referent za stalna sredstva i sitni inventar - 558 ekonomskog ili tehnitkog smjera 1 godina 21}‘/0 1
-poznavanje rada na radunara ’
1711 Kafe kuhari m
afe kuharica 1. 2.00 i
1800 SLUZBA PRAVNIH I KADROVSKIH POSLOVA
Sifra org, . Opéi 1 posebni uslovi Grupa i
Naziv oreanizaciiske iedini péi i posebni uslovi . jrupa i ;
Jed. Radnog ﬁgﬁ‘ggg{;@gmmm “Strugna sprema (stepen i smier) ~Radno koeficijent i”}?;gj
mjesta i dodatno znanje iskustvo sloZenosti zvIiaca
% VIL odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
1801 . - i fakultet 1X/2
Rukovodilac sluzbe pravm taultet. -
ukovadilac sluzbe - poloZen pravosudni ispit > godina 5,20 !
-poznavanic rada na ralunaru
o VIL odnosno najmanje 240 ECTS bodova. VI
1802 Vaoditelj odjela za radne kadrovske poslove - fakultet drustvenog smjera 3 godine 3,70 1
-poznavanje rada na radunaru
VIL odnosno najmanje 240 ECTS bodova. Vi/1
1803 Arhivar - fakultet drudtvenog smjera 1 godina 3,70 1
-poznavanje rada na raunaru
VII. odnosno najmanje 180 ECTS bodova. VI
1806 Vaditelj odjela za javne nabavke - VSS dru§lvcnog ili ekonomskog smjera 2 godine 390 |
-poznavanje rada na radunaru ’
-certifikat za sluZbenika za javne nabavke
1
1805 Kurir Osnovna skola 6 mjeseci 1 Iéﬂ
VIL odnosno najmanje 180 ECTS bodova.
VSS drustvenog ili ekonomskog smij v
1804 Struéni saradnik za javne nabavke - Yoo drustvenog 1 cxonomskog smyera 2 godine 3,70 2
-poznavanje rada na raunaru
-certifikat za sluZbenika za javne nabavke
1900 SLUZBA TEHNICKIH POSLOVA
Sifra org. . R T Opéi i posebni uslovi Grupa i s
Jed. Radnog Naziy ()/yrég]:(facnxg.s;(;;cdlmcc Stru¢na sprema (stepen 1 smjer) Radno koeficijent izvr;i(]); ca
_mjesta nog My 1. dodatno znanje iskustvo sloZenosti .
V.
- SSS tehnickog smjera
1901 . -V stepen maginske ili sacbracajne struke . \Y
Rukovodilac stuzbe -poloZen strudni ispit za tehnidku ispravnost 3 godina 2,60 !
vozila
-poznavanje rada na ratunaru
Struéni kooperant rukovodioca Sluzb V. v
1902 strucnt O i pyocioca Sluzbe - $SS tehnitkog smiera 2 godine 2,40 1
chniciin posiova -poznavanje rada na radunaru
v. v
1903 Referent tehni¢ko operativnih poslova - SSS tehnickog smjera 1 godina 2,40 1
-poznavanje rada na raunaru
11 20
-SSS saobracéajna $kola Zaposleno
1904 Vozad -KV vozag 1 godina i 19
= oza -polozen vozatki ispit B-kategorije 2,00 Zaposliti 1
-poloZen driavni ispit
L i V.
-SSS tehnigkog smjera
-KV ili VKV automehaniar i v
1905 Automehanidar -poloZen vozadki ispit B-kategorije 1 godina 200l 2.60 2
-poloZen struéni ispit za kontrolu tehnitke ? ?
ispravnosti vozila
118
i X -SSS tehnickog smjera . £1] 1
1906 Autoclektricar -KV autoelektriar I godina 2,00 Zaposlen 0
-poloZen vozacki ispit B-kategorije
I
1907 Pomoéni poslovi u garadi Osnovna $kola - 1.55 2
1908 Odgovorni referent za obezbjedenije objekta VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. 3 godine 1
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- fakultet drudtvenog smjera VII/1
-poznavanje rada na radunaru 3,70
1909 11 . I
Domar $SS tehnitkog smiera KV I godina 2,00 2
v.
- SSS tehnigkog sijera
-zavr§en kurs protiv poZarne za$tite, zavrena v 3
1910 Radnik na obezbjedenju obuka za$titara po programu federalnog 1 godina 540 1
ministarstva unutradnjih poslova i izdatim ’
certifikatom, sposobnost za rukovanje
vatrenim oruZijem
. L It 3
1911 Portir Osnovna skola 6 mjeseci 1,60 Zaposliti 1
Iv.
- §SS tehnitkog smjera i1
1912 Telefonski operater -funkcionalno znanje, vjedtine stedenc na 1 godina 2,00 2
obukama ili s odgovarajuéim prakti¢nim
iskustvom
1913 Poslovi u praonici veda Osnovna gkola - 1 }610 2
1914 Poslovi na odrzavanju &istoée QOsnovna Zkola - l,I(]>O Zaposlk;/no 14

Zbog potreba kontinuiranog rada Zavoda planirano je zaposljavanje u 2024 godini je: pet(5) doktora
medicine , (1) jedan interni revizor, (2)inZinjera medicinske radilogije, (1)jedan portir, (12)diplomiranih
medicinskih sestara I jedan/l) vozac za prevoz hemodijaliznih pacijenata .

Clan 2.

Ova Odluka stupa na snagu sa danom donoSenja.

Co:
-MZKS
-a/a

r. Ahmet

V.D.Predsjedavajuéi

»

a

Berilo


http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

AVOD ZA HITNU
DICINSKU POMOC

KANTONA SARAJEVO
PRIM DR SILAV RIZVANBEGOVIC
Upravni odbor
Broj:01-02-4>"-"4 ( Lh
Sarajevo,21.02.2024.godine

Na osnovu ¢lana 25.Statuta Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoé¢ Kantona Sarajevo

prim.dr Silva Rizvanbegovié,, povodom razmatranja plana i programa za 2024godinu- plan kadrova
Upravni odbor JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo Prim dr Silva Rizvanbegovié na
40. sjednici odrZanoj 21.02.2024.godine dono s i

ODLUKU

Clan 1.

Usvaja se plan kadra Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo Prim.dr
Silva Rizvanbegovic za 2024.godinu sa procjenama za 2024.i 2025.godinu

1100 KABINET DIREKTORA
Sifraorg. . Sl Opéi i posebni uslovi Grupai :
Jed. ‘Radnog Naziv ()/rganlzacu§kejed1nlce Struéna sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent . ?’f’?
. radnog mjesta ; g ; izvi§ilaca
mjesta i dodatnio znanje Iskustvo slozenosti
5 godina
. \ . . . .. specijali-
. - Propisano Statutom Zavoda (»S1. novine KS«, broj: .
1ot Direktor 45/13, 47/13, 20/16 1 01/22) stickog !
staza
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova,
- fakultet zdravstvenih studija,
- licenca za samostalan rad, 5 godina VII2
1102 Glavni medicinski tehnigar - edukacija iz oblasti hitne medicinske pomodi u skladu | na poslovima 3.80/3.90 1
sa medunarodnim standardima, HMT, HMT napredni i HMT-a ? ’
HMT- instruktor.
VI ., I stepen pravnog fakulteta ili 180 ili vise ECTS 1 godina na
. - bodova pravnog fakulteta, istim ili VII/1
104 Tehnicki sekretar - poznavanje rada na radunaru, sli¢nim 2,90 !
- sposobnost za komunikaciju, javni nastup i timski rad, poslovima
1200 SLUZBA URGENTNIH MEDICINSKO TERENSKIH POSLOVA
Sifraorg . S : Opéi i posebni uslovi “Grupai Gt
Jed: Radnog Naziy o/l;igrrlllozaclg?é{;;edxnxce Struc¢na sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent izvrgg o
mjesta B i dodatno znanje iskustvo slozenosti :
VII. odnosno najmanje 360 ECTS bodova.
j me<.i.1 cms!q fakulﬁe?, 2 godine
- polozen specijalisti¢ki ispit iz urgentne R
1201 od i liek . dici specijali- IX/3 5
govorni ljekar smjene ‘ medicine, stickog 6.00/6,10
- licenca za samostalan rad, staza
- edukacija iz oblasti hitne medicinske pomodi u
skladu sa medunarodnim standardima, BLS, ALS,
VII. odnosno najmanje 360 ECTS bodova.
1202 Speciialist ¢ dici - medicinski fakultet } 1X/73 38
=== pecyalista urgentne medicme - poloZen specijalisti¢ki ispit iz urgentne medicine 6,00/6,10 /potrebno 40/
-licenca za samostalan rad
VII. odnosno najmanje 360 ECTS bodova. 6 ‘“Jkes‘“c‘
1203 Doktor medicine - medicinski fakultet poll]gig:ou X 43
! - polozZen strudni ispit strudnog 5,00 Potrebno 5
-licenca za samostalan rad ispita_
IV. medicinska $kola Op¢i smjer 6 ‘“jk““i
1204 HMT- hitni medicinski tehnica -poloZen struéni ispit )0';;3"‘0 Y VI 140
i - int medicinski tehmear -ficenca za samostalan rad 'S“.uénof 2,70/2,80
-vozad&ki ispit ,,B“ kategorije ispita_
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HMT- hitni medicinski tehnigar-

IV. medicinska $kola Opéi smjer
-poloZen struéni ispit
-licenca za samostalan rad

3 godine na

VI

: -vozacki ispit ,,B“ kategorije poslovima 20
instruktor - Zavrien HMT I kurs u trajanju od 2 mjeseca, HMT-a 2,70/2,80
- Zavr§en HMT 11 kurs u trajanju od 15 dana
- Zavr§en HMT I kurs u trajanju od 30 dana
IV. medicinska $kola Opéi smjer 6 mjeseci
o -poloZen struéni ispit nakon v 4
1206 Medicinska sestra-tehnidar gipser -licenca za samostalan rad polozenog 2.70/2.80 Zapos]
- dodatna edukacija za poslove gipsera strucnog ? ’ aposleno 0
1spita
1210 URGENTNA MEDICINSKA DIJAGNOSTIKA
Sifra org, . TR O Opéi i posebni uslovi Grupai ;
~Jed. Radnog Naziy <)/rrge:inxza01jsketjedlnloe Strugna sprema (stepen 1 smjer) Radno koeficijent ; Brg_;
mjesta acnop yesa i dodatno znanje iskustvo sloZenosti izvriilaca
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
- fakultet zdravstvenih studija I podina
1211 ) . -dlpl.1ng.me(?lcmsko-laboratoruske na}fon VI
Koordinator laboratorije dijagnostike polozenog 3.80/3.90 1
- poloZen strudni ispit struénog T
-licenca za samostalan rad spita
IV. ili VII. odnosno najmanje 240 ECTS
bodova.
- srednja medicinska §kola laboratorijski smjer 6 mjeseci A |
ili fakuitet zdravstvenih studija nakon 2,70/2,80 4
1212 Laboratorijski tehnigar - medicinska sestra tehni¢ar laborant ili poloZenog
dipl.ing. medicinsko-laboratorijske dijagnostike struénog V2
- poloZen struéni ispit ispita 3,80/3,90
-licenca za samostalan rad
- poznavanje rada na raunaru
Sifraorg. : R Op¢i i posebni uslovi Grupa i i
Jed. Radnog Naziy ()/rg?inlzacg|§kejed1nlce Strudna sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent ; B;.?’
" imjesta radnog mjesta : idodatno znanje iskustvo slozenosti levbiiaca
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
- fakultet zdravstvenih studija, diplomirana
medicinska sestra
tehnicar/Bachelorzdravstvene njege i terapije
- struéni ispit
- licenca za samostalan rad
- edukacija iz oblasti hitne medicinske pomodi
1207 ) ) u skladu sa medunarodnim standardima 7 godina na VIII/2
- Diplomirana medicinska sestra-tehnicar - zavr§en HMT I kurs u trajanju od 2 mjeseca, poslovima 3.80/3.90 12
ili HMT-a T
- zavren HMT II naprednikurs od 2 sedmice
ili
- zavr$en HMT HI kurs u trajanju od mjesec
dana
-vozacki ispit ,,B* kategorije
1300 RTG SLUZBA —SLUZBA ZA RADIOLOSKU DIJAGNOSTIKU
~Sifraorg, S T Opéi i posebni uslovi Grupai .
Jed. Radnog Naziv <)/rganlzacg§kejedinxce Stru¢na sprema (stepen i smjer) ‘Radno koeficijent izv?gi?i o
mjesta radnog mjesta i dodatno znanje “iskustvo slozenosti :
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
- fakultet zdravstvenih studija 1 gadina
1301 - diplomirani ing. medicinske radiologije ili nakon VIII2
B Koordinator RTG sluzbe bakaleaureat radiolokih tehnologija polozenog 3.80/3.90 1
- poloZen struéni ispit struénog T
-licenca za samostalan rad ispita
-poznavanje rada na radunaru
1302 InZinjer medicinske radiologije VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. I godina viI/2 6

nakon
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- fakultet zdravstvenih studija
- diplomirani ing. medicinske radiologije ili

poloZenog
struénog

3,80/3,90

bakaleaureat radiolokih tehnologija 1spita
- poloZen strugni ispit
-licenca za samostalan rad
-poznavanje rada na radunaru
V1. odnosno najmanje 180 ECTS bodova. )
- visoka zdravstvena 3kola ! ;b’:;f‘:‘:“
- H H : Nakm
1303 Visi radioloski tehnigar - V8 radioloski tf:hnlffar poloi;nog Vi 1
- poloZen struni ispit struénog 3,20/3,30
-licenca za samostalan rad ispita
-poznavanje rada na ratunaru
1400 EDUKACIONI CENTAR ,,PRIM.DR. SILVA RIZVANBEGOVIC*
Sifra org, i Opéi i posebni uslovi Grupa i S
Jed. Radnog Naziy, o/rgzmzacg_skejedmlcc Strutna sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent . B roj
mjesta Tadnog myesta i:dodatno znanje iskustvo slozenosti izyrsilaca
5 godina
VIl odnosno najmanje 360 ECTS bodova. i viten
- medicinski fakultet "“ﬁ‘li]‘iiﬁ'c‘;zt‘k:f:"’i>‘
- poloZen specijalisti¢ki ispit iz urgentne o
medicine :
1401 ) - licenca za samostalan rad einehin X3
B Rukovodilac edukacionog centra - organizacione i edukacione sposobnosti, medicingkih nauka 6.00/6.10 ]
dodatna edukacija za urgentni medicinski 10 g'(')‘dma U
tretman prema medunarodnim standardima na specijalisticko-g
nivou instruktora BLS, ALS, ACLS, PHTC, instugoreKim
GEMS, PEPP, POET iskustvom u
-poznavanje rada na ratunaru e
V1I. odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
- fakultet zdravstvenih studija
-poloien strudni iSpit 10 godina na VIII2
1402 Glavni HMT instruktor - licenca za samostalan rad poslovima 3.80/3.90 1
- edukacija iz oblasti hitne medicinske pomoéi HMT-a T
u skladu sa medunarodnim standardima, HMT,
HMT napredni i HMT- instruktor
VII. odnosno najmanje 360 ECTS bodova,
- medicinski fakultet,
- poloZen specijalisticki ispit iz urgentne )
medicine, 5 godina
. specijalisti-
- poznavanje rada na radunaru, tkog staa i
) o - licenca za samostalan rad, 2 godine
1402 Koordinator za stand_ardlzam iju i kontrolu - osnovna obuka iz domena kvaliteta, iskustva na 1X/3 1
kvaliteta - edukacija iz upravljanja kvalitetom ili ruko- 6,00/6,10
zavr¥en, najmanje Il stepen kontinuirane vodnim
profesionalne edukacije iz zdravstvenog poslovima

menadZmenta
- poznavanje jednog stranog jezika,
- dobre komunikacijske sposobnosti i smisao za
timski rad.
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Sifra org. : L Opéii posebni uslovi - Grupa i .
Jed. Radnog Naziy O/rr%a(ljx;lgacr;gt: gedmwe Struéna sprema (stepen 1 smjer) Radno koeficijent . Ber
mjesta em . idodatno znanje 1skustvo sloZenosti izviSilaca
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
-elektrotehnicki fakultet ili fakultet
1501 Rukovodilac medicinske informatike, informacionih tehnologija . VIIF1
analitike i media centra - informaticki smijer 3 godine 3,70 !
-certifikat o poznavanju rada u MS office-u i
grafickoj obradi slika
Iv.
. . o - - 888 elektrotehnitkog smjera . v 2
1502 Operator medicinske informatike i analitike ~certifikat o poznavanju rada o Mé office-u i 1 godina 240 Zaposlen 1
grafi¢koj obradi slika
1600 MEDICINSKO SNADBIJEVANJE
Sifra org, : o Opéi i posebni uslovi Grupai. - - :
Jed: Radnog Naziv O;%Sf;;acui‘;kijed]nlce Stru¢na sprema (stepen i smjer) Radno koeﬂgijent g ; Br 9
mjesta Tacnog myesta i dodatno znanje iskustvo slozenosti izvitilaca
VII. odnosno najmanje 300 ECTS bodova.
- farmaceutski fakultet
1601 . . " . - magistar farmacije . XN
Rukovodilac medicinskog snadbijevanja - pologen strugni ispit 3 godine 5,00 1
-licenca za samostalan rad
-poznavanje rada na radunaru
v.
- srednja medicinska $kola farmaceutskog ‘ngl‘;\d)‘[’]“‘ VI
o AKC
1602 Farmaceutski tehnidar smjera - poloZenog 2,70/2,80 1
- poloZen strudni ispit strudnog
-licenca za samostalan rad ispita
-poznavanje rada na rafunaru
1700 SLUZBA EKONOMSKO FINANSIJSKH I RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
Sifraore. - S Opéi i posebni uslovi Grupa'i .
Jed. Radnog Naziy o/rggmzacufskejedlmce Strucna sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent 5 B;;-’
mjesta radnog mjesta i dodatno znanje iskustvo sloZenosti lpvroraca
VIL odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
1701 . - ekonomski fakultet . 1X/2
Rukovodilac sluzbe - certifikat za samostalnog radunovodu 3 godine 5,20 !
-poznavanje rada na raunaru
Odgovomni referent za nabaku i VIL. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. Vi1
1702 o - ekonomski fakultet 2 godine 3,70 1
komercijalne poslove .
-poznavanje rada na radunaru
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. VIV
1703 Interni revizor - ckonomski fakultet 2 godine 3,70 !
— - certifikat za ovlastenog internog revizora ? Zaposlen 0
-poznavanje rada na radunaru
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. VIIA
Odgovorni strugni saradnik za finansije i - ekonomski fakultet .
1704 . 2 godine 3,70 1
radunovodstvo -poznavanje rada na radunaru
Iv. v 1
1705 Referent ratunovodstvenog poslovanja - SSS ekonomskog ili tehni¢kog smjera 1 godina 2.40 Zaposleno
-poznavanje rada na radunaru ’ 0
Iv. v
1706 Blagajnik - SSS ekonomskog smjera 1 godina 2.40 1
-poznavanje rada na raunaru i
V. v
1707 Referent za automatsku obradu podataka - SSS opceg ili ekonomskog smjera 1 godina 2.40 1
-poznavanje rada na radunaru ’
Iv. v
1708 Referent materijalnog knjigovodstva - §SS opéeg ili ekonomskog smjera 1 godina 540 1
-poznavanje rada na radunaru i
Iv. v
1709 Magacioner skladi3tar centralnog magacina - SSS ekonomskog ili tehni¢kog smjera 1 godina 2,40 2

-poznavanje rada na radunaru
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Iv.

Referent za stalna sredstva i sitni inventar - SSS ekonomskog ili tehnitkog smjera 1 godina ZIZO
-poznavanje rada na radunaru >
; 1
Kafe kuh
afe kuharica Il 2.00
1800 SLUZBA PRAVNIH I KADROVSKIH POSLOVA
Sifra‘org, . Op¢ii-posebni uslovi Grupa i
; Naz izaciiske iedini peii-posebni uslovi Tupa i .
Jed: Radnog v o/rrizrrlll(fg%;;e;gedlnlce Strucna sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent i ?;f;l
mjesta i dodatrio znanje iskustvo sloZenosti visnaca
VI odnosno najmanje 240 ECTS bodova.
1801 . - pravnj fakultet . X2
L : p L
Rukovodilac sluzbe - poloZen pravosudni ispit > godina 5,20 !
-poznavanje rada na radunaru
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. VI
1802 Voditelj odjela za radne kadrovske poslove - fakultet drugtvenog smjera 3 godine 3,70 1
-poznavanje rada na radunaru
VII. odnosno najmanje 240 ECTS bodova. Vi1
180 Arhivar - fakultet drugtvenog smjera I godina 3,70 1
-poznavanje rada na radunaru
VII. odnosno najmanje 180 ECTS bodova. VI
Voditelj odjela za javne nabavke - VSS drustvenog ili ekonomskog smjera .
1806 : 2 godine 3,90 1
-poznavanje rada na radunaru
-certifikat za sluZbenika za javne nabavke
1
1805 Kurir Osnovna $kola 6 mjeseci lIéO
VII. odnosno najmanje 180 ECTS bodova. VI
1804 Strudni saradnik za javne nabavke - VSS dru§tveno_g ili ekonomskog smjera 2 godine 3,70 2
-poznavanje rada na radunaru
-certifikat za sluZbenika za javne nabavke
1900 SLUZBA TEHNICKIH POSLOVA
Sifra org. . Lo Opéi i posebni uslovi Grupai :
; oni b it B
Jed. Radnog Naziy ()/régr::;éi(:fé(ﬁcmmcc Strucna sprema (stepen i smjer) Radno koeficijent izvrﬁri?}aca
mijesta s 1 dodatno znanje iskustvo sloZenosti
V.
- SSS tehnickog smjera
1901 . -V stepen maSinske ili saobraéajne struke di \Y |
Rukovodilac sluzbe -poloZen stru¢ni ispit za tehnidku ispravnost 5 godina 2,60
vozila
-poznavanje rada na radunaru
S ik kovodioca Sluzb 1. Iv
1902 trucni O oo o 106 Sluzbe - SSS tehnitkog smijera 2 godine 2,40 I
ennickil posiova -poznavanje rada na radunaru
Iv. v
1903 Referent tehnitko operativnih poslova - SSS tehnickog smjera 1 godina 2,40 1
-poznavanje rada na raunaru
II1. 20
-SSS saobradéajna skola Zaposleno
1904 Vozat KV vozat 1 godina - 19
B oza -poloZen vozacki ispit B-kategorije g 2,00 Zaposliti 1
-poioZen drZavni ispit
LV,
-SSS tehnigkog smjera
-KV ili VKV automehani&ar Wit v
1905 Automehanidar -poloZen vozadki ispit B-kategorije 1 godina 200 ili 2.60 2
-poloZen struéni ispit za kontrolu tehnicke ’ ?
ispravnosti vozila
HI
. -SSS tehni¢kog smjera . I 1
1906 Autoelektricar KV autoelektrigar I godina 2,00 Zaposlen 0
-poloZen vozacki ispit B-kategorije
1
1907 Pomoéni poslovi u garazi Osnovna §kola - 1.55 2
1908 Odgovorni referent za obezbjedenje objekta VIIL odnosno najmanje 240 ECTS bodova. 3 godine 1
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- fakultet drugtvenog smjera

VI

& \kf -poznavanje rada na radunaru 3,70
170 t1aC
1909 1L . i}
Domar $SS tehnitkog smjera KV 1 godina 2,00 2
V.
- SSS tehni¢kog smjera
-zavrsen kurs protiv poZarne zastite, zavriena v 3
1910 Radnik na obezbjedenju obuka zagtitara po programu federalnog 1 godina 240 1
ministarstva unutragnjih poslova i izdatim ?
certifikatom, sposobnost za rukovanje
vatrenim oruZijem
. . . It 3
1911 Portir Osnovna $kola 6 mjeseci 1.60 Zaposliti |
Iv.
- SSS tehnitkog smjera I
1912 Telefonski operater -funkcionalno znanje, vjestine stedene na I godina 2,00 2
obukama ili s odgovarajuéim prakti¢nim
iskustvom
1913 Poslovi u praonici vesa Osnovna gkola - llé() 2
. - 11 17
1914 Poslovi na odrZavanju istoée Osnovna $kola - 1.60 Zaposleno 14

Zbog potreba kontinuiranog rada Zavoda planirano je zaposljavanje u 2024 godini je: pet(5) doktora
medicine , (1) jedan interni revizor, (2)inZinjera medicinske radilogije, (1)jedan portir, (12)diplomiranih

medicinskih sestara I jedan/l) vozac za prevoz hemodijaliznih pacijenata .

Clan 2.

Ova Odluka stupa na snagu sa danom donoSenja.

Co:
-MZKS
-ala

V.D.Predsjedavajudi
. I

r. Ahmet Berilo
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IZVJESTAJ O FINANSIJSKOM POSLOVANJU JU ZAVODA ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KS
ZA PERIOD I-X112023. GODINE

Pregled finansijskih pokazatelja za period 1-XI11/2023

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo sacinio je godiSnji obrac¢un za 2023.godinu u skladu
sa odredbama Zakona o racunovodstvu i reviziji , Medunarodnim racunovodstvenim standardima (MRS) i
Medunarodnim standardima finansijskog izvjestavanja (MSFI), na osnovu kojeg je sacinjen lzvjestaj o
Finansijskom poslovanju za period Januar-Decembar 2023. godine sa pregledom ostvarenih prihoda i
izvrSenih rashoda za izvjestajni period . U predmetnom izvjestaju prikazani su uporedni podaci o izvrSenju
prihoda/primitaka irashoda / izdataka u 2023 godini u odnosu na Finansijski plan prihoda i rashoda za 2023.
godinu i njihovo ostvarenje u odnosu za isti obracunski period u 2022. godini.

Finansijski izvjeStaj je sacinjen u skladu sa Metodologijom izrade godisnjih programa rada sa finansijskim
planom i izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podrucju Kantona
Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 5/08 i 23/09) i Odlukom o metodologiji izrade i
donosenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ( SI. Novine
Kantona Sarajevo broj29/12i11/17)

Finansiranje Zavoda u 2023.godini ostvarivalo se u skladu sa odredbama Ugovora o pruZanju zdravstvene
zastite osiguranicima Kantona Sarajevo broj: 01-33-5-5722/23 od 03.04.2023 godine, i Anexa Ugovora broj:
01-33-5-5722-A1/23 od 18.08.2023 godine. potpisanog izmedu Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo i JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ KS za 2023 godinu, kroz planirani godisnji budzet u dvanaest
mjesecnih rata. Takoder potpisan je i Anexa Ugovora broj: 01-33-5-5722-A1/23 od 17.10.2023 godine a koji
se primjenjuje retroaktivho od 01.09.2023 godine. potpisanog izmedu Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo i JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ KS za 2023 godinu, kroz planirani godisnji budzet
u dvanaest mjesecnih rata.

Osim navedenih sredstava izvrSenje zdravstvenog programa, finansirano je i prihodima izvan obaveznog
zdravstvenog osiguranja, koja ukljucuju prihode po osnovu direktnih plac¢anja pravnih i fizickih lica, prihode
iz BudZeta KS, donacije i ostale prihode.

PRIHODI

Ukupno ostvareni prihodi JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ za period I-X11/2023. godinu iznose
17.807.617,00 KM ( OZU-2), sto je u odnosu na isti obrac¢unski period prethodne godine, povecéanje za
1.110.769,00KM ili 7,00 % , a u odnosu na planirane prihode za 2023.godinu biljeZimo izvrSenje budZeta za
102%.

Povecéanje ukupno ostvarenih prihoda, u odnosu na prethodnu godinu 2022, biljezimo prije svega
zbog povecdanja mjesecne transe naseg finansijera tj Zavod zdravstvenog osiguranja KS kao i prihoda od
plac¢anja pravnih i fizickih lica.

U strukturi ukupno ostvarenih prihoda u izvjeStajnom periodu, najveci dio se odnosi na doznacena
sredstva od Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo po raznim osnovama i ostvareni su u iznosu
od 15.541.220,00 KM, Sto Cini 87,00% ukupno ostvarenih prihoda i veci su za 764.547,00 KM ili 5,00% u
odnosu na ostvarene prihode u prethodnoj godini, i u odnosu na finansijski plan ostvareni su za 103%

Struktura ostvarenih prihoda JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ KS, iz izvora finansiranja od strane
Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo (struktura prihoda domicilnog ZZO KS) data je u obrascu
0OZU-2.1.u prilogu ovog izvjestaja.
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Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja za period I-X11/2023.godine ostvareni su u iznosu
2.266.397,00 KM S§to ¢ini 12,50% ukupno ostvarenih prihoda Zavoda i veéi su za 346.222,00KM ili 18,00%
u odnosu na njihovo ostvarenje u obracunskom periodu 2022. godine, a u odnosu na plan ostvareni su za

98,00 %.
Prihode izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja ¢ine:

- Prihodi po osnovu direktnog plaéanja pravnih i fiziékih lica, i ostvareni su u iznosu od 1.547.588,00 KM i
veci su u odnosu na njihovo ostvarenje u 2022 godini za 317.815,00KM ili 26,00% a u odnosu na plan

ostvareni su za 105,00%

- Realizirani prihodi iz BudZeta Kantona Sarajevo ostvareni su u iznosu od 232.182,00KM , i 97,00% su
ostvareni u odnosu na plan, dok su odnosu na ostvarene prihode u 2022 godini veci za 9.947,00 KM ili
4,00 % ( mrtvozorstvo po ugovoru 10.468,00 KM, oprihodovani obracunati tekudi dio amortizacije
221.714,00KM ). Struktura prihoda iz BudZeta prikazana je u obrascu OZU-2.2.u prilogu ovog izvjestaja .

- Prihodi od donacija i pomoéi ostvareni su uiznosu od 126.991,00 KM (donacije u lijekovima i
potrosnom sanitetskom materijalu ) i ostvareni su 46,00% u odnosu na plan, dok su odnosu na prethodnu

godinu manji za 107.279,00KM.

Strukturu dostavljamo u prilogu ovog izvjestaja, obrazac OZU-2.3.

Ostali prihodi za period 1-X11/2023 godine ostvareni su iznosu od 359.636,00KM i veéi su za 125.739,00

KM ili 54,00% u odnosu na ostvarene prihode u 2022 godini.

U strukturi ovih prihoda najvece uce$ce imaju prihodi od Zavoda za zaposljavanje KS u iznosu: 148.307,00
KM, prihod od prodaje rashodovanih stalnih sredstava 59.338,00 KM,naplaceni prihodi ranijih godina
18.918,00KM, refundacija bolovanja 70.544,00 KM, refundacija za teske bolesti 25.536,00 prihod od bifea

12.118,00 KM te ostali prihodi u iznosu od 24.875,00 KM

Struktura ostvarenih ostalih prihoda , obrazac OZU 2.4.

Struktura ukupno ostvarenih prihoda u 2023. godini prikazana po izvorima data je u obrascu OZU-2, u
prilogu ovog lzvjestaja sa uporednim pregledom izvrSenja prihoda u odnosu na Finansijski plan za 2023.
godinu i njihovog ostvarenja u istom obra¢unskom periodu u 2022. godini.
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RASHODI

Ukupno ostvareni rashodi za period I-X11/2023 godine u JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ KS iznose
17.776.328,00 KM ( OZU-3), sto je u odnosu na isti obracunski period prethodne 2022 godine povecanje
za 1.141.215 KM ili 7,00%, a u odnosu na plan za 2023.godinu izvrseno je 102,00%.

Povecanje ukupno ostvarenih izdataka/rashoda u odnosu na njihovo izvrsenje u prethodnoj godini
biljezimo zbog povecanja troskova bruto placa i naknada pla¢a za 10,00%, a Sto je u direktnoj vezi sa
poveéanjem koeficijenata sloZenosti poslova

Ukupni troskovi materijala, energije i usluga za period I-XIl / 2023 godinu ostvareni su u iznosu od
1.177.989,00KM , i ¢ine 6,00 % ukupno ostvarenih troskova Zavoda, i manji su u odnosu na njihovo
ostvarenje u 2022 godini za 38.399,00 KM a u odnosu na finansijski plan 2023 godine ostvareni su
79,00%.

Struktura ukupno ostvarenih troskova materijala, energije i usluga po vrstama prikazana je u tabelarnom
pregledu OZU-3, po pozicijama od 1.1.-1.19.

Ukupno ostvarene troskove materijala, energije i usluga ¢ine:

-Tro$kovi materijala u iznosu od 294.664,00 KM ( lijekovi, potrosni i zavojni materijal 160.614,00KM ,
materijal za odrZavanje 13.241,00KM , kancelarijski materijal 27.750,00KM, materijal za ¢i$éenje 42.342
,00KM ,troskovi sitnog inventara medicnskog i nemedicinskog 50.717 ,00 KM).

-Troskovi energije u iznosu od 452.144,00KM ( gorivo i mazivo 274.523,00 KM ; troskovi elektri¢ne
energije 95.538,00 KM; troskovi grijanja 82.082,00 KM, ).

-TroSkovi usluga u iznosu od 210.797,00 KM ( troskovi vode 13.017,00KM , tro$kovi PTT usluga
31.032,00KM, bankarske usluge, premije osiguranja i ¢lanarine 71.592,00KM tro$kovi investicionog i
tekuéeg odrzavanja 91.377 ,00 KM, reprezentacija 3.779,00 KM).

- Ostali troskovi ostvareni su u iznosu od 169.904,00 KM i u odnosu na plan za 2023 godinu izvreni su
67,00% , dok su odnosu na prethodnu godinu veéi za 49.224,00 KM ili 41,00%.

Struktura prikazana u obrazac OZU-3.1.

ObracCunata amortizacija iznosi 804.737,00 KM i ¢ini 4,50 % ukupno ostvarenih tro$kova Zavoda , od ¢ega
se na amortizaciju objekata odnosi 110.900,00 KM, i amortizaciju opreme i postrojenja 693.837,00 KM i
manji su za 2,50% u odnosu na prethodnu godinu, dok su u odnosu na plan 2023 izvr$eni 98,50% .

U strukturi ukupno ostvarenih rashoda u obra¢unskom periodu najveée uée$ée imaju trodkovi plaéa i
naknada i ostvareni su uiznosu od 15.788.646,00 KM ili 88,50% ukupno ostvarenih trokova, i vedi su za
1.455.795,00 KM ili 10,00%. i izvrSeni su 105,00% u odnosu na finansijski plan za 2023 godinu.

Za obracun place uz koeficijent sloZenosti primjenjivala se i satnica 2.76 KM za radno vrijeme od 37,5 sati
sedmicno tako da je osnovica za obraéun plaée 455,40 KM za period od 01.01.2023-30.08.2023 godine
dok je doslo do izmjena i dopuna kolektivnih Ugovora radnika u zdravstvu ( ,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo broj: 42/23 od 05.10.2023 godine. ) po kojima je utvrdena nova stanica u iznosu od 3.00 KM sa
pocéetkom primjene od 01.09-31.12.2023 godine.
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Ukupne troskove placa i naknada cine:

- Tro$kovi bruto plaéa koji iznose 14.245.667,00 KM , i u strukturi pla¢a i naknada place €¢ine 90,00%
ostvarenih trokova i za 1.453.683,00 KM ili 11,00 % su ve¢i u odnosu na prethodnu godinu dok su iu
odnosu na plan izvrseni 105,00%.

Poveéanje trodkova plaée u odnosu na plan, biljeZimo zbog povecanja satnice kao i broja kadra u odnosu
na plan te poveéanja naknada plaéa po kolektivnim ugovorima ( voznja kardiomobila, rad u dane vikenda
isl.)

-Trogkovi toplog obroka , prevoza i regresa isplaéeni su u ukupnom iznosu od 1.299.128,00 KM, i izvrieni
su u donosu na plan za 105,00%, a u odnosu na isti obracunski period prethodne godine vedéi za
158.258,00 KM ili 13,00 %, i &ine 8,00 % troskova plaéa i naknada . Topli obrok u 2023 godini iznosio je
na dnevnom nivou 1,00% od prosjeéne neto plaée ispla¢ene u Federaciji BiH, prema posljednjim
objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku FBIH ,a regres u 2023 godini za 314 radnika koji su
stekli zakonsko pravo isplaéeno je 611 ,00KM po uposleniku.

Broj zaposlenih na dan 31.12.2022. godine je 346, od ¢ega je 18 radnika bilo zaposleno preko Zavoda za
zaposljavanje Kantona Sarajevo.

Troskovi ostalih naknada iznose 243.851,00KM ( pomo¢ zaposlenim i ¢lanovima obitelji, naknade za rad
Upravnog odbora , Nadzornog odbora i komisija, troskovi struénog usavr$avanja,troskovi sluzbenih
putovanja ) i ¢ine 2.00 % ukupnih troskova placa i naknada.

Ostali troskovi rashodi iznose 4.956,00 KM ukupno ostvarenih rashoda / izdataka Zavoda (struktura
prikazana u prilogu izvjestaja obrazac OZU -3.2).

Struktura ukupnih rashoda ostvarenih u 2023. godini datih po vrsti rashoda i troskova prikazana je na
obrascu OZU-3 u prilogu ovog lzvjestaja , sa uporednim podacima u odnosu na izvrienje plana za 2023.
godine i njihovo izvr$enje u obradunskom periodu 2022 godine.

U 2023. Godini Zavod nije imao vecih nabavki stalnih sredstava te je nabavio opreme u vrijednosti od
23.351,40 KM i to:

- Oprema za grijanje i ventilaciju 1.287,60 KM
- Kancelarijski namjestaj 1.350,00 KM
- Namjestaj od drveta 2.133,60 KM
-Elektriéni uredaji i aparati 18.025,60 KM
-Telefoni 554,60 KM
UKUPNO: 23.351,40 KM

U 2023 godini KS Reha doo je donirao sredstva u iznosu od 400,00 KM i to:

- Invalidska kolica 1-kom
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ZAKUUCAK

Po godi$njem obradunu za 2023 godinu JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona
Sarajevo ostvario je viS$ak prihoda nad rashodima, pozitivan finansijski rezultat u iznosu od
31.289,00KM.

Poslovanje u izvjeStajnom periodu moze se ocjeniti uspjesnim jer je JU ZHMP KS i pored slozene
ekonomsko-finansijske situacije izazvane zbog globalnih desavanju i poremecaja na trzistu uspio
odrzati trend nesmetanog pruZanja zdravstvene zastite osiguranicima i gradanima.

Pozitivno finansijsko poslovanje, u izvje$tajnom periodu rezultat je povecanja ukupnih prihoda
izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja i to od direktnih pla¢anja pravnih i fizickih lica, donacija iz
budZeta kao i donacija potro$nog materijala kao i ostalih prihoda i racionalnog troSenja materijala
energije i usluga a kvalitet usluga je ostao nepromjenjen.

Napominjemo: JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé KS je poceo sa isplatama naknada za voznju
kardiomobila od poéetka godine, isplate naknada za rad u dane vikenda ( subota i nedjelja ) od
01.08.2023 godine.

JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé KS nije poéeo sa isplatom ,,sporne” odredbe ¢lana iz kolektivnih
ugovora koji reguli$u pitanje isplate 8% poveéanja naknada svim uposlenicima bez obzira na profesiju i
struku.

Zavod zdravstvenog osiguranja KS nije doznacio sredstva za pomenute naknade.

RukO\’/y(ilac Ekonomsko-finansijske sluzbe
Ad"r)ji Radmilovié, dipl.ecc
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BOSNA I HERCEGOVINA - FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
Zdravstvena ustanova:JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KS
PREGLED RASHODA JU ZAVODA ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KS ZA I-XII/2023

ozu -3

Iznosi rashoda u KM bez decimala Index
Ostvareno I- | Ostvareno I-
R.br. Vrste rashoda Plan 2023 XI1/2022 god | XII/2023 god (4/3)
1 2 3 4 5
b 1. Troskovi materijala, energije i usluga:
1.1. |Lijekovi ukupno (1.1.1.-1.1.3.) 140.000 132.080 129.425 98
1.1.1. |Lijekovi izdati na recept (1.1.1.1. + 1.1.1.2.)
1.1.1.1. | Troskovi lijjekova na recept koje finansira KZZO
1.1.1.2. | Troskovi lijekova na recept koje placa osigurano lice
1.1.2. | Komercionalni ljjekovi
1.1.3. |Lijekovi utroseni u zdravstvenim ustanovama 140.000 132.080 129.425 98
1.2. | Zubarski materijali
1.3. | Potrosni materijali za laboratorijsku i dijagnosticku djelatnost
1.4. | Sanitetski i ostali medicinski materijali 100.000 98.802 31.189 32
1.5. | Namirnice za ishranu bolesnika
1.6. |Materijal za odrzavanje 85.000 11.438 13.241 116
1.7. | Kancelarijski materijal 45.000 26.703 27.750 104
1.8. | Materijal za &iscenje 40.000 31.900 42.342 133
1.9. | Gorivo i mazivo 350.000 329.391 274.523 83
1.10. | Troskovi elektriche energije 90.000 73.762 95.538 130
1.11. | Troskovi grijanja 90.000 80.047 82.083 103
1.12. | Troskovi vode 15.000 12.716 13.017 102
1.13. | Troskovi PTT usluga 35.000 27.977 31.032 111
1.14. | Bankarske usluge, premije osiguranja i clanarine 85.000 77.508 71.592 22
1.15. | Troskovi sitnog inventara - medicinskog 12.000 7.186 1.220 17
1.16. | Troskovi sitnog inventara - ostalog 50.000 35.745 49.497 138
1.17. | Troskovi investicionog i tekuceg odrzavanja 100.000 95.743 91.377 95
1.18. |Reprezentacija 5.000 3.158 3.779 120
Ostali troskovi (posebno prikazati strukturu i dostaviti uz
1.19. ovu tabelu) 253.618 172.232 220.384 128
Ukupno troskovi materijala, energije i usluga 1.495.618 1.216.388 1.177.989 97
2. |Amortizacija:
2.1. |Amortizacija objekata 110.900 110.900 110.900 100
2.2. _|Amortizacija opreme i postrojenja 705.000 713.536 693.837 97
Ukupno amortizacija 815.900 824.436 804.737 98
3. |Placdeinaknade:
3.1.  |Bruto place 13.509.294 12.791.982 14.245.667 111
3.2.  |Naknada za topli obrok 850.000 768.764 898.809 117
3.3 |Naknada za prevoz 220.000 211.106 198.078 94
3.4. | Naknada za regres 180.000 161.000 202.241 126
3.5. | Pomoci zaposlenim i Slanovima obitelji 198.000 309.519 171.290 55
3.6. | Naknade za povremene i priviemene poslove 2.000 1.235 6.233 505
3.7. | Naknade za rad upravnog odbora i komisija 42.000 40.971 47.836 117
3.8. | Troskovi strucnog usavrsavanja 45.000 41.761 11.047 26
3.9. | Troskovi sluzbenih putovanja u zemlji i inostranstvu 10.000 6.513 7.445 114
Ukupno place i naknade 15.056.294| 14.332.851| 15.788.646 110
4. | Ostali troskovi i rashodi:
4.1. _|Rashodi po osnovu kamata 0 0 #DIV/0!
OStall rashodl (posebno prikazati StruKturd 1 dostaviti Uz
4.2. |owvu tabelu) 0 261.438 4.956 2
Ukupno ostali troskovi i rashodi [/ 261.438 4.956 2
Ukupni rashodi poslovanja (od 1. do 4.) 17.367.812 17.776.328 107

< 16,635,113

Obrazac popunio/la:

Dan, mjesec i godina popune podataka:

Prezime i ime : Radmiloyic

20.2.
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BOSNA | HERCEGOVINA - FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

OZU- 6¢c

Naziv zdravsvene ustanove: JU ZHMP KS

Kanton:

Opcina:

Javna ustanova
Privatna ustanova

JIB:4200014530006

Primarni nivo

Sekundarni nivo

Tercijarni nivo

Apoteke

Javno-zdravstvena djelatnost

PREGLED STALNIH SREDSTAVA U ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA SA STANJEM 30.09.2023.GODINE

NABAVNA OTPISANA SADASNJA STEPEN
R.br. STALNA SREDSTVA VRIJEDNOST VRIJEDNOST VRIJEDNOST OTPISANOSTI
0 1 2 3 4 (2-3) 5 (3/2°100)
1. Nematerijalna 62.783,10 47.322,76 15.460,34 75
2. Materijalna (2.1.+2.2.42.3.) 18.041.698,10 12.674.446,14 5.367.251,96 70
241 gradevinski objekti 8.909.805,56 4.573.870,70 4.335.934,86 51
2:2. oprema (2.2.1.42.2.2.) 9.120.113,24 8.100.575,44 1.019.537,80 89
2.2.1. |medicinska 4.046.243,72 3.545.933,93 500.3038,79 88
2.2.2. |ostala oprema 5.073.869,52 4.554.641,51 519.228,01 90
2.3; ostala materijalna sredstva 11.779,30 0 11.779,30 0
UKUPNO (1.+2.) 18.104.481,20 12.721.768,90 5.382.712,30 70
Vrijednost rashodovanih stalnih sredstava koja nisu amortizovana
Obrazac popunio/la:
Prezime i ime: Radmilovi¢ Admir
Dan, mjesec i godina popune pod.
NAPOMENA:

IZVOR PODATAKA: ZDRAVSTVENE USTANOVE (raéunovodstvena evidencij

/
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BOSNA | HERCEGOVINA - FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
Kanton

Naziv zdravsvene ustanove: JU ZAVOD ZA HITNU MMEDICINSKU POMOC KS
Kanton: Sarajevo

Opcina:Novo sarajevo

Javna ustanova: JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ KS

Privatna ustanova

JIB: 4200014530006

PREGLED BROJA | STRUKTURA ZAPOSLENIH U ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA
PO KVALIFIKACIONOJ STRUKTURI

R. Broj zaposlenih Index
Na dan Na dan
br. Zaposleni po strukama i stepenima struc¢ne spreme 31.12.2022 31.12.2023 (4/3)
0 1 2 3 4
Zdravstveni radnici i saradnici:
1.1.  |Doktori medicine 47 45 96
1.2. |Doktori medicine-specijalisti i subspecijalisti 36 38 106
1.3. |Doktori stomatologije
1.4. | Doktori stomatologije-specijalisti
1.5. |Farmaceuti 1 1 100
1.6. |Farmaceuti specijalisti
1.7. _|InZinjeri medicinske biohemije 1 2 200
1.8. _|InZinjeri medicinske biohemije-specijalisti
1.9. |Ostali zdravstveni radnici visoke spreme 160
1.10. |Zdravstveni radnici vise struéne spreme 1 1 100
1.11. |Zdravstveni radnici srednje stru¢ne spreme 159 156 98
1.12. |Ostali zdravstveni radnici
1 Ukupno zdravstveni radnici i saradnici 250 251 100
Administrativni, tehnicki i ostali radnici u zdravstvenoj ustanovi:
2.1. |Visoka strucna sprema 9 9 100
2.2. |Visa strucna sprema 1 1 100
2.3. |Srednja strucna sprema 8 8 100
2.4. |Visokokvalifikovani 1 1 100
2.5. |Kvalifikovani 2 28 97
2.6. |Ostali radnici 21 23 110
2. Ukupno administrativni, tehniéki i ostali radnici 67 70 104
3. Ukupno zaposleni u zdravstvenoj ustanovi (1+2) 317 321 101
Obrazac popunio/la:
Prezime i ime: Radmilovi¢c Admir
Dan, mjesec i godina popune podataka: 01.C
NAPOMENA:

1ZVOR PODATAKA: ZDRAVSTVENE USTANOVE
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lzvjeStaj o Javnim nabavkama Zavoda za 2023. god.

Javne nabavke su provodene na osnovu Zakona o javnim nabavkama ,Sluzbeni list BiH“ broj 39/14
i 59/22. | ostalim podzakonskim aktima vezanih za proces javnih nabavki.
Proces provodenja postupaka javnih nabavki zapoceo se na osnovu privremenog plana javnih nabavki
Zavoda kojeg je usvojio Upravni odbor dana 24.01.2023. godine i nastavio sve do usvajanja Plana
nabavki dana 19.06.2023. godine,
Planom nabavki predvideno je provodenje nabavke roba, uslugairadova:
- robe uiznosu 1.131.290,00 KM
- usluge uiznosu 273.925,00 KM
- radovi uiznosun 1.709.401,71 KM

IzvjeStaj o ukupnom broju postupaka i ukupnoj vrijednosti dodijeljenih ugovora/okvirnih sporazuma
po vrsti postupka i predmetu nabavke.
U 2023. Godini je realizovano ukupno:

- Robe 39S ugovora, ukupne vrijednosti 746.403,03 KM bez PDV- a
- Usluge 34 ugovora , ukupne vrijednosti 106.722,91 KM bez PDV-a
- Planirani radovi nisu realizovani

U izvjestajnoj godini provedeno je 36 e- aukcija i 24 e- aukcije za postupke zapo&ete u 2023 a ugovori
potpisani u 2024. Godini.

Razlika u iznosima izmedu planiranog i realizovanog je u tme $to su postupci koji su zapogeti u 2023.
godini a a ugovori potpisani u 2024 godini i oni su une$eni na portalu EJN agencije za javne nabavke BiH i
kao takvi ¢e udi u zbir za narednu godinu.

Razlog zbog kojeg nije pokrenut postupak javne nabavke radov odnosno ,Rekonstrukcija centralnog
objekta Zavoad” je u tome $to smo u toku ispitivanja dosli do znatno vece vrijednosti postupka.
Kako je Vlada KS kao finasijer kroz svoj budZet obezbjedila 2.000.000,00 KM jasno je da zakonski nismo
mogli zapoceti nabavku bez obezbijedenih sredtava jer bi na taj nac¢in doveli u pitanje funkcionalnost
rada nade ustanove, $to svakako ne Zelimo. Zavod je uputio ministarstvu zdravstva KS i Vladi molbu za
izmjenu Projekta rekonstrukcije u dijelu potrebna sredstva kako bi Vlada mogla isti i razmatrati.

Konstatujemo da se javne nabavke provode u skladu sa zakonima u BiH i Uredbi u Kantonu Sarajevo.
U prilogu :

- PlanJnza 2023 godinu

- lzvjeStaj o ukupnom broju i ukupnoj vrijednosti dodijeljenih ugovora po vrsti postupka i
predmetu postupka

- lzvjestaj o vrijednosti pojedinac¢nih ugovora za sve dobavljade
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Adresa: Marsala Tita 93/l
Telefon: (033) 251-590

Faks: (033) 251-595

E-mail: ejn@javnenabavke.gov.ba
Web: https://www.ejn.gov.ba

IZVJESTAJ O VRIJEDNOSTI POJEDINVACNIH UGOVORA ZA SVE
DOBAVLIACE

Naziv ugovornog organa: JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA SARAJEVO
IDB/JIB: 4200014530006

Period za koji se generise izvjestaj: 1.1.2023. - 31.12.2023.

Izvjestaj kreirao: Ahmet Berilo

Datum kreiranja izvjestaja: 17.5.2024.

Datum i vrijeme kreiranja izvjestaja: 17.5.2024. u 10:21

R. . |Redni s . Datum -
Vrsta Vrsta " Broj . Naziv predmeta Naziv IDB/JIB - » . |Vrijednost
St postupka |ugovora Broj postupla lotova Ibro; nabavke CPV kod dobavljaca: |dobavljaéa: zakljucer.ua ugcJJvora: Operater
: ota ugovora:
1 [Otvoreni Usluge | 39-1-2-72/22 4 3 Servisiranje vozila| 50000000-5 [TOTAL TRADE[4400124510| 3.1.2023. 5500,00 Ahmet
postupak VWT-5 starosti Usluge DOO 000 Berilo
preko 7 godina popravaka i
odrzavanja
2 |Otvoreni Usluge | 39-1-2-72/22 4 4 servis vozila iz 50000000-5 |TOTAL TRADE|4400124510 3.1.2023. 2000,00 Ahmet
postupak programa Usluge DOO 000 Berilo
peugoet, opel, popravaka i
lada, mercedes i odrzavanja
ford
3 [Otvoreni Robe | 39-1-1-80/22 0 Nabavka i isporuka] 34351100-3 UNITRADE [4272095990| 13.1.2023. | 21887,80 Ahmet
postupak auto guma za Gume za DOO 007 Berilo
vozila Zavoda automobile
4 Direktni Usluge | 39-8-2-4/23 0 Osigura] 66510000-8 |ASA CENTRAL|4201261240 2.2.2023. 5504,00 Ahmet
lsporazum nje od Usluge OSIGURANIJE 009 Berilo
lautoodgovornostiil  osiguranja D.D.
kasko za 2/23 SARAJEVO
5 |Direktni Usluge | 39-8-2-5/23 0 kotizacija za 80530000-8 |FINCONSULT |4209808770 9.2.2023. 384,62 Ahmet
Isporazum ucesce na Usluge struénog D.0.0 009 Berilo
seminaru osposobljavanja
6 [Direktni Robe 39-8-1-7/23 0 Higijenski 44411000-4 R&S D.0.O. [4200056290| 13.2.2023. | 5954,23 Ahmet
lsporazum materijal Sanitarni SARAJEVO 005 Berilo
proizvodi
7 |Otvoreni Robe | 39-1-1-83/22 0 nabavka auto 34330000-9 KARE DOO [4200273040] 13.2.2023. 840,00 Ahmet
postupak dijelova Rezervni dijelovi 005 Berilo
za teretna vozila,
furgone i
automobile
8 Direktni Robe 39-8-1-6/23 0 Konvektor za 39715240-1 |DIONICARSK(O[4200211100( 14.2.2023. 827,88 Ahmet
sporazum grijanje Elektricni uredaji| DRUSTVO BH 021 Berilo
za grijanje TELECOM
prostora SARAJEVO -
DIREKCIA
SARAJEVO
9 |Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 6 Kateteri 33141200-2 | ORTOPEDIA [4200532240| 20.2.2023. | 1203,00 Ahmet
postupak Kateteri INTERNATION 003 Berilo
ALD.O.O.
10(Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 26 Medicinske 33000000-0 |PHARMACON 4218028160 20.2.2023. 54,00 Ahmet
postupak naprave i Medicinska DOO ZePCE 003 Berilo
proizvodiza  |oprema, lijekovi i
osobnu njegu |proizvodi za liénu
njegu
11|Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 2 Medicinska gaza 33141114-2 GLOBEX [4218000740| 22.2.2023. | 6400,00 Ahmet
postupak Medicinska gaza D.0.0. 004 Berilo
ZENICA
12|Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 4 Sprice 33141310-6 GLOBEX (4218000740} 22.2.2023. | 4800,00 Ahmet
postupak Sprice D.0.0. 004 Berilo
ZENICA
13(Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 5 Kanile 33141220-8 GLOBEX [4218000740| 22.2.2023. | 8587,50 Ahmet
postupak Kanile D.0.0. 004 Berilo
ZENICA
14|Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 8 Kesice za urin 33141615-4 GLOBEX 4218000740f 22.2.2023. 625,00 Ahmet
postupak Kesice za urin D.0.0. 004 Berilo
ZENICA
15|0tvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 ) Maska za kisik 33157110-9 GLOBEX |4218000740| 22.2.2023. 330,00 Ahmet
postupak Maska za kisik D.0.0. 004 Berilo
ZENICA
16|0Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 13 Proizvodi za 33194120-3 GLOBEX [4218000740| 22.2.2023. | 2350,00 Ahmet
postupak infuziju Potrepstine za D.0.0. 004 Berilo
infuziju ZENICA
17|Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 14 Mediicnski 33140000-3 GLOBEX [4218000740f 22.2.2023. | 8946,00 Ahmet
postupak potrosni materijal Medicinski D.0.0. 004 Berilo
potrosni ZENICA
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materijal

Robe | 39-1-1-85/22 26 15 Vata 33141117-3 Vata| GLOBEX [4218000740| 22.2.2023. | 4790,00
D.0.0. 004
. ZENICA
~, Jtvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 17 Papirnate 33198100-5 GLOBEX [4218000740, 22.2.2023. | 3000,00
postupak komprese Papirnate D.0.0. 004
komprese ZENICA
20|Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 18 Zavoji 331411134 GLOBEX 4218000740 22.2.2023. | 7100,00
postupak Zavoji D.0.0. 004
ZENICA
21(Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 19 Trake sa 33124131-2 SANAM 4200253360 22.2.2023. | 4583,00
postupak reagensima Trake s STYRKA 007
reagensima D.0.0.
22(Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 1 Flasteri 33141112-8 |ENA D.0.0.[4200037070| 23.2.2023. | 10000,00 Ahmet
postupak Flasteri SARAJEVO 002 Berilo
23(Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 7 Skalpeli i rezaci 33141411-4 MEDICAL 4210278470 23.2.2023. 112,00 Ahmet
ostupak Skalpeliirezaci | PARTNERS 007 Berilo
24(Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 10 Hirurski konac 33141121-4 MEDICAL [4210278470f 23.2.2023. | 4040,00 Ahmet
postupak Hirurski konac | PARTNERS 007 Berilo
25/Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 12 Oprema za 33110000-4 |ENA D.0.0.{4200037070| 23.2.2023. | 16970,00 Ahmet
postupak snimanje Oprema za SARAJEVO 002 Berilo
namijenjena snimanje
upotrebi u namijenjena
medicini upotrebi u
medicini,
zubarstvu i
veterini
26|0Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 16 Komprese 33141119-7 "PRO-TEN 4210268830 23.2.2023. | 5891,00 Ahmet
postupak Komprese MEDICAL" 005 Berilo
D.0.0.
GRACANICA
27(Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 23 Potrepstine za 33141120-7 MEDICAL [4210278470] 23.2.2023. | 1356,00 Ahmet
postupak spajanje, Sivanje, | Potrepstine za | PARTNERS 007 Berilo
ligature spajanje, Sivanje,
ligature
28|0Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 25 Antiseptici 33631600-8 PHOENIX |4400375940| 24.2.2023. | 1690,00 Ahmet
postupak Antiseptici i PHARMA 003 Berilo
dezinficijensi D.0.0.
29(0tvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 3 Medicinske igle 33141320-9 CHERKA 14227080310 27.2.2023. | 3330,00 Ahmet
postupak Medicinske igle | COMPANY 004 Berilo
D.0.0.
30(Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 11 |Hirurske rukavice| 33141420-0 |MIPEX D.0.0.]/4401707660| 28.2.2023. 745,00 Ahmet
postupak Hirurske rukavice| 006 Berilo
31|Otvoreni Robe | 39-1-1-85/22 26 20 Rukavice za 33141420-0 |MIPEX D.0.0.}4401707660| 28.2.2023. | 13700,00 Ahmet
postupak jednokratnu  [Hirurske rukavice 006 Berilo
upotrebu
32|Direktni Usluge | 39-8-2-8/23 0 Nabavka 98390000-3 GLOBTOUR [42017859810f 14.3.2023. | 5835,75 Ahmet
lsporazum aviokarata za Ostale usluge | EVENT DOO 001 Berilo
inostrane
instruktore
33|0Otvoreni Robe | 39-1-1-83/22 0 nabavka auto 34330000-9 KARE DOO [4200273040] 21.3.2023. 148,00 Ahmet
postupak dijelova Rezervni dijelovi 009 Berilo
za teretna vozila,
furgone i
automobile
34Direktni Usluge | 39-8-2-10/23 0 Pregled PP aparata] 50413200-5 VATROSISTE |4200117260f 22.3.2023. 865,20 Ahmet
sporazum i hidrantske mreZe Usluge MI D.O.0. 007 Berilo
popravaka i
odrzavanja
vatrogasne
opreme
35[Direktni Usluge | 39-8-2-9/23 0 Redovno 50312610-4 |JAPET D.0.0.|4200222720| 23.3.2023. | 6000,00 Ahmet
lsporazum odrZavanje JAPET| Odrzavanje SARAJEVO 005 Berilo
informacionog opreme za
sistema informacijsku
tehnologiju
36[Direktni Usluge | 39-8-2-11/23 0 Iznajmljivanje kafe] 98390000-3 MCI D.0.0. (4272131970} 24.3.2023. 138,93 Ahmet
lsporazum aparata Ostale usluge 000 Berilo
37Direktni Usluge | 39-8-2-14/23 0 turisticke usluge S58350000-3 Visit Konjic |4227947950| 29.3.2023. 129,83 Ahmet
lsporazum Ostale usluge 001 Berilo
38|Direktni Usluge | 39-8-2-12/23 0 Usluga hotelskog 55100000-1 _MAXX 4201270660] 30.3.2023. | 2247,69 Ahmet
lsporazum smjestaja i hrana | Hotelske usluge | INZINJERING 002 Berilo
za inostrane DOO
instruktore
39|Direktni Usluge | 39-8-2-13/23 0 Usluga hotelskog 55300000-3 |MBA CENTAR|4200644390, 31.3.2023. 229,91 Ahmet
lsporazum smjeStaja i hrana [Usluge restorana D.0.0. 008 Berilo
za inostrane i usluge
instruktor posluZivanja
hranom
40Direktni Usluge | 39-8-2-18/23 0 Strucno 80522000-9 |AGENCIJA ZA|4302447020] 28.4.2023. 340,00 Ahmet
sporazum savjetovanje iz Obrazovni PRAVNI 000 Berilo
oblasti Jn seminari KONSALTING |
EDUKACIU
"APKE"
41Direktni Usluge | 39-8-2-17/23 0 Usluga 90921000-S |[EKO-TIM DO04201793500( 11.5.2023. | 1054,98 Ahmet
sporazum dezinfekcije, Usluge SARAJEVO 009 Berilo
dezinsekcije i dezinfekcije i
deratizacije unistavanja
Stetocina
42|Direktni Usluge | 39-8-2-19/23 0 Kotizacija za 80522000-9 REFAM  14200545220f 17.5.2023. 149,57 Ahmet
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um eminar- Zastitand  Obrazovni CREATIVE 001
radu seminari SOLUTIONS -
RECD.O0.0.
& o eni Usluge | 39-1-2-10/22 0 Usluge odrZavanje| 50000000-5 BIOMEDIA }4200007750| 17.5.2023. | 3573,00
oostupak medicinske Usluge DOO 009 Berilo
opreme popravaka i
odrzavanja
44[Konkurents | Robe | 39-7-1-15/23 0 Higijenski 39830000-9 R&S D.0.0. [4200056290] 22.5.2023. | 30919,66 Ahmet
ki zahtjev materijal Proizvodi za SARAJEVO 005 Berilo
Ciscenje
45Konkurents | Usluge | 39-7-2-16/23 0 Verifikacija 98390000-3 | VERIFIKACIO |4201943670| 23.5.2023. | 19950,00 Ahmet
ki zahtjev medicinske Ostale usluge NI 005 Berilo
opreme LABORATORM
VERLAB DOO
SARAJEVO
46(Otvoreni Usluge | 39-1-2-10/22 0 Usluge odrzavanje| 50000000-5 BIOMEDIA [4200007750| 25.5.2023. | 1804,00 Ahmet
postupak medicinske Usluge DOO 009 Berilo
opreme popravaka i
odrZavanja
47 Direktni Robe | 39-8-1-20/23 0 Stolice za call 39130000-2 JYSK D.O.0O. |4201488880| 13.6.2023. | 1153,85 Ahmet
lsporazum centar Kancelarijski 004 Berilo
namjestaj
48|Direktni Usluge | 39-8-2-21/23 0 Sanitarni pregled 85140000-2 ZAVOD ZA 14200329950 15.6.2023. | 3000,00 Ahmet
lsporazum radnika Zavoda Razne JAVNO 003 . Berilo
zdravstvene | ZDRAVSTVO
usluge KANTONA
SARAJEVO
49|0tvoreni Usluge | 39-1-2-10/22 0 Usluge odrZzavanje| 50000000-5 BIOMEDIA 4200007750 19.7.2023. 747,00 Ahmet
postupak medicinske Usluge DOO 009 Berilo
opreme popravaka i
odrZavanja
50[Direktni Robe | 39-8-1-24/23 0 Nabavka vakcina 33651000-8 PHARMA 4200371130 24.7.2023. 737,00 Ahmet
sporazum protiv tetanusa Opca MAAC D.O.0. 008 Berilo
protuupalna
sredstva za
sistemsko
lijecenje i
vakcine
51[Direktni Robe | 39-8-1-23/23 0 Nabavka 33140000-3 |PHARMACOL |4403697320| 26.7.2023. | 5758,20 Ahmet
lsporazum dvokomponentno| Medicinski  [INTERNATION 000 Berilo
g ljeoila za kozu potrosni ALD.O.O.
materijal
52Direktni Usluge | 39-8-2-26/23 0 Servis kopir 58390000-3 |C SERVIS DO0}4200023360| 3.8.2023. 312,00 Ahmet
lsporazum aparata Ostale usluge 008 Berilo
53|Direktni Robe | 39-8-1-25/23 0 Kamera za video 35120000-1 BITNET 4218429580 7.8.2023. 130,77 Ahmet
lsporazum nadzor Nadzorni i D.0.0. 005 Berilo
sigurnosni
sistemi i uredaji
54Direktni Robe | 39-8-1-28/23 0 Daljinski upravlja¢| 38820000-9 PRODOOR 14201995630 11.8.2023. 140,00 Ahmet
lsporazum za rampu Oprema za DOO 001 Berilo
daljinsko
upravljanje
55[Direktni Usluge | 39-8-2-34/23 0 Usluge reparacije | 98390000-3 TR "Mebl [4303302930| 14.8.2023. | 1264,96- Ahmet
sporazum namjestaja Ostale usluge centar” 004 Berilo
56|Direktni Robe | 39-8-1-31/23 0 Nabavka napitaka| 15000000-8 GOLD 4200199130 18.8.2023. | 5979,05 Ahmet
lsporazum za potrebe kafe Hrang, pice, MIGNON 003 Berilo
kuhinje Zavoda | duhanisrodni DOO
proizvodi
57|Direktni Usluge | 39-8-2-32/23 0 Servis kaffe aparat| 58390000-3 COMPLEX 14201136260, 28.8.2023. 37,18 Ahmet
sporazum Ostale usluge DOO 006 Berilo
58|0Otvoreni Robe | 39-1-1-22/23 13 12 Pipetori 38000000-5 |MIKRO+POLO|4201572320| 29.8.2023. 355,00 Ahmet
postupak Laboratorijska, D.0.0. 006 Berilo
opticka i precizng
oprema (osim
naodala)
59(Otvoreni Robe | 39-1-1-22/23 a3 8 Nabavka test 38000000-5 SANAM  14200253360f 30.8.2023. | 1100,00 Ahmet
postupak trakica za APARAT| Laboratorijska, STYRKA 007 Berilo
URIN STRIP  lopticka i precizng  D.0.O.
READER 40 DIALAB| oprema (osim
naocala)
60{Otvoreni Robe | 39-1-1-22/23 13 E] Hemijski reagensi| 38000000-5 SEMIKEM 14200003250 30.8.2023. 128,00 Ahmet
postupak Laboratorijska, D.0.0. 001 Berilo
opticka i preciznal SARAJEVO
oprema (osim
naocala)
61|Otvoreni Robe | 39-1-1-22/23 13 13 Poveske 38000000-5 SANAM  4200253360| 30.8.2023. 31,00 Ahmet
postupak Laboratorijska, STYRKA 007 Berilo
opticka i preciznal  D.O.O.
oprema (osim
naocala)
62(Otvoreni Robe | 39-1-1-22/23 13 11 Casice za urin 38000000-5 |ENA D.0.0.}4200037070| 31.8.2023. | 2197,00 Ahmet
postupak Laboratorijska, | SARAJEVO 002 Berilo
opticka i precizna
oprema (osim
naocala)
63(Otvoreni Robe | 39-1-1-22/23 i3 10 |Stakleni proizvodi| 38000000-5 DOO 14400375860, 4.9.2023. 870,00 Ahmet
postupak za laboratorijske | Laboratorijska, | EUROLAB 000 Berilo
namjene opticka i precizna
oprema (osim
naocala)
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Robe | 39-1-1-83/22 nabavka auto 34330000-9 KARE DOO 4200273040 6.9.2023. 2225,70
dijelova Rezervni dijelovi 009
za teretna vozila,
furgone i
automobile
[65 Direktni Usluge | 39-8-2-39/23 Servis uredaja za 98390000-3 SPICA 14200801830f 12.9.2023. 75,00 Ahmet
lsporazum evidenciju radnog| Ostale usluge SYSTEMS 009 Berilo
vremena DOO
66 Direktni Usluge | 39-8-2-37/23 Mikrobioloski 85140000-2 ZAVOD ZA |4200329950| 28.9.2023. | 2500,00 Ahmet
lsporazum pregled povrsina i Razne JAVNO 003 Berilo
higijenska zdravstvene | ZDRAVSTVO
ispravnost usluge KANTONA
sterilizacije- spora SARAJEVO
67|Direktni Robe | 39-8-1-41/23 Hemikalije i 33692600-3 SEMIKEM 14200003250 4.10.2023. | 1037,00 Ahmet
lsporazum ambalaza za Galenske D.0.0. 001 Berilo
hemikalije otopine SARAJEVO
68|Direktni Usluge | 39-8-2-43/23 Vulkanizerske 98390000-3 SOR"MAJA" [4300272130/10.10.2023.| 5600,00 Ahmet
sporazum usluge Ostale usluge 009 Berilo
69|Direktni Robe | 39-8-1-44/23 Dezinfekciona 33631600-8 INEL 4200286450(17.10.2023.| 5932,00 Ahmet
lsporazum sredstva Antisepticii | MEDICINSKA 001 Berilo
dezinficijensi [TEHNIKA DOO|
,TRG
BARCELONE
6, 71000
SARAJEVO
70|Konkurents | Robe | 39-7-1-29/23 Profesionalnave§| 39713200-5 [VIZUM D.0.0J4218072490/17.10.2023. 14980,00 Ahmet
ki zahtjev masina Masine za pranje| VISOKO 002 Berilo
i suSenje vesa
71|Direktni Robe | 39-8-1-51/23 Nabavka 44115200-1 |"CONCOLOR"[4201875220/20.10.2023.| 2999,64 Ahmet
lsporazum vodomaterijala Materijal za doo 004 Berilo
vodoinstalacije i
grijanje
72Direktni Robe | 39-8-1-52/23 Nabavka 31731000-9 |"CONCOLOR"|4201875220/20.10.2023.| 2999,76 Ahmet
lsporazum elektromaterijala | Elektrotehnicke doo 004 Berilo
potrepstine
73[Direktni Robe | 39-8-1-53/23 Nabavka 44500000-5 Alat,|"CONCOLOR"|4201875220/20.10.2023.| 1499,63 Ahmet
Isporazum bravarskog brave, kljucevi, doo 004 Berilo
materijala Sarke, vijci, lanac
i opruge
74|Direktni Usluge | 39-8-2-55/23 Servisiranje 50000000-5 BROMA BEL |440083936020.10.2023.| 2405,70 Ahmet
lsporazum laboratorijskih Usluge D.0.0. BANJA 005 Berilo
aparata Zavoda popravaka i LUKA
odrZavanja
75[Direktni Robe | 39-8-1-54/23 Nabavka 33696500-0 BROMA BEL |4400839360,23.10.2023.| 5464,13 Ahmet
lsporazum reagenasa za Laboratorijski |D.0.0. BANJA 005 Berilo
potrebe reagensi LUKA
laboratorije
Zavoda
76(0Otvoreni Usluge | 39-1-2-10/22 Usluge odrZavanje| 50000000-5 BIOMEDIA |4200007750/23.10.2023.| 507,00 Ahmet
postupak medicinske Usluge DOO 009 Berilo
opreme popravaka i
odrZavanja
77|Konkurents | Usluge | 39-7-2-27/23 Usluge externe 79200000-6 ETICDOO [4218863510/23.10.2023.| 14000,00 Ahmet
ki zahtjev revizije poslovanja|Ra¢unovodstven| ZENICA 007 Berilo
Zavoda za 2023 i | e, revizorske i
2024 godinu porezne usluge
78|Direktni Usluge | 39-8-2-62/23 Servisiranje 98390000-3 | Sljivo servis i [4303885170(24.10.2023.| 700,00 Ahmet
lsporazum pumpe za grijanje| Ostale usluge montaza 007 Berilo
79|Konkurents | Robe | 39-7-1-35/23 Nabavka tonera i 30125100-2 |DEFTER DOO |4200303990(24.10.2023. 14984,82 Ahmet
ki zahtjev ketridza Patrone s SARAJEVO 007 Berilo
tonerom
80|Konkurents | Robe | 39-7-1-36/23 Nabavka 30192000-1 |DEFTER DOO |4200303990(26.10.2023.| 11462,00 Ahmet
ki zahtjev kancelarijskog Kancelarijske SARAJEVO 007 Berilo
materijala potrepstine
81[Direktni Robe | 39-8-1-50/23 Alat za 44510000-8 Alat|WARELL DOO4200044100{28.10.2023.| 2089,00 Ahmet
lsporazum automehanicare 006 Berilo
82|0Otvoreni Robe | 39-1-1-33/23 Reagensi za 33696500-0 BROMA BEL 44008359360{30.10.2023.| 24610,00 Ahmet
postupak imunoanalizator | Laboratorijski |D.0.0. BANJA 005 Berilo
ICHROMA 1I- reagensi LUKA
BODITECH
83|Otvoreni Robe | 39-1-1-33/23 Reagensi za 33696500-0 BROMA BEL [4400839360{30.10.2023.| 10874,00 Ahmet
postupak Hematoloski Laboratorijski |D.0.0. BANJA| 005 Berilo
brojac¢ SYSMEX reagensi LUKA
XP300
84|0tvoreni Robe | 39-1-1-33/23 Potrosni materijal i 33696500-0 BROMA BEL |4400839360/30.10.2023.| 16180,60 Ahmet
postupak dijelovi za Laboratorijski |D.0.0. BANJA| 005 Berilo
laboratoriju reagensi LUKA
85|Direktni Usluge | 39-8-2-56/23 Usluge tehnicke 71632000-7 |TEHNOINSPE |4200134940( 2.11.2023. 547,01 Ahmet
lsporazum zastite- ispitivanje|Usluge tehnickih| KT D.O.O. 003 Berilo
elektroinstalacija ispitivanja SARAJEVO
86|Direktni Robe | 39-8-1-60/23 Nabavka 32552100-8 MIBO 4200470540{14.11.2023.| 474,00 Ahmet
lsporazum telefonskih Telefonski KOMUNIKACI 005 Berilo
aparata aparati JED.O.O.
87|Konkurents | Robe | 39-7-1-40/23 Nabavka jednog 32342450-1 MIBO 4200470540/14.11.2023.| 20628,00 Ahmet
ki zahtjev registrofona Aparati za KOMUNIKACI 005 Berilo
snimanje glasa | JE D.O.O.
88|Direktni Usluge | 39-8-2-64/23 Brendiranje vozila| 98390000-3 OBRTHS 4319665580/15.11.2023.| 1205,00 Ahmet
sporazum Zavoda Ostale usluge REKLAME 009 Berilo
89|0Otvoreni Robe | 39-1-1-33/23 Reagensi za 33696500-0 BROMA BEL |4400839360/15.11.2023.| 15808,91 Ahmet
postupak analizator Laboratorijski |D.0.0. BANJA 005 Berilo
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Biotecnika BT- reagensi LUKA
1500
Robe | 39-1-1-33/23 7 2 Reagensi za 33696500-0 BROMA BEL }4400839360,15.11.2023.| 13559,70
kontrolni materijal| Laboratorijski |D.0.0. BANJA 00s
za analizator reagensi LUKA
Biotecnica BT-
1500
91(Otvoreni Robe | 39-1-1-33/23 7 3 Reagensi 33696500-0 BROMA BEL }4400839360/15.11.2023.| 4208,21 Ahmet
postupak kalibracionog Laboratorijski |D.0.0. BANJA 005 Berilo
materijala za reagensi LUKA
analizator
Biotecnica BT-
1500
92 (Otvoreni Robe | 39-1-1-33/23 7 4 Reagensi za 33696500-0 BROMA BEL }4400839360(15.11.2023.| 7400,00 Ahmet
postupak Ciscenje aparata | Laboratorijski |D.0.0. BANJA 005 Berilo
analizaor reagensi LUKA
Biotecnica BT-
1500
93|0Otvoreni Robe | 39-1-1-38/23 2 1 Dizel + adblue 09000000-3 GREEN OIL {4200851420{20.11.2023.| 278072,73 Ahmet
postupak Naftni proizvodi, D.0.0. 006 Berilo
lgorivo, elektriénal
energija i ostali
izvori energije
94 Otvoreni Robe | 39-1-1-38/23 2 2 Nabavka benzina | 09000000-3 |HIFA PETROL[4200999090]23.11.2023.] 2305,36 Ahmet
postupak Premium BMB 95 [Naftni proizvodi, D.0.0. 005 Berilo
gorivo, elektricna] SARAJEVO
energija i ostali
izvori energije
95 Direktni Usluge | 39-8-2-67/23 0 Obavezni 85140000-2 ZAVOD ZA 14200735860/28.11.2023.| 261,00 Ahmet
lsporazum periodicni ljekarskil Razne JAVNO 007 Berilo
pregled RTG zdravstvene | ZDRAVSTVO
uposlenika usluge FEDERACIE
BIH
96(Konkurents | Robe | 39-7-1-42/23 0 Ulja i te€nosti za 09211900-0 KARE DOO [4200273040/28.11.2023.| 5350,00 Ahmet
ki zahtjev vozila Zavoda [Pogonska ulja za 009 Berilo
podmazivanje
97 Direktni Robe | 39-8-1-66/23 0 Nabavka pegle za| 39713000-3 FISd.o.o. 4236020240} 8.12.2023. | 426,50 Ahmet
Isporazum potrebe Zavoda |Elektri¢ni aparati| VITEZ P.J. 138 Berilo
za Ciséenje u SARAJEVO
domadinstvu;
pegle
98|Otvoreni Robe | 39-1-1-46/23 14 2 Lot 2- Lijekovi za 33661000-1 LICENTIS |4201876970/11.12.2023.| 5875,50 Ahmet
postupak Zivcani sistem Lijekovi za D.0.0. 007 Berilo
Ziv€ani sistem | SARAJEVO
99|0tvoreni Robe | 39-1-1-46/23 14 3 Lot 3-Lijekovi sa 33610000-9 LICENTIS }4201876970{11.12.2023.| 100,00 Ahmet
postupak djelovanjem na Lijekovi za D.0.0. 007 Berilo
probavni sistem i | probavni trakti | SARAJEVO
mijenu tvari metabolizam
nadomjesci
minerala
10|Otvoreni Robe | 39-1-1-46/23 14 4 Lot 4- LijeCenje 33693300-7 LICENTIS }4201876970/11.12.2023.| 4600,00 Ahmet
0 |postupak ovisnosti Lijecenje D.0.0. 007 Berilo
ovisnosti SARAJEVO
10{Otvoreni Robe | 39-1-1-46/23 14 5 Lot 5- Lijekovi sa 33621000-9 LICENTIS }420187697011.12.2023.| 150,00 Ahmet
1 [postupak djelovanjem na krv| Lijekovi za krv i D.0.0. 007 Berilo
i krvotorne organe| krvotvorne SARAJEVO
organe
10|Otvoreni Robe | 39-1-1-46/23 14 6 Lot 6- Lijekovi za 33622000-6 LICENTIS }4201876570/11.12.2023.| 7621,50 Ahmet
2 |postupak kardiovaskularni Lijekovi za D.0.0. 007 Berilo
sistem kardiovaskularni{ SARAJEVO
sistem
10[Otvoreni Robe | 39-1-1-46/23 14 7 Lot 7- 33621100-0 PHOENIX [4400375940{11.12.2023.| 24498,00 Ahmet
3 |postupak Antitrombociti | Antitrombotici | PHARMA 003 Berilo
D.0.0.
10|Otvoreni Robe | 39-1-1-46/23 14 S Lot 9- 33675000-2 PHOENIX [4400375940{11.12.2023.| 580,00 Ahmet
4 |postupak Antihistaminici za | Antihistaminici | PHARMA 003 Berilo
sistemsku za sistemsku D.0.0.
primjenu primjenu
10(Otvoreni Robe | 39-1-1-46/23 14 1 Lot 11- Ostali 33661700-8 LICENTIS 4201876970{11.12.2023.| 1670,00 Ahmet
5 |postupak lijekovi za nervni | Ostali lijekovi za D.0.0. 007 Berilo
sistem Zivéani sistem | SARAJEVO
10[{Otvoreni Robe | 39-1-1-46/23 14 14 Lot 14- Razni 33690000-3 PHOENIX [4400375940{11.12.2023.| 5025,00 Ahmet
6 [postupak lijekovi Razni lijekovi PHARMA 003 Berilo
D.0.0.
10[Direktni Usluge | 39-8-2-68/23 0 brendiranje vozila| 98390000-3 OBRTHS [4319665580/15.12.2023.| 660,00 Ahmet
7 |sporazum Ostale usluge REKLAME 009 Berilo
10Direktni Robe | 39-8-1-70/23 0 Daljinski upravlja¢| 31710000-6 HAFA 4201152030)15.12.2023. 79,00 Ahmet
8 |sporazum Elektronska |NORMSTAHL 002 Berilo
oprema D.0.0.
SARAJEVO
10(Otvoreni Robe | 39-1-1-46/23 14 3. LOT 1 Uterotonici-| 33641200-7 PHOENIX }4400375940{15.12.2023. 70,93 Ahmet
9 |postupak ostali ginekoloski Ostali PHARMA 003 Berilo
lijekovi ginekoloski D.0.0.
lijekovi
11/Otvoreni Robe | 39-1-1-46/23 14 12 |Lot 12- Lijekoviza| 33670000-7 PHOENIX [4400375940{15.12.2023.| 867,00 Ahmet
0 |postupak respiratorni sistem|  Lijekovi za PHARMA 003 Berilo
respiratorni D.0.0.
sistem
11|Direktni Usluge | 39-8-2-72/23 0 Odrzavanje 72611000-6 MIBO 14200470540/18.12.2023.| 5460,00 Ahmet
1 |sporazum elektronske Usluge tehnicke [KOMUNIKACI 005 Berilo
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opreme u caal kompjuterske JED.O.O.
centru podrske
Usluge | 39-8-2-73/23 Servis agregata 98350000-3 MEDISAL [4404128080/18.12.2023.| 2472,00 Ani
Ostale usluge DOO 005 Beri "N
> Usluge | 39-8-2-74/23 Preregistracija, 76443000-0 CENTAR ZA [4403878110/18.12.2023.| 600,00 Ahmet
3 [sporazum atest vozila Ostale usluge |AUTOMOBILS 007 Berilo
mjerenja . KO
INZENJERSTV
0 DOO

11|Direktni Usluge | 39-8-2-75/23 Usluge kalibracije| 76443000-0 BORGIOT (4203182520{18.12.2023.| 199,20 Ahmet
4 [sporazum senzora Ostale usluge D.0.0. 007 Berilo

mjerenja
11Direktni Robe | 39-8-1-76/23 Namjestaj za 39100000-3 |"IDEA" d.o.0.4403009700{18.12.2023.] 835,03 Ahmet
5 |sporazum terenske Namjestaj Sarajevo 007 Berilo

ambulante
11 Direktni Robe | 39-8-1-77/23 Elektronske 30237131-6 SPICA 4200801830{18.12.2023.| 475,00 Ahmet
6 [sporazum kartice Elektronske SYSTEMS 009 Berilo
kartice DOO
11|Direktni Robe | 39-8-1-82/23 Ambalaza za 44613700-7 ECO GROUP [4403574240/20.12.2023.| 3388,00 Ahmet
7 Isporazum infektivni otpad |Posude za otpad DOO 001 Berilo
11 Direktni Robe | 39-8-1-78/23 Kpovina antivirusa| 48761000-0 MEDIA  |4201425960{21.12.2023.| 1091,28 Ahmet
8 |sporazum Antivirusni MARKET 008 Berilo
programski D.0.0.
paket

11|Direktni Robe | 39-8-1-79/23 Trakice za bar kod| 30192320-0 R&S D.0.0O. [4200056290{21.12.2023.| 480,00 Ahmet
9 Isporazum Trake za SARAJEVO 005 Berilo

Stampace
12(Otvoreni Robe | 39-1-1-83/22 nabavka auto 34330000-9 KARE DOO (4200273040{21.12.2023. 2450,00 Ahmet
0 |postupak dijelova Rezervni dijelovi 009 Berilo

za teretna vozila,
furgone i
automobile
12[Konkurents | Usluge | 39-7-2-57/23 Tehnicki pregledi| 98390000-3 OSING - [4200320570(21.12.2023.| 8462,38 Ahmet
1 |ki zahtjev registracija i Ostale usluge | OSIGURANJE 003 Berilo
preventivni INZENJERING
tehnicki pregled DOO
vozils Zavoda

12 Direktni Robe | 39-8-1-80/23 isokotlacni perac{ 42924740-8 |WARELL DO0J4200044100[22.12.2023.] 3674,36 Ahmet
2 [sporazum Wap Visokotlacni 006 Berilo

aparati za

Ciscenje
12|Direktni Robe | 39-8-1-85/23 Stamparski 22000000-0 |STAMPARIJA |4236045660[25.12.2023.| 5706,70 Ahmet
3 Isporazum materijal Stampani FOINICA DD 000 Berilo

materijal i srodnil  FOJNICA

proizvodi
12|Konkurents | Robe | 39-7-1-61/23 Nabavka auto 34351100-3 UNITRADE [4272095990,28.12.2023.| 21789,10 Ahmet
4 ki zahtjev guma za vozila Gume za DOO 007 Berilo

Zavoda automobile
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Bruto

Pregled arhive zarada radnika po koeficijentu sloZzenosti

D

za period od 1.2023 do 12.2023 godine
Vrsta minulog rada

JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOG KS

Koeficijent
sloZzenosti

Koeficijent Broj radnika Plaéa Bruto Plaéa bez
minul. rada doprinosa

Izvjestaj broj : PLA-1/8

1,30
1,33
1,44
1,45
1,54

1,55

1,60

1,93

2,00

2000 ...13.880,13 20.116,16 13.880,15
13.880,13 20.116,16 13.880,15
..2.772,00 4.017,40 . 2.772,01
2.772,00 4.017,40 2.772,01
..24700,29 35.797,59  24.700,34
24.700,29 35.797,59 24.700,34
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 050 ... 88561 128349 88561
1 885,61 1.283,49 885,61

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 050 . ......2.....1831210 2653928 1831210
2 18.312,10 26.539,28 18.312,10
,,,,, 1.....10001,63 1449512 10.001.63
10.001,63 14.495,12 10.001,63
.. 148512 10.847,99 7.48512

.41.943.36 . 28.940,92

= ®io NN oo

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

25 16.319,20  11.260,25
....8.44248 1223548  8.44248
...8.38869 12.157,51 8.388,68
10.807,28 . 15.662,71 10.807.27
..10.276,88 . 14.894,03  10.276,88
....12.458,08 18.05518 12.458,08
..13.280,82 19.247,56  13.280.82
...9.25196 1340864 9.251,96
.12.964,53 18.789,18  12.964,53
10.85540 . 1573247
26.71463 38 i

20 212.794,57 308.397,86
1
1

42054 60948
..6.28994 911585 . 6.289,94

6.710,48 9.725,33 6.710,48
12.704,99 18.413,03 1270499

14.024,04 . 20.32468 . 14.024,03
..14.017,06 2031457 14.017.05
20.319,35 14.020,35

2047348 14.126,70

NN = i

.30.868,94
 29.469,53

NN

—_

..16.006,72
.16.331,68
....19.868,48
..17.162,69
...16.473.33

17.922,95

-
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Pregled arhive zarada radnika po koeficijentu sloZenosti

za period od 1.2023 do 12.2023 godine
. Bruto D Vrsta minulog rada
wuJ £RVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOG KS

Koeficijent Koeficijent Broj radnika Plac¢a Bruto Plaéa bez
slozenosti minul. rada doprinosa
,,,,,,,, 18500 1. 1633632 2367583 16.336.32

204.483,18 296.352,38 204.483,14
1743663 2527047 17.436,63

2,40

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

16.569,36 24.013,56
35.038,14 ..50.779,91

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

....116.567,78  168.938,81  116.567.78
...63.966,32 9270481 63.966,32
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 151.784,77 . 219.977,89  151.784,75
290 .9 20179796 . 29246081 201.797,96
................ 350 .9 193.09759 27985155
2 33.26307  48.207,34 33.263,07
... 206.563.85
, , 45.838,06
1.095.393,563 1.587.526,74  1.095.393,45
..24.850,04 36.014,53  24.850,03
..32.74309
36.34367

2,70 s

98.668,56
22.159.49

..98.668,59
22.159,49
...70.001,30

163.547,11

.....50.247,86

.. 163.547,08
....50.247.84
......145.047.62

... 73.762,81
.45.451,13

....210.662,15 . 145.356,88
..270.590,25 186.707,27
411.281,53

....54.913.10
.51.149,46

2,80 101 2.365.106.56 3.427.69019  2.365.106.23
0,00 1 7.09227 1027865 7.09227

7.092,27 10.278,65 7.092,27

288 o

1 19.805,71 28.703,92 19.805,70

000 o 1776813 1125816 7.768,13

"""""""""""""""""""""""" 1 7.768,13 11.258,16 7.768,13

o 1..22349,73 3239091 2234973

3,30 - 1 22.349,73 32.390,91 22.349,73
1
1

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

2,90

3,04

...6.38488 925344 . 638487

..27.619.85
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Pregled arhive zarada radnika po koeficijentu slozenosti
za period od 1.2023 do 12.2023 godine

. Bruto D Vrsta minulog rada
Ju £ZRVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOG KS

Koeficijent Koeficijent Broj radnika Plaéa Bruto Plaéa bez
slozenosti minul. rada doprinosa
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, S0 .1 2403257 3482981 2403257
6 130.623,94 189.310,01 130.623,91

2080 .2 758050 1098623 7.580,50

B o 44.225,88  30.515,85
SO 450 .2 4168322 6041046 4168322

3,80 5 79.779,57 115.622,56 79.779,57
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 1 ...31.71396 4596226 31.713,96

.33.907,79  49.141,73  33.907,79

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 650 .1 2459351 3564276

3,70

....24.18496 35.050,65 _ .
..56.747,57 8224285  56.747.56
56.917,73 8248946 56.917,73
...61.508,87 8914328 61.508,86
420.341,45 609.190,46 420.341,42
..492812 3.400.40
..136.477,36
193.500,96

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

3,90

...214.18627
..471.096,18  325.056,36
... 19.142,85
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, .90
...41.907,29
..38.333,83

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 1494046  10.308.92
..40.387,23 5853221 40.387.23
.....41.730,19 6047851 41.730,17

157417735 2.281.41576 1.574.176,88
4120897 59.853,57 41.298,96
77.736,63 112.661,74 77.736,60

5,00

5,20

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

6,00

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

...57.621.91
... 51.618,78

..50.675,16
51.092,25
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Pregled arhive zarada radnika po koeficijentu sloZenosti
za period od 1.2023 do 12.2023 godine

& ' Bruto D Vrsta minulog rada
JJ ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOGC KS

Koeficijent Koeficijent Broj radnika Plaéa Bruto Plac¢a bez

slozenosti minul. rada doprinosa

,,,,,,,,,,,,,,,, 1700 864125 12.523,55 . 864125

6,10 17 841.074,68 1.218.948,73 841.074,62

UKUPNO zasve radnike : 370 8.831.502,20 12.799.276,52 8.831.500,80
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$¥ 2\v pravnog lica

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ KS prim.dr. Silva Rizvanbegovié
Sjediste i adresa pravnog lica

Sarajevo-Novo Sarajevo, Kolodvorska br. 14

Identifikacioni broj za direkine poreze

4200014530006

Broj protokola

BiljeSke-12/2023

Finansijsko-informati¢ka agencija
LoZionicka 3, 71000 Sarajevo

BILJESKE UZ FINANSIJSKE 1ZVJESTAJE
za period od 01.01.2023. do 31.12.2023. godine

Certificirani raGunovoda
Admir (|
7678/5

M.P.
] n\.'ulnﬂl nHLUNOVO‘DA
Admir Radmilovi¢

Licenca br.: 7678/5

Odgovorno lice svojim potpisom i peatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vjerodostojni i istovjetni.
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Svi finansijski izvjestaji JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ KS prim.dr. Silva Rizvanbegovi¢ za obracunski period 01.01.2023 -
31.12.2023. godine u potpunosti su uradeni u skladu sa Zakona o raéunovodstvu i primjnom MRS/MSFI (velika pravna lica).

Finansijski izvjestaji Drustva sacinjeni su po nacelu istorijskog troSka. Racunovodstvene politike dosliedno su primjenjivane u svim
periodima predstavljenim u ovim finansijskim izvjestajima i u skladu su s raéunovodstvenim politikama koritenim u prethodnoj godini.
Prihodi od pruzenih usluga priznaju se u bilansu uspjeha po stepenu dovrsenosti. Stepen dovr3enosti mjeri se kao odnos troskova nastalih
do datuma bilansa i planiranih ukupnih troSkova iz ugovora.

Prihodi od prodaje iz ostalih aktivnosti priznaju se u bilansu uspjeha, iskljucujuci PDV, u trenutku isporuke proizvoda kupcu, ispostavliena je
faktura, koju kupac nije osporio.

Iznos prihoda se moZe pouzdano izmjeriti na osnovu fakture, ugovora ili naplacenog iznosa. Postoji vierovatnoca, odnosno potpuna
izviesnost da ce ekonomske koristi vezane za transakciju pritjecati u Drustvo.

Prihodi od prodaje ulaganja (stalnih sredstava) utvrdeni su kao razlika izmedu postignute prodajne cijene ulaganja i knjigovodstvene
vrijednosti ulaganja (stalnog sredstva)

Prihodi od kamata su priznati na osnovu naplaéenog prihoda koji se odnosi na kamate.

Rashodi su priznati u bilansu uspjeha na osnovu direktne povezanosti izmedu nastalih trokova i specifiénih stavki prihoda, po principu
suceljavanja prihoda i rashoda. Na primjer, sve vrste troskova, odnosno rashoda, koji ¢ine troSkove nabavke prodate robe (nabavna
vrijednost prodate robe), priznati su istodobno kao i prihodi od prodaje te robe.

Priznavanije rashoda vrseno je istodobno i sa priznavanjem povecanja obaveza ili smanjenja sredstava, bez obzira da li su placene ili ne.
Prema tome, svi rashodi koji su nastali i koji se odnose na obracunski period, priznati su u bilansu uspjeha, bez obzira da li se istovremeno
radi i o odlivu gotovine ili ekvivaleta gotovine ili ne. Kamate pozajmljenih sredstava su priznate u iznosu koji se odnosi na iznos uplacenih
sredstava po osnovu kamata.

Nematerijalna imovina se pocetno vodi po trosku ulaganja, te nakandno po trosku ulaganja umanjenom za akumuliranu amortizaciju i
gubitke od umanjenja vrijednosti. Amortizacija se obraCunava linearnom metodom tokom procjenjenog korisnog vijeka trajanja
nematerijalne imovine.

Materijalna imovina (nekretnine, postrojenja i oprema) iskazana je po nabavnoj vrijednosti umanjenoj za akumuliranu amortizaciju i
umanjenja vrijednosti. Amortizacija se obraéunava linearnom metodom tokom procjenjenog korisnog vijeka trajanja.

Nabavna vrijednost / cijena kostanja zaliha obuhvata sve troskove nabave, troSkove proizvodnje i druge troSkove koji su nastali u procesu
dovodenja zaliha na sadasnju lokaciju i u sadasnje stanje.

Zalihe sirovina i materijale, rezervnih dijelova, sitnog inventara, ambalaZe i auto-guma vrednuju se po tro$ku (nabavnoj vrijednosti).

Zalihe gotovih proizvoda u skladistu vrednuju se po cijeni kostanja.
Zalihe trgovacke robe u veleprodaji vrednuju se po nabavnoj vrijednosti.

Zalihe gorovih proizvoda i trgovacke robe u maloprodaji vrednuju se po prodanoj vrijednosti (bruto vrijednost), a troSak i neto vrijednost u
bilansu stanja ovih zaliha odreduje se smanjenjem prodajne vrijednosti za odgovarajuci postotak poreza i postotak bruto marze.

Iznos i priroda pojedinih stavki prinoda ili rashoda izuzetne veliGine ili pojave
PRIHODI

-Ostvareni ukupan prihod u periodu 01.01.2023. do 31.12.2023. godini, iznosi: 17.807.617 KM, $to je u odnosu na isti period prethodne
godine, POVECANJE za 1.110.769 KM ili 0,1 %.

U obragunskom periodu 2023. godine, POSLOVNI PRIHODI iznose 17.130.311 KM, $to je 96,2% ukupnog prihoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovi prihodi imaju POVECANJE za 1.112.723 KM li 6,9 %.

P1 -U obradunskom periodu 2023. godine, najveci prihodi su : Prihodi od prodaje gotovih proizvoda na inostranom frzistu (AOP 212), u
iznosu od 17.118.193 KM, &to je 96,1% ukupnog prihoda.

Nema dodatnih objavljivanja - -

Odgovorno lice svojim potpisom i pe€atom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vierodostojni i istovjetni.
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P2. -Na drugom mjestu po veligini su : Ostali prihodi i dobici (AOP 251), u iznosu od 616.740 KM, 8to je 3,5% ukupnog prihoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj prihod ima SMANJENJE za 54.326 KM li 8,1 %.
Nema dodatnih objavljivanja - -

P3. -Na treéem mjestu po veli¢ini su : Dobici od dugorocne nefinansijske imovine (AOP 215), od 58.369 KM, Sto je 0,3% ukupnog prihoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj prihod ima POVECANJE za 55.751 KM ili 2129,5 %.

P4. -Na etvrtom mjestu su : Prihodi od prodaje robe na domacem trzistu (AOP 207), od 12.118 KM, Sto je 0,1% ukupnog prihoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj prihod ima POVECANJE za 1.120 KM ili 10,2 %.

RASHODI

Ostvareni ukupni rashodi u obradunskom periodu 2023. godini, iznose: 17.776.328 KM, $to je u odnosu na isti period prethodne godine,
POVECANJE za 1.141.215 KM ili 6,9 %.

U obragunskom periodu 2023. godine, POSLOVNI RASHODI iznose 17.773.563 KM, $to je 100% ukupnih rashoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovi rashodi imaju POVECANJE za 1.400.438 KM ili 8,6 %.

R1 -U obragunskom periodu 2023. godine, najveéi rashodi su - Troskovi pla¢a i ostalih liénih primanja (AOP 258), u iznosu od 15.782.800
KM, $to je 88,8% ukupnih rashoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima POVECANJE za 1.491.709 KM ili 10,4 %.

Nema dodatnih objavljivanja - MSFI za MSS Qdjeljak 5 Izvjestaj o sveobuhvatnoj dobiti i Bilans uspjeha

R2 -Na drugom mijestu po veligini : Amortizacija (AOP 262), u iznosu od: 804.737 KM, §to je 4,5% ukupnih rashoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima SMANJENJE za 19.699 KM ili 2,4 %.

R3 -Dok su na tre¢em mjestu po velicini su : TroSkovi energije i goriva (AOP 257), od: 452.144 KM, &to je 2,5% ukupnih rashoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima SMANJENJE za 31.056 KM ili 6,4 %.

R4 -Dalje slijede : TroSkovi sirovina i materijala (AOP 256), od: 294.754 KM, $to je 1,7% ukupnih rashoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima SMANJENJE za 49.101 KM ili 14,3 %.

R5 -Ostali poslovni rashodi i troskovi (AOP 270), od: 218.887 KM, su 1,2% ukupnih rashoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima POVECANJE za 36.417 KM ili 20 %.

T6 - TroSkovi primljenih usluga (AOP 269), od: 210.922 KM, su 1,2% ukupnih rashoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima SMANJENJE za 29.906 KM ili 12,4 %.

Iznos i priroda pojedinih stavki bilansa stanja izuzetne veli¢ine ili pojave
DUGOROCNA IMOVINA

Nabavna vrijednost dugoroéne imovine na dan 31.12.2023. godine, iznosi: 18.148.850 KM, ispravka vrijednosti je: 12.721.769 KM, &to
znati da je ova imovina amortizovana (otpisana) sa 70,1%, odnosno NETO sadasnja vrijednost iznosi: 5.427.081 KM.

Amortizacija za obracunski period 2023. godine iznosi: 804.737 KM.

A1. -Najve¢a NETO sadadnja vrijednost dugoroéne imovine je na: Gradevinski objekti (AOP 004) od 2.822.885 KM, $to je 52% ukupne
dugoro€ne imovine.

U odnosu na stanje poetkom godine, ova sredstva imaju SMANJENJE, za 111.590 KM ili 52 %.
Nema dodatnih objavljivanja

Odgovorno lice svojim potpisom i pedatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vjerodostojni i istovjetni.
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KRATKOROGNA (OBRTNA) IMOVINA

Tekuca (obrtna) sredstva na dan 31.12.2023. godine, iznose: 740.168 KM, $to je u odnosu na stanje 01.01.2023. godine, POVECANJE, za
387.948 KM ili 110,1%. Prosjecno koristena tekuéa sredstva iznose 546.194 KM, imaju koeficijent obrtaja 32,6 i vrijeme vezivanja od 11
dana.

Nema dodatnih objavljivanja

Zalihe

-Ukupne zalihe na dan 31.12.2023. godine iznose: 125.125 KM, $to je u odnosu na stanje pocetkom godine SMANJENJE, za -184.384
KM ili 7,8 %, imaju koeficijent obrtaja 81,94 i vrijeme vezivanja od 4 dana.

Najvece zalihe su na poziciji: Sirovine, materijal, rezervni dijelovi i sitan inventar (AOP 038), u iznosu od: 124.489 KM, imaju koeficijent
obrtaja 150,56 i vrijeme vezivanja od 2 dana.

U odnosu na stanje pocetkom godine, ove zalihe imaju POVECANJE, za 12.434 KM ili 11,1 %.

Nema dodatnih objavijivanja

Kratkoro¢na potrazivanja i plasmani

-Kratkoroéna potrazivanja i plasmani na dan 31.12.2023. godine iznose: 615.043 KM, Sto je u odnosu na stanje pocetkom godine
POVECANJE, za 572.332 KM ili 1340 %, imaju koeficijent obrtaja 54,15 i vrijeme vezivanja od 7 dana.

Najveca potrazivanja i plasmani su na poziciji: Kupci u zemlji (AOP 047), u iznosu od: 461.334 KM, imaju koeficijent obrtaja 77,2 i vrijeme
vezivanja od 5 dana.

Nema dodatnih objavljivanja

KAPITAL

Ukupni kapital drustva (viastita sredstva) na dan 31.12.2023. godine, iznosi: 6.716.143 KM, $to je u odnosu na stanje pocetkom godine,
POVECANJE za 31.290 KM li 0,5 %.

Na dan 31.12.2023. godine, drustvo je kapitalom (vlastitim sredstvima) finansiralo 72,6% raspoloZive aktive.

PoZelino je da ovaj pokazatelj nije manji od 50%.
Vlasnicki kapital evidentiran na AOP 102 iznosi: 4.675.802 KM.

Najveca stavka u kapitalu nalazi se na poziciji: Drzavni kapital (AOP 105), u iznosu od: 4.675.802 KM.

U odnosu na stanje po&etkom godine, ova pozicijaima POVECANJE, za KMili 0 %.

Druga po velicini stavka u kapitalu nalazi se na poziciji: Akumulirana, nerasporedena dobit iz prethodnih perioda (AOP 116), u iznosu od:
1.084.787 KM.

U odnosu na stanje pocetkom godine, ova pozicija ima POVECANJE, za 61.736 KM li 6 %.

OBAVEZE (ZADUZENOST)

Obaveze drustva (zaduzenost) na dan 31.12.2023. godine, iznose: 2.536.014 KM, $to je u odnosu na stanje pocetkom godine
SMANJENJE za 170.148 KM ili 6,3 %.

Na dan 31.12.2023. godine, drustvo je obavezama (tudim sredstvima) finansiralo 27,4% raspoloZive aktive.

PoZeljno je da ovaj pokazatelj nije veci od 50%.

-Najvece obaveze evidentirane su na poziciji: Kratkorocne ostale obaveze, ukljucujuci i razgranicenja (AOP 147), u iznosu od: 1.587.995
KM.

U odnosu na stanje poéetkom godine, ove obaveze imaju POVECANJE, za 371.951 KM ili 30,6 %.

-Na drugom mijestu po velicini su obaveze iskazane na poziciji: Dugorocni odgodeni prihod (AOP 130), u iznosu od: 829.746 KM, .
U odnosu na stanje pogetkom godine, ove obaveze imaju SMANJENJE, za 300.077 KM ili 26,6 %.

Odgovorno lice svojim potpisom i pe¢atom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vjerodostojni i istovjetni.


http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

-Na tre¢em mjestu su obaveze evidentirane na poziciji: Obaveze prema dobavljatima (AOP 136), od: 88.885 KMa.
U odnosu na stanje pocetkom godine, ove obaveze imaju SMANJENJE, za 27.474 KM ili 23,6 %.

-Zatim sliedi: Dugoroéna rezervisanja (AOP 131), od: 27.974 KM.
U odnosu na stanje poéetkom godine, ove obaveze imaju SMANJENJE, za 215.962 KM ili 88,5 %.

POKAZATELJI ANALIZE FINANSIJSKIH 1ZVJESTAJA

Pokazatelji likvidnosti

Stopa TEKUCE likvidnosti = ( teku¢a imovina / kratkorocne obaveze ) x 100 = 227,9%

Na dan 31.12.2023. za placanje svakih 100 KM kratkorognih obaveza, preduzece je imalo 227,91 KM tekucih sredstava, 01.01.2023.
godine, za ovu namjenu imalo je 239,74 KM tekucih sredstava. Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na prosiu godinu za 4,9%.

Stopa UBRZANE likvidnosti = ((novac + potraZivanja) / kratkorocne obaveze ) x 100 = 220,5%

Na dan 31.12.2023. za placanje svakih 100 KM kratkorotni obaveza, preduzece ima 220,46 KM novéanih sredstava i potrazivanja,
31.12.2022. godine, za ovu namjenu imalo je 231,03 KM nov&anih sredstava i potrazivanja. Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na
pro$lu godinu za 4,6%.

Stopa TRENUTNE likvidnosti = (novac / kratkoro¢ne obaveze ) x 100 = 183,8%.

Na dan 31.12.2023.godine za plaéanje svakih 100 KM kratkoroénih obaveza, preduzece ima 183,81 KM novCanih sredstava 31.12.2022.
godine, za ovu namjenu imalo je na raspolaganju 213,3 KM u nov&anim sredstvima. Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na prosiu
godinu za 13,8%.

Pokazatelji zaduzenosti

Stopa zaduzenosti = ( ukupne obaveze / ukupna poslovna imovina ) x 100 = 27,4%.
Na dan 31.12.2023.godine, ukupna imovina finansirana je iz tudih sredstava sa 27,41% ili sa 2.536.014 KM. 01.01.2023. godine,
zaduzenost je bila 28,82%. Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na pro$lu godinu za 4,9%.

Pokazatelji vlastitog finansiranja

Stopa vlastitog finansiranja = ( kapital / ukupna imovina ) x 100 = 72,6%.

Na dan 31.12.2023. godine, ukupna imovina finansirana je iz vlastitih sredstava sa 72,59% ili sa 6.716.143 KM. 31.12.2022. godine, vlastito
finansiranje je bila 71,18%. Ovaj pokazatelj je POVECAN u odnosu na prodlu godinu za 2%.

Pokazatelji ekonomiCnosti

Stopa ekonomi¢nosti = ( ukupan prihod / ukupani rashodi ) x 100 = 100,2%.

U 2023. godini, za svakih 100 KM rashoda, preduzece ostvari 100,18 KM prihoda. U istom periodu prosle godine, za svakih 100 KM
rashoda ostvarilo je 100,37 KM prihoda. Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na proslu godinu za 0,2%.

Stopa ekonomiénosti prodaje = ( poslovni prihodi / poslovni rashedi ) x 100 = 96,4%.

U 2023. godini, za svakih 100 KM poslovnih rashoda, preduzeée ostvari 96,38 KM poslovnih prihoda. U istom periodu prodle godine, za
svakih 100 KM poslovnih rashoda ostvarilo je 97,83 KM poslovnih prihoda. Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na pro$lu godinu za
1,5%.

Odgovorno lice svojim potpisom i peéatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vjerodostojni i istovjetni.


http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

Bruto marza profita (gubitka) = ( bruto dobit (gubitak) / ukupan prihod ) x 100 = 0,2%.

U 2023. godini, za svakih 100 KM ukupnog prihoda, preduzece ostvari 0,18 KM bruto dobiti (gubitka). U istom periodu proSle godine, za
svakih 100 KM ukupnog prihoda ostvarilo je 0,37 KM bruto dobiti (gubitka). Ovaj pokazatelj jo SMANJEN u odnosu na proslu godinu za
52,5%.

Prosjeéan broj zaposlenih

Prosje¢an broj zaposlenih u periodu 01.01.2023. do 31.12.2023. godini, na bazi sati rada je 353, a u istom periodu prosle godine bilo je
318 zaposlenih.

Sumniiva i sporna potraZivanja
Sumljiva i sporna kratkoroéna potraZivanja na dan 31.12.2023. godine iznosi: 1.345.590 KM, $to je 1340 % bruto vrijednosti ukupnih
kratkoroénih potrazivanja.

Ukupan iznos svih finansiiskih obaveza, garancija ili nepredvidenih izdataka koji nisu ukljuéeni u Bilans stanja
Nema finansijskih obaveza, garancija ili nepredvidenih izdataka koji nisu uklju¢eni u Bilans stanja.

Iznosi obaveza koje dospijevaju nakon viSe od pet godina
Nema obaveza koje dospijevaju nakon vise od pet godina.

Ukupna dugovanja pravnog lica pokrivena instrumentima osiguranja
Nema dugovanja pravnog lica pokrivena instrumentima osiguranja.

Avansi i odobreni krediti Elanovima uprave i nadzornih tijela
Nema avansa i odobrenih kredita élanovima uprave i nadzomih tijela.

Informacija o evidenciji dugotrajne imovine po fer vrijednosti, odnosno revalorizacionim iznosima
Dugotrajne imovine po fer vrijednosti, odnosno revalorizacionim iznosima na dan 31.12.2023. godine, iznosi: 924.265 KM.

Informacije o otkupu vlastitih dionica
Nema otkupa vlastitih dionica.

Razlozi za odstupanja od op$tih nacela finansiiskoq izvjedtavanja
Nema odstupanja od opétih nacela finansijskog izvjestavanja.

Odgovorno lice svojim potpisom i pe€atom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vjerodostojni i istovjetni.
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Naziv pravnog lica: JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ KS prim.dr. Silva Rizvanbegovi¢

Mjesto: Sarajevo-Novo Sarajevo

GodisSnji obracun
01.01.2023. do 31.12.2023. godine
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Naziv pravnog lica Identifikacioni broj za direkine poreze

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ KS prim.dr. Silva Rizvanbegovié 4200014530006
Sjediste i adresa pravnog lica Identifikacioni broj za indirekine poreze
Sarajevo-Novo Sarajevo, Kolodvorska br. 14 -
Sifra djelatnosti po KD BiH 2010 Naziv banke
86.22 ,%’ Sparkasse Bank d.d. BiH
= P . v
Djelatnost 2 ., % ‘1:«0 7,,&} Broj ratuna
Djelatnosti specijalisticke medicinske prakse V4 Y o‘,}\ 0/,1/’%1‘6;} 1994990031470890
2‘(”02 “@77:@ '%;_Of%, Sifra optine
Y By, 079
D <, G
e, 7s, %,
o Yo O T
% 5,%°
A

za period od 01.01.2023. do 31.12.2023. godine

U smislu odredbi ¢l. 42. i 43. Zakona o racunovodstvu i reviziji u Federaciji BiH (SluZbene novine Federacije BiH, broj 15/21),
navodimo sljedece podatke koji upotpunjuju objektivan prikaz finansijskog poloZaja i poslovanja JU Zavod za hitnu medicinsku
pomo¢ KS prim.dr. Silva Rizvanbegovi¢ Sarajevo-Novo Sarajevo, Kolodvorska br. 14.

1) Znacajni postbilansni dogadaji nastali u periodu od 31.12.2023.godine
do datuma predaje finansijskih izvjestaja za 2023. godinu

U periodu od 31.12.2023. do datuma usvajanja i predaje finansijskih izvjeStaja za 2023 godinu nije bilo zna&ajnijih
postbilansnih dogadaja u smislu MRS 10.

2) Procjena ocekivanog buduéeg razvoja

R. 2023.godina : Plan za 2024.godine INDEKS
br. Pozicija Iznos KM | 1znos KM | 3/2*100
0 1 2 3 4
1/UKUPNO PRIHODI 17.807.617 19.588.379 110
2|UKUPNO RASHODI 17.776.328 19.198.434 108
3|DOBIT (GUBITAK) 31.289 389.944 1.246

Drustvo za narednu godinu planira rast prihoda za 10%, ukupni rashodi bi trebali sporije rasti, $to bi dovelo do poveéanja
dobiti (smanjenja gubitka)

3) NajvaZnije aktivnosti u vezi sa istrazivanjem i razvojem

U toku 2023. godine nema zabiljeZenih aktivnosti istraZivanja i razvoja u smislu MRS-a 38.

4) Informacije o otkupu vlastitih dionica i udjela

U toku 2023. godine nije bilo sticanja vlastitih dionica, odnosno udjela.

Odgovorno lice svojim potpisom i pe¢atom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vjerodostojni i istovjetni.
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6)

7)

8)

9)

10)

Informacije o poslovnim segmentima

U toku 2023. godine nema posebnih poslovnih segmenata u smislu MRS-a 14.
Koristeni finansijski instrumenti od znacaja za procjenu finansijskog polozaja
i uspjesSnost poslovanja

Nisu koriSteni finansijski instrumenti od znacaja za procjenu finansijskog poloZaja i uspjesnosti poslovanja.

Ciljevi i politike u vezi sa upravljanjem finansijkim rizicima, zajedno sa politikom zastite
od rizika za svaku planiranu transakciju za koju je neophodna zastita

Nije definisano.

1zloZenost cjenovnom, kreditnom, trZisnom, valutnom riziku likvidnosti

i drugim rizicima prisutnim u poslovanju pravnog lica

Upravljanje rizicima u DruStvu je usmjereno na nastojanje da se u situaciji nepredvidivosti poslovanje svedu na minimum
finansijskih rizika. TrZi$ni rizik je prisutan i njime se upravlja adekvantnim cjenovnim i drugim politikama. Rizik od
promijene deviznih kurseva javlja se u slucaju kad Drustvo posluje u medunarodnim okvirima i izloZzeno je riziku deviznog

kursa jer posluje sa razli¢itim valutama. Drustvo nema znacajne koncentracije kreditnog rizika. Oprezno upravlja rizikom
likvidnosti odZavanjem dovoljnog iznosa gotovine, kao i obezbjedenje adekvantnih izvora finansiranja.

Mijere na zastiti Zivotne sredine

Drustvo provodi sve aktivnosti koje su zakonska obaveza u vezi sa zastitom Zivotne sredine.

Prikaz primjenjenih pravila korporativnog upravljanja

Odgovorno lice svojim potpisom i pecatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vjerodostojni i istovjetni.
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Jedinstveni identifikacioni broj (JIB)

4200014530006

Sjedigte ;
Sarajevo-Novo Sarajevo |

Ulica i broj
Kolodvorska br. 14

‘ PDV obveznik |
NE

Sifra djelatnosti po KDBiH 2010
86.22

Broj transakcionog ra¢una
1994990031470890

E-mail adresa pravnog lica
admir.radmilovic@gmail.com
ODGOVORNO LICE U PRAVNOM LICU
Ime

Jasna

VLASNICKA STRUKTURA
Naziv suvlasnika

gN aziv pravnog lica

|

§]U Zavod za hitnu medicinsku pomoé KS prim.dl;OSi/l

L g ONX

|Oblik | OVJERAVAFIAG, 2

ostalo S 7.42:
L o %

Matiéni broj 3 o

65-05-003-16 : Dan}'nfrJ Potpis referenta
........... 3y e

w

Husejinbegovié-Musié¢

PRIVREDNA DRUSTVA

i{ Subjekt od javnog interesa
DA

Djelatnosti specijalisti¢ke medicinske prakse

Naziv banke
Sparkasse Bank d.d. BiH

Telefon pravnog lica

Prezime ;’ Pozicija ! Pol I
{Direktor

1. Bosna i Hercegovina

2. Federacija BiH

3. Kanton

4. Grad

5.0pstina 1

6. Opstina 2

7.0pstina 3

8. Drugo pravno lice u drzavnom vlasni$tva
9. Privatno vlasni$tvo

Ukupno

PODACI O FINANSIJSKOM IZVJEST, AJU
Tip izvjestaja

Godignji

Interval izvjestavanja - Datum od
1.1.2023.

Standard izvje$tavanja
MRS/MSFI (velika pravna lica)

Izvjestaj priprema

Kanton Sarajevo

!'Verzija izvjeStaja
|Osnovna

}Interval izvjeStavanja - Datum do EDatum sastavljanja izvje$taja
i31.12.2023.

127.2.2024.

RADMILOVIC (DZEVAD) ADMIR; licenca br. 7678/5

: Kontakt-telefon
1061/863-019

E-mail adresa
admir.radmilovic ail.co

JIB+ 4200014530006102345349

Ovaj obrazac se obavezno popunjava i Stampa kod pripreme svih tipova finansijskih izvjetaja, kao i izjave o neaktivnosti. Ovjera nije potrebna.
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JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ KS prim.dr. Silva Rizvanbegovi¢
Naziv pravnog lica

Sarajevo-Novo Sarajevo, Kolodvorska br. 14

Sjediste i adresa

4200014530006 &

Jedinstveni identifikacioni broj (JIB) 42 %2:"%,

28.02.2024.godine 2 2% %

%27.2%
GodObr-12/2023 2, %%,
Broj protokola yZ{ ‘-i}yd;, %C%.,
EACRAC
0%

o.c

Na osnovu ¢lana 339. Zakona o privrednim drustvima (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, br. 81/15) i odredbi
Statuta JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ KS prim.dr. Silva Rizvanbegovi¢ , a u smislu ¢lana 44. stav 2.
Zakona o racunovodstvu i reviziji u Federaciji BiH (,,SluZbene novine Federacije BiH*, broj 15/21), direktor
donosi

ODLUKU O UTVRBIVANJU FINANSIJSKIH IZVJESTAJA

za period 01.01.2023 - 31.12.2023.godine, za potrebe njihove predaje ovlastenoj instituciji

Isklju¢ivo za potrebe njihove predaje ovlastenoj instituciji u smislu ¢lana 44. stav 6. Zakona o radunovodstvu i reviziji u
Federaciji BiH, utvrduje se prijedlog finansijskih izvjestaja za 2021.godinu koji obuhvata:

- Bilans stanja,

- Bilans uspjeha,

- ANEKS - Dodatni re€unovodstveni izvjestaj,

- Posebni podaci o pladama i broju zaposlenih,

- BiljeSke uz finansijske izvjestaje,

- Godisnji izvjestaj o poslovanju,

- Izvjestaj o promjenama u kapitalu,

- Izvjestaj o novcanim tokovima - indirektna metoda.

Izjavljujem da su Svi finansijski izvjestaji JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé¢ KS prim.dr. Silva Rizvanbegovié¢ za
obraCunski period 01.01.2023 - 31.12.2023. godine u potpunosti su uradeni u skladu sa Zakona o ra¢unovodstvu i primjnom
MRS/MSFI (velika pravna lica).
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za hitnu medicinsku pomo¢ KS prim.dr. Silva Rizvanbegovi¢ 4200014530006 £

.nog lica Identifikacioni broj za direktne poreze
o-Novo Sarajevo, Kolodvorska br. 14 -
e i adresa pravnog lica 3 Identifikacioni broj za indirektne poreze
&L(C“ 'r/”" o
Djelatnosti specijalisticke medicinske prakse 96, V/L- U ")1, 86.22
Djelatnost )4 "'L‘" ,(~ 3 14, Sifra djelatnosti po KD BiH 2010
% é/}'/ ﬁ”(\ c{/
Sparkasse Bank d.d. BiH 0// Q’ '/Sv 6‘4’ 079
Naziv banke 2 0&4 6‘4$ 04/4 o ’ Sifra opétine
4 :
1994990031470890 & Q/J&[’O

Broj ra¢una 2‘ 2 (o)
02( Za pravﬁ lica koja vode knjigovodstvo u skladu sa kontnim okvirom za
privredna drustva

ANEKS - DODATNI RACUNOVODSTVENI IZVJESTA] ZA PRIVREDNA DRUSTVA
od 01.01.2023. do 31.12.2023. godine

-uKM-
Redni POZICIJA Grupakonta, Oznaka _ IZNOS .
broj konto za AOP Tekuéa godina Prethodna godina
1 2 3 4 5 6
1.  OSTALIPRIHODIIDOBICI (2+5+6+7+8+9+10+11+12) 601 618.068 668.986
2. Prihodi od premija, subvencija, poticaja i sl., od toga: 650 602 0 0
3. - Prihodi iz budZeta po osnovu subvencija na proizvode 650 (dio) 603 0 0
4. - Prihodi iz budZeta po osnovu subvencija za ostale namjeneZ; 650 (dio) 604 0 0
5 Prihodi od najma (operativni najam) 651 605 4212 4212
6.  Prihodi od donacija 652 606 348.706 448.154
7. Prihodi od élanarina 653 ] 607 0 0
8. Prihodi od tantijema i licencnih prava 654 608 0 0
9. Prihodi iz namjenskih izvora finansiranja 655 609 227.976’ 22.230
10. ’Ostali prihodi po drugim osnovama 659 610 35.841 194.390
11.  Dobici od prodaje materijala 675 ; 611 969 0
12.  Dobici od uskladivanja vrijednosti zaliha 685 612 364 0
- -{54(1?(5(1‘;:?;2 ; i)zsg‘le,;l: ZPZR)JMAN]A ZAPOSLENIH I DRUGIH FIZICKIH LICA w5 T8 T A0 142641651
14. Plaée i naknade plaéa (neto za isplatu zaposlenima) * 520 (dio), 521 (dio) 614 8.283.279 7.461.776
15.  Porez na dohodak 520 (dio), 521 (dio) 615 719.471 620.819
16. Doprinosi iz plaéa i naknada plaéa 520 (dio), 521 (dio) 616 3.916.398 3.517.855
17. Doprinosi na plaée i naknade plaéa 520 (dio), 521 (dio) 617 1.326.519 1.191.533
18.  Tro3kovi sluzbenih putovanja zaposlenih, od toga: 523 618 7.445 6.513
19. - Dnevnice za sluzbena putovanja u zemlji i inostranstvu 523 (dio) 619 7.445 6.513
20.  Troskovi ostalih primanja, naknada i materijalnih prava zaposlenih 524 620 1.475.618 1.450.389
21.  Troskovi naknada ¢lanovima odbora, komisija i sl. 527 621 47.836 40971
22.  Trokovi naknada ostalim fizi¢kim licima 529 622 6.234 1.235
23. TROSKOVI PROIZVODNIH USLUGA (24 do 32) 53 623 126.710 136.081
24, Tro3kovi usluga izrade i dorade proizvoda 530 624 0 0
25.  Tro3kovi transportnih usluga 531 625 242 234
26. Troskovi usluga odrzavanja 532 626 94.865 94.580
27.  Troskovi najma 533 627 16.411 13.586
28.  Tro3kovi sajmova 534 628 0 0
29.  Trogkovi reklame i sponzorstava 535 629 0 0
30. Trogkovi istrazivanja 536 630 0 0
31.  Trogkovi razvoja koji se ne kapitalizuju 537 631 0 0
32.  Tro3kovi ostalih usluga 539 632 15.192 27.681
33. NEMATERIJALNI TROSKOVI (34 do 41) 55 633 303.099 287.217
34.  Trogkovi ostalih usluga 550 634 84.212 104.747
35.  Tro3kovi reprezentacije 551 635 6.590 3.158
36. Tro3kovi premija osiguranja 552 636 84.591 72.680
37.  Tro3kovi platnog prometa 553 637 1.241 4.828
38.  Tro3kovi postanskih i telekomunikacionih usluga 554 638 31.032 27977
39.  Tro3kovi poreza, naknada, taksi i drugih dazbina na teret pravnog lica 555 639 82.720 72.520
40. Tro3kovi €lanskih doprinosa i sli¢nih obaveza 556 640 0 1]
41.  Ostali nematerijalni troskovi 559 641 12.713 1.307

Y prikazati subvencije koje se mogu iskazati po jedinici proizvoda ili usluge, subvencije za izvoz ili odredivanje nivoa prodajne cijene.
) Prikazati subvencije koje se ne mogu iskazati po jedinici proizvoda ili usluge, kao $to su subvencije za plaée i naknade, kamatne stope, smanjenje zagadenosti okoline i sl.

* prikazati iznos koji je isplacen zaposlenima nakon odbitka poreza na dohodak.
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IZNOS
Grupa konta, = Oznaka
konto za AOP Tekuéa godina Prethodna godina
2 ] 3 R 5 i 6
42. |TROSKOVI OPERATIVNOG NAJMA/LIZINGA PO MSFI 16
540 (dio), 541 (dio), | -
43. |Trogkovi amortizacije obratunati za imovinu s pravom koristenja -operativni najam/lizing * (542) (dio)( ) 642 0 0
’ o e s n e oy 560 (dio), I

44.  |Rashodi od kamata za imovinu s pravom koristenja - operativni najam/lizing 561 (dio) 643 0 0
45 |OSTALI RASHODII GUBICI (46+47+48) 644 177: 800
46. {Gubici od prodaje materijala 575 | 645 0 0
47. [Kalo, rastur, kvar i lom zaliha materijala i robe 579 (dio) 646 0 550
48. |{Gubici od uskladivanja vrijednosti zaliha 585 647 177 250
49. |ULAZNI/IZLAZNI PDV I AKCIZE
50. |Potrazivanja za PDV (dugovni promet grupe 27)® 27 osim 279 648 0 0
51. Obaveze za PDV (potrazni promet grupe 47) " 47 osim 479 | 649 0! 0
52. {Obaveze za akcize 480 650 0} 0
53. {BROJZAPOSLENIH

651 353; 318
54. | Prosjetan broj zaposlenih na bazi sati rada® i

652 353; 331
55. | Prosjetan broj zaposlenih na bazi stanja krajem svakog mjeseca®

653 0 0
56. |Kapitalizovana proizvodnja za vlastite potrebe '*

Navesti na koji nacin je knjiZena kapitalizovana proizvodnja za vlastite potrebe u tekuéoj godini:

a) reklasifikacija na konta aktive

* Prikazati trogkove amortizacije koji se odnose na imovinu s pravom koristenja u skladu sa MSFI 16 - Najmovi. Tro$kovi amortizacije se odnose samo na operativni najam/lizing
(kao 3to su trodkovi najamnine nekretnina, opreme, prevoznih sredstava i sl.) iskljuéujuéi finansijski najam/lizing.

® prikazati rashode od kamata koji se odnose na imovinu s pravom kori$tenja u skladu sa MSFI 16 - Najmovi. Rashodi od kamata se odnose samo na operativni najam/lizing (kao $to
su tro$kovi najamnine nekretnina, opreme, prevoznih sredstava i sl.) isklju€ujuéi finansijski najam/lizing.

) prikazati dugovni promet grupe 27 izuzev konta 279 (obragunati ulazni PDV za obraéunski period).

7 prikazati potrazni promet grupe 47 izuzev konta 479 (obraZunati izlazni PDV za obra€unski period).
® Prosietan broi zaposlenih na bazi sati rada utvrduie se tako da se ukupan broj ostvarenih sati rada u periodu podijeli broiem mogucih sati rada po jednom zaposlenom u tom periodu.

2 Prosje&an broj zaposlenih na bazi stanja krajem mjeseca, utvrduje se tako da se uzme broj zaposlenih na kraju svakog mjeseca iz kadrovske evidencije, i dobijeni zbir podijeli sa 12.

19 prikazati iznos upotrijebljenih vlastitih proizvoda, robe i usluga koji se odnosi na obraéunatu vrijednost po osnovu upotrebe za investicije u dugotrajnu imovinu.

Sarajevo-Novo Sarajevo RADMILOVIC (DZEVAD) ADMIR
Mijesto Certifikovani racunovoda
7678/5
Broj licence
27.02.2024. 061/863-019

Datum

CERTIFICIRANI RACUNOVODA
Admir Radmilovi¢
Licenca br.: 7678/5

Kontrolni broj: 2761810098500671 str. 2 od 2
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IZVJESTAJ O RADU DIREKTORA ZA 2023 GODINU

JU ZHMP KS Prim dr Silva Rizvanbegovi¢ je jedina prehospitalna ustanova u Kantonu Sarajevo
koja radi 24 sata dnevno, 365 dana u godini. lako Call centar Zavoda vrsi trijazu, ku¢ne posjete
se obavljaju ¢ak i kada nisu hitne. Cesto su to situacije koje vi$e zahtijevaju intervenciju
socijalnog radnika nego medicinskog osoblja.

Veliki je pritisak na ekipe, posebno tokom vikenda, praznika i noénih sati, kada pacijenti koji
nisu primili uslugu u domovima zdravlja ili ne Zele ¢ekati na zakazani pregled dolaze u JU ZHMP
KS. Nedostatak osoblja u drugim zdravstvenim ustanovama direktno povecéava zahtjeve
pacijenata prema hitnoj medicinskoj pomoci, bez obzira na hitnost slucaja. Pacijenti koji su tredi
red hitnosti stalno vrse pritisak da odmah dobiju uslugu, $to stvara nervozu i nezadovoljstvo na
terenu i u ambulantama urgentne medicine.

Zavod ima zadovoljavajuce ljudske i materijalne resurse za obavljanje poslova iz svoje
nadleznosti. Medutim, dodatni zahtjevi za pruzanjem zdravstvenih usluga koje nisu djelatnost
hitne medicinske pomo¢i dovode do iscrpljivanja resursa Zavoda i prituzbi pacijenata ili njihovih
pratitelja.

U posljednja dva desetljeca, urgentna medicina je znacajno napredovala i povedala broj
pruzenih usluga hitnog medicinskog tima u prehospitalnim uvjetima. Postoji tendencija
smanjenja broja pacijenata prema sekundarnim i tercijarnim nivoima zdravstvene zastite, Sto
stavlja timove hitne medicinske pomodi pred izazov stalnog unapredenja kompetencija i bolje
dijagnosticke i terapijske osposobljenosti u odnosu na trenutno vazece standarde.

Zavod, uprkos velikoj fluktuaciji medicinskog osoblja, poskupljenjima svih roba i usluga
potrebnih za pruzanje hitnih medicinskih intervencija, uz veliki napor svih zaposlenih, uspjesno
odgovara na postavljene zadatke. Medutim, dolazi do iscrpljivanja materijalnih i ljudskih
resursa, te bez pomodi i razumijevanja Sire drustvene zajednice i struktura koje donose odluke,
postoji rizik od gubitka kvaliteta pruzenih zdravstvenih usluga.

Zavod se suocava sa stalnim porastom broja invalida rada koji ne mogu raditi na terenu, a
nekima je zabranjen no¢ni rad. Osnovna djelatnost hitne medicinske pomodi je rad na terenu,
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dolazak na mjesto incidenta i pruzanje zdravstvene usluge u domu pacijenta, na javnim
mjestima, radnim mjestima, ili u prirodi, 24 sata dnevno, 7 dana u sedmici, 365/366 dana u
godini. Ove usluge ne mogu pruzati invalidi rada koji su ve¢inom doktori i medicinske
sestre/tehnicari Zavoda. Zavod od postoje¢eg medicinskog kadra formira medicinsko-terenske
ekipe, te osigurava 24-satni rad u ambulantama urgentne medicine, ambulanti za povrede,
ambulanti za pregled djece, laboratorijskoj sluzbi i sluzbi Rtg dijagnostike, bez obzira na
praznike, vikende ili uobi¢ajene radne dane.

Kako bismo unaprijedili svoju osnovnu djelatnost, potrebno je:

- Nastaviti intenzivnije raditi na organizaciji i jacanju timskog rada.

- Uspostaviti bolju komunikaciju sa domovima zdravlja kako bi se rijeSili problemi
"hladnog" medicinskog transporta, ku¢nih posjeta treceg reda hitnosti, ku¢nih posjeta
medicinskog tehnicara za davanje redovne terapije, zamjene i ispiranja urinarnog
katetera, te preuzimanje neurgentnih kuénih posjeta od strane domova zdravlja tokom
praznika, subota i nedjelja.

- Ostvariti funkcionalno povezivanje izmedu UKCS-a i Opce bolnice "Prim. dr. Abdulah
Nakas" sa ZHMP kroz zajednicke sastanke, razmjenu osoblja, obostrani protok
informacija, povecati broj slobodnih kreveta u urgentnim odjelima i povecati kontrolu
upudivanja pacijenata u ove ustanove.

Aktivnosti u 2023. godini

- Potpisan novi ugovor o suradnji sa medunarodnim aerodromom Sarajevo
o suradnji u pruzanju medicinskih usluga i dodatnoj edukaciji

- Odrzana 2 satanka sa svim stranama za poboljSanje rada u transportima hemodijaliznih
pacijenata

- Pokrenute procedure za nabavku nove laboratorijske opreme

- Pokrenute procedure za nabavku novog RTG aparata

- Pokrenute procedure za nabavku UZV aparata

- Nabavljen novi registrofon za snimanje razgovora u dispecerskom centru

- lzdato rjeSenje o obavljanju osnovne djeltanosti koje JU ZHMPKS do tada nije
posjedovalo

- lzdato rjeSenje o obavljanju apotekarske djeltanosti

- lzdato rjeSenje o obavljanju djeltanosti prehospitalne edukacije u specijalzicijama

- Unapreden niz internih procedura prema AKAZ-u, te izradeni mnogobrojni pravlinici: o
mrtvozorstvima, povredama na radu, sluzbenim putovanjim itd.

- Akreditovan sietem AKAZ za JU ZHMPKS
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Uskladena i poveéana mjesecna transa u suradnji sa ZZO
Pokrenuta isplata za rad vikendima prema potpisanom kolektivnom ugovoru, a naknada
od 8% svim zaposlenicima je u fazi razmatranja na osnovu potencijalnog dodatnog

finansiranja

Jasni;- 1 l\racjlllucsuvl\. e Musié



http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/

JU ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC

KANTONA SARAJEVO
PRIM.DR.SILVA RIZVANBEGOVIC
UPRAVNI ODBOR

Br.:01-02- X0 © /24 * J
Sarajevo, 15.03.2024g0din

Na osnovu ¢lana 25.Statuta JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo, a u
povodu razmatranja Izvjestaja o radu Upravnog odbora Javne ustanove Zavod za hitny
medicinsku pomoé Kantona Sarajevo Prim dr Silva Rizvanbegovié  za period I-XII/23
Upravni odbor na 41. sjednici odrzanoj dana 15.03.2024.godine donio Jje

ODLUKU
Clan 1.

Usvaja se Izvjestaj o radu Upravnog odbora Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku
pomo¢ Kantona Sarajevo Prim dr Silva Rizvanbegovié za period I-XT1/23.

Clan 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

VDOPREDS JE D AVAJUCEG
o | “UPRAVNOC ODBORA

Mr.Ahmet‘ Berilo

CO:

- EF sluzba

- MRS
- arhiva
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IZVIESTAJ

O radu Upravnog odbora JU Zavod za hitnu
medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo Prim.dr. Silva Rizvanbegovié za period
01.01.2023.- 31.12.2023.godine

Upravni odbor je organ upravijanja Javnom ustanovom Zavod za hitnu medicinsku
pomo¢ Kantona Sarajevo Prim.dr.Silva Rizvanbegovié, (u daljem tekstu Zavod) koji ima 5
clanova.

Viada Kantona Sarajevo Rjesenjem br:02-04-25614-5.1/21  18.06.2021. godine i
Rjesenjem broj: 02-04-725-16.2/22 od 13.01 .2022.godine je imenovala Predsjednika i
¢lanove Upravnog odbora u sljedeéem sastavu:

1.Halil Subasié predsjednik

2.Ahmet Berilo, ¢lan

3.Elma Merdzanovié, élan

4.Jasna Husejinbegovié-Musié, clan

5.Demila Prasovié, élan

Odlukom o metodologiji izrade godisnjih programa rada sa Jfinansijskim planom o radu i
Jinansijskom poslovanju Javnih zdravstvenih ustanova na podrucju Kantona Sarajevo,
/“Sluzbene novine Kantona“, broj 5/08 , 23/09 i 23/21/ ,utvrdeno Jje da Godisnji izvjestaj
o radu i finansijskom poslovanju Javnih zdravstvenih ustanova mora da sadrsi i
izvjestaja o radu Upravnog odbora.

Shodno navedenom pripremljen je izvjestaj o radu Upravnog odbora Zavoda za period

I-X1I/ 2023 godine

U izvjeStajnom periodu od I-XII/23 odriano je 14 /Cetrnaest/sjednica Upravnog odbora
koji  je imenovan RjeSenjem Viada Kantona Sarajevo  br:02-04-25614-5.1/21
18.06.2021.godine i Rjesenjem broj: 02-04-725-16.2/22 od 13.01.2022. godine

Na prvoj sjednici, , odrzanoj 24.01 .2023.godine.Upravni odbor je razmatrao i usvojio
sljedece:

- Usvajanje zapisnika sa 23. sjednice Upravnog odbora odrzane 28.12.2022. godine

- Usvajanje privremenogi plan anabavki roba, radova i usluga

-Izvjestaj o sastanku u Zavodu zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

- Razmatranje prijedlog cjenovnika o medicinskom transportu sa privatnim zdravstvenim
ustanovama

- Razmatranje Izvjestaj centralne popisne komisije za 2022 godine

- Razmatranje dopisa vozaca hemodijalize

-Razno
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Na drugoj sjednici odrzanoj dana27.02.2023.godine. Upravni odbor je razmatrao i

usvojio:
- Usvajanje zapisnika sa 24. sjednice Upravnog odbora odrzane 24.01.2023. godine
-Realizacija odluka i zakljuéaka sa  24.sjednice Upravnog odbora odrzane

24.01.2023.godine/

-Razmatranje Izvjestaja Centralne popisne komisije za 2022 godinu

-Razmatranje godisnjegobracuna /bilans stanja i bilans uspjeha/ za 2022. godinu JU
Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo prim dr Silva Rizvanbe govié
-Izvjestaj o sluzbenom putovanju u Sloveniju

-. Razno

Na tre€oj sjednici odrZanoj dana 29.03.2023.godine Upravni odbor je razmatrao i
usvojio:

- Usvajanje zapisnika sa 25. sjednice Upravnog odbora odrzane 27.02.2023.godine
-Razmatranje Izvjestaja o finansijskom poslovanju JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé
Prim.dr Silva Rizvanbegovié za period I-X11/2022.godinu

-Razmatranje  odluka o tumacenju Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama
poslodavca i radnika u oblasti zdravstva za podrucje Kantona Sarajevo

-Razmatranje i usvajanje izvjestaja o radu Upravnog odbora za 2022.godinu

- Razno

Na &etvrtoj sjednici odrzanoj dana 24.04.2023.godine Upravni odbor je razmatrao i
usvojio

- Usvajanje zapisnika sa 26. sjednice Upravnog odbora odrzane 29.03.2023.godine
-Razmatranje i usvajanje izvjestaja o radu JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé
Kantona Sarajevo Prim dr Silva Rizvanbegovié za 2022.godinu

- Razno /Dopis za Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo radi izmjene

ugovora /

Na petoj elektronskoj sjednici odrzanoj dana 08.05.2023.godine Upravni odbor je

razmatrao i usvojio:
-Razmatranje prigovora za prijem u radni odnos na radno mjesto Doktora medicine

-razmatranje i dDonoSenje odluke o prijemu pacijenta sa ujedom krpelja dodana tacka
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Na Sestoj sjednici odrzanoj dana 22.05.2023.godine Upravni odbor je razmatrao i
usvojio:

- Razmatranje zahtjeva za razrjeSenje sa pozicije direktorice JU Zavoda JU Zavod za
hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo prim dr Silva Rizvanbegovié

-Imenovanje vrioca duznosti direktora JU Zavoda JU Zavod za hitnu medicinsku
pomoé Kantona Sarajevo prim dr Silva Rizvanbegovié

-Razmatranje i usvajanje zapisnika sa 27. sjednice Upravnog odbora odrazne
24.04.2023.godine

- Razmatranje i usvajanje zapisnika sa 28.elektronskesjednice Upravnog odbora

- Izmjene i dopune privremenog plana javnih nabavki, Javnih radova i usluga JU Zavod
za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo Prim dr Silva Rizvanbegovié za 2023
godinu

- Razno

Na sedmoj elektronskoj sjednici odrzanoj dana 26.05.2023.godine Upravni odbor ie
razmatrao i usvojio:

-Razmatranje Akta Ministarstva zdravstva KS, broj: 10-04-23642/23 od 23.05.2023.
godine — primanje k znanju,

-RjeSenje Viade KS, broj: 02-04-23639-54.1/23 od 25.05.2023. godine razrjeSen élan
.dr Jasna Husejinbegovié Musié¢ i Rjesenjem Viade KS, broj: 02-04-23639-54.1/23 od
25.05.2023. godine imenovan v.d.élan Liuhar dr. Kenan

-DonoSenje Odluke o razrjesenju direktora Amre Basi¢ Zivadinovié zbog podnosenja
ostavke iz licnih razloga,

-Imenovanje Jasne Husejinbegovi¢ Musié za vrsioca duznosti direktora Hitne,
-Imenovanje Komisije o primopredaji

- Razno:

O Povlacenje molbe za razrjesenje sa mjesta Direktora Zavoda.

Na osmoj sjednici odrzanoj dana 19.06.2023.godine Upravni odbor je razmatrao i
usvojio:

- Usvajanje zapisnika sa 29. sjednice Upravnog odbora odrzane 22.05.2023. godine

- Usvajanje zapisnika sa 30. hitme elekironske sjednice Upravnog odbora odriane
26.05.2023.godine

- DonoSenje odluke o raspisivanju konkursa za izbor i imenovanje direktora JU Zavod za
hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo Prim. dr Silva Rizvanbegovié

-Razmatranje i usvajanje Plana programa rada i finansijskog plana JU Zavod za hitnu
medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo prim dr Silva Rizvanbegovié za 2023 godinu sa
projekcijom za 2024 i 2025

-Razmatranje Plan javnih nabavki, usluga i radova JU Zavod za hitnu medicinsku
pomoé Kantona Sarajevo Prim dr Silva Rizvanbegovié za 2023 godinu
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-Izvjestaj komisije za primopredaju duznosti

-s Razno/

- RjeSenja Ministarstva za rad i socijalnu sluzbu Kantona Sarajevo
-RjeSenje sluzbe za oblast prostornog uredenja i urbanizma

Na devetoj sjednici odrzanoj dana 14.07.2023.godine Upravni odbor je razmatrao i
usvojio;

-Usvajanje zapisnika sa 31. sjednice Upravnog odbora odrzane 19.06.2023.godine
-Realizacija odluka i zakljucaka sa 31.sjednice Upravnog odbora odrzane
19.06.2023.godine

-.Razmatranje i donoSenje Zakljucka za finansijsku analizu koju ée izvrsiti Nadzorni
odbor

-Informacija o sastanku u Zavodu zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

-.Donacija defibrilatora
-Imenovanje komisije za izbor i imenovanje direktora Zavoda

-Dopis vozaca hemodijalize
-Razmatranje i donoSenje odluke po pitanju tumacenja Kolektivnih ugovora

-Razno

- Prijedlog za donoSenje odluke o visini koristenja mobilnog aparata
- Prijedlog za donoSenje odluke o visini reprezentacije

-DonoSenje odluke po zahtjevu porodilje

Na desetoj sjednici odrzanoj dana 11.08.2023.godine Upravni odbor je razmatrao i
usvojio:

-Usvajanje zapisnika sa 32. sjednice Upravnog odbora odrzane 14.07.2023.godine

-Izbor i imenovanje direktora JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo
“Prim dr Silva Rizvanbegovié”

- Razno

Na jedanestoj sjednici odrzanoj dana 07.09.2023.godine Upravni odbor je razmatrao i
usvojio:

-Usvajanje zapisnika sa 33. sjednice Upravnog odbora odrzane 11.08.2023.godine
-Izmjene i dopune Poslovnika o radu Upravnog odbora

- Izmjene i dopune Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta JU Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo ”Prim.dr.Silva
Rizvanbegovié

-Molba za prodaju Rtg aparata
- Izmjene plana nabavki za 2023 godinu
- Razno

Na dvanestoj sjednici odrzanoj dana 20.10.2023.godine Upravni odbor je razmatrao i
usvojio:
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-Informacija o davanju ostavke —razrjeSenje duznosti Predsjednika Upravnog odbora, g-
dina Subasié¢ Halila

RjeSenje Viade KS, broj: 02-04-42306-2.1/23 od 29.09.2023. godine  razrjesen
predsjendik Uprvnog odbora, Subasié Halil, te RjeSenje Viade KS, broj: 02-04-42306-
2.2/23 0d 29.09.2023. godine imenovan Emir Ajdin za vrsioca duznosti predsjednika
Upravnog odbora do okoncanja procedure javnog oglasa , a najduze tri/3/ mjeseca
-Informacija o imenovanju v.d. Predsjednika Upravnog odbora, g-dina Ajdin Emira
-.Usvajanje zapisnika sa 34. sjednice Upravnog odbora odrzane 07.09.2023.godine
-Prigovor na rjeSenje Direktorice Zavoda, broj: 01-3-5111/23 od 08.09.2023.godine

- Tekuéa problematika

- Razno

Na trinestoj sjednici odrzanoj dana 23.11.2023.godine Upravni odbor je razmatrao i
usvojio:
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