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Na osnovu člana 13. tačka b. i člana 18. tačka b. Ustava Kantona Sarajevo (“Službene novine 
Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), člana 27. stav 1. 
alineja 13. Zakona o ustanovama („Službeni list RBiH“, br. 6/92, 8/93 i 13/94), člana 13. stav 2. tačka 
d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivača i usklađivanju organizacije i poslovanja Javne 
ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoć  Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegović" 
(„Službene novine Kantona Sarajevo, broj 7/12) i člana 120. Poslovnika Skupštine Kantona Sarajevo 
(„Službene novine Kantona Sarajevo“, br: 41/12 – Drugi novi prečišćeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 
48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22), Skupština Kantona Sarajevo, na sjednici održanoj dana 
___________ godine, povodom razmatranja Izvještaja o radu i finansijskom poslovanju Javne 
ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoć  Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegović" za 
2023. godinu, donijela je sljedeći 

 
 
 

 
Z A K LJ U Č A K 

 
 
 
 

Usvaja se Izvještaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku 
pomoć  Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegović" za 2023. godinu. 

 
 

 
 

 
Broj: ___________________ Predsjedavajući 
Sarajevo, ________.2024. godine Skupštine Kantona Sarajevo 

   
 Elvedin Okerić 
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O b r a z l o ž e nj e 

 
 
I –  PRAVNI OSNOV 

 
     Pravni osnov za donošenje ovog zaključka sadržan je u članu 13. tačka b. i članu 18. tačka b. 
Ustava Kantona Sarajevo (“Službene novine Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 
4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), članu 120. Poslovnika Skupštine Kantona Sarajevo („Službene novine 
Kantona Sarajevo“, br: 41/12 – Drugi novi prečišćeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20 i 14/20), 
članu 27. stav 1. alineja 13. Zakona o ustanovama („Službeni list RBiH“, br. 6/92, 8/93 i 13/94) i 
članu 13. stav 2. tačka d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivača i usklađivanju organizacije 
i poslovanja Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoć  Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva 
Rizvanbegović" („Službene novine Kantona Sarajevo, broj 7/12). 
 
II – RAZLOZI ZA DONOŠENJE 

 
    Odredbom člana 27. stav 1. alineja 13. Zakona o ustanovama propisana je obaveze javnim 
zdravstvenim ustanovama da dostave osnivaču, najmanje jednom godišnje izvještaj o svom radu i 
finansijskom poslovanju za proteklu godinu, a isto je propisano i članom 13. stav 2. tačka d) Odluke 
o preuzimanju prava i obaveza osnivača i usklađivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove 
Zavod za hitnu medicinsku pomoć  Kantona Sarajevo "Prim. dr. Silva Rizvanbegović". 
     S tim u vezi, a saglasno navedenoj zakonskoj odredbi, kao i Programu rada Skupštine Kantona 
Sarajevo, dostavlja se ovaj izvještaj za 2023. godinu Skupštini Kantona Sarajevo, na dalju proceduru. 
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                                                          Sarajevo, April 2024. godine 

 

 

 

 

 

 

           

IZVJEŠTAJ O RADU I FINANSIJSKOM POSLOVANJU 

USTANOVE ZAVOD ZA HITNU 

MEDICINSKU POMOĆ KANTONA SARAJEVO 

ZA 2023. GODINU 
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I UVODNI DIO 

 
1. DJELATNOST I ORGANIZACIJA RADA ZAVODA 

 
JU ZHMP osnovana Odlukom Skupštine Kantona Sarajevo obavlja svoju registrovanu 
djelatnost 365/366 dana u godini sa radnim vremenom od 00 - 24h dnevno. Svoju djelatnost 

obavlja u Centralnom objektu u ul. Kolodvorska 14 i u punktovima Saraj polje, Ilijaš, Ilidža, 
Hadžići, Vogošća,Centar,Stari grad osim općine Trnovo. 

Djelatnost Zavoda je pružanje hitne medicinske pomoći građanima na području Kantona 
Sarajevo na nivou primarne zdravstvene zaštite, a koja obuhvata: 
a) mjere hitne medicinske pomoći 
b) hitnu, stručnu i organiziranu medicinsku pomoć oboljelim, stradalim i povrijeđenim na 
mjestu povrede, stradanja ili oboljenja 

c) osigurava prijevoz oboljelih, stradalih i povrijeđenih u odgovarajuću zdravstvenu 
ustanovu 

d) pruža medicinsku pomoć za vrijeme prijevoza 

e) obavalja edukaciju zdravstvenih radnika iz oblasti urgentne medicine, edukaciju o 

zbrinjavanju povrijeđenih i naglo oboljelih kod kojih je došlo do životne ugroženosti, kao i 
edukaciju o načinu obavljanja adekvatnog hitnog medicinskog transporta, pod uvjetom 
da ima ugovor sa fakultetom zdravstvenog usmjerenja 

 

         U skladu sa Odlukom o klasifikaciji djelatnosti Bosne i Hercegovine ("Službeni glasnik 
BiH, broj 47/10), djelatnost Zavoda obuhvata sljedeće razrede: 

a) 63.11 - Obrada podatka, usluge hostinga i djelatnosti u vezi s njima 

b) 86.21 – Djelatnosti opće medicinske prakse 

c) 86.22 -  Djelatnosti specijalističke medicinske prakse  
      d) 86.90 - Ostale djelatnosti zdravstvene zaštite 

 

Zavod obavlja i druge djelatnosti koje nisu u suprotnosti sa osnovnom djelatnosti, a odnose 

se na : 

1) servisne usluge zdravstvenog obezbjeđenja  sportskih, kulturnih, i svih drugih javnih 
skupova i manifestacija na području KS po osnovu ugovora. 

2) medicinski transport pacijenata na području BiH kao i u inostranstvu po zahtjevu 
korisnika usluge, 

3) medicinski transport pacijenata na hemodijalizu po osnovu odluke UO/Upravno 

vijeće Zavod zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije BiH od 27.06.2002 

4) pružanje zdravstvene zaštite osoblju inostranih organizacija sa sjedištem na području 
KS po osnovu ugovora sa inostranom organizacijom, 

5) pružanje usluga zdravstvenog obezbjeđenja putnika Međunarodnog aerodroma 
Sarajevo po osnovu ugovora 
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Zavod obavlja poslove iz svoje djelatnosti u sljedećim organizacionim jedinicama-sektorima: 

 

a) Uprava 

b) Sektor medicinskih poslova 

c) Sektor nemedicinskih poslova 

 

1.a.Upravu sačinjava 

-   Kabinet direktora koji čini: direktor, glavni medicinski tehničar, koordinator za  
     standardizaciju i kontrolu kvaliteta i tehnički sekretar. 

 

1.b.Sektor medicinskih poslova sačinjavaju slijedeće organizacione jedinice-službe: 
- Služba urgentnih medicinsko- terenskih poslova, 

- Medicinsko snabdjevanje, 

- Centar za edukaciju "Prim.dr Silva Rizvanbegović" 

- Medicinska informatika, analitika i media centar. 

 

1.c.Sektor nemedicinskih poslova sačinjavaju slijedeće organizacione jedinice-službe: 
       - Služba ekonomsko finansijskih i računovodstvenih poslova, 
       - Služba pravnih i kadrovskih poslova, 
       - Služba tehničkih poslova 

 

Zavod će organizovati rad u punktovima unutar organizacionih jedinica JU Dom zdravlja 

Kantona Sarajevo. 

Unutrašnja organizacija uređuje se Pravilnikom o radu, unutrašnjoj organizaciji i 
sistematizaciji radnih mjesta na koji Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo daje 

saglasnost. 

 

 

Misija Zavoda 

 

Hitna medicinska pomoć podrazumijeva izvanbolničko hitno medicinsko zbrinjavanje osoba 
koja je zbog bolesti, stradanja ili ozlijede neposredno ugrožen život,pojedini organ ili dijelovi 
tijela, odnosno kod kojih bi u kratkom vremenu moglo doći do životne ugoženosti, a u svrhu 

do početka postupka završnoga liječenja, odnosno do upućivanja na dalje liječenje. 
 

Vizija zavoda 

Standardizovanom opremom, kontinuiranom edukacijom medicinskog kadra i timskim 

radom Zavoda, prepoznatljivi smo po kvalitetiu pruzanju hitne medicinske pomoći pacijenata 
sa srčanim zastojem. 
U narednom periodu, fokus ce se proširiti na podizanje kvalitete pruženih zdravstvenih 
usluga u  okviru djelatnosti Zavoda. 

 

 

Kvaliteta pruženih zdravstvenih usluga  Zavoda u narednom periodu treba da postane 
standard za pružanje usluga vanbolničke hitne medicinske pomoći u regiji. 
Vizija je također postati regionalni lider kvalitete zdravstvenih usluga. 
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Obzirom da EVROPSKO VIJEĆE REANIMATOLOGA potiče program javno dostupnih 
defibrilatora i osposobljavanje volontera u 2022.godini Hitna pomoć će na tome intezivno 
raditi. 

Naši građani NISU dovoljno osviješteni o važnosti edukacije laika. 
Nastavljamo viziju iz predhodnih planova te smatramo da je neophodno defibrilatore učiniti 
dostupnim široj društevenoj zajednici uz upotrebu AED  defibrilatora koncipiranih za laičku 
upotrebu, a u sklopu projetka „Odgovorna zajednica spašava život“. 

U ovom smislu  potrebno je planirati i pokriti što više ferkventnih tačaka. 
Prvu pomoć prilikom povreda poput gušenja ili kvrarenja, za koje je ključna brza reakcija da 
bi povrijeđenom bio spašen život, osim zdravstvenih radnika zna da pruži veoma mali broj 
građana. To svjedoče radnici hitne pomoći, gdje ističem da razlog nije nedostatak volje ili 
želje da se pomogne već prvenstveno STRAH i NEZNANJE. 

Opća opredjeljenja hitne pomoći 
 

1. Brza intervencija: Odgovoriti na hitne medicinske situacije što je brže moguće kako bi se   
2. smanjile posljedice ozljeda ili bolesti. 

3. Pružanje osnovne i napredne medicinske pomoći: Osigurati adekvatnu medicinsku skrb na  

4. licu mjesta i tijekom transporta do medicinske ustanove. 

5. Spašavanje života: Primjenjivati hitne medicinske postupke kako bi se održali vitalni znakovi  
6. pacijenata. 

7. Podrška zajednici: Edukacija javnosti o prvoj pomoći i pravilnom reagovanju u hitnim  
8. situacijama. 

Zadaci hitne pomoći 
 

1. Reagovanje na pozive: Primanje i obrada hitnih poziva, te slanje odgovarajućih timova na lice  
2. mjesta. 

3. Procjena situacije: Brza procjena stanja pacijenta i okolnosti kako bi se odredili prioriteti i  

4. potrebne mjere. 

5. Pružanje hitne medicinske pomoći: Primjena osnovnih i naprednih medicinskih tehnika, kao  

6. što su kardiopulmonalna reanimacija (CPR), zaustavljanje krvarenja, imobilizacija prijeloma... 

7. Transport pacijenata: Siguran i brz transport pacijenata do najbliže i najprikladnije  

8. medicinske ustanove. 

9. Koordinacija s bolnicama: Komunikacija s medicinskim ustanovama radi pripreme za prijem  

10. pacijenata i kontinuirano praćenje njihovog stanja tijekom transporta. 
11. Održavanje opreme i vozila: Redovno održavanje i inspekcija medicinske opreme i vozila  

12. kako bi se osigurala njihova funkcionalnost i spremnost za hitne intervencije. 

13. Edukacija i obuka: Kontinuirana edukacija i obuka osoblja hitne pomoći kako bi bili u toku s  
14. najnovijim medicinskim protokolima i tehnikama. 

Hitna pomoć ima vitalnu ulogu u zdravstvenom sistemu, osiguravajući brzu i efikasnu reakciju na hitne 
situacije te pružajući kritičnu podršku pacijentima u najpotrebnijim trenucima. 
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II NORMATIVNI DIO 
 

 

1. ZAKONSKA REGULATIVA 

 

Zakoni, odluke i interni akti po kojima ZHMP KS obavlja svoju djelatnost. 

 

Zakon o radu /„Sl. novine FBiH“ broj: br. 26/16, 89/18 i 44/22 

Zakon o zdravstvenoj zaštiti  /„Sl. novine FBiH“ broj: 46/10/. 

Zakon o zdravstvenom osiguranju /„Sl. novine FBiH“ broj: 30/97, 07/02, 70/08/. 

 

Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u oblasti zdravstva za 

područje Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo“, broj: 20/22) 

Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u području djelatnosti 
zdravstvene zaštite na području Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo“, 

broj: 20/22) 

Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u djelatnosti medicinskih 

sestara i tehničara i zdravstvenih tehničara svih profila i nivoa obrazovanja na teritoriji 
Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo“, broj: 20/22) 

 

Pravilnik o uvjetima, organizaciji i načinu rada hitne medicinske pomoći /„Sl. novine FBiH“ 

broj: 98/13/. 

 

Pravilnik o bližim uvjetima prostora, opreme i kadra za osnivanje i obavljanje zdravstvene 

djelatnosti u zdravstvenim ustanovama /„Sl. novine FBiH“ broj: 83/12/. 

Pravilnik o specijalizacijama i subspecijalizacijama doktora medicine, doktora stomatologije i 

magistara farmacije /„Sl. novine FBiH“ broj: 06/11, 78/11, 102/13/. 

 

Odluka o osnivanju i usklađivanju organizacije i djelatnosti JU ZHMP KS /„Sl. novine Kantona 

Sarajevo “ broj: 32/01 i 32/07 /. 

Odluka Skupštine Kantona Sarajevo o davanju saglasnosti na Statut JU ZHMP KS od 
13.11.2013. godine. 

 

Statut JU Zavod za hitnu medicinsku pomoć KS Prim.dr. Silva Rizvanbegović („Službene 
novine Kantona Sarajevo“, broj 45/13, 47/13, 20/16 i 01/22) 

 

Pravilnik o radu JU ZHMP KS broj 01-02-5017/22  od 25.07.2022. godine. 

 

2. OSNIVAČ 

 

Skupština Kantona Sarajevo 

 

 

 

 

Clic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

omClic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

om

http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/


 

                                                          Sarajevo, Maj 2024. godine 

 

7 

 

 

3.  SJEDIŠTE USTANOVE 

 

Centralni punkt Zavoda za hitnu medicinsku pomoć Kantona Sarajevo 

Kolodvorska 14, 71000 Sarajevo 

 

4. IDENTIFIKACIJSKI BROJ 

 

4200014530006 

 

5. RADNO VRIJEME USTANOVE 

 

Zavod će prilagoditi radno vrijeme potrebama korisnika usluga, vodeći računa o odredbama 
Zakona o radu, Kolektivnim ugovorom o pravima i obavezama poslodavaca i zaposlenika u 

oblasti zdravstva, ( Pravilnikom o radnom vremenu ) i kadrovskim potencijalima Zavoda. 

 

Zavod će organizovati rad u punktovima unutar organizacionih jedinica JU Dom zdravlja 
Kantona Sarajevo u skladu sa statutom Zavoda. 
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6. ORGANOGRAM 
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                                       Upravljačka struktura ZHMPKS 
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III TEMATSKI DIO 
 

1. PROJEKAT REKONSTRUKCIJE I SANACIJE OBJEKTA JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU 

POMOĆ KANTONA SARAJEVO 

 

 

                                DEFINICIJA I SVRHA INVESTICIONOG PROJEKTA 

 

 

1.1.  JU ZHMPKS je zdravstvena ustanova, na teritoriji  Kantona Sarajevo, osnovana 

Odlukom Skuštine Kantona Sarajevo i organizirana na način da prostorno, tehničko- 

medicinskom opremom i vozilima, te stručnim i tehničkim osobljem obezbijedi inicijalnu 
primarnu zdravstvenu zaštitu 365/366 dana u godini , od 00 do 24 sata. Centralni objekat 
JU ZHMP KS organiziran je na način da su sve , Pravilnikom propisane djelatnosti, 

omogućene kroz prostornu kapacitiranost objekta, medicinsko- tehničku opremljenost i 
dovoljan broj stručnog kadra ustanove. 

JU ZHMP KS je jedina ustanova na području Kantona Sarajevo koja se , poslije 20 h navečer , 
pa sve od 08 h ujutro , pretvara u dom zdravlja te je osposobljena da pruži kompletnu 
primarnu medicinsku zaštitu građanima.  
 

1.2.  Prostorno- funkcionalna analiza 

Prema originalnom projekt, iz 1978 godine, prostor unutar objekta je organiziran kroz tri 

etaže, a sadržajno kroz tri prostorne zone, Radni prostor u prizemlju( I djelimično na 
spratu), prostor za administraciju te garažni i radionički prostor za vozila u suterenu. 
 

Radni prostor je projektiran za slijedeće medicinske službe: 
 

-Opća hitna pomoć 

- hitna služba za djecu 

- hirurška služba 

- ginekološka služba 

- hitne stomatološke intervencije 

- pomoćni laboratorij 
- rentgen odjeljenje 

- zajednički prostor za osoblje i administraciju 

 

Od izgradnje objekta pa, do danas, mnoge prostorije su promijenile namjenu. Fleksibilno 

projektovani prostor je pregrađivanjem prilagođavan novim potrebama ustanove 

 

1.3. Osnovne informacije o objektu 

 

Objekat netto površine 2.926,19m/2 ( prema izvornom projektu iz 1978. God.) smješten 
je u ulici Kolodvorska, na području Općine Novo Sarajevo, na zemljištu ozančenom kao 
k.č. 2270 K.O. MAHALA LIII(stari premjer) i k.č. 4160/29 K.O. Novo SarajevoI. 

Clic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

omClic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

om

http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/


 

                                                          Sarajevo, Maj 2024. godine 

 

11 

Objekat je lociran na osnovu urbanističko – tehničkih uslova datih od strane Sekretarijata 
za prostorno uređenje Skupštine grada sarajeva br. 08-364-34/86i analiza saobraćaja 
date lokacije. 

 

 

 

 

                                                           2. 

 

                                        Sadržaj investicionog projekta 

 

2.1. -Izrada investiciono – tehničke dokumentacije 

        -  izrada Idejnog arhitektonskog rješenja i  
        -   izvedbeni projekat rekonstrukcije i sanacije centralnog objekta  

     

 Dana  08.05.2020.godine potpisan je  Ugovor između: 
Ministarstva zdravstva KS, JU ZHMP KS, Zavod za izgradnju KS i Urbis Centar d.o.o Banja Luka 

o  

Izradi investiciono- tehničke dokumentacije – idejnog arhitektonskog rješenja  i  izvedbenih 
projekata rekonstrukcije i sanacije centralnog objekta JU Zavod za hitnu medicinsku pomoć 
Kantona Sarajevo, u Kolodvorskoj ulici u sarajevu. 

 

Ugovorom je definisana dinamika , koja podrazunjeva dvije faze 

Prva fazab-izrada idejnog arhitektonskog rješenja sanacije i rekonstrukcije- rok 45 dana 

Drzga faza- Izrada izvedbenih projekata sanacije i rekonstrukcije  rok 90 dana od dana 

dostave urbanističke saglasnosti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Clic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

omClic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

om

http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/


 

                                                          Sarajevo, Maj 2024. godine 

 

12 

 

 

2. PROJEKAT MODERNIZACIJE DISPEČERSKOG CENTRA JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU 
POMOĆ KANTONA SARAJEVO 
 

 

UVOD 

 

Projekat modernizacije dispečerskog centra JU Zavod za hitnu medicinsku pomoć Kantona 
Sarajevo obuhvatio bi niz aktivnosti kako bi se unapredila efikasnost, kvalitet i dostupnost 

hitne medicinske pomoći. Ovaj projekat bi se fokusirao na implementaciju savremenih 
tehnologija, procesa i sistema kako bi se osiguralo brže i efikasnije pružanje medicinske 
pomoći građanima Kantona Sarajevo. 

Jedna od ključnih aktivnosti projekta bila bi analiza postojećeg sistema dispečerskog centra 
kako bi se identifikovali nedostaci i potencijalne oblasti za poboljšanje. Nakon toga, sledila bi 
faza planiranja u kojoj bi se definisali specifični ciljevi modernizacije i razvio detaljan plan 

implementacije. 

Implementacija modernizacije obuhvatala bi uvođenje novih tehnoloških rešenja, kao što su 
napredni softveri za dispečere, sistemi za praćenje vozila hitne pomoći i komunikacione 
tehnologije za bolju komunikaciju između dispečera, medicinskog osoblja i vozila hitne 
pomoći. Takođe, u okviru projekta bi se sprovela obuka osoblja za rad sa novim 
tehnologijama i procesima. 

Pored toga, projekat bi uključivao i poboljšanje infrastrukture dispečerskog centra, kao što su 
modernizacija prostora, nabavka nove opreme i softvera, kao i unapređenje sistema za 
praćenje podataka i analizu performansi. 
Cilj modernizacije dispečerskog centra JU Zavod za hitnu medicinsku pomoć Kantona 
Sarajevo bio bi poboljšanje brzine reagovanja, efikasnosti korišćenja resursa, komunikacije, 
tačnosti informacija, praćenja podataka i ukupne efikasnosti sistema hitne pomoći. Očekivani 
rezultati projekta bili bi brže reagovanje na pozive za hitnu pomoć, bolja koordinacija 
resursa, smanjenje grešaka u komunikaciji, preciznija procena situacija i pružanje adekvatnije 
pomoći pacijentima. 
 

 

VAŽNOST MODERNIZACIJE 

 

Modernizacija dispečerskog centra hitne pomoći je važna iz nekoliko razloga: 
Brža i efikasnija reakcija: Modernizacija omogućava bolju koordinaciju i upravljanje 

resursima, što rezultira bržom reakcijom na pozive za hitnu pomoć. To može spasiti živote u 
situacijama gde je brza intervencija ključna. 
Bolja komunikacija: Novi sistemi omogućavaju bolju komunikaciju između dispečera, 
medicinskog osoblja, i eventualno pacijenata ili svedoka događaja. To može dovesti do 
preciznije procene situacije i pružanja bolje pomoći. 
Poboljšana efikasnost resursa: Modernizacija omogućava bolje praćenje resursa, poput 
ambulantnih vozila i medicinskog osoblja, što dovodi do efikasnijeg raspoređivanja tih 
resursa prema potrebama. 
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Smanjenje grešaka: Novi sistemi često uključuju automatizaciju određenih procesa, što može 
smanjiti ljudske greške i poboljšati tačnost informacija koje se prosleđuju na teren. 
Bolje praćenje podataka: Modernizacija omogućava bolje praćenje podataka o pozivima za 
hitnu pomoć, intervencijama i rezultatima, što može pomoći u poboljšanju sistema na 
osnovu analize tih podataka. 

U suštini, modernizacija dispečerskog centra hitne pomoći može značajno poboljšati kvalitet 
i efikasnost pružanja hitne medicinske pomoći, što direktno utiče na poboljšanje zdravstvene 
zaštite i bezbednosti građana. 
 

 

 

 

 

PROBLEMATIKA MODERNIZACIJE 

 

Modernizacija dispečerskog centra hitne pomoći može naići na nekoliko specifičnih 
problema, uključujući: 
Finansijska ograničenja: Implementacija novih tehnologija i sistema može biti skupa, a 
budžeti za hitnu pomoć često su ograničeni. Pronalaženje finansijskih resursa za 
modernizaciju može biti izazov. 
Integracija sa postojećim sistemima: Ako postojeći dispečerski centar koristi zastarele ili 
specifične sisteme, integracija novih tehnologija može biti kompleksna. Kompatibilnost i 
interoperabilnost sistema mogu biti problem. 

Obuka osoblja: Uvođenje novih tehnologija zahteva obuku osoblja. Osoblje mora biti 

osposobljeno za efikasno korišćenje novih sistema, što može zahtevati dodatno vreme i 
resurse. 

Otpornost na kvarove: Kada se oslanjate na visokotehnološke sisteme, postoji rizik od 
kvarova ili prekida u radu. Osiguranje da postoji plan za održavanje i brzo otklanjanje 
problema je ključno. 
Pitanja privatnosti i sigurnosti podataka: Modernizacija može uključivati skupljanje i obradu 
veće količine podataka o pacijentima i intervencijama. Zaštita ove informacije od 
neovlašćenog pristupa i zloupotrebe je važna. 
Prihvatanje novih tehnologija: Osoblje i korisnici možda neće odmah prihvatiti nove 
tehnologije ili promene u procesima rada. Potrebno je uložiti napore u edukaciju i 
uveravanje da su promene korisne. 

Razumevanje i adekvatno rešavanje ovih problema ključno je za uspešnu modernizaciju 
dispečerskog centra hitne pomoći. 
 

 

SPECIFIČNI CILJEVI 
 

Specifični ciljevi modernizacije dispečerskog centra hitne pomoći mogu varirati u zavisnosti 
od potreba i prioriteta određenog sistema, ali obično uključuju sledeće: 
Poboljšana reakcija i odziv: Smanjenje vremena potrebnog za reagovanje na pozive za hitnu 
pomoć i brže slanje medicinskih ekipa na teren. 
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Bolja koordinacija resursa: Efikasnije korišćenje ambulantnih vozila, medicinskog osoblja i 

drugih resursa kako bi se osiguralo da su dostupni tamo gde su najpotrebniji. 

Povećana tačnost informacija: Smanjenje grešaka pri prikupljanju i prosleđivanju informacija 
o pacijentima i situacijama hitne pomoći. 
Bolja komunikacija: Omogućavanje bolje komunikacije između dispečera, medicinskog 
osoblja na terenu i drugih učesnika u pružanju hitne pomoći radi bolje procene situacije i 
pružanja adekvatne pomoći. 
Poboljšano praćenje i analiza podataka: Mogućnost praćenja performansi sistema hitne 
pomoći, identifikovanje oblasti koje zahtevaju poboljšanje i pružanje osnova za donošenje 
informisanih odluka. 

Bolje upravljanje kriznim situacijama: Poboljšane tehnologije i procesi mogu pomoći u 
boljem upravljanju kriznim situacijama, kao što su masovne nesreće ili prirodne katastrofe. 

Smanjenje troškova i povećanje efikasnosti: Kroz bolje korišćenje resursa i smanjenje 
vremena odziva, modernizacija može doprineti smanjenju troškova i povećanju efikasnosti 
sistema hitne pomoći. 
Poboljšanje korisničkog iskustva: Kroz brži i efikasniji odziv na pozive za hitnu pomoć, 
modernizacija može poboljšati iskustvo pacijenata i njihovih porodica u hitnim situacijama. 
 

 

 

 

INDIKATORI SPECIFIČNIH CILJEVA 

 

Indikatori specifičnih ciljeva modernizacije dispečerskog centra hitne pomoći mogu varirati u 
zavisnosti od konkretnih ciljeva, ali neki od opštih indikatora koji se mogu koristiti za 
praćenje napretka u ostvarivanju ovih ciljeva uključuju: 
Vreme odziva: Merenje vremena između poziva za hitnu pomoć i dolaska medicinskog tima 
na teren može biti indikator brzine i efikasnosti reagovanja. 
Stopa tačnosti informacija: Praćenje tačnosti informacija koje se prikupljaju i prosleđuju 
dispečerima i medicinskom osoblju može pokazati poboljšanja u procesima prikupljanja i 
obrade podataka. 

Efikasnost resursa: Merenje korišćenja ambulantnih vozila i medicinskog osoblja u odnosu na 
broj poziva može pokazati efikasnost raspodele resursa. 
Nivo zadovoljstva korisnika: Ankete i povratne informacije od korisnika hitne pomoći mogu 
pružiti uvid u to kako korisnici percipiraju kvalitet usluge nakon implementacije 

modernizacije. 

Broj grešaka u komunikaciji: Praćenje broja grešaka u komunikaciji između dispečera, 
medicinskog osoblja i pacijenata može ukazati na poboljšanja u efikasnosti komunikacije. 
Praćenje broja slučajeva hitne pomoći: Praćenje trendova u broju poziva za hitnu pomoć i 
intervencijama može pružiti uvid u to da li modernizacija doprinosi poboljšanju usluga hitne 
pomoći. 
Efikasnost u upravljanju kriznim situacijama: Merenje brzine i efikasnosti reagovanja u 

kriznim situacijama može pokazati poboljšanja u sposobnosti sistema da upravlja vanrednim 
situacijama. 

Ovi indikatori mogu biti korisni za praćenje napretka i evaluaciju efikasnosti modernizacije 
dispečerskog centra hitne pomoći u ostvarivanju specifičnih ciljeva. 
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RIZICI 

 

Implementacija modernizacije dispečerskog centra hitne pomoći može biti praćena 
određenim rizicima, uključujući: 
Finansijski rizik: Troškovi implementacije i održavanja novih tehnologija mogu biti visoki, a 
nedostatak dovoljnih finansijskih resursa može ugroziti uspešnu implementaciju. 
Tehnički rizik: Novi sistemi mogu biti kompleksni za implementaciju i zahtevati odgovarajuću 
tehničku ekspertizu. Tehničke greške ili neuspeh sistema mogu dovesti do prekida u radu i 
smanjenja efikasnosti. 

 

Operativni rizik: Promene u operativnim procesima i procedurama mogu izazvati otpor 

osoblja i korisnika sistema. Nedovoljna obuka osoblja ili nedostatak pripreme za promene 

može dovesti do poteškoća u efikasnoj upotrebi novih tehnologija. 
Sigurnosni rizik: Uvođenje novih tehnologija može povećati rizik od cyber napada i 
neovlašćenog pristupa podacima o pacijentima. Potrebno je preduzeti odgovarajuće mere 
zaštite kako bi se smanjio ovaj rizik. 
Integracioni rizik: Integracija novih sistema sa postojećim infrastrukturama može biti 
izazovna. Kompatibilnost i interoperabilnost sistema moraju biti pažljivo razmotreni kako bi 
se izbegli problemi u funkcionalnosti. 

Održivost rizika: Održavanje i ažuriranje novih sistema mogu zahtevati kontinuirane napore i 

resurse. Nedostatak plana za održavanje može dovesti do propadanja sistema tokom 
vremena. 

Operativni prekid rada: Implementacija novih tehnologija može dovesti do privremenog 
prekida u radu dispečerskog centra, što može uticati na sposobnost pružanja hitne pomoći 
tokom tog perioda. 

Pitanja privatnosti i etike: Uvođenje novih tehnologija može postaviti pitanja o privatnosti 
podataka pacijenata i etičnosti upotrebe tehnologije u pružanju hitne pomoći. Potrebno je 
pažljivo razmotriti ove faktore tokom implementacije. 

 

 

MJERE ZA SMANJENJE RIZIKA 

 

Mjere za smanjenje rizika pri implementaciji modernizacije dispečerskog centra hitne 
pomoći mogu uključivati: 
Analiza rizika: Sprovođenje detaljne analize rizika kako bi se identifikovali potencijalni rizici i 
njihove posledice, što omogućava planiranje adekvatnih mera za njihovo smanjenje ili 
eliminaciju. 

Planiranje resursa: Osiguravanje dovoljnih finansijskih, ljudskih i tehničkih resursa za 
implementaciju modernizacije, kao i za eventualne nepredviđene situacije koje mogu nastati 

tokom procesa. 

Obuka osoblja: Pružanje obuke osoblju o novim tehnologijama, procesima i procedurama 
kako bi se osiguralo da su spremni da efikasno koriste nove sisteme i da se smanji rizik od 

grešaka. 
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Testiranje sistema: Sprovođenje testiranja novih sistema pre implementacije kako bi se 

identifikovali eventualni problemi ili nedostaci i omogućilo njihovo rešavanje pre nego što 
sistem bude u potpunosti operativan. 

Sigurnosne mere: Implementacija sigurnosnih mera kako bi se zaštitili podaci o pacijentima i 

osiguralo da su novi sistemi otporni na cyber napade i druge sigurnosne pretnje. 

 

Komunikacija i angažovanje interesnih grupa: Redovna komunikacija sa zainteresovanim 
stranama, uključujući osoblje, pacijente i lokalne vlasti, kako bi se osigurala podrška za 
modernizaciju i identifikovali potencijalni problemi. 

Kontinuirano praćenje i evaluacija: Praćenje napretka u implementaciji modernizacije i 
redovna evaluacija efikasnosti novih sistema kako bi se identifikovale potrebe za 

eventualnim poboljšanjima ili izmenama. 
Planiranje za kontinuitet poslovanja: Razvoj planova za kontinuitet poslovanja kako bi se 

osiguralo da hitna pomoć može i dalje biti pružana u slučaju problema ili prekida u radu 
novih sistema. 

 

OČEKIVANI REZULTATI 
 

Očekivani rezultati projekta modernizacije dispečerskog centra hitne pomoći mogu 
uključivati: 
Poboljšana brzina reagovanja: Očekuje se da će modernizacija doprineti bržem reagovanju 
na pozive za hitnu pomoć i smanjenju vremena potrebnog za slanje medicinskih timova na 

teren. 

Efikasnije korišćenje resursa: Očekuje se da će modernizacija omogućiti bolju koordinaciju i 
raspodelu ambulantnih vozila, medicinskog osoblja i drugih resursa, što će rezultirati 
efikasnijim korišćenjem resursa. 
Poboljšana komunikacija: Očekuje se da će modernizacija omogućiti bolju komunikaciju 
između dispečera, medicinskog osoblja i drugih učesnika u pružanju hitne pomoći, što će 
rezultirati preciznijom procenom situacija i pružanjem adekvatnije pomoći. 
Povećana tačnost informacija: Očekuje se da će modernizacija doprineti smanjenju grešaka 
pri prikupljanju i prosleđivanju informacija o pacijentima i situacijama hitne pomoći, što će 
rezultirati preciznijom i efikasnijom pomoći. 
Poboljšano praćenje podataka: Očekuje se da će modernizacija omogućiti bolje praćenje 
podataka o pozivima za hitnu pomoć, intervencijama i rezultatima, što će pružiti osnovu za 
bolje upravljanje sistemom hitne pomoći na osnovu analize ovih podataka. 
Poboljšana efikasnost sistema: Očekuje se da će modernizacija doprineti poboljšanju ukupne 
efikasnosti sistema hitne pomoći, što će rezultirati boljim pružanjem hitne medicinske 
pomoći i poboljšanjem zdravstvene zaštite građana. 
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REKAPITULACIJA: 

 

Elementi projekta: 

 

1. Fizičko opremanje Dispečerskog centra…………………………….....................30.000KM 

- Podignuti antistatički pod 

- Audio izolacija 

- Klimatizacija server sobe 

- Namještaj (stolovi, stolice, ormari) 
- Kabliranje (struja, mreža, HDMI) 

2. Računarska oprema………………………………………………………………………...…...15.000KM 

- Računari 
- Monitori 

- Kamere 

- TV displeji…………………………………………………………………………………..……...3.000KM 

3. UKW sistem…………………………………………………………………………………….…......60.000KM 

4. DC software, serverska računarska oprema, telefonija,oprema za vozila732.000KM 

5. Održavanje UKW opreme i telekomunikacije (godišnje)……………………….....12.000KM                                 

                                                                                                            __________________ 

TOTAL:             852.000KM 

 

3. ZANAVLJANJE OPREME ZAVODA 

 

- KARDIOMOBIL X 2 

- LABORATORIJSKA OPREMA 

- ULTRAZUČNI APRATI 
- RTG APARAT 

 

 
 

 

4. PROJEKAT ENERGETSKE EFIKASNOSTI: PRILOG 1 
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IV KONTINUIRANI POSLOVI 
 

1. TABELARNI PRIKAZ PROSTORA  

 
Tabela 1.: Prikaz prostornog  kapaciteta  

 
Naziv organizacionog 

segmenta
1
 

Lokalitet                    

(općina i adresa)
 2

 

Kvadratura prostora u 

m
2 

 
Ocjena stanja prostora 

4
 

 Centralni Punkt 

 

Kolodvorska br.14 

Općina Novo Sarajevo, 
71000 Sarajevo 

prizemlje-1550 m
2
 

sprat-348 m
2
 

garaža-1600 m
2
 

 

ukupno:3498 m
2
 

 

 

Poslovi i radni zadaci u 

2023. godini Službe 
održavanja objekta su se 

odvijali  prema usvojenom 

planu i programu nabavke 

roba ,usluga i radova za 

tekuću godinu. 
 

U centralnom objektu je 

rađeno tekuće održavanje 
objekta i otklanjanje 

kvarova prema potrebi i 

realizacija poslova u vidu 

zamjene  

elektromaterijala 

,vodomaterijala i 

bravarskih usluga. 

Izvršeni su određeni 
molersko-farbarski radovi 

pojedinih prostorija. 

 Urađen je servis glavne 
klime i punjenje  

frejonom, a što se tiče 
sistema grijanja viklovane 

su dvije  cirkulacione 

pumpe za prijem i 

distribuciju toplotne 

energije. 

 

U segmentu 

protivpožarne zaštite sve 
radnje  i aktivnosti  su se 

odvijale kako nalažu 
propisi  i rokovi prema 

Zakonu od požara i 
vatrogastvu . 

Rađeni su  redovni 
pregledi protivpožarnih 
aparata i hidrantske 
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mreže, redovni pregledi 
aparature, manometara i 

ventila sigurnosti. 

 

Centar Zaseban prostor  59 m
2
 Tekuće održavanje. 

 Ilijaš dio prostora Doma 

Zdravlja Ilijaš, 
Bogumilska 6, 

71380 Ilijaš 

30 m
2
 Tekuće održavanje. 

 

 

Vogošća dio prostora Doma 

Zdravlja Vogošća, 
Igmanska 52 

71320 Vogošća 

65 m
2
 Tekuće održavanje. 

Saraj polje dio prostora Doma 141,50 m
2
 Tekuće održavanje. 
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Zdravlja Saraj polje, 

Mojmilska bb, 

71000 Sarajevo 

      Trnovo dio prostora Doma 

Zdravlja Trnovo, 

Trnovo 66, 

71220 Trnovo 

18 m
2
 Tekuće održavanje. 

      Hadžići dio prostora Doma 

Zdravlja Hadžići, 
A. Lažetića 2, 
71240 Hadžići 

72 m
2
 Tekuće održavanje. 

       Ilidža dio prostora doma 

zdravlja Ilidža, 
Dr. Mustafe Pintola Br. 

1 

71210 Ilidža 

133,03 m
2
 Tekuće održavanje. 

Stari Grad Zaseban prostror 59m
2
 Tekuće održavanje. 

 

1. zdravstvene ustanove u primarnoj zdravstvenoj zaštiti prikazuju se kroz centralni objekt i sve pripadajuće 
područne ambulante u istom redu tabele (vidjeti primjer) 

        specijalističko-konsultativne zaštite prikazati naziv organizacionog segmenta zadravstvene ustanove  

         gdje je  smještena  prikazati naziv organizacionog segmenta bolničke zaštite (npr. Psihijatrijska klinika) 

2. lokalitet- prikazati općinu i adresu za svaki navedeni organizacioni segment zdravstvene ustanove 

3. kvadratura u m
2  

za sve navedene prostore 

4. ocijena stanja- navesti kratko narativno ( npr. zadovoljavajuće, potrebna adaptacija, adaptacija u toku i sl.) 

 

 
 

Naziv organizacionog 

segmenta zdravstvene 

ustanove 
 

Promjene vezane za 

lokalitet u odnosu na 

prethodnu godinu  

(općina i adresa) 

Promjene vezane za 

kvadraturu prostora u m
2 

u 

odnosu na prethodnu 

godinu 

Promjene vezane za  ocjenu 

stanja prostora  
 
u odnosu 

na prethonu godinu 

Centralni  punkt ZHMP 

KS 

nema promjena nema promjena nema promjena 

1. U ovu tabelu unose se samo podaci ukoliko je došlo do promjena npr. ostao je isti lokalitet i kvadratura, ali je došlo do 
promjene ocjene stanja (upisati samo naziv organizacionog segmenta i ocjenu stanja, a u ostale rubrike upisati  crticu 

(-) 

 

Tabela 3.: Prikaz planiranih ulaganja i izvršenih ulaganja vezanog za intervencije      

                  unutar postojećeg prostora ili izgradnju novog prostora 

 

Naziv 

organizacionog 

segmenta 

zdravstvene 

ustanove 

Lokalitet (općina i 
adresa) 

Vrste intervencije 

vezane za prikazani 

prostor (npr. adaptacija, 

farbanje itd.) 

Planirana 

ulaganja 

vezana za 

intervencije 

unutar 

postojećeg 
prostora ili 

gradnju 

novog 

prostora 

Izvršena 
ulaganja 

vezana za 

postojećei 
prostora 

ili gradnju 

novog 

prostora 

izražena u 
KM 

Indeks 

izvršenja 

Izvor finacijskih 

sredstava 

(primjer sredstva 

zdravstvene 

ustanove, Budžet 
Vlade KS, 

međunarodne 
organizacije i 

institucije, 

međinarodna 
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izražena u 
KM 

kreditna sredstva 

itd.) 

ZHMP  

centralni 

punkt 

Sarajevo 

Kolodvorska14 

Novo Sarajevo 

nema promjena      / 

 

        /      / 

  

          / 
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2.DJELATNOST 

 

Tabela 2.: Prikaz broja usluga u organizacionom segmentu 

 

Naziv organizacionog  segmenta 

 

Planirani broj usluga u 

2023 

 

Realizovani broj 

usluga u 2023. godini 

 

Index izvršenja (%) 

1 Ambulantno-reanimacijska služba 1.388.422 1.527.364 104 

2 Medicinsko-terenska služba 452.355 497.590 107 

3 Medicinski transport  93.878 103.265 103 

4 Laboratorijska dijagnostika 115.960 127.544 76 

UKUPNO:                                            1.388.422 1.527.264 102 

Napomena: Stavke 2,3 i 4 se sadrže u ukupnom broju usluga prikazanim u stavci 1. 
 

Tabela 6.: Prikaz broja pacijenata prema organizacionim segmentima 

 

 

BROJA PACIJENATA 2021-2023 GODINA 
  

     

  

2021. godina 2022. godina 2023. godina 

1 Prijemna ambalunta 38384 47980 50584 

2 Ambulanta za povrede 13896 16892 17312 

3 Ambulanta za djecu do 14 godina 7096 8870 7877 

4 Terenske intervencije (kućne posjete) 18652 27771 27044 

5 Javna mjesta 5467 7181 7632 

6 Transporti u bolnice 8013 10016 9939 

7 Punktovi 24154 30192 27708 

8 Laboratorija 

 6454   

Pacijenata   

16463  Analiza 

8337 Pacijenata 

21876 Analiza 

6031 Paciejnata 

15873 Analiza          

9 RTG 
 6967  Pacijenata   

13549 Expozicija 

8553 Pacijenata 

16442 Analiza 

8050 Pacijenta 

15323 Analiza 

 

UKUPNO PACIJENATA (1+2+3+4+5+7) 107649 126559 138157 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Clic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

omClic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

om

http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/


 

                                                          Sarajevo, Maj 2024. godine 

 

23 

 

3. GODIŠNJI IZVJEŠTAJ O RADU CENTRA ZA EDUKACIJU HITNE MEDICINSKE POMOĆI ¨PRIM. DR 
SILVA RIZVANBEGOVIĆ¨ JU ZAVODA ZA HITNU MEDICINSKU POMOĆ KANTONA SARAJEVO ZA  
2023. GODINU 

 

UVOD 

 

Centar za edukaciju JU Zavoda za hitnu medicinsku pomoć Kantona Sarajevo je u 2023. 
godini nastavio je sa uspješnim radom. Takođe su provođene i druge aktivnosti koje nisu bile 
prethodno planirane, a koje su bile rezultat prilagođavanja potrebama službe hitne 
medicinske pomoći, te zahtjevima različitih subjekata zainteresiranih za provođenje 
određenih programa obuke koji se provode u Centru za edukaciju Zavoda.  
 

1694 kandidata je u JU ZHMP KS i  Centru za edukaciju završilo neki vid edukacije u toku 
2023.godine. 

 

Aktivnosti su provođene kontinuirano u cilju obuke i treninga medicinskog osoblja Zavoda, 

koje pruža hitnu medicinsku pomoć građanima Kantona, odnosno vrši zbrinjavanje i hitni 
tretman hitnog/životno ugroženog pacijenta, tj. "spašavanje života”, na teritoriji Kantona 

Sarajevo, kako bi adekvatno odgovorilo postavljenom zadatku. 

 

Pružana je stručna pomoć i nadzor nad specijalizantima koji su dio specijalizantskog staža 
proveli u Zavodu. 

 

Izvedena je  još jedna generacija studenata medicine u sklopu višemjesečne edukacije iz 

oblasti prve i hitne medicinske pomoći za studente I godine Medicinskog fakulteta, 
Stomatološkog fakulteta i Farmaceutskog fakulteta Sarajevo School of Science and 
Technology.  

 

Saradnja sa Fakultetom zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu Studenti I godine- 

Vježbe iz predmeta Kliničko osposobljavanje I vježbe iz predmeta Zaštita i njega u urgentnim 
stanjima.  

 

Također je nastavljena suradnja sa Udruženjem studenata Medicinskog fakulteta Sarajevo, 
gdje su studenti završnih godina kroz više projekata volontiranja/edukacije stekli prva 

iskustva u radu sa pacijentom i imali priliku vidjeti i učestvovati u zbrinjavanju urgentnog 
pacijenta.  

 

Program obuke iz prve pomoći za populaciju tj. BLS/AED (Basic Life Support/Automated 
External Defibrillator) za nemedicinski profil provodio se u dogovoru sa zainteresiranim 

organizacijama.  
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AKTIVNOSTI CENTRA ZA EDUKACIJU U 2023. GODINI 

 

JANUAR 

 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-  5 učesnika 

17.01.2023. godine 

BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs- 6 -  

učesnika19.01.2023. godine 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-  8 učesnika 

23.01.2023. godine 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-  14 učesnika 

26.01.2023. godine 

 

FEBRUAR 

 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs- 12 učesnika 

09.02.2023. godine 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs- 12 učesnika 

15.02.2023. godine 

-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs– 10 učesnika, 20 i  21.02.2023. godine 

-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs– 11 učesnika,27 i  28.02.2023. godine 

 

 

   MART 

 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-Energoinvest- 11 

učesnika 

06.03.2023. godine 

-I predavanja za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog i farmaceutskog  
fakulteta SSST-a 09.03.2023. godine (na SSST-u) 

-I vježbe za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog i farmaceutskog  

fakulteta SSST-a 10.03.2023. godine 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-Teleperformance I 

Energoinvest- 16 učesnika14.03.2023. godine 

-BLS/AED i BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) 

kurs- Teleperformance - 7 učesnika 15.03.2023. godine 

-II predavanja za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog i farmaceutskog  
fakulteta SSST-a 16.03.2023. godine (na SSST-u) 

 

 

 

-II vježbe za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog i farmaceutskog  
fakulteta SSST-a 17.03.2023. godine 
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-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-Greenvision I drugi -  17 

učesnika 

20.03.2023. godine 

-BLS/AED i BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) 

kurs- Greenvision - 6 učesnika 21.03.2023. godine 

-III predavanja za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog i farmaceutskog  
fakulteta SSST-a 23.03.2023. godine (na SSST-u) 

-III vježbe za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog i farmaceutskog  
fakulteta SSST-a 24.03.2023. godine 

- PHTLS (NAEMT) kurs 27 i 28.03.2023 - 24 učesnika 

- PHTLS (NAEMT) kurs 30 i 31.03.2023 – 13 učesnika 

-IV predavanja za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog i farmaceutskog  
fakulteta SSST-a 30.03.2023. godine (na SSST-u) 

-IV vježbe za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog i farmaceutskog  
fakulteta SSST-a 31.03.2023. godine 

 

APRIL 

 

 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-studenti Medicinskog 

fakulteta UNSA - 15 učesnika 03.04.2023. godine 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-studenti Medicinskog 

fakulteta UNSA - 17 učesnika 04.04.2023. godine 

-V predavanja za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog i farmaceutskog  

fakulteta SSST-a 06.04.2023. godine (na SSST-u) 

-V vježbe za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog i farmaceutskog  
fakulteta SSST-a 07.04.2023. godine 

- Termin za vježbanje prije redovnog trening (trauma slučaj) za sve smjene 10.04.- 

14.04.2023. godine 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-studenti Medicinskog 

fakulteta UNSA - 14 učesnika 10.04.2023. godine 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs-studenti Medicinskog 

fakulteta UNSA – 10  učesnika 11.04.2023. godine 

-VI predavanja za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog i farmaceutskog  
fakulteta SSST-a 13.04.2023. godine (na SSST-u) 

-VI vježbe za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog i farmaceutskog  

fakulteta SSST-a 14.04.2023. godine 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs - 15 učesnika 

17.04.2023. godine 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs - 14 

učesnika19.04.2023. godine 

-BLS/AED i BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs 

- 4 učesnika 24.04.2023. godine 

-VII predavanja za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog i farmaceutskog  
fakulteta SSST-a 27.04.2023. godine (na SSST-u) 
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-VII vježbe za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog i farmaceutskog  
fakulteta SSST-a 28.04.2023. godine 

 

MAJ  

 

- Termin za redovnI trening (trauma slučaj) za sve smjene  08.05.- 12.05.2023. godine 

-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs– 12 učesnika, 16 i  17.05.2023. godine 

 

 

-Završni pimeni test za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog i 
farmaceutskog  fakulteta SSST-a 19.05.2023. godine 

-BLS/AED i BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs 

- 12 učesnika22.05.2023. godine 

 

JUNI  

 

-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs– 16 učesnika, 05 i  06.06.2023. godine 

-Završni pimeni test (drugi termin) za studente drugog semestra medicinskog, stomatološkog 
i farmaceutskog  fakulteta SSST-a 09.06.2023. godine 

- Predavanja za ljekare na temu dvokomponentno ljepilo 12 i 13.06.2023 godine 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs – JU ZHMP KS I drugi - 9 

učesnika 

13.06.2023. godine 

-BLS/AED I BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs 

– UNDP I drugi - 9 učesnika 15.06.2023. godine 

-BLS/AED i BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs 

–UNDP -  6 učesnika 19.06.2023. godine 

- Predavanja za ljekare na temu Tromboliza kod pacijenata sa akutnim moždanim udarom, 
predavać dr merita iz Opće bolnice „Prim dr Abdulah Nakaš“ 20.06.2023 godine 

 

JULI 

 

-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs– 14 učesnika, 
04 i  05.07.2023. godine 

 

AVGUST 

 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs – JU ZHMP KS-15 

učesnika 31.08.2023. godine 

 

 

 

 

 

 

 

Clic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

omClic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

om

http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/


 

                                                          Sarajevo, Maj 2024. godine 

 

27 

 

         SEPTEMBAR 

 

 

-BLS/AED I BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs 

– DZ Visoko, ostali-  7 učesnika 04.09.2023. godine 

-BLS/AED I BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs 

– DZ Visoko, ostali-  9 učesnika 06.09.2023. godine 

-BLS/AED I BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs 

– DZ Visoko, ostali-  7 učesnika 08.09.2023. godine 

-HMT kurs- dvomjesečni  kurs za medicinsko tehničare JU ZHMP KS, DZ Donji Vakuf, DZ 
Kiseljak, Zdravstveni centar Brčko-  15 učesnika 11.09.2023-06.10.2023 + mjesec terena 

(završno polaganje 07.11.2023) 

-BLS/AED  (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs -  6 učesnika 

19.09.2023. godine 

-BLS/AED  (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs -  15 učesnika 

27.09.2023. godine 

 

 

 

OKTOBAR 

 

-BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs – 

Elektrodistribucija- 14 učesnika 03.10.2023. godine 

-BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs – 

Elektrodistribucija- 11 učesnika 05.10.2023. godine 

-BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs – 

Elektrodistribucija- 16 učesnika 09.10.2023. godine 

-BLS/AED I BLS/AED Recertifikacija  (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) 

kurs – Elektrodistribucija I drugi- 7 učesnika 11.10.2023. godine 

-BLS/AED I BLS/AED Recertifikacija  (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) 

kurs – SarajevoGas- 9 učesnika 12.10.2023. godine 

-BLS/AED Recertifikacija (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs – 

Elektrodistribucija- 15 učesnika 13.10.2023. godine 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs – Oružane snage BiH- 12 

učesnika 16.10.2023. godine 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs – Oružane snage BiH- 15 

učesnika 17.10.2023. godine 

 -BLS/AED I BLS/AED Recertifikacija  (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) 

kurs – SarajevoGas I drugi - 8 učesnika 19.10.2023. godine 

-BLS/AED I BLS/AED Recertifikacija  (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) 

kurs – SarajevoGas- 11 učesnika 20.10.2023. godine 

-BLS/AED I BLS/AED Recertifikacija  (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) 

kurs – SarajevoGas- 10 učesnika 23.10.2023. godine 

-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs– 12 učesnika, 25 i  26.10.2023. godine 
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-BLS/AED I BLS/AED Recertifikacija  (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) 

kurs – SarajevoGas- 11 učesnika 27.10.2023. godine 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs – JU ZHMP KS- 14 

učesnika 

31.10.2023. godine 

 

 

NOVEMBAR 

 

 

-BLS/AED Recertifikacija  (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs – GSS 

stanica Sarajevo- 7 učesnika 02.11.2023. godine 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs – Poliklinika dr Gežo, DZ 
Kladanj, DZ Teslić I drugi- 14 učesnika09.11.2023. godine 

-BLS/AED (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs – JU ZHMP KS, 

Poliklinika dr Gežo, JZU Brčko I drugi- 17 učesnika 10.11.2023. godine 

-HMT NAPREDNI kurs- dvosedmični  kurs za hitne medicinske tehničare JU ZHMP KS- 16 

učesnika 

13.11.2023-24.11.2023 

- BLS/AED   (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs – GSS stanica Sarajevo 

I drugi - 9 učesnika 27.11.2023. godine 

- BLS/AED   (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) kurs – JU ZHMP KS, DZ 

Breza, Poliklinika Gežo - 8 učesnika 29.11.2023. godine 

 

 

DECEMBAR 

 

 

- PHTLS (NAEMT) kurs 04 i 05.12.2023 – 19 učesnik 

- BLS/AED I BLS/AED Recertifikacija    (Basic Life Support/Automated External Defibrillator) 

kurs – GSS Kantona Sarajevo -  20 učesnika 07.12.2023. godine 

-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs– 14 učesnika, 12 i  13.12.2023. godine 

-ALS (Advanced Life Support) kurs - dvodnevni kurs– 15 učesnika,19 i  20.12.2023. godine 

 

 

Ukupan broj kurseva u 2023. godini: 

 

 

           BLS/AED kurs (laici i med. profil)                                                   38 

           BLS/AED recertifikacija kurs (laici i med.profili)                         21 

           ALS kurs                                                                                                 8 

           HMT kurs                                                                                               1 

           HMT napredni kurs                                                                             1 

           PHTLS kurs                                                                                            3 

            

          UKUPNO                                                           72 
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Ukupan broj kandidata na kursevima u 2023. godini:   

 

           BLS/AED kurs (laici i med. profil)                                                   392 

           BLS/AED recertifikacija kurs (laici i med.profili)                         132 

           ALS kurs (doktori medicine i medicinski tehničar)                     104 

           HMT kurs                                                                                               15 

           HMT napredni kurs                                                                             16 

           PHTLS kurs                                                                                            56 

           

           UKUPNO                                                           715 

      

 

Putem Centra za edukaciju, ZHMP Sarajevo i dalje djeluje kao baza za praktičnu obuku 
učenika  Medicinskih škola iz Sarajeva. 
Pripravnici (doktori medicine, doktori stomatologije, magistri farmacije, inženjeri 
zdravstvenih nauka)  dio pripravničkog staža provode u JU ZHMP KS.   
 

 

 

 

 

 Pripravnički, specijalizantski staž obavilo je:               
 

         

Specijalizanti urgentne medicine                                                   35   

(18 naših specijalizanata u različitim stadijima staža, 4 naša specijalizanta su u  ovoj 
godini položili specijalistički ispit, 9 vanjskih specijalizanata koji su trenutno još na 
stažu u našoj ustanovi i 4 vanjska specijalizanta koja su tokom godine završili staž u 
našoj ustanovi) 
Specijalizant anestezije i reanimatologije  

I intenzivne medicine                                                                         5 

Specijalizant medicine rada i sporta                                               2 

Specijalizant kliničke farmakologije sa toksikologijom               1 

 

Doktori stomatologije                                                                        3 

 

 

UKUPNO                                                                         46                                                         
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 Saradnja sa SSST - Sarajevo School of Science and Technology – Medical and Dental 

School and Pharmacy 

Studenti I godine (62 studenata) – Saradnja sa SSST se nastavila i proširila u smislu 
izabranih predavanja iz oblasti opće i urgentne medicine koja su prethodila 

praktičnom dijelu nastave. 
Uvod na nivou Basic Life Support, anatomsko-fiziološke karakteristike ljudskog 
organizma te osnovne smjernice iz oblasti tretmana naglo nastalih urgentnih stanja, 

posebna pažnja je posvećena praktičnim vježbama iz oblasti kardiopulmonalne 
reanimacije djece i odraslih, sve na nivou prilagođenom studentima. Nastava, 
predavanja su održana na SSST-u i praktična nastava održana je u našem Centru za 
edukaciju. 

 

Ljetna praksa za student prve godine (50 studenata) 

 

 Saradnja sa Fakultetom zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu Studenti I 

godine  (54 studenata) - Vježbe iz predmeta Kliničko osposobljavanje 1 za studente 
smjerova: Fizioterapiija, Zdravstvena njega i Babičarstvo/Primaljstvo. 
 

Studenti I godine  (205 studenata) - Vježbe iz predmeta Zaštita i njega u urgentnim 
stanjima za studente svih smjerova: Fizioterapiija, Laboratorijska tehnologija, 

Radiološka tehnologija, Sanitarno inžinjerstvo, Zdravstvena njega, 
Babičarstvo/Primaljstvo, Zdravstveni nutricionizam i dijetetika. 

 

 Saradnje sa Oružanim snagama Bosne i Hercegovine 

Nastavak obuke iz domena osnovnih mjera održavanja života za pripadnike OS BiH i 
planiranja daljnjih zajedničkih aktivnosti. 
 

 Saradnja sa Fakultetom Sporta i tjelesnog odgoja  Univerziteta u Sarajevu 

Uspostavljena suradnja na polju edukacije i planiranje budučih zajedničkih 
aktivnosti. 

 

 Saradnja sa Farmaceutskim fakultetom Univerziteta u Sarajevu 

Uspostavljena suradnja na polju edukacije i planiranje budučih zajedničkih 
aktivnosti. 

 

 Saradnja sa Udruženjem studenata Medicinskog fakulteta  Univerziteta u Sarajevu 

Volonterska praksa/edukacija za studentne završnih godina medicinskog fakulteta 
UNSA (104 studenata). Podržavanje i pružanje pomoći u realizaciji njihovih 
aktivnosti.   
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KONTINUIRANA EDUKACIJA 

 

 

 

 Prvi redovni trening u 2023 godini je održan u periodu 08.05-12.05.2023 godine, 

trauma slučaj. Redovnom treningu je pristupilo 148 medicinskih radnika. Prije 
redovnog treninga smjene su imale termin za vježbu. 
 

 Održana su predavanja s ciljem upoznavanja sa dvokomponentnim ljepilom za kožu 
(12.06-13.06.2023). Prisustvovalo 50 medicinskih radnika.  

 

 Predavanja za ljekare na temu „Smjernice za sistemsku intravensku trombolizu kod 

ishemijskog moždanog udara“, predavać prof. dr Merita Tirić Čampara  iz Opće 
bolnice „Prim dr Abdulah Nakaš“ 20.06.2023 godine. Prisustvovalo 19 medicinskih 

radnika. 

 

 Obuka zaštite na radu koja je održana 17.10.2023. i 26.10.2023 Prisustvovalo 224 
uposlenika medicinskog i nemedicinskog sektora.  

 

 Predavanje za ljekare na temu „Liječenje hroničnog srčanog popuštanja lijekom 
Uperio“ u organizaciji Novartisa 24.10.2023. Učestvovalo 36 ljekara.  
 

 Predavanje za ljekare na temu „Tikagrelolu terapiji AKS i Acetilsalicilna kiselina u 

prevenciji KV događaja“ u organizaciji Hemopharm-a 16.11.2023. Učestvovalo 39 
ljekara.  

 

 Kurs neonatalne reanimacije u organizaciji Udruženja neonatologa I intenzivista FBiH 
održan 01 i 02.12.2023. učestvovalo 46 ljekara. 

 

 

 

 Naši ljekari i hitni medicinskih tehničari su aktivno učestvovali u: 

 

1. Učešće na 5 Simpozijum medicinski sestara i tehničara sa međunarodnim učešćem 
10-12.03.2023 Brčko.  

2. Učešće na više EKG škola tokom godine sa predavanjima i radionicama u sklopu 
kontinuirane kardiološke edukacije  u organizaciji Udruženja kardiloga u BiH Radna 
grupa za mlade kardiologe.  
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3. Učešće na Emergency Medical Team EURO Regional Group Meeting, 30 i 31.03.2023, 
Berlin, Njemačka. 

4. Učešće na pokaznoj operativnoj vježbi evakuacije iz dronskog incidenta P.O.V.E.D.I. u 
organizaciji studenata Fakulteta za kriminalistiku, kriminologij i sigurnosne studije. 

01.06.2023 kampus UNSA. 

5. Učešće tima hitne medicinske pomoći u manifestaciji „Dani Kantona“, humana misija 

upoznavanja stanovništva o osnovnim mjerama održavanja života i prve pomoći, 
Vilsonovo šetalište, 06.05.2023. godine. 

6. Učešće na 4-tom SEEEEDMC (4th South East European Emergency and Disaster 

Medicine  Congress) 26-28.06.2023 Tirana Albanija. 

7. Učešće na Sajmu zdravlja u organizaciji Američke Ambasade 20.09.2023. 
8. Učešće na Sastanku o podizanju svijesti u vezi sa inicijativom SZO za stvaranje 

medicinskih timova za vanredna stanja u zemljama Zapadnog Balkana, 27 i 

28.09.2023 Beograd, Srbija. 

9. Obilježavanje svjetskog Dana reanimacije ispred Aria Mall 16.10.2023, Sarajevo. 
10. Učešće na Simpoziju Nove tehnologije u sportu, Dom mladih 27.10.2023, Sarajevo. 

11. Učešće na obilježavanju Svjetskog dana borbe protiv dijabetesa u organizaciji 
Udruženja dijabetičara Kantona Sarajevo, 14.11.2023, Centar za zdravo starenje 
općine Ilidža.  

12. Učešće na Norwegien Medical CBRNE Course, 27.11-01.12.2023 Oslo Norveška. 
13. Učešće na Prvom takmičenju studenata medicinske grupacije UNSA u pružanju prve 

pomoći, Farmaceutski fakultet 28.11.2023. 
14.  

 

15. Učešće na Treningu o razvoju bolničkog plana pripravnosti i odgovora FBiH, 04 i 
05.12.2023, hotel Hollywood Sarajevo. 

16. Učešće na združenoj Vježbi spašavanja sa vertikalnog transport, 04.12.2023, 
Bjelašnica  
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4.  TABELARNI PRIKAZ OPREME  

 

Prikaz postojeće ključne medicinske opreme za dijagnostiku čija je                                   
vrijednost iznad 20 000, 00 KM po organizacionim segmentima 

 

Naziv organizacionog segmenta Vrsta (naziv) opreme Broj aparata Godine proizvodnje 

Medicinsko terenski sektor RTG Aparat - DONIRAN 1 2006 

Medicinsko terenski sektor defibrilator 8 2007 

Medicinsko terenski sektor defibrilator 2 2009 

Medicinsko terenski sektor Transportni inkubator sa 

respiratorom -DONIRAN 

1 2008 

Medicinsko terenski sektor defibrilator 5 2012 

Medicinsko terenski sektor defibrilator 1 2013 

Medicinsko terenski sektor                defibrilator               1                2014 

Medicinsko terenski sektor                defibrilator 3 2015 

Medicinsko terenski sektor                defibrilator 7 2016 

Medicinsko terenski sektor                defibrilator 2 2017 

Medicinsko terenski sektor                defibrilator 3 2018 

Medicinsko terenski sektor                defibrilator 7 2019 

Medicinsko terenski sektor                defibrilator 2 2020 

Medicinsko terenski sektor SIEMENS RTG APARAT - 

DONIRAN 

1 2020 

Medicinsko terenski sektor                defibrilator 2 2021 

Medicinsko terenski sektor                defibrilator  2 2022 
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5.PROTOKOLI O SURADNJI 

 

U prilogu su pobrojane zdravstvene ustanove i institucije sa kojima je ostvarena 

kontinuirana saradnja na polju unapređenja primarne zdravstvene zaštite: 
 

-  Klinički centar Univerziteta u Sarajevu 

-  Opća bolnica "Prim.dr. Abdulah Nakaš" 

-  JU Domovi zdravlja 

-  JU Zavod za javno zdravstvo 

-  JU Zavod za medicinu rada 

-  Udruženje ljekara/liječnika urgentne medicine 

- Udruženje hitnih medicinskih tehničara FBiH 

- Fakultet zdravstevnih studija univerziteta u Sarajevu 

-  Civilna zaštita Novo Sarajevo 

-  Civilna zaštita Kantona Sarajevo 

- DRC- Danish Refugee Council 

-  Turkish Cooperation and Coordination Agency - TİKA 

-  AHA- American Heart Association 

-  SSST - Sarajevo School of Science and Technology 

 

-  ALSG Manchester - Advanced Lige Support Group Manchester  

-  ZHMP Zagreb, Beograd, Priština, Leskovac i mnogobrojne druge NVO. 
-  Ugovor sa Njemackom ambasadom 

- Zavod za zdravstvenu zaštitu radnika u saobraćaju 

 

UGOVORI SA POLIKLINIKAMA  

 

1.  PZU Sanasa,  

2. PZU Nasa mala klinika  

3. PZU Dr Ismail,  

4. PZU Eurofarm-centar 

5. PZU Terme banja  

6. PZU Mehmedbasic  

7.   PZU Bona Dea  

8.  PZU Orthos  

9.  PZU OKO dr Karcic 
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6.OPSERVACIJE  

               

 

POTEŠKOĆE U RADU USTANOVE I PRIJEDLOG ZA RJEŠENJE ISTIH 

 

       - JU  ZHMP KS Prim dr Silva Rizvanbegović je jedina prehospitalna ustanova na području 
Kantona Sarajevo koja radi 24 h /365d/godini, tako da se  i pored  trijaže od strane Call 

centra Zavoda, obavljaju  kućne posjete koje nekada ne pripadaju ni jednom redu hitnosti. 
Nerijetko su to situacije koje iziskuju prije posjetu socijalnog radnika, nego zdravstvenog 

radnika. 

 

Veliki je pritisak na ekipe, posebno tokom vikenda, praznika i u noćnim satima kada se 

pacijenti koji ne dobiju uslugu u domovima zdravlja ili ne žele da čekaju na zakazani pregled    
javljaju u JU ZHMPKS. Nedostatak kadra u drugim zdravstvenim ustanovama direktno utiče 
na povećane zahtjeve pacijenata prema hitnoj medicinskoj pomoći neovisno o stepenu 
hitnosti. Pacijenti koji su treći red hitnosti  kontinuirano vrše pritisak da dobiju uslugu hitne 
medicinske pomoći odmah i sada stvarajući nervozu i nezadovoljstvo na terenu i u ambulanti 

urgentne medicine.  

Zavod ima zadovoljavaluće ljudske i materijalne resurse za obavljanje poslova iz svoje 
nadležnosti. Dodatni zahtjevi za pružanjem zdravstvenih usluga koje nisu djelatnost hitne 

medicinske pomoći dovode do iscrpljivanja ljudskih i materijalnih resursa Zavoda i pritužbi od 
strane pacijenata ili pratnje. 

U zadnja dva desetljeća urgentna medicina je veoma napredovala i povećala broj pruženih 
usluga hitnog medicinskog tima u prehospitalnim uslovima. Sve je veća tendenca da se 
smanji broj pacijenata prema sekundarnim i tercijanim nivoima zdravstve zaštite stavljajući 
pred timove hitne medicinske pomoći obavezu stalnog unapređenja kompetencija i bolje 

dijagnostičke i terapijske osposobljenosti u odnosu na  trenutno važeće standarde. 

 

Zavod uz veliku fluktuaciju medicinskog kadra, poskupljenja svih roba i usluga nepohodnih za 

pružanje hitne medcinske intervencije uz veliki napor svih uposlenih uspješno odgovara 
postavljenim zadacima. Vremenom dolazi do iscrpljenosti kako materijalnih tako i ljudskih 

resursa te bez pomoći i razumijevanja kako šire društvene zajednice, tako i struktura koje 
učestvuju u donošenju odluka će izgubiti, a ne unaprijediti kvalitet pružene zdravstvene 

usluge. 

 

Pored naprijed navedenog Zavod se suočava sa stalnim porastom broja invalida rada  koji ne 

mogu da rade na terenu a pojedinima je zabranjen noćni rad. Osnovna djelatnost hitne 

medicinske pomoći je rad na terenu, dolazak na mjesto incidenta i pružanje zdravstvene 
usluge u domu pacijenta, na javnom mjestu, na radnom mjestu u prirodi- gdje god se nemili 

događaj desi, 24 sata na dan, 7 dana u sedmici 365/366 dana u godini. Ove usluge ne mogu 

da pružaju invalidi rada koji u najvećem broju slučajeva su doktori i medicinske 
sestre/tehničari Zavoda. Zavod od postojećeg medicinskog kadra formira medicinsko 

terenske ekipe kao i 24 h rad u ambulantama urgentne medicine, ambulanti za povrede, 

ambulanti za pregled djece, laboratorijskoj službi i službi RTG dijagnostike u punom 

kapacitetu bez obzira da li je praznik, vikend ili uobičajen radni dan.  
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- Kako bi smo bili dobri i radili još bolje svoju osnovnu djelatnost trebamo: 

 

      1) Nastaviti još intenzivnije raditi na organizaciji kao i jačanju timskog rada 

 

2) uspostaviti bolju komunikaciju sa Domovima zdravlja s ciljem da se rješe problemi  

,,hladnog“ medicinskog transporta, kućnih posjeta III reda hitnosti, kućnih posjeta 
medicinskog tehničara u svrhu davanja redovne terapije, zamjene i ispiranja urinarnog 
katetera te preuzimanje neurgentnih kućnih posjeta od strane Domova zdravlja za 

vrijeme praznika, subote i nedjelje, odnosno da i u te dane rade svoju osnovnu 

djelatnost.  

 

3) ostvariti funkcionalno povezivanje između UKCS-a i Opće bolnice "Prim. dr. Abdulah 
Nakaš" sa ZHMP (zajednički sastanci, razmjena osoblja , obostrani protok informacija , 

broj slobodnih kreveta u urgentnim odjelima itd.) i u tom pravcu povećali smokontrole 
upućivanja pacijenata u ove ustanove. 
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IZVJEŠTAJ O FINANSIJSKOM POSLOVANJU JU ZAVODA ZA HITNU MEDICINSKU POMOĆ KS 

ZA PERIOD I-XII 2023. GODINE   

 

 

Pregled finansijskih pokazatelja za period I-XII/2023 

 

JU Zavod za hitnu medicinsku pomoć Kantona Sarajevo  sačinio je godišnji obračun za 2023.godinu u skladu 
sa odredbama Zakona o računovodstvu i reviziji , Međunarodnim računovodstvenim standardima (MRS) i 
Međunarodnim standardima finansijskog izvještavanja (MSFI), na osnovu kojeg je  sačinjen Izvještaj o 
Finansijskom poslovanju  za period Januar-Decembar 2023. godine sa pregledom ostvarenih  prihoda i 
izvršenih rashoda za izvještajni period . U predmetnom izvještaju prikazani su uporedni podaci o izvršenju 
prihoda/primitaka  i rashoda / izdataka u 2023 godini u odnosu na Finansijski plan prihoda i rashoda za 2023. 
godinu i njihovo ostvarenje u odnosu za isti obračunski period u 2022. godini. 

Finansijski izvještaj je sačinjen u skladu sa Metodologijom izrade godišnjih programa rada sa finansijskim 
planom i izvještaja o radu i  finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na području Kantona 
Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo“, broj 5/08 i 23/09) i Odlukom o metodologiji izrade i 
donošenja programa rada i izvještaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa  ( Sl. Novine 
Kantona Sarajevo broj 29/12 i 11/17)  

Finansiranje Zavoda u 2023.godini ostvarivalo se u skladu sa odredbama Ugovora o pružanju zdravstvene 
zaštite osiguranicima Kantona Sarajevo broj: 01-33-5-5722/23 od 03.04.2023 godine, i Anexa Ugovora broj: 
01-33-5-5722-A1/23 od 18.08.2023 godine. potpisanog između Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona 
Sarajevo i JU Zavoda za hitnu medicinsku pomoć KS za 2023 godinu , kroz planirani godišnji budžet u dvanaest 
mjesečnih rata. Također potpisan je i  Anexa Ugovora broj: 01-33-5-5722-A1/23 od 17.10.2023 godine a koji 
se primjenjuje retroaktivno od 01.09.2023 godine. potpisanog između Zavoda zdravstvenog osiguranja 
Kantona Sarajevo i JU Zavoda za hitnu medicinsku pomoć KS za 2023 godinu , kroz planirani godišnji budžet 
u dvanaest mjesečnih rata. 

Osim navedenih sredstava izvršenje zdravstvenog programa, finansirano je i prihodima izvan obaveznog 
zdravstvenog osiguranja, koja uključuju  prihode po osnovu direktnih plaćanja pravnih i fizičkih lica, prihode 
iz Budžeta KS ,  donacije i ostale prihode. 

 

PRIHODI 

 

Ukupno ostvareni prihodi  JU Zavoda za hitnu medicinsku pomoć za period I-XII/2023. godinu iznose    

17.807.617,00 KM ( OZU-2),  što je u odnosu na isti obračunski period prethodne godine, povećanje za 
1.110.769,00KM ili 7,00 % , a u odnosu na planirane prihode za 2023.godinu bilježimo izvršenje budžeta za 
102%. 

            Povećanje ukupno ostvarenih prihoda, u odnosu na prethodnu godinu 2022, bilježimo prije svega 

zbog povećanja mjesečne tranše našeg finansijera tj Zavod zdravstvenog osiguranja KS kao i prihoda od 

plaćanja pravnih i fizičkih lica. 
             U strukturi  ukupno ostvarenih prihoda u izvještajnom periodu,  najveći dio se odnosi na doznačena 
sredstva od Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo po raznim osnovama i ostvareni su u iznosu 

od  15.541.220 ,00 KM , što čini  87,00% ukupno ostvarenih prihoda i veći su za 764.547,00 KM ili 5,00% u 

odnosu na ostvarene prihode u prethodnoj godini, i u odnosu na  finansijski plan ostvareni su za 103%  

 

     Struktura ostvarenih prihoda JU Zavoda za hitnu medicinsku pomoć KS, iz izvora finansiranja od strane  
Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo (struktura prihoda domicilnog ZZO KS) data je u obrascu 

OZU-2.1.u prilogu ovog izvještaja. 
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IZVJEŠTAJ O RADU DIREKTORA ZA 2023 GODINU 

 

 

JU ZHMP KS Prim dr Silva Rizvanbegović je jedina prehospitalna ustanova u Kantonu Sarajevo 
koja radi 24 sata dnevno, 365 dana u godini. Iako Call centar Zavoda vrši trijažu, kućne posjete 
se obavljaju čak i kada nisu hitne. Često su to situacije koje više zahtijevaju intervenciju 
socijalnog radnika nego medicinskog osoblja. 

 

Veliki je pritisak na ekipe, posebno tokom vikenda, praznika i noćnih sati, kada pacijenti koji 
nisu primili uslugu u domovima zdravlja ili ne žele čekati na zakazani pregled dolaze u JU ZHMP 
KS. Nedostatak osoblja u drugim zdravstvenim ustanovama direktno povećava zahtjeve 
pacijenata prema hitnoj medicinskoj pomoći, bez obzira na hitnost slučaja. Pacijenti koji su treći 
red hitnosti stalno vrše pritisak da odmah dobiju uslugu, što stvara nervozu i nezadovoljstvo na 
terenu i u ambulantama urgentne medicine. 

 

Zavod ima zadovoljavajuće ljudske i materijalne resurse za obavljanje poslova iz svoje 
nadležnosti. Međutim, dodatni zahtjevi za pružanjem zdravstvenih usluga koje nisu djelatnost 

hitne medicinske pomoći dovode do iscrpljivanja resursa Zavoda i pritužbi pacijenata ili njihovih 
pratitelja. 

 

U posljednja dva desetljeća, urgentna medicina je značajno napredovala i povećala broj 
pruženih usluga hitnog medicinskog tima u prehospitalnim uvjetima. Postoji tendencija 

smanjenja broja pacijenata prema sekundarnim i tercijarnim nivoima zdravstvene zaštite, što 
stavlja timove hitne medicinske pomoći pred izazov stalnog unapređenja kompetencija i bolje 
dijagnostičke i terapijske osposobljenosti u odnosu na trenutno važeće standarde. 

 

Zavod, uprkos velikoj fluktuaciji medicinskog osoblja, poskupljenjima svih roba i usluga 

potrebnih za pružanje hitnih medicinskih intervencija, uz veliki napor svih zaposlenih, uspješno 
odgovara na postavljene zadatke. Međutim, dolazi do iscrpljivanja materijalnih i ljudskih 
resursa, te bez pomoći i razumijevanja šire društvene zajednice i struktura koje donose odluke, 
postoji rizik od gubitka kvaliteta pruženih zdravstvenih usluga. 

 

Zavod se suočava sa stalnim porastom broja invalida rada koji ne mogu raditi na terenu, a 
nekima je zabranjen noćni rad. Osnovna djelatnost hitne medicinske pomoći je rad na terenu, 
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dolazak na mjesto incidenta i pružanje zdravstvene usluge u domu pacijenta, na javnim 

mjestima, radnim mjestima, ili u prirodi, 24 sata dnevno, 7 dana u sedmici, 365/366 dana u 

godini. Ove usluge ne mogu pružati invalidi rada koji su većinom doktori i medicinske 
sestre/tehničari Zavoda. Zavod od postojećeg medicinskog kadra formira medicinsko-terenske 

ekipe, te osigurava 24-satni rad u ambulantama urgentne medicine, ambulanti za povrede, 

ambulanti za pregled djece, laboratorijskoj službi i službi Rtg dijagnostike, bez obzira na 
praznike, vikende ili uobičajene radne dane. 

 

Kako bismo unaprijedili svoju osnovnu djelatnost, potrebno je: 

 

- Nastaviti intenzivnije raditi na organizaciji i jačanju timskog rada. 
- Uspostaviti bolju komunikaciju sa domovima zdravlja kako bi se riješili problemi 

"hladnog" medicinskog transporta, kućnih posjeta trećeg reda hitnosti, kućnih posjeta 
medicinskog tehničara za davanje redovne terapije, zamjene i ispiranja urinarnog 
katetera, te preuzimanje neurgentnih kućnih posjeta od strane domova zdravlja tokom 
praznika, subota i nedjelja. 

- Ostvariti funkcionalno povezivanje između UKCS-a i Opće bolnice "Prim. dr. Abdulah 
Nakaš" sa ZHMP kroz zajedničke sastanke, razmjenu osoblja, obostrani protok 
informacija, povećati broj slobodnih kreveta u urgentnim odjelima i povećati kontrolu 
upućivanja pacijenata u ove ustanove. 

 

Aktivnosti u 2023. godini 

- Potpisan novi ugovor o suradnji sa međunarodnim aerodromom Sarajevo 

o suradnji u pružanju medicinskih usluga i dodatnoj edukaciji 
- Održana 2 satanka sa svim stranama za poboljšanje rada u transportima hemodijaliznih 

pacijenata 

- Pokrenute procedure za nabavku nove laboratorijske opreme 

- Pokrenute procedure za nabavku novog RTG aparata 

- Pokrenute procedure za nabavku UZV aparata 

- Nabavljen novi registrofon za snimanje razgovora u dispečerskom centru 

- Izdato rješenje o obavljanju osnovne djeltanosti koje JU ZHMPKS do tada nije 

posjedovalo 

- Izdato rješenje o obavljanju apotekarske djeltanosti 
- Izdato rješenje o obavljanju djeltanosti prehospitalne edukacije u specijalzicijama 

- Unapređen niz internih procedura prema AKAZ-u, te izrađeni mnogobrojni pravlinici: o 
mrtvozorstvima, povredama na radu, službenim putovanjim itd. 

- Akreditovan sietem AKAZ za JU ZHMPKS 

Clic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

omClic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

om

http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/


- Usklađena i povećana mjesečna tranša u suradnji sa ZZO 

- Pokrenuta isplata za rad vikendima prema potpisanom kolektivnom ugovoru, a naknada 

od 8% svim zaposlenicima je u fazi razmatranja na osnovu potencijalnog dodatnog 

finansiranja 
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JAVNA USTANOVA 

ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOD  
KANTONA SARAJEVO  

PRIM. DR. SILVA RIZVANBEGOVID 
 

NEZAVISNO REVIZORSKO MIŠLJENJE 

I 

FINANSIJSKI IZVJEŠTAJI ZA 

GODINU KOJA JE ZAVRŠILA 

31. DECEMBRA 2023. 
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ODGOVORNOST ZA FINANSIJSKE IZVJEŠTAJE 

 

2 

 

U skladu sa  Zakonom o računovodstvu i reviziji Federacije Bosne i Hercegovine pravna osoba je 

dužna da vodi knjigovodstvo i sastavlja i podnosi računovodstvene izvještaje u skladu sa 
Međunarodnim standardima finansijskog izvještavanja (MSFI) koje je objavio Odbor za 

međunarodne računovodstvene standarde, koji pružaju istinit i fer pregled stanja u Ustanovi, kao 

i njegove rezultate poslovanja za navedeno razdoblje. 

 

Nakon provedbe odgovarajudeg istraživanja, Uprava opravdano očekuje da de Ustanova u 

dogledno vrijeme raspolagati odgovarajudim resursima, te stoga i dalje usvaja načelo vremenske 
neograničenosti poslovanja pri sastavljanju finansijskih izvještaja.  
 

Odgovornosti Uprave pri izradi finansijskih izvještaja obuhvataju sljedede:  
 

 odabir i dosljednu primjenu odgovarajudih računovodstvenih politika,  

 davanje opravdanih i razboritih prosudbi i procjena,  

 postupanje u skladu s važedim računovodstvenim standardima, uz objavu i obrazloženje svih 
materijalno značajnih odstupanja u finansijskim izvještajima i  

 sastavljanje finansijskih izvještaja pod pretpostavkom vremenske neograničenosti poslovanja, 
osim ako pretpostavka da de Ustanova nastaviti poslovanje nije primjerena.  

 

Uprava je odgovorna za vođenje odgovarajudih računovodstvenih evidencija, koje u svakom 
trenutku s opravdanom tačnošdu prikazuju finansijski položaj Ustanove. Također, Uprava je dužna 
pobrinuti se da finansijski izvještaji budu u skladu sa Zakonom o računovodstvu i reviziji FBIH. 

Pored toga, Uprava je odgovorna za čuvanje imovine Ustanove, te za poduzimanje opravdanih 

koraka za sprečavanje i otkrivanje prevare i drugih nepravilnosti. 

 

 

Za i u ime Uprave:  

 

 

_____________________________       M.P. 

Dr. Jasna Husejinbegovid-Musid 
Direktor     

 

JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOD KS PRIM. DR. SILVA RIZVANBEGOVID 

ul. Kolodvorska 14 

71000 Sarajevo 

Bosna i Hercegovina 

 

24. april 2024. godin
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Izvještaj nezavisnog revizora 

 

Osnivaču, Upravnom odboru i Upravi: JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOD KANTONA 
SARAJEVO PRIM. DR. SILVA RIZVANBEGOVID 

 

Mišljenje  
 

Obavili smo reviziju priloženih finansijskih izvještaja JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOD 
KANTONA SARAJEVO PRIM. DR. SILVA RIZVANBEGOVID (u daljem tekstu: „Ustanova“) prikazanih 

na stranama od 7 do 29, koji se sastoje od izvještaja o finansijskom položaju na dan 31. decembra 

2023. godine, izvještaja o ukupnom rezultatu, izvještaja o novčanim tokovima i izvještaja o 
promjenama na kapitalu za godinu koja je tada završila, te sažetog prikaza značajnih 
računovodstvenih politika i drugih Bilješki. 
 

Po našem mišljenju, finansijski izvještaji prikazuju objektivno, u svim materijalno značajnim 
stavkama, finansijski položaj Ustanove na dan 31. decembra 2023. godine, te rezultate njenog 

poslovanja i promjene u novčanom toku za godinu koja je tada završila, u skladu s Međunarodnim 
standardima finansijskog izvještavanja. 
 

Osnova za mišljenje  

 

Reviziju smo obavili u skladu s Međunarodnim revizijskim standardima (MRevS). Naše su 
odgovornosti prema tim standardima detaljno opisane u dijelu pod naslovom Odgovornost 

revizora za reviziju finansijskih izvještaja u našem izvještaju. Nezavisni smo od Ustanove u skladu s 
Kodeksom etike za profesionalne računovođe koji je izdao Odbor za međunarodne standarde 
etike za računovođe (IESBA), i ispunili smo naše ostale etičke odgovornosti u skladu s IESBA 

kodeksom primjenjivim u Federaciji BiH. Vjerujemo da su revizijski dokazi koje smo pribavili 

dostatni i primjereni da osiguraju osnovu za naše revizijsko mišljenje. 

 

Isticanje pitanja 

 

Kao što je navedeno u Bilješci 11, Ustanova na dan 31. decembar 2023. godine iskazuje zemljište 
knjigovodstvene vrijednosti od 1.513 hiljada BAM te objekat knjigovodstvene vrijednosti 2.822 

hiljade BAM, po opisu poslovna zgrada hitne pomodi, zemljište ispod zgrade i dvorište ukupne 
površine 4.323 m2

,
 sve na lokaciji sjedišta Ustanove. U zemljišnim knjigama Ustanova nije upisana 

kao vlasnik pomenutih nekretnina, preciznije, upisana je kao nosilac prava raspolaganja na 

nekretninama u A II listu (poslovna zgrada hitne pomodi i zemljište ispod zgrade). Ipak, Ustanova 

kontroliše ekonomske koristi od pomenutih nekretnina te stoga naše mišljenje nije modifikovano 

za ove činjenice. 
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Skredemo pažnju na Bilješku 17 u kojoj je pojašnjeno da je iskazana revalorizacijska rezerva 
rezultat revalorizacije nekretnina i opreme u minulim periodima (do kraja 1998. godine) 

upotrebom zvaničnih koeficijenata revalorizacije zasnovanim na opdem indeksu rasta cijena 
industrijskih proizvoda, a u skladu sa ranijim propisima i Računovodstvenim standardima FBiH. 
Dakle korišteni koeficijenti nisu povezani sa tržišnim vrijednostima ovih stalnih sredstava prema 
Međunarodnom Računovodstvenom Standardu 16 - Nekretnine, postrojenja i oprema, nego 

predstavljaju samo usklađivanje prema inflaciji. Obzirom na značajan protek vremena od zadnjeg 
vršenja pomenute revalorizacije pa do 31. decembra 2023. godine, u kom periodu su stalna 

sredstva koja su bila predmet revalorizacije potpuno ili značajnim dijelom otpisana po osnovu 
amortizacije do 31. decembra 2023. godine, naše mišljenje nije modifikovano po pitanju uticaja 
navedenog na iskazanu vrijednost nekretnina, postrojenja i opreme Ustanove na 31. decembar 

2023. godine. 

 

Ustanova je krajem krajem 2022. godine napravila rezervisanja za uvedane plade po osnovu rada 

vikendom za period april  - decembar 2022. godine, u skladu sa Kolektivnim ugovorom o pravima i 

obavezama poslodavaca i radnika u oblasti zdravstva za područje Kantona Sarajevo. Ista su 

krajem 2023. godine vedim dijelom iskorištena (ispladene plade).  Iste naknade (uvedane plade) za 
period januar – juli 2023. godine nisu ispladene niti su rezervisanja napravljena, dok su za period 

avgust – decembar 2023. godine uredno ispladene. Obzirom da po ovom osnovu do dana naše 
revizije nisu pokrenuti sudski postupci, naše mišljenje po ovom osnovu nije modifikovano. 

 

Obzirom da su postojala različita tumačenja pojedinih prava od strane poslodavaca i od strane 
zaposlenika po pojedinim odredbama Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavaca i 

radnika u oblasti zdravstva za područje Kantona Sarajevo (Sl.novine KS, br. 20/22) kao što su 
uvedanje plada za nemedicinske radnike, uvedanje plada za vozače i sl., Komisija za tumačenje 
Kolektivnog ugovora je u martu 2023. godine dala više tumačenja pojedinih odredbi istog. Za 

pojedine odredbe Kolektivnog ugovora (uvedanje plada za nemedicinske radnike, uvedanje plada 
za vozače i sl.) i nakon tumačenja Komisije postoje različita viđenja prava zaposlenika, a po istima 
su pokrenuti sudski postupci (Bilješka 24). Ustanova je na temelju procjene pravnog zastupnika o 

ishodu ovih sporova odlučila da rezervisanja prema zahtjevima MRS 37 - Rezervisanja, 

potencijalne obaveze i potencijalna imovina nisu potrebna, ili su u najgorem slučaju po Ustanovu 
potrebna u iznosu koji nije materijalno značajan, zbog čega naše mišljenje nije modiifikovano za 

ove činjenice. 
 

Ostale informacije 

 

Uprava je odgovorna za objavu ostalih informacija. Ostale informacije u prvom redu obuhvataju 

Izvještaj o poslovanju Ustanove za predmetnu poslovnu godinu. U pogledu naše revizije 
finansijskih izvještaja, naša je obaveza pročitati ostale informacije i razmotriti da li su ostale 
informacije značajno nekonzistentne sa finansijskim izvještajima ili našim saznanjima stečenim 
tokom revizije odnosno da li su podložne pogrešnim prikazivanjima. Ukoliko na bazi provedenih 
procedura zaključimo da postoje značajne pogrešne objave u ostalim informacijama, dužni smo 
da izvjestimo o tim činjenicama. U ovom pogledu nemamo nikakve značajne činjenice koje 
smatramo potrebnim objaviti. 

 

Odgovornost Uprave za finansijske izvještaje 

 

Uprava je odgovorna za sastavljanje i objektivan prikaz finansijskih izvještaja u skladu s 
Međunarodnim standardima finansijskog izvještavanja i za one interne kontrole za koje Uprava 

odredi da su potrebne za omogudavanje sastavljanja finansijskih izvještaja koji su bez značajnog 
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pogrešnog prikazivanja usljed prevare ili pogreške. U sastavljanju finansijskih izvještaja Uprava je 

odgovorna za procjenjivanje sposobnosti subjekta da nastavi s vremenski neograničenim 
poslovanjem i za objavljivanje, ako je primjenjivo, pitanja povezanih s neograničenošdu vremena 
poslovanja i primjenu pretpostavke neograničenosti vremena poslovanja, osim ako Uprava ili 

namjerava likvidirati ili prekinuti poslovanje ili nema realne alternative nego da to učini. Oni koji 
su zaduženi za upravljanje, odgovorni su za nadziranje procesa finansijskog izvještavanja kojeg je 
ustanovila Ustanova.  

 

Odgovornost revizora za reviziju finansijskih izvještaja 

 

Naši ciljevi su stedi razumno uvjerenje o tome jesu li finansijski izvještaji kao cjelina bez značajnog 

pogrešnog prikazivanja usljed prevare ili pogreške, te izdati izvještaj revizora koji uključuje naše 
mišljenje. Razumno uvjerenje je viša razina uvjerenja, ali nije garancija da de revizija obavljena u 
skladu s MRevS-ima uvijek otkriti značajno pogrešno prikazivanje kada ono postoji. Pogrešna 

prikazivanja mogu nastati usljed prevare ili pogreške i smatraju se značajnima ako se razumno 
može očekivati da, pojedinačno ili skupno, utiču na ekonomske odluke korisnika donesene na 
osnovu tih finansijskih izvještaja.  
 

Kao sastavni dio revizije u skladu s MRevS-ima, stvaramo profesionalne prosudbe i održavamo 
profesionalni skepticizam tokom revizije te: 

 

 Prepoznajemo i procjenjujemo rizike značajnog pogrešnog prikazivanja finansijskih 

izvještaja, zbog prevare ili pogreške, oblikujemo i provodimo revizijske procedure kao 
reakciju na te rizike i pribavljamo revizijske dokaze koji su dovoljni i primjereni da 

osiguraju osnovu za naše mišljenje. Rizik neotkrivanja značajnog pogrešnog prikazivanja 
nastalog usljed prevare vedi je od rizika neotkrivanja značajnog pogrešnog prikazivanja 
nastalog usljed pogreške, jer prevara može uključiti tajne sporazume, krivotvorenja, 
namjerno ispuštanje, pogrešno prikazivanje ili zaobilaženje interne kontrole; 

 Stičemo razumijevanje internih kontrola relevantnih za reviziju kako bismo oblikovali 

revizijske postupke koji su primjereni u danim okolnostima, ali ne i za svrhu izražavanja 
mišljenja o učinkovitosti interne kontrole Ustanove; 

 Ocjenjujemo primjerenost primijenjenih računovodstvenih politika i razumnost 

računovodstvenih procjena te povezanih objava koje je stvorila Uprava; 

 Zaključujemo o primjerenosti primjene računovodstvene osnove vremenske 
neograničenosti poslovanja te, temeljeno na pribavljenim revizijskim dokazima, 
zaključujemo o tome postoji li značajna neizvjesnost u vezi s događajima ili okolnostima 
koji mogu stvarati značajnu neizvjesnost i sposobnost subjekta da nastavi s vremenski 
neograničenim poslovanjem. Ako zaključimo da postoji značajna neizvjesnost, od nas se 

zahtjeva da skrenemo pažnju u svom revizijskom izvještaju na povezane objave u 
finansijskim izvještajima ili, ako ove objave nisu odgovarajude, da modificiramo naše 
mišljenje. Naši zaključci se temelje na revizijskim dokazima pribavljenim sve do datuma 
našeg revizijskog izvještaja. Međutim, bududi događaji ili uslovi mogu prouzrokovati da 
Ustanova prestane s vremenski neograničenim poslovanjem.  

 Ocjenjujemo cjelokupnu prezentaciju, strukturu i sadržaj finansijskih izvještaja, uključujudi 
i objave, kao i odražavaju li finansijski izvještaji transakcije i događaje na kojima su 
zasnovani na način kojim se postiže fer prezentacija. 
 

Komuniciramo sa onima koji su zaduženi za upravljanje u vezi sa, između ostalih pitanja, 
planiranom djelokrugu i vremenskim rasporedom revizije, i bitnim revizijskim nalazima, 

uključujudi i značajne nedostatke u internim kontrolama koji su otkriveni tokom naše revizije.  
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Dajemo izjavu onima koji su zaduženi za upravljanje da smo postupili u skladu s relevantnim 
etičkim zahtjevima u vezi s nezavisnošdu i da demo komunicirati s njima o svim odnosima i drugim 
pitanjima za koja se može razumno smatrati da utiču na našu nezavisnost te, gdje je primjenjivo, 

o povezanim zaštitama.  

 

Angažirani partner odgovoran za ovaj izvještaj nezavisnog revizora je Samir Đanan. 

 

                                                   
 

Aldin Đanan                                                                                   Samir Đanan  

Direktor                                                                                                                     Ovlašteni revizor 

                                                                                                                                   Licenca br. 3041601216 

ETIC d.o.o. Zenica 
Licenca br. 9040052145 

Londža bb, PC ROMA II/2 

72000 Zenica 

Bosna i Hercegovina 

 

Zenica, 24. april 2024. godine 
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Bilješke u nastavku čine sastavni dio ovih finansijskih izvještaja. 

 Bilješka 

2023. 

000 BAM  

2022. 
000 BAM  

Prihodi iz ugovora s kupcima 4 17.130 16.018 

Ostali prihodi i dobici 5 677 678 

Ukupni prihodi iz poslovanja  17.807 16.696 

    

Nabavna vrijednost prodate robe - (9) (7) 

Troškovi materijala i energije 6 (747) (827) 

Troškovi osoblja 7 (15.783) (14.291) 

Troškovi amortizacije 11 (804) (825) 

Troškovi rezervisanja  8 - (220) 

Troškovi usluga i ostali administrativni troškovi 9 (430) (423) 

Ostali rashodi i gubici 10 (3) (42) 

Ukupno rashodi iz poslovanja  (17.776) (16.635) 

Dobit prije kamata i oporezivanja  31 61 

Finansijski prihodi - - 1 

Finansijski rashodi - - - 

Dobit prije oporezivanja  31 62 

 

Porez na dobit - - - 

Dobit poslije oporezivanja  31 62 

Ostali ukupni rezultat    

Dobici/gubici utvrđeni direktno u kapitalu - - - 

UKUPNI REZULTAT  31 62 
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Bilješke u nastavku čine sastavni dio ovih finansijskih izvještaja. 

    

      

 Bilješka 

31.12.2023. 

000 BAM 

31.12.2022. 

000 BAM 

IMOVINA    

Dugoročna imovina    

Nekretnine, postrojenja i oprema  11 5.400 6.162 

Nematerijalna imovina 11 15 23 

Ostala specifična imovina 11 12 12 

Ukupno dugoročna imovina  5.427 6.197 

Kratkoročna imovina    

Zalihe 12 125 116 

Potraživanja od kupaca  13 461 193 

Ostala potraživanja i razgraničenja 14 154 43 

Novac u banci i u blagajni 15 3.085 2.842 

Ukupno kratkoročna imovina  3.825 3.194 

UKUPNA IMOVINA  9.252 9.391 

Vanbilansna evidencija 23 172 169 

KAPITAL I OBAVEZE    

Kapital     

Osnivački kapital 16 4.676 4.676 

Revalorizacione rezerve 17 924 924 

Akumulirana dobit - 1.116 1.085 

Ukupno kapital  6.716 6.685 

Dugoročne obaveze    

Odgođeni prihodi 18 830 1.130 

Rezervisanja 19 28 244 

Ukupno dugoročne obaveze  858 1.374 

Kratkoročne obaveze    

Obaveze prema dobavljačima  20 89 116 

Obaveze iz osnova plada i naknada 21 1.478 1.116 

Ostale obaveze i razgraničenja 22 111 100 

Ukupno kratkoročne obaveze  1.678 1.332 

UKUPNO KAPITAL I OBAVEZE 
 

9.252 9.391 

Vanbilansna evidencija 23 172 169 
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Bilješke u nastavku čine sastavni dio ovih finansijskih izvještaja. 

 

 

 

 

Osnivački 
kapital 

 000 BAM  

Revalorizacione 

rezerve 

000 BAM 

Akumulirana 

dobit 

000 BAM  

 

UKUPNO 

 000 BAM  

Stanje 31. decembar 2021. 4.676 924 1.023 6.623 

Dobit za 2022. godinu - - 62 62 

Stanje 31. decembar 2022. 4.676 924 1.085 6.685 

Dobit za 2023. godinu - - 31 31 

Stanje 31. decembar 2023. 4.676 924 1.116 6.716 

Clic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

omClic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

om

http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/


JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOD KS PRIM. DR. SILVA RIZVANBEGOVID 

IZVJEŠTAJ O NOVČANIM TOKOVIMA 
ZA GODINU KOJA JE ZAVRŠILA 31. DECEMBRA 2023. GODINE 

 

10 

 

 

 

Bilješke u nastavku čine sastavni dio ovih finansijskih izvještaja. 

 

 

2023. 
000 BAM 

2022. 
000 BAM  

Poslovne aktivnosti   

Dobit za godinu  31 62 

Usklađenje za:   

Amortizacija  804 825 

Dobici od otuđenja stalnih sredstava (58) (3) 

Viškovi  (3) 

Ostalo  (1) 

Usklađenje za promjene u operativnoj imovini i obavezama:   

Promjene u zalihama i datim avansima za zalihe (9) (28) 

Promjene u potraživanjima od kupaca (461) (6) 

Promjene u ostalim potraživanjima (111) 39 

Promjene ugovorne imovine 193 - 

Promjene u obavezama prema dobavljačima (27) 620 

Promjene u ostalim kratkoročnim obavezama (119) 231 

Neto novčani tok iz poslovnih aktivnosti 243 1.736 

Finansijske aktivnosti   

Prilivi iz ostalih dugoročnih i kratkoročnih obaveza - - 

Odlivi iz ostalih dugoročnih i kratkoročnih obaveza - - 

Neto novčani tok iz finansijskih aktivnosti - - 

 

Ulagateljske aktivnosti   

Nabavka stalnih sredstava - (572) 

Ostali odlivi uz ulagačkih aktivnosti - (1.034) 

Neto novčani tok iz ulagateljskih aktivnosti - (1.606) 

Neto promjena novca i novčanih ekvivalenata 243 130 

Novac i novčani ekvivalenti na početku godine 2.842 2.713 

Novac i novčani ekvivalenti na kraju godine 3.085 2.842 
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1.         OPDI PODACI  

 

JAVNA USTANOVA ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOD KANTONA SARAJEVO PRIM. DR. 

SILVA RIZVANBEGOVID («Ustanova») je javna zdravstvena ustanova osnovana Odlukom 

Skupštine Grada Sarajevo od 16. aprila 1993. godine, a obavlja djelatnost hitne medicinske 

pomodi građanima na području Kantona Sarajevo na primarnom nivou. Odlukom Skupštine 
Kantona Sarajevo, kao Osnivača, broj 01-05-5376/12 od 5.3.2012. godine, izvršeno je preuzimanje 

prava i obaveza Osnivača, usklađivanje organizacije i poslovanja Ustanove sa odredbama Zakona 

o zdravstvenoj zaštiti. Rješenjem o izmjenama podataka Opdinskog suda u Sarajevu br. 065-Reg-

21-003252 od 6.9.2021. godine upisane su promjene lica ovlaštenih za zastupanje Ustanove. 

Rješenjem o izmjenama podataka Opdinskog suda u Sarajevu br. 065-Reg-22-002510 od 3.8.2022. 

godine upisane su promjene naziva Ustanove. Rješenjima o izmjenama podataka Opdinskog suda 

u Sarajevu br. 065-Reg-23-002289 od 14.6.2023. godine i br. 065-Reg-23-003736 od 24.11.2023. 

godine upisane su promjene lica ovlaštenih za zastupanje Ustanove. Prema zadnjem, Osnivač 
Ustanove je Kanton Sarajevo, a upisani osnovni kapital je 0,00 BAM. Sjedište Ustanove je na 
adresi ul. Kolodvorska 14, Novo Sarajevo, Sarajevo. 

 

Ustanova je registrovana kod Porezne uprave FBIH pod brojem 4200014530006. Ustanova nije u 

PDV sistemu. U skladu sa Zakonom o računovodstvu i reviziji u FBiH („Službene novine FBiH“, broj 
15/21), Ustanova se na osnovu iskazanih bilansnih pozicija za 2023. godinu razvrstava u srednja 

pravna lica.  

 

Osnovna djelatnost  

 

Ustanova obavlja djelatnost hitne medicinske pomodi građanima na području Kantona Sarajevo 
na primarnom nivou, a koja obuhvata mjere hitne medicinske pomodi; hitnu, stručnu i 
organiziranu medicinsku pomod oboljelim, stradalim i povrijeđenim na mjestu povrede, stradanja 
ili oboljenja; osigurava prijevoz oboljelih, stradalih i povrijeđenih u odgovarajudu zdravstvenu 
ustanovu; pruža medicinsku pomod za vrijeme prijevoza, obavlja edukaciju zdravstvenih radnika iz 

oblasti urgentne medicine, edukaciju o zbrinjavanju povrijeđenih i naglo oboljelih kod kojih je 

došlo do životne ugroženosti, kao i edukaciju o načinu obavljanja adekvatnog hitnog medicinskog 
transporta. 

 

Organizacija 

 

Ustanova obavlja poslove iz svoje djelatnosti kroz Upravu, Sektor medicinskih poslova i Sektor 

nemedicinskih poslova.  

 

Upravu sačinjava Kabinet direktora (direktor, glavni medicinski tehničar i tehnički sekretar). 

Sektor medicinskih poslova sačinjavaju Služba urgentnih medicinsko - terenskih poslova, 

Medicinsko snabdijevanje, Prijavno - dojavna jedinica (Call centar), Medicinsko - terenska ekipa, 

Centar za edukaciju „Prim. dr. Silva Rizvanbegovič', Hitni medicinski transport, prijemno-trijažna 
ambulanta, Medicinska informatika, analitika i media centar. Sektor nemedicinskih poslova 

sačinjavaju Služba ekonomsko - finansijskih i računovodstvenih poslova, Služba pravnih i 
kadrovskih poslova te Služba tehničkih poslova. 

 

Ustanova je organizirala rad u nodnim punktovima unutar organizacijskih jedinica JU Dom zdravlja 
Kantona Sarajevo na šest punktova (Saraj Polje, Trnovo, Ilijaš, Ilidža, Hadžidi i Vogošda). 
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1.         OPDI PODACI  (NASTAVAK) 

 

Zaposleni 

 

Na dan 31.12.2023. godine Ustanova je zapošljavala 321 radnika od čega 251 zdravstvenih 

radnika i saradnika, te 70 administrativnog, tehničkog i ostalog osoblja (31.12.2022. godine: 317 

radnika od čega 250 zdravstvenih radnika i saradnika, te 67 administrativnog, tehničkog i ostalog 
osoblja). 

 

Upravni odbor 

 

Ustanovom upravlja Upravni odbor koji ima pet članova, kako slijedi: 
 

Emir Ajdin v.d. Predsjednika od 29.9.2023. godine, najduže 3 mjeseca, 
Halil Subašid Predsjednik do 8.9.2023. godine; 

Ahmet Berilo Član; 
Elma Merdžanovid Član; 
Jasna Husejinbegovid-Musid Član do 10.5.2023. godine; 

Kenan Ljuhar v.d. Člana od 25.5.2023. godine, najduže 3 mjeseca, 
Đemila Prašovid Član.  
 

Uprava 

 

Upravu Ustanove čini: 
 

Dr. Jasna Husejinbegovid-Musid v.d. direktora od 26.5.2023. godine; direktor od 11.8.2023. 

godine 

Prim. dr. Amra Bašid-Živadinovid direktor do 26.5.2023. godine  

 

Nadzorni odbor 

 

Azijada Sadžak v.d. Predsjednika od 25.5.2023. godine, najduže 3 mjeseca 

Kenan Ljuhar Predsjednik do 16.5.2023. godine; 

Suljo Kasapovid Član; 
Midhat Arifovid Član. 
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2.         OSNOVA PREZENTACIJE I SAŽETAK TEMELJNIH RAČUNOVODSTVENIH POLITIKA 

 

Izjava o usklađenosti  
 

Finansijski izvještaji pripremljeni su u skladu sa Međunarodnim standardima finansijskog 
izvještavanja (“MSFI”), objavljenim od strane Međunarodnog odbora za računovodstvene 
standarde, prevedenim i objavljenim u FBIH. 

 

Vremenska neograničenost poslovanja  
 

Finansijski izvještaji su sačinjeni pod pretpostavkom vremenske neograničenosti poslovanja što 
podrazumijeva da de Ustanova biti sposobna realizovati potraživanja i podmiriti obaveze u 
normalnom toku poslovanja.  

 

Osnova prezentiranja  

 

Ovi finansijski izvještaji pripremljeni su po načelu historijskog troška. Finansijski izvještaji 
prezentirani su u konvertibilnim markama (BAM), obzirom da je to valuta u kojoj je iskazana 

vedina poslovnih događaja Ustanove. Konvertibilna marka je fiksno vezana za euro (1 EUR = 

1,95583 BAM).  

 

Sastavljanje finansijskih izvještaja u skladu MSFI zahtijeva od Uprave korištenje prosudbi, procjena 

i pretpostavki koje utiču na primjenu računovodstvenih politika, te objavljene iznose imovine, 
obaveza, prihoda i rashoda. Stvarni rezultati mogu biti različiti od tih procjena.  
 

Procjene i povezane pretpostavke redovno se pregledaju. Promjene računovodstvenih procjena 
priznaju se u periodu u kojem su procjene promijenjene, te eventualno bududim periodima, ako 
utiču i na njih. 
 

Informacije o područjima sa značajnom neizvjesnošdu u procjenama i kritičnim prosuđivanjima u 
primjeni računovodstvenih politika, koje imaju najznačajniji uticaj na iznose objavljene u ovim 
finansijskim izvještajima, objavljene su u Bilješci 3. Slijedi opis usvojenih i primijenjenih 

računovodstvenih politika. 

 

Priznavanje prihoda  

 

Prihod ustanove predstavlja povedanje ekonomskih koristi u toku obračunskog perioda u formi 

priliva tj. povedanje sredstava odnosno, kao smanjenje obaveza, što rezultira u povedanju 
kapitala. Prihod uključuje samo bruto prilive ekonomskih koristi koje su primljene na račun ili su 

iste evidentirane na računima potraživanja po osnovu obavljenih i fakturisanih operativnih 

aktivnosti ili po osnovu primitaka i potraživanja neoperativnih aktivnosti. Prihod se priznaje u 

bilansu uspjeha kada se povecanje bududih ekonomskih koristi odnosi na povdcanje sredstava ili 

smanjenje obaveza koje se mogu pouzdano izmjeriti. 

 

Prihodi se priznaju u finansijskim izvještajima na osnovu slijededih elemenata: 
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2.    OSNOVA PREZENTACIJE I SAŽETAK TEMELJNIH RAČUNOVODSTVENIH POLITIKA (NASTAVAK) 

 

Priznavanje prihoda (nastavak) 

 

 proizvodi, roba ili usluge su isporučeni kupcu za koju vrijednost je ispostavljena faktura ili 

drugi dokumenat kojim se dokazuje da je roba, proizvod iii usluga isporučena i 

fakturisana, a kupac nije osporio fakturu odnosno potraživanje, 

 nad prodatom robom, proizvodom ili uslugom nije zadržano pravo vlasništva niti pravo 

kontrole, ved je to pravo preneseno na kupca, 

 iznos prihoda se može pouzdano izmjeriti na osnovu faktura, ugovora ili napladenog 
iznosa, postoji vjerovatnoda, odnosno potpuna izvjesnost da de ekonomske koristi vezane 

za transakciju pritjecati u Ustanovu. 

 

Kada se pružanje usluga može pouzdano procijeniti, prihodi povezani s tom transakcijom se 

priznaju srazmjerno stepenu izvršenja usluge na datum bilansa stanja. U slučaju kada se ishod 

transakcije ne može sa sigurnošdu procijeniti, prihod se priznaje samo u visini nastalih rashoda 

koji se mogu priznati. 

 

Strane valute   

 

Poslovni događaji koji nisu u konvertibilnim markama početno se knjiže preračunavanjem po 
važedem kursu na datum transakcije. Finansijska imovina i obaveze iskazani u stranim valutama 
ponovno se preračunavaju na datum bilansa stanja primjenom zvaničnog kursa Centralne banke 

Bosne i Hercegovine. Dobici i gubici nastali preračunavanjem uključuju se u neto dobit ili gubitak 
perioda.  

 

Primanja radnika   

 

U ime svojih radnika, Ustanova plada porez na dohodak, kao i doprinose za penziono, invalidsko, 
zdravstveno i osiguranje od nezaposlenosti, na i iz plata, koji se obračunavaju po zakonskim 
stopama tokom godine na bruto platu. Ustanova plada navedeni porez i doprinose u korist 
institucija Federacije Bosne i Hercegovine, na federalnom i kantonalnom nivou.  

 

Topli obrok, prevoz na i sa posla i regres su pladeni u skladu sa domadim zakonskim propisima i 

evidentiraju se na trošak perioda.  

 

Ustanova troškove i obaveze za otpremnine kod odlaska u penziju evidentira po dospijedu. 
 

Oporezivanje   

 

Porez na dobit 

U skladu sa Zakonom o porezu na dobit FBIH (Sl. novine FBIH 15/16), član 4, stav 1, tačka c), 
Ustanova ne podliježe pladanju poreza na dobit jer ostvaruje prihode iz budžeta i javnih fondova 
Federacije BIH, kantona i jedinica lokalne samouprave. Ustanova je obveznik na dobit koju ostvari 

obavljanjem djelatnosti i sticanjem prihoda na tržištu.  
 

Porez na dodatu vrijednost 

Ustanova nije u sistemu PDV-a. 
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2.    OSNOVA PREZENTACIJE I SAŽETAK TEMELJNIH RAČUNOVODSTVENIH POLITIKA (NASTAVAK) 

 

Oporezivanje (nastavak) 

 

Porezi i doprinosi koji ne zavise od rezultata 

Porezi i doprinosi koji ne zavise od rezulatata prestavljaju pladanja prema važedim zakonskim 
propisima radi finansiranja komunalnih i sličnih potreba. Evidentiraju se kao trošak perioda. 

 

Nekretnine, postrojenja i oprema 

 

Nekretnine, postrojenja i oprema predstavljaju materijalna stalna sredstva koja Ustanova koristi u 

obavljanju registrovane djelatnosti, za iznajmljivanje drugima ili za administrativne i druge svrhe, 

za koje je vjerojatno da ce budude ekonomske koristi povezane s tim sredstvom priticati u 

Ustanovu i nabavna vrijednost sredstva se može pouzdano izmjeriti.  
 

Troškovi svakodnevnog održavanja sredstava se ne kapitaliziraju, ved predstavljaju rashod 

perioda. lzuzetno, novougrađeni rezervni dijelovi i ulaganje u sredstva se mogu kapitalizirati 

ukoliko de takvo ulaganje produžiti vijek trajanja sredstva, povedati njegov kapacitet, ako de 
dogradnja dijelova značajno poboljšati kvalitet proizvodnog učinka i značiti usvajanje novog 

proizvodnog procesa koji omoguduje značajno smanjenje proizvodnih troškova. 

 

Materijalna stalna sredstva se početno vrednuju i iskazuju po trošku nabavke. Trošak nabavke 

sredstva čini fakturna vrijednost dobavljača, troškovi prijevoza, uključujudi i vlastiti prijevoz, 

troškovi pripreme mjesta, troškovi špeditera, uvozne dažbine (carine i dr.), nepovratni porezi, 

troškovi montaže, troškovi utovara, pretovara, istovara i sl. i ostali troškovi direktno i isključivo 

vezani za dovođenje sredstva u radno stanje za namjeravanu upotrebu. 

 

Mjerenje nakon početnog priznavanja vrši se metodom nabavne vrijednosti. Građevinski objekti i 
oprema su u minulim periodima revalorizovani upotrebom zvaničnih koeficijenata revalorizacije 
zasnovanim na opštem indeksu rasta cijena industrijskih proizvoda, a u skladu sa ranijim 

propisima i Računovodstvenim standardima FBiH. Ovakvi koeficijenti su se primjenjivali na 
historijsku nabavnu vrijednost ili na kasniju revalorizovanu nabavnu vrijednost, te na akumuliranu 

amortizaciju.  

 

Amortizacija se obračunava tako da se nabavna vrijednost imovine, osim investicija u toku, 

otpisuje tokom procijenjenog korisnog vijeka imovine primjenom linearne metode po sljededim 
stopama:  

   

Objekti  66,67 godina 

Transportna sredstva 5 do 7 godina 

Postrojenja i oprema  Od 3 do 7 godina 

                                           

Dobici ili gubici nastali otuđenjem ili rashodovanjem određenog sredstva utvrđuju se kao razlika 
između prihoda od prodaje i knjigovodstvenog iznosa toga sredstva i priznaju u korist, odnosno 
na teret prihoda.  
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2.    OSNOVA PREZENTACIJE I SAŽETAK TEMELJNIH RAČUNOVODSTVENIH POLITIKA (NASTAVAK) 

 

Nematerijalna imovina  

 

Nematerijalna sredstva su softveri, prava i druga neopipljiva sredstva koja pravno lice koristi u 

proizvodnji iii isporuci roba i usluga, nad kojim Ustanova ima kontrolu i od kojih se očekuju 

budude ekonomske koristi.  
 

Mjerenje prilikom i nakon početnog priznavanja nematerijalne imovine de se vršiti metodom 

nabavne vrijednosti. 

 

Amortizacija nematerijalnih sredstava se vrsi linearnom metodom, po stopi od 20 % (5 godina). Za 

nematerijalna sredstva čiji je vijek trajanja nemogude utvrditi, obavezno se vrši testiranje na 
umanjenje, upoređivanjem njegovog nadoknadivog i knjigovodstvenog iznosa. 
 

Umanjenja 

 

Na svaki datum bilansa Ustanova preispituje knjigovodstvene iznose svojih nekretnina, 

postrojenja i opreme da bi utvrdilo postoje li naznake da je došlo do gubitaka uslijed umanjenja 
vrijednosti navedene imovine. Ako postoje takve naznake, procjenjuje se nadoknadivi iznos 

sredstva da bi se mogao utvrditi eventualni gubitak nastao umanjenjem.Nadoknadiva vrijednost 

je neto prodajna cijena ili vrijednost u upotrebi, zavisno o tome koja je viša.  
 

Ako je procijenjen nadoknadivi iznos sredstva manji od knjigovodstvenog iznosa, onda se 

knjigovodstveni iznos toga sredstva umanjuje do nadoknadivog iznosa. Gubici od umanjenja 

vrijednosti priznaju se odmah kao rashod. Kod naknadnog poništenja gubitka od umanjenja 
vrijednosti, knjigovodstveni iznos sredstva povedava se do revidiranog procijenjenog 
nadoknadivog iznosa toga sredstva, pri čemu veda knjigovodstvena vrijednost ne premašuje 
knjigovodstvenu vrijednost koja bi bila utvrđena da u prethodnim godinama nije bilo priznatih 

gubitaka na tom sredstvu uslijed umanjenja vrijednosti. Poništenje gubitka od umanjenja 

vrijednosti odmah se priznaje kao prihod. 

 

Ulaganja u nekretnine 

 

Ulaganja u nekretnine predstavljaju dugoročnu imovinu iii njene dijelove koji su namijenjeni za 

ostvarivanje najma ili su nabavljene sa namjerom ostvarivanja kapitalne dobiti. 

 

Zalihe 

 

Zalihe se iskazuju po trošku ili neto prodajnoj vrijednosti, ovisno o tome što je niže. Trošak 
obuhvata fakturnu cijenu i sve zavisne i indirektne troškove povezane s dovođenjem zaliha do 
njihove sadašnje lokacije i u sadašnje stanje.  
 

Zalihe materijala se vrednuju po nabavnim cijenama. Zalihe sitnog inventara otpisuju se 100 % 

prilikom stavljanja u upotrebu.  

 

Najmanje na dan svakog bilansa stanja, vrši se procjena neto prodajne vrijednosti svih zaliha. 
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2.    OSNOVA PREZENTACIJE I SAŽETAK TEMELJNIH RAČUNOVODSTVENIH POLITIKA (NASTAVAK) 

 

Finansijska imovina 

 

Novac i novčani ekvivalenti 
 

Ustanova prati gotovinu i ekvivalente gotovine analitički, po vrstama i u skladu sa potrebama 

Ustanove. 

 

Novac u stranim valutama na računima u banci i blagajni iskazuje se prema srednjem kursu 

Centralne banke BiH na dan bilansa.  Izvještaj o novčanim tokovima sastavlja se u skladu sa 
zahtjevima  MRS-a 7 – Izvještaj o novčanim tokovima putem indirektnne metode. 

 

Potraživanja od kupaca  

 

Potraživanja od prodaje i druga potraživanja iz poslovnih odnosa priznaju se po nominalnoj 

vrijednosti. 

 

Najmanje na dan svakog bilansa stanja vrši se procjena naplativosti potraživanja, pri čemu se u 

obzir uzimaju sljededi faktori: 

 

• likvidnost i solventnost partnera, 

• povijest otpladivanja obaveza, 

• ekonomski trendovi u datom području, 

• sniženje kreditnog rejtinga dužnika 

 

Otpis potraživanja se vrši na teret rashoda. 
 

Finansijske obaveze 

 

Obaveze se iskazuju po nominalnoj vrijednosti i preispituju najmanje na svaki dan izrade bilansa 

stanja. 

 

Dugoročne obaveze se ne uvedavaju za kamate predviđene i obračunate u ugovorima i 
dokumentima o zaduženju. 
 

Rezervisanja 

 

Rezervisanja se priznaju ako Ustanova trenutno ima pravnu ili izvedenu obavezu kao posljedicu 

događaja iz prošlog razdoblja i ako postoji vjerovatnoda da de Ustanova morati podmiriti 
navedenu obavezu. Iznos priznat kao rezervisanje je najbolja procjena iznosa potrebnog za 

podmirenje postojede obaveze na dan bilansa stanja, uzevši u obzir rizike i nesigurnosti vezane za 
obavezu. Kada se rezervacija mjeri pomodu novčanih tokova koji su po procjeni dovoljni za 

podmirenje postojede obaveze, njen knjigovodstveni iznos jeste postojeda vrijednost tih novčanih 
tokova. 

 

 

 

Clic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

omClic
k t

o b
uy N

OW
!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c
om Clic

k t
o b

uy N
OW

!PD

F-XChange Viewer

w
w

w.docu-track.c

om

http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/
http://www.pdfxviewer.com/


 

 JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOD KS PRIM. DR. SILVA RIZVANBEGOVID  

BILJEŠKE UZ FINANSIJSKE IZVJEŠTAJE 
ZA GODINU KOJA JE ZAVRŠILA 31. DECEMBRA 2023. GODINE 

18 

 

 

2.    OSNOVA PREZENTACIJE I SAŽETAK TEMELJNIH RAČUNOVODSTVENIH POLITIKA (NASTAVAK) 

 

Prihodi bududih perioda – odgođeni prihodi 

 

Za iskazivanje prihoda od donacija povezanih sa imovinom, u skladu sa Međunarodnim 
računovodstvenim standardom 20 „Računovodstvo za državne potpore objavljivanje državne 
pomodi“, Ustanova primljene potpore evidentira kao odgođeni prihod koji koristi za eliminiranje 
troškova amortizacije materijalne imovine finansirane tim sredstvima. 
 

3. KLJUČNE RAČUNOVODSTVENE PROCJENE I PRETPOSTAVKE 

 

Kod primjene računovodstvenih politika, opisanih u Bilješci 2, Uprava Ustanove donosi odluke, te 

daje procjene i pretpostavke koje utiču na iznose imovine i obaveza, koji se ne mogu izvesti iz 
ostalih izvora. Procjene i pretpostavke zasnivaju se na prijašnjem i ostalim relevantnim faktorima. 
Stvarni iznosi mogu se razlikovati od procijenjenih. Procjene i pretpostavke se stalno preispituju. 

Izmjene knjigovodstvenih procjena priznaju se u periodu izmjene ukoliko se odnose samo na taj 

period, ili u periodu izmjene i bududim periodima ukoliko izmjena utiče na tekudi i budude 
periode.  

 

Ključni izvori procjene neizvjesnosti 
 

Slijedede su ključne pretpostavke koje se odnose na bududnost i ostali ključni izvori procjene 
neizvjesnosti na datum bilansa stanja, koji imaju značajan rizik uzrokovanja materijalnog 
usklađivanja knjigovodstvene vrijednosti sredstava i obaveza u narednoj finansijskoj godini. 

 

Vijek trajanja nekretnina, postrojenja i opreme 

 

Kao što je opisano u Bilješci 2, Ustanova pregleda procijenjeni vijek trajanja nekretnina, 

postrojenja i opreme na kraju svakog godišnjeg izvještajnog perioda.  
 

Umanjenje vrijednosti potraživanja od kupaca  
 

Uprava Ustanove priznaje umanjenje vrijednosti za potraživanja od kupaca u iznosu jednakom 

očekivanim gubicima. Priznavanje umanjenja potraživanja vrši se na svaki obračunski datum, 
nakon izračuna istih. 
 

Rezervisanja za sudske sporove 

 

Iznosi priznati kao rezervisanja za sudske sporove odnose se na procjenu iznosa potrebnih za 

izmirenje obaveza kada je vjerovatnoda da de se izmirenje desiti veda nego da nede dodi do 
izmirenja obaveza. 
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4. PRIHODI IZ UGOVORA S KUPCIMA  

 

2023. 

 000 BAM  

2022. 

 000 BAM  

Prihodi od Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo 

po Ugovoru 15.560 14.781 

Prihodi od pruženih usluga za  JP Međunarodni aerodrom 
Sarajevo d.o.o. Sarajevo 469 348 

Prihodi od medicinskog obezbijeđenja 462 344 

Prihodi od Zavoda zdravstvenog osiguranja i reosiguranja 

FBIH za usluge prevoza pacijenata na dijalizu 424 317 

Prihodi od edukacija 116 130 

Prihod od medicinskog transporta 18 20 

Ostalo 81 78 

UKUPNO 17.130 16.018 

 

Prihodi od Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo („ZZO KS“), ostvareni su po Ugovoru 

o pružanju zdravstvene zaštite osiguranim licima Kantona Sarajevo, a istim se finansiraju troškovi 
plada i naknada radnika uključujudi i troškove radnika na specijalizaciji, naknade za Upravni i 

Nadzorni odbor Ustanove te materijalni troškovi Ustanove s ciljem urednog obavljanja djelatnosti 

Ustanove. Ugovor za 2023. godinu potpisan u aprili 2023. godine, a Aneksi Ugovora u avgustu i 

oktobru 2023 godine. 

 

Prihodi od pruženih usluga za JP Međunarodni aerodrom Sarajevo d.o.o. Sarajevo ostvareni su po 
Ugovoru iz februara 2021. godine i Aneksa iz jula 2023. godine, po kojem Ustanova pruža usluge 
hitne medicinske pomodi po cijeni od 46,97 BAM (65,75 BAM po Aneksu Ugovora) po satu rada 

doktora medicine i medicinskog tehničara, s tim da ukupna vrijednost izvršenih usluga ne može 
predi 903.090 BAM (1.174.017 BAM po Aneksu Ugovora) za ugovoreni period od tri godine. U 

decembru 2023. godine potpisan je novi ugovor kojim je cijena definisana na 65,75 BAM po satu 

rada, s tim da ukupna vrijednost izvršenih usluga ne može predi 1.052.000 BAM za ugovoreni 

period od tri godine. 

 

Prihodi od medicinskog obezbijeđenja ostvareni su osiguranjem usluge hitne medicinske pomodi 
od strane  Ustanove prilikom organizacije sportskih, kulturnih i sl. dešavanja. 
 

Prihodi od Zavoda zdravstvenog osiguranja i reosiguranja FBIH odnose se na usluge prevoza 

pacijenata na dijalizu, a po osnovu Ugovora o pružanju zdravstvenih usluga prevoza pacijenata 

koji se finansira iz sredstava fonda solidarnosti FBIH. Obim usluga određuje se prema broju 
pacijenata koji se prevoze, a cijena je prema Odluci Upravnog odbora Zavoda zdravstvenog 

osiguranja i reosiguranja FBIH od 30.8.2022. godine određena prema udaljenosti (od 30 do 100 

km – 24 BAM, od 101 do 150 km – 36 BAM, preko 150 km – 43 BAM).  
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5. OSTALI PRIHODI I DOBICI 

 

2023. 

 000 BAM  

2022. 

 000 BAM  

Prihodi po osnovu donirane imovine u visini amortizacije 

(Bilješka 18) 334 349 

Prihodi od Službe za zapošljavanje KS 148 162 

Prihodi od refundacija plada po osnovu bolovanja  71 22 

Dobici od prodaje i rashodovanja stalnih sredstava  58 3 

Prihodi od ZZO KS za teške bolesti 26 - 

Prihodi od tekudih donacija  15 99 

Ostalo  25 43 

UKUPNO 677 678 

 

Prihodi od Službe za zapošljavanje KS odnose se na nekoliko ugovora o sufinansiranju 

zapošljavanja nezaposlenih osoba po više programa (sufinansiranje doktora medicine, 

sufinansiranje zapošljavanja medicinskih sestara – tehničara, itd). 

 

6. TROŠKOVI MATERIJALA I ENERGIJE 

 

2023. 

 000 BAM  

2022. 

 000 BAM  

Sirovine i materijal 245 301 

Električna energija, toplotna energija, gorivo i ostalo 452 483 

Rezervni dijelovi, sitan invenar, HTZ oprema i auto gume 50 43 

UKUPNO 747 827 

 

7. TROŠKOVI OSOBLJA 

 

2023. 

 000 BAM  

2022. 

 000 BAM  

Bruto plade  12.919 11.600 

Doprinosi na teret poslodavca 1.327 1.192 

Naknade za ishranu u toku rada 899 769 

Naknade za regres 202 161 

Naknade za prevoz sa/na posao 198 211 

Naknade za smrtni slučaj, liječenje i teške bolesti 93 82 

Otpremnine 78 128 

Naknade članovima Upravnog i Nadzornog odbora, bruto 43 37 

Naknada putnih troškova 8 6 

Pomod radnicima po Uredbi Vlade FBIH 0 100 

Ostalo 16 5 

UKUPNO 15.783 14.291 

 

Naknada toplog obroka iznosila je 1% od prosječne plade FBIH. Prevoz se ispladuje u visini cijene 
karte gradskog i prigradskog saobradaja. Regres je ispladen u iznosu od 50 % prosječne plade u 
FBIH. Otpremnine se ispladuju u iznosu od pet zadnjih plada radnika ili pet prosječnih plada u FBIH, 
ako je to povoljnije za radnika.  
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8. TROŠKOVI REZERVISANJA  

 

2023. 

 000 BAM  

2022. 

 000 BAM  

Rezervisanja za sudske sporove (Bilješka 19) - 220 

UKUPNO - 220 

 

9. TROŠKOVI USLUGA I OSTALI ADMINISTRATIVNI TROŠKOVI 

 

2023. 

 000 BAM  

2022. 

 000 BAM  

Održavanje stalnih sredstava i softvera 95 95 

Osiguranje vozila, osoblja i imovine  85 81 

Opde vodne i naknade za nesrede  80 72 

Advokatske, notarske, revizorske i zdravstvene usluge 52 19 

Poštanske i telekomunikacione usluge 31 28 

Zakup opreme i prostora 16 13 

Komunalne usluge (voda i odvoz smeda) 13 13 

Reprezentacija 7 3 

Edukacija i seminari za zaposlene 6 44 

Usluge uništavanja otpada 4 6 

Bankarske usluge  1 5 

Ostali troškovi 40 44 

UKUPNO 430 423 

 

10. OSTALI RASHODI I GUBICI 

 

2023. 

 000 BAM  

2022. 

 000 BAM  

Naknadno utvrđeni rashodi iz prethodnih godina  - 41 

Ostalo 3 1 

UKUPNO 3 42 
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11.           NEKRETNINE, POSTROJENJA, OPREMA I NEMATERIJALNA IMOVINA  

 

 Zemljište 
000 BAM 

Objekti 

000 BAM 

Postrojenja i 

oprema 

000 BAM 

Transportna 

sredstva 

000 BAM 

Ostala 

specifična 
imovina  

000 BAM  

Nematerijalna 

imovina  

000 BAM 

Investicije u 

toku 

000 BAM 

UKUPNO 

000 BAM 

Nabavna vrijednost         

Na dan 1. januara 2023.  1.513 7.397 4.836 4.249 12 63 45 18.115 

Povedanja  -  - 1  -  -  - 33 34 

Prodaja i rashodovanje  -  - -  -  -  -  - - 

Prenos sa/na  -  - 33   -  -  - (33) - 

Na dan 31. decembar 2023.  1.513 7.397 4.870 4.249 12 63 45 18.149 

Akumulirana amortizacija         

Na dan 1. januara 2023.  - 4.463 3.892 3.523 - 40 - 11.918 

Amortizacija za period  - 111 400 285  - 8  - 804 

Prodaja i rashodovanje  - -   -  -  -  -  - - 

Na dan 31. decembar 2023.  - 4.574 4.292 3.808 - 48 - 12.722 

Neto knjigovodstvena vrijednost         

Na dan 31. decembar 2023.  1.513 2.823 578 441 12 15 45 5.427 

Na dan 1. januara 2023.  1.513 2.934 944 726 12 23 45 6.197 
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12.        ZALIHE  I AVANSI 

 

31.12.2023. 

000 BAM  

31.12.2022. 

000 BAM  

Lijekovi, potrošni, kancelarijski i ostali materijal 83 80 

Rezervni dijelovi i auto gume 41 32 

Roba u bifeu 1 1 

Dati avansi - 3 

UKUPNO 125 116 

 

13.        POTRAŽIVANJA OD KUPACA  

 

31.12.2023. 

 000 BAM  

31.12.2022. 

 000 BAM  

Potraživanja od kupaca u zemlji 406 193 

Plus: Sumnjiva i sporna potraživanja od kupaca 55 - 

Minus: Ispravka vrijednosti kupaca - - 

UKUPNO 461 193 

 

Najvede kupce Ustanove, osim Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo kao specifičnog 
kupca, čine JP Međunarodni aerodrom Sarajevo d.o.o. Sarajevo, Zavod zdravstvenog osiguranja i 

reosiguranja FBIH i KJP ZOI'84 Olimpijski centar Sarajevo d.o.o Sarajevo koji čine više od dvije 
tredine pruženih usluga Ustanove na tržištu. Ostali kupci su pravna i fizička lica (sportski klubovi, 
udruženja, druge zdravstvene ustanove, umjetnici i sl.) koji koriste usluge Ustanove prilikom 
organizacije sportskih i kulturnih dešavanja, za usluge prevoza i sl. 

 

Kretanje na ispravci vrijednosti sumnjivih i spornih potraživanja od kupaca može se prikazati kako 
slijedi: 

 

2023. 

000 BAM 

2022. 

000 BAM 

Stanje na dan 1. januara - - 

Povedanje ispravke vrijednosti (Bilješka 10) - - 

Napladena otpisana potraživanja (Bilješka 5) - - 

Otpis (isknjiženje iz bilansa) - - 

Stanje na dan 31. decembra - - 

 

Starosna struktura potraživanja od kupaca je kako slijedi:  

 Ukupno Do 365 dana Preko 365 dana 

  000 BAM  000 BAM  000 BAM 

Potraživanja od kupaca u zemlji 31.12.2023. 461 406 55 

Potraživanja od kupaca u zemlji 31.12.2022. 193 138 55 
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14.         OSTALA POTRAŽIVANJA I RAZGRANIČENJA 

 

31.12.2023. 

 000 BAM  

31.12.2022. 

 000 BAM  

Potraživanja od Zavoda za zapošljavanje 112 37 

Potraživanja od ZZO KS za refundaciju bolovanja 35 - 

Ostalo 7 6 

UKUPNO 154 43 

 

15.         NOVAC U BANCI I BLAGAJNI  

 

31.12.2023. 

 000 BAM  

31.12.2022. 

 000 BAM  

Transakcioni računi kod banaka - BAM 3.084 2.842 

Blagajna 1 - 

UKUPNO 3.085 2.842 

 

Ustanova ima otvoren transakcijski račun u BAM valuti kod Sparkasse banke d.d. Sarajevo. 

 

16.        OSNIVAČKI KAPITAL 

 

Posljednjim Rješenjem o izmjenama podataka Opdinskog suda u Sarajevu br. 065-Reg-23-003736 

od 24.11.2023. godine Osnivač Ustanove je Kanton Sarajevo, a upisani osnovni kapital je 0,00 
BAM. Sjedište Ustanove je na adresi ul. Kolodvorska 14, Novo Sarajevo, Sarajevo. 
 

17.     REVALORIZACIJSKE REZERVE 

 

Građevinski objekti i oprema su u minulim periodima revalorizovani upotrebom zvaničnih 
koeficijenata revalorizacije zasnovanim na opštem indeksu rasta cijena industrijskih proizvoda, a u 
skladu sa ranijim propisima i Računovodstvenim standardima FBiH. Ovakvi koeficijenti su se 
primjenjivali na historijsku nabavnu vrijednost ili na kasniju revalorizovanu nabavnu vrijednost, te 

na akumuliranu amortizaciju.  

 

18.        ODGOĐENI PRIHODI 

 Dugoročna Kratkoročna 

 

31.12.2023. 

 000 BAM  

31.12.2022. 

 000 BAM  

31.12.2023. 

 000 BAM  

31.12.2022. 

 000 BAM  

Odgođeni prihodi po osnovu donacija za 

stalna sredstva  830 1.130 - - 

UKUPNO  830 1.130 - - 

 

Odgođeni prihodi po osnovu donacija za stalna sredstva se odnose na primljene donacije u 

stalnim sredstvima ili u novčanim sredstvima za nabavku stalnih sredstava, a što Ustanova, u 

skladu sa MRS 20  - Računovodstvo za državne donacije i objavljivanje državne pomodi, evidentira 

kao odgođeni prihod, koji koristi za eliminisanje troškova amortizacije imovine finansirane tim 
sredstvima. 
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18.        ODGOĐENI PRIHODI (NASTAVAK) 

 

Odloženi prihod se najvedim dijelom odnosi na finansiranje od strane Ministarstva zdravstva 
Kantona Sarajevo za nabavku opreme i rekonstrukciju i sanaciju terase (stanje na 31.12.2023. 

godine: 632 hiljada BAM) te na donaciju RTG aparata od strane UNDP-a (stanje na 31.12.2023. 

godine: 59 hiljada BAM). 

 

Kretanje na odgođenom prihodu po osnovu donacija za stalna sredstva (dugoročnom i 
kratkoročnom) se može prikazati kako slijedi: 

 

2023. 

000 BAM 

2022. 

000 BAM 

Stanje na dan 1. januara 1.130 1.337 

Nove donacije u toku godine  34 142 

Prenos na prihode u visini amortizacije doniranih sredstava 

(Bilješka 5) (334) (349) 

Isknjiženje doniranih sredstava  - - 

UKUPNO 830 1.130 

 

19.        REZERVISANJA  

 Dugoročna Kratkoročna 

 
31.12.2023. 

000 BAM 

31.12.2022. 

000 BAM 

31.12.2023. 

 000 BAM 

31.12.2022. 

000 BAM 

Rezervisanja za primanja zaposlenih 26 220 - - 

Rezervisanja za sudske sporove  2 24 - - 

UKUPNO 28 244 - - 

 

Rezervisanja za primanja zaposlenih napravljena su tokom 2022. godine za dodatne troškove 
plada za poslovnu 2022. godinu po kolektivnom ugovoru iz aprila 2022. godine. Ista su vedim 
dijelom iskorištena tokom 2023. godine. 
 

Rezervisanja za sudske sporove odnose se na radne sporove protiv Ustanove za isplatu razlike 

toplog obroka, prekovremenog i nodnog rada, rada subotom, nedjeljom i posebnih uvjeta rada. 

Presude su tokom 2016. i 2017. godine prvostepeno donesene u korist tužitelja, a potom i 

drugostepeno potvrđene u ukupnom iznosu od 290 hiljada BAM glavnice i troškova postupka, bez 
zateznih kamata. Ustanova je u ranijim periodima po ovom osnovu izvršila rezervisanje u iznosu 

od 584 hiljade BAM, a tokom 2021., 2022. i 2023. godine vršene su isplate po sudskim presudama 

kojima su rezervisanja vedim dijelom iskorištena.  
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19.        REZERVISANJA (NASTAVAK) 

 

Kretanja na rezervisanjima se mogu prikazati kako slijedi: 

 

Rezervisanja za 

sudske sporove 

000 BAM 

Rezervisanja 

za primanja 

zaposlenih 

000 BAM 

UKUPNO 

000 BAM 

Stanje 31. decembar 2021. 462 - 462 

Iskorištena rezervisanja (438) - (438) 

Povedanje rezervisanja (Bilješka 8) - 220 220 

Rezervisanja otpuštena u prihod (Bilješka 5)  - - - 

Stanje 31. decembar 2022. 24 220 244 

Iskorištena rezervisanja (22) (194) (216) 

Povedanje rezervisanja (Bilješka 8) - - - 

Rezervisanja otpuštena u prihod (Bilješka 5)  - - - 

Stanje 31. decembar 2023. 2 26 28 

 

20.        OBAVEZE PREMA DOBAVLJAČIMA  

 

31.12.2023. 

 000 BAM  

31.12.2022. 

 000 BAM  

Obaveze prema dobavljačima u zemlji 89 116 

Obaveze prema dobavljačima u inostranstvu - - 

UKUPNO 89 116 

  

21.        OBAVEZE IZ OSNOVA PLADA I NAKNADA PLADA  

 

31.12.2023. 

 000 BAM  

31.12.2022. 

 000 BAM  

Obaveze za neto plade 719 534 

Obaveze za poreze i doprinose na/iz plada 659 494 

Obaveze za naknade troškova 100 88 

UKUPNO 1.478 1.116 

 

22.        OSTALE OBAVEZE  I RAZGRANIČENJA 

 

31.12.2023. 

 000 BAM  

31.12.2022. 

 000 BAM  

Obaveze za obustave iz plada 109 95 

Ostalo 2 5 

UKUPNO 111 100 

 

23.       VANBILANSNA EVIDENCIJA 

 

Ustanova u vanbilansnoj evidenciji vodi lijekove sa ampulirne liste lijekova ZZO KS i tuđa stalna 
sredstva. 
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24. POTENCIJALNE OBAVEZE I IMOVINA 

 

Potencijalne obaveze  po osnovu sudskih sporova 

 

Na 31.12.2023. godine Ustanova vodi više sudskih sporova, kako slijedi: 

 

 Radni sporovi pokrenuti tokom 2022. godine od više radnika Ustanove po osnovu 

potraživanja iz radnog odnosa po raznim osnovama (prekovremeni, rad vikendom i sl.) u 

vrijednosti cca 221 hiljade BAM, prvostepene presude nisu donesene; 

 Tri radna spora pokrenuta tokom 2023. godine za isplatu potraživanja iz radnog odnosa 
zbog otežanih uslova rada u vrijednosti od cca 10 hiljada BAM, prvostepene presude nisu 

donesene; 

 Radni spor iz 2021. godine v.s. 10 hiljada BAM zbog razrješenja sa dužnosti direktora, 

prvostepeno riješen u korist Ustanove, drugostepena presuda nije donesena; zatim radni 
spor iz 2021. godine v.s 10 hiljada BAM radi poništenja otkaza ugovora o radu, 

prvostepeno presuđen u korist Ustanove, drugostepena presuda nije donesena; te radni 

spor iz 2023. godine v.s 1 hiljadu BAM zbog razrješenja sa dužnosti direktora, prvostepena 
presuda nije donesena; 

 Spor iz 2019. radi naknade nematerijalne štete v.s. 5 hiljada BAM, prvostepeno djelimično 
riješen u korist tužitelja, drugostepeno u korist Ustanove, tužitelj koristio pravo revizije 
pred Vrhovnim sudom, odluka nije donesena; zatim spor iz 2022. godine iz osnova 

naknade nematerijalne štete v.s. 18 hiljada BAM koji je prvostepeno riješen u korist 
Ustanove, a drugostepena presuda nije donesena; te spor iz 2023. godine iz osnova 

naknade nematerijalne štete v.s. 9 hiljada BAM za koji  prvostepena presuda nije 

donesena, 

 Spor radi poništenja otkaza ugovora o radu v.s. 2 hilajde BAM, prvostepeno riješen u 
korsit Ustanove, drugostepena presuda nije donesena; zatim spor radi poništenja otkaza 
ugovora o radu v.s. 1 hiljadu BAM, prvostepena presuda nije donesena, 

 Spor za poništenje odluke o izboru kandidata, v.s. 5 hiljada BAM, prvostepeno riješen u 
korist Ustanove, drugostepena presuda nije donesena, 

 Radni spor iz osnova povrede prava iz radnog odnosa i zaštite od diskriminacije v.s. 500 
BAM, prvostepena presuda u korist Ustanove, drugostepena presuda nije donesena. 

 

Ustanova nije izvršila rezervisanje troškova jer smatra da de svi završiti u korist Ustanove. 
 

Na 31.12.2023. godine Ustanova više sudskih sporova s ciljem naplate dospjelih potraživanja. 
 

Potencijalne obaveze po osnovu poreskih kontrola 

 

Prema izjavi, Ustanova nije bila predmet poreskih organa BIH i FBIH unazad pet godina od dana 

sastavljanja ovih finansijskih izvještaja. Uprava je mišljenja da potencijalne obaveze po osnovu 
poreznih obaveza nisu vjerovatne iz kog razloga nije napravljeno bilo kakvo rezervisanje. 

 

Potencijalne obaveze po osnovu datih bankarskih garancija 

 

Na dan 31. decembra 2023. godine Ustanova nije koristila bankovne garancije.  
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25. FINANSIJSKI INSTRUMENTI 

 

Upravljanje kapitalom 

 

Ustanova upravlja kapitalom na način da omogudi ostvarivanje profita i nastavak neograničenog 
poslovanja. 

 

Koeficijent zaduženosti 
 

Uprava Ustanove prati strukturu izvora finansiranja na mjesečnoj osnovi.  
 

Značajne računovodstvene politike  
 

Detalji značajnih računovodstvenih politika i usvojenih metoda objavljeni su u Bilješci 2 ovih 

finansijskih izvještaja. 
 

Kategorije finansijskih instrumenata  

 
31.12.2023. 

  000 BAM 

31.12.2022. 

  000 BAM  

Finansijska imovina   

Potraživanja (uključujudi novac i novčane ekvivalente) 3.693 3.073 

Finansijske obaveze   

Po amortiziranom trošku 1.671 1.332 

 

Ciljevi upravljanja finansijskim rizikom 

  

Uprava Ustanove nadgleda i upravlja finansijskim rizikom koji se odnose na poslovanje Ustanove 

analizirajudi izloženost po stepenu i uticaju rizika. Ovi rizici uključuju tržišni rizik (uključujudi rizik 

strane valute i rizik kamatne stope), kreditni rizik i rizik likvidnosti. 

 

Tržišni rizik  
 

Uslijed svojih aktivnosti Ustanova nije izložena finansijskim rizicima promjena kurseva stranih 

valuta te promjena kamatnih stopa.   

 

Upravljanje rizikom strane valute 

 

Ustanova u okviru svojih redovnih aktivnosti ne obavlja transakcije u stranim valutama, osim 

povremeno u EURO valuti. Ustanova nije izložena riziku promjene kursa strane valute, obzirom da 

je u BAM fiksno vezana za EUR. Izmjena kursa bi zahtijevala izmjenu zakona i usvajanje od 

Parlamentarne skupštine Bosne i Hercegovine. 
 

Ustanova nije izložena kamatnom riziku po osnovu ugovora o kreditima jer ne posuđuje sredstva 

po varijabilnoj kamatnoj stopi.  
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S L U Ţ B E N E   N O V I N E 

Broj 1 - Strana 14 KANTONA SARAJEVO Ĉetvrtak, 5. 1. 2023. 

 

III 

Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će 

se u "Sluţbenim novinama Kantona Sarajevo". 

Broj 02-04-50535-30/22 

22. decembra 2022. godine 

Sarajevo 

Premijer 

Edin Forto, s. r. 

 

Na osnovu ĉlana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi 

Kantona Sarajevo ("Sluţbene novine Kantona Sarajevo", broj 

36/14 - Novi preĉišćeni tekst i broj 37/14 - Ispravka) i ĉlana 56. 

stav (4) Pravila i postupaka za izradu zakona i drugih propisa 

Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluţbene novine Federacije 

BiH", broj 71/14), Vlada Kantona Sarajevo, na 107. sjednici 

odrţanoj 22.12.2022. godine, donijela je 

ODLUKU 
O VERIFIKACIJI ODLUKE O METODOLOGIJI 

IZRADE I DONOŠENJA PROGRAMA RADA I 

IZVJEŠTAJA O RADU VLADE KANTONA SARAJEVO I 

KANTONALNIH ORGANA - PREĈIŠĆENI TEKST 

I 

(Verifikacija Odluke) 

Vlada Kantona Sarajevo verifikuje Odluku o metodologiji 

izrade i donošenja programa rada i izvještaja o radu Vlade 

Kantona Sarajevo i kantonalnih organa - Preĉišćeni tekst. 

II 

(Objava Odluke) 

Ova odluka objavit će se u "Sluţbenim novinama Kantona 

Sarajevo". 

Broj 02-04-50535-31/22 

22. decembra 2022. godine 

Sarajevo 

Premijer 

Edin Forto, s. r. 

 

Na osnovu taĉke V. Odluke o dopunama Odluke o 

metodologiji izrade i donošenja programa rada i izvještaja o 

radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluţbene 

novine Kantona Sarajevo", broj 32/22) i ĉlana 4. stav 1. Uredbe 

o Uredu za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo ("Sluţbene 

novine Kantona Sarajevo", broj 7/06 - Preĉišćeni tekst). Ured 

za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo utvrdio je Preĉišćeni 

tekst Odluke o metodologiji izrade i donošenja programa rada i 

izvještaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa, 

kako slijedi 

ODLUKA 
O METODOLOGIJI IZRADE I DONOŠENJA 

PROGRAMA RADA I IZVJEŠTAJA O RADU VLADE 

KANTONA SARAJEVO I KANTONALNIH ORGANA 

(Preĉišćeni tekst) 

I 

(Predmet Odluke) 

Ovom odlukom ureĊuje se metodologija izrade i 

donošenja godišnjih programa rada i godišnjih izvještaja o radu 

Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), kantonalnih 

ministarstava, samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih 

kantonalnih upravnih organizacija i kantonalnih uprava i 

upravnih organizacija u sastavu kantonalnog ministarstva (u 

daljem tekstu: kantonalni organi). 

POGLAVLJE I - PROGRAM RADA 

II 

(Rok za donošenje godišnjeg programa rada ) 

1) Vlada donosi godišnji program rada Vlade u roku od 10 

dana od dana donošenja programa rada Skupštine Kantona 

Sarajevo (u daljem tekstu: Skupština). 

2) Rukovodilac kantonalnog organa donosi godišnji program 

rada kantonalnog organa u roku od 10 dana od dana 

donošenja programa rada Vlade. 

3) Program iz podtaĉke I) ove taĉke mora biti usaglašen sa 

programom rada Skupštine, a programi iz podtaĉke 2) ove 

taĉke moraju biti usaglašeni sa programom rada Vlade. 

III 

(Rok za pripremu i utvrĊivanje nacrta programa rada) 

1) Na osnovu nacrta programa rada kantonalnih organa. 

Vlada utvrĊuje nacrt programa rada Vlade, najkasnije do 

30. oktobra tekuće godine za sljedeću godinu i dostavlja 

ga predsjedavajućem, zamjenicima predsjedavajućeg, te 

sekretaru Skupštine. 

2) Rukovodilac kantonalnog organa predlaţe godišnji 

program rada kantonalnog organa u formi nacrta, u kojem 

predlaţe pitanja koja treba uvrstiti u program rada Vlade i 

dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 15. oktobra 

tekuće godine za sljedeću godinu. 

3) Kantonalni organi, kao obraĊivaĉi propisa (kantonalna 

ministarstva, samostalne kantonalne uprave i samostalne 

kantonalne upravne organizacije) duţni su uz prijedlog 

godišnjeg programa rada dostaviti usaglašenu prethodnu 

procjenu uticaja zakona koji su uvršteni u prijedlog 

godišnjeg programa rada. shodno Uredbi o procjeni 

uticaja propisa u Kantonu Sarajevo ("Sluţbene novine 

Kantona Sarajevo", broj 29/22). 

4) Rukovodilac uprave i upravne organizacije u sastavu 

kantonalnog ministarstva priprema nacrt programa rada 

uprave i upravne organizacije, u kojem predlaţe pitanja 

koja treba uvrstiti u program rada ministarstva u ĉijem je 

sastavu. Vlade, odnosno Skupštine, i dostavlja ga 

ministarstvu u ĉijem je sastavu najkasnije do 30. 

septembra tekuće godine za sljedeću godinu. 

5) Rukovodilac kantonalnog organa predlaţe godišnji 

program rada u formi nacrta. 

6) U nacrt godišnjeg programa rada kantonalnog 

ministarstva uvrštavaju se i predloţena pitanja odnosno 

teme iz nacrta programa rada rukovodioca uprave i 

upravne organizacije u sastavu ministarstva i pitanja i 

teme utvrĊene u taĉki XI ove odluke. 

IV 

(UtvrĊivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donošenje 

programa rada Vlade) 

1) Rukovodilac kantonalnog organa vrši korekcije i 

usaglašava prijedlog programa rada kantonalnog organa 

sa prijedlogom programa rada Skupštine, te dostavlja 

konaĉan tekst prijedloga programa rada Vladi, u roku od 

pet dana od dana donošenja godišnjeg programa rada 

Skupštine. 

2) Na osnovu prijedloga programa rada kantonalnih organa 

iz podtaĉke 1) ove taĉke. Vlada donosi program rada 

Vlade, u roku od 10 dana od dana donošenja godišnjeg 

programa rada Skupštine. 
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V 

(Sastavni dijelovi programa rada Vlade) 

Program rada Vlade sastoji se od: 

I - Uvodnog dijela, koji sadrţi uvodne napomene vezane 

za program rada. opredjeljenja i zadatke koji proizlaze iz 

nadleţnosti Vlade utvrĊene Ustavom, zakonom i drugim 

propisima i aktima. 

II - Programskog dijela, koji sadrţi ciljeve, programe i 

aktivnosti sa definisanim okvirnim rokovima i oĉekivanim 

rezultatima. 

III - Normativnog dijela, koji sadrţi nacrte i prijedloge 

zakona i drugih propisa koje donosi: 

A. Skupština i 

B. Vlada (iskazane po navedenom redoslijedu). 

Normativni dio sadrţi: 

a) Naziv propisa, 

b) Pravni osnov za donošenje propisa. 

c) Nosilac izrade. 

d) Rok za izradu (posebno za nacrt i posebno za 

prijedlog propisa iz nadleţnosti Skupštine). 

e) Organ koji razmatra propis. 

f) Kratak sadrţaj propisa. 

g) Kratko obrazloţenje donošenja propisa. 

h) navoĊenje da li za propis postoji obaveza provoĊenja 

sveobuhvatne procjene uticaja propisa. 

IV - Tematskog dijela, koji sadrţi poslove i zadatke na 

provoĊenju zakona i utvrĊene politike, sistematizovane po 

oblastima. a koje se izraĊuju u obliku izvještaja, programa, 

analiza i informacija i dr. 

Tematski dio sadrţi: 

a) Naziv materijala (prikazati po vremenskoj 

hronologiji). 

b) Nosilac izrade. 

c) Rok za izradu. 

d) Organ koji razmatra materijal. 

e) Pravni osnov razmatranja i usvajanja materijala. 

f) Razlog za donošenje materijala. 

g) Kratak sadrţaj materijala. 

VI 

(Sastavni dijelovi programa rada kantonalnog organa) 

Program rada kantonalnog organa sadrţi, pored dijelova iz 

taĉke V ove odluke i dio V - Finansijski dio. dio VI - 

Kontinuirani poslovi i dio VII - Plan kadrova, koje utvrĊuje 

rukovodilac kantonalnog organa. 

V - Finansijski dio 

U okviru finansijskog dijela godišnjeg programa rada 

kantonalnih organa daje se pregled Budţeta kantonalnih organa 

za godinu za koju se izraĊuje program rada. Pregled se daje u 

tabeli sa budţetskim pozicijama i rasporedom sredstava u 

okviru pozicije. 

VI - Kontinuirani poslovi 

Godišnji program rada kantonalnih organa sadrţi i dio 

koji se odnosi na kontinuirane poslove koje utvrĊuju 

rukovodioci organa, odnosno ovlašteni organi, a odnose se na: 

- izvršavanje zakona i drugih propisa iz nadleţnosti 

kantonalnih organa (prvostepeno upravno rješavanje 

i obavljanje struĉnih poslova). 

- upravni nadzor nad provoĊenjem zakona i drugih 

propisa iz nadleţnosti kantonalnih organa (nadzor 

nad zakonitošću upravnih i drugih akata - 

drugostepeno upravno rješavanje, nadzor nad 

zakonitošću upravnih akata koja donose pravna lica 

s javnim ovlaštenjima i inspekcijski nadzor, ukoliko 

je isti u nadleţnosti organa). 

- drugi kontinuirani poslovi koje je bitno istaći u 

programu rada. 

VII - Plan kadrova 

Plan kadrova obuhvata utvrĊivanje potrebnih kadrova 

neophodnih za realizaciju ciljeva i rad kantonalnog organa, po 

broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se 

postavljaju. 

Plan kadrova sadrţi: 

a) Sistematizovani broj radnih mjesta. 

b) Popunjeni broj radnih mjesta. 

c) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv 

radnog mjesta, planirani broj izvršilaca i potrebna 

kvalifikacija - struĉna sprema za planirano radno 

mjesto i kratko obrazloţenje potrebe za popunu). 

POGLAVLJE II - IZVJEŠTAJ O RADU 

VII 

(Podnošenje izvještaja o radu kantonalnog organa) 

Rukovodilac kantonalnog organa podnosi godišnji 

izvještaj o radu zakljuĉno sa 31. decembrom tekuće godine i 

dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 31. januara naredne 

godine za prethodnu godinu. 

VIII 

(Sastavni dijelovi izvještaja o radu Vlade) 

Izvještaj o radu Vlade se sastoji od: 

I - Uvodnog dijela 

Ovaj dio sadrţi izvještaj o izvršenju ciljeva i zadataka koji 

proizilaze iz nadleţnosti Skupštine i Vlade i kantonalnih 

organa, utvrĊene Ustavom, zakonom i drugim propisima, kratak 

osvrt realiziranih strateških ciljeva Vlade, odnosno daje saţet 

pregled aktivnosti Vlade u smislu broja odrţanih sjednica, broja 

razmatranih i usvojenih taĉaka dnevnog reda. planiranih i 

realiziranih mjera i dr. 

U ovom dijelu potrebno je dati osvrt na najznaĉajnije 

realizirane aktivnosti planirane programom rada iz prethodne 

godine sa kratkim uvodnim napomenama i objašnjenjima 

stepena izvršenja i poštivanja rokova aktivnosti definisanih u 

akcionom planu godišnjeg programa rada Vlade. 

II - Saziva Vlade u izvještajnom periodu 

U ovom dijelu u izvještajnom periodu daje se osvrt na 

saziv Vlade, navode eventualne izmjene u sazivu Vlade u 

odnosu na prethodni izvještajni period i daje pregled saziva 

Vlade navodeći funkciju, ime i prezime i period obnašanja 

funkcije. 

III - Programskog dijela 

U okviru Programskog dijela godišnjeg izvještaja o radu 

Vlade Kantona Sarajevo daje se saţet pregled programskih 

dijelova izvještaja o radu kantonalnog organa prema resornim 

oblastima. 

IV - Normativnog dijela 

Ovaj dio sadrţi programirane propise - nacrte i prijedloge 

zakona i drugih propisa koje je donijela: 

A. Skupština i 

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom 

redoslijedu), i neprogramirane propise (nacrte i 

prijedloge zakona i drugih propisa) koje je donijela: 

A. Skupština i 

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom 

redoslijedu): 
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V - Tematskog dijela 

Sadrţi programirane poslove i zadatke na provoĊenju 

zakona i utvrĊene politike, sistematizovane po oblastima a koji 

se izraĊuju u obliku izvještaja, programa, analiza i informacija i 

dr. onako kako je utvrĊeno programom rada Skupštine i Vlade 

(programirani poslovi), kao i poslove i zadatke koji su izvršeni, 

a nisu bili predviĊeni navedenim programom rada. i to iz 

nadleţnosti Skupštine i Vlade (neprogramirani poslovi). 

VI - Kapitalnih projekata 

Poseban dio godišnjeg izvještaja o radu Vlade ĉini opisan 

prikaz kapitalnih projekata u godini za koju se izraĊuje izvještaj 

o radu sa naznakom faze realizacije i iznosa sredstava. 

VII - Ocjene stanja i postignutih rezultata 

Sadrţi opisni i analitiĉki prikaz uĉinkovitosti u pogledu 

provoĊenja utvrĊene politike i izvršavanja propisa Skupštine i 

Vlade, kao i provoĊenje smjernica i naĉelnih stavova ovih 

organa i prijedlog mjera koje je neophodno preduzeti. 

VIII - Programska orijentacija 

Sadrţi programsku orijentaciju za naredni period i 

dugoroĉnu projekciju razvoja u oblasti. sa naznakom projekata 

kojima će Vlada posvetiti posebnu paţnju. 

IX 

(Sastavni dijelovi izvještaja o radu kantonalnog organa) 

Izvještaj o radu kantonalnog organa sadrţi sljedeće 

dijelove: 

I - Uvodni dio 

Uvodni dio sadrţi kratak pregled realiziranih aktivnosti 

planiranih programom rada iz prethodne godine sa kratkim 

uvodnim napomenama i objašnjenjima stepena izvršenja i 

poštivanja rokova. 

II - Programski dio 

Programski dio godišnjeg izvještaja o radu kantonalnih 

organa sadrţi osvrt na realizaciju ciljeva, programa i aktivnosti 

planiranih godišnjim programa rada. Ukoliko odreĊeni cilj. 

program ili aktivnost nije izvršen potrebno je navesti razloge 

neizvršenja. 

III - Normativni dio 

U normativnom dijelu navode se programirani propisi 

koje su izradili kantonalni organi, a donijela Vlada i Skupština 

Kantona Sarajevo, iskazano po oblastima i sa pojašnjenima 

razloga donošenja. U ovom dijelu navode se propisi za koje je 

izvršena prethodna, odnosno sveobuhvatna procjena uticaja 

propisa. TakoĊer, u ovom dijelu navode se programirani propisi 

koje su izradili kantonalni organi, a nije donijela Vlada i 

Skupština Kantona Sarajevo, uz navoĊenje razloga nedonošenja 

ili faze u kojoj se programirani poslovi nalaze (radni materijal, 

nacrt, prijedlog). U ovom dijelu navode se i neprogramirani 

poslovi i zadaci koji su izvršeni. 

IV - Tematski dio 

Tematski dio izvještaja o radu kantonalnih organa sadrţi 

opis realiziranih poslova i zadataka na provoĊenju zakona i 

utvrĊene politike, sistematizovano po oblastima. a koji su 

izraĊeni u obliku izvještaja, analiza, informacija i drugih 

dokumenata. 

V - Finansijski dio 

U okviru finansijskog dijela potrebno je dati osvrt na 

Budţet i izvršenje Budţeta kantonalnih organa za prethodnu 

godinu i predstaviti tabelarno sa budţetskim pozicijma i 

rasporedom sredstava u okviru budţetske pozicije. Ovaj dio 

sadrţi i iznos neto plaće i drugih primanja po kategorijama 

poslova. 

VI - Kapitalni projekti 

Poseban dio godišnjeg izvještaja o radu kantonalnih 

organa ĉini osvrt na kapitalne projekte u godini za koju se 

izraĊuje izvještaj o radu. U ovom dijelu je potrebno tabelarno 

prikazati sve kapitalne projekte kantonalnih organa, a zatim dati 

opis prikazanih kapitalnih projekata, sa naznakom faze 

realizacije i iznosa utrošenih sredstava. 

VII - Ocjena stanja i postignutih rezultata 

Ocjena stanja i postignutih rezultata sadrţi opisni i 

analitiĉki prikaz uporednih pokazatelja sa pregledom planirano-

izvršeno u pogledu efikasnijeg provoĊenja utvrĊene politike i 

izvršavanja propisa, analitiĉki osvrt na provoĊenje smjernica i 

naĉelnih stavova Vlade i Skupštine, te prijedlog mjera koje je 

neophodno preduzeti u narednom periodu kako bi se 

unaprijedio stepen izvršenja planiranih aktivnosti. 

VIII - Programska orijentacija 

Programska orijentacija sadrţi: 

- Programsku orijentaciju za naredni period. 

- Dugoroĉnu projekciju razvoja sa naznakom 

projekata kojima će kantonalni organi posvetiti 

posebnu paţnju. 

IX - Izvršenje kontinuiranih poslova 

U dijelu osvrta na izvršavanje planiranih kontinuiranih 

poslova potrebno je navesti sljedeće: 

- prvostepeno upravno rješavanje, u kojem je potrebno 

navesti u kojim oblastima i po kojim propisima su 

izvršeni ovi poslovi. 

- nadzor nad provoĊenjem zakona iz nadleţnosti 

kantonalnih organa, u kojem treba navesti u kojoj 

oblasti su organi vršili nadzor i po kojim propisima. 

- nadzor nad zakonitošću akata kojima se rješava u 

upravnim stvarima - drugostepeno upravno 

rješavanje, u kojem treba navesti u kojim oblastima i 

po kojim propisima su izvršeni ovi poslovi. 

- nadzor nad zakonitošću rada pravnih lica kojima su 

povjerena javna ovlaštenja, u kome treba navesti u 

kojim pravnim licima se vršio ovaj nadzor. 

- inspekcijski nadzor, ukoliko je isti u nadleţnosti tog 

organa, u kojem treba navesti u kojoj oblasti i po 

kojim zakonima se vršio inspekcijski nadzor, a koji 

treba vršiti kontinuirano. 

X - pregled unutrašnje organizacije, kadrovske i 

materijalne osposobljenosti kantonalnog organa 

U ovom dijelu daje se šematski prikaz unutrašnje 

organizacije kantonalnih organa sa osvrtom na kadrovsku i 

materijalnu osposobljenost. Naznaĉavaju se obuke i struĉna 

osposobljavanja kojima su prisustvovali zaposlenici 

kantonalnih organa, kao i provedeno kadrovsko i materijalno 

osposobljavanje u toku izvještajnog perioda. 

Na kraju se daje kratki osvrt na potrebe za kadrovskim i 

materijalnim osposobljavanjem kantonalnih organa i struĉnim 

usavršavanjem drţavnih sluţbenika i namještenika u organu. 

XI - naĉin ostvarivanja saradnje sa federalnim organima, 

drugim kantonima, općinama. Gradom Sarajevom, 

ombudsmenima, nevladinim sektorom i dr. 

Samostalne upravne organizacije izvještaj o radu i 

izvještaj o finansijskom poslovanju, podnose na naĉin i po 

metodologiji utvrĊenoj ovom odlukom, i u sluĉaju: 

- prestanka obavljanja duţnosti rukovodioca, odnosno 

organa upravljanja ili organa nadzora, za protekli 

period i 
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- za drugi period, na zahtjev ministarstva. Vlade ili 

Skupštine. 

POGLAVLJE III - SHODNA PRIMJENA ODLUKE 

X 

(Shodna primjena Odluke) 

Ova odluka shodno se primjenjuje na izradu i podnošenje 

programa rada i izvještaja o radu poslovanju struĉne sluţbe 

koju osniva Vlada. 

POGLAVLJE IV - METODOLOGIJA IZRADE 

PROGRAMA RADA I IZVJEŠTAJA O RADU I 

FINANSIJSKOM POSLOVANJU KANTONALNIH 

JAVNIH USTANOVA, FONDOVA I AGENCIJA ĈIJI JE 

OSNIVAĈ KANTON SARAJEVO 

XI 

(Naĉin i rok za dostavljanje nacrta programa rada i finansijskog 

plana kantonalnih javnih ustanova, fondova i agencija ĉiji je 

osnivaĉ Kanton Sarajevo) 

1) Kantonalne javne ustanove, fondovi i agencije ĉiji je 

osnivaĉ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu: druge 

kantonalne organizacije), nacrt programa rada. u kojem 

predlaţu i pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada 

Vlade, odnosno Skupštine, dostavljaju resornom 

ministarstvu, najkasnije do 30. septembra tekuće godine 

za slijedeću godinu. 

2) Agencije ĉiji je osnivaĉ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu: 

agencije) nacrt programa rada. u kojem predlaţu i pitanja i 

teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno 

Skupštine, dostavljaju Vladi, najkasnije do 30. septembra 

tekuće godine za slijedeću godinu. 

3) Ukoliko su druge kantonalne organizacije predloţile 

pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, 

odnosno Skupštine, resorni ministar predlaţe, uz nacrt 

programa rada ministarstva, uvrštavanje tih pitanja i tema 

u program rada Vlade, odnosno Skupštine. 

4) Ukoliko su agencije predloţile pitanja i teme koja treba 

uvrstiti u program rada Vlade, odnosno Skupštine Vlada 

odluĉuje o uvrštavanju tih pitanja i tema u program rada 

Vlade, odnosno Skupštine. 

5) Nacrt finansijskog plana iz podtaĉ. I) i 2) ove taĉke 

dostavlja se u roku odreĊenom za izradu nacrta budţeta 

Kantona Sarajevo na narednu godinu. 

XII 

(Sadrţaj programa rada i izvještaja o radu i finansijskom 

poslovanju drugih kantonalnih organizacija i agencija) 

Program rada drugih kantonalnih organizacija i agencija 

sastoji se od: 

I - Uvodni dio 

Uvodni dio sadrţi opredjeljenja i zadatke koji proizilaze iz 

registrovane djelatnosti javne ustanove." 

II - Normativni dio 

Normativni dio sadrţi nacrte i prijedloge Pravila i drugih 

općih akata koja pripremaju i donose direktor, upravni odbor i 

nadzorni odbor javne ustanove u okviru svojih nadleţnosti 

utvrĊenih vaţećim zakonodavstvom, a naroĉito: 

a) Naziv propisa koji se donosi. 

b) Predlagaĉa. 

c) Organ koji donosi. 

d) Rok za izradu općeg akta (posebno za nacrt i 

posebno za prijedlog). 

e) Organ koji razmatra opći akt (Upravni odbor, 

resorno ministarstvo ili Vlada Kantona Sarajevo). 

f) Kratak sadrţaj općeg akta. 

III - Tematski dio 

Tematski dio sadrţi poslove i zadatke na provoĊenju 

programa rada i utvrĊene politike, sistematizovane po 

djelatnostima, a koje se izraĊuju u obliku projekata, programa, 

manifestacija i dr. 

Tematski dio. ukoliko je to primjenjivo u odnosu na 

djelatnost drugih kantonalnih organizacija, sadrţi: 

a) Naziv programa (projekte, premijere, reprize 

prikazati sa preciznim rokovima). 

b) Nosilac pripreme. 

c) Rok za pripremu. 

d) Organ koji razmatra. 

e) Finansijska sredstva potrebna za svaki pojedini 

projekat (premijeru ili reprizu). 

f) Kratak sadrţaj. 

IV - Kontinuirani poslovi 

Kontinuirani poslovi obuhvataju izvještaje, programe, 

analize, informacije i sl. 

Kontinuirani poslovi sadrţe: 

a) Naziv materijala (premijere, reprize prikazati sa 

preciznim rokovima). 

b) Nosilac pripreme. 

c) Rok za pripremu, 

d) Organ koji razmatra. 

e) Kratak sadrţaj. 

V - Plan kadrova 

Plan kadrova obuhvata utvrĊivanje potrebnih kadrova 

neophodnih za realizaciju ciljeva i rad drugih kantonalnih 

organizacija i agencija, po broju, kvalifikacionoj strukturi i 

pozicijama na koje se postavljaju. 

Plan kadrova sadrţi: 

a) Sistematizovani broj radnih mjesta. 

b) Popunjeni broj radnih mjesta. 

c) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv 

radnog mjesta, planirani broj izvršilaca i potrebna 

kvalifikacija - struĉna sprema za planirano radno 

mjesto i kratko obrazloţenje potrebe za popunu). 

XIII 

(Obavezni prilozi izvještaja o radu i finansijskom poslovanju 

drugih kantonalnih organizacija i agencija) 

1) Izvještaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadrţi 

obavezne priloge: 

a) izvještaj o radu direktora/uprave. 

b) izvještaj upravnog odbora/školskog odbora. 

c) izvještaj nadzornog odbora. 

d) izvještaj o finansijskom poslovanju sa mišljenjem 

ovlaštenog revizora. 

e) izvještaj o radu umjetniĉkih savjeta ili drugih 

struĉnih organa predviĊenih osnivaĉkim aktom, u 

skladu sa posebnim zakonom. 

f) mišljenje resornog ministarstva. 

2) Izvještaj o finansijskom poslovanju sadrţi: 

a) prihode i primitke, rashode i izdatke koji su odobreni 

budţetom Kantona. 

b) ostvarene prihode i primitke, rashode i izdatke po 

analitiĉkim kontima u toku godine. 

c) poĉetno i završno stanje Jedinstvenog raĉuna 

Trezora (JRT). 

d) poĉetno i završno stanje imovine, obaveza i izvora 

vlasništva. 
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e) objašnjenje odstupanja. 

f) obrasci godišnjeg obraĉuna (raĉun prihoda i rashoda, 

bilans stanja, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o 

kapitalnim izdacima i finansiranju. podaci o 

zaposlenim). 

g) iznos neto plaće i drugih primanja po kategorijama 

poslova. 

h) izvještaj o javnim nabavkama sa podacima o planu 

javnih nabavki, pokretanje i tok postupka javnih 

nabavki i ugovaranje i realizacija javnih nabavki. 

3) Izvještaj o radu agencija ne sadrţi izvještaj o radu 

umjetniĉkih savjeta ili drugih struĉnih organa predviĊenih 

osnivaĉkim aktom, u skladu sa posebnim zakonom. 

4) Resorno ministarstvo, u saradnji sa javnim ustanovama iz 

oblasti obrazovanja, priprema izvještaj o radu za 

prethodnu školsku godinu sa programom rada za narednu 

školsku godinu za predškolsko i osnovno obrazovanje, 

srednje obrazovanje i visoko obrazovanje. 

XIV 

(Prestanak vaţenja ranije Odluke) 

Donošenjem Odluke o metodologiji izrade i donošenja 

programa rada i izvještaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i 

kantonalnih organa ("Sluţbene novine Kantona Sarajevo", broj 

23/21) prestaje da vaţi Odluka o metodologiji izrade i 

donošenja programa rada i izvještaja o radu Vlade Kantona 

Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluţbene novine Kantona 

Sarajevo", br. 29/12. 11/17 i 8/18). 

XV 

Odluka o dopunama Odluke o metodologiji izrade i 

donošenja programa rada i izvještaja o radu Vlade Kantona 

Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluţbene novine Kantona 

Sarajevo", broj 32/22) ne primjenjuje se na programe rada i 

izvještaje o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa 

za 2022. godinu, a primjenjuje se poĉev od planiranja, izrade i 

donošenja godišnjih programa rada i godišnjih izvještaja o radu 

Vlade i kantonalnih organa za 2023. godinu. 

XVI 

(Sadrţaj Preĉišćenog teksta) 

Preĉišćeni tekst Odluke o metodologiji izrade i donošenja 

programa rada i izvještaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i 

kantonalnih organa obuhvata: Odluku o metodologiji izrade i 

donošenja programa rada i izvještaja o radu Vlade Kantona 

Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluţbene novine Kantona 

Sarajevo", broj 23/21). Odluku o izmjenama Odluke o 

metodologiji izrade i donošenja programa rada i izvještaja o 

radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluţbene 

novine Kantona Sarajevo", broj 52/21) i Odluku o dopunama 

Odluke o metodologiji izrade i donošenja programa rada i 

izvještaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa 

("Sluţbene novine Kantona Sarajevo", broj 32/22) u kojima je 

naznaĉen dan njihovog stupanja na snagu. 

XVII 

(Objavljivanje Preĉišćenog teksta) 

UtvrĊeni Preĉišćeni tekst Odluke o metodologiji izrade i 

donošenja programa rada i izvještaja o radu Vlade Kantona 

Sarajevo i kantonalnih organa objavit će se u "Sluţbenim 

novinama Kantona Sarajevo", nakon što Vlada Kantona 

Sarajevo izvrši njegovu verifikaciju. 

Broj 09-02-49643-1/22 

22. decembra 2022. godine 

Sarajevo 

Po ovlaštenju Vlade Kantona 

Sarajevo 

Adis Bisić, s. r. 

Na osnovu ĉlana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi 

Kantona Sarajevo ("Sluţbene novine Kantona Sarajevo", broj 

36/14 - Novi preĉišćeni tekst i 37/14 - Ispravka) i ĉlana 11. stav 

(2) Zakona o privatizaciji preduzeća ("Sluţbene novine 

Federacije BiH", broj 27/97, 8/99, 32/00, 45/00, 54/00, 61/01, 

27/02, 33/02, 28/04, 44/04, 42/06 i 4/09), Vlada Kantona 

Sarajevo, na 107. sjednici odrţanoj 22.12.2022. godine, 

donijela je 

ODLUKU 
O DAVANJU SAGLASNOSTI ZA PRODAJU IMOVINE 

KANTONALNOG JAVNOG KOMUNALNOG 

PREDUZEĆA "PARK" D.O.O. SARAJEVO U 

REPUBLICI HRVATSKOJ, DUBROVNIK, NASELJE 

KOMOLAC 

I 

Odobrava se prodaja imovine Kantonalnog javnog 

komunalnog preduzeća "PARK" d.o.o. Sarajevo u Republici 

Hrvatskoj, Dubrovnik, naselje Komolac, i to nekretnine: 

- k.ĉ. zgr. 114, poslovni objekat površine 141 m², k.ĉ. 

zgr. 115, poslovni objekt, površine 28 m² i k.ĉ. 218, 

oranica, bez iskazane površine, ukupno iskazano u 

zemljišnoj knjizi 169 m², sve upisano u z.k. uloţak 

43, KO Komolac, vlasniĉki dio 1/1 Općenarodna 

imovina sa upisanim organom upravljanja 

Komunalno preduzeće "PARK" Sarajevo, sa 

zabiljeţbom zabrane raspolaganja i opterećenja 

nekretnina u ovom ZK ulošku po osnovu Uredbe RH 

kl. 940-01/91-01/05 od 17.07.1991. godine (NN 

36/91), bez tereta. 

Navedene ĉestice u katastru odgovaraju k.ĉ. 114, poslovna 

zgrada (objekt) površine 141 m², k.ĉ. 115, pomoćni objekt, 

površine 28 m² i k.ĉ. 218, dvorište, površine 730 m², ukupne 

površine 899 m², udio 1/1 Kantonalno javno komunalno 

preduzeće "PARK" d.o.o., Patriotske lige br. 58, 71 000 

Sarajevo (vlasnik), upisano u PL br. 400 KO Komolac. 

II 

Prodaja nekretnina iz taĉke I ove odluke izvršiti će 

metodom aukcije u maloj privatizaciji po poĉetnoj cijeni od 

282.336,33 EUR što u protuvrijednosti iznosi 552.201,86 KM, 

utvrĊenoj po nalazu sudskog vještaka i procjenitelja od 

15.03.2022. godine, a postupak prodaje provest će Kantonalna 

agencija za privlaĉenje investicija i privatizaciju u skladu sa 

ovom Odlukom i Pravilnikom o postupku prodaje imovine i 

dionica ili udjela preduzeća ("Sluţbene novine Federacije BiH", 

broj 28/5 - Preĉišćeni tekst, 53/07 i 76/09). 

III 

Nekretnine iz taĉke I ove odluke se prodaju u pravno i 

fiziĉki zateĉenom stanju "viĊeno - kupljeno". Prodavac KJKP 

"Park" d.o.o. Sarajevo i Kantonalna agencija za privlaĉenje 

investicija i privatizaciju koja provodi postupak prodaje 

nekretnina ne odgovaraju za bilo kakve pravne nedostatke, niti 

druge eventualne nedostatke koji se mogu pojaviti poslije 

prodaje. 

IV 

Budući Kupac preuzima sve obaveze i odgovornosti 

uknjiţbe prava vlasništva na nekretninama iz taĉke I ove 

odluke, a Prodavac i Kantonalna agencija za privlaĉenje 

investicija i privatizaciju neće se smatrati odgovornim za bilo 

kakve eventualne probleme koji se mogli pojaviti prilikom 

uknjiţbe. 
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upisanim u zk. ulo`ak broj 2763 K.O. SP_CRNOTINA sa
pravom vlasni{tva KJKP "Sarajevogas" d.o.o. Sarajevo sa
dijelom 1/1.

II

Daje se saglasnost Kantonalnom javnom komunalnom
preduze}u "Toplane - Sarajevo" d.o.o. Sarajevo da radi
obezbje|enja kredita iz ta~ke I ove Odluke koje }e KJKP
"Sarajevogas" d.o.o. Sarajevo zaklju~iti sa UNION bankom d.d.
Sarajevo mo`e u svojstvu sudu`nika potpisati kredit kod UNION
banke d.d Sarajevo.

III

Ovla{}uje se Muhamed Kozadra vr{ilac funkcije premijera
Kantona Sarajevo da u ime Vlade Kantona Sarajevo potpi{e
Sporazum o me|usobnim obavezama za obezbje|enje sredstava
za vra}anje kredita namijenjenog za spre~avanje obustave
isporuke prirodnog gasa Kantonu Sarajevo.

IV

Zadu`uje se Vlada Kantona Sarajevo da odobrena sredstva iz
ta~ke I ove Odluke planira u Bud`etu Kantona Sarajevo za 2015.,
2016., 2017. i 2018. godinu.

V

Zadu`uje se Preduze}e da Skup{tini Kantona Sarajevo nakon
kreditnog zadu`enja kod komercijalne banke od odobrenog
iznosa iz ta~ke I ove odluke, namijenjenog za spre~avanje
obustave isporuke prirodnog gasa za Kanton Sarajevo, dostavi
detaljan izvje{taj o utro{ku kreditnih sredstava sa kompletnom
prate}om dokumentacijom.

VI

Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja, a objavit }e se
u "Slu`benim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-02-23828/14
03. septembra 2014. godine

Sarajevo

Predsjedavaju}a
Skup{tine Kantona Sarajevo
Prof. dr. Mirjana Mali}, s. r.

Zakonodavno-pravna komisija
Skup{tine Kantona Sarajevo

Na osnovu ~lana 8. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o Vladi Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo",
broj 38/13) i ~lana 181. stav 1. Poslovnika Skup{tine Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 41/12 -
Drugi novi pre~i{}eni tekst i br. 15/13 i 47/13),
Zakonodavno-pravna komisija Skup{tine Kantona Sarajevo, na
sjednici 22.08.2014. godine, utvrdila je Novi pre~i{}eni tekst
Zakona o Vladi Kantona Sarajevo.

Pre~i{}eni tekst Zakona o Vladi Kantona Sarajevo obuhvata:
Zakon o Vladi Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona
Sarajevo" broj 24/03-Pre~i{}eni tekst) i Zakon o izmjenama i
dopunama Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine
Kantona Sarajevo", broj 38/13), u kojim je nazna~en dan stupanja
na snagu tih zakona.

Broj 01-05-22971-1/14
22. augusta 2014. godine

Sarajevo
Po ovla{tenju

Esad Hrva~i}, s. r.

ZAKON

O VLADI KANTONA SARAJEVO

(Novi pre~i{}eni tekst)

I - OP]E ODREDBE

^lan 1.

Ovim zakonom ure|uje se sastav i organizacija, kao i druga
pitanja od zna~aja za rad Vlade Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: Vlada Kantona).

^lan 2.
Vlada Kantona je izvr{na vlast Kantona Sarajevo (u daljem

tekstu: Kanton), u skladu sa Ustavom.

^lan 3.
Vlada Kantona vr{i svoja prava i du`nosti na osnovu i u

okviru Ustava i ovog zakona.

^lan 4.
Sjedi{te Vlade Kantona je u Sarajevu.

^lan 5.
Vlada Kantona donosi poslovnik o radu kojim se ure|uje:

organizacija i na~in rada, postupak i na~in zakazivanja sjednice;
dostavljanje i forma materijala za razmatranje, utvr|ivanje
prijedloga zaklju~aka i drugih akata; postupak razmatranja
materijala; na~in ravnopravne upotrebe jezika i pisma
konstitutivnih naroda u pripremi i izradi pisanih materijala; na~in
izvr{avanja zaklju~aka; preno{enje ovla{tenja i druga
poslovni~ka pitanja.

^lan 6.
Vlada Kantona raspola`e imovinom u vlasni{tvu Kantona u

okviru ovla{tenja koja joj Skup{tina Kantona prenese posebnim
propisom.
II - SASTAV I ORGANIZACIJA VLADE KANTONA

^lan 7.
Vladu Kantona ~ine premijer Kantona (u daljem tekstu:

premijer) i 12 ministara.

^lan 8.
U slu~aju privremene sprije~enosti premijera, funkciju

premijera vr{i ~lan Vlade kojeg odredi premijer.
U slu~aju privremene sprije~enosti premijera du`e od 30

dana, funkciju premijera vr{i ~lan Vlade kojeg odredi
predsjedavaju}i Skup{tine Kantona, u konsultaciji sa
zamjenicima predsjedavaju}eg Skup{tine Kantona.

U slu~aju da mjesto premijera ostane upra`njeno, kandidat za
premijera se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto
premijera ostalo upra`njeno, na na~in utvr|en ustavom, do kada
funkciju premijera obavlja ~lan Vlade Kantona kojeg odredi
predsjedavaju}i Skup{tine Kantona, u konsultaciji sa zamjeni-
cima predsjedavaju}eg Skup{tine Kantona.

S danom imenovanja kandidata za premijera smatra se da su
dosada{nji ~lanovi Vlade u ostavci, koja stupa na snagu danom
potvr|ivanja imenovanja Vlade u novom sazivu.

Do potvr|ivanja imenovanja Vlade u novom sazivu
dosada{nji ~lanovi Vlade nastavljaju s obavljanjem funkcije
~lanova Vlade i ministara ministarstava.

Potvr|ivanje Vlade u novom sazivu obavit }e se u roku od 30
dana od dana imenovanja kandidata za premijera.

^lan 9.
U slu~aju privremene sprije~enosti ~lana Vlade, kada se

razmatraju materijali iz nadle`nosti ministarstva kojim rukovodi
odsutni ~lan Vlade, sjednicama Vlade prisustvuje sekretar tog
ministarstva, bez prava glasa.

U slu~aju privremene sprije~enosti ~lana Vlade du`e od 30
dana, funkciju ministra ministarstva kojim rukovodi odsutni
ministar vr{i ~lan Vlade kojeg odredi premijer.

U slu~aju da mjesto ~lana Vlade ostane upra`njeno, ~lan
Vlade se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto ~lana
Vlade ostalo upra`njeno, na na~in utvr|en ustavom, do kada
funkciju ministra ministarstva kojim je rukovodio dotada{nji
ministar obavlja ~lan Vlade kojeg odredi premijer.

Ministar iz st. 2. i 3. ovog ~lana kojeg odredi premijer, ne
obavlja i funkciju ~lana Vlade umjesto odsutnog ministra.

^lan 10.
U slu~aju kad Skup{tina izglasa nepovjerenje Vladi, premijer

i ~lanovi Vlade podnose pismenu ostavku, najkasnije u roku od

S L U @ B E N E N O V I N E
Broj 36 – Strana 2 KANTONA SARAJEVO ^etvrtak, 11. septembra 2014.
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sedam dana od dana kada im je izglasano nepovjerenje, s tim da
ostavka stupa na snagu danom potvr|ivanja Vlade u novom
sazivu.

U periodu od dana podno{enja ostavke do dana potvr|ivanja
Vlade u novom sazivu, Vlada u ostavci obavlja sve poslove iz
svoje nadle`nosti, u skladu sa ustavom i zakonom.

Potvr|ivanje Vlade u novom sazivu mora se izvr{iti
najkasnije u roku od 60 dana od dana izglasavanja nepovjerenja
prethodnoj Vladi.

^lan 11.
Ministri odgovaraju premijeru i Skup{tini Kantona.
Premijer je odgovoran Skup{tini Kantona.
Ministri snose krajnju odgovornost za rad svojih

ministarstava.
Vlada Kantona podnosi ostavku ako joj u bilo koje vrijeme

Skup{tina Kantona izglasa nepovjerenje.

^lan 12.
Premijer i ~lanovi Vlade mogu podnijeti ostavku.
Premijer podnosi ostavku predsjedavaju}em Skup{tine

Kantona, a potvr|uje je Skup{tina Kantona na prvoj narednoj
sjednici.

Kad premijer podnese ostavku, smatra se da su ostavku
podnijeli svi ~lanovi Vlade.

^lan Vlade podnosi ostavku premijeru.

^lan 13.
Ako Skup{tina Kantona prihvati ostavku premijera, premijer

i Vlada }e obavljati sve poslove iz svoje nadle`nosti, do
imenovanja nove Vlade, u skladu sa ~lanom 8b. stav 2. ovog
Zakona.

Ako premijer prihvati ostavku pojedinog ~lana Vlade,
rje{enje o razrje{enju potvr|uje Skup{tina Kantona na prvoj
narednoj sjednici.

Ministar mo`e obrazlo`iti ostavku u Skup{tini Kantona.
Premijer }e novog ~lana Vlade imenovati i predstaviti na

sjednici Skup{tine Kantona i zatra`iti glasanje o potvr|ivanju
imenovanja tog ~lana, u roku iz ~lana 8a. stav 3. Zakona.

^lan 14.
Konstitutivni narodi i pripadnici ostalih bi}e proporcionalno

zastupljeni u Vladi. Takva zastupljenost }e odra`avati popis
stanovni{tva iz 1991. godine do potpune provedbe Aneksa VII
Dejtonskog mirovnog sporazuma.

^lan 15.
Premijer i ministri, nakon potvr|ivanja od strane Skup{tine

Kantona, daju sve~anu izjavu pred predsjedavaju}im Skup{tine
Kantona.

Vlada Kantona preuzima du`nost nakon potvr|ivanja od
strane Skup{tine Kantona i davanja sve~ane izjave.

^lan 16.
Vlada Kantona imenuje i razrje{ava sekretara Vlade Kantona

u skladu sa zakonom kojim se reguli{e dr`avna slu`ba.
Sekretar Vlade odgovara za svoj rad premijeru Vlade i Vladi.

III - NA^IN RADA I ODLU^IVANJA VLADE KANTONA

^lan 17.
Radom Vlade Kantona rukovodi premijer koji predstavlja i

zastupa Vladu Kantona, saziva sjednice Vlade Kantona, predla`e
dnevni red i predsjedava sjednicama.

^lan 18.
Vlada Kantona radi i odlu~uje u sjednicama.
Vlada Kantona mo`e odlu~ivati ako sjednici prisustvuje vi{e

od polovine ~lanova Vlade Kantona, a sve odluke Vlade Kantona
donose se prostom ve}inom ~lanova Vlade Kantona koji glasaju.

U slu~aju ve}ih elementarnih nepogoda, nesre}a ili drugih
neposrednih dru{tvenih opasnosti, Vlada donosi odluke prostom
ve}inom glasova prisutnih ~lanova Vlade koji glasaju.

IV - RADNA TIJELA VLADE KANTONA

^lan 19.

Za razmatranje pitanja iz nadle`nosti Vlade Kantona,
davanje prijedloga i mi{ljenja o tim pitanjima, vr{enje odre|enih
poslova i zadataka u vezi sa provo|enjem zaklju~aka Vlade
Kantona, kao i za vr{enje drugih poslova, Vlada Kantona mo`e
obrazovati stalna i povremena radna tijela (savjete, urede,
komitete, odbore, komisije i dr).

Sastav i nadle`nost radnih tijela iz stava l. ovog ~lana uredit
}e se Poslovnikom Vlade Kantona ili aktom o obrazovanju
radnog tijela.

^lan 20.

Za dono{enje rje{enja u upravnom postupku i odlu~ivanje o
drugim pojedinim pitanjima iz njene nadle`nosti Vlada Kantona
mo`e obrazovati jednu ili vi{e komisija ~ije ~lanove imenuje iz
reda ~lanova Vlade.

V - NADLE@NOST I ODGOVORNOST PREMIJERA I
^LANOVA VLADE KANTONA

^lan 21.

Premijer rukovodi radom Vlade Kantona i odgovoran je za
njen rad, osigurava jedinstvo u izvr{avanju poslova iz
nadle`nosti Vlade Kantona, ostvaruje saradnju sa drugim
organima i usmjerava djelovanje Vlade Kantona kao cjeline i
~lanova Vlade Kantona pojedina~no, te vr{i i druge poslove
utvr|ene ustavom.

Premijer potpisuje akte Vlade Kantona.

^lan 22.

^lanovi Vlade Kantona mogu pokrenuti inicijative za
dono{enje zakona i drugih propisa iz nadle`nosti Vlade Kantona,
predlagati razmatranje i pretresanje pojedinih pitanja iz
nadle`nosti Vlade Kantona, predlagati utvr|ivanje stavova
Vlade Kantona i imaju druga prava i du`nosti utvr|ena ustavom i
zakonom.

^lan 23.

^lanovi Vlade Kantona su odgovorni i za zastupanje i
provo|enje zaklju~aka Vlade Kantona u poslovima koje im
Vlada Kantona povjeri, kao i za blagovremeno pokretanje
inicijative za rje{avanje pitanja u okviru zadataka koje im je
povjerila Vlada Kantona ili premijer.

^lan 24.

^lanovi Vlade Kantona odre|eni da u~estvuju u radu drugog
organa i tijela du`ni su postupati u skladu sa ovla{tenjima,
smjernicama i stavovima Vlade Kantona.

^lanovi Vlade Kantona su du`ni svoju aktivnost ostvarivati
tako da, pored poslova za koje su li~no zadu`eni, prate i pitanja iz
djelokruga Vlade Kantona za koja nisu li~no zadu`eni i da svojim
prijedlozima i mi{ljenjima doprinose odgovornom, zakonitom i
efikasnom radu Vlade Kantona.

VI - SEKRETAR VLADE KANTONA

^lan 25.

Sekretar Vlade Kantona prema uputstvima premijera i Vlade
u skladu sa Poslovnikom, stara se o pripremanju sjednice Vlade i
dostavljanju materijala potrebnih za rad Vlade i njenih radnih
tijela, poma`e premijeru u vr{enju njegovih prava i du`nosti u
vezi sa organizacijom i pripremanjem sjednica Vlade i
izvr{avanju zaklju~aka Vlade, obezbje|uje radnim tijelima
Vlade pomo} i saradnju stru~nih i drugih slu`bi i vr{i i druge
poslove u vezi s radom Vlade koje mu povjeri premijer.

Sekretar Vlade je naredbodavac za izvr{enje finansijskog
plana Vlade.
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VII - AKTA VLADE KANTONA

^lan 26.
Vlada Kantona u ostvarivanju svojih nadle`nosti utvr|enih

ustavom donosi uredbe, odluke, rje{enja i zaklju~ke.

^lan 27.
Izuzetno za vrijeme trajanja ratnog stanja ili neposredne ratne

opasnosti kada postoji objektivna nemogu}nost da se sazove
Skup{tina Kantona, Vlada mo`e donositi i propise iz nadle`nosti
Skup{tine Kantona.

Propisima iz stava l. ovog ~lana ne mogu se staviti van snage
prava i slobode utvr|ene ustavom i drugim propisima.

Propise iz stava 1. ovog ~lana Vlada }e dostaviti Skup{tini na
potvrdu ~im ona bude u mogu}nosti da se sastane.

^lan 28.
Uredbom se ure|uju najva`nija pitanja iz nadle`nosti Vlade

Kantona, bli`e ure|uju odnosi za provo|enje zakona, obrazuju
stru~ne i druge slu`be Vlade Kantona i utvr|uju na~ela za
unutra{nju organizaciju organa uprave Kantona.

Odlukom se ure|uju pojedina pitanja ili propisuju mjere
Vlade Kantona, daje saglasnost ili potvr|uju akta drugih organa
ili organizacija i odlu~uje o drugim pitanjima o kojima se ne
odlu~uje uredbom.

Rje{enjem se odlu~uje o imenovanjima i razrje{enjima, kao i
o drugim pojedina~nim pitanjima iz nadle`nosti Vlade Kantona.

Zaklju~kom se utvr|uju stavovi o pitanjima od zna~aja za
provo|enje utvr|ene politike, ure|uju unutra{nji odnosi u Vladi
Kantona i odre|uju zadaci organima uprave i slu`bama, kao i
radnim tijelima Vlade Kantona. Zaklju~kom se odlu~uje i u
drugim slu~ajevima u kojima se ne donose druga akta.

^lan 29.
Uredbe i odluke Vlade Kantona objavljuju se u "Slu`benim

novinama Kantona Sarajevo", a ostali akti Vlade ako je to u njima
navedeno.
VIII - JAVNOST RADA VLADE KANTONA

^lan 30.
Javnost rada Vlade Kantona obezbje|uje se u skladu sa

zakonom kojim se reguli{e sloboda pristupa informacijama u
Federaciji Bosne i Hercegovine.
IX - STRU^NE I DRUGE SLU@BE KANTONA

^lan 31.
Za obavljanje stru~nih i drugih poslova za potrebe Skup{tine

Kantona, Vlade Kantona i organe uprave, Vlada Kantona mo`e
osnivati odre|ene stru~ne, tehni~ke i druge slu`be, kao
zajedni~ke ili samostalne slu`be, u skladu sa zakonom.

Aktom o obrazovanju slu`be iz prethodnog stava, utvr|uje se
njen djelokrug, kao i status i odgovornost te slu`be i lica koje
njom rukovodi.

^lan 32.
Vlada Kantona vr{i nadzor nad radom stru~nih slu`bi koje

obrazuje.
Sekretar Vlade Kantona rukovodi radom Stru~ne slu`be koja

obavlja poslove za potrebe Vlade Kantona i odgovoran je za njen
rad.
X - PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 33.
Vlada Kantona je du`na donijeti Poslovnik o svom radu u

roku od 30 dana od svog konstituisanja.

^lan 34.
Vlada Kantona Sarajevo du`na je uskladiti Poslovnik o radu

sa odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
38/13), u roku od 30 dana od dana njegovog stupanja na snagu.

^lan 35.

Poslovnik Izvr{nog odbora Grada Sarajeva i drugi propisi
koji se odnose na njegovo unutra{nje organizovanje i funkcioni-
sanje, koji su na snazi na dan stupanja na snagu Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
7/96), ukoliko nisu u suprotnosti sa Ustavom Kantona i ovim
zakonom, primjenjiva}e se kao propisi Vlade, dok se ne donese
Poslovnik o radu Vlade Kantona.

^lan 36.

Do imenovanja premijera i ~lanova Vlade u skladu sa
Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 4/01),
poslove iz nadle`nosti Vlade vr{it }e Vlada u dosada{njem
sastavu.

^lan 37.

Ovla{}uje se Zakonodavno-pravna komisija Skup{tine
Kantona Sarajevo da utvrdi Novi pre~i{}eni tekst Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo.

^lan 38.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo stupio je na snagu osmog dana od dana objavljivanja u
"Slu`benim novinama Kantona Sarajevo", broj 38/13.

Na osnovu ~lana 16. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o sudskim taksama ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
18/14) i ~lana 181. Poslovnika Skup{tine Kantona Sarajevo
("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 41/12 - Drugi novi
pre~i{}eni tekst i br. 15/13 i 47/13), Zakonodavno - pravna
komisija Skup{tine Kantona Sarajevo, na sjednici 22.08.2014.
godine, utvrdila je Pre~i{}eni tekst Zakona o sudskim taksama.

Pre~i{}eni tekst Zakona o sudskim taksama obuhvata: Zakon
o sudskim taksama ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
21/09), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 29/09),
Zakon o izmjeni Zakona o sudskim taksama ("Slu`bene novine
Kantona Sarajevo", broj 14/11), Zakon o izmjenama Zakona o
sudskim taksama ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
36/13) i Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 18/14), u
kojim je nazna~en dan stupanja na snagu tih zakona.

Broj 01-05.22971-2/14
22. augusta 2014. godine

Sarajevo
Po ovla{tenju

Esad Hrva~i}, s. r.

ZAKON

O SUDSKIM TAKSAMA

(Pre~i{}eni tekst)

DIO PRVI. OP]E ODREDBE

^lan 1.
(Pla}anje sudske takse)

(1) Ovim zakonom utvr|uje se na~in pla}anja sudskih taksa (u
daljnjem tekstu: takse) u postupku pred Kantonalnim sudom u
Sarajevu i Op}inskim sudom u Sarajevu (u daljnjem tekstu:
sud).

(2) Postupci u kojima se pla}a taksa i visina takse za pojedine
radnje, utvr|eni su u Tarifi sudskih taksi, koja je sastavni dio
ovog zakona.

^lan 2.
(Obveznik pla}anja takse)

(1) Takse propisane ovim zakonom pla}a lice po ~ijem zahtjevu ili
u ~ijem interesu se preduzimaju radnje u postupku, za koje je
ovim zakonom utvr|eno pla}anje takse (u daljnjem tekstu:
takseni obveznik).

(2) Za podneske i zapisnike koji zamjenjuju podneske taksu je
du`no da plati lice koje podnosi podneske i lice na ~iji zahtjev
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^lan 4.
Izvje{taj o izvr{enju Bud`eta Op}ine Vogo{}a za period

01.01.2014.-30.06.2014. godine, objavit }e se u "Slu`benim
novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-14-1780/14
08. septembra 2014. godine

Vogo{}a

Predsjedavaju}i
Op}inskog vije}a Vogo{}a

Esad Piknja~, s. r.

ISPRAVKA

Na osnovu ~lana 164. Poslovnika Skup{tine Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 41/12 -
Drugi novi pre~i{}eni tekst, br. 15/13 i 47/13), sekretar Skup{tine
Kantona Sarajevo, nakon podnesenog zahtjeva za ispravku
Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona
Sarajevo", broj 36/14 - Novi pre~i{}eni tekst) daje slijede}u

ISPRAVKU

ZAKONA O VLADI KANTONA SARAJEVO

("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
pre~i{}eni tekst)

1. U ~lanu 13. stav 1. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo
("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
pre~i{}eni tekst), umjesto rije~i: "~lanom 8b.", treba da
stoje rije~i: "~lanom 10.".

2. U ~lanu 13. stav 4. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo
("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
pre~i{}eni tekst), umjesto rije~i: "~lana 8a.", treba da stoje
rije~i: "~lana 9.".

3. Ovu ispravku objaviti u "Slu`benim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 01-05-22971-1-1/14
12. septembra 2014. godine

Sarajevo

Sekretar
Skup{tine Kantona Sarajevo

Abid Kola{inac, s. r.

FEDERALNI ZAVOD ZA STATISTIKU

SAOP]ENJE

O PROSJE^NOJ ISPLA]ENOJ MJESE^NOJ NETO

PLA]I ZAPOSLENIH U KANTONU SARAJEVO ZA

JULI/SRPANJ 2014. GODINE

1. Prosje~na ispla}ena mjese~na neto pla}a po zaposlenom
ostvarena u Kantonu Sarajevo za juli/srpanj 2014. godine iznosi
1.045 KM.

Broj 39
11. septembra 2014. godine

Direktor
Hidajeta Bajramovi}, s. r.

SLU@BENE OBJAVE

UDRU@ENJA

Na osnovu ~lana 29. stav 1. Zakona o udru`enjima i
fondacijama ("Slu`bene novine Federacije BiH", broj 45/02), a
po zahtjevu Udru`enja "ODRED IZVI\A^A RAKOVICA 9",
Ministarstvo pravde i uprave donosi

RJE[ENJE

1. Upisuje se u registar udru`enja koji se vodi kod Ministarstva
pravde i uprave Kantona Sarajevo Udru`enje "ODRED
IZVI\A^A RAKOVICA 9", skra}eni naziv je OI
RAKOVICA 9, sa sjedi{tem u Rakovici, ulica RAKOVI^KA
CESTA broj 471.

2. Upis je izvr{en pod registarskim brojem 1942. knjiga IV
registra udru`enja, dana 12.06.2014. godine.

3. Programski ciljevi i zadaci Udru`enja su: Razvoj i unapre|enje
izvi|a{tva u lokalnoj zajednici; razvoj kod svojih ~lanova za
po{tivanje ljudi, razvijanje prijateljstva me|u ljudima,
narodima, kako u lokalnoj zajednici, tako i na me|unarodnom
nivou, provo|enje na~ela koje se temelje na savremenim
pedago{kim spoznajama kao i na zamislima utemeljitelja
izvi|a~kog sporta Sir Robert Baden Powella; pridono{enje
razvoju djece i mladih, na dostizanju njihovih punih umnih i
tjelesnih potencijala, kao pojedinca, odgovornih gra|ana i
~lanova lokalne, nacionalne i me|unarodne zajednice;
organizovanje izvi|a~kih {kola za u~enike osnovnih i srednjih
{kola, kao i studenata radi sticanja izvi|a~kih znanja i vje{tina;
organizovanje izvi|a~kih kampova, od lokalnog do
me|unarodng nivoa, organizovanje ~asova ekolo{ke
edukacije, ~lanova i gra|ana o zna~aju za{tite ~ovjekove
okoline radi sprje~avanja od svih vidova i oblika zaga|ivanja,
te drugi ciljevi i djelatnosti u skladu sa zakonom i Statutom.

4. Osoba ovla{tena za zastupanje i predstavljanje je: Baberovi}
Anes - predsjednik Upravnog odbora.

Broj 03-05-05-3053/14
12. juna 2014. godine

Sarajevo
Ministrica

Velida Memi}, s. r.

(O-874/14)
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