Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Vlada

bocha u Xepuerosuna
®enepanuja bocue n Xepiieropute
KAHTOH CAPAJEBO

Baana

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Government

Broj: 02-04-22103-7/23
Sarajevo, 18.05.2023. godine

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 36/14 - Novi precisceni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa ¢lanom 23.
stav (2) Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 37/21)Vlada Kantona Sarajevo,
naOsmoj sjedniciodrzanoj18.05.2023. godine, donijela je

ZAKLJUCAK
1. Prihvata se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo sa finansijskim planom za 2022. godinu,

sa prilozima.

2. lIzvjestaj iz tacke 1. ovog zakljucka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo na nadlezno

odlucivanje.

PREMIJER
Nihad Uk

Dostaviti:

1. Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo,

2. Skupstina Kantona Sarajevo,

3. Zamjenici predsjedavajuéeg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),

4. Premijer Kantona Sarajevo,

5. Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo,

6. JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo(putem Ministarstva

za odgoj i1 obrazovanje Kantona Sarajevo),
7. Evidencija,
8 Arhiva.

Certified by

(11474
THUHINGE{}/

www. tuev-thueringen.de

Adresa: Reisa Dzemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-000, Fax: + 387 (0) 33 562-076 11
Web: http://vlada.ks.gov.ba, E-mail: vlada@vlada.ks.gov.ba




Na osnovu ¢lana 117. i 120. stay (2) Poslovnika Skupitine Kantona Sarajevo
(-;Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 41/12 — Drugi Novi preciSéeni tekst, 41/12, 15/13,
47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20), Skupstina Kantona Sarajevo na sjednici od

__2023. godine, povodom razmatranja Izvje$taja o radu i finansijskom
poslovanju za 2022. godinu Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo, donijela je

Prijedlog
ZAKLIUCAK
I

Usvaja se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za 2022. godinu.

Broj: Predsjedavajuéi
Sarajevo, 2023. godine Skupstine Kantona Sarajevo

Elvedin Okerié¢
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OBRAZLOZENJE
I PRAVNI OSNOV:

e CL117.1 120. stay (2) Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo“ broj 41/12 — Drugi Novi preciSeni tekst, 41/12, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16,
9/20, 14/20);

o Clan 23. Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 37/21).

IT RAZLOZI ZA DONOSENJE

Clanom 23. stav (2) Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (»SluZbene novine Kantona Sarajevo*, broj:
37/21 - u daljem tekstu: Institut) propisano je da godidnji izvjedtaj o radu sa finansijskim
poslovanjem usvaja Skupstina Kantona Sarajevo.

Takoder, i ¢lanom 27. Zakona o ustanovama (,,SluZzbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i
13/94) propisana je, izmedu ostalih, obaveze organa upravljanja javne ustanove u smislu
podnosenja osnivadu najmanje jedanput godisnje izvjedtaja o poslovanju ustanove.

S tim u vezi, Upravni odbor Instituta je, u skladu sa &lanom 17., a u vezi sa &lanom 23.
Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo, te Odluke Nadzornog odbora o usvajanju Finansijskog izvjestaja za 2022. godinu, broj:
1583/23 od 08.03.2023. godine, na 14. sjednici donio Odluku o usvajanju Izvjestaja o radu i
finansijskom poslovanju za 2022. godinu, broj: 1686/23 od 10.03.2023. godine, ¢iji je sastavni
dio navedeni izvjestaj.

Institut je, pozivajuéi se na odredbe &lana XIII stav (1) tatka f) Odluke o metodologiji
izrade i dono3enja programa rada i izvje$taja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih
organa (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, br. 23/21, 52/21 i 32/22), aktom, broj: 1707/23
od 13.03.2023. godine, dostavio Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo
Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Instituta i navedenu odluku Upravnog odbora na
davanje misljenja i dalje postupanje.

Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju za 2022. godinu obuhvata period od poetka
rada direktorice ove javne ustanove, odnosno od 09.03.2022. godine do 31.12.2022. godine.

U prilogu navedenog izvjestaja dostavljeni su:
- Izvjestaj o radu direktorice Instituta, broj: 1327/23 od 27.02.2023. godine,
- Izvjestaj o radu Upravnog odbora Instituta, broj: 1684/23 od 10.03.2023. godine,
- Izvjestaj o radu Nadzornog odbora Instituta, broj: 1584/23 od 08.03.2023. godine,
- Izvjestaj o radu Struénog vijeca Instituta, broj: 1578/23 od 08.03.2023. godine,
- Izvjestaj o finansijskom poslovanju.
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Takoder, dostavljena je i Odluka Nadzornog odbora Instituta o usvajanju Finansijskog
izvjestaja za 2022. godinu, broj: 1583/23 od 08.03.2023. godine.

Ministarstvo je prije davanja misljenja na dostavljeni Izvjesta, u skladu sa odredbom
¢lana XIII stav (1) tagka f) Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja
o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa, razmotrilo dostavljeni materijal.

PaZljivom analizom utvrdeno je da isti ne sadr¥i izvjestaj o finansijskom poslovanju sa
miSljenjem ovladtenog revizora, shodno demu Ministarstvo nije bilo u moguénosti dati
misljenje o Izvjedtaju o radu i finansijskom poslovanju Instituta.

Naime, ¢lanom XIII Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa propisani su obavezni prilozi
izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju drugih kantonalnih organizacija. Stavom 2) ovog
¢lana propisano je da izvjestaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadr#i obavezne priloge
kako slijedi:

» &) 1zvjestaj o radu direktora/uprave,

b) izvjestaj upravnog odbora/skolskog odbora,

¢) izvjestaj nadzornog odbora,

d) izvjestaj o finansijskom poslovanju sa mi$ljenjem ovlastenog revizora,

e) izvjedtaj o radu umjetnickih savjeta ili drugih strudnih organa predvidenih osnivackim
aktom, u skladu sa posebnim zakonom,

f) misljenje resornog ministarstva.«

Materijal je Zahtjevom za postupanje, broj: 11-05/02-11-6622-2/23 od 05.04.2023.
godine, vraéen Institutu na doradu.

Postupaju¢i po navedenom zahtjevu Ministarstva, Institut je dana 05.05.2023. godine,
dostavio Dopunu izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju Instituta, broj: 01-3-11-3090/23 od
04.05.2023. godine, u kojem se navodi da Je angaZovano Drustvo za reviziju-nezavisni ovlasteni
revizor, koji je u mjesecu aprilu 2023. godine sacinio Izvjestaj neovisnog ovladtenog revizora o
reviziji finansijskih izvjestaja za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022. godine kod Javne.
ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, a &iji je sastavni
dio Izvjestaj i midljenje nezavisnog ovlastenog revizora od 25.04.2023. godine.

Na bazi dostavljenih izvjestaja, a cijeneéi iste sa aspekta izvriavanja poslova i obaveza
za koje je nadlezna Javna ustanova Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo, Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo je u Misljenju, broj: 11-05/02-
11-6622-3/23 od 05.05.2023. godine, konstatovalo da su zakonske obaveze ove ustanove
izvrSavane u skladu sa nadle¥nostima propisanim vazeéim propisima, zakonskim i
podzakonskim aktima, shodno &emu se predlaZe prihvatanje izvjestaja.

Shodno navedenom, predlazemo da Skupstina Kantona Sarajevo, u skladu sa f’:lanom
170. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo“ broj 41/12
— Drugi Novi pretidéeni tekst, 41/12, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20), donese

zaklju¢ak kao u prijedlogu.
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Prilog:
Akt Instituta, broj: 1707/23 od 13.03.2023. godine;
Zahtjev Ministarstva za postupanjem upuéen Institutu, broj: 11-05/02-11-6622-2/23 od 05.04.2023.
godine;
Akt Instituta, broj: 01-3-11-3090/23 od 04.05.2023. godine sa prilogom:
a) Odluka Upravnog odbora Instituta, broj: 1686/23 od 10.03.2023. godine;
b) Odluka Nadzornog odbora Instituta, broj: 1583/23 od 08.03.2023. godine;
¢) Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Instituta za 2022. godinu sa prilozima:
Izvjestaj o radu direktorice Instituta, broj: 1327/23 od 27.02.2023. godine,
Izvjestaj o radu Upravnog odbora Instituta, broj: 1684/23 od 10.03.2023. godine,
Izvjestaj o radu Nadzornog odbora Instituta, broj: 1584/23 od 08.03.2023. godine,
Izvjestaj o radu Strucnog vijeéa Instituta, broj: 1578/23 od 08.03.2023. godine,
Izvjestaj o finansijskom posiovanju,
d) Izvjestaj neovisnog oviastenog revizora o reviziji finansijskih izvjestaja;
Misljenje Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, broj: 11-05/02-11-6622-3/23 od
05.05.2023. godine,
Izvod iz Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (, Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 41/12
— Drugi Novi preciséeni tekst, 41/12, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20),
Izvod iz Zakona o ustanovama (,.,Sluzbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i 1 3/94),
Izvod iz Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovawa
Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sargjevo*, broj: 37/21);
Izvod iz Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Viade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa (,, Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 23/21, 52/21 i 32/22).
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o ey MHCTHTYT 34 PASBOY

INSTITUT ZA RAZVOY 1]
PREDUNIVERZITETSKOG Yy . OPEAYHHBEP3UTETCKOL
OBRAZOVANjA i OBPAZOBAMRA,
KaNnToN SARAJEVD, BOSNA | HERCEGQVINA & ty‘"r‘a?"’“ KAHTOH CAPAJEBO, BOCHA W XEPUETOBMHA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

*-—»——M»‘-M'-——*._.—-———_ e —————————

Broj: 170723
Sarajevo, 13.03.2023. godine

Bosna i Hercegovina -

Federacija Bosne j Hercegovine
Kanton Sarajeve

Ministarstvo za 0dgojf i obrazovan je Kantona Sara jevo
n/r Ministrice, Naida Hota-Muminovi¢

ul. Reisa DZemaludina Cau¥eviéa br. 1

71000 SARAJEVQO

Predmet: Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju, dostavija se,-

Po§tovana,

U prilogu Izvjestaja o rady j finansijskom poslovanju Instituta zg 2022. godinu nalaze se
sliededi Izvj estaji:

1. Tzvjedtaj o rady direktorice Instituta za 2022. godiny;

2. Izvjestaj o radu Upravnog odbora Instituta za 2022. godinu;

3. Izvjedtaj o radu Nadzornog odbora Instituta za 2022, godinu;

4. Izvjestaj o radu Strugnog vije¢a Instituta za 2022. godinu;

web: http://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrepe bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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HMHCTHTYT 3A PA3BOJ
NPEAYHUBEP3HTETCKOT
OBPA3OBATRA

KAHTOH CAPAJEBG, GOCHA W XEPUETOBUHA

INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA

KANTON SARAJEVO, BOSNA 1 HERCEGOVINA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

Kantona Sarajevo® broj 37/21), neophodno proslijediti Skupstini Kantona Sarajevo na
usvajanje.

Prilog:
- kao u tekstu.

S postovanjem,
Dostavljeno: y Senada Salihovi¢
1. Naslovy; '
2. ala

web: hitp://www.irpo.ba
' e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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Bocha u Xepuerosuna

Bosna i Hercegovina
(Deaepauuja Boche u Xepuerosune

Federacija Bogpe I Hercegovine

KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO
mistarstvo z4 odgoj i MancrachBo 32 oaroj n
obrazovanje 00pazopame

Bosnia and Herzegoving
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry for Education

Broj: 1 1-05/02-1 1-6622-2/23
Sarajevo, 05.04.2023. godine

JAVNA USTANOVA INSTITUT ZARAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVQ
Sarajevo, Aleje Bosne srebrene b}

n/r Direktorice
PREDMET: Zahtjev za Postupanje, dostavljq se

Veza — vus akt, broj: 7 707/23 od 13, 03.2023. godine

Po§tovana,

Adresa: Reisa DzZemaluding éau§evic’a 1,71 000 Sarajevo
Tel: +387 (0) 33 562-128 12
Web: http://mo.ks.gov.ba, E-mail: mo@mo ks.gov.ba

71186



skladu sa posebnim zakonom,
) misljenje resornog ministarstva.”

S tim u vezi, uvidom u dostavljeni materijal utvrdeno je da isti ne sadrZi izv1e§jtaj 0
finansijskom poslovanju sa mi3ljenjem ovlastenog revizora, shodno &emu nismo u moguénosti dati
mitljenje Izvjetaja o radu i finansijskom poslovanju Instituta, shodno &emu Vam u prilogu vracamo

zaprimljeni materijal na doradu.

Nakon $o dostavite Izvjeitaj o radu i finansijskom poslovanju Instituta uskladen sa
odredbama Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa, Ministarstvo ¢e dati mi8ljenje i proslijediti materijal u skladu
sa propisanom procedurom Skupdtini Kantona Sarajevo na razmatranje i odlu¢ivanje.

Prilog:
Kopija popratnog akta Instituta sa pecatom prijema, broj: 1707/23 0d 13.03.2023. godine;
Odluka Upravnog odbora o usvajanju Izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju za 2022.
godine, broj: 1686/23 od 10.03.2023. godine;
e  Odluka Nadzornog odbora o usvajanju Finansijskog izvjestaja za 2022. godinu, broj:
08.03.2023. godine;
Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju;
Izvjestaj o radu direktorice Instituta;
Izvjestaj o radu Upravnog odbora Instituta;
Izvjestaj o radu Nadzornog odbora Instituta;
Izvjestaj o radu Strucnog vijeéa Instituta,
Izvjestaj o finansijskom poslovanju Instituta za 2022. godinu.

1583/23 od

S postovanjem,

Dostavit:
1. Naslovy;
Evidenciji;
3.  Arhivi.

[ ot Adresa: Reisa DZemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-128 22
Web: http://mo.ks.gov.ba, E-mail: mo@mo.ks.gov.ba
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INSTITUT ZA RAZVO] ﬁl HHCTHTYT 3A PA3BOI
PREDUN} VERZITETSKOG i . HOPER YHMBEP3HT ETCKOI
OBR.AZOVAN]'A - OEPA3OBAI'5A
KANTON SARAJEVQ, BOSNA | HERCEGUWNA “@_ gt * KAHTOH CAPAJEBU, B0CHA KM XEPLIEFOBMHA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

e ———————— \\~_\ ————— T T ee—— .

Broj: 01-3-11-3 090/23
Sarajevo, 04.5.2023, godine

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo

Ministarstvo za odgoj i obrazovanie Kantona Sara jevo
B/r Ministrice Naida Hota-Muminovié
\\ P R .

ul. Reisg DZemaludina (‘f‘auﬁeviéa br. 1
71000 SARAJEVO

Veza: Vag akt broj: 11-05/02-1 1-6622-2/23 od 05.04.2023. godine

kojim, izmedy ostalog, navodite da je utvrdeno da materijal koji smo dostavilj nasim aktom
broj: 1707/23 o4 13.03.2023. godine, shodno &lanu XIIT Odluke o metodologiji izrade i
dono3enja programa rada i izvjetaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/21, 52/21 i 32/22), ne sadry izvjedtaj o
finansijskom poslovanju sa misljenjem ovlastenog revizora, shodno ¢emu niste u moguénosti
dati mi3ljenje Izvjestaja o rady ; finansijskom poslovanju Instituta, te y prilogu vratili
zaprimljenj materijal na dorady.

web: hitp://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bospe Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna § Hercegovina
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HHCTHTYT 3A PASBOJ
. [IPEAYHMBEP3UTETCKOT
 OBPA3OBAIBA
KAHTOH CAPAJEBO, SOCHA U XEPLEETOBUHA

INSTITUT ZA RAZVO]
PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA

KANTON SARAJEVO, BOSNA | HERCEGOVINA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

Shodno navedenom, u prilogu akta dostavljamo:

1. Nag akt broj: 1707/23 od 13.03.2023. godine ( fotokopija ); '

2. Izvjedtaj neovisnog ovlastenog revizora o reviziji finansijskih izvjetaja za godinu koja
je zavrdila 31. decembra 2022. godine kod Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo ( original );

3. Odluka Upravnog odbora o usvajanju Izviestaja o radu i finansijskom poslovanju
Instituta za 2022. godinu broj: 1686/23 od 10.03.2023. godine ( original );

4. Odluka Nadzornog odbora o usvajanju Finansijskog izviedtaja za 2022. godinu broj:

1583/23 od 08.03.2023. godine ( original );
5. Izvjedtaj o radu i finansijskom poslovanju JU Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo za 2022. godinu koji sadrZi:

a) Izvjestaj o radu Direktorice Instituta za 2022. godinu broj: 1327/23 od 27.02.2023.
godine ( original );

b) Izvieltaj o radu Upravnog odbora Instituta za 2022. godinu, broj: 1684/23 od

10.03.2023. odine ( original );
¢) Izvjestaj o radu Nadzomog odbora Instituta za 2022. godinu, broj: 1584/23 od

08.03.2023. godine ( original );
d) Izvjeitaj o radu Struénog vijeca Instituta za 2022. godinu, broj: 1578/23 0d 08.03.2023.

godine ( original );
e) Izvjektaj o finansijskom poslovanju Instituta za 2022. godinu.

Shodno dostavljenom, a nakon dobijanja MiSljenja Ministarstva za odgoj i obrazovanje
Kantona Sarajevo isto je, u skladu sa ¢lanom 23. stav (2) Odluke o osnivanju Javne ustanove
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo® broj 37/21), neophodno proslijediti Skup3tini Kantona Sarajevo na
usvajanje.

Prilog:
- kao u tekstu.

/9,,—.,‘-“__
A .
“ﬂovme .‘509,/;“;\

2% .
'\‘5“0 . PR A )
At ° b

S postovanjem, A Direktorica Instituta

~Senada Salihovi¢

Dostavljeno:
1. Naslovu;
2. ala

web: http://www.irpo.ba
e-mail; info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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INSTITUT 24 RAZVOJ
PREDUNTIYV: ERZITETSKOG

KANTON SARAJEVD, BDS|

T me——— — T — —_—

Upravni odbor

Broj: 1686/23
Sarajevo, 10.03.2023. godine

Dostavijeno:

1. Ministarstyy Za 0dgoj i obrazova
2. Skupétini Kantona Sarajevo;

3. a/a.

s_“h—-\\__« e

OBRAZOVANJA
NA | HERCEGOVINA

- MHCTHTYT 34 paspoy
IPEAYHHMBEP3UTETCKOD
OBPA3OBAbA,

KAHTOH CAPAJERQ, B0CHA M XEPUETrOBUHA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

web: h

————— —____\____.__._\ e — e —

Y/Www.irpo.ba.

e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX,

71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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HHCTHTYT 3A PASRBO}

INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG §'E TMPERYHUBEP3HTETCKOT
OBRAZOVANJA OBPASOBAFRA

KANTON SARAJEVD, BOSNA { HERCEGOVINA KAHTOH CAPAJES0, BOCHA U XEPLEIOBWHA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGUVINA

Nadzorni odbor

Broj: 1583/23
Sarajevo, 08.03.2023. godine

Na osnovu &lana 18. stav (6) Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj 37/21), &ana 27. Pravila Javne ustanove Institut za razvoj -preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo broj: 30/22 od 16.03.2022. godine, a u vezi sa ZakljuCkom
Upravnog odbora na 13. sjednici odrZanoj dana 09.02.2023. godine, Nadzorni odbor Javne
ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, na 9. sjednici

odrzanoj dana 08.03.2023. godinedonosi

ODLUKU
o usvajanju Finansijskog izvjeStaja za 2022. godinu

Clan 1.
Usvaja se Finansijski izvjedtaj za 2022. godinu Javne ustanove Institut za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo.

Clan 2.
Finansijski izvjeitaj za 2022. godinu je uraden u skladu sa ¢lanom 24. Zakona o
radunovodstvu i reviziji Federacije Bosne i Hercegovine (“SluZbene novine Federacije BiH”

broj: 15/2021).

Clan 3.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

L
e'e L 2 Piedsjednica Nadzornog odbora

> 3
g% G2 \

T
S,
‘q 2
P

tija g =

GARn

SR
detac

o8
Sy

Dostavljeno:
1. Upravnom odboru Instituta;

2. Direktorici Instituta;
3. ala.

web: hitp://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 605
Aleja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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IZVJESTAJ O RADU I

FINANSIISKOM POSLOVANJU

JU INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA

KANTONA_ SA_RAJEVO ZA 2022, GODINU

Sara jevo, mart 2023. godine
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Na osnovu &lana 32, Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH”, broj: 6/92, 8/93 i 13/94), ¢lana
22. stav (5) Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 37/21) 1 &lana X1, X11 i XIII Odluke
0 metodologiji izrade i donoSenja programa rada izvjestaja o radu Viade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/21, 52/21 i 32/22), direktor

Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo podnosi

1ZVIESTAJ O RADU
JUINSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO

ZA 2022. GODINU

I UVODNI DIO

Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju za 2022, godinu obuhvata period od pocetka rada
direktora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (u
daljem teksty: Institut), odnosno od 9. 3.2022. pa do 31. 12. 2022. godine, a programski poslovi,

aktivnosti i zadacj sistematizirani sy prema vrstama, rokovima i nosiocima izvr$enja.

Za Institut je godina 20272, godina podetka rada, uspostave temelja ustanove j formiranja sektora,

odnosno timova prema definisanim djelatnostima, UloZeni su veliki napori Upravnog odbora,

L

ukljuduje oba roda.
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Naziv, osnivanje, sjediSte i identifikacioni broj
Instituta

Na osnovu &lana 12. tadka b) i ¢lana 18. tatka b) Ustava Kantona Sarajevo (“SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 131/17), &lana 3. i 6.
Zakona o ustanovama (“SluZbeni list RBiH”, broj: 6/92, 8/93 i 13/94), na sjednici odrzanoj dana
13. 9. 2021. godine Skupstina Kantona Sarajevo donijela je Odluku o osnivanju Javne ustanove
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (“Slubene novine Kantona
Sarajevo”, broj: 37/21, u daljem tekstu: Odluka o osnivanju), a u cilju provodenja obrazovne
reforme kroz stalno osiguravanje stru¢nih informacija i pruZanje stru¢ne pomoéi koja sluZi kao

polaziste organima i institucijama nadleznim za odlu¢ivanje i vodenje obrazovne politike.

Osnivat Instituta jeste Kanton Sarajevo, a prava i duznosti osnivaa obavlja Ministarstvo za 0dgoj
i obrazovanje Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Ministarstvo) i Vlada Kantona Sarajevo (u
daljem tekstu: Vlada), u intenzivnoj saradnji s Ministarstvom za nauku, visoko obrazovanje 1

mlade Kantona Sarajevo, svako u okviru svojih nadleZnosti.

Institut je javna kantonalna ustanova upisana u sudski retablatar Opéinskog suda u Sarajevu
RjeSenjem o registraciji, broj: 065-0-Reg-21-003967, od 13. 10. 2021. godine, a identifikacioni
broj poreznog obveznika jeste 4202954730006 (Uv; erenje o registraciji poreznog obveznika od 6.
1. 2022. godine).

Sjediste Instituta jeste u Sarajevu, Ulica Aleja Bosne Srebrene bb/IX.

Djelatnost Instituta

U skladu s Odlukom o osnivanju, djelatnost Instituta obuhvata sljedece razrede:

a) 58.11 Izdavanje knjiga;

b) 58.13 Izdavanje novina;

¢) 58.14 Izdavanje &asopisa i periodi¢nih publikacija;
d) 58.19 Ostala izdavacka djelatnost;

e) 58.21 Izdavanje radunarskih igara;
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g)

h) i

s ciljem postizanja cjelovitog razvoja djeteta i ucenika;

prati i vrednuje Primjeny metoda, oblika i tehnika rada u odgojno-obrazovnom procesu;
vIsi provjeru udenickin postignuéa u skladu sa standardima znanja koje propisuje Agencija
Za predskolsko, osnovno i srednje obrazovanje;

uCestvuje y Organizaciji { Provodenju eksterne mature drugih oblika eksternih internih

evaluacija odobrenih od Ministarstva u skladu sa zakonom, te vrj njihovu analizy koju

Pruza strugnuy pomod¢, izraduje kataloge tema j predlaze akreditaciju programa za
profesionalnj razvoj, kontinuirano organizira i provodj stru¢no usavrsavanje/obuke te vrsj
Pracenje stru¢nog usavriavanja odgajatelja/nastavnika/struénih saradnika
/saradnika/pomoénika direktora/direktors U odgojno-obrazovnom procesu i

psihosocijalnom razvoju djece i uCenika;
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i)

k)

1)

ulestvuje u pripremi, organizaciji i realizaciji sjednica strutnih aktiva direktora
predskolskih ustanova, osnovnih i srednjih Skola;

prati, vrednuje 1 ocjenjuje kvalitet rada  odgojno-obrazovnih  ustanova,
odgajatelja/nastavnika/strudnih saradnika i direktora u odgojno-obrazovnom procesu i
psiho-socijalnom razvoju uéenika;

pruZa struénu podrsku odgoju, obrazovanju i rehabilitaciji djece s te¥koéama u razvoju;
udestvuje u izradi, provodi i prati programe izvrsnosti i liderstva utenika;
udestvuje u izradi, provodi i prati programe za djecu iseljenistva i dijaspore;
organizira i provodi smotre/takmicenja djece/ucenika;

prati, vrednuje i ocjenjuje ispunjenost pedagoskih standarda i normativa, te predlaze
izmjene istih, udestvuje u razvoju i unapredenju $kolske infrastrukture;

provodi strudna i nautna istraZivanja u odgoju i obrazovanju, predlaze mjere za
unapredenje odgojno-obrazovnog rada na osnovu rezultata provedenih istraZivanja,
saraduje s univerzitetima, ustanovama, organizacijama, lokalnom zajednicom 1
stru&njacima u zemlji i inostranstvu;

obavlja informacijsko-dokumentacijske i izdavagke poslove, prati provedbu udzbenitke
politike i daje prijedloge za unapredenje udrbenika i drugih nastavnih materijala, te
realizira programe unapredenja udzbenika i nastavnih materijala;

predlare i prati realizaciju strategija za sve nivoe i oblike obrazovanja do visokog
obrazovanja;

prua struénu podrsku i uestvuje u izradi godi¥njeg programa rada Skole;

analizira izvjestaj o radu Skole na kraju prvog polugodista i godisnji izvjestaj o radu 3kole;

aa) izraduje analize, ukljudujuéi i sekundarnu analizu medunarodnih istrazivanja (PISA,

TIMSS, PIRLS i sli¢no), priprema izvjestaje i na osnovu dobijenih rezultata daje prijedloge

mijera za unapredenje odgojno-obrazovnog rada;

bb) prisustvuje realizaciji nastave, ispita i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada;

cc) udestvuje u izradi ishoda ucenja na nastavnickim fakultetima;

dd) predlaZe univerzitetima uvodenje novih programa na nastavnike fakultete i usmjerenja;

ee) predla¥e Ministarstvu i nadleZnim organima preduzimanje neophodnih mjera za

unapredivanje rada odgojno-obrazovnih ustanova te otklanjanje nepravilnosti i

nedostataka;
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ff) obavlja i druge poslove y sklady sa zakonom i ovom Odlukom.

Upravljan je, kontrola i rukovodenje u Instituty

Odlukom Vlade broj: 02-04-40777-24.2/21 0d 11. 11. 2021. godine imenovani su vriioci duZnosti

Upravnog odbora na mandat od Sest mjeseci:

1. Refik Seéibovig, predsjednik
2. Husein Mehmedovié, ¢lan

3. Josip Mijatovi¢, &lan

4. Fahira Ka]ajdiisalihovié, ¢lan
5. Azemina Njuhovig, &lan.

Za izvjestajni period od 1. 1, 2022, godine do 11. 5. 2022, godine odrZano je sedam redovnih
sjednica.

Odlukom Vlade broj: 02-04-24215-15 1/22 od 16. 6. 2022, godine razrijedeni su vriioci duZnosti
Upravnog odbora, a doneseno je Rjesenje o imenovanju predsjednika i &lanova Upravnog odbora
broj: 02-04-24215-15.2/22 od 16. 6. 2022. godine na mandat od &etiri godine.

U sastay Upravnog odbora od 16. 6. 2022. godine imenovanj sy;

1. Refik Secibovig, predsjednik
2. Husein Mehmedovié, ¢lan

3. Josip Mijatovié, ¢lan

4. Mirsada gahbegovié, Clan
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5. Azemina Njuhovi¢, ¢lan.

Za izvje¥tajni period od 16. 6. 2022. godine do 31. 12. 2022. odr#ano je jedanaest sjednica, i to

jedna konstituiraju¢a i deset redovnih.

Kontrolu poslovanja vrii Nadzorni odbor, koji broji tri &lana, od Sega je: jedan €lan iz reda struénih
radnika Instituta, jedan &lan kojeg predlaze Ministarstvo i jedan &lan kojeg predlaze Ministarstvo

za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo. Mandat &lanova Nadzornog odbora jeste
detiri godine.
Odlukom Vlade broj: 02-0-48146-10.2/21 od 30. 12. 2021. godine imenovani su vi§ioci duznosti

Nadzornog odbora na mandat od tri mjeseca:

1. Selma Dazdarevié JaSarevié, predsjednik

2. Ida Tursunovié, ¢lan

3. Elma Perte8i-Zunié, &lan.
Za izvjetajni period od 1. 1. 2022. do 30. 3. 2022. godine odrzane su tri sjednice, i to jedna
konstituirajuca i dvije redovne.
Odlukom Viade broj: 02-04-24215-14.1/22 od 16. 6. 2022. godine razrijeSeni su vrioci duznosti

Nadzornog odbora, a doneseno je RjeSenje o imenovanju predsjednika i ¢lanova Nadzomog

odbora broj: 02-04-24215-14.2/22 od 16. 6. 2022. godine.
U sastav Nadzornog odbora od 16. 6. 2022. godine imenovani su:

1. Selma Dazdarevié¢ Jaarevié, predsjednik
2. Nermina Muftié, ¢lan

3. Larisa Mujanovi¢, ¢lan.

Za izvjedtajni period od 16. 6. 2022. do 31. 12. 2022. godine odrano je Sest sjednica, i to jedna
konstituirajuéa i pet redovnih.

Organ rukovodenja u Institutu jeste direktor. Direktora Instituta imenuje Upravni odbor, uz
saglasnost Vlade, na mandat od Setiri godine s moguénoséu reizbora, bez ogranicenja broja

mandata.
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ograniCenja broja mandata (Odluka Vlade, broj: 02-04-47014-50/21 od 23. 12, 2021. godine). Na
sjednici Upravnog odbora odrzanoj 27. 12. 2021 godine jednoglasno Je donesena Odluka o
imenovanju Senade Salihovié za direktora Instituta (Odluka Upravnog odbora, broj:15/21 od 27.
12. 2021, godine). Senada Salihovic kao direktor Instituta pocela je s radom 9. 3. 2022, godine.,

Natin izbora, imenovanje, razrjeSavanje i nadleZnosti Upravnog odbora, Nadzornog odbora j
direktora Instituta odredenj Su odredbama Zakona 0 ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 12/03, 34/03 i 65/13), Zakona o

0 postupku, kriterijima za izbor i imenovanje, razlozima i procedurama za raztjeSenje i suspenziju
Upravnog odbora, Nadzornog odbora i direktora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj:

45/21),

Struéno vijeée

Struénog vijeéa jeste dvije godine.

Nagin izbora, sastay 1 nadleZnosti Struénog vijeéa propisani su Odlukom o osnivanju Instituta i
Rjesenjem o imenovanju Struénog vijeéa Instituta za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja

Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 51/22).
Sastay Stru¢nog vijeéa od 1. 12. 2022. godine:

L. Prof. dr. Duganka Boskovig, predsjednik
2. Prof. dr. Senada Dizdar, potpredsjednik
3. Prof. dr. Elma SeImanagié-Lizde, ¢lan
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4. Prof. dr. Amra Kapo, lan

5. Prof dr. Kenan Caklovica, &lan.

Za izvjestajni period od 1. 12. 2022. do 31. 12. 2022. godine odrZana je jedna konstituiraju¢a

sjednica.

Organizaciona struktura Instituta

Institut je organiziran na osnovu Pravilnika o radu Instituta, broj: 31/22, od 16. 3. 2022. godine,
Pravilnika o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, broj: 37/22, od 22. 3. 2022.
godine i Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih

mjesta, broj: 417/22, od 28. 6. 2022. godine.

Radni odnos radnici zasnivaju u skladu s Uredbom o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 19/21), te u

skladu s drugim propisima koji reguliraju oblast zapogljavanja.
Poslovi i zadaci iz djelokruga rada Instituta vr3e se u okviru sljedeéih organizacionih jedinica:

¢ Kabinet direktora

¢ Sektor za nastavne planove i programe

o Sektor za vannastavne i posebne programe

o Sektor za izdavastvo, udzbenike i nastavne materijale
o Sektor za upravljanje ljudskim resursima

e Sektor za plan, analizu, pravna i opéa pitanja.

Pojedine poslove iz djelatnosti Instituta mogu obavljati vanjski saradnici, o éemu odluduje direktor

Instituta uz saglasnost Ministarstva, a u skladu s Pravilima Instituta.

10
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Finansijsko poslovanje Instituta

Finansijsko poslovanje Instituta y periodu od 9. 3. 2022, do 3 1. 12. 2022. godine vriilo se u skladu
S izvrSenjem BudZeta Kantona Sarajevo za 2022. (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj:

5/22) putem jedinstveno g ra¢una trezora Kantona Sarajevo,

Planiranje i Programiranje rada

Rad Instituta odvija se na osnovy zakona, Odluke o osnivanju i Godisnjeg plana i programa, koji

rada Instityta,

11
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I NORMATIVNI DIO

U oblasti normativnog dijela Institut izvr3ava sve potrebne radnje u cilju usaglaSavanja op¢ih akata

Instituta sa zakonskim, podzakonskim propisima i osnivadkim aktima, za koje se u toku godine

ukaZe potreba.
U toku 2022. godine usvojeni su sljedeci pravni akti:

1. Pravila Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona

Sarajevo, broj: 30/22, od 16. 3. 2022. godine

Predlagaé&: direktor Instituta

Organ koji donosi/razmatra propis: Upravni odbor Instituta, uz prethodno pribavljenu

saglasnost Ministarstva (broj: 1 1-05/02-04-10732-1/22 od 15. 3. 2022. godine)

Rok za izradu: mart 2022. godine

Kratak sadrZaj: Pravila reguliraju naziv i sj ediste Instituta, osnivaca, obaveze Instituta prema
osnivadu, djelatnost Instituta, nain i uvjete obavljanja djelatnosti, odnos prema korisnicima
usluga, prava i obaveze, statusne promjene, na&in rasporedivanja sredstava za rad, imenovanje i
razrjedenje organa upravljanja, imenovanje i razrjeSenje direktora, naziv drugih organa Instituta,
njihova prava, obaveze, odgovornosti, uvjete i nagin njihovog izbora i razrjefenja, opée akte
Instituta i nadin njihovog dono3enja, lica ovlastena da, pored direktora, zastupaju Institut, njihova
ovladtenja i odgovornosti, natin ostvarivanja javnosti rada i druga pitanja utvrdena zakonom i

druge odredbe od znataja zarad i za ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti radnika Instituta.

2. Pravilnik o radu, broj: 31/22, od 16. 3. 2022. godine
Predlagaé: direktor Instituta
Organ koji donosi/razmatra propis: Upravni odbora Instituta

Rok za izradu: mart 2022. godine

12
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2022. godine
Predlagag: direktor Instituta
Organ koji donosi/razmatra Propis: Upravni odbor Instituta

Rok za izradu: mart 2022. godine

Predlagat: direktor Instituta
Organ kojj donosi/razmatra propis: Upravni odbor Instituta

Rok za izrady: mart 2022. godine
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5. Pravilnik o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo, broj: 417/22, od 28. 6. 2022. godine

Predlagad&: direktor Instituta

Organ koji donosi/razmatra propis: Upravni odbor Instituta

Rok za izradu: juni 2022. godine

Kratak sadr¥aj: Pravilnik se odnosi na izmjenu i dopunu ¢&lana 19. stava (2) Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo broj: 37/22 od 22. 3, 2022. godine — Posebni uvjeti za obavljanje

poslova.

6. Pravilnik o koriStenju sredstava za reprezentaciju i poklone u JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 415/22, od 28. 6. 2022.
godine

Predlagaé: direktor Instituta

Organ koji donosi/razmatra propis: Upravni odbor Instituta

Rok: juni 2022. godine

Kratak sadriaj: Pravilnikom se utvrduju pravo, uslovi i natin koridtenja sredstava za
reprezentaciju u Institutu, vrste reprezentacije, lica s pravom koristenja sredstava za reprezentaciju,
maksimalan iznos sredstava na mjeseénom i godi$njem nivou, kao i procedure, uslovi i obaveze u

vezi s koritenjem sredstava za reprezentaciju, te sredstva, uslovi, procedure i nabavka poklona za

sluzbene potrebe.

7. Poslovnik o radu Upravnog odbora, broj: 412/22, od 28. 6.2022. godine
Organ koji donosi/razmatra propis: Upravni odbor Instituta

Rok za izradu: u skladu s &lanom 7. Odluke o postupku, kriterijima za izbor i imenovanje,
razlozima i procedurama za razrjeSenje i suspenziju Upravnog odbora, Nadzornog odbora i

Direktora Instituta (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 45/21).
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8. Poslovnik ¢ radu Nadzornog odbora, broj: 504/22, 0d 12, 7. 2022. godine

Organ ko ji donosi/razmatra Propis: Nadzorni odbor Instituta

razlozima j procedurama za razrjesenje i suspenziju Upravnog odbora, Nadzomog odbora j

direktora Instituta (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 45/21)

Predlagag: direktor Instituta
Organ kojj donosi/razmatrs Propis: Upravni odbor Instituta

Rok za izrady: oktobar 2022. godine

10. Pravilnik o internom prijavljivanju korupcije Javpe ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 2278/22, od 10. 10, 2022,

godine.

Predlagag: direktor Instituta
15
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Organ koji donosi/razmatra propis: Upravni odbor Instituta

Rok za izradu: oktobar 2022. godine

Kratak sadriaj: Pravilnikom se ureduje nalin internog prijavljivanja korupcije i drugih

nepravilnosti, postupanje po zaprimljenim prijavama korupcije i drugim nepravilnostima,

razmatranje zaprimljenih prijava korupcije i dru gih nepravilnosti, obaveza obavjestavanja lica koje

je prijavilo korupciju i druge nepravilnosti o poduzetim radnjama, zastita lica koje prijavi

korupciju i druge nepravilnosti, kao i druga pitanja koja su u vezi s internim prijavljivanjem

korupcije i drugih nepravilnosti u Institutu.

11, Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaéama i naknadama koje nemaju

karakter plaée, broj: 2640/22, od 27. 10. 2022. godine
Predlagaé: direktor Instituta
Organ koji donosi/razmatra propis: Upravni odbor Instituta

Rok: oktobar 2022. godine

Kratak sadrZaj: Pravilnikom se mijenja ¢lan 3. Pravilnika o plaéama i naknadama koje nemaju

karakter plaée broj 36/22 od 22. 3. 2022. godine — Utvrdivanje osnovice za obradun place.

12. Plan integriteta Instituta (Odluka Upravnog odbora Instituta, broj: 3175/22, od 2. 12.
2022. godine)

Predlagaé: direktor Instituta

Organ koji donosi/razmatra: Upravni odbor Instituta

Rok: decembar 2022. godine

Kratak sadrZaj: Plan integriteta jeste interni antikorupcioni dokument nastao kao rezultat
samoprocjene izloZenosti institucije rizicima za nastajanje korupcije, koruptivnog dejstva, kao i
drugih oblika nepravilnosti te neeti¢kog i neprofesionalnog pona3anja kojim se predvidaju mjere i
aktivnosti pravne i praktiéne prirode u cilju prevencije i otklanjanja nepravilnosti uzrokovanih
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Institucija Javnog sektora y Kantony Sarajevo. Na ospovy preporuke Ureda za borby protiv
korupcije i Upravljanja kvalitetom 3 unapredenje Plana integriteta, broj :20-04-48327/23, od 12.
1.2023, godine, izvriene sy izmjene i dopune Plana integriteta,

13. Odluke, zakljudci, rjesen ja, ugovori, izvjeltaji i drugi akti koje donosi Upravni odbor,

Nadzorni odbor i direktor Instituta

Predlagag: direktor Instituta

Instityta

Rok: tokom 2022, godine

ustanovama, Zakona o radu FBiH (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 26/1 6, 89/18, 23/20 — odluka
US, 49/21 — gr. zakon, 103/21 - dr. zakon i 44/22), Zakona o javnim nabavkama BiH (“Sluzbeni
glasnik BIH”, broj: 39/14 59/22), Zakona o trezoru FBiH (“SluZbene novine FBiH”, broj: 26/16,
3/20), Zakona o izvrSenju budzeta Kantona Sarajevo za 2022. godinu (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj: 5/22), Uredbom o postupku prijema u radnj 0dnos u javnom sektory na teritoriji
Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 19/21), Odluke 0 osnivanju

Instituta, Pravilima Instituta i drugih zakonskih i podzakonskih akata,

17

29/186



It TEMATSKI DIO

Tematski dio sadr?i podatke o realizaciji programskih poslova, zadataka i aktivnosti u izvjeStajnoj
godini i podrazumijeva izvrSene projekte i programe koji proizlaze iz registriranih djelatnosti

Instituta i obrazovne politike Kantona Sarajevo.

Programske poslove Instituta realizirali su direktor Instituta i predstavnici pojedinatnih sektora u
medusobnoj kooperaciji.

Poslovi koje je Institut u 2022. godini realizirao, prema povjerenaj ulozi od osnivata definisanoj

u Odluci o osnivanju Instituta, obuhvataju sljedece projekte i programe:

1. Prva nautno-struéna konferencija Instituta “Digitalna transformacija obrazovanja —
izazovi i perspektive”
Nosilac pripreme: Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo,
Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, Institut
Rok za pripremu: septembar 2022.godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta
Finansijska sredstva: sufinansiranje organizacije konferencije 9.840,00 KM
Kratak sadrZaj: Na osnovu ¢lana 9. Odluke o osnivanju, Institut je u saradnji s Ministarstvom za
nauku, visoko obrazovanje i mlade i Ministarstvom za odgoj i obrazovanje KS organizirao prvu
nautno-struénu konferenciju o digitalnoj transformaciji obrazovanja, odnosno izazovima i
perspektivama s kojima se susree obrazovanje od predskolskog do visokogkolskog nivoa.
Konferencija je imala za cilj da poveZe sve udesnike u procesu odlucivanja i realizacije kroz
naugno-istra¥ivatki rad te razmjenu iskustava kako bi se postavili organizacijski i tehnoloki
koncepti digitalne transformacije u obrazovnim institucijama Kantona Sarajevo. Predavaci prve
nauéno-struéne konferencije bili su:
1. Akademik Refik Seéibovié, predsjednik Upravnog odbora Instituta
Tema: “Da li je hibridna Skola buduénost naseg obrazovanja?”;
2. Prof. dr. Dusanka Bogkovié, prorektorica za kvalitet — UNSA

Tema: “Evropski okvir za digitalne kompetencije nastavnika”;
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3. Prof. dr. Amra Kapo, Ekonomski fakultet Univerziteta Sarajevu

Tema: “Digitalna transformacija obrazovanja; uloga 3kole, hastavnog osoblja i ulenika”;
4. Erzumana Fukelj, direktor iy 08 “Vrhbosna”

Tema: “Uloga direktora osnovne Skole u obrazovnim reformama”;
5. Irma Behlulovi¢, direktor JU Srednja kol metalskih Zanimanja

Tema: “Digitalizacija u Skolj — neophodnost, da ilj ne!?”
6. Mr. sc. Semir Salihovié, Institut

Tema: “Promjena baradigme pristupa ucenju i poduéavanju”,

Zakljuike konferencije iznijela mr, sc. Sedzida Hadzi¢, Institut.

2. Vanjska istraZivanja TIMSS 2023 i ICILS 2023

Nosilac izrade: Institut
Rok za izradu: Septembar — novembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instityta

Finansijska Sredstva: nema troSkova

definisanim ishodima uéenja, odnosno mjerljivim pokazateljima Znanja koje je
uéenik usvojio

Nosilac izrade; Institut
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Rok za izradu: juni — august 2022. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nema trokova

Kratak sadriaj: Na osnovu Javnog poziva objavljenog na sluzbenoj stranici Ministarstva
formirano je trideset timova za izradu predmetnih kurikuluma koji su svoje materijale postavljali
direktno na kolaborativnu platformu za izradu kurikuluma www.kurikulum.ks.gov.ba. Rad na
platformi nije bio vidljiv kao javan u dijelu novih kurikuluma, dok je za ve¢ objavljena dvadeset
dva bio javan i vidljiv, $to je oteZavalo rad. Nakon %o su timovi zavrsili izradu, Institut je proveo
analizu i doradu dostavljenog materijala i za sve predmete u sekciji “Vrednovanje u predmetnom
kurikulumu® izradio dodatnu sekciju “Profil i struéna sprema” kako bi predmetni kurikulumi bili
i objavljeni kao nastavni planovi i programi.

Za objavljena dvadeset i dva predmetna kurikuluma dostavljena je lektura u printanoj formi i na
osnovu iste izvrSene su korekcije na online platformi.

Provedena je analiza vaZeéih nastavnih planova i programa osnovnogkolskog odgoja i obrazovanja
i srednjoskolskog obrazovanja kako bi se izradila Odluka o implementiranju novih nastavnih

planova i programa s definisanim ishodima udenja od $kolske 2022/2023. godini.

4. Podr$ka u implementaciji predmetnih kurikuluma/nastavnih planova i programa s
definisanim ishodima udenja, odnosno mjerljivim pokazateljima znanja koje je
uéenik usvojio

Nosilac izrade: Institut
Rok za izradu: septembar — decembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva:185.316,00 KM

Kratak sadriaj: U svrhu pruZanja podr3ke realizaciji nastavnih planova i programa s definisanim
ishodima ugenja, odnosno mjerljivim pokazateljima znanja donesenih na osnovu Odluke, broj: 11-
04/02-34-33080/22, 11-04/02-34-33081/22 i 11-04/02-34-33082/22 od 29. 8. 2022. godine, za
osnovne $kole: prvi i peti razred za sve nastavne predmete, Sesti razred za Biologiju, Historiju,
Geografiju, sedmi razred za Fiziku i Gradansko obrazovanje/Demokratiju i ljudska prava, osmi

razred za Hemiju, kao 1 za sve predmete prvog razreda gimnazije i opéeobrazovnih programa u
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brograma sa definisanim ishodima ucenja, odnosno mjerljivim pokazatel ljima znanja koje je uéenik

usvojio broj: 1504-2/22 od 02.09.2022. godine.

podriku za ukupno 2.947 nastavnika-implementatora mjeseéno. Navedenim koordinatorima

5. IstraZivanje psihofizikog zdravlja djece u predskolskim ustanovama, uenika u
osnovnim i srednjim $kolama, prosvjetnih radnika, strugnih sluZbi i roditelja

Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: august — decembar 2022, godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troskova
Kratak sadrZaj: Na osnoyy Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (“SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 26/08, 21/09, 33/21, 31/22), Zakona o osnovnom odgoju j obrazovanju
(“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 33/1 7,30/19, 34/20 33/21)i¢&lana 9. Odluke
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zdravlja djece u predskolskim ustanovama, u&enika u osnovnim i srednjim Skolama, prosvjetnih
radnika, strudnih sluZbi i roditelja jeste dobiti podatke o specifi¢nostima (stres, ponasanje, emocije,
napredovanje) u ovom periodu kada je odgojno-obrazovni rad normaliziran. Pored ispitivanja
djece/uenika za koje upitnik popunjavaju roditelji (predikolski uzrast i ucenici nizih razreda
osnovne $kole), upitnik popunjavaju i ugenici predmetne nastave u osnovnoj i srednjoj Skoli. U
cjelokupnom procesu istraZivanja vaZno je dobiti podatke o psihofizitkom zdraviju prosvjetnih
radnika, stru¢nih slubi $kola i roditelja. Pored pitanja o njihovom psihofizi¢kom zdravlju, u
upitnicima se nalaze i pitanja o tome koliko su roditelji ukljudeni u cjelokupan proces obrazovanja
djeteta/udenika, s kojim se problemima susrecu profesionalci iz stru¢nih sluzbi Skola (pedagozi,
psiholozi, socijalni radnici), zatim kako se s izazovima i trendovima nose udenici predmetne
nastave. U $kolskoj 2022/2023. godini bit ée uraden i upitnik vezan za ispitivanje dobrobiti
djece/utenika, odnosno njihovo zadovoljstvo $kolom, obrazovnim sistemom, okruZenjem u kojem
¥ive i koluju se. Nakon provedenog istraZivanja u svim odgojno-obrazovnim ustanovama bit ¢e
uradene i smjernice s preporukama za Skolsku 2023/2024. godinu kada je u pitanju fizi¢ko i
mentalno zdravlje svih koji su ukljuceni u odgojno-obrazovni proces i dobrobit djece/ucenika.
Instrumentarij koji ée biti koristen u istraZivanju standardiziran je i smjernice za njegovu primjenu
daje Filozofski fakultet Univerziteta u Sarajevu, Odsjek za psihologiju. Ovakav vid i nacin

provjere psihofizitkog zdravlja djece/uCenika, prosvjetnih radnika i roditelja provodi se veé tri

godine, a Institut je dao znafajan doprinos u realizaciji istih.

6. Nacrt Opée metodologije o registraciji vannastavnih i posebnih programa
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: august — decembar 2022. godine
Organ Kkoji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta

Finansijska sredstva: nema tro3kova

Kratak sadrzaj: Na osnovu ¢lana 9. Odluke o osnivanju Instituta, djelatnost Instituta ogleda se,
izmedu ostalog, u izradi, inoviranju, provodenju i evaluiranju vannastavnih i posebnih programa s
ciljem postizanja cjelovitog razvoja djeteta i udenika. Time je jasno pokazana namjera kreiranja
neraskidive povezanosti izmedu u¢eni¢kih postignuéa i udenitke dobrobiti. S tim u vezi, Institut
je izradio nacrt Opée metodologije o registraciji vannastavnih i posebnih programa, koja

predstavlja procesni dokument na osnovu kojeg se utvrduje da li odredeni program mozZe biti
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registtiran na baz; definisanih kriterija. Rijeg Je o sistemskom pristupu uredenja navedene oblasti,

7. Izmjene i dopune Pravilnjka o organizaciji i realizaci ji specifi¢nih oblika nastave iz
predmeta Tjelesni i zdravstveni odgoj u osnovnoj Skoli (“Shuzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj: 53/19 44/22)

Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za Pripremu: septembar — oktobar 2022, godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nema trogkova

9. Odluke o osnivanju Instituta, Institut Je ulestvovao u rady Komisije za izmjene i dopune

navedenog Pravilnika, 3to ¢e uveliko olak3ati realiziranje “Skole planinarstva” u buduéem periodu.
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8. Prijedlog godisnjeg izvedbenog kurikuluma za 1. razred osnovane Skole za Skolsku

2022/23. godinu
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: juli — august 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: nema troskova
Kratak sadrZaj: Na osnovu Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 33/21) i na osnovu ¢lana 9. Odluke o
osnivanju Instituta, Institut je uSestvovao u izradi prijedloga godi3njeg izvedbenog kurikuluma za
1. razred osnovne $kole za $kolsku 2022/23. godinu za sve nastavne predmete, koji je postao
a udenja, odnosno

punovaZan uvodenjem nastavnog plana i programa s definisanim ishodim

mjerljivim pokazateljima znanja.

9. Izrada Smjernica za vannastavne aktivnosti udenika i nastavnika
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: august — decembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrZaj: Na osnovu Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 33/21), Zakona o srednjem obrazovanju
(“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj:23/17, 30/19 i 33/21), Pravilnika o organizaciji i
realizaciji specifi¢nih oblika nastave iz predmeta Tjelesni i zdravstveni odgoj u osnovnoj koli
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 53/19 i 44/22), Pravilnika o organizaciji i realizaciji
izleta, studijskih posjeta, ekskurzija, kampovanja/logorovanja, drutveno korisnog rada, $kole u
prirodi i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada u osnovnoj i srednjoj $koli (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 15/22) i ¢lana 9. Odluke o osnivanju Instituta pristupilo se izradi
Smjernica za vannastavne aktivnosti u¢enika i nastavnika, koje ée biti jasno definisane sa svim
uputama voditeljima sekcija, udenicima i roditeljima o znaaju, odgojnoj ulozi vannastavnih
aktivnosti te zadovoljenju udeni€kih potreba, vjestina, znanja, sposobnosti, interesovanja na bazi

poticanja djece da biraju aktivnosti koje Zele i u kojima &e ostvariti sve svoje potencijale.
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Vannastavne aktivnosti koje se realiziraju u $kolama imaju vazno mjesto u odgoju i obrazovanju
djece. Njihova uloga jeste da svakom djetetu pruZe priliku da otkriju i razviju svoja interesovanja,

saraduju s drugima na razli¢itim aktivnostima i projektima i steknu nova znanja i vjestine.

v

10. Akcioni plan implementacije Strategije medijske i informacijske pismenosti u oblasti

obrazovanja u Kantonu Sarajevo
Nosilac pripreme: Ministarstvo Za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo,

Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, Institut

Rok za pripremu: novembar — decembar 2022, godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade

Kantona Sarajevo, Ministarstvo za 0dgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo

Finansijska sredstva: nema trofkova
Kratak sadria j: Na osnovu Rj eSenja Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona

Sarajevo o imenovanju Ekspertne radne grupe za izradu prijedloga Akcionog plana realizacije

radnih mjesta Instituta, broj: 37/22, 0d 22. 3. 2022. godine, Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika
0 unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Instituta, broj: 417/22, od 28. 6. 2022.
godine i na osnovu ¢lana 9. Odluke o osnivanju, Institut Je aktivno udestvovao u radu ERG-a i
izradio Akcioni plan implementacije Strategije MIP, koji ée biti predloZen na usvajanje Viadi u

narednom periody. Strategija razvoja medijske i informacijske pismenosti u oblasti obrazovanjau
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Kantonu Sarajevo (Strategija) strateski je dokument usmjeren na unapredenje obrazovanja,
utvrdivanje prioriteta kad je rije¢ o snaznijem ukljuivanju medijske i informacijske pismenosti u
obrazovanje i predstavlja putokaz ka sveukupnom razvoju medijske i informacijske pismenosti
(MIP) u Kantonu Sarajevo, uzimajuéi u obzir sve dimenzije podudavanja i razvoja MIP-a. Vlada
je na 76. sjednici odranoj 28. 4. 2022. godine usvojila Strategiju, kojom se utvrduju ciljevi 1
prioriteti razvoja MIP-a u XS-u, natin njihovog ostvarivanja, finansijski i institucionalni okvir za
implementaciju, monitoring, evaluaciju i izvjeStavanje. Strate3ko planiranje razvoja nalazu
evropske prakse i dinamike strateSkog planiranja, a moguénosti koriltenja sredstava iz
pretpristupnih fondova Evropske unije nalaZze obaveznost izrade strategkih razvojnih dokumenata.
Akcioni plan za Strategiju razvoja medijske i informacijske pismenosti u oblasti obrazovanja u
Kantonu Sarajevo od 2023. do 2025. godine daje osnov za provedbu Strategije na principima

izvodljivosti, odrZivosti i sistemske integracije.

11. Media plan
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: august 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta
Finansijska sredstva: nema troskova
Kratak sadraj: Na osnovu Pravilnika o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Instituta, broj: 37/22, od 22. 3. 2022. godine, Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutra$njoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Instituta, broj: 417/22, od 28. 6. 2022. godine i na
osnovu &ana 9. Odluke o osnivanju, Institut je, u cilju reprezentativnog predstavljanja rada kod
Sire javnosti, bio podrika u kreiranju Media plana s jasno definisanim aktivnostima koje su
provedene i medijski predstavljene u skladu s predvidenim planom. U skladu s navedenim Media
planom ostvarena je saradnja s brojnim medijskim kucama, od kojih izdvajamo BHT1, kojima je
upuéena i molba za medijsko partnerstvo, zatim TVSA, s kojima su realizirani brojni medijski
sadrzaji, zatim FTV, N1 i druge televizije koje su po pozivu pratile rad Instituta. Realizirano je

viSe od trideset medijskih nastupa.
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12. Organizaciona struktura Instituta (dvojezi¢ni poster)
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: septembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta

Finansijska sredstva: nema troskova

13. Plan takmienja za udenike osnovnih i srednjih $kola Kantona Sarajevo za Skolsku
2022/23. godinu
Nosilac Pripreme: Instityt
Rok za Pripremu: oktobar 2022 godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema trogkova
Kratak sadrZaj: Na osnovy Odluke Ministarstva o organizaciji i provodenju takmigenja za
Skolsku 2022/23. godinu, broj: 11-34-21695-30/22, od 26. 9. 2022. godine, dokumenta Nastavni
predmeti/oblasti za Kalendar takmicenja i na osnovy ¢lana 9. Odluke o osnivanju Instituta izraden

Je i Ministarstyy dostavljen prijedlog plana organizacije takmicenja za $kolsku 2022/23. godinu.

14. Kalendar takmienja za ugenike osnovnih i srednjih $kola Kantona Sarajevo za

Skolsku 2022/23. godinu
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: decembar 2022, godine
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Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nema tro3kova

Kratak sadriaj: Na osnovu Odluke Ministarstva o organizaciji 1 provodenju takmidenja za
¥kolsku 2022/2023.godinu, broj: 11-34-21695-30/22, od 26. 9. 2022. godine, dokumenta Nastavni
predmeti/oblasti za Kalendar takmicenja i na osnovu ¢lana 9. Odluke o osnivanju Instituta izraden

je i Ministarstvu dostavljen Kalendar takmi&enja za $kolsku 2022/23. godinu.

15. Uputstvo o organizaciji takmifenja za acenike osnovnih i srednjih §kola Kantona
Sarajevo za Skolsku 2022/23. godinu (opéinski nivo)

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: august — decembar 2022, godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema tro3kova
Kratak sadriaj: Na osnovu Odluke Ministarstva o organizaciji i provodenju takmidenja za
$kolsku 2022/2023. godinu, broj: 11-34-21695-30/22, 0d 26. 9.2022. godine, dokumenta Nastavni
predmeti/oblasti za Kalendar takmi&enja i na osnovu ¢lana 9. Odluke o osnivanju Instituta, vrsena
je izrada Uputstva o organizaciji takmicenja za udenike osnovnih i srednjih Skola Kantona Sarajevo
za Skolsku 2022/2023. godinu — opéinski nivo i Uputstva o organizaciji takmienja za ucenike

osnovnih i srednjih Skola Kantona Sarajevo za Skolsku 2022/2023. godinu — kantonalni nivo.

16. Uputstvo o organizaciji takmicenja za utenike osnovnih i srednjih $kola Kantona
Sarajevo za Skolsku 2022/23. godinu (kantonalni nivo)
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: august — decembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadriaj: Na osnovu Odluke Ministarstva 0 organizaciji i provodenju takmicenja za
Skolsku 2022/23. godinu, broj: 11-34-21695-30/22, od 26. 9. 2022. godine, dokumenta Nastavni
predmeti/oblasti za Kalendar takmi&enja i na osnovu €lana 9. Odluke o osnivanju Instituta, vriena

je izrada Uputstva o organizaciji takmitenja za utenike osnovnih i srednjih $kola Kantona Sarajevo
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Nosilac pripreme: Instityt

Rok za pri Premu: novembar 2022, godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska Sredstva: nemga trodkova

Kratak sadrZaj: Na osnoyy ¢lana 9, Odluke o osnivanju Instituta podrzan je prijedlog §ahovskog

oblasti Debatpe parlaonice
Nosilac pripreme: Instityt
Rok za Pripremu: august — decembar 2022, godine
Organ koji razmatra. direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska Sredstva: Nemg troskova
Kratak sadrZaj: Na osnovu ¢lana 9. Odluke O osnivanju Instituta, vriena je priprema za
Organizaciju edukacj ije za voditelje debatnih parlaonica, Debatne parlaonice su kao oblast uvedene
u Kalendar takmi&enja y Skolskoj 2021/22. godini i u sklady g tim utvrdena je potreba za

kontinuiranom edukacijom hastavnika koji pripremaju udenike za takmicenje,

19. Projekt: “Paméenje svi jeta ~ otrgnuto od zaborava”
Nosilae pPripreme: Instityt, Gazi-Husrev begova biblioteka
Rok za Pripremu: septembar — oktobar 2022. godine |
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Uprava Gazi-Husrey begove biblioteke

Finansijska sredstva: Nemga troskova
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Kratak sadrzaj: Na osnovu ¢lana 9. Odluke o osnivanju Instituta, Institut je organizirao
cjelodnevnu projektnu aktivnost za 1.000 udenika devetih razreda osnovnih tkola i prvih razreda
srednjih $kola Kantona Sarajevo, koji su u pet dnevnih termina u sklopu manifestacije “Pamcéenje
svijeta — otrgnuto od zaborava” pogledali dokumentarni film “Ljubav prema knjigama — prica 0
Sarajevu” u trajanju od jednog sata. Nakon toga, svaka grupa imala je priliku besplatno posjetiti
novu postavku u muzeju Gazi-Husrev begove biblioteke. Cilj projekta bio je podizanje svijesti kod

mladih o vaZnosti razumijevanja znataja kulturne bastine i njene zadtite.

20. Javni poziv povodom obiljeZavanja 25. novembra — Dana drZavnosti BiH
Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: oktobar — novembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: Nema troskova
Kratak sadraj: Na osnovu Zakljugka Vlade — Program obiljeZavanja Dana drravnosti BiH, broj:
11-04-34-43900-2/22, od 1. 11. 2022. godine i €lana 9. Odluke o osnivanju Instituta, upucen je
Javni poziv udenicima osnovnih i srednjih kola za dostavljanje likovnih i literarnih radova.
Provedena je procedura izbora, organizirano medijsko promoviranje dogadaja i udestvovano u

predstavljanju radova na razlicitim svedanostima.

21. Svetana akademija “Svjetski dan ulitelja”
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: septembar — oktobar 2022. godine
Organ Koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrZaj: Na osnovu Pravilnika o unutra¥njoj organizaciji i sisternatizaciji radnih mjesta
Instituta, broj: 37/22, od 22. 3.2022. godine, Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika 0 unutra$njoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Instituta, broj: 417/22, od 28. 6. 2022. godine i na
osnovu &lana 9. Odluke o osnivanju Instituta, pripremljen je program svedane akademije u
Vijeénici povodom obiljeZavanja 5. oktobra — Svjetskog dana nastavnika. Dana 4. oktobra
realizirana je svetana akademija i podijeljene su zahvalnice i knjige za sve nastavnike, odgajatelje
i stru¢ne saradnike zaposlene u odgojno-obrazovnim ustanovama Kantona Sarajevo s najduzim
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22. Evropski Prevencijski kurikulum
Nosilac Pripreme: UdruzZenje NARKO-NE, Institut
Rok za pripremu: decembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Institutg

Finansijska Sredstva: nema trofkova

miSljenja i kreatore politika u podruju prevencije. Glavni cili EUPC edukacije jeste izgraditi
medunarodne prevencijske kapacitete j povecati broj struénjaka u podrudju prevencije te time
smanjiti zdravstvene j socijalne potegkoce povezane s upotrebom sredstava ovisnosti. Ovaj
kurikulum za provedbu edukacije razvijen je u okviry evropskog projekta “UPC-Adapt”, koji je

sufinansirala Evropska komisija. Jedanaest partnera iz devet evropskih drzava saradivalo je na

originalu razvio “Applied Prevention Science International” yz finansijsku podrsku Savjetodavnog

Programa o drogama DAP y nadleZnosti Ministarstva vanjskih poslova SAD-a. Postupak

postupak adaptacije, 0 Semuy treba voditi raduna tokom tog procesa. Evropski kurikulum krada je i
dostupnija verzija Univerzalnog prevencijskog kurikuluma, Evropski prevencijski kurikulum
imali su priliky slusati i educirati se predstavnici Instituta koji su progli trening i obuku zajedno
$ predstavnicima opéinskih slubj za obrazovanje u K§ i predstavnicima Zajednice direktora

osnovnih i srednjih gkola, Program obuke trajao je tri dana s cjelodnevnim aktivnostima.

23, Instrukeije i materijal za osnovne $kole i domove zdravlja u vezi s upisom djece s
teSkocama u 1. razred osnovne Skole
Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut

Rok za Pripremu: august — decembar 2022. godine
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Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrZaj: Na osnovu Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 33/21), Pravilnika o inkluzivnom
obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 32/19) i na osnovu ¢lana 9. Odluke o
oshivanju, Institut je udestvovao u izradi instrukcije i materijala za osnovne gkole i domove
zdravlja koja se odnosila na djecu s teSkocama u razvoju i njihovom upisu u 1. razred osnovne
$kole. Naime, zbog &este odgode upisa u 1. razred osnovne gkole djece s teSko¢ama u razvoju,
izdata je instrukcija o postupanju koja se odnosi i na dio koji provode domovi zdravlja u Kantonu
Sarajevo. Po ovoj instrukeiji, na uvjerenju koje roditelj donosi u Skolu treba pisati i da li je dijete
bilo ukljudeno u struéni tretman. Takoder, kod testiranja djece s te¥ko¢ama dorasle za 1. razred
osnovne Zkole testiranju, osim pedagoga koji provodi testiranje, treba da budu prisutni i psiholog
i edukator-rehabilitator iz Mobilnog struénog tima. Ukoliko se na testiranju pokaze da dijete treba
odgodu, sadini se adekvatan zapisnik s jasnim uputama da dijete treba imati u tom periodu
adekvatnu struénu podrsku. Pored tehnitkog dijela, roditeljima djece s teSkotama i

profesionalcima u $kolama dostavljen je materijal u vidu plakata o putu ostvarivanja prava roditelja

djece s teSkocama.

24. Opservacija $kola “TEACH Primary”
Nosilac pripreme: “proMente”, Institut
Rok za pripremu: septembar — decembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadraj: Na osnovu &lana 9. Odluke o osnivanju, Institut je udestvovao u Programu
“Teach Primary” realiziranom u dvama dijelovima. Prvi dio obuhvatao je trening Sest “teach
primary” trenera koji su certificirani, a obuka je trajala pet dana. Drugi je dio posjeta gkolama koje
su se dobrovoljno prijavile za realizaciju. U istraZivanju je utestvovalo osamnaest osnovnih Skola
s podru&ja Kantona Sarajevo. U svakoj od Skola posjeta se odnosila na tri &asa redovne nastave, i

to u 6. razredu. Prvi &as opservirala su zajedno dva trenera, a ostala dva pojedina¢no. Cilj
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istraZivanja jeste Opservacija rada j ponasanja uenika 73 vrijeme &asa préma uputama iz “Teach

metodologije” ng Jjasno Propisanim obrascimg opservacije. Projekt Jje vodila Svjetska banka.

25. Strutna usavriavanja odgajatelja, nastavnika, strugnih saradnika, administrativne.

finansijskog i rukovodnog osoblja
Nosilac pripreme: Instityt
Rok za Pripremu: junj 2022. godine
Organ ko ji razmatra: direktor Instityta, Ministarstyo

Finansijska sredstva: 10.156,44 KM

Krat_ak sadrZaj: Na osnovy ¢lana 39. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju u Kantony
Sarajevo (“Sluzbene novine Kantong Sarajevo™, broj: 26/08, 21/ 09 33/21), &lana 45, Zakona o
0Snovnom odgojy i obrazovanjy (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 33/1 7, 30/19,
34/20 j 33/21), &lana 121. stav (4)i¢lana 121. stay (5) Zakona o srednjem obrazovanju (“SluZbene
novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 3¢/ 19 i 33/21), te na osnovu Pravilnika o stru¢nom

0snovnim j srednjim $kolama j domovima udenika (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo?, broj:

19/04), Odluke o osnivanjy Instituta, Pravilnika o unutragnjoj organizacijj i sistematizaciji radnih
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cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada, cilj odrzavanja ovih obuka jeste distribucija informacija u
vezi s kurikularnom reformom te upoznavanje s predmetnim ishodima ugenja i primjerima dobre

prakse.

26. Stru¢na usavriavanja odgajatelja, nastavnika, struénih saradnika, administrativno-

finansijskog i rukovodnog osoblja
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: juni — august 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: 28.198,25 KM

Kratak sadrZaj: Na osnovu ¢&lana 39. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju KS
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 26/08, 21/ 091 33/21), &lana 45. Zakona 0 osnovnom
odgoju i obrazovanju (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i
33/21), &lana 121. stav (4) i ¢lana 121. stav (5) Zakona o srednjem obrazovanju (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 30/19 i33/21), te na osnovu Pravilnika o stru¢nom usavr$avanju
odgajatelja, profesora/nastavnika i stru¢nih saradnika u predskolskim ustanovama, osnovnim i
srednjim 8kolama i domovima u¢enika (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 19/04), Odluke

o osnivanju Instituta, Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, Institut

je organizirao i realizirao stru¢na usavriavanja za odgajatelje, nastavnike, struéne saradnike,
administrativno-finansijsko i rukovodno osoblje. Prilikom strudnog usavrsavanja nastavnika iz
oblasti razredne i predmetne nastave osnovnih §kola i predmetne nastave srednjih gkolau Kantonu
Sarajevo realizirane su edukacije iz sljedeih nastavnih predmeta: Bosanski jezik i knjizevnost,
Hrvatski jezik i knjiZevnost, Srpski jezik i knjizevnost (srednja 1 osnovna gkola), Njemacki jezik,
Francuski jezik, Turski jezik, Italijanski jezik, Arapski jezik, Priroda, Drustvo, Fizika, Biologija,
Tehni¢ka kultura, Osnove tehnike, Likovna kulture, Muzitka kultura, Zdravi Zzivotni stilovi,
Kultura Zivljenja, Gradansko obrazovanje/Demokratija i ljudska prava, Programiranje,
Vjeronauka, Tjelesni i zdravstveni odgoj i Sport, te strutna usavriavanja za odgajatelje

predgkolskih ustanova, psihologe, direktore i pomoénike direktora (osnovna i srednja 3kola),
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struénjaka iz drugih oblast;.

Prezentirane sy sliedeée teme:
* Kurikularna reforma — podutavanje prema ishodima ulenja za syakj predmet/oblast

posebno (48 predavanja):
* Primjeri dobre prakse iz oblast kurikularne reforme za svakj predmet/oblast pojedinaéno

(60 predavanja);

* Sekundarna prevencija neprihvatljivih oblika ponalanja u&enika osnovnih i srednjih $kola
u KS s osvrtom na Pravilnike;

*® Nasilje putem interneta (cyber-nasil lje);

* Strategije rada s uCenicima s teSkodama y razvoju i Saradnja s roditeljima i vodite] ljima

odjeljenja;

Za inoviranij kurikulum uskladen sa zajednikom Jjezgrom;
*  Kurikulum — nacin Planiranja;
* Uloga socijalnih radnika i psihologa y obrazovnom sistemu;
* Razvoj sportskih aktivnosti kod djece s teSkodama;
* Stratégije odgojno-obrazovnog rada kao pretpostavke kvalitetnog obrazovanja;
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Pisanje pripreme za prvi razred srednje kole;

Kreativne ideje za realizaciju Casova Matematike;

Geografski informacioni sistemi;

Formativno pratenje u¢eni¢kih postignuca;

Razvoj kriti¢kog, kreativnog, kolaborativnog i briznog misljenja kod ucenika.

27. Struéna usavriavanja odgajatelja, medicinskih sestara, nastavnika, struénih

saradnika i rukovodnog osoblja
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: oktobar — decembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: 10.774,87 KM

Kratak sadraj: Na osnovu ¢lana 39. Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju KS
(“Slubene novine Kantona Sarajevo”, broj: 26/08, 21/ 09133/21), &lana 45. Zakona 0 0Snovnom
odgoju i obrazovanju (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i
33/21), ¢lana 121. stav (4) i ¢lana 121. stav (5) Zakona o srednjem obrazovanju (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 23/17,30/19 i 33/21), te na osnovu Pravilnika o stru¢nom usavr§avanju
odgajatelja, profesora/nastavnika i stru¢nih saradnika u predkolskim ustanovama, osnovnim i
srednjim $kolama i domovima udenika (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 19/ 04), Odluke
o osnivanju Instituta, Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Instituta,

Institut je organizirao i realizirao struéna usavriavanja za odgajatelje, nastavnike, strucne

saradnike i rukovodno osoblje:

e Struno usavriavanje za odgajatelje i medicinske sestre realizirano u oktobru 2022. i

angaZirana su 4 predavala;
e Struéno usavriavanje nastavnika koji su u Timu za podr3ku jmplementaciji nastavnih

planova i programa s definisanim ishodima udenja, realizirano u vidu &etiriju radionica u

decembru 2022. godine, angaZirana su dva predavaca;
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®  Strucno usavrSavanje Psihologa, pedagoga i socijalnih radnika realizirano u decembry

2022. godine angazirano je deset predavaga,
Struénim usavriavanjima y perioduod 1. 6. do 37 12.2022. godine prisustvovalo je vise od 4.600

saradnika
Nosilac pripreme: Instityt
Rok za Pripremu: juni 2022 godine
Organ ko ji razmatra- direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: Nema troSkova

29, Katalog tema struénih usavriavan ja odgajatelja, nastavnika i strudnjp saradnika

Nosilac pripreme: Institut
Rok za Pripremu: juni 2022, godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nema troskova

Kratak sadrzaj: Katalog tema stru¢nog usavriavanja odgajatelja, nastavnika i struénih saradnika
rezultat je Analize stanja profesionalnog razvoja zaposlenih y odgojno-obrazovnim ustanovama u
Kantonu Sarajevo, koju je uradio strucni tim Instituta 4 periodu maj — juli 2022. godine. Sadrzajem
Kataloga temg obuhvadene gy sliedeée oblasti: metodicke teme, kurikularna reforma —
poduéavanje prema ishodimg ucenja, opée globalne teme, stru¢na usavravanja radioni¢kog tipa,
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‘ndividualna strutna usavriavanja, kolektivna struna usavrdavanja iz oblasti nastavnickog
planiranja baziranog na ishodima ugenja. U katalogu je obuhvaéeno 28 nastavnih predmeta.

Planirano je 348 predavata. Planitano je 5.465 udesnika iz 58 oblasti i 27 ciljanih skupina.

30. Metodologija za odobravanje/registraciju programa strutnog usavriavanja
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: novembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nema troskova

Kratak sadriaj: Uraden je nacrt Metodologije za odobravanje/registraciju programa stru¢nog
usavriavanja. Cilj ovog dokumenta jeste da se kreira Metodologija za registraciju programa
strudnog usavrSavanja odgajatelja, nastavnika i strunih saradnika koja je izradena u skladu s
metodologijom upravljanja projektnim ciklusom koji je neophodan kako bi se izradili projekti u
skladu s pravilima Evropske unije.! Metodologija upravljanja projektnim ciklusom razvijena od

Evropske komisije jeste sluzbena metodologija koja se koristi za izradu strategija, programa,

projekata i sliénih dokumenata.

31. Naziv: Standardi zanimanja odgajatelja, nastavnika i stru¢nih saradnika
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: juli — august 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nema troskova

1 Vela, A. (2015), MenadZment ESI fondova, “¥kolska knjiga”, Zagreb, str. 52.
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32. Izrada Misljenja za nacrte godiSnjih Programa rada osnoynpih srednjih Skola KS
Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za Pripremu: Septembar 2022, godine
Organ koji razmatrs. direktor Instituta, Ministarstyo

Finansijska sredstva: nema troskova

(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 33/1 7,30/19, 34/20 33/21) propisano jedase
godisnji brogram rada dostavlja najkasnije do 30. septembra  Ministarstvy. U skladu s

novine Kantona Sarajevo”, broj: 4/19, 9/1 9, 2521, 9/1), Pravilnika o vodenju pedagogke
dokumentacije i evidencije y osnovnoj 3koli (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 46/1 8,
3/20, 2521y i Zahtjevom Ministarstya broj: 11-34-21695-20/22 od 28. 8. 2022. godine, Institut je
analizirao dostavljene podatke iz obrazaca te 1zdao pozitivno miSljenje o uskladenost podataka u

dostavljenim tabelama za osnovne i srednje $kole KS. Na osnovy 0vog misljenja omoguéena je

dalja procedyra dono3enja godisnjeg programa rada.

33. Podrika predskolskim registriranim ustanovama Kantong Sarajevo (javni i privatnij
sektor) u procesy donoSenja godisnjeg izvjeStaja o radu predskolskih ustanova
Kantona Sarajevo y skladu s Metodologijom 24 izradu godiSnjeg programa

Nosilac pripreme: Instityt

Rok za Pripremu: august — septembar 2022 godine
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Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: nema tro§kova

Kratak sadraj: Prema Metodologiji za izradu godi¥njeg izvjestaja o radu predskolskih ustanova

Kantona Sarajevo, koja je propisana Pravilnikom o sadrzaju i na¢inu vodenja evidencije i
dokumentacije u predskolskoj ustanovi (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 22/16) i
Zahtjevu Ministarstva, broj: 11-34-21695-20/22, od 28. 8. 2022. godine, predskolske ustanove
zaprimile su dopis sa svim uputama prilikom izrade izvjeStaja i tabelama koje satinjavaju
naznatena poglavlja. Uspostavljena je baza podataka svih predskolskih ustanova i omogucen
pristup izvjedtajima u EMIS sistemu za predskolski odgoj i obrazovanje.

Nakon dostavljenih godi$njih izvjestaja o radu predskolskih ustanova KS za $kolsku 2021/2022.
godine, prema vaZetem aktu Odluka o pedagoskim standardima i normativima za predSkolski
odgoj i obrazovanje (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 46/16, 12/21,20/22),u saradnji s
Ministarstvom i uspjeSnom saradnjom s direktorima privatnih predskolskih ustanova KSiJU
“Djeca Sarajeva” Sarajevo, prilo se pripremi i analizi rada predSkolskih ustanova KS koji su

obavljali djelatnost u prethodnoj $kolskoj godini.

34. Kreiranje prijedloga Nastavnog kalendara
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: juni 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: nema trodkova
Kratak sadr¥aj: U &lanu 39. Zakona o srednjem obrazovanju (“SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, broj: 23/17, 30/19 i 33/21) i ¢lanu 33. 7akona o osnovnom odgoju i obrazovanju
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 33/21) propisano je
donogenje nastavnog kalendara najkasnije dva mjeseca prije potetka Skolske godine. Na osnovu
analize drzavnih praznika, vjerskih praznika i ostalih dana te nastavnih kalendara donesenih za

prethodne $kolske godine, kreiran je prij iedlog Nastavnog kalendara za Skolsku 2022/2023. godinu,

koji je upuéen Ministarstvu na dalje razmatranje.
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35. Priprema digitalizacije zbrinjavanja radnika U ustanovama osnovnog odgoja i
obrazovanja i ustanovama srednjeg obrazovanja kao javnim ustanovama ng

podrudju Kantona Sarajevo i digitalizacija kadrovskih potreba ustanova
Nosilac pripreme: Ministarstvo, Instityt
Rok za Pripremu: pripreme pocele u decembru 2022, ; nastavljaju se u 2023, godini
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nemg troskova

Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 9/22) ureden je proces upravljanja
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javnim ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo tokom provodenja procedura osigurala bi se

vedéa transparentnost i jednak tretman radnika u ustanovama.

36. Strutno usavrSavanje uposlenika u Italiji i Sloveniji
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: decembar, 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: 20.900, 00 KM

Kratak sadr¥aj: Uposlenici Instituta su u periodu od 4. 12. 2022. do 8. 12. 2022. godine imali

priliku posjetiti Institut “Loris Malaguzzi” u Italiji. Upoznali smo se § radom Instituta 1
specifiénostima istog. Posjetili smo natelnika opéine u pokrajini Reggio Emilio i dogovorili
nastavak saradnje i pruZanje podr3ke prilikom planiranja projekata koj
realizirati. Zadovoljstvo je bilo vidjeti infrastrukturne kapacitete s kojima Institut raspolaze i
metode rada koje se primjenjuju kod strutnih edukacija. U Ljubljani smo posjetili Zavod za

$kolstvo i u ranijoj najavi razgovarali o reformskim procesima, provedbi kurikularne reforme 1

e ¢emo zajednicki

podrici za istu, standardima i normativima, kao i nekim posebnim programima. Imali smo priliku
razmijeniti midljenja i dobiti veoma bitne informacije s kojima Zavod za kolstvo 1 Ljubljani
raspolaZe. Moglo se zakljuditi da sve procese koji su zapodeti i koji se primjenjuju pri Zavodu
traze jako puno vremena i velika finansijska izdvajanja, kao i ljudske resurse. Ono $to je bitno
napomenuti jeste da Zavod provodi kontinuirane edukacije tokom godine za sve nastavne
predmete i stru¢ne saradnike. U razgovoru smo dobili i potvrdu da ne postoje standardi zanimanja
te da su poteli raditi na izradi Pravilnika o ocjenjivanju nastavnika, strutnih saradnika i ostalih.
Akcent je svakako na rad u u¢ionicama i efekte takvog rada, a sve ostale stru¢ne edukacije kroz

razne seminare, konferencije, objave radove i sl. elementi su za ocjenjivanje u odredenom

postotku.
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37. Priprema za realizacijy 6, nauéno-stru¢ne konferencije “Inn&Tech” - konferencija

0 znadajy razvoja tehnike, tehnologije, inovatorstva, inovativnostj informacionih

tehnologija
Nosilac Pripreme: Instityt
Rok za Pripremu: decembar 2027, godine
Organ koji razmatra: direkior Instituta

Finansijska sredstva: nemga troskova

38. Priprema dokumenata 25 digitalizaciju Metodologije 74 izradu godign jeg programa
rada ustanoya preduniverzitetskog obrazovan ja
Nosilac Pripreme: Instityt
Rok za Pripremu: Septembar — decempar 2022, godine
Organ ko Ji razmatra- direktor Instituta
Finansijska sredstva: nemg troskova
Kratak sadriaj: Na 0SnOvVu  uradene analize godisnjih Programa rada ustanova
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Ministarstva od 18. 8. 2022. godine pristupilo se izradi dokumenata i tabela potrebnih za
digitalizaciju Metodologije za izradu godisnjeg programa rada ustanova preduniverzitetskog
obrazovanja. Cilj je da se u skladu s OECD preporukama za KS iskoriste prednosti jednog od
najsofisticiranijih sistema kojim se sakupljaju i pohranjuju podaci na nivou ustanova
preduniverzitetskog obrazovanja. Digitalizacijom Metodologije za izradu Godinjeg programa
rada ustanova preduniverzitetskog obrazovanja osnovne i srednje Skole KSu prvoj fazi, au drugoj
fazi i pred$kolske ustanove imat Ce moguénost da na osnovu postojeéih podataka u EMIS

informacionom sistemu preuzimaju gotove dokumente godidnjeg programa rada.

39. Priprema izmjena i dopuna PedagoSkih standarda i normativa za predSkolski odgoj
i obrazovanje, osnovni 0dgoj i obrazovanje i srednje obrazovan je
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: oktobar — decembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadr¥aj: Na osnovu uradene analize godi$njih programa rada osnovnih i srednjih Skola i
godinjeg izvjedtaja o radu predgkolskih ustanova KS, pristupilo se izradi prijedloga podzakonskog
akta izmjena i dopuna pedagoskih standarda i normativa. Ministarstvu su upudeni akti broj:
3703/22 od 30. 12. 2022. godine i broj: 3704/22 od 30. 12. 2022. godine, kojima se pokrece
inicijativa za izmjenu i dopunu Pedagoskih standarda 1 normativa za predskolski odgoj i
obrazovanje, osnovni 0dgoj i obrazovanje i srednje obrazovanje.

Institut u skladu s &lanom 9. stav (3) tatka (p) Odluke o osnivanju u obavljanju djelatnosti prati,
vrednuje i ocjenjuje ispunjenost pedagotkih standarda i normativa, te predlaZe izmjene istih,
udestvuje u razvoju i unapreduje Skolske i predgkolske infrastrukture. Kao nosilac pripreme radnog
materijala za izradu prijedloga izmjena i dopuna navedenih propisa, Institut ée objediniti sve

prijedloge i sugestije zainteresiranih struktura te pripremiti i Ministarstvu dostaviti pomenuti radni
materijal na dalju obradu i postupanje, koje Ce isti pripremiti i dostaviti Vladi na razmatranje i

donosenje.
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Nosilac pripreme: Instityt
Rok za pripremu: decembar 2022. godine
Organ koji fazmatra: direktor Instityta

Finansijska sredstva: nema troskova

41. Organiziranje struéne edukacije odgajatelja i medicinskih sestara “Kako pomoéi

djeci rane i Predskolske dobi y riziénim situacijama”
Nosilac Pripreme:; Institut, UdruZenje “Majka i dijete — Bombon”
Rok za pripremu: oktobar 2022. godine

Organ koji Tazmatra: direktor Instityta
Finansijska sredstva: donacija 300 priruénika “Prevencija oboljenja i povreda u procesy odgoja
i obrazovanjadjece predskolskog uzrasts — Vodi¢ dobre prakse” (izdavag: UdruZenje “Majka i

dijete - Bombon”, Instityt za majku i dijete, 2021. godina) vrijednosti 2.922.77 KM.

Kratak sadryqa j: U organizaciji Instituta UdruZenja “Majka i dijete — Bombon” Sarajevo
realizirana je edukacija za 300 odgajatelja i medicinskih sestara pod nazivom “Kako pomoc¢i djeci
rane i predskolske dobi u rizignim situacijama”,

dna od nagih zadada u okviry djelatnosti Instituta Jeste podrika y Jjatanju profesionalnog razvoja

Je
odgajatelja i medicinskih sestara njihovo kontinuirano struéno usavriavanje. Neizostavnuy
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podriku dugujemo UdruZenju “Majka i dijete — Bombon”, Institutu za majku i dijete, koji su
prepoznali teskoée u odgojno-obrazovnoj praksi u predkolskim ustanovama, strah na koji nailaze
odgajatelji, medicinske sestre kada se pojave iznenadne povrede, djetije oboljenje (gusenje,
epilepsija i sl.). UdruZenje je okupilo brojne stru¢njake iz oblasti zdravstva, odnosno pedijatrije
koji su objavili priruénik “Prevencija oboljenja i povreda u procesu odgoja i obrazovanjadjece
predékolskog uzrasta — Vodi¢ dobre prakse”. Predstavljene teme kao i praktidne vjeZzbe prve
pomoéi nasih cijenjenih predavaa primjenjive su i korisne odgajateljima, medicinskim sestrama,
a naravno i roditeljima. Osnovni cilj jeste stvaranje uslova za boravak djeteta u sigurnom
okruZenju, s dobrim, educiranim osobljem koje je stabilno i dosljedno, u fizikom okruZenju koje
omogucava podtovanje adekvatnih higij enskih standarda i adekvatan prostor za aktivnostii odmor
u skladu sa Standardima kvalitete rada predskolskih ustanova (novembar 2022. godine, Agencija

za predikolsko, osnovno i srednje obrazovanje).

42. Distribucija i podjela besplatnih udibenika za u&enike od 5. do 9. razreda osnovnih

Skola
Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: august 2022. godine
Organ koji razmatra: Ministarstvo
Finansijska sredstva: osigurana od Ministarstva

Kratak sadr¥aj: Projekt podjele besplatnih udbenika za ulenike od 5. do 9. razreda osnovnih
$kola sproveden je, pored ostalih kantona, i na nivou KS, a prema ugovorima o nabaveci 1 isporuci
udzbenika za uéenike od petog do devetog razreda osnovnih ¥kola (broj 11-07/02-1 1-5520-31/22
od 31. 5. 2022. godine, 11-07/02-11-5520-37/22, 11-07/02-11-5520-38/22, 11-07/02-11-5520-
39/22, 11-07/02-11-5520-40/22 od 6. 6. 2022. godine), a u vezi s Instrukcijom/Uputom 0
postupanju o isporuci udZbenika od petog do devetog razreda osnovnih 3kola na podru¢ju Kantona
Sarajevo, broj: 11-03/01-34-24762-1/22, od 22. 6. 2022. godine i Rjedenjem o imenovanju
Komisije za distribuciju/isporuku udZbenika za utenike od petog do devetog razreda osnovnih

tkola na podrugju KS za Skolsku 2022/23. godinu.
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43. Priprema j Organizacija - “§kola Planinarstva”
Nosilac Pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za Pripremu: tokom 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijskq sredstva: nemg troskova

44. Strugna Usavriavanja radnika Instityta
Nosilac Pripreme: Instipyt
Rok za Pripremu: tokom 2022. godine
Organ koji razmatya- direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska Sredstva: 6. 192,89 KM

® Seminar po programu treceg mogyla “SAPERE BiH” treninga “Filozofije za djecu” (P4C)

Za nastavnike razredne nastave y KS;
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Obuke $kolskog menadZmenta, stru¢nih saradnika i nastavnika, a u okviru projekta
“Regionalni projekat za smanjenje posljedica pandemije COVID-19 na yivote djece i

porodica Zapadnog Balkana { Turske — Komponenta Obrazovanje za Bosnu i Hercegovinu,

Kanton Sarajevo™;

Dvodnevni Seminar za direktore, TABLA gkola;

Finalna sesija za master trenere/mentore, TABLA §kola;

Webinar u organizaciji UNICEF-a na temu: “Procjena razine ulenja i potreba uéenika u
utionici u vezi s kurikulumom i ciljevima u€enja”;

Webinar koji nudi Regionalni ured UNICEF-a za Evropu i SrediSnju Aziju na temu
inkluzivnog ucenja;

Realizacija IV, ujedno i posljednjeg modula P4C treninga za grupu nastavnika razredne
nastave Kantona Sarajevo;

Medunarodni simpozij “Filozofija za djecu/s djecom P4/wC: Zlatni jubilej — refleksije,
perspektive, izazovi”;

Sudjelovanje na edukaciji iz oblasti opservacije rada nastavnika. Obuka o alatu “TEACH
Primary”, koji je namijenjen za opservacije u ugionici na razini osnovnog obrazovanja (od
1. do 6. razreda);

Konferencija o mirovnom obrazovanju “Da rastemo ‘zajedno” u organizaciji CRS-a i
USAID-a;

Cjelodnevna konferencija u 05 “Srednje”, obiljezavanje Svjetskog dana GIS-a;

Obuka za uposlenike i uposlenike Instituta od OSCE-a na temu “Efikasno komuniciranje s
javno$éu i medijima”;

Program sekundarne prevencije, organizacija UNICEF i MONKS;

Kongres “Razvoj sporta za djecu sa pote¥koéama”, Taekwando savez FBiH;

Prva nautno-struéna konferencija “Digitalna transformacija obrazovanja — izazovi i
perspektive” u organizaciji Instituta za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja;

Edukacija o znakovnom jeziku u cilju razbijanja predrasuda o osobama oStedena sluha i

uklanjanje straha od komunikacije s gluhim osobama.
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srednjoj $kolj Kantony Sarajevo
Nosilac Pripreme: Instityt

Rok za Pripremu: jynj 2022. godine
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IV KONTINUIRANI POSLOVI

Kontinuirani poslovi odnose se na redovne poslove i zadatke iz djelokruga rada Instituta, koji se
obavljaju u okviru registriranih djelatnosti, a provode se kroz anga¥man svih radnika u okviru

ustanove.
1. Poslovi upravljanja, rukovodenja i kontrole poslovanja

Institutom upravlja Upravni odbor, rukovodne poslove obavlja direktor Instituta, a kontrolu

poslovanja Nadzorni odbor.

2. PruZanje struéne pomod¢i Institutu i davanje smjernica i misljenja
Nosilac navedenih poslova jeste Stru¢no vijeée Instituta.

3. Struéni, administrativno-tehnicki i protokolarni poslovi

Navedeni poslovi odnose se na Kabinet direktora, u okviru kojeg su tokom 2022. godine
angaZirani: visi saradnik za pravne poslove pri Kabinetu direktora, visi saradnik za

standardizaciju kvaliteta prema korisnicima, vii saradnik za IT i tehnitki sekretar, svako u

okviru svojih nadleZnosti.

4. Poslovi koji se odnose na razvoj nastavnih planova i programa preduniverzitetskog
obrazovanja

Nosilac istih jeste Sektor za nastavne planove i programe, u okviru kojeg su tokom 2022.

godine angaZirani: vi$i saradnici za razvoj predmetnih kurikuluma, visi saradnik za srednje

struéno obrazovanje i vi§i saradnik za praéenje udenickih postignuéa u predmetima, svako u

okviru svojih nadleZnosti.

5. Poslovi koji se odnose na razvoj vannastavmih i posebnih programa

preduniverzitetskog obrazovanja

Nosilac ovih poslova jeste Sektor za vannastavne i posebne programe, u okviru kojeg su tokom
2022. godine angairani: pomo¢nik direktora za vannastavne i posebne programe, visi saradnik

za izvrsnost i liderstvo, visi saradnik za podrSku djeci i udenicima s teSkotama, vi$i saradnik
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Navedene poslove obay] lja Sektor za izdava§tvo, udZbenike j hastavne mater

fjale i tokom 2022,
godine angaZiran Je vidi saradnik za izdavaityo,

7. Poslovi upravljanja ljudskim resursima

8. Planiran je, analize, Pravna i opéa pitan ja

Nosilae izrade: Institut

Rok za izrady- tokom 2022, godine
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organa, blagovremeno pripremio materijale kao i organizaciju sjednica, a u skladu sa Zakonom 0

ustanovama i Odlukom o osnivanju Instituta.

2. Priprema materijala i organizacija sjednica Stru¢nog vijeca
Nosilac izrade: Institut
Rok za izradu: decembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Struéno vijeée Instituta

Finansijska sredstva: nema troskova

Kratak sadr¥aj: Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo imenovalo

je Struéno vije¢e, au skladu s ¢lanom 5. Odluke o osnivanju Instituta. Kod obavljanja djelatnosti

propisane Odlukom direktor Instituta obavezan je zatraZiti misljenje Stru¢nog vijeca.

3. Priprema IzvjeStaja o radu s izvjeStajem o finaqsijskom poslovanju, IzvjeStajem o
radu direktora Instituta, Upravnog odbora, Nadzornog odbora i Struénog vijeta

Instituta

Nosilac izrade: Institut, Upravni odbor Instituta, Nadzorni odbor Instituta i Struéno vijee Instituta

Rok za izradu: mart 2023. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta, Nadzorni odbor Instituta,

Struéno vijeée Instituta, Ministarstvo, Vlada, Skupstina

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrZaj: SadrZaj i rokovi vezani za Izvjedtaj o radu s finansijskim poslovanjem Instituta

propisani su Metodologijom izrade programa rada i izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju

kantonalnih javnih ustanova, fondova i agencija tiji je osniva¢ Kanton Sarajevo (“Sluzbene novine

Kantona Sarajevo”, broj: 23/21, 52/21,32/22)i Odlukom o osnivanju Instituta. Izvjestaj se podnosi
za period od 9. 3. 2022. godine do 31. 12. 2022. godine.
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Nosilac izrade: Institut
Rok za izrady: mart 2022. godine

Organ koji razmatys- direktor Instituta, Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo, Ministarstvo

Za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo

Finansijska sredstva: nemga troSkova

Nosilac izrade: Institut

Rok za izrady: Jjuli 2022, godine
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6. Izvjetaj o izvrSenju BudZeta Kantona Sarajevo za Institut za period od 9.3.do 30.9.

2022. godine
Nosilac izrade: Institut

Rok za izradu: oktobar 2022. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo, Ministarstvo

za 0dgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo

Finansijska sredstva: nema troskova

Kratak sadr¥aj: Izvjestaj se podnosi za period do 30.9. 2022. godine i sadr#i planirane i ostvarene
prihode i primitke, te rashode i izdatke kako u apsolutnom, tako i u relativnom iznosu, S

obrazlozenjem koje se odnosi na programske rezultate izvr¥enja budZeta. Pravni osnov jeste Zakon

o Budzetima u FBiH (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 102/13, 09/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15,
104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25/22) i BudZet Kantona Sarajevo za 2022. godinu (“Sluzbene novine

KS”, broj: 5/22).

7. Tzrada Dokumenta okvirnog budZeta za period od 2023. do 2025. godine

Nosilac izrade: Institut
Rok za izradu: april 2022. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadr¥aj: Dokument okvirnog budZeta jeste akt koji sadrZi makroekonomske projekcije i
prognoze budzetskih sredstava i izdataka za naredne tri godine i na kojem se zasniva priprema i
izrada budZeta. Trogodi$nje planiranje budZeta obaveza je za sve korisnike budzetskih sredstava i
vanbudzetskih fondova. Dokument okvimog budZeta za period od 2023. do 2025. godine
(srednjoro&ni budzZet) izraden je u softverskoj aplikaciji “eBudget”, a u skladu sa Zakonom 0
budzetima u FBiH (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 102/13, 09/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15,
104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25/22) i Obavijesti 0 budzetskim instrukcijama br. 08-01-1 1-3152/22

NK od 14. 2. 2022. godine.
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8. Tromjesegn;j finansijski plan za april, maj i Jjuni
Nosilac izrade- Institut
Rok za izrady: mart 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansij jska sredstva: neéma troskova

9. Tromjese&nij finansijski plan za jyjj, august i septembar
Nosilac izrade- Institut
Rok za izrady: Jjuni 2022, godine
Organ koji razmatrs: direktor Instituta

Finansijska sredstva: nema troskova

godinu (“Sluzbene novine Kantong Sarajevo”, broj: 5/22) i &lana 53, stav 2) Zakona o budZetima
u FBiH (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 102/13, 09/14, 13/14, 8/15, 91115, 102/15, 104/16, 5/18,
11/19, 99/ 19, 25/22), Institut je dostavio 5V0j prijedlog tromjese¢nog ﬁnansijskog plana gdje je
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10. Tromjeseéni finansijski plan za oktobar, novembar i decembar
Nosilac izrade: Institut
Rok za izradu: septembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: nema troskova

Kratak sadrZaj: U skladu s ¢lanom 6. 7akona o izvrienju BudZeta Kantona Sarajevo za 2022.
godinu (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 5/22) i ¢lana 53. stav 2), Zakona o budZetima
u FBiH (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 102/13, 09/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18,
11/19, 99/19, 25/22), Institut je dostavio svoj prijedlog tromjeseinog finansijskog plana gdje je
uzeta u obzir utvrdena dinamika priliva i odliva sredstava, a §to predstavlja okvir za mjeseéni
finansijski plan koji obuhvata rashode za svaki mjesec. Rashodi ne mogu prelaziti iznose

alociranih budzetskih sredstava odobrenih za svaki mjesec.

11. Preraspodjela sredstava za budZetsku 2022. godinu
Nosilac izrade: Institut
Rok za izradu: decembar 2022. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrZaj: U skladu s ¢lanom 17. 7Zakona o izvréenju budzeta Kantona Sarajevo za 2022.
godinu (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 5/22) izvrsena je preraspodjela sredstava za
budzetsku 2022. godinu. Analizom odobrenih sredstava utvrdeno je da suna pojedinim pozicijama
ostvarene ustede, a s druge strane na nekim pozicijama postoji nedostatak sredstava. Stoga je u
okviru odobrenog budZeta uradena preraspodjela, i to do 10 posto ukupno odobrenih rashoda i

izdataka za budZetsku 2022, godinu.
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Nosilac izrade: Instigyt

Rok za izrady: august 2022, godine

Organ ko ji razmatyg: direktor Instituta, Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo
Finansijska Sredstva: nemg troSkova

Kratak sadrZaj: N3 osnovu &lana 13, 16, 19. 1 20. Zakona o budZetima y FBiH (“Slubene novine
FBifg”, broj: 102/13, 09/14, 13/1 4, 8/15, 91/15, 102/15, 104/1 6, 5/18, 1 1/19, 99/19, 25/22) i

13. Izvjesta j 0 provedenim nabavkama do 31, 12. 2022, godine
.Nosilac izrade: Instityt
Rok za izradu: 28 > 2023. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta, Nadzomnj odbor Instituta

Finansijska Sredstva: Bydzset Kantona Sarajevo
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Putem postupka direktnog sporazuma provedene su slj edede nabavke:

1) Nabavka usluge izvodenja predradnji za uspostavu fiksne telefonije,

2) Nabavka robe raznog gradevinskog materij ala,

3) Nabavka bezi¢nih telefonskih aparata,

4) Nabavka usluge najam printera,

5) Nabavka robe produZni kablovi,

6) Nabavka mobilnog aparata,

7) Nabavka kancelarijskog materijala,

8) Nabavka usluge sistematski pregled,

9) Nabavka usluge izrada nedostaju¢ih radunarskih konekcija,

10) Nabavka usluge Stampanje certifikata za ulesnike struénog usavriavanja i
zahvalnica za realizatore edukacija,

11) Nabavka usluge dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija prostora povriine 289 m?,

12) Nabavka usluge robe projekciono platno dimenzija 244 x 244 cm,

13) Nabavka robe sredstava za higijenu,

14) Nabavka robe pokloni za djecu predskolskih ustanova,

15) Nabavka usluge telefonije i interneta,

16) Nabavka osiguranja radnika Instituta,

17) Nabavka didakti¢kog materijala,

18) Nabavka obaveznog osiguranja motornog (sluzbenog) vozila,

19) Nabavka kasko osiguranja motornog (sluzbenog) vozila,

20)Nabavka mreZnog uredaja za kreiranje backup podataka i unapredenje sistema
razmjene interne dokumentacije,

21) Nabavka beZi¢nog sistema radi povecanja obima posla i broja radnika u Instituty,

22)Nabavka kancelarijskih masina i opreme,

23) Nabavka banera,

24)Nabavka pametne table,

25)Nabavka digitalnog aparata i pratece opreme,

Putem postupka konkurentskog zahtjeva za dostavu ponude izvrSene su sljede¢e nabavke:
1) Nabavka informati¢ke opreme,
2) Nabavka potrepstina za radunare za potrebe novozaposlenih radnika u Institutu,
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3) Nabavka informatigke Opreme za potrebe novozaposlenih radnika y Institutu,

4) Nabavka sIquenog vozila,

5) Nabavka kancelarijskog namjestaja.
Putem postupka javne nabavke iz Aneksa I1 dio B izvr¥ene su nabavke hotelskih i ugostiteljskih
usluga za realizaciju stryénjh usavriavanja. Organ upravljanja i organ kontrole poslovanja tokom
godine odrzaval; gy sjednice na kojima sy Tazmatrana pitanja iz djelokruga rada ovih organa, a
koja se tigy navedenih provedenih nabavki. Pravni osnoy Za provodenje procedure nabavke
sadrZan je u Zakony 0 ustanovama, Zakony o Jjavnim nabavkama BiH (“Sluzbeni glasnik Bil”
broj 39/14 59/22), Pravilniky o Ppostupku dodjele ugovora o uslugama iz Aneksa Il dio B Zakona
0 javnim nabavkama (“Sluzbeni glasnik Big” broj 66/16) i u Odluci o osnivanju Instituta,

14. Plan nabavke

Nosilac izrade: Institut

donosenje Plana nabavkj i njegovih izmjena. Praynj 0Snov sadrZan je u Zakonu o ustanovama,
Zakonu o javnim nabavkama BiH (“Sluzbeni glasnik BiH” broj 39/14 ; 59/22), Pravilniku o
59

71/186



postupku dodjele ugovora o uslugama iz Aneksa 1T dio B Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni

glasnik BiH” broj 66/16) iu Odluci o osnivanju Instituta.

15. Analiza i stru¢no misljenje iz oblasti nastavnih planova i programa

Nosilac izrade: Institut

Rok za izradu: po potrebi

Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadriaj: U skladu s Odlukom o osnivanju, Institut je od resornog Ministarstva zaprimao

akte u vezi s analizom i davanjem struénog misljenja za udzbenike, radne sveske, priruénike ish

U skladu s aktima Ministarstva, Institut je analizirao i dostavio misljenje za sljedece udzbe

nike i

radne sveske:

1y

2)

3)

4)

3)

6)

7

8)

Radna sveska za usvajanje §tampanih slova éirilice «“Nautimo éirilicu”, Naida Gadzo;
Radne sveske A, B, 1] za ugenje Stampanih i pisanih slova latinice i ¢irilice, autorice:
Mediha Pagi¢, Ada Pagi¢ Cati¢, Lemana Terzimehi¢, Arijana Didelija, Eldina Dizdar,
Nermina Usejnovski, DZenita Demir;

Paul, Lisa & Co. Starter za 5. razred (udZzbenik) / Bovermann, Monika, Georgiakaki,

Manuela, Zschérlich, Renate;
Paul, Lisa & Co. Starter za 5. razred (radna sveska) / Bovermann, Monika, Georgiakaki,

Manuela, Zschirlich, Renate;
Beste Freunde Al.l za 6. i 7. razred (radna sveska) / Georgiakaki, Manuela,

Bovermann, Monika, Graf-Riemann, Elisabeth, Seuthe, Christiane;

Beste Freunde Al.2 za 8. razred (radna sveska) / Georgiakaki, Manuela, Seuthe,

Christiane, Schiimann, Anja;
Beste Freunde A2.1 za 9. razred (udZbenik) / Georgiakaki, Manuela, Graf-Riemann,

Elisabeth, Schiimann, Anja, Seuthe, Christiane;
Beste Freunde Al1.2 za 9. razred (radna sveska) / Georgiakaki, Manuela, Seuthe,

Christiane, Schiimann, Anja.
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16. Analiza nastavnih programa na osnovnoSkolskom i sredp joSkolskom nivoy

Nosilac izrade: Institut

Rok za izrady; Juni — decembar 2022. godine
Organ koji Tazmatra: direktor Instityts
Finansijska Sredstva: nema troskova

Kratak sadrZaj: Analiza hastavnih planova j brograma definisanih po ishodima ucenja za

Procesima

Nosilac Pripreme: Instjtyt

Rok za Pripremu: august — decembar 2022.

Organ koji razmatya; direktor Institutg

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrZaj: Na osnovy vaZe¢ih nastavnih planova i pPrograma za osnovny j srednju 3kolu,
Zakona o Osnovnom odgoju j obrazovanjy (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/1 7,
33/17, 30/19, 34/2¢ 133/21) i &lana 9. Odluke o osnivanju, Institut Je izvrsio uvid u nastavni plan
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zajednice smatramo da i ona mora i treba biti uskladena s reformskim procesima i bazirana na

ishodima ucenja.

18. Praéenje implementacije nastavnih planova i programa definisanih na ishodima

udenja, posjeta Skolama
Nosilac izrade: Institut
Rok za izradu: oktobar — decembar 2022. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: nema tro¥kova

Kratak sadr?aj: Kao podrika implementaciji nastavnih planova i programa definisanih na
ishodima udenja, odnosno mjerljivim pokazateljima znanja, visi saradnici Instituta posjetili su
osnovne i srednje $kole Kantona Sarajevo, gdje su s odjeljenskim vijetima razreda u kojima se
primjenjuju nastavni planovi i programi definisani po ishodima ucenja razgovarali o problemima
u realizaciji, organizaciji, razumijevanju dokumenata, smjernicama za dalji rad, te pruzili stru¢nu
podrsku i posjeéivali ogledno-ugledne gasove kao -primjer dobre prakse nastavnika

implementatora.

19. Analiza zakonskih i podzakonskih akata i poduzimanje razli¢itih aktivnosti u cilju

unapredenja inkluzivnog procesa za djecu i ufenike s teSkoéama u razvoju
Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: septembar — decembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema tro$kova

Kratak sadrZaj: Na osnovu Okvimog zakona o predskolskom vaspitanju i obrazovanju u Bosni i
Hercegovini (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj: 88/07), Okvirnog zakona o osnovnom i srednjem
obrazovanju (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj: 18/03 i 88/07), Okvimog zakona o stednjem struénom

obrazovanju i obuci u Bosni i Hercegovini (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj: 63/08), Zakona o
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predikolskom odgoju i obrazovanjy (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 26/08, 21/09,

33/21, 31/22), Zakona o 0snovnom odgojuy obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,

Sarajevo
Nosilac Pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pri Premu: august - novembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nema troSkova
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boravak organizuje Vrhbosanska nadbiskupija. IstraZivanje za rezultat ima izvrienu analizu stanja
zastupljenosti produZenog boravka u osnovnim Skolama na podruju Kantona Sarajevo S
kapacitetima koje ¥kole nude kao i pregled ukupnog broja utenika od prvog do petog razreda.
Zatim, utvrdena je moguénost prosirenja prostornih kapaciteta i obuhvata produzenog boravka,
izviSena analiza strukture cijene produZenog boravka s prijedlogom dijela troskova koji se

finansira iz budZeta i od uplate roditelja, odnosno predloZene su izmjene pravne regulative kojom

se definide organizacija produZenog boravka.

21. Analiza i opservacija eksterne mature

Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: novembar — decembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrZaj: Na osnovu Zakona 0O 0Snovnom odgoju i obrazovanju (“Shuzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 33/21), Pravilnika o polaganju eksterne
mature (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, 25/18, 17/19 i24/19) i &lana 9. Odluke 0 osnivanju,

Institut je aktivno udestvovao u radu Tima za analizu i opservaciju eksterne mature.

22. Uspostavijanje saradnje s institucijama u zemlji i izvan zemlje

Nosilac pripreme: Institut

Rok za pripremu: august — decembar 2022. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: Nema trodkova

Kratak sadrZaj: Na osnovu Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 37/22, od 22. 3.

2022. godine, Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji

radnih mjesta JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj:

417/22, od 28. 6. 2022. godine i na osnovu ¢lana 9. Odluke o osnivanju, Institut je pokrenuo

nekoliko inicijativa za otvaranje saradnje s institucijama. Inicijative su upucene na ruke direktora

Instituta u pismenoj ili usmenoj formi, nakon Zega su uprilideni sastanci s institucijama, gdje je
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Nosilac Pripreme: Instjty:

Rok za Pripremuy: august — decembar 2022. godine
Organ koji razmatrq. direktor Instituta
Finansijska Sredstva: nemg troskova
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kod djece i mladih, jagali roditeljske i profesionalne kompetencije, te promovirali drustvene
vrijednosti. Ostvarena je saradnja sa: Fond Memorij ala BiH, Arhiv Jevreja BiH, Zemaljski muzej,
Historijski muzej, Muzej ratnog djetinjstva, NVO Step by Step, UNICEF, TPO fondacijom,
udruzenje KULT, CIVITAS, Post- Conflict Research Center (PCRC). Tokom drugog polugodista
5002/2023. nastavne godine odgojno-obrazovne ustanove mogu koristiti kapacitete navedenih
ustanova kada su u pitanju predavanja, edukacije, rad u malim grupama, radionice za ucenike,

nastavnike i roditelje.

24. Uspostavljanje saradnje s visoko§Kkolskim ustanovama
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: oktobar — decembar 2022, godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: nema tro§kova
Kratak sadrZaj: Na osnovu Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 37/22, od 22. 3.
2022. godine, Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj:
417/22, od 28. 6. 2022. godine i na osnovu ¢lana 9. Odluke o osnivanju, Institu je uprili¢io niz
sastanaka s predstavnicima Filozofskog i Pedagoskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu, Odsjek za
edukaciju i rehabilitaciju, na kojem je razgovarano o oblicima saradnje ustanova i koracima koje
je mogudce poduzeti u tom smjeru, s ciljem kreiranja boljih uvjeta za inkluzivno obrazovanje djece
{ utenika s teskoéama. Dogovarana je saradnja na planu kreiranja programa struéne edukacije 1
osposobljavanja asistenata u nastavi koji bi se realizirao u kapacitetima UNSA i u saradnji s
odgojno-obrazovnim ustanovama, ali i drugim aktivnostima na unapredenju inkluzivnog

obrazovanja djece s teSkotama u razvoju u Kantonu Sarajevo.

25. Prevencija nepribvatljivih oblika ponaSanja
Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: august — decembar 2022.
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nema troskova
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Kratak sadrZaj: Na osnoyy Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 332, Pravilnika o nading i obliky
provodenja 0dgojno-obrazovne podrske i struénog tretmang (“Sluzbene novine Kantona

Sarajevo”, broj: 29/19 j 38/22), Pravilnika o vodenju evidencije o neprihvatljivim oblicima

26. Krizne intervencije u osnovnim Skolama Kantonga Sarajevo
Nosilac Pripreme; Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: august — decembar 2022, godine
Organ ko ji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: Nema troskova
Kratak sadrzaj: Na osnovy Rjesenja Ministarstva o formiranju Mobilnog struéno g tima za krizne

Osnovnom odgoju i obrazovanjy (“SluZbene novine Kantona Sarajevo?, broj: 23/17, 33/1 7,30/19,
34/20 i 33/21), Pravilnika o nacinu i obliky provodenja odgojno-obrazovne podrske i stru¢nog

tretmana (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 29/19 1 38/22), Pravilnika 0 vodenju
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evidencije o neprihvatljivim oblicima ponalanja i zaStiti udenika (“Sluzbene novine Kantona

Sarajevo”, broj: 29/19) i na osnovu ¢lana 9. Odluke o osnivanju, predstavnici Instituta pristupili
su Mobilnom struénom timu, koji &ini Sest struénjaka iz oblasti zastite mentalnog zdravlja, a
podrazumijeva podrsku direktorima, struénim saradnicima i nastavnicima u procesu kreiranja
najudinkovitijih programa/pristupa prevencije i zaStite utenika, podriku direktorima, struénim
saradnicima i nastavnicima u slutaju da se dogodi izrazito stresna situacija ili dogadaj u Skolskoj
zajednici ili izvan nje (hitne situacije i krizni dogadaj), ucesée na sastancima i savjetodavnu,
struénu pomoé i podr¥ku u radu s upravama $kola, nastavnitkim vijeéima, vijeéima roditelja u
izrazito kriznim situacijama, kao i to da &lanovi Mobilnog tima povezuju referalne mehanizme iz
zajednice sa ¥kolskom zajednicom u vremenu krizne intervencije kako bi se 3to prije reagiralo i

kako bi bile pokrenute aktivnosti u cilju zastite uenika §to prije nakon kriznog dogadaja.

27. Unapredenje inkluzivnog obrazovanja u Kantonu Sarajevo

Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: septembar — decembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nema troskova

Kratak sadr¥aj: Na osnovu Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 26/08, 21/09, 33/21, 31/22), Zakona 0 0sSnovnom odgoju i obrazovanju
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/17; 33/17, 30/19, 34/20 i 33/21), Zakona o
srednjem obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 30/19 i 33/21),
Pravilnika o inkluzivnom obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 32/19) i
¢lana 9. Odluke o osnivanju, Institut aktivno radi na unapredenju inkluzivnog procesa i kreiranja
boljih uvjeta za djecu i utenike s tegkotama u razvoju. Taj rad ogleda se kroz organizaciju 1
koordinaciju konferencija o razvoju sportskih aktivnosti kod djece s tekotama, razvoj
kompetencija nastavnika, stru¢nih saradnika, asistenata i ¢lanova mobilih struénih timova za
unapredenje inkluzivnog obrazovanja, struéno usavrSavanje nastavnog osoblja u svim muzi¢kim
$kolama KS u vezi sa specifi¢nostima rada s udenicima s te§kodama, zatim kroz online edukacije
za profesore razredne i predmetne nastave, profesore srednjih Skola, ¢lanove mobilnih stru¢nih
timova i asistente u odjeljenju/grupi, zatim ufes¢e na okruglim stolovima, konferencijama,
seminarima, struénim usavrSavanjima o obrazovanju djece i ucenika s teSkocama, 0 autizmu,
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asistivnoj tehnologiji j potpomognutoj komunikaciji, mentalnom zdravlju roditelja djece s
teskocama, te krop saradnju s vladinim ; nevladinim Organizacijama, visokogkolskim

institucijama, odgojno-obrazovnim ustanovama na sva trj nivoa preduniverzitetskog obrazovanja

i drugo,

28. Analiza stanja u vezj g4 Stru¢nim usavriavanjem j profesionalnim razvojem
odgajatelja, hastavnika i struénjp saradnika u Kantony Sarajevo

Nosilac Pripreme: Instityt
Rok za Pripremu: junj 2022. godine
Organ ko ji razmatrg. direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska Sredstva: nemga troskova
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usavréavanja bilo obuhvaéeno dnevno 47 osoba u periodu od 1. 6.2022. do 31. 12.2022. godine.

Analiza je uradena u periodu maj — juni 2022. godine, te je zapoceto § realizacijom aktivnosti

shodno rezultatima analize.

29. Certifikati i potvrde za udesnike stru¢nih usavr$avanja
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: Tro3kovi se odnose na stampanje certifikata i izradu banera —4.173,98 KM

Kratak sadrZaj: Institut je dizajnirao i kreirao sve certifikate i potvrde koje je Institut distribuirao

svim nastavnicima koji su sudjelovali u struénim usavriavanjima. Ukupno: 4.768 dokumenata.

30. Saradnja s aktivima direktora osnovnih i srednjih Skola
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troskova

Kratak sadraj: Realizirani su sastanci aktiva direktora osnovnih i srednjih ¥kola, sastanci S
predsjednicom Aktiva direktora osnovnih ¥kola i predsjednikom Odbora direktora Zajednice
srednjih $kola Kantona Sarajevo, sastanak s direktorima srednjih $kolakoji su u prvoj godini prvog

mandata, individualne posjete direktorima tkola uz savjetodavni rad.
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Sarajevo
Nosilac pripreme: Institut
Rok za Pripremu: oktobar — novembar 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: nema troskova
Kratak sadrZaj: U ¢lany 47, Zakona o srednjem obrazovanju (“Shizbene novine Kantona
Sarajevo”, broj: 23/17i 30/ 19) iu &lanu 27. Zakona 0 0snovnom odgoju i obrazovanju (“Sluzbene

0snovnoj Skoli (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 46/18, 3/20, 25/21) i Zahtjevom
Ministarstva, broj: 11-34-21695-20/22, od 28. 8. 2022. godine, Institut Jje analizirao dostavljene

Nosilac pripreme: Instityt
Rok za pripremu: oktobar — novembar 2022. godine
Organ koji Tazmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: nema troskova
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odgoj i obrazovanje direktno utje¢u na kasniju uspjesnost djeceu 3koli i Zivotu. Na odrzanom

Stru¢nom aktivu direktora predskolskih ustanova Kantona Sarajevo, koji je okupio direktore
predkolskih ustanova, prezentiran je odgojno-obrazovni rad u predikolskim ustanovama Za
prethodnu $kolsku 2021/2022. godinu. Kroz kvalitativau i kvantitativnu analizu prikazani su
podaci koji ukazuju na poboljSanja, ali i poteSkoce u odgojno-obrazovnom radu u predskolskim
ustanovama Kantona Sarajevo. Deficitom odgajatelja na trZiStu rada pokrenuta je inicijativa za
pokretanjem neformalnog programa prekvalifikacije wtitelja i pedagoga za rad u predikolskim
ustanovama Kantona Sarajevo na Pedagoskom fakultetu u Sarajevu, Odsjek za predskolski odgoj
i obrazovanje. Svim direktorima podijeljen je anketni list kako bi odgovorili na postavljena pitanja
u cilju sagledavanja realne slike rada predskolskih ustanova Kantona Sarajevo i mjerama koje je
potrebno poduzeti u cilju podizanja standarda kvalitete rada predskolskih ustanova Kantona
Sarajevo. Tom prilikom svim prisutnim podijeljeni su materijali za praéenje Standarda rada
kvalitete predskolskih ustanova kako bi popratili standarde podsticajnog okruZenja, opreme i svih

indikatora koji ukazuju na praéenje kvalitete rada i pravovremenog otklanjanja novonastalih

ukazanih teskoca.

33. Izrada baze izdavata udZbenika za osnovne i srednje Skole, kao i baze izdavaca
ud¥benika za srednje tehnitke i stru¢ne Skole

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2022. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: nema troskova

Kratak sadr¥aj: U skladu s djelokrugom rada Sektora za izdavastvo, udzbenike i nastavne
materijale, a prema Pravilniku o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Institut
za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajeva broj: 37/22, od 22. 3. 2022. godine,

napravljena je baza izdavata udzbenika i ostalih obrazovnih materijala na podrucju Kantona

Sarajevo.
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34. Godigny ji program rada Instituta za 2023, godiny

Nosilac Pripreme: Instjtyt
Rok za Pripremuy: Septembar, 2022,
Organ koji razmatys. direktor Instituta, Upravni odbor Instituta, Ministarstvo, Viada, Skupstina

Finansijska Sredstva: nemg trodkova

Nosilac Pripreme: Instityt

Rok za Pripremu: tokom 2022. godine
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vide od dvadeset (20) konferencija, edukacija, obuka, okruglih stolova, treninga, od Cega

izdvajamo najvaZnija uCeS¢a:

e Prva nautno-struéna konferencija Instituta pod nazivom “Digitalna transformacija
obrazovanja — izazovi i perspektive”, predstavnik Instituta je izlagao znanstveni rad pod
nazivom “Promjena paradigme pristupa udenju i poducavanju”;

e Institut je u saradnji s TKD savezom FBiH bio nosilac organizacije konferencije pod

nazivom “Razvoj sportskih aktivnosti kod djece s teskotama”;

o Institut je koordinirao ucesce svih nastavnika predmeta Kultura religija i
Drustvo/Kultura/Religija otvorenju i uvodnoj sesiji Internacionalne konferencije “Kako do
pomirenja: komparativna perspektiva” (“Getting t0 Reconciliation: a Comparative
Perspective”), koju su posjetili izlaga¢i dvanaest zemalja svijeta;

e Institut je prisustvovao dogadaju predstavljanja rezultata projekta pod nazivom
“Regionalni projekt za smanjenje posljedica pandemije COVID 19 na yivote djece 1
porodica Zapadnog Balkana i Turske — Komponenta obrazovanja za Bosnu i
Hercegovinu”, u okvira kojeg je predstavnik Instituta s timom autora pod pokroviteljstvom
Ministarstva izradio studiju pod nazivom «Studija o kvaliteti i efikasnosti digitalnog
okruZenja za udenje i koriStenje digitalnih alata sa preporukama za unapredenje u KS”;

e Predstavnik Instituta predstavio je i snanstveni rad na 13. Regionalnoj konferenciji
zajednice inovativnih nastavnika u organizaciji COI “Step by Step” u Konjicu,

e Institut je u saradnji s Ministarstvom za nauku, visoko obrazovanje i mlade KS i
Ministarstvom za odgoj 1 obrazovanje KS ucestvovao u organizaciji trodnevne
konferencije “Inkluzija je djeCije pravo”, koju je potom samostalno koordinirao, 2
predstavnik Instituta predstavio je rad o temi “Uloga Instituta u razvoju inkluzivnog

obrazovanja”.

Osim navedenog, predstavnici Instituta posjetili su i znatajne konferencije u BiH, ali i zemljama
regije, od kojih izdvajamo:
e Ukedée na konferenciji “Asistivna tehnologija i potpomognuta komunikacija za djecu s
te¥koéama u razvoju i osobe s invaliditetom”, Zagreb;

o Ules¢ée na Medunarodnoj naudno-strutnoj  konferenciji “Obrazovanje osoba 8

invaliditetom — trenutna situacija i perspektive”, Skoplje, Sjeverna Makedonija;
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Sarajevo;
Koordiniranje online edukacije UdruZenja “Ziyot sa Down sindromom” namijenjene
profesorima razredne i predmetne nastave, profesorima srednjih Skola, &lanovima mobilnih
struéni timova i asistentima y odjeljenju/grupi;

Utesée u drugim edukacijama koje se odnose na realizirana strugna usavriavanja za
psihologe i socijalne radnike, na kapacitiranost strunih sluzbi vrtiéa i $kola, na vrinja¢ko

nasilje ili partnerske odnose s roditeljima, §to Je prezentirano i y medijima;
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V PLAN KADROVA

Unutradnja organizacija i sistematizacija poslova i radnih zadataka, opis poslova i broj jzvrsilaca

kao i uvjeti koji treba da budu ispunjeni za prijem na odredene poslove, odnosno izvriavanje istih

uredeni su Pravilnikom o unutraSnjoj organizaciji radnih mjesta JU Institut Za 1azvoj

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo broj: 37/22 0d 22. 3. 2022. godine.

Prema navedenom Pravilniku, Institut ima sistematizovano 48 radnih mjesta, od &egajenadan3 1.
12. 2022. godine bilo popunjeno 26 radnih mijesta (ugovori na neodredeno, ugovori na neodredeno

s probnim radom od Sest mjeseci).

Broj izvrilaca u okviru organizacione strukture propisane Pravilnikom po stru¢noj spremi:
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Procedura prijema u radni odnos utvrdena je Uredbom o Postupku prijema u radnj 0dnos u javnom
sektory na teritoriji Kantong Sarajevo (“Slusbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 19/21).

Radna mjesta koja se planiraju Popuniti:

- Tehni¢ki sekretar,

- Visi saradnik 23 standardizaciju kvaliteta prema korisnicima,

- Pomoénik direktora zg nastavne planove i programe,

- Pomoénik direktora za izdavaétvo, udZbenike i nastavne materijale,
- Visi saradnik z3 srednje strugno obrazovanje,

- Vi¥i saradnik z3 iseljenistvo dijasporu i

oglas za prijem navedenih radnika y radni odnos.

0dnos za sljedeca radna mjesta:

- Tehnigki sekretar, broj odluke: 2799/22 od 9, 11.2022. godine;
- Vi$i saradnik za standardizaciju kvaljteta prema Korisnicima, broj odluke: 2959/22 od

18.11.2022. godine;

prema korisnicima 16, 12.2022. godine,

e

Konkursna procedura za ostala radnga mjesta nastavlja se u 2023, godini,
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PRILOG:

- Izvjeitaj o radu direktora Instituta

- IzvjeStaj o radu Upravnog odbora Instituta
- Izvjedtaj o radu Nadzornog odbora Instituta
- IzvjeStaj o radu Stru€nog vijeéa Instituta

- Izvjedtaj o finansijskom poslovanju

- Misljenje Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo
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INSTITUT 2A RAZVOY . HMHCTHTYT 34 PA3BOJ
PREDUNIVERZITETSKOG "5 NPEAYHHBEPZHTETCKOD
OBRAZOVANJA, OBPA3OBAIBA
KANTON SARAJEVD, BOSNA) HERCEGOVINA KAHTOH CAPAJEBU, BOCHA #1 XEPUEFOBHHA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIAAND HERZEGOVINA

TTTe———— T T —— ————

Direktorica Instituta

Broj: 1327/23
Sarajevo, 27.02.2023. godine

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne j Hercegovine

KANTON SARAJEVO

Javna ustanova Institut za razyo; preduniverzitetskoo obrazovanja Kantona Sarajevo
Upravni odbor

ul. Aleja Bosne Srebrene bb/IX

71000 Sarajevo

Predmet: Izvjedtaj o radu Direktorice Instituta za 2022. godinu, dostavija se

Po§tovane/i,

ha osnovu ¢lana XIII stay 1) tatka a) Odluke o metodologiji izrade i dono3enja programa
tada i izvjedtaja o rady Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (“SluZbene novine
Kantona Sarajevo” broj: 23/21, 52/21 ; 32/22) dostavljam vam Izvjedtaj o radu Direktorice

Clanom 19. Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo broj: 01-04-34036/21 od 13. septembra 2021. godine
(:,Shizbene novine Kantona Sarajevo* broj: 37/21) (u daljem teksty: Odluka) je propisano da

web: http://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
: Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrepe bW/IX, 71000 Sarajevo, Bosna j Hercegovina
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HHCTHTYT 3A PA3BO]
IIPEQYHHUBEP3HTETCKOD
OBPA3OBATBA

KAHTOH CAPAJEBO, BOCHA U XEPUEMOBHHA

INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG
QBRAZOVANJA

KANTOM SARAJEVO, BOSNA | HERCEGOVINA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

U rukovodenju Institutom direktor ima sljedeée nadleZnosti:

a) da Upravnom odboru predlaZe mjere za efikasno, zakonito i stru¢no obavljanje djelatnosti
radi kojih je Institut osnovan;

b) da predlaZe Pravila Instituta, Pravilnik o radu i Godignji plan i program rada Instituta;

¢) da predlaZe i realizira Finansijski plan Instituta;

d) da na kraju godine podnese Izvjestaj Upravnom odboru o rezultatima rada i finansijskom
poslovanju Instituta;

e) da, u skladu sa ovom odlukom i Pravilima Instituta, u rad ukljuci Struéno vijede Instituta;
f) da prati realizaciju poslova i ostvarivanja zaklju¥aka Stru¢nog vije¢a Instituta;

g) da prati materijalno-finansijsko poslovanje Instituta;

h) da predlaZe plan javnih nabavki;

i) da saraduje sa domaéim i medunarodnim institucijama i organizacijama kojima su u
nadleZnosti pitanja iz odgoja i obrazovanja,

j) da priprema i organizira sjednice organa upravljanja i kontrole poslovanja te stru¢nog
organa Instituta;

k) da 6dluéuje o pravima, obavezama i odgovornostima radnika Instituta iz radnog odnosa i

da vr3i druge poslove u skladu sa zakonom i Pravilima.

Clanom 20. Odluke je propisano da Direktora Instituta imenuje i razrjeSava Upravni odbor,
uz saglasnost Vlade, nakon provedene procedure javnog oglasavanja upraZnjene pozicije.

Upravni odbor Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo je na svojoj 4. sjednici odrzanoj dana 20.12.2021. godine jednoglasno donio Odluku
0 izboru direktora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo, kojom sam izabrana na poziciju direktora Javne ustanove “Institut za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo”, na mandatni period od etiri godine uz

moguénost reizbora bez ogranidenja broja mandata.

web: http://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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g i‘ g HHCTHTYT 34 paspoy

INSTITUT 4 RAZVOy
PREDUNIVERZITETSKOG HPEJIYHHBEPSHTETCKOP
OBRAZOVAN]A o5 OBPAZOBAFSA
KANTON sarasEvg, BOSNA | HERCEGOVINA A KAHTOH CAPAJEBQ, BOCHA U XEPLIEr0BMHA

PRE-UNIVERST TY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

Institut), na mandatni period od Cetiri godine uz mogucnost reizbora bey ograni¢enja broja

Organizaciji i sistematizaciji radnih  mjesta Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo koji je v.d. Upravnog odbora donio
22.03.2022. godine i druge opée akte neophodne za funkcionisanje Instituta, a koji su u

nadleznost; Upravnog odbora,

web: htip:/fwww ir 0.ba
email: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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INSTITUT ZA RAZVOJ HHCTHTYT 3A PA3BO]
PREDUNIVERZITETSKOG ¢ OPEAYHHBEP3HTETCKOT
OBRAZOVANJA gt OBPA3OBATBA
KANTON SARAJEVO, BOSNA | RERCEGOVINA &‘ b KAHTOH CAPAJEBD, BOCHA Y XEPLErOBHHA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

Ostvarena je i koordinacija sa vrSiocima duznosti Nadzornog odbora i Nadzornim odborom

kao organom kontrole poslovanja Instituta, koji je pregledao i provjeravao urednost 1

zakonitost vodenja poslovnih knjiga.

Profesionalan, inovativan i kreativan Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo je savjetodavno, edukativno i koordinaciono tijelo koje ima zadacu
revitalizirati i inovirati odgojno-obrazovni sistem u Kantonu Sarajevo. Nasa misija je kreirati

i graditi buduénost Kantona Sarajevo kroz opéi, drustveni i ekonomski napredak, boljim i
kvalitetnijim odgojem i obrazovanjem generacija koje dolaze. Natin na koji odgajamo i
obrazujemo na$u djecu 1 omladinu oblikovat ée i nade drudtvo. Kroz taj proces potrebno je
regenerirati i inovirati naSe obrazovanje, koristeéi dobre prakse iz proslosti, udeéi iz
sada¥njosti i pripremajuéi se za izazove koje donosi buduénost. Kako bismo ostvarili nasu
misiju, Institut ée svim akterima odgojno-obrazovnog procesa, od predkolskog, preko
osnovnog i srednjoskolskog, do univerzitetskog, kontinuirano pruZati kvalitetnu i struénu
podriku na putu njihovog razvoja do punog potencijala. Permanentno Ce se isticati znaCaj
obrazovanja i poticati na cjeloZivotno uéenje s ciljem kreiranja obrazovanih, sposobnih i
savjesnih gradana i gradanki, koji ¢e moci odgovoriti svim izazovima buduénosti i
istovremeno biti odgovorni prema svojoj porodici, kao i prema §iroj drustvenoj zajednici,
gradu, kantonu i drZavi. Nada vizija usmjerena je na kvalitetan odgoj i obrazovanje s ciljem
usvajanja znanja i ovladavanja potrebnim vjestinama, kako bismo bili spremni graditi drustvo
izazova i jednakih moguénosti. Institut ima viziju da prui profesionalnu i kvalitetnu podriku

u ostvarivanju i realiziranju vizije obrazovanja u 21. stoljecu, kako u naoj drzavi, tako i u

Evropi. Namjeravamo da kroz pojedine sektore Instituta jatamo sve segmente
odgojnoobrazovnog sistema, od predikolskog do univerzitetskog obrazovanja. Kod na$ih
odgajatelja/ica, nastavnika/ca i struénih saradnika/ca njegovat cemo kreativnost 1
inovativnost, i potrebu za cjeloZivotnim utenjem, a nasi prosvjetni kadrovi bit ¢e osnovni
pokretadi i nosioci promjena koje dugoro&no Zelimo kvalitetno implementirati. Kvalitetna
saradnja svih aktera obrazovnog procesa, njihova motiviranost, na3 predan i odgovoran rad
bit ée glavni elementi nadeg uspjeha. Izrazena Zelja 1 sposobnost za kontinuiranim udenjem i

profesionalnim usavrSavanjem odredit ¢e uspjeh nadeg obrazovanja, koje ¢e se temeljiti na

web: http://www.irpo.ba
e-mail; info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina

98 /186



HHCTUTYT 3A PA3BOJ
HPE,[[YHHBEPEIHT’E‘TCKOF
OBPA3ORAIBA

KAHTOH CAPAJEBO, EOCHA U XEPUETDBUHA

INSTITUT ZA RAZVOY
PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA

KANTON SARAJEVO, BOSNAJ HERCEGOVINA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BUSNIA AND HERZEGOVINA

Kantona Sarajevo i Skupstini Kantona Sarajevo.
Vlada Kantona Sarajevo je na 107, sjednici odranoj 22.12.2022. godine donijela Zakljugak
kojim se utvrduje prijedlog Odluke o davanju saglasnosti ng Godisnji plan i programa rada

e e— —— _—*—.__.___m__._—‘_ ———
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Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo sa
finansijskim pl‘anom za 2023. godinu. Prijedlog Odluke je dostavljen Skupstini Kantona
Sarajevo na nadleino odluéivanje.

Cjelokupan rad Instituta sam kontinuirano od 09.3.2022.godine osnaZivala, gradila i pruZala
podriku realizaciji svih navedenih aktivnosti sektora, §to je navedeno u IzvjeStaju o radu
Instituta za razvoj preduniverzitetékog obrazovanja.

Kao zakljutak ovog Izvjestaja dodala bih da u mladima lezi veliki potencijal koji treba
aktivirati kroz obrazovni sistem kako bi se stvorila zdrava osnova za razvoj drudtva kako u
tehnoloskom tako i socijalnom smislu. Da bi drustvo i ekonomija funkcionisali optimaino, 1
razvijali se u pozitivnom praveu, potrebno je znanje. Bez znanja nema kreativnosti ni
inovacije ni rasta produktivnosti, a samim tim ni razvoja drudtva. Nase Skole trebaju postati
rasadnici znanja koji ée pruZiti optimalne uslove za razvoj mladih talenata i struénjaka koji ¢e
postati buduéi nosioci razvoja drustva. Obrazovnom sistemu se mora vratiti njegovo pravo
mjesto u drustvu, a to je prvo mjesto. Svi drustveni sistemi zavise od sposobnosti i znanja
Jjudi koji u njima rade, a koji su se prvenstveno stekli kroz obrazovni sistem. Zgrada bolnice
ne vrijedi nista bez sposobnih i obrazovanih ljudi koji u njoj rade, jer oni gine sistem. U
znanju je moé, a to znanje se stie kroz proces savremenog obrazovanja &iji sudionicii smo i
mi kao Institut i naravo sve ustanove za obrazovanje od vrti¢a do univerziteta.

Znanje je jedina roba koja kada se trosi i primjenjuje raste u vrijednost!

Lahko je napraviti maSinu, ali nije lahko napraviti Sovjeka koji ¢e napraviti maginu!

S postovanjem,

Direktorica Instituta

Senada Salihovic

detasija
@ A

o ——

__,
s

Dostavljeno:

e
P

1. Naslovu;
2. ala.
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Upravni odbor

Broj: 1684/23
Sarajevo, 10.03.2023. godine

Izvjestaj o radu Upravnog odbora
Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo
za 2022. godiny

Na osnovuy &lana XIII stav 1) tagka b) Odluke o metodologiji izrade j donosenja programa
rada i izvjedtaja o rady Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo” broj: 23721, 52/21 1.32/22) pripremljen je Izvjedtaj o radu Upravnog
odbora Javne ustanove Instityt 75 razvoj predum'verzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo
za 2022. godiny.

Clanom 16. Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut zg razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo broj: 01-04-34036/21 od 13. septembra 2021 godine
(:»SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj: 37/21) (u daljem teksty: Odluka) je propisano da

Clanove Upravnog odbora u sklady sa Zakonom o nﬁnistarskim, vladinim i drugim
imenovanjima ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 12/03, 34/03 ; 65/13), nakon
provedene procedyre Jjavnog oglasavanja, imenuje i razrjeSava Vlada, na prijedlog

reizbora, g mandat  ¢lana te€e  od dang konstituisa.nja Upravnog  odbora,
Upravni odbor je nadlezan za:

a) dono¥enje Pravila, Pravilniks o radu i drugih op¢ih akata u sklady sa zakonom;
b) utvrdivanje Godinjeg plana i programa rada;

c) imenovanj ei razrjeSenje dunost direktora;

d) dono3enje odluke o raspisivanju konkursa za prijem radnika;

e) dono3enje F inansijskog plana i usvajanje Godisnjeg obraduna;

) odlu¢ivanje o koristenju sredstava preko iznosa utvrdenog Pravilima j zakonom;
g) dono3enje Plana jaynih nabavki; .

h) usvajanje Izvjestaja o rady finansijskom poslovanju;

i) odluéivanje o promjeni unutragnje organizacije;

b)) predlaganje osnivagy promjene djelatnost; Statusnih bromjena;

web: http//www.i 0.ba
e-mail: info@irpo.ba
- Tel: (00 387 33)778 600
Algja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegoving
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k) odlu¢ivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi kojih je Javna ustanova osnovana,
ako zakonom nije regulisano da o odredenim pitanjima odluéuje neko drugi;

1) rjeSavanje svih pitanja odnosa sa osnivadem;

m) odlu¢ivanje o prigovoru radnika na rjeSenje kojim je drugi organ Javne ustanove odreden
Pravilima odlugio o pravu, obavezi i odgovornosti radnika iz radnog odnosa i

n) druga pitanja u skladu sa zakonom i Pravilima.

Upravni odbor odluke donosi veéinom glasova svih Elanova, ako zakonom ili Pravilima, za
odlutivanje o pojedinim pitanjima, nije odredena druga kvalifikovana veéina.

Vlada Kantona Sarajevo je na 50. sjednici odrZanoj dana 11.11.2021. godine donijela
Odluku o imenovanju vrdilaca dunosti predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora Javne
ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo kojom su za
vriioce duZnosti predsjednika i &lanova Upravnog odbora imenovani:

1. Refik Seéibovié — predsjednik, predstavnik Ministarstva za odgoj i obrazovanje

Kantona Sarajevo;
2. Husein Mehmedovié — &lan, predstavnik Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona

Sarajevo
3. Josip Mijatovié — ¢&lan, predstavnik Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona

Sarajevo,
4. Fahira KalajdZisalihovi¢ — &lanica, predstavnica Vlade Kantona Sarajevo i
5. Azemina Njuhovié — &lanica, predstavnica Vlade Kantona Sarajevo.

Postupak, kriteriji za izbor i imenovanje, razlozi i procedure za raztjeSenje 1 suspenziju
Upravnog odbora, Nadzomog odbora i direktora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, te druga relevantna pitanja utvrdena su
Odlukom o postupku, kriterijima za izbor i imenovanje, razlozima i procedurama za
razrieSenje i suspenziju Upravnog odbora, Nadzornog odbora i direktora Javne ustanove
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo® broj: 45/21).

Clanom 7. Odluke o postupku, kriterijima za izbor i imenovanje, razlozima i procedurama
za tazrjeienje i suspenziju Upravnog odbora, Nadzornog odbora i direktora Javne ustanove
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo je propisano da je
Kandidat koji je imenovan za predsjednika Upravnog odnosno Nadzornog odbora obavezan
sazvati konstituirajuéu sjednicu Upravnog odnosno Nadzornog odbora najkasnije sedam dana
od dana dostavljanja rje$enja o imenovanju.

Upravni i Nadzorni odbor na konstituirajuéoj sjednici usvaja poslovnik o radu kojim se
preciznije ureduju sva pitanja znafajna za nesmetano i zakonito izvr§avanje poslova i

zadataka iz njihove nadleZnosti.

V.d. Upravnog odbora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo odrZao je dana 12.11.2021. godine svoju prvu sjednicu, te je na taj nacin

web: htip://www.irpo.ba
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Instituta da donese 1jeSenje kojim se utvrduje koeficijent place direktorice Instituta,
jednoglasno Je donesena Odluka 0 usvajanju Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta, jednoglasno donesena Odluka o usvajanju Finansijskog plana
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dnevnog reda: Usvajanje izvje¥taja o radu Upravnog odbora, &lanovi Upravnog odbora su
saglasni da se Izvjestaj o radu Upravnog odbora, zbog tehnitkih nedostataka usvoji na
sljedeéoj sjednici.

Upravni odbor je na 11. sjednici primio na znanje Informaciju o zasnovanim radnim
odnosima u Institutu na osnovu saglasnosti Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo a na osnovu &lana 5. stav (4) i (5) Uredbe o postupku prijema u radni odnos u
javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
19/21 i 10/22), kada je Ministarstvo dalo Saglasnost za zasnivanje radnog odnosa na
neodredeno vrijeme u skladu sa zakonskim propisima za 12 radnika i to za sljedeca radna
mjesta:

1. Pomoénik direktora za upravljanje ljudskim resursima,

2. Pomoénik direktora za plan, analizu, pravna i opéa pitanja,

3. Visi saradnik za pravne poslove pri Kabinetu direktora,

4. Visi saradnik za razvoj predmetnih kurikuluma,

5. Vi#i saradnik za srednje struéno obrazovanje,

6. Vi&i saradnik za izvrsnost i liderstvo,

7. Visi saradnik za izdavastvo,

8. Visi saradnik za profesionalni razvoj odgajatelja, nastavnika, stru¢nih saradnika,

9. Vi¥i saradnik za pedagoske standarde i normative,

10. Vigi saradnik za godidnji program rada i godisnji izvjestaj o radu,

11. Visi saradnik za finansije.

Dvanaesta sjednica v.d. Upravnog odbora Instituta odrzana je dana 09.05.2022. godine,
kada je jednoglasno usvojen zapisnik sa jedanaeste sjednice Upravnog odbora odrzane
28.04.2022. godin. Na 12. sjednici jednoglasno je usvojen Izvjedtaj o radu Upravnog odbora
JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za period novembar

2021. godine — maj 2022. godine.
Upravni odbor je u navedenom periodu odriao 12 sjednica i donio 16 odluka i 6

zakljucaka.

Upravni odbor je u periodu novembar 2021. godine — maj 2022. godine donio slijedece
odluke: Odluku o usvajanju Poslovnika o radu Upravnog odbora, Odluku o raspisivanju
javnog konkursa za izbor i imenovanje direktora Instituta, Odluku o imenovanju Komisije za
izbor direktora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo, Odluku o izboru direktora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo, Odluku o imenovanju direktora Javne ustanove Institut za
razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, Odluku o usvajanju nacrta Pravila
Instituta, Odluku o usvajanju Pravila Instituta, Odluku o usvajanju Pravilnika o radu Instituta,
Odluku o usvajanju Pravilnika o pla¢ama i naknadama koje nemaju karakter place, Odluku o
usvajanju Pravilnika o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, Odluku o
potrebi zasnivanja radnog odnosa, na prijedlog direktora Instituta, Odluku o usvajanju
Finansijskog plana Instituta za 2022. godinu, Odluku o usvajanju Plana javnih nabavki
Instituta za 2022. godinu, Odluku o imenovanju zamjenika predsjednika Upravnog odbora JU
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Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantong Sarajevo, Odluku o usvajanju
vizuelnog identitets Instituta, Odluka o usvajanju prvih 1zmjena i dopuna Plana javnih
nabavki za 2022, godinu,

Upravni odbor je u periodu novembar 2021. godine — maj 2022, godine donio slijedeée
zakljucke: Zaklju¥ak u vezi sa imenovanjem Komisije za izbor direktora Instituta, Zakljugak

Na 12. sjednici v.4. Upravnog odbora Instituta donesen Jje Zakljuak kojim su &lanovi
upravnog odbora saglasni da se prijedlog direktorice koji se odnosi na Misiju i viziju Javne
ustanove Institut zg razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo nalazi na web
Stranici Instituta, donesena Odluka o vizuelnom identitety Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, te Odluka o usvajanju prvih izmjena i
dopuna Plana Jjavnih nabavki zg 2022. godinu, jednoglasno donesena Odluka o imenovanju

Komisije za nabaviy za 2022. godiny.

Vlada Kantong Sarajevo je na 83. sjednici odrZanoj dana 16.06.2022. godine donijela
Odluku o razrjeenju vrdilaca duZnosti predsjednika i &lanova Upravnog odbora Javne
ustanove Institut za razvoj predum'verzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo kojom su
vrsioci duZnosti predsjednika i &lanova Upravnog odbora razrijeSeni:

1. Refik Seéibovié — predsjednik, predstavnik Ministarstva zg odgoj i obrazovanje

Kantona Sarajevo;
2. Husein Mehmedovi¢ — ¢lan, predstavnik Ministarstva za 0dgoj i obrazovanje Kantona

Sarajevo
3. Josip Mijatovi¢ — Clan, predstavnik Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona

Fahira Kalajdzisalihoyié — ¢lanica, predstavnica Vlade Kantona Sarajevo i
Azemina Njuhovi¢ — ¢lanica, predstavnica Vlade Kantona Sarajevo, zbog isteka

Kantona Sarajevo,
2) Azemina Njuhovi¢ - ¢lanica, predstavnica Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje

i mlade Kantona Sarajevo
3) Husein Mehmedovi¢ — ¢lan, predstavnik Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona

Sarajevo;
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4) Josip Mijatovié — ¢lan, predstavnik Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo;

5) Mirsada Sahbegovi¢ — &lanica, predstavnica radnika edbesa Javne ustanove Institut za
razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo,

Mandat predsjednika i &lanova Upravnog odbora je Cetiri godine od dana konstituisanja
Upravnog odbora.

Konstituirajuéu sjednicu Upravni odbor Instituta je odrZao dana 28.06.2022. godine, kada
je konstituisan Upravni odbor Instituta, te donesena Odluka o usvajanju Poslovnika o radu
Upravnog odbora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo.

Donesen je Zaklju¥ak da se za zamjenika Predsjednika Upravnog odbora imenuje se
Azemina Njuhovi¢ — &lanica, predstavnica Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade
Kantona Sarajevo, koja ¢ée u dogovoru sa Mirsadom Sahbegovi¢ — ¢lanicom, predstavnicom
radnika Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo,
u odsustvu Predsjednika Upravnog odbora sazivati sjednice Upravnog odbora i istim
predsjedavati.

Takoder, donesen je Zakljudak kojim se Izvjestaj o radu Instituta za period od 11.05. do
28.06.2022. godine jednoglasno usvaja, te Zakljutak kojim ée se uputiti dopis prema
Ministarstvu za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo da se JU Institut za
razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo utvrdi status u Zakonu o visokom
obrazovanju u Kantonu Sarajevo.

Jednoglasno je donesena Odluka o usvajanju Pravilnika o postupku direktnog sporazuma
Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, Odluka
o usvajanju Pravilnika o reprezentaciji i poklonima JU Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo, kao i Pravilnik o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo, Odluka o izmjenama i dopunama Plana javnih nabavki za
2022. godinu Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo, RjeSenje o koriftenju godi¥njeg odmora za 2022. godinu direktorice Instituta,
Posebna Odluka o isplati naknade &lanovima Komisije za provodenje procedure izbora
direktora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo, Odluka o imenovanju Komisije za postupak prijema u radni odnos, Odluka o
refundaciji trogkova Direktorici Instituta za sudsku taksu, te Odluka o refundaciji troSkova
Osmanbegovié Kenanu za izradu pedata i Stambilja.

Druga sjednica Upravnog odbora Instituta odrZana je dana 19.07.2022. godine, kada je
donesen Zakljudak da Visi saradnik za IT da sadini media plan prezentacije i marketinga
Instituta, te Zakljudak da se sa poetkom Skolske 2022/23. godine napraviti tematska sjednica
Upravnog odbora, direktorice i saradnika na kojoj ¢e se ponuditi plan i program Instituta.

Treéa sjednica Upravnog odbora Instituta odrZana je dana 08.08.2022. godine, kada je
jednoglasno donesena Odluka o potrebi zasnivanja radnog odnosa za sljedeéa radna mjesta:
Tehnidki sekretar — 1 ( jedan ) izvr¥ilac; Visi saradnik za standardizaciju kvaliteta prema
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jedan ) izvrdilac; Vig saradnik za srednje struéno obrazovanje — ] (jedan ) izvriilac; Vig
saradnik za iseljenistvo i dijaspory — 1] ( jedan ) izvrsilac; Vi saradnj Za upravljanje
resursima Instityta i ostalim radnicima y obrazovanjy - 1 (jedan ) izvriilac, a realizacija je
predvidena putem raspisivanja javnog konkursa,

Jednoglasno je donesena i Odluka o usvajanju Media plana Instituta do 31.12.2022.
godine; te Odluka o 1Zmjen; i dopuni Plana javnih nabavki za 2022, godinu.

Cetvrta Sjednica Upravnog odbora Instituta odr¥ana Je dana 31.08.2022. godine, kada je
Jjednoglasno donesena Odluka o usvajanju Izvjestaja o poslovanju Javne ystanove Institut za
razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za period od 09.03.2022. do
30.06.2022, godine.

Jednoglasno sy doneseni i sljedec; zakljudci:

Zakljugak kojim se prihvata se Izvjestaj o realizaciji struénog usavriavanja direktora,
pomocnika direktora, nastavnika, odgajatelja, struénih saradnika i asistenata 4 nastavi koji su
odrZani u mjesecy junu i augusty 2022, godine,

Zakljudak da se nakop zavrietka potpune analize direktorica ‘informige Upravni odbor o
prednostima, kao j nedostacima struCnog usavriavanja na naznagene teme, a koji su se
pojavili kod realizacije istih, te Zakljudak da se:

1. dostavi kompletan Izvjestaj o realizaciji struénog usavriavanja sa evaluacijom
direktora, pomodénika direktora, nastavnika, odgajatelja, struénih saradnika i

srednjih Skola u svrhy stru¢ne pomoéi;

3. konatna analizg Izvjestaja o realizaciji stru¢nog usavrSavanja sa evaluacijom
direktora, pomoénika direktora, nastavnika, odgajatelja, strugnih saradnika |
asistenata u nastavi koji su odrzani y mjesecu juny j augustu 2022. godine da se

4. dase Organizuje tematska sjednica Upravnog odbora i radnika Instituta;
5. sve naredne sjednice Upravnog j Nadzornog odbora Instituta oglase na facebook i

web stranici Instituta;
6. za sljedecy kalendarsku godiny pripremi plan kadrovskih, infrastrukturnih i tehni¢kih

potreba za rad Instituts,

web: http://'www.i 0.ba
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zahtjeva za dostavljanje ponuda za nabavku robe — Kancelarijski namjedtaj; Odluka o
pokretanju postupka javne nabavke putem konkurentskog zahtjeva za dostavljanje ponuda za
nabavku robe, Odluka o izmjenama i dopunama Plana javnih nabavki za 2022. godinu;
Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o imenovanju Komisije za nabavku za 2022. godinu (
imenovanje tri zamjenska &lana ); Odluka o sluZbenom putu direktorice Instituta (
prisustvovanje obuci StrateSko planiranje i projektni menadZment u organizaciji Projektnog
tima EU projekta “Obrazovanje za zapo3ljavanje u BiH” ).

Sesta sjednica Upravnog odbora Instituta odrZana je dana 29.09.2022. godine, kada je
jednoglasno donesena Odluka o stavljanju van snage Odluke za nabavku opreme broj:
1663/22 od 08.09.2022. godine; Odluka o stavljanju van snage Odluke za nabavku
broj:1664/22 od 08.09.2022. godine; Odluka o stavljanju van snage Odluke za broj: 1665/22
od 08.09.2022. godine.

Doneseni su sljedeéi zakljuSci: Zakljuéak kojim Upravni odbor jednoglasno daje
Saglasnost Direktorici Instituta da pokrene postupak javne nabavke informati¢ke opreme u
skladu sa odredbama Zakona o javnim nabavkama; Zakljufak kojim Upravni odbor
jednoglasno daje Saglasnost Direktorici Instituta da pokrene postupak javne nabavke
kancelarijskog namjestaja u skladu sa odredbama Zakona o javnim nabavkama, te ZakljuCak
kojim Upravni odbor jednoglasno daje Saglasnost Direktorici Instituta da pokrene postupak
javne nabavke sluZbenog vozila u skladu sa odredbama Zakona o javnim nabavkama.

Sedma sjednica Upravnog odbora Instituta odrZana je dana 10.10.2022. godine, kada je
jednoglasno donesena Odluka o dono3enju Pravilnika o internom prijavljivanju korupcije
Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona

Donesen je Zakljutak kojim su &lanovi Upravnog odbora jednoglasno usvojili prijedloge
koji ée doprinijeti boljem i ekspeditivnom radu Upravnog odbora:

Predstavnik radnika Instituta u Upravnom odboru ée delegirati pitanja u njihovo ime;
Sjednice Upravnog odbora treba da se odrZavaju najmanje jednom mjesecno; Materijal za
sjednice Upravnog odbora treba biti pripremljen i dostavljen &lanovima prije odrZavanja
sjednice Upravnog odbora u odredenim rokovma; Pregledati i eventualno uskladiti Poslovnik
o radu Upravnog odbora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo broj: 412/22 od 28.06.2022. godine i Poslovnik o izmjeni i dopuni
Poslovnika o radu Upravnog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo broj: 1662/22 od 08.09.2022. godine, sa vaZe¢im aktima Instituta; Prilikom
sadinjavanja akata za Upravni odbor potrebno je na istima navesti ko je pripremio akt sa
navodenjem zakonske osnove za izradu istog; Izvjeitaj nadleZnom ministarstvu izraduje
zapisnidar sa sjednice, a isti potpisuje Predsjednik Upravnog odbora ).

Osma sjednica Upravnog odbora Instituta odrZana je dana 27.10.2022. godine, kada je
jednoglasno donesena Odluka o imenovanju Komisije za popis i rashodovanje sredstava u
2022. godini Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona

Sarajevo;.
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Nastavak 11, sjednice Upravnog odbora Instituta odrzan Je dana 28.12.2022. godine,
kada su donesenj zakljudci:

Zakljugak kojim se usvaja Izvjestaj o rady PO organizacionim jedinicama JU Institut za
razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za period mart — decembar 2022,
godine; Zaklju®ak da se U narednom periody napravi sumarni Izvjestaj o radu po
organizacionim Jedinicama Instityta i dostavi Ministarstvy za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo; Zakljutak kojim se zaduZuje direktorica Instituta da y mjesecu januaru 2023,
godine organizuje sastanak izmedu Ministarice za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo,
Strutnog vije¢a Instituta, Upravnog odbora Instituta i Direktorice Instituta na kojem bi se
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Upravni odbor Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Upravni odbor Instituta) je od dana konstituisanja do usvajanja
Izvjedtaja o radu odr¥ao 14 sjednica, od &ega u 2022. godini 11 sjednica.

Upravni odbor Instituta je Zakljutke sa prve, druge, trece, Setvrte, pete, Seste, sedme,
osme, devete, desete i jedanaeste sjednice donio jednoglasno.

Upravni odbor Instituta je na drugoj, treéoj, Setvrtoj, petoj, Sestoj, sedmoj, osmoj, devetoj,
desetoj, jedanaestoj i nastavku jedanaeste sjednice, donio Zakljulke o usvajanju zapisnika sa
prethodnih sjednica Upravnog odbora Instituta.

Upravni odbor Instituta je na trinaestoj sjednici odrzanoj dana 09.02.2023. godine
jednoglasno donio Zakljudak kojim se usvaja Zapisnik sa 11. sjednice Upravnog odbora
odr¥ane dana 13.12.2022. godine, Zapisnik sa nastavka 11. sjednice Upravnog odbora
odrzane dana 28.12.2022. godine i Zapisnik sa 12. sjednice Upravnog odbora odrzane dana
18.01.2023. godine.

S postovanjem,

Predsjednik Upravnog odbora

Refik Seéibdvi¢
Dostavljeno:
1. Naslovu;
2. ala

PRILOZI: DNEVNI RED SJEDNICA (1-13)
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Konstituirajuéa sjednica (1) Upravnog odbora Jayne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odrzane dana 28.06.2022. godine
(utorak),

Dnevni red
1. Konstitutiranje Upravnog  odbora Javne  ustanove Institut  za razvoj
predum'verzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;
2. Prijedlog Poslovnika 0 radu Upravnog odbora Javne ustanove Institut Za razvoj
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direktorica Instituta;

Prijedlog Pravilnika o postupku direktnog Sporazuma Instituta;

Prijedlog Pravilnika o reprezentaciji i poklonima JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;

7. Prijedlog Izmjene Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

S

12. Odluka o refundaciji troskova za:
a) sudsku taksu i
b) izradu pedata i Stambilja;
13. Razno,

2.(druga) sjednica Upravnog  odbora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odrzane dana 19.07.2022. godine
(utorak)

Dnevni red

1. Posjeta Ministrice za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo na poziv predsjednika
Upravnog odbora;

2. Usvajanje Zapisnika sa konstituirajuée sjednice Upravnog odbora;

3. Izvjestaj o realizaciji donesenih odluka Upravnog odbora;

4. Prijedlog i donogenje Odluke Upravnog odbora o pracenju plana javnih nabavki za
0snovna sredstva;

5. Razno.

B — o ——— _ — . SN -— .— —_— ————
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3.(treéa) sjednica Upravnog odbora Javme ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odrZane dana 08.08.2022. godine

(ponedjeljak )

Dnevni red
1. Donosenje Odluke o potrebi zasnivanja radnog odnosa u JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo,
2. Informacija o pripremi izrade Media plana Instituta do 31 .12.2022.godine,
3. Donosenje Odluke o izmjeni i dopuni Plana javnih nabavki za 2022. godinu,

4. Tekuéa pitanja.

4. (%etvrta) sjednica Upravnog odbora Javme ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odrZane dana 31.08.2022. godine

(srijeda)

Dnevni red
1. Usvajanje Zapisnika sa 2. i 3. sjednice Upravnog odbora;
2. Izvjedtaj o realizaciji donesenih odluka Upravnog odbora sa 2.1 3. sjednice;
3. Polugodidnji IzvjeStaj o poslovanju Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;
4. IzvieStaj o realizaciji strutnog usavrdavanja direktora, pomoénika direktora,
nastavnika, odgajatelja, strudnih saradnika i asistenata u nastavi;

5. Razno.

5. sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo, odrZane dana 08.09.2022. godine (Cetvrtak)

Dnevni red

Usvajanje Zapisnika sa 4. (Cetvrte) sjednice Upravnog odbora;

Izvjesdtaj o realizaciji donesenih odluka i zaklju¢aka Upravnog odbora sa 4. sjednice;
Izmjene i dopune &lana 24. Poslovnika o radu Upravnog odbora Javne ustanove
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;

Prijedlog Odluke za nabavku informaticke opreme;

Prijedlog Odluke za nabavku kancelarijskog namje3taja;

Prijedlog Odluke za nabavku putnitkog automobila;

Prijedlog izmjena i dopuna Plana javnih nabavki za 2022. godinu;

Prijedlog izmjene i dopune Odluke o imenovanju Komisije za nabavku za 2022.
godinu;

9. Prijedlog Odluke o sluZbenom putu direktorice Instituta;

10. Razno.
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6. (3esta) sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odr¥ane dana 29.09.2022,

Dnevni reg

1. Usvajanje Zapisnika sa 5, (pete) sjednice Upravnog odbora,

2. Informacija o sluZbenoj zabilje¥ci radnika Instityta broj:1670/22 od
08.09.2022.god1'ne,

3. Prijedlog Odluke o stavljanju van snage Odluke za nabavku informatitke opreme
broj:1663/22 od 08.09.2022. godine,

4. Prijedlog Odluke o stavljanju van snage Odluke za nabavku kancelarij skog namjestaja
broj:1664/22 od 08.09.2022. godine,

5. Prijedlog Odluke o stavljanju van snage Odluke za nabavkuy putnickog automobila
broj: 1665/22 od 08.09.2022. godine,

6. Informacija o nabavci i ormati¢ke opreme,

7. Informacija o nabavcj kancelarij skog namij eStaja,

8. Informacija o nabavcj sluZbenog vozila.

9. Razno.,

7. (sedma) sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Institut  za razvoj
preduniver11tetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odr¥ane dana 10.10.2022. godine
( Ponedjeljak)

Dnevni red
L. Usvajanje Zapisnika sa 6, (8este) sjednice Upravnog odbora,
2. Analiza Zakljudaka donesenih na prethodnim sjednicama,
3. Prijedlog Pravilnika 0 internom prijavljivanju korupcije Javne ustanove Institut za
razvoj predum'verzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo,

8. (osma) sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odrane dana 27.10.2022. godine
( Cetvrtak )

Dnevni red
1. Usvajanje Zapisnika sa 7. (sedme) sjednice Upravnog odbora,
2. Analiza zaklju¢aka donesenih na predhodnoj sjednici,

T ——— e
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Prijedlog Komisije za popis i rashodovanje sredstava u 2022. godini,

4. Prijedlog Pravilnika o formiranju i radu komisija JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo,

5. Prijedlog Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o platama i naknadama koje

nemaju karakter plaée Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo broj 36/22 od 22.3.2022. godine,

6. Razno.

(98]

9. (deveta) sjednica Upravnog odbora Javme ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odrzane dana 10.11.2022. godine

( $etvrtak ), elektronskim putem

Dnevni red
1. Prijedlog zamjenskog &lana Komisije za postupak prijema u radni odnos

10. (deseta) sjednica Upravmog odbora Javme ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odrzane dana 23.11.2022. godine

(srijeda), elektronskim putem

Dnevni red
1. Prijedlog izmjene i dopune Plana javnih nabavki za 2022. godinu

11.(jedanaesta) sjednica Upravmog odbora Javme ustanove Institut za Tazvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odrzane dana 13.12.2022. godine
( utorak),
Dnevni red
1. Usvajanje Zapisnika sa 8, 91 10. sjednice Upravnog odbora;
2. Izvjestaj o realizaciji donesenih odluka i zakljudaka Upravnog odbora sa 8, 9 i 10.
sjednice;
3. Prijedlog Godisnjeg plana i programa Instituta — razmatranje 1 usvajanje;
4. Prijedlog Pravilnika o formiranju i radu komisija Instituta i Izvjestaj o prijedlogu
Pravilnika o formiranju i radu komisija Instituta;
5. Molba Schovié Raida za razijedenje &lanstva i rada u Konkursnoj komisiji za prijem
radnika;
6. Odluka o isplati naknade za rad Komisije za javne nabavke i Komisije za postupak

prijema u radni odnos.
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BOSNIA AND HERZEGOVINA

Nastavak 11, sjednice Upravnog odbora Javne ustanove Instityt Za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odr7ane dana 28.12.2022. godine

(srijeda)

Dnevni red;
1. Izvjestaji o rady Po organizacionim jedinicama Instituta;
2. Preporuka Ombudsmeng za ljudska prava Bosne Hercegovine;

vijeéa, Analiza godisnjeg izvje$taja o radu predskolskih ustanova Kantona
Sarajevo-za  ¥kolsky 2021722, g, Izvjestaj povodom #albe na tendersku
dokumentaciju ).

12. sjednice Upravnog odbora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo, odriane dana 18.01.2023, godine ( srijeda )

Dnevni red
1. Prijedlog privremenog Plana Jjavnih nabavki za 2023, godinuy;
2. Prijedlog ¢lanova Komisije za javne nabavke za 2023. godinu.

13. sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Institut 2a razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo, odrzane dana 09.02.2023. godine ( éetvrtak )

Dnevni red
1. Usvajanje Zapisnika sa 11. sjednice Upravnog odborsa, nastavka 11. sjednice

Upravnog odbora i 12, sjednice Upravnog odbora;
2. Prijedlog Odhuke o nadinu formiranja i utvrdivanja visine naknade za rad radnih tijela
Instituta i Informacija o aktivnostima izrade Odluke o0 naginy formiranja i utvrdivanja

visine naknade za rad radnih tijela Instituta;

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo i Informacija o aktivnostima
izrade Pravilnika o Javnim nabavkama Instituta;

5. Kvantitativni izvjedtaj sa strudnih usavrsavanja koja su odrsana y januaru 2023,
godine; :

6. Razno (Informacija: Bro3ura-Rad JU Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo za 2022. godinu; Finansijski izvjestaj o poslovanju za
2022. godinu; Misljenje Ministarstva finansija Kantona Sarajevo;

e ————
— -h‘_.\_“_.“._~h —————— —_—

web: l_lgtg://www.imo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel; (00 387 33) 778 600
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HUHCTUTYT 3A PAIBO]J
MPEAYHHUBEP3HTETCKOD
OBPASOBAIBA

KAHTOH CAPAJEBO, EOCHA M XEPUEFOBUHA

INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA
KANTON SARAJEVD, BOSNA | HERCEGOVINA
PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

7. Informacija o provodenju inicijativa za preispitivanje preporuke-Ministarstvo za 0dgoj
i obrazovanje Kantona Sarajevo; Informacija o ugovoru o zakupu ).

web: http://www.irpo.ba
e-matil: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOV Na

T ——— T ——— —————

Nadzorni odbor

Broj: 1584/23
Sarajevo, 08.03.2023. godine

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVQ

Javna ustanova Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo
Upravni odbor

ul. Aleja Bosne Srebrene bb/IX

71000 SARAJEVO

na osnovu &lana X111 stay 1) tatka ¢) Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada
i izvje¥taja o rady Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (“SluZbene novine Kantona
Sarajevo” br: 23/21, 52/21 i 32/22) dostavljamo Izvjestaj o rady Nadzomog odbora Javne

U okviru svojih nadleznosti Nadzorni odbor-
a) analizira izvjestaj o poslovanju Instituta;
b) u obavljanju nadzora nad upotrebom sredstava za rad, pregleda Godisnji izvjedtaj o
poslovanju i godignji obradun;
¢) pregledai provjerava urednost i zakonitost vodenja poslovnih knjiga i

web: http://'www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/TX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina 117 /186



INSTITUT ZA RAZVOJ UHCTHTYT 3A PA3BOJ
PREDUNIVERZITETSKOG IIPEAVHUBEP3UTETCKOT
OBPA3OBAFBA

OBRAZOVANJA
KANTON SARAJEVO, BOSNA | HERCEGOYINA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

a KAHTOH CAPAJEBO, BOCHA ¥ XEPLETC0BUHA

d) izvjedtava osnivada, upravni odbor i direktora o rezultatima nadzora.

Vlada Kantona Sarajevo je na 152. vanrednoj sjednici odrZanoj dana 30. 12. 2021. godine
donijela Odluku o imenovanju vr¥ilaca duZnosti predsjednika i &lanova Nadzornog odbora
Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 02-
04-48146-10.2/21 od 30. 12. 2021. godine kojom su za vr¥ioce duZnosti preds ednika i ¢lanova

Nadzormog odbora imenovane:
1. Selma Dazdarevi¢-JaSarevié, predsjednica;
2. Ida Tursunovié, ¢lanica;
3. Elma Pertesi-Zuni¢, ¢lanica.
Mandat imenovanih traje najduZe tri mjeseca od dana imenovanja.

Postupak, kriteriji za izbor i imenovanje, razlozi i procedure za razrjeSenje 1 suspenziju
Upravnog odbora, Nadzomog odbora i direktora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, te druga relevantna pitanja utvrdena su
Odlukom o postupku, kriterijima za izbor i imenovanje, razlozima i procedurama za razij eSenje
i suspenziju Upravnog odbora, Nadzornog odbora i direktora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 45/21).

Clanom 7. Odluke o postupku, kriterijima za izbor i imenovanje, razlozima i procedurama za
razrjeSenje i suspenziju Upravnog odbora, Nadzornog odbora i direktora Javne ustanove
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo je propisano da je
kandidat koji je imenovan za predsjednika Upravnog odnosno Nadzornog odbora obavezan
sazvati konstituirajuéu sjednicu Upravnog odnosno Nadzornog odbora najkasnije sedam dana
od dana dostavljanja rje§enja o imenovanju.

Upravni i Nadzorni odbor na konstituirajuéoj sjednici usvaja poslovnik o radu kojim se
preciznije ureduju sva pitanja znatajna za nesmetano i zakonito izvriavanje poslova i zadataka
iz njihove nadleZnosti.

V.d. Nadzornog odbora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo odrao je, dana 14. 01. 2022. godine prvu sjednicu, te je na taj macin
konstituisan v.d. Nadzorni odbor Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo. Na konstituirajucoj sjednici Nadzornog odbora usvojen je
Poslovnik o radu Nadzornog odbora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo.

Druga sjednica v.d. Nadzornog odbora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo odrZana je dana 21.01.2022. godine kada

web: hitp://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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OBRAZOVANJA 5 OBPA3OBABA
KANTON SARAJEVO, BOSNA 1 HERCEGOVINA b= {7 KAHTOH CAPAJEBO, 50CHA 1 XEPLEFOBUHA

INSTITUT ZA RAZVOJ

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

2. Ida Tursunovié, ¢lanica;
3. Elma Pertesi-Zunié, &lanica.

1. Selma Dazdarevié-JaéareVié, predsjednica, predstavnica Ministarstva za odgoj i

obrazovanje Kantona Sarajevo;

2. Nermina Muftié, ¢lanica, predstavnica strunih radnika Javne ustanove Institut za
razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;

3. Larisa Mujanovig, ¢lanica, predstavnica Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i

mlade Kantona Sarajevo.

odrZao je 6 (Sest) sjednica prema sljedeéem rasporedu:

12. 07. 2022, godine (prva, konstituirajuéa sjednica)
29. 08.2022. godine (druga sjednica)

29. 09. 2022, godine (treéa sjednica)

31.10. 2022. godine (Cetvrta sjednica)

29. 11. 2022. godine (peta sjednica)

31.10.2022. godine (3esta sjednica)

MR e

web: bttp://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
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INSTITUT ZA RAZVO]
PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA

KANTON SARAJEVD, BOSNA 1 HERCEGOVINA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

Dana 12. 07. 2022. godine odrZana je prva, konstituirajujuéa sjednica Nadzornog odbora
Instituta sa po&etkom u 8,00 sati sa Dnevnim redom:

1. Konstitutiranje Nadzornog odbora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo;
2. Prijedlog Poslovnika o radu Nadzomog odbora Javne ustanove Institut za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;
3. Razno.

Na sjednici je izvrieno konstituiranje Nadzornog odbora Instituta, svi lanovi su prihvatili

mandat, donesena je sljedece odluka:
1. Odluka o usvajanju Poslovnika o radu Nadzornog odbora Instituta

Dana 29. 08. 2022. godine odrana je druga sjednica Nadzomog odbora Instituta s po¢etkom
u 16,00 sati sa sljede¢im Dnevnim redom:

1. Usvajanje Zapisnika sa konstituirajuée sjednice Nadzornog odbora;
2. Polugodidnji Izvjedtaj o poslovanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo;
3. Razno.

Na sjednici su donesene sljedeci zakljuéci:
1. Zakljudak Ad 1: Usvaja se zapisnik sa konstituirajude sjednice Nadzornog odbora Javne
ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo odrZane

dana 12. 07. 2022. godine.
2. Zakljudak Ad 2: Prihvata se Polugodiinji IzvjeStaj o poslovanju Javne ustanove Institut
za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo ( period: 0d-09. 03. 2022.

do 30. 06. 2022. godine ).

Dana 29. 09. 2022. godine odrZana je treéa sjednica Nadzornog odbora Instituta s pocetkom u
14,30 sati sa sljede¢im Dnevnim redom:

1. Usvajanje Zapisnika sa 2. (druge) sjednice Nadzornog odbora Instituta;
2. Platna lista jednog uposlenika radi analize obratuna plate;
3. Razno

Na sjednici su donesene sljededi zakljuccei:

web: http:/www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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KANTON SARAJEVO, BOSNA | HERCEGOVINA KAHTOH CAPAJEBOD, BOCHA U XEPUETDBHHA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

1. Zakljugak Ad 1: Usvaja se zapisnik sa 2. (druge) sjednice Nadzornog odbora Javne
ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo odrZane dana

29.08.2022. godine;
2. Zakljudak Ad 2: Prihvata se Analiza ViSeg saradnika za finansije koja se odnosi na

obratun plate,

Dana 31. 10. 2022. godine odr?ana je Setvrta sjednica Nadzornog odbora Instituta s pocetkom
u 16,00 sati sa sliede¢im Dnevnim redom:

1. Usvajanje Zapisnika sa 3. (treée) sjednice Nadzornog odbora Instituta;

2. Devetomjese¢ni Izvjestaj o poslovanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo;

3.Razno.

Na sjednici su donesene sliedeci zakljudci:

1. Zakljudak Ad 1: Usvaja se zapisnik sa 3. (treée) sjednice Nadzornog odbora Javne
ustanove Institut za razvoj preduniverjzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo odrzane
dana 29. 09. 2022. godine.

2. Zakljudak Ad 2: Usvaja se devetomjeseéni Izvjestaj o poslovanju Javne ustanove
Institut za razvoj predum'verzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo.

Dana 29, 11. 2022. godine odrZana je peta sjednica Nadzornog odbora Instituta s poletkom u
16,30 sati sa sljede¢im Dnevnim redom:

Usvajanje Zapisnika sa 4. sjednice Nadzornog odbora;

Analiza ugovora o privremenim i povremenim poslovima zakljugenih sa edukatorima;
Analiza putnih naloga;

Razno.

:hb.)[\)p—n

Na sjednici su donesenj sljedeéi zakljugci:
1. Zakljuak Ad 1: Usvaja se zapisnik sa 4. sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove

10.2022. godine,

2. Zakljudak Ad 2: Prihvata se informacija o naginu zaklju¢ivanja i provedbe ugovora o
privtemenim i povremenim poslovima zakljuenih sa edukatorima,

3. Zakljudak Ad 3: Prihvata se informacija o proceduri koja prethodi izdavanju putnih
naloga.

e

—— e e e — e
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PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

4. Zakljutak Ad 4: Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo ée se u skladu
sa Glanom 23. stav (1) Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo ( ,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj 37/21 ) dostaviti sljedece:

1. Zapisnik sa konstituirajuée sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Institut za
razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odrZane dana 12. 07. 2022.
godine, broj: 502/22 od 12. 07. 2022. godine;

2. Zapisnik sa 2. sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odrZane dana 29. 08. 2022. godine,
broj: 1419/22 od 29. 08. 2022. godine;

3. Zapisnik sa 3. sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odrzane dana 29. 09. 2022. godine,

broj: 2074/22 od 29. 09. 2022. godine.

Dana 27. 12. 2022. godine odr¥ana je Sesta sjednica Nadzornog odbora Instituta s potetkom
u 16,00 sati sa sljede¢im Dnevnim redom:

1. Usvajanje Zapisnika sa 5. sjednice Nadzornog odbora Instituta;

2. Prezentacija puta nabavke od davanja saglasnosti direktora do zakljugivanja okvirnog
ugovora i pojedinaénih ugovora;

3. Razno.

Na sjednici su doneseni sljedeci zakljudci:

1. Zakljudak Ad 1: Usvaja se zapisnik sa 5. sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove
Tnstitut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo odrzane dana 29.
11. 2022. godine.

2. Zaklju¥ak Ad 2: Prihvata se informacija prezentaciji puta nabavke od davanja
saglasnosti direktora do zaklju¢ivanja okvirnog ugovora i pojedina¢nih ugovora.

3, Zakljutak Ad 3: Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo ¢e se u skladu
sa &lanom 23. stav (1) Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo ( ,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj 37/21 ) dostaviti sljedece:

1. Zapisnik sa 4. sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odrzane dana 31.10.2022. godine,
broj: 2709/22 od 31. 10. 2022. godine;

2. Zapisnik sa 5. sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odrZane dana29. 11.2022. godine,

broj: 3140/22 od 29. 11. 2022. godine;

web: http:/www.irpo.ba
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PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

3. Zapisnik sa 6. sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, odrzane dana 27. 12. 2022. godine,
broj: 3621/22 od 27. 12. 2022. godine.

Nadzorni odbor Instituta je Odluky i Zakljutke sa svih sjednica odr#anih u izvjeStajnom
periodu donio Jjednoglasno.

S podtovanjem, W - Jlr;@';f( _‘
Tenia * 6% ‘5§z‘eﬂsjednica Nadzornog odbora
i A

> S K, T, £
AP A8 oo K%"g‘.?é'e‘

ey %3 -
Dostavljeno: 285 " Selmgazdarevi¢, Faxarbvic
1. Naslovuy; = 228 )
2. ala. 20%%
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INSTITUT ZA RAZVQ)
PREDUNIVERZITETSKOG \
OBRAZOVANJA |

KANTON SARAJEYO, BOSNA | HERCEGUVINA
PRE-UNIVERSITY EDUCATION

INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

Strucno vijece

Broj: ./f?f /23
Sarajevo, £4-03.2023. godine

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO
Javna ustanova Institut za razvoi preduniverzitetskog obrazovania Kantona Sarajevo

Upravni odbor
ul. Aleja Bosne Srebrene bb/IX
71000 SARAJEVO

Predmet: Izvjestaj o radu Strugnog vijeca Instituta za 2022. godinu, dostavlja se.-

Postovani,
ha osnovu €lana XIlf stav 1) tatka e) Odluke o metodologiji izrade i dono3enja programa rada

i izvjedtaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (“Slubene novine Kantona
Sarajevo” broj: 23/21, 52/21 i 32/22) dostavljamo vam lzvjeitaj o radu Strucnog vijeca Javne
ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za 2022.
godinu.

Clanom 25. Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo broj: 01-04-34036/21 od 13. septembra 2021. godine
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 37/21) (u daljem tekstu: Odluka) je propisano da
Institut ima Struno vijeée koje se sastoji od predsjednika Strugnog vije¢a, potpredsjednika Strucnog
vije¢a i tri &ana, a imenuje ih i razrje$ava Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona
Sarajevo. Sjednice Stru€nog vijeca, priprema i njegovim radom predsjedava predsjednik Struénog
vijeéa. Kod obavljanja djelatnosti iz &ana 9., stav (3) ta&. b), e), h), i), r), cc) i dd) direktor Instituta je
obavezan zatraZiti midljenje Strugnog vijeca. Izvjestaj o radu Stru€nog vije¢a sastavni je dio lzvjeStaja
o radu Instituta.

Clanom 9. Odluke su propisane djelatnosti Javne ustanove Institut za razvoj pred univerzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo. Direktor Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Direktor Instituta) je
obavezan zatraZiti mi§ljenje Strunog vijeca za sljedele tacCke:

b) uéestvuje u izradi i inoviranju nastavnih planova i programa preduniverzitetskog
obrazovnog nivoa; daje stru¢na mi$ljenja o nastavnim planovima i programima osnovnog i
srednjo$kolskog obrazovanja; prati provedbu, vrednuje kvalitet i revidira nastavne planove i
programe; utvrduje i razvija nastavne planove i programe za pojedina podrucja i predmete;
te obavlja i druge poslove u vezi sa nastavnim planovima i programima u skladu sa

zakonima;

web: http://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Algja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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INSTITUT 2A RAZvVO}
PREDUNIV] ‘RZITETSROG
OBRAZOVANSA
KANTON SaRA)EVD, BOSNA { HERGEGOVINA =
PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

e) prati i vrednuje pPrimjeny metoda, oblika i tehnika rada u odgojno~obrazovnom procesu;
h) izraduje Standarde Zanimanja odgajatelja/nastavnika/struénih saradnika, prati j vrednuje
stepen njihovog dostignuca;

i) pruza struénu Pomoc, izraduje kataloge tema i predlaze akreditaciju programa za
profesionalni razvoj, kontinuirano organizira i provodi stru¢no usavrSavanje/obuke te vr;

psihosocijalnom razvoju djece j ucenika;

r) provodi strutna i naugna istraZivanja y odgoju i obrazovanju, predlaze mjere za
unapredenje odgojno-obrazovnog rada na osnovy rezultata provedenih istraZivanja;

cc) ucestvyje y izradi ishoda u€enja na nastavnickim fakultetima;

dd) predlaze univerzitetima uvodenje novih Programa na nastavnigke fakultete j usmjere

obrazovanja Kantona Sarajevo broj: 27-02-04—32504-2/22 od 01. decembra 2022. godine (u
daljem teksty: RjeSenje Ministarstva) a koje je objavijeno u »SluZbenim novinama Kantona
Sarajevo” broj: 51/22.

Rjesenjem Ministarstva Imenovano Jje Struéno vijece u sastayy:

1. Prof. dr, Du3anka Boskovi¢, predsjednica

2. Prof. dr. Senada Dizdar, Potpredsjednica

3. Prof, dr. Elma Selmanagic’-Lizde, €lanica

4. Prof. dr. Amra Kapo, &lanica

3. Prof. dr. Kenan Caklovica, &lan

Clanom 7. stav (4) RjeSenja Ministarstva Je propisano da Struno vijece podnosi izvjestaj o
svom rady Ministarstyy z3 nauku, visoko obrazovanje i mlade najmanje jednom godisnje, a
isti je sastavni dio lzvjestaja Instituta,
Struéno vije¢e Instituta je y 2022, g

S po§tovanjem,

Dostavijeno:
1. Naslovy;

2. a/a.

e-miaik i@t e
Tel: (00 38733778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegoving
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Izvjestaj o finansijskom poslovanju JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za 2022. godinu

U skladu sa odredbama tatke XIII Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
Izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,,SluZzbene novine Kantona
Sarajevo® broj 23/21 i 52/21) i BudZeta Kantona Sarajevo za 2022. godinu., JU Institut za
razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Institut) je satino
Izvjestaj o izvr3enju Finasijskog plana Instituta za period 09.03. do 31.12.2022. godine. U
izvjestaju su prezentirani podaci o i izvrSenim rashodima za period 09.03.-31.12.2022. g.

BudZet Instituta iznosio je KM 867.000,00.

Na osnovu ¢&lana 17. stav (1) Zakona o izvr$enju BudZeta Kantona Sarajevo za 2022. godinu
(-,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, br.5/22) po zahtjevu Ministarstva za odgoj 1
obrazovanje Kantona Sarajevo, Ministar finasija je donio Odluku o preraspodjeli stredstava u
iznosu KM 1.000.000,00 u razdjelu u 21010001 Ministarstvo za odgoj i obrazovanje
Kantona Sarajevo u korist JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja KS ¢ime je
budZet Instituta povecan za KM 1.000.000,00 te iznosi KM 1.867.000,00.

Po istom osnovu po zahtjevu Instituta za preraspodjelom sredstava u okviru postojeteg
budZeta Instituta, Ministar finasija KS je donio Odluku o preraspodjeli sredstava, broj: 08-11-
18992/22 od 09.05.2022. godine ¢ime se iskoristila zakonska moguénost za preraspodjelu

10% sredstava odobrenog BudZeta na godi$njem nivou.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj 36/14- Novi preéiSceni tekst i 37/14 — Ispravka) i ¢lana 17. stav (3)
Zakona o izvrSenju BudZeta Kantona Sarajevo za 2022. godinu (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo®, broj 5/22) Vlada Kantona Sarajevo, na 92. sjednici odrZanoj 01.09.2022. godine,
donosi Zakljudak o preraspodjeli sredstava sa razdjela Ministarstvo za odgoj i obrazovanje
Kantona Sarajevo, sa ekonomskog koda Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama na
razdjel JU ,Institut za razvoj predunicerzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo na
ekonomski kod Nabavka opreme u iznosu KM 200.000,00.

0Od 01.09.2022. godine BudZet Instituta je iznosio KM 2.067.000,00.

Treba napomenuti da su nam na osnovu Odluke o utvrdivanju konalne liste dobitnika
sredstava po Javnom pozivu za sufinasiranje nauénoistraZivackih/umjetni¢koistraZiva-¢kih i
istraZivatko razvojnih projekata i programa iz BudZeta Kantona Sarajevo za 2022. god. ,
Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade broj:27-02-35-16222-4.1/22 od
18.08.2022. godine odobrena sredstva u iznosu od KM 9.840,00 koja su putem preraspodjele
unelena u na¥ BudZet obzirom da se radi o budZetskim Korisnicima §to je rezultiralo

poveéanjem BudZeta na KM 2.076.840,00.
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Pregled finasijskih pokazatelja za period 09.03. do 3 1.12.2022. godine

PRIHOD]

Ukupni Rashodj y 2022. godini., odnosno za period 09.03. do 31 -12.2022. godine iskazani sy
u iznosu od KM 1.126.198 3to Jje 61,04% u odnosu na plan BudZeta za 2022 g.

Struktura ukupno iskazanih rashoda je slijedeéa:

* Plate i naknade troSkova zaposlenih y iznosu od KM 643.693 Stoje 54,13%
realizacije u odnosu na plan

®  Doprinosi poslodavaca i ostalj doprinosi u iznosu od KM 60.505 sto je8L76 %
realizacije u odnosu na plan

® Izdaciza materijal i usluge u iznosu od KM 431.000 3to je 72,02% realizacije u
odnosu na plan

® Nabavka stalnih sredstava u iznosu KM 23] 485 $to je 98,05% realizacije u odnosu
na plan

Udio trogkova bruto plata i naknada tro8kova zaposlenih doprinosa poslodavea y izvrienju
BudZeta Instituta za 2022. g. Iznosi 6 1,72 %, dok peostalih 38,28% odnosi se na Izdatke
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Podetno i zavr¥no stanje imovine, obaveza i izvora vlasnistva

MINISTARSTVO ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE KANTONA SARAJEVO
JU INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA

SARAJEVO

Red. Naziv 9.3.2022.g. 31.12.2022.g.
Br.
1 Imovina | 0 692.213
| 2. Obaveze 0 452.909
| 3. | Izvori vlasni§tava - drZavni 0 1 239.304
Tabela 3

- Obaveze prema dobavljadima KM 191.657,35 (roba i usluge)
- Obaveze prema fizi¢kim licima KM 118.389,78
(isplata ugovora o djelu izvr§iocima)
- Obaveze prema radnicima KM 115.385,84
(decembarska plata sa porezima i doprinosima)
- Ostale obaveze prema radnicima KM 9.455,92
(topli obrok, prevoz za decembar, naknade u slu&aju smirti i teZe bolesti)
- Ostale obaveze KM 27.476,18

(porezi i doprinosi na ugovore o djelu)

Napomena: Sve navedene obaveze su izmirene iz BudZeta za 2022. godinu a placanje
je izvrSeno u januaru 2023. godine.
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“EX PROFESSO” d.o.o. Sarajevo
Drustvo za reviziju

o5 ok e sk sk ok ke sk ok

IZVJIESTAJ NEOVISNOG OVLASTENOG REVIZORA
O REVIZLJI
FINANSIJSKIH I1ZVJESTAJA ZA
GODINU KOJA JE ZAVRSILA
31. DECEMBRA 2022. GODINE KOD
JAVNE USTANOVE ,,INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA
SARAJEVO“ SARAJEVO

April, 2023. godine

Dridtvo za reviziju “EX PROFESSO” doo Sarajevo
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JAVNA USTANOVA IN STITUT zA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO

Izjestaj o reviziji finansijskih iskaza za 2022. godiny
T Djeit ~———— 1 nansiskih iska

Smﬁbq

T1ZJAvA 0 0DGOVORNOSTT ZAFINANSUSKE IZVIESTAJE ......... .
IINEZAVISNO REVIZORSKO MISLIENGE ... e
T PREDMET, CILy 1 OBV REVIZE oot
IVINTERNE KONTROLE { RACUNOVODSTVO
V FINANSIISKT IZVIESTANI ZA 2022.GODINU oo

VIUSNOVNI PODACI v L
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
IzjeStaj o reviziji finansijskih iskazaza 2022. godinu

IZJAVA O ODGOVORNOSTI ZA FINANSIJSKE 1ZVJESTAJE

U skladu sa Zakonom o radunovodstvu i reviziji F.BiH, te Zakonom o budZetima u
BiH, JAVNA USTANOVA ,INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO* Sarajevo je duzna voditi knjigovodstvo,
sastavljati i podnositi raunovodstvene izvjestaje u skladu sa zakonskom legislativom,
koji predstavljaju fer pregled stanja u Javnoj ustanovi, kao i rezultate njenog poslovanja
za navedeno razdoblje.

Rukovodstro JAVNE  USTANOVE L INSTITUT ZA  RAZVO]
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO“ Sargjevo
odgovomo je za izradu i fer prezentaciju finansijskih izvje3taja u skladu sa prihvatenim
okvirom finansijskog izvjeitavanja, tj. Zakonom o budZetima u FBiH, Uredbom o
ratunovodstvu bud¥eta u FBiH i Pravilnikom o finansijskom izvjetavanju i godinjem
obratunu budZeta u FBiH. Ova odgovornost obuhvata kreiranje, primjenu i odrZavanje
internih kontrola koje su relevantne za pripremu i fer prezentaciju finansijskih izvjestaja
koji ne sadr¥e materijalno znaajne pogredne iskaze nastale usljed prevare i greske, kao
i odabir i primjenu odgovarajuéih radunovodstvenih politika i ra%unovodstvene procjene
koje su razumne u datim okolnostima.

Pored odgovorosti za pripremu i fer prezentaciju finansijskih izvjeStaja,
rukovodstvo JAVNE USTANOVE = INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO* Sarajevo
je odgovorno i za poslovanje u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama BiH i drugim
relevantnim zakonima i propisima, ukljuujuéi i odredbe zakona i propisa na osnovu
kojih su transakcije 1 iznosi objavljivani u finansijskim izvjestajima.

Rukovodstvo olekuje da ée JAVNA USTANOVA ,JINSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO* Sarajevo
u dogledno vrijeme raspolagati odgovarajuéim resursima, te stoga usvaja natelo
vremenski neograniéenog poslovanja pri sastavljanju finansijskih izvjeStaja.

UPRAVA  JU INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO “ SARAJEVO
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JAVNA USTAN OVA INSTITUT zA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA

KANTONA SARAJEVO
Izjedtaj o reviziji finansijskih iskaza za 2022. godinu
__.________________\

JAVNA USTAN OVA INSTITUT ZARAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVOQ - SARAJEVO
Revizija finansijskih izvjeStaja za 2022, odinu

EX PROFESSO d.o.0.

Sarajevo,
Drustvo za reviziju
Broj licence: 9090412108

IZVIESTAT I MISLJENJE NEZAVISNOG OVLASTENOG
REVIZORA

Osnivaima i Upravi Javne ustanove
»INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVQ« Sarajevo

Osnova za miSljenje

Obavili smo nasu reviziju u sklady s Medunarodnim revizijskim standardima (MRevsS-
ima). Nage odgovornosti prema tim standardima su detaljnije opisane u nagem izvjestaju
u odjeljku o revizorovim odgovornostima za reviziju financijskih izvjestaja. Nezavisni
smo od JAVNE USTANOVE »INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA KAN TONA SARAJEVO~ Sarajevo, u sklady s Kodeksom etike za
profesionalne ra¢unovode, Odbora za medunarodne standarde etike za radunovode
(IESBA Kodeksom) kao i skladu s etitkim zahtjevima koji su relevantnj za nasu
reviziju finansijskih izvjestaja u [jurisdikciji] i ispunili smo nade ostale et.i.ék«?
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
Izje3taj o reviziji finansijskih iskaza za 2022. godinu

Klju¢na pitanja revizije su ona pitanja koja su, po naSem profesionalnom prosudivanju,
bila od najveéeg znalaja u vrSenju revizije finansijskih izvjeStaja za tekuéi period.
Ova pitanja su obradena u kontekstu revizije finansijskih izvjestaja u cjelini. Prilikom
formiranja miljenja nismo izraZavali posebno misljenje o ovim pitanjima.

Ostale informacije

Uprava je odgovorna za ostale informacije. Ostale informacije sadre informacije
ukljucene u godisnji izvjestaj.

Na3e misljenje o finansijskim izvjeStajima ne obuhvata ostale informacije, i mi ne
izrazavamo bilo koji oblik zaklju®ka s izraZavanjem uvjerenja o njima.

Ako na osnovu posla koji smo obavili na ostalim informacijama zaklju&imo da postoji
znacajan pogreSan prikaz tih ostalih informacija, od nas se zahtijeva da objavimo tu
¢injenicu. U ovom pogledu nemamo nikakve znadajne é&injenice koje smatramo
prigodnim za objavu, osim onih opisanih u odjeljku Osnova za migljenje.

Odgovornost Uprave i onih koji su zaduZeni za upravljanje za
finansijske izvjestaje

Uprava je odgovorna za pripremanje i fer prezentaciju finansijskih izvjestaja u skladu s
Medunarodnim standardima finansijskog izvjedtavanja, i za one interne kontrole za koje
odredi da su potrebne za pripremu i sastavljanje finansijskih izvjeStaja koji ne sadrze
materijalno znaCajne pogresne iskaze, nastale uslijed prevare ili pogreske.

U sastavljanju finansijskih izvje$taja, Uprava je odgovorna za procjenjivanje
sposobnosti Ustanove da nastavi sa poslovanjem po vremenski neograniSenom
poslovanju, objavljivanje, pitanja povezanih s vremenski neograni¢enim poslovanjem i
koriStenjem radunovodstvene osnove utemeljene na vremenskoj neogranidenosti
poslovanja.

Oni koji su zaduZeni za upravljanje su odgovomi za nadziranje procesa finansijskog
izvjestavanja kojeg je ustanovil Ustanova.

Za podatke u ovim finansijskim izvje$tajima odgovorna je Uprava Ustanove. Naga je
odgovornost da na osnovu provedene revizije izrazimo misljenje o tim finansijskim

izvjestajima.
Odgovornost revizora za reviziju finansijskih izvjeStaja

Nada je odgovornost da izrazimo miSljenje o finansijskim izvjestajima na osnovu
provedene revizije, koju smo izvrili u skladu sa Zakonom o reviziji institucija u FBiH ("SL
novine FBiH", broj 22/06) i primjenjivim Medunarodnim standardima Vrhovnih
revizorskih institucija (ISSAI). Ovi standardi nalazu da radimo u skladu sa etitkim
zahtjevima i da reviziju planiramo i izvr$§imo na nagin koji omoguéava da se, u razumnoj
myjeri, uvjerimo da finansijski izvje3taji ne sadrZe materijalno znadajne pogresne iskaze.

5
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¢i razumno uvjerenje o tome Jesu li finansijski izvjestaji kao cjelina
bez Znacajnog bogresnog prikaza uslijed prijevare ilj pogreske i izdati revizorski

izvjestaja.

Kao sastavni dio revizije u sklady s MRevS-ima, stvaramo profesionalne prosudbe i
odrZavamo profesionalni skepticizam tijekom revizije, Mi takoder-

* prepoznajemo j procjenjujemo rizike znatajnog pogrednog prikaza financijskih
izvjestaja, zbog prijevare ilj pogreske, oblikujemo j obavljamo revizijske postupke kao

zaobilaZenje internijh kontrola,
* stjefemo razumi evanje internih kontrola relevantnih za reviziju kako bismo oblikovalj

v
revizijske postupke koji su primjereni u danjm okolnostima, ali ne i z3 svrhu izraZavanja
miSljenja o ucinkovitosti internjh kontrola,
* ocjenjujemo primjerenost koristenih raCunovodstvenih politika i razumnost
radunovodstvenih procjena i povezanih objava koje je stvorio menadZment,
* zakljudujemo o primjerenosti menadZmentovog koristenja raunovodstvene osnove

6
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
IzjeStaj o reviziji finansijskih iskaza za 2022, godinu

nalazima, ukljudujuéi i sve znaajne nedostatke u internim kontrolama koji su
otkriveni tokom nage revizije,

2ee

Partneri na revizorskom angamanu ¢iji je rezultat ovaj izvjestaj nezavisnog revizora

su Hajrudin Hadzifejzovié-Ovlasteni revizor i Samir Bajrovi¢ — Ovlasteni revizor.

U Sarajevu, 25.04.2023. god.

Za revizorsko Drustvo: - PartperodgovoranzadngaZman:

\Hajrudin HadZifejzovié-Ovia¥teni revizor
Samir Bairovi¢ — Ovlaténi revizor

Mirza Trnka, direktor

-
N,
EX PROFESSO d.0.0. Sarred Vodite]j posjova revizije

UL Dr. Sevale Zildié Iblizovié br.9. Licenca broj: 050109

Bosna i Hercegovina

Licenca broj: 9090412108

Drustva za reviziju

7
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KANTONA SARAJEVO
Izjestaj o reviziji finansijskih iskaza za 2022. goding

1. PREDMET, CILJ I OBIM REVIZIJE

Predmet revizije gy finansijski izvjedtaji JU SINSTITUT ZA RAZVOQJ

PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO“Sarajevo za
2022. godiny j uskladenost poslovanja Javne ustanove sa vaZedim zakonskim i drugim

propisima.

Revizija finansijskih izvjedtaja JU INSTITUT zA RAZVOQ]J
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANIJA KANTONA SARAJEVO“Sarajevo za
2022. godinu treba da obuhvat sljedede:

2) Reviziju elemenata finansijskih izvjeStaja i povezanih ratuna koja podrazumijeva:
= Ciklus nabavke j povezanih raduna
- Ciklus zalih4 i povezanih raduna
- Novaci ulaganja
- Izabranih raguna i nekretnina, opreme, ostalih stalnih sredstava
- Aktivnih i pasivnih vremenskih razgranidenja
- Usluge (ugovorene i izvriene)
- Inventurnih razlika (vi§kovi-manjkovi stalnih i tekuéih sredstava)

¢) Reviziju pPodudarnosti:
Kontrola nivoa uskladenosti sa odredenim pravilima, politikama j zakonima,

Interna raunovodstvena kontrola treba da obezbjedi pouzdanost i vjerodostojnost
ratunovodstvenih evidencija i podataka j finansijskih izvestaja. Sistem interne kontrole
treba da obyhvati Sve mjere koje se preduzimaju yu cilju: 1) zagtite sredstava od
Prekomjernog troSenja, prevara il neefikasne upotrebe, 2) obezbjedenja pouzdanosti i
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
Izjeitaj o reviziji finansijskih iskaza za 2022. godinu

vjerodostojnosti raunovodstvenih podataka i 3) ocjene rada svih zaposlenih, rukovodilaca

i organizacionih djelova. Radi ostvarenja programskih ciljeva rada, ekonomi¢nog,
efikasnog i efektivnog troenja javnih sredstava neophodno je imati uspostavljen
funkcionalan sistem interne kontrole, za $ta su odgovorne rukovodne strukture Javne
ustanove. Zakonom o budZetima u FBiH i Smjernicama za uspostavu i jaanje sistema
internih kontrola donesenim od strane Federalnog ministarstva finansija, propisana je
obaveza donogenja Pravilnika o internim kontrolama-internim kontrolnim postupcima za
sve budzetske korisnike. Ovim Pravilnikom su utvrdeni upravljacki, administrativni,
ratunovodstveni i kontrolni postupci, postupci informiranja, komunikacija, nadgledanja i
procjena rizika. BudZetski korisnici obavezni su urediti sistem interne kontrole u skladu sa
medunarodnim standardima interne kontrole, kako bi se osiguralo izvriavanje aktivnosti u
okviru osnovne djelatnosti. Praéenje i ocjenjivanje sistema internih kontrola vrsi interna
revizija, u skladu sa propisima kojima se reguliSe oblast interne revizije. BudZetskim
radunovodstvom ureduju se poslovne knjige, knjigovodstvene isprave i obrada podataka,
sadrzaj konta analitickog kontnog plana, priznavanje prihoda i primitaka te rashoda 1
izdataka, procjenjivanje bilansnih pozicija, revalorizacija, finansijsko izvjestavanje i druga
pitanja u vezi sa budZetskim ralunovodstvom.

Budzetsko ratunovodstvo se zasniva na radunovodstvenim naelima tatnosti, istinitosti,
pouzdanosti, sveobuhvatnosti, blagovremenosti 1 pojedinaénom iskazivanju poslovnih
dogadaja, te na medunarodnim radunovodstvenim standardima za javni sektor. BudZetsko
ratunovodstvo vodi se po nakelu dvojnog knjigovodstva prema rasporedu konta iz

analitikog kontnog plana.

3. FINANSIJSKI IZVJESTAJI ZA 2022.GODINU

Ratun prihoda i rashoda (PR) za period 01.01.-31.12.2022.godine (skraena verzija)

' | 1 U Uistom ]
| Rb I Oznak obragunsko obradunsko | Procenat |
" | BrojKonta O pis aza m periodu m periodu 4/5
AOP tekuce prethodne x 100
zodine godine
1 2 3 4 5 6

[ 1 I RASHODI (2+26) 190 :

2 Tekudéi rashodi  (3+6+7+17+34) 101 1.126.198 L

3 611000 Plaée i naknade tro3kova zaposlenih  (4+5) 102 634.693

4 | 611100 Bruto plaée i naknade 103 576.238
) 611200 Naknade tro¥kova zaposlenih | 104 58455 | ==l
6 612000 Doprinos poslodavca i ostali doprinosi 105 60.505 |

Izdaci za materijal, simi inventar i usluge

7 613000 (8+.......... +16] 106 431.000 ISSE=_SS
| s 613100 | Putni troskovi 107 3.762 '
[ 9 613200 | lzdaci za energiiu 108
|10 613300 Yzdaci za komunikaciiu i komunalne usluge 109 5.062

1 613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 110 20.635

12 | 613500 | Tzdaci za usluge prevozai goriva m 627 :

13 613600 Unajmjivanje imovine, opreme i nematerijalng imovine 112 35.994 ’_A___.

158 / 186



14
15

16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42

44
45
46
47

48
49
50

51
52
53

613700
613800

613900
614000
614100
614200
614300
614400
614500
614600
614700
614800
615000
615100
615200
615300
615400

615500
615600
615700
616000
616100
616200
616300
616500
700000
710000
711000
711100
711200

711900
712000
713000
714000

715000

715100
715200

715960
716000
717000

Yzdaci za tekyée odrZavanje
Izdaci Osiguranja, bankarskih usluga i usluga platnog
rome

Ugovorene i dryoe sebne ustuse
Tekuéi transferi j drugi tekudi rashodi 18+........+2%)
Tekudi transferi dny im nivoima viastj j Institut ovima
Tekui transferi iedincima

Tekuti transferi pe rofitnim oOrzanizacijama
Subvencije javnjm reduzeéima

Subvencije rivatnim reduzeéima i oduzetnicima
Subvenciie finans; iskim institucijama

Tekuéi transferi y inostranstvo

Drugi tekudi rashod;

Kapitalni transfer; 27+.....433)
Kapitalni transferj drugim nivoima vlasti i Institut
ovima

Kapitalni transferi riedincima
Kapitalnj transferi ne rofitnim orcanizacj jama

Kapitalni transferj [avnim preduzeéima
Kapitalni transferj Privatnim preduzeéima i
oduzetnicimg

Kapitalni transferi finansijskim institucijama
Kapitalni transfer; y inostranstvo

Izdaci za kamate (35+.......... +38)

Kamate na Zajmice primljepe kroz Drzavy
12daci za inostrane kamate

Kamate na domace pozaimi jivanje

Izdaci za kamate vezane 74 dug po izda_m'm £arancijama

s

I BRIHODI (46255373 - . rll
Prihodi od poreza f41+45+46+47+48+52+53+54
Porezi na dobit iedinaca j reduzeda (42+43+44
Porezi na dobit ledinaca (zaostale g late poreza)

Porezi na dobit reduzeda

Porez na dobit banaka i drugih finan, organizacija
drudtava za osiguranje reosiguranje imovine j lica,
pravnih lica iz oblastj elektroprivrede poste i

Doprinosi za socj jalnu zastity
Porezina lace i radnu snagy

Porezi na imoviny
Domagi porezi na dobra i usluge ( zaostale obaveze na
OSNOVU poreza na promet dobara j usluga)

51)

Porezina Pprodaju dobarg | usluga, ukupni promet ili
dodanu vrijednost

Porez na promet sebnih usluea
Ostali porezi na Ppromet proizvoda usluga (zaostale
obaveze)

Porezi na dohodak
Prihodi od indirektnih poreza

113

114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125

126
127
128
129

130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142

143
144
145
146

147

148
149

150
151
152

364.920
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIV ERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO

1zjestaj o reviziji finansijskih iskaza za 2022. godinu

54 719000 Ostali porezi 153 0
55 720000 Neporezni prihodi  (56+64+72) 154 0 S
721000 Prihodi od poduzetnitkih aktivnosti i imovine i prihodi
56 od pozitivnih kursnih razlika (57+....... +63) 155 0
721100 Prihodi od nefinansijskih javnih preduzeéa i finansijskih
57 javnih institucija 156
58 721200 Ostali prihodi od imovine 157
Kamate i dividende primljenc od pozajmica i u¢e3¢a u
59 721300 kapitalu 158 0
60 721400 Naknade primljene od pozajmica i uteSéa u kapitalu 159 0
61 721500 Prihodi od pozitivnih kursnih razlika 160 0
62 721600 Prihodi od privatizacije 161 0
63 721700 Prihodi po osovu premije i provizije za izdatu garanciju 162 0
722000 Naknade i takse i prihodi od pruZanja javnih usluga
64 (65+......+71) 163 0
65 722100 Administrativne takse 164 0
|66 722200 Sudske takse 165 0
67 722300 Komunalne naknade i takse 166 0
68 722400 Ostale budetske naknade i takse 167 0
Naknade i takse po federalnim zakonima i drugim
69 722500 propisima 168 0
Prihodi od pruzanja javnih usluga (prihodi od vlastitih
70 722600 djelatnosti korisnika budZeta i vlastiti prihodi) 169 0
71 722700 Neplanirane uplate - prihodi 170 0
72 723000 Novdane kazne (neporeske prirode) 171 0
Primljeni transferi (transferi i donacije) 172 0
73 (74+76+78+80+86)
Primljeni tekuéi transferi od inostranih viada i
74 731000 medunarodnih organizacija (r. br. 75.) 173 0
Primljeni tekudi transferi od inostranih viada i
73 731100 medunarodnih organizacija 174 0
Primljeni tekuéi transferi od ostalih nivoa vlastii (r. br.
76 732000 77.) 175 0
Primljeni tekuéi transferi od ostalih nivoa vlasti i Institut
77 732100 ova 176 0
78 733000 Donagcije (r.br.79) 177 0
79 733100 Donacije 178 0
80 740000 Kapitalni transferi (81+83) 179 0
Primljeni kapitalni transferi od inostranih vlada i
81 741000 medunarodnih orzanizacija (r. br. 82.) 180 0 -
Primljeni kapitalni transferi od inostranih vlada i :
82 741100 medunarodnih organizacija 181 0 "
83 742000 Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti (84-+85) 182 0 ~
84 742100 Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti i Institut ova 183 0 2
85 742200 Kapitalni transferi od neviadinih izvora 184
86 770000 Prihodi po osnovu zaostalih obaveza (r.br.87) 185
87 777000 Prihodi po osnovu zaostalih obaveza 186
88 VISAK PRIHODA NAD RASHODIMA (39 minus 1) 187
VISAK RASHODA NAD PRIBODIMA (1 minus
89 39) 188 1.126.198
90 Pokriveno:
93 Nepokriveno:
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
nansijskih iskaza z3 2022. godiny

Izjedtaj o reviziji fi

Bilans stanja (BS) na dap 31.12.2022.god1’ne

U istom
U obratunskom obratunskom Procenat
Pozicija periodu tekuée periodu (4/5)
z AP prethodne x 100
godine
3 4 5

razgranidenia i zalihe FH......10 452.909

n 110000 Novéana stedstva i plemeniti metali

n 120000 | . jednosni papiri m
n 130000 Kratkoro¥na potrazivania m
n 140000 Kratkorotni plasman; m

Finansijski j obradunski odnos; sa drugim

160000
n- Ovezanim jedinicama m 450.419
n 210000 | 7 e materijala  robe
| 9 | 220000 008

L [ 2
n 100000+ A. Gotovina, kratkorotna PotraZivanja,

Zalihe sitnog inventara

n 190000 | Kratkorotna rag anicenia m
n 000000 B. Stalna sredstvg 14+17+20+2] m

n Stalna sredstva m
nm
m Neotpisana vrijednost stalnih sredstava
(12 minus 13)
n Dugoroéni plasmani m
mm
e et
(15 minus 16)
nm
nm
nm Neotpisana vrijednost vrijedonosnih papira m
18 minus 19)
.“ Dugorotna razgranidenja m
n—m
E_M-
o [ —|—
mm
m Obaveze no OSNOvU vrijednosnih pa; ira

n 330000 Kratkoro#ni krediti i zaimovi
m 340000 Obaveze brema dielatnicima

o |
| s |
| s |
Finansij§ki§'ot?r§éunski odnosi sa drugim n
vezamim jedinicamg
m Kratkorotna razmniéepia = m
oo B e
n Dugorotni krediti i zajmovi m
u Ostale dugorotne obaveze m
nm

[
—

452.909

Ee—
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f_35 . g] _iI::SozosjtaJnih sredstava (36+37+38+39 o33 239304
36 510000 | fzvori stalnih sredstava 034 239.304
37 520000 Ostali izvori sredstava 035
38 530000 | 1zvori sredstava rezervi 036 L
39 590000 Nerasporedeni visak prihoda nad rashodima 037
40 | 590000 | Nerasporedeni vidak rashoda nad prihodima 038
4 UKUPNA PASIVA _ (24:31+35) =22 039 692.213

Posebni podaci o plaéama i broju zaposlenih za period 01.01.-31.12.2022.godine

R. . v ol.JraEunskom U istom obraéunskom
b Opis periodu tekute .
ol Oznaka i periodu prethodne
godine .
za AOP godine
2 3 _ -
A T T fesda AR
2 | Bruto plae i naknade placa (3+4+5) 902 576.238
3 Neto plaée i naknade pla¢a (bez poreza na dohodak) 903 365.130
4 | Akontaciia poreza na dohodak 904 32.474
5 | Doprinosi na teret zaposlenih (6+7+8) 905 178.634
6 | Zapenzijsko i invalidsko osicuranje 906 97.960
7 Za zdravstveno osiguranje 907 72.030
8 Za zapoliavanje 908 8644
9 | Doprinosi poslodavea (10+11+12+13) 909 60.505
10 | Zapenzijsko i invalidsko osiguranje 910 34.574
11 | Za zdravstveno osizuranje N1 23.050
12 | Za zapodljavanie 912 2881
13 | Zabeneficirani radni sta¥ 913
14 | Ostali doprinosi (na teret penzija i ostali doprinosi) 914
15 Prosje¢an broj zaposlenih na osnovu radnih sati (cijeli
broj) 915 26 0

Godi¥nji izvjestaj o izvrienju budZeta (GIB) za period 01.01.-31.12.2022.godine
(skracena verzija)

I Oznak QOstvareno u Odstupan Procen_]
Rb. | Broj Konta POZICIIA aza Planirano | wutekuéoj | prethodnoj je at 4/3
AQP godini godini (4-3) x 100
1 2 3 4 5 6 7
1 PRIHODI (2+17+36) 200
PRIHODI OD POREZA
2 | 710000 | (34749+114+13+14+15416) 201
NEPOREZNI PRIHODI
17 720000 (18426+34435) 216
Naknade i takse i prihodi od pruZanja
26 722000 | javnih usluga (27+.......... 33) 225
Prihodi od pruZanja javnih usluga
32 722600 (prihodi od vlastitih djelatnosti 231
korisnika budZeta i vlastiti prihodi)
PRIMLJENI TRANSFERI (Transferi
36 i donacije) (37+38+39+40+41+42) 235
| 38 732100 anpem transferi od ostalih nivoa 237 |
vlasti

13
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| 43 (44+47+48+58+67475+80)
99%

| w4 611000 J Place i naknade tro¥kova zaposlenih
100%
88%4(

576.238

e — (45+46)
|45 | eltoo Bruto place j naknade pla¢a

46 | 611200 Naknade trogkova zaposlenih 58.454
Doprinosi Pposledavea i ostali

| 47 l 612000 doprinosi 60.505

| Izdaci za materijal, sitan inventar i

| 48 613000 usluge (49+.......... +57 431.000 (
49 813100 | by woskovi 3762 | . -6.238 | 38y
50 | 613200 Izdaci za enerei in -2.500 -

( 51 613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne

usluge

53 Tzdaci za ushuce révoza i goriva
Unajmlji
34 nemateri 33 | 36000

55| 613700 Izdaci 2a tekuée odr¥avanic
Izdaci osiguranja, bankarskin usluga j

36 [ 613800 usluga platnog Tometa
57 || 613900 Ugovorene i druge ssebne usluge 519.240 364.920 _ -154.320
Tekuti transferi § drugi tekuéi
| 55 | o | St it d XN I S
61 614300 Tekuci transferi neprofitmim
Organizaciiama
| 66 | 614800 265 |
67 615000 | Kapitalni transferi (68+.. +74) 266
69 | 615200 Kapitalni transfer; pojedincima

Nabavka zemljidta, 3uma |

viSezodiin jih zasada

821100
89 821 200 N abavka gradevina
90 821300 | Nabavka opreme 236.000 m- :
92 821500 Nabavka stalnjh sredstava u obliky m_

81 | TEKUCI SUFICIT (TEKUCT
I DEFICIT) (1 minus 43
| &7 821000 | ZDACIZA NABAVKU STALNI
SREDSTAVA (88+. . +93)
88 |

rava
Rekonstrukcija { investicijsko
odrZavanje

NETO NABAVKA STALNIH

93 821600

o4 SREDSTAVA
NETO POZAIMLIIVANJE (NETG
95 ZADUZIVANIE Y= URUPAN

DEFICIT/SUFICIT ( 81 minus 94 )
PRIMICI 0D ZADUZIVANJA

236.100 231.485 - -4.615 98%
15 _ (116+120)
116 | Primici od dugoroénogzaduiivanja
1

§14000 (117+118+119)

19 814300 | Primici od domaceg zaduZivanja m-
NETO ZADUZIVANJE (NETO

OTPLATE DUGOVA) (115 minys

124)

UKUPAN FINANSIJSKI
REZULTAT (95+1] 3+131)

SINTETICKA KLASIFIKACIJA

FUNKCIJA VLADE (COFOG) 332
(]34+l43+149+156+166+]73+180+l

87+194+203

Rekreacija, kultura j re] igija
187 n (188+... +193) 386

—
W
[ ]

14

e o
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
IzjeStaj o reviziji finansijskih iskaza za 2022. godinu

Set finansijskih izvjestaja JAVNE USTANOVE ,INSTITUT ZA RAZVO]

PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO™ Sarajevo, za
obratunsku godinu koja je zavrsila 31.12.2022. godine, je satinjen u skladu sa propisima

primjerenim za Federaciju BiH.
Institut je dostavio Godisnji izvjestaj o izvrSenju budZeta (GIB) za period 01.01.-
31.12.2022.godine.

4. Osnovni podaci

Aktualni (sada3ni) podaci nakon svih izmjena u sudskom registru:

"""""" 65-05-0017-21

Kantona Sarajevo Sarajevo”

Nije upisan u rje$enju suda

Sarajevo, Aleja Bosne Srebrene bb/IX

Javna ustanova

74.90 — ostale struéne , naucne i tehnicke djelatnosti
4202954730006
. _Nijeuregistru PDV obveznika
_ Kanton Sarajevo, UL Aleja Bosne Srebrene bb/IX
| 1.000,00
1.000,00

26

Hronologija izmjena u sudskom registru:
Osnivanje:

Pravni osnov upisa:
Na osnovu &lana 12. tatka b) I &lana 18. tatka b) Ustava Kantona Sarajevo ( “S.Novine

Kantona Sarajevo br.1/96 ,2/96- Isparvka 3/96 — Ispravka 16/97 ,14/00, 4/01, 28/04, 6/13,1
31/17) &l.3. 1 6. Zakona o ustanovama ( ,,SL.list R BiH ,, br.6/92,8/93 i 13/94 ) skupdtina

Kantona sarajevo na sjednici odrzanoj dana 13.09.2021 .godine donijela je

15

* Javna ustanova “Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanjaz
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Rjesenjem o izmjeni podataka Broj: 065-O-Reg-22-000688 od 09.03.2022. godine y
sudski registar Opcinskog suda 4 Sarajevu, kod subjekta upisa Javna ustanova "Institut
Za razvoj predlmiverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo Sarajevo", upisani sy
podaci o promjeni funkcije i lica ovlastenog za Zastupanje. Upisano Je lice ovladteno
Za zastupanje y unutrasnjem promety:

SENADA SALIHOVIC, direktor bez ogranitenja ovlastenja,

a) 58.11 Izdavanje knjiga

b) 58.13 Izdavanje noving

¢) 58.14 Izdavanje Casopisa | periodiénih publikacija

d) 58.19 Ostala izdava&ka djelatnost

e) 58.21 izdavanje raCunarskih igara

f) 5829 Izdavanje ostalog softvera

g 72.20 IstraZivanje | eksperimentaln;j razvoj u prirodnim > tehnigkim I tehnolodkim

h) 74.90 Ostale strugne » Znanstvene I tehnigke djelatnosti , d.n,

2) Institut ¢e ostvarivati djelatnost putem pradenja I vrednovanja , unapredjenja I razvoj
sistema predSkolskog 1 0sovnoskolskog odgoja I obrazovanja » srednjoskolskog I
ob: azovanja odraslih koje nije visoko obrazovanje

3)U obav]janju djelatnosti Instityt :

a ) uestvuje y provodjenju preduniverzitetske reforme ,

b) ucestvuje u izradi inoviranju nastavnih planova I programa preduniverzitetskog
obrazovnog nivog » daje strugna miSljenja o nastavnim planovima programima
osnovnog I srednjo§kolskog obrazovanja | prati provedby , vrednuje kvalitet T revidira
hastavne planove | programe , utvrdjuje | razvija planove I Programe za pojedina podrudja
I predmete | te obavlja i druge poslove y vezi sa nastavnim planovima | programima u
skladu sa Zakonima ,

c) izradjuje kataloge ofekivanih ishoda ucenja preduniverzitetskog obrazovanja ,

d ulestvuje u izradj I inoviranjy , provodjenjui evaluiranju vVannastavnih planova i
Programa sa ciljem postizanja cjelovitog razvoja djeteta I udenika ,

€) prati [ vrednuje primjenu metoda »oblika tehnika rada y 0dgojno obrazovnom procesu

16
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
Izje3taj o reviziji finansijskih iskaza za 2022. godinu

h)Izradjuje standarde zanimanja odgajatelja / nastavnika / stru¢nih saradnika , prati I

vrednuje stepen njihovog dostignuéa,

i) PruZa strutnu pomoé , izradjuje kataloge tema I predlaZe akreditaciju programa za
profesionalni razvoj , kontinuirano organitzira I provodi struéno usavriavanje/obuke
te vrii praéenje struénog usavriavanja odgajatelja / nastavnika / struénih saradnika/
pomoénika direktora / direktora u odgojno obrazovnom procesu I psihosocijalnom

razvoju djece I uenika.
j) PruZastruénu podriku odgoju , obrazovanju I rehabilitaciji djece sa teSkoéama u

Razvoju,
k) Uéestvuje u izradi, provodi I prati programe izvrsnosti I liderstva u&enika ,
1) Ugestvuje u izradi , provodi I prati programe za djecu iseljenistva I dijaspore,
m) Organizira I provodi smotre takmi&enja djece / ulenika ,
n) Prati , vrednuje I ocjenjuje ispunjenost pedagotkih stabndarda I normative , te
predlaZe izmjense istih , uSestvuje u razvoju I unapredjenju kolske infrastrukture ,
0) obavlja I druge poslove u skladu za zakonom I odlukom o osnivanju

Organi upravljanja i rukovodenja
Upravni odbor:

Prema aktuelnom RjeSenju o imenovanju ¢lanova Upravnog odbora JU INSTITUT ZA
RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO*
SARAJEVO-Sarajevo broj: 02-04-24215-15.2/22 od 16.06.2022.godine, za Clanove

Upravnog odbora imenovani su:

1. Refik Seéibovié , predsjednik
2. Husein Mehmedovic ,&lan
3. Josip Mijatovi¢ , ¢lan
4. Mirsada Sahbegovié , &lan , predstavnica radnika
5. Azemina Njuhovi¢ , ¢lan

Nadzorni odbor:

Prema aktuelnom RjeSenju o imenovanju ¢lanova Nadzornog odbora JU ,INSTITUT ZA
RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO*

Sarajevo

broj: 02-04-24215-15.2/22 od 16.06.2022.godine za &lanove Nadzornog odbora imenovani
su:

1. Selma Dazdarevié Jagarevié, predsjednica ispred Ministarstva za odgoj i obrazovanje

Kantona Sarajevo,
2. Nermina Mufti¢ , ¢lanica , predstavnica struénih radnika JU IRPO Kantona sarajevo

3. Larisa Mujanovié, &lanica ,predstavnica Ministarstva za nauku , visoko obrazovanje
Kantona Sarajevo,

Direktor rukovodi radom Instituta :
a) organizujei rukovodi radom Instituta,

b) zastupai predstavlja institut prema trecim licima;
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IVERZITETSKOG OBRAZOVANJA

JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUN
KANTONA SARAJEVO
Izjestaj o reviziji finansijskih iskaza za 2022, godinu
¢) odgovoran je za zakonitost rada Instituta;

d) predolage Upravnom odbory mjere za efikasno j zakonito obavljanje djelatnosti
radi koje je Institut osnovan, unutra¥nju organizaciju i sistematizaciju poslova i
osnovne planova rada i razvoja Instituta ;

€) izvriava odluke Upravnog odbora;
D odlutuje o pravima, obavezama i odgovornostima radnika jz radnog odnosa;

g) naredbodavac je u izvrenju finansijskog plana, podnosi Upravnom odbory
Instituta izvjestaj o finansijskom poslovanju;

h) ucestvuje o rady Upravnog odbora Instituta bez prava glasa;

D) i druge poslove i ima druge duznost] i Pravautvrdena opcim aktima Instituta
u skladu sa zakonom,

Opéa akta Javne ustanove

Osnovni opéi akt sy Pravila (,,S1.Novine KS* br. 26. od 27.06.2019.god.) Pravila JU
»INSTITUT ZA RAZVOJ] PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA
SARAJEVO« Sarajevo, obavezuju donoSenje opéih akata,

sa zakonom, kolektivnim ugovorom i pravilima:

L. Pravila JU ~INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEV QO+ Sarajevo

Pravilnik o rady

Pravilnik o unutradnjoj organizacijj i sistematizaciji radnih mijesta
Poslovnik o radu Upravnog odbora,

Pravilnik o sticanju i raspodjeli vlastitih prihoda,

Pravilnik o ratunovodstvu

Pravilnik o finansijskom poslovanju,

Pravilnik o materijalnom poslovanju,

Pravilnik o internim kontrolama,

10. Pravilnik o zatiti na radu,

11. Uputstvo o kolanju raéunovodstvene dokumentacije,

12. 1dr. Opéa akta i procedure,

.\°9°.\'.°\.U':“5-”.N
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
IzjeStaj o reviziji finansijskih iskaza za 2022. godinu

5. NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVIESTAJE ZA GODINU KOJA JE
ZAVRSILA 31.DECEMBRA 2022.GODINE

Napomena 1. SAZETAK TEMELINIH RACUNOVODSTVENIH POLITIKA

Propisi u BiH koji predstavljaju osnovu za prezentiranje finansijskih izvjeStaja za
2022, godinu:

Finansijsko poslovanje Instituta u periodu od 9. 3. 2022. do 31. 12. 2022. godine vrdilo se u
skladu s izvrSenjem BudZeta Kantona Sarajevo za 2022. (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”,

broj: 5/22) putem jedinstvenog ratuna trezora Kantona Sarajevo.

Izvriavanje budeta, vodenje poslovnih knjiga, kao i radunovodstva i finansijskog izvjestavanja
JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo Sarajevo kao
budzetskog korisnika u godini koja je zavrsila 31.12.2022.godine vrieno je u skladu sa
sljede¢im propisima:
1. Zakon o budZetima u Federaciji BiH (,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj 102/13,
9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19 , 99/191 25a/22)
2. Zakon o izvrienju BudZeta Kantona Sarajevo za 2022.godinu (,,Sluzbene novine

Kantona Sarajevo®, broj 5/22) )
3. Uputstvo o izvrienju budZeta sa Jedinstvenog raduna trezora (,,Sluzbene novine

Federacije BiH“, broj 34/16)

4. Uredba o ratunovodstvu bud¥eta u Federaciji BiH (,,SluZbene novine Federacije
BiH*, broj 34/14)

5. Pravilnik o knjigovodstvu budZeta u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,SluZbene
novine Federacije BiH*, broj 60/14), Ciji je sastavni dio i Analiti¢ki kontni plan za
budzete i budZetske korisnike

6. Pravilnik o finansijskom izvjeStavanju i godiSnjem obratunu budZeta u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije BiH®, broj 69/14, 14/15, 4/16,

19/1813/21) )
7. Zakon o ratunovodstvu i reviziji u Federaciji BiH (,.Sluzbene novine Federacye

BiH“, broj 15/21) )
8. Ratunovodstvene politike za budZetske korisnike i Trezor Kantona Sarajevo

(,,SluZbene novine Kantona Sarajevo*, broj 32/08)
9. Drugi zakonski i podzakonski akti

10. Medunarodnih ratunovodstvenih standarda (MRS) i Medunarodnih standarda
finansijskog izvjestavanja (MSFI), u primjenljivoj mjeri (do objavljivanja posebnih
Medunarodnih radunovodstvenih standarda za javni sektor (IPSAS), posebno za ona
pitanja koja nisu posebno regulisana posebnim propisima Federalnog ministarstva

finansija iz ove oblasti.

Ragunovodstvene politike definisane su Ratunovodstvenim politikama za .budietske
korisnike i trezor Kantona Sarajevo, broj:08-01-14-25930/08 od 11.09.2008.godine.

Priznavanje prihoda i rashoda
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
Izjeitaj o reviziji finansijskih iskaza za 2022. godiny

Priznavanje prihoda i primitaka, rashoda j izdataka provodi se prema raunovodstvenim
nacelima modificiranog nastanka dogadaja (modified accrual basis). Priznavanje prihoda i
primitaka, te rashoda j izdataka zasniva se na modificiranom raunovodstvenom nadely

Napomensa 2. PRIHODI

Ostvareni sy na osnovu ¢lana 7. Zakona o budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine
(:-SluZbene novine Federacije BiH¥, broj: 5/22, 0d 03.02.2022. godine,

U Godisnjem izvjestaju o izvrSenju budeta (GIB) za period 01.01.-31.12.2022.godine

Ostvareno u
tekuéoj godini

Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge 598.440

Tekuéi transferi drugi tekuéi rashodi
Kapitalni transferi

20
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
Izje$taj o reviziji finansijskih iskaza za 2022. godinu

1ZDACI ZA NABAVKU STALNIH
SREDSTAVA 236.100 231.485 98,05
UKUPAN IZNOS KM 1.537.879 1.357.682 88,28

Napomena 3. RASHODI I IZDACI

Javna ustanova je u 2022.godini ostvarila rashode po slijede¢im osnovama:

OSTVARENI RASHODI: Iznos KM

Bruto plaée i naknada tro¥kova zaposlenih 634.693

Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 60.505

Izdaci za materijal i usluge 431.000
1.126.198 |

UKUPNO RASHODI

Plaée i naknade tro¥kova zaposlenih

Ukupni troskovi plata zaposlenih u revidiranoj godini iznose 634.693,00 KM..

Rashodi plaéa 2022.g0d. 2021. god. Index
Plaée i naknade troskova zaposlenih 634.693 -

Bruto plaée i naknade 576.238 -

Naknade troskova zaposlenih 58.455 - ]

Za uposlenike JU IRPO Sarajevo,
Kantona Sarajevo -SluZba za centr
korisnike u pogledu koeficijenata i osnovice
provednom radu ili odsustvu po bilo kom osnovu, koje dostavlja institut .

Doprinosina | Doprinosina Datum
Mjesec teret teret Porez na Broj isplate Datum uplate
2022, osiguranika poslodavea dohodak zaposlenih plaéa poreza i doprinosa
I
I
114 796 270 132 10.04.22. 10.04.22.
v 1.599 541 311 3 10.05.22 10.05.22
A4 11.057 3.745 1.954 13 10.06.22 10.06.22
VI 13.591 4.603 2473 13 08.07.22 08.07.22
Vi 15.295 5.181 2.693 16 10.08.22 10.08.22
Vi 22.159 7.506 3.894 24 12.09.22 12.09.22 |
IX 25.011 8.471 4.529 24 10.10.22 10.10.22
X 27.530 9.325 5.090 24 11.11.22 111122 |
XI 31.870 10.795 5.911 24 09.12.22 09.12.22 ]

obratun i isplatu plata i naknada vrsi Ministarstvo finansija
alizovani obratun placa, koji je unificiran za sve budZetske
za obradun plaa, na osnovu podataka o
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JAVNA USTANOVA IN STITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
TzjeStaj o revizi ji finansijskih iskaza za 2022. godinu

|
5.4 26 | 100123 / 100123 |
| |

Izdaci za materijal, sitni inventar j usluge

Izdaci za materijal, sitni inventar j usluge iskazani u Ragunu prihoda i rashoda za 2022.godinu
iznose 431.000 K.

| OPIS [ 2022, cod. 202L.god. | Index

| Putni trogkovi 3.762 -

Izdaci za enereiiy
Naba@ima_te_riiala i sitnog inventara 20.635 f -

|

Izdaci za komunikaciiu i komunalne usluce 5.062 I{
I

l

[ Izda'ci z uslysagpreyozai aorivag .
' Unajmljivanje Imovine, opreme j nematerijalne
imovine -

| Izdaci za tekuce odrZavanije
Izdaci osiguranja, bankarskih usluga i usluga
latnog prometa
| Ugovorene i_druge posebne usluge
|| Ukupno Yzdaci za materijal, sitni inventa

ri
ushige [ 431.000
Lusly, —_——

364.920

Na kontu 613600 —Unajmljivanje imovine, opreme j nematerijalne imovine iskazan Jje iznos od
35.994,00 KM . Ovaj iznos se odnosj na zakup poslovnog prostora od JU Studentski centar

Sarajevo ( mjesedna faktura iznosi 3.832.24 KM sa PDV-om ) i manji dio na zakup printera od
» Ecoton ,, Sarajevo .

Napomena 4. STALNA SREDSTVA

Prema podacima iz raéunovodstvenog izvjeStaja Bilans stanja na 31, 12.2022.godine stan lje
kod JU je sljedege:

I_smaglgt_gii_ecjnosti stalnih sredstava 3.400

Neotpisana vrijednost stalnih sredstaya
(12 minus 13) ] 239.304

22
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Izjedtaj o reviziji finansijskih iskaza za 2022. godinu

PREGLED NABAVKE STALNIH SREDSTAVA U 2022 GODINI

Knjigovodstvena
Nabavna Ispravka sada$nja
RB konto Naziv stalnog sredstva vrijednost vrijednosti vrijednost
1 011311 | Namjestaj 58.448.52 . 58.448,52
2 | 011312 | Kompujterska oprema 109.432,54 2.408,05 107.024,49
3 011313 Oprema za prenos podataka i glasa 863,55 49,35 - 814,20
4 011319 | Ostala oprema 2.178.54 . 2.178,54
5 | 011321 | Motorna vozila 57.500,00 742,70 56.757,30
6 | 011331 | Bibliotetske i &olske knige 43438 : 434,38
7 | 011341 | Elekironska oprema 952,56 69,45 883,11
8 | 011342 | Fotografska oprema 6.811,68 125.29 6.686,39
9 | 011372 | Inventar 6.082,83 535 6.077,48
UKUPNO : 242.704,60 3.400,19 239.304,41 |

Nij= bilo rashodovanja stalnih sredstava , niti je bilo prodaje stalnih sredstava .

Napomena 5. Gotovina i kratkoroéna potraZivanja

Kratkoro&na potraZivanja iskazana su na kontima grupe 13000 u Bilansu stanja u ukupnom
iznosu od 2.490,00 KM. Prema podacima iz analititkih evidencija JU Instituta radi se o

sljede¢im potraZivanjima:
Prema podacima iz glavne knjige, te drugih evidencija JU, struktura istih je sljededa:

R.br.  Opis Konto 31.12.2022

1 PotraZivanja od pravnih osoba 1311 -

2 PotraZivanija od fizi¢kih osoba 1312 2.490

3 Ostala potraZivanja 1313 -
Ukupno 2.490 |

Na dan 31.12.2022. iznos od 2.490,00 KM se odnosi na potraZivanja od radnika koji su bili
&lanovi konkursne komisije i istima je ispla¢ena neto naknada greSkom trezora u dvostrukom

iznosu sa napemnom da je ovaj iznos vracen u 2023.godini.

Na kontima grupe 160000-Finansijski i obraunski odnosi sa drugim povezanim jedinicama

Iskazan je iznos od 450.419 KM

1 1 AKTIVA 0 0 0
- .| 100000+ A. Gotovina, kratkorotna potraZivanja,

200000 razgranidenia i zalihe (3+......10) 001 452.909
3 110000 | Novzana sredstva i plemeniti metali 002
4 | 120000 | vrijednosni papiri 003
3 130000 | Kratkorona potra¥ivanja 004 2.490
6 140000 | Kratkorogni plasmani 005
7 160000 | Finansijski i obratunski odnosi sa drugim

povezanim jedinicama 006 450419
23
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Izjedtaj o reviziji finansijskih iskaza za 2022. godinu

"Napomena 6. Kratkoro&ne obaveze razgranicenja

U Bilansy stanja, na kontu 30000 — Kratkoroéne obaveze razgraniéenja na dan 31.12.2022.godine
iskazan je iznos od 452.909,00 KM .

| Rb  Pozisija | 2022 | 2021 | index
1 | Kratkoroéne tekuce obaveze 337.523
2 | Obaveze prema zaposlenicima 115.386

Kratkoro¢na raz raniéenja

Kratkoro¢ne obaveze razgranitenja 452.909 ]

OLaveze prema dobavljatima

Ukupno iskazane obaveze prema dobavlja¢ima na 31.12.2022. godine iznose 191.657,35 KM 1
odnose se na sljedeée partnere:

“RiS “VOGOSCA ( 120.390,26
“MRKULIC KOMPANY  ILIDZA { 20.4192
“ELUR “ KISELJAK J 13.865.6
“DISTI “ SARAJEVO f 10.608,2
“IMTEC “ SARAJEVO ] 5.092,95
“KAMER COMMERCE “ VOGOSCA ] 6.082,83
JU “ STUDENTSKI CENTAR “ SARAJEVO | 3.960,2
JP BH POSTA ] 1.373,2
INSTITUT ZA PROFESION.REHABILITACLIU { 2.000,00
“AMOS GRAF “ SARAJEVO I 1.257,52
OSTALI DOBAVLJACT { 6.607%
UK UPN O DOBAVLIACT ; | 191.657,35

Iznos od 118.3 89,78 KM se odnosi na neto naknade po ugovorima o djelu za timove za
podr3ku — spoljne saradnike .

Iznos 0d 27.476,18 KM se odnosi na poreze i doprinose po ugovorima o djelu .

Izr.os od 115.386,00 KM se odnosi na bruto platu za mj.12-2022.godine sa doprinosima na
platu i ostalim naknadama (topli obrok , naknada za prijevoz na posao , pomé u slu¢aju smti i
teZe bolesti , dnevnice za sl.put)

Napomena 7. Javne nabavke

POSTUPAK Broj postupaka Iznos bez PDV-a

Otvoreni postupak
Pregovaraki postupak bez
objavljivanja obavjestenja o
nabavci

24
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA

KANTONA SARAJEVO
Izjeitaj o reviziji finansijskih iskaza za 2022. godinu
Direktni sporazum 59 48.909,64
Konkurentski zahtjev 5 176.260,47
Ukupno 64 225.170,11

Javae nabavke su izvr$ene u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama i aktima JU ,,IN STITUT
ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO“

Sarajevo.
Instutut je dostavio plan nabavkii izmjene plana nabavki .

Na osnovu direktnog sporazuma za robu bilo je ukupno 17 postupaka u ukupnom iznosu

0d 33.354,51 KM,

Na osnovu direktnog sporazuma za usluge bilo je ukupno 42 postupka u ukupnom iznosu od

15.555,13KM.
Na osnovu konkurentskog zahtjeva za robu bilo je ukupno 5 postupaka u ukupnom iznosu od

176.260,47 KM . Konkurentskih zahtjeva za usluge nije bilo u 2022.godini .

U 2022.godini imali smo izuze¢a od primjene Zakona o javnim nabavkama ( broj postupaka
24 ) u ukupnoj vrijednosti bez PDV-a od 34.734,98 KM .

Po AneksuIl dio B provedeno je 6 ( Sest) postupaka koji se odnose na najam sala za strucno
usavriavanje u ukupnoj vrijednosti 56.288,26 KM sa PDV-om.

Napomena 8. Sudski i drugi sporovi

Prema izjavama odgovornih lica JU ,INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO® Sarajevo na dan 31.12.2022.godine nije imalo

evidentirane znaajne sudske sporove, koji bi imali uticaj na stalnost poslovanja.

Napomena 9. Popis imovine, potraZivanja i obaveza

U skladu sa odredbama Zakona o ratunovodstvu i reviziji u FBiH (Sluzbene novine FBiH broj:
15/21), Pravilnikom o knjigovodsstvu BudZeta u FBiH, Direktor JU , INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO* Sarajevo donio je
Rjedenje o imenovanju Centralne komisije za popis stvarnog stanja stalnih sredstava, sitnog
inventara, novéanih sredstava, potraZivanja i obaveza JU

Komisija za popis sastavila je Izvjetaj o rezultatima popisa.
Nismo prisustvovali popisu sredstava i izvora sredstava, jer je na¥ angaZman ugovoren nakon
bilansiranja.

Napmena 10. Dogadaji nakon datuma bilansa

Prema izjavi odgovornih lica Instituta nisu postojali znadajni postbilansni dogadaji koji bi
uticali na finansijske izvjeStaje Instituta na dan 31.12.2022.godine, a u smistu MRS 10 -
Dogadaji nakon izvjestajnog perioda.
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
Izjedtaj o reviziji finansijskih iskaza za 2022, godinu

Napomena 11. Odobravanje finansijskih izvjeStaja

Uprava je odobrila j potpisala finansijske izvjeStaje i odobrila njihovo  izdavanje
28.02.2023.godine.

RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG
AJEVO “ SARAJEVO

26
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ERZEGOVINA
OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
\L MINISTRY OF FINANCE

FEDE

iovd _?‘f‘&?’a 57. -ngb'na © racunovodstvi § revizifi i Federaciji Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije BiH“ broj: 8.
ib;ma: CI 3-_:; 4.1 43: Pravilnika o natinu | uslovima izdavanja, obnavijanja i oduzimania ficenci oviaStenim revizorima | drustv
rene novine Federacije BIH” br: 12710, 42/10, 17/13155/13), Federalno ministarstvo finansija-Federalno ministarstvo fin

BAJROVIC SAMIR

~ NA OSNOVU KOJE OSTVARLIJE PRAVA 1 PREUZIMA
OBAVEZE DA OBAVLJA REVIZIJU U SKLADU SA ZAKONOM

Ova li‘cenca'-vﬁii do 28.5.2023. godine

fmenovant je upisan u Registar ovlaitenih revizora pod reg'i:stazr's’kign}gg;jgm:‘ 3090404207

3,5.2020. godine

MINISJRICA
J.e%;ﬁiﬁéevié

176 /186



Khis

BUIAOY nwﬁmﬁ.ws_“w.‘_,.v aliziaog g2 BLUHIA:

npepis 0 (1z/6) foug

¥eTECBOBOE weloig uinisiesibsy

pod I0Z1AD)

SuIpoh wmowmomr

Oneleieg

Ulusgemno e1siboy n yesidn 3l lueAousiy)

. 1RSI oujesspef-efisu i OMSIRISIUIL oujeleps.

2

182 ‘29 eueR naousq ey

é,v%z__moﬁmmﬁm_zﬁbﬁgmm =

VIISNYNIL OALShy] I ON'TYH I3y '

ANIACOITHIH | INSOF v CCESER]
YNIAODIONIH | yNSOY

! 9P (12/82 “loug * 1ig livesapay
ZHBUWIAQISI | ey o exuy

"Bld " 1€ "R eweqpeipo os
18pa4 n fiziney | ANISpoacun2e) o pug .

1771186



186

TP T
TEREAREAY

aulpod *QLOZ L 9} ‘Onafeles

 onofeses o.,_.g Q%E!E X3
Dy\w 1A .\\ St 3\ Z \9 ».Ct \\&Mv

NIONHOIT

alopey

E_u:.ué OAISIEISIU|LU OUjeIDPa4-Bfisueuy OASIEISIUILL oujedapay “(01/Z 1 :foiq ,Hig dfPpeiapsy auou audaqznis*)
NIZIASY BZ BUIAJSTUP | BUILIOZIA WIUDIFRIAC 1DURDY efuBwiznpo- | efue{jAeugo “efueAepz) RIUIAOISD | NUREL O BYUJIARLY ¥ | € '} BIURGP3IPO BS NpEpjs
n1 (50758 :lo4q ,Hig dfPeIspag suaou: auagznis”) @c_>o.u8‘am I dusog 1Ipe1apay N |fiZIAS) | NAISPOAOUNDEL O BUOYEZ "G BUBLY NAGUSO BN,

£

&



bocra g Xeprierosyy,
Dezepayyj, Bocxe Xepuerosuye

KAHTOR CAPAJEBQ
Mnnncrapcrno 32 0ar0j g
00pazopag,,

Bosna iHercegow'na

Federac ija Bospe i Hercegovine
JEVO

Ministarstvo 2a odgoj §
obrazovay lje

Bosnia anq Herzegoving
Federation of Bosnia gnq Herzegoying

CANTON SARAJEYVQ
MiniStry for Education

Broj: 11-05)02-11-6622-3/23
Saray‘evo, 05.05,2023, godine

JAVNA USTANOVA INSTITYT ZA RAZVO’J
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVQ

Samjevo, Aleja Bosne Srebrepe bb/x

PREDMET: Misljenje ng Lzviestaj o ragy 1 finansijskom, posIovanju Javne ustanoye Institut
2a razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kanton, Sarajevo 2, 2022, godiny,

Instityt 5, TaZ.VOJ' red 'Verzitetskog obrazovanj, Kantona Sarajevo (»Sluzp
' 23. godin om, broj: 1686/23 o4

uniy
Sarajevo“, broj: 37/21), 0va javng Ustanova je dapn, 13.03.2¢ 2. godine Ve
10.03.203. £odine, dostayily Ministarstyy, za odgoj § obrazovanje Kantona Sarajevo Iz\afﬁal.o
rady j ﬂnansijskom Poslovanjy 5, 2022, godiny j Odluky Upravnog odbora o Usvajanju I{\geﬁtaja
O rady ; finansijskom Poslovanjy 25 505 godinu, te dap, 05.05.2023, godine Dopuny Lvjestaja o

du ij u Instituta, broj. ¢ -3-11-3090/23 og 04.05.2023." godine, shodno

ba. Fomancs
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Skupstina obezbjeduje javnost rada blagovremenim, potpunim i objektivnim informisanjem
javnosti o svom radu.

Clan 111.

Skupstina obezbjeduje svim sredstvima javnog informisanja, pod jeg!ngkim qslov.ima, pristup
informacijama kojima raspolaZe, omogucava pristup skup3tinskim materjalima, izdaje sluZbena

saopstenja i organizuje konferencije za Stampu. -
Pristup informacijama iz prethodnog stava moze biti uskraten samo ako one predstavijaju

driavnu, vojnu, sluzbenu i poslovnu tajnu na nagin propisan zakonom ili drugim propisima

donesenim na osnovu zakona.
Clan 112,

Gradanima i predstavnicima sredstava javnog informisanja omogucava se slobodan pristup
sjednicama Skupétine u za njih posebno rezervisanom prostoru, kako to utvrdi Kolegij i u skladu sa

prostornim moguénostima.
Clan 113.

Sjednica ili dio sjednice na kojoj se razmatraju pitanja regulisana stavom 2. &lana 111. bice

odrZana bez prisustva sredstava javnog informisanja i zatvorena za javnpst. - )
U sluéaju iz prethodnog stava, predsjedavajuci je duZan javnosti obrazloZiti razloge zatvaranja

sjednice Skupstine.
Clan 114,

Sjednice komisija Skupstine u pravilu su otvorene za jaypost. o
1zuzetno, sjednice ili dijelovi sjednica komisija mogu biti zatvoreni za javnost ako se odnose

ha razmatranje pitanja ili sasluSanja vezana za rad predstavnika organa viasti, stru¢njaka ili

Poslanika/zastupnika posebnih socijainih interesa. . ) L ;
U slugaju iz stava 1. ovog é&lana, predstavnicima sredstava javnog informisanja i gradanima
bi¢e omoguéeno prisustvovanje u skladu sa prostomim moguénostima.

Clan 115,

Gost na sjednicama Skupétine ima pravo da:

-udestvuje u radu Skupétine i u raspravi pred Skupstinom prema odobrenju Kolegija;

-iznosi ekspertsko mislienje na osnovu odobrenja Koleg_ija; i . )
-daje prijedioge Skupstini za rjeSavanje odredenih pitanja na osnovu poziva Skupstine.

lzuzetno, ukoliko se ukaZe hitna potreba da gost uZestvuje u radu i raspravi
pred Skupétinom, Skupétina moZe na sjednici odlugiti da mu se da rijed,

Clan 116.

Sekretar Skupatine duzan Je organizovati rad Sluzbe Skupitine na nagin koji o_mogg.léa_va da
se brzo i efikasno obrade svi Zahtjevi koji su Skup3tini upuéeni po osnovu Zakona o slobodi pristupa
informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine.

VI - AKTA SKUPSTINE
Opce odredbe o aktima

Clan @
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Skupstina donosij Ustay, zakone, budzet | lzvjestaj o izvrsen;
Kantona, Poslovnik Skupétine, odluke i zakljuke, deklaracije,
autentidng t

U budZeta, prostorni plan
rezolucije,
Umacenja zakona jjj drugog akta,

Preporuke i smjernice | daje

Clan 118,

Kad Skupstina vrsj izmjene ijj dopune opéih akata Skupstine, zakon mijenja ili dopunjuje
M, a ostale opée akte, osim 2akljutka, odiukom,

Zakljugak se Mijenja jfj dopunjuje Zakljuékom,

Autentigno tumaden; i

Clan 119,

Odluka je skupstinski akt koji se donos; radi izvrsavanja jjj konkretizacije Ustava, zakona ili
drugih opéih akata iji njihovih Pojedinih dijelova,
diukom se odiuéuje j o drugim pravima obavezama Skupstine kada je to Ustavom,
Zakonom, drugim opéim aktom ili ovim Poslovnikom odredeno,

Zakljuékom Skupsting odluuje o syom
Skupstine,

Clan 123,

Preporukom sg izrazava Mmislienje Skupstine y vezi sa uskladivanjem odnosa | razvijanjem
Mmedusobne saradnje organizacija j Zajednica o pitanjima od kantona!nog interesa,

Clan 124,

Smjernicama se utvrdujy obaveze Viage kantonainin Organa uprave y vez; sa politikom
izvréavanja Zakona j drugih propisa i opgin akata, te se usmjerava njihoy rad.

Clan 125,
Akta donosena na sjednici Skupstine potpisuje predsjedavajuci Skupstine.

Clan 126,

lzvornikom

Zakona, odnosng drugog propisa ifj opéeg akta Skuptine, s
2akona odnosno drugog Propisa ili opéeg akta koji je us

Matra se onaj tekst
vojen na sjednici Skupstine,
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Fokon o WA rgvorrme

V-ORGAN UPRAVLJANJA RUKOVOBENIJA | DRUGI ORGANI U USTANOVI

Clan 24,

Organ upray] ljanja u ustanovi Jje upravni odbor. o
Organ rukovodenja u ustanoy; Je direktor, upravnik, dekan il drugi odgovarajuéi
poslovodni Organ utvrden zakonom (u daljem tekstu: direktor)

Organ kontrole poslovanja u ustanovi Je nadzorni odbor.

Clan 25,

Upravi odbor ima najmanje tri, a najvide devet &lanova, L _
Predsjednika i ¢lanove upravnog odbora javne ustanove imenuje 1razzye§av.a, uime

Ponovo imenovanj,
Direktor ustanove ne moZe biti &lan upravnog odbora.
Broj &lanova upravnog odbora blize se odreduje pravilima ustanove, u skladu sa zakonom

ili aktom o osnivanju ustanove,

Upravi odbor:

= donosi pravila ustanove,

- imenuje j razrjeSava direktora,

- utvrduje planove rada j razvoja,

- utvrduje godisnjj program rada,

- donosi finansijski plan i usvaja godisnji obracun,

- donosi opsti akt o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i druge opste akte u
skladu sa zakonom j pravilima ustanove,

- odlutuje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radj koji je ustanova osnovana, ako
zakonom nije odredeno da o odredenim pitanjima odlugije drugi organ ustanove,

- Usmjerava, kontrolige j ocjenjuje rad direktora

- rjelava syg Pitanja odnosa sa osnivadem,

- odluduje o kori$tenju sredstava preko iznosa utvrdenog pravilima ustanove,
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- odgovara osnivadu za rezultate rada ustanove,

- odlutuje o prigovoru radnika na rje3enje kojim je drugi organ odreden pravilima
ustanove odlutio o pravu, obavezi i odgovorosti radnika iz radnog odnosa,

- podnosi osnivatu najmanje jedanput godisnje izvjestaj o poslovanju ustanove,

- vr3i i druge poslove u skladu sa zakonom i pravilima ustanove.

Zakonom se mogu bliZe odrediti pitanja iz alineje 7. stava 1.

Clan 28.

“Upravni odbor donosi odluke veéinom glasova svih &lanova, ako zakonom ili pravilima
za odlutivanje o pojedinim pitanjima nije odredena druga kvalifikovana veéina.

Clan 29.

Direktora ustanove imenuje upravni odbor na osnovu konkursa koji se objavljuje u

Jjavnim glasilima, uz saglasnost osnivata.
Direktora javne ustanove imenuje i raztjeSava upravni odbor javne ustanove, na osnovu

javnog konkursa, uz saglasnost Vlade RBiH, izvrinog organa opstine ili izvr3nog organa

gradske zajednice.
Lice koje nije dobilo saglasnost za direktora od strane Viade RBiH, izvrinog organa

opstine ili izvr¥nog organa gradske zajednice, ne moZe na ponovnom konkursu biti

imenovano za direktora odnosno vrsioca duZnosti direktora, ]
Ako se ne izvrii imenovanje direktora javne ustanove, upravni odbor imenuje vr¥ioca

duZnosti direktora. .
Izuzetno, u uslovima neposredne ratne opasnosti ili rata direktora odnosno upravni odbor

javne ustanove imenuje i razrjeSava Vlada RBiH, izvréni organ skupstine ili izvr$ni

organ gradske zajednice.
Uslovi za imenovanje direktora utvrduju se zakonom i pravilima ustanove.

Clan 30.

O odluci o imenovanju direktora obavjestavaju se udesnici u konkursu, najka‘snij.e u roku
od osam dana od dana prijema obavjestenja, moZe protiv odluke o imenovanju direktora
podnijeti predlog za pokretanje postupka pred nadleZnim sudom.

Clan 31.

Ako direktor nije imenovan, upravni odbor ée bez konkursa imenovati vriioca duZnosti
direktora iz reda stru¢nih radnika zaposlenih u ustanovi.

Visilac duZnosti direktora ima sva prava i dutnosti direktora. .
VrSilac duZnosti direktora moZe rukovoditi ustanovom do imenovanja direktora, a

najduZe Sest mjeseci od dana njegovog imenovanja.

Clan 32.
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imenuje viioce duZnosti predsjednika j ¢lanova

Upravnog odbora u skladl‘;@konom.

la
(Nadleznosti Upr:
Upravni odbor je nadlezan za;
a)  dono¥enje Pravila, Pravilnika o Tadu i drugih opéih
akata u sklady sq zakonom;

b) utvrdivanje Godi3njeg plana i Programa rada;

c) imenovanje i razrjeSenje duznost direktora;

d) donoZenje odluke o Taspisivanju konkursa za prijem

0g odbora)

* radnika; .
€) donogenje Finansijskog plana i usvajanje Godi3njeg
obraduna;
f) odlutivanje o koriftenju sredstays preko iznosa
utvrdenog Pravilima i zakonom;

g donodenje Plana Jjavnih nabavi;;

h) Usvajanje Izvjedtaja o radu i finansijskom

. Poslovanjy;

i) odlugivanje o promjeni unutra$nje organizacije;

» predlaganje osnivagy promjene djelatnost; j statusnih
promjena;

k) odlucivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti
tadi kojih je Javna ustanova osnovana, ako zakonom
nije regulisano da 0 odredenim Pitanjima odluduje
neko drugi;

n TjeSavanje svih pitanja odnosa sa osnivadem;

m) odlutivanje o Prigovoru radnika na tjeSenje kojim Jje
drugi organ Javne ustanove odreden Pravilima
odlugio o pravu, obavezi i odgovomosti radnika iz
radnog odnosa

n)  druga Pitanja u sklady sy zakonom i Pravilima,

Upravni odbor odluke donosj veéinom glasova svih

anova. ako zakonom ili Pravilima, 2z, odluivanje o
pojedinim Pitanjima, nije odredena druga kvalifikovana
vedina,

Ostale nadleznosti Upravnog odbora blize se ureduyju

Pravilima,

Odjeljak B.. Nadzorni odbor

1
)}

3)
169

(5)
(6)

)]

Clan 18,

(Nadzorni odbor)
Organ kontrole poslovanja Instituta JjeNadzorni odbor,
Nadzomni odbor broji tri Zlana tijeg predsjednika i &lanove
imenuje j razijelava Viada y skladu sa Zakonom o
ministarskim, Viadinim i drugim imenovanjima.
Jedan &lan Nadzornog odbora imenuje se iz reda strutnih
1adnika Zaposlenih y Institutu, jedan ¢lag kojeg predlaze
Ministarstvo j Jjedan lag kojeg predlage Ministarstyo z3
nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo,
Clanove Nadzomog odbora, nakon provedene procedure
Javnog oglagavanja upraZnjenih Ppozicija imenuyje |
TazijeSava Viada, na prijedlog Ministarstys,
Mandat &lanoya Nadzomog odbora Je &etiri godine.
Nadzomi odbor:

~-3)  analizira izvjedtaj o Poslovanju Instituta;

b) a obavljanju nadzora nad upotrebom sredstay; 2a
rad, pregleda Godinji izvjedtaj o poslovanju j
godiznji obradun;

€)  pregleds i Provjerava urednost j zakonitost vodenja
poslovnih knjiga i

d)  izvieltaya osnivata, upravni odbor i direktora o
rezultatima nadzory,

U slutaju kada Nadzomi odbor hije imenovan, Viada
menuje  vriioce duZnosti predsjednika Clanova
Nadzomog odbora u sklady sa 2akonom,
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Odjeljak C.- Direktor
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n

@

®
@

&)

Clan 19.
{Direktor Instituta)
Organ rukovodenja u Instituty Je direktor.
Direktor organizira j rukovodi radom, zastupa i
predstavlja Institut premg treéim licima i odgovoran Jeza

zakonitost i stru¥nost njenog rada u skladu sa zakonom,
ovom odhikom i drugim Ppropisima. 5
Direktor Institeta ne moge biti &lan Upravnog ili
Nadzomog odbora Instituta,

rukovodenju  Institutom direktor ima  slijedede

nadleznosti: o
@) da Upravnom odbory predlaZe mjere za efikasno,

2akonito i struéno obavljanje djelatnosti rad kojih je
Institut osnovan; . .

b)  da predlaze Pravila Instituta, Pravilnik o radu i
Godisnji plan i program rada Instituta; ]

¢)  dapredlase i realizira Finansijski plan Instituta;

d) dana kraju godine podnese Izvjedtaj Upravnogn
odboru o rezyltatima rada i finansijskom Poslovanju
Instituta; . .

€)  da, u skladu sa ovom odlukom i Pravilima Instituta,
u rad ukljuéi Stru¢no vijeée Instituta; . )

) daprati realizaciju poslova i ostvarivanja zakljutaka
Strudnog vijeda Instituta; . L

8) daprati materijalno-finansijsko poslovanje Instituta;

h)  daprediaze plan javnih nabavki; .

i) da saraduje sa  domadim i medunarodnim
institucijama Organizacijama kojima su u
DnadleZnosti pitanja jz odgoja i obrazovanja; L

) dapriprema i organizira gjednice organa upravljanja
i kontrole Pposlovanja te struénog organa Insmuu,:

k) da odluéuje o Pravima, ebavezamg i odgovon_mstlma
radnika Instityta iz radnog odnosa i da vr3i druge
poslove u skladu sa 2akonom iPravﬂjma. . =

Direktor je duzan da obustayi od izvrienja opéi akt koji

nije u saglasnosti sa Ustavom ili je u suprotnosti sa

zakonom, kao i pojedinatni akt kojim se nanosi _§teta_i

Institutu ili drustvenoj zajednici ;i da © tome obavijesti

Ministarstvo, ) L.

Sva druga pitanja koja se odnose ‘na imenovanje i

razrjeSenje direktora, djelokrug rada, njegova prava i

obaveze ureduju se posebnom odhtkom Viade,

lan 20,
(Imenovanje direktora Instituta) .

Direktora Instituta imenuje i razrjesava Upravni odbor, uz

saglasnost Vlade, nakon provedene procedure javnog

oglaSavanja upraZnjene pozicije, . .

Za direktora Instituta moe se Imenovati lice koje je, osim

optih i posebnih usloya utvrdenih nommtiypi_m okvirom,

steklo najmanje VII stepen stru¢ne spreme ili ima zavrien
o

procesa,
pozicijama i najmanje 15 godina radnog staza, B :
Direktor Instituta se imenuje na period od detiri godine s
moguénoséu reizbora, bez ograni€enja broja mandata. )
Lice kojem je Vlada odbila dati saglasnost za Imenovanje,

Lice koje Upravni odbor imenuje za vidioca duir_lQ§tl
mora ispunjavati opée ; posebne uslove za poziciju
direktora Instituta Propisane normativaim okvirom i ovom
odlukom, a odluky o imenovanju dostavlja Ministarstvy.
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Vrsilac dunosti direktora ima sva prava i dunosti
direktora i moge rukovoditi radom Instituta do imenovanja
direktora, a najdue Sest mijeseci -od dana njegovog
imenovanja,

Ukoliko je za direktora ili vriioca duZnosti direktora
Instituta jmenovano lice, koje je, ‘neposredno prije
imenovanja bilo u radnom odnosu na neodredeno vrijeme
u odgojno-obrazovnoj ustanovi, na njegoy zahtjev mu
mogu mirovati prava iz radnog odnosa u skladu sa
zakonom. Zahtiev  se  podnosi direktoru odgojno-
obrazovne ustanove,

ol

(Imenovanje i raztjeenje orka upravljanja, nadzora i
rukovodenja)

Postupak, kriteriji za izbor i imenovanje, kao i razlozi i

ODJELJAK D. - Planiranje i izvjeStavanje

(n

(3)

(4)

3

(6)

M)

(2)
(3)

“)

Clan 22.
(Planiranje i programiranje rada)
Rad Instituta odvija se na osnovy zakona, ove odluke i
Godisnjeg plang iprograma rada,
Godiznji plan i program rada priprerna direktor Instituta i
isti dostavlja Ministarstvy radi pribavljanja saglasnosti.
Prijedlog Godidnjeg plana i programa rada iz stava (2)
ovog &lana, nakon pribavljene saglasnosti Ministarstva,
direktor Instituta dostavlia  Upravnom odboruy na
Tazmatranje i usvajanje. ’
Usvojeni Godi¥nji plan i program rada zajedno sa
Finansijskim planom za sliedeéu godiny, Upravni odbor
putem Ministarstva dostavlja Vladi i Skupstini do 01,
decembra tekuée godine,
Izvjedtaj o realizaciji Godidnjeg plana j programa rada,
najmanje jedanput godisnje direktor Instituta podnosi
Upravnom odboru,
Odluku Upravnog odbora sa Izvjestajem o realizaciji
Godinjeg programa rada iz stava (5) ovog ¢lana, Upravni
odbor dostavlja Ministarstvu najkasnije do 15. marta o
temu ¢e Ministarstvo informisati Vladu,
lany
(Izvjedtaj o radu sa fina fskim poslovanjem)
Upravni, odnosno Nadzom; odbor obavezan je da
Ministarstvu kvartalno dostavlja zapisnike sa odrZanih
sjednica Upravnog, odnosno Nadzomog odbora,
Godinji izvje¥taj o radu sa finansijskim poslovanjem
usvaja Skupstina,
Upravni odbor Instituta je obavezan da podnese izvjeStaj o
radu sa finansijskim poslovanjem za prethodnu godinu
najkasnije do 15. marta tekuée godine,
lzvjestaj iz stava {2) ovog &lana obavezno sadrzi
informacije o uspjeSnosti rada i finansijskog poslovanja,
kao i druge informacije i podatke. Elementi izvjedtaja iz
ovog &lana se preciznije  utvrduju posebnim aktom

Ministarstva,

VHI - ORGANIZACLJA 1 RADNICT INSTITUTA

(N

2

Clan 24,
(Raduici u Institutu)

Organizaciona struktyra Instituta, broj i vrsta radnih
mjesta, potrebna struna sprema se ureduju Pravilnikom o
Tadu Instituta,

Radni odnos radnik zasniva u skladu da Uredbom o
Postupku prijema u radni odnos u Jjavnom sektoru na
teritoriji Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona

Sarajevo”, broj 19/21), te u skladu sa drugim propisima
koji regulisu oblast zapo3ljavanja. o

(3) Pojedine poslove iz dielatnosti Instituta moZe qbavl_]an
vanjski saradnik, o ¢emu odluduje direktqr Instltpta uz
saglasnost Ministarstva, a u sklady sa Pravilima Instituta,

Clan 25,
(Strutno vijeée) L

(1) Institut ima Struéno vijece koje se sastoji od pr'e_dsjedplkg
Struénog vijeéa, potpredsjednika Struénog vijeéa i tri
Clana, a imenuje ih i razjeSava Ministarstvo za nauku,
visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo,

(2) Sjednice Strutnog vijeéa, priprema i njegovim radom
predsjedava predsjednik StruXnog vijeéa.

(3) Kod obavljanja djelatnosti iz ¢lana 9., stav (3) tad. b), ?)t
h), i), 1), cc) i dd) direktor Instituta je obavezan zatraZiti
misljenje Struénog vijeca. ) L

(#)  Izvjedtaj o radu Stru¢nog vijeda sastavni je dio Izvjedtaja o
radu Instituta.

IX ~ NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA INSTITUTA

T INSPEKCIJSKI NADZOR

Clan 26,
(Nadzor nad zakonito3¢u rada j inspekceijski nadzor) .

(1) Nadzor nad zakonitodtu rada, provodenjem ove odluke i
drugih propisa iz djelokruga rada Instituta vrsi
Ministarstvo. .

2) Inspekcijski nadzor nad radom Instituta vr$i Kantonalna
uprava za inspekeijske poslove u skladu sa zakonom.

X-PRELAZNE I ZAVRENE ODREDBE
Clan 27.
(Pocetak rada) L

(1) Lice iz &lana 28. stav (5) ove odiuke ée izvrsiti upis
Institata u sudski registar i obaviti druge potrebne radnje
2a poletak rada. L

(2) Lice iz stava (1) ovog &lana se ovia¥éuje da obavi upis u
Sudski registar, da izradi pecate i Stambilj, da pokrene sve
potrebne  aktivnosti za nesmetano ﬁ.mkcnomsanjg
novoosnovane budZetske organizacije, da sazove prvi
sastanak Upravnog odbora i da organizira naredne
sastanke Upravnog odbora, da osigura vodenje zapisnika
sa sjednica Upravnog odbora, da organizira prostor za rad
1 potetna materijalna sredstva za rad.

Clan 28,
. (Vidioci duznosti)

(1) U roku od 30 dana od dana donolenja ove odh{ke, Viada
ée imenovati vidioce duznosti predsjednika i &lanova
Upravnog i Nadzornog odbora Instituta, o

(2) Prvo imenovanje vriilaca dunosti predsjedmk{: 1 élapovg
Upravnog odbora Viada ée izvrkiti na nacin da imenuje tri
predstavnika Ministarstva, od kojih je jedan predsjednik i
dva predstavnika Viade, na mandatni period ne duZi od
Sest mjeseci.

(3) Imenovanjem vriilaca duZnosti predsjednika i é‘la:mova
Upravnog odbora iz stava (1) ovog ¢lana po sili ove
odluke prestaje mandat licima zatedenim na poziciji
predsjednika i élanova Upravnog odbora,

(4) Upravni odbor iz stava (1) ovog &lana ée u roky od osam
dana, od dana dostavljanja odluke o imenovanju vrSioca
dunosti Upravnog odbora Taspisati javni konkurs za
imenovanje dircktora, B

(5) U periodu do imenovanja direktora, a najkasnije do
31.12.2021. godine, poslove predstavljanja i zastupanja
Instituta ée obavljati Kenan Osmanbegovig,
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SLUZBENE NOVINE

ém, 10.6.2001, e KANTONASARATEVD e B0} 23-Strana g5
4 Organ koji tazmatry XV
&) Krataksaddaj. (smpanjenamagu)
V « Plan kadrovg Ova odinks Stupa na snagy danom donoSena, 2 objavis fe
584 "SluZbenim novinama Kantona Sargjevo".

Plan kadroys obuhyaty utvrdivane Potrebaih kadroy,
ne@ﬁodnih 22 realizacijy ciljeva i rag drugih kantonalngh
Olganizacijy agencija, po ‘broju, kva!jﬁkacionoj strukturi §

u.

valittkacija . 8Prema 22 planirang radno
Wyjesto | kratko o@mje potrebe 25 Popum),

021 izvjeits; ifinansi‘skom lovanj
. . dmugih hn‘ztgmlnih orgnnizacijai&'genczja%os o
1) 12Vjeltaj o rady drugih kantonalaily Organizacija sagrs;
obavezne priloge:
a) i2vieltai o ragy direkiora/uprave,
b) 1zvjedtyj Ypravnog Ot'Ibora/Ekolskog odborg,
izv, odbora,

J
) izviestaj o figansijskom posigyan: i5fen;
) :)ZVKI:'Jag teéog 18Dsij Poslovanju sa mitljenjerm
¢ izvjedaj o radn urmjetnipyn savieta i draain

udZe
b) oswgn:eng Prihode § Ptimitke, rashode i izdatke po
god

<) gﬂﬁemo{ Ill{ Dzavzﬁno stanje Iedinstvenog 1ayng
1eZorg X
d) ml N0 i 2avrdng stanje fmoy; ine, obavezy j izvora
vlag
&) objagnjerje odstupaniy,
D obrasci 8odifnjeg obratm, (radun prihog, irashoda,
;ula_ns sl:ama,‘ls!mz © golovinskim tokovima, iskar a
apitalnim i2dacimg  j finansiray; daci o
Zaposlenim), e
g xzn(;s 1eto plade § drugih Primanja po kategorijam,
poslova,
h) izvjestaj 0 javnim tiabavkamsa $a podacima ¢ p)
3 - - . p ann
Javnih nabavki, pgiq'mme 1 tok postupka Jjavnih
Al Vi

3 Lzviedts) O radu ggenciiy
a

osnivadkim tom, u skiady
4 Resorpo ministatstvo, U saradnji sa javpin, Ustanovama j»
0 Vanj i edtaj radu

Donoenjorm ove odluke Prestaje da yay Odlnka ¢
Wetodologiji izrade i donodenia 08134 1ada | jrviedss:
tady Viade Kantong Sanajeyp Jhﬁt ih | it

ton,

Broj 02-04-22595-36/21
27, maja 2021, godine Premijer
ajevo

Sara Edin Forto, 5, 1.
Na osnovu Slana 26, 735 O Zakom ¢ Viag;
Kantons Sarajeyo ("SluZbene novine Kantona Sargjevo”, broj

36/14 - Novi prediden; tekst ; 37/14 -Ispravka) i dlaga 2923 gf
Zskona o izviiavanjy Budlets Kantong Sargjevo za .
godinu ("Stuzhene novine Kantong Sarajeve”, broj 5/21), Viada
Kantong Sarajevo, na 25, sjednici odrianoj 27.05.2021. godine,

donijelz je

ODLUKU
O USVAJANTTY "PROGRAMA RASPODJELE
FINANSIISKIH SREDSTAVA 74 UKTURNO
UREBENJE 1 RIESAVANJE MQVINSKO-PRAWIH

ODNOsA UPOSLOVNIM ZON, ONA
SARAJEVO 74 2021. GODIND™*

I
Usvaja se "Program r. djele finansijskih sredstava za
uredenje § Jj;?:an 1je mm—mt: odnosg
¥ poslovnim Kantona Sargjeve 222021, godinn", g koji
Je sastavn; di Ove odluke,
n
Za zealizacijy Programg iz tagke 1ove odiuke 2aduy 8
Ministarstvg Privrede Kantong Sarajevo, Ministarstvo ﬁqamug
Kantong Sargjevo, Zavod 22 izgradnin Sargjevo j
opline &ji projekti gy obubvaden; Progtamom iz tadke 1, ove
odluke,

m
Zadutuju se Migistarstye privrede Kantong Sargjevo,
Zavod z3 izgradnju Kantona Sarajevo § opgine iz tacke 13, ove
e 1aZitrne o sufinansiranju odnosnih

v :

Stra¥ni nadzor nad realizacijom Projekats iz Programg iz

ke 1 ove odiyke viBit e Zavod o, izgradnju Kantona
3jevo.

\4
Ova odluka 88Upa 13 snagy danom donoZenja, 2 objavip ée
se u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”,
Broj 02-04-22595.1 8221
Premijer

27. maja 202}, godine
Sarajevp Edin Forto, 5, 1.

PROGRAM
RASPODIELE FINANSIISKIR SREDSTAVA ZA
UK UREBENJE 1 AVANJE
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