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Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 - Novi preciSéeni tekst i 37/14 - Ispravka)Vlada Kantona Sarajevo,
na Trecoj sjednici odrzanoj 13.04.2023. godine, donijela je

ZAKLIJUCAK

1. Prihvata se IzvjeStaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Muzej Sarajeva za

2022. godinu.

2. lIzvjestaj iz tacke 1. ovog zakljuCka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo na nadlezno

odlucivanje.

Dostaviti:
Skupstina Kantona Sarajevo,
Premijer Kantona Sarajevo,

Evidencija,
Arhiva.
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Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo,

Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo,
JU Mugzej Sarajeva(putem Ministarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo),

PREMIJER

Nihad Uk

Zamjenici predsjedavajuc¢eg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),

Certified by

Wy
Lk

www. tuev-thueringen.de

Adresa: Reisa Dzemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-000, Fax:+ 387 (0) 33 562-076 11
Web: http://vlada.ks.gov.ba, E-mail: vlada@vlada.ks.gov.ba



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO

SKUPSTINA KANTONA SARAJEVO

Na osnovu €l. 117. 1 120. stav 2. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj 41/12 — Drugi novi pre¢idéeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15,
48/16. 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22-Ispravka), Skupstina Kantona Sarajevo na sjednici odrZanoj
dana . . 2023. godine, povodom razmatranja IzvjeStaja o radu i finansijskom
poslovanju Javne ustanove Muzej Sarajeva za 2022. godinu, donijela je slijedeéi

Prijedlog

ZAKLIUCAK

Usvaja se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Muzej Sarajeva za
2022, godinu.

Broj:01-04- 23 PREDSJEDAVAJUCI
___«_ +2023. godine SKUPSTINE KANTONA SARAJEVO
SARAJEVO

Elvedin Okerié
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ObrazloZenje

PRAVNI OSNOV:

Pravni osnov za dono$enje ovog Zaklju¢ka sadrZan je u odredbama ¢lana 117. a u vezi ¢lana
120. stav 2. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (SluZbene novine Kantona Sarajevo,
broj 41/12 — Drugi novi pre¢idéeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20 i 14/20, 16/22 i
17/22-1spravka), kojim je odredeno da Skupstina Kantona Sarajevo donosi Ustav, zakone,
budZet i izvjestaj o izvr§enju budZeta, prostorni plan Kantona, Poslovnik skupstine, odluke i
zakljucke, deklaracije, rezolucije, preporuke i smjernice i daje autenti¢na tumadenja zakona
ili drugog akta.

Odredbom ¢lana 120. stav 2. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”,broj 41/12 — Drugi novi preé¢icéeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20,
14/20, 16/22 i 17/22-Ispravka),), odredeno je da Zaklju¢kom Skupitina moZe zauzeti stav
o pitanju koje je razmatrala ukljucujuéi utvrdivanje obaveza za Vladu i samostalne organe
uprave u pogledu pripreme zakona ili drugih propisa i opstih akata ili vr$enje drugih poslova
iz njihovog djelokruga.

RAZLOZI ZA DONOSENJE

Odredbom ¢lana 27. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH®, br. 6/92, 8/93 i 13/94)
propisane su izmedu ostalih obaveze organa upravljanja Javne ustanove u smislu podnoSenja
osnivacu najmanje jedanput godidnje Izvjestaja o poslovanju ustanove.

Javna ustanova je shodno vazeéim propisima i odredbama Odluke o metodologiji izrade i
dono$enja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(.,Sluzbene novine Kantona Sarajevo“, broj 1/23 — Preci§¢eni tekst) sadinila Izvjestaj o radu
Javne ustanove sa finansijskim izvje$tajem za 2022. godinu koji je utvrdio Upravni odbor
svojom Odlukom, te se isti shodno naprijed citiranom ¢lanu Zakona o ustanovama dostavlja
Skupstini na dalju proceduru.
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo kulture i sporta

bocha u Xepuerosuna
®epnepaunja bocHe v Xepuerosune
KAHTOH CAPAJEBO

MHuHHCTAPCTBO KYJATYPE H CHOPTA

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
Ministry of Culture and Sports

Broj: 12- 36- 3454 -07- 02/23
Sarajevo, 31.03.2023. godine

JAVNA USTANOVA
MUZEJ SARAJEVA

ul. Josipa Stadlera broj 32
71000 Sarajevo

Predmet: MiSljenje na IzvjeStaj o radu i finansijskom poslovanju

JU Muzej Sarajeva za 2022. godinu

U skladu sa ¢lanom 27. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i 13/94), Javna ustanova
Muzej Sarajeva je dostavila Ministarstvu kulture i sporta Kantona Sarajevo Izvjestaj o radu i finansijskom

poslovanju JU Muzej Sarajeva za 2022. godinu, te dajemo sljedece

MISLIENJE

Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo utvrdilo je da je Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju

JU Muzej Sarajeva za 2022. godinu pripremljen u skladu sa odredbama Odluke o metodologiji izrade i
donoSenja Programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj 1/23 — Pretisceni tekst) i predlaZe da se isti prihvati, jer je Program rada Javne

ustanove za 2022. godinu realizovan.

Dostaviti:

1. Javnoj ustanovi
2. Vladi Kantona
3.a/a

Adresa: Reisa Dzemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-062, Fax: + 387 (0) 33 562-062 1/1
Web: http://mks.ks.cov.ba, E-mail: mks@mks.ks.gov.ba
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TU. MUZEJ] SARAJEVA; Josipa Stadlera br. 32, Sarajevo, Bosna i Hercegovina;
Tel.: ++ 387 33 475 740; Fax: ++ 387 33 475 749; ID broj: 4200645360005
www.muzeisarajeva.ba; E-mail:info@muzejsarajeva.ba;

Broj: 064-03-1/2023 1 e

Sarajevo, 16.03.2023. 12 04 gh 5 ANE

KANTON SARAJEVO
Ministarstvo kulture i sporta

Na osnovu vaseg dopisa dostavljamo vam Prijedlog izvjeStaja o radu i finansijskim poslovanjem za
2022, Godinu

U prilogu:

Izvjedtaj o radu JU Muzej Sarajeva za 2022, godinu

Izvjedtaj o radu direktora za 2022. godinu

Tzvjeltaj o radu Upravnog odbora za period 01.01. do 07.07.2022.

Izvjestaj o radu V.D.Upravnog odbora za period 07.07. do 03.11.2022.

Izvjestaj o radu Upravnog odbora za period 03.11. do 31.12.2022.

Izvjeitaj o radu Nadzornog odbora 01.01. do 07.07.2022.

Tzvjedtaj o radu V.D, Nadzornog odbora 07.07. do 03.11.2022,

Izvjedtaj o radu Nadzornog odbora 03.11. do 31.12.2022.

Izvjedtaj o radu Strénog kolegija Muzeja
. Odluka Upravnog odbora o usvajanju/ neusvajanju izvjestaja o radu za 2022, ’
. Izvjestaj o prihodima, primitcima, rashodima koji su odbreni BudZetom Kantona
. Potpisan i ovjeren bruto bilans- ostvareni pritiodi i primitci, rashodi i izdatci po analiti¢kim kontima u toku godine
. Poetno i zavr¥no stanje imovine, obaveza i izvora vlasniitva,
. Radun prihoda i rashoda
. Bilans stanja
. Iskaz o kapitalnim izdacima i finansiranju
. Posebni podaci o pladama i broju zaposlenih
. Godi¥nji izvjedtaj o investicijama
. Izvjedtaj o novanim tokovima
. Izvjestaj o obrafunatom i upladenomposebnom porezu za zastitu od nesreca
. Ratunovodstvene politike i zabiljeske uz godinji radun
. Analize

- Izvjedtaj o ostvarenim rashodima i izdacima za 2022.godinu,

- Izvjeltaj o stvarenim prihodima za 2022. godinu

- Vertikalna i horizontalna analiza rashoda,

- Izvieltaj o izvi¥enju BudZeta za 2022, godinw

23. Iznos neto plada i drugih primanja po kategorijama poslova.
24. Izvjedtaj o provedenim javnim nabavkama u 2022. godini.

25. Tznos neto plada i drugih primanja po kategorijama poslova
26. Izvjedtaj o provedenim javnim nabavkama u 2021. godini.

Ll AR il
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S postovanjem.

Amir Hadzié
SluZba ratunovodstva
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J’.U..MUZEJ SARAJEVA; Sarajevo, Bosna i Hercegovina; Tel.: ++ 387 33 475 740; Fax: ++ 387 33 475 749;
www.muzeisarajeva.ba; E-mail:info@muzejsarajeva.ba; ID broj: 4200645360005

Broj:057-01-1.2/2023
Sarajevo, 16.03.2023.

Na osnovu €lana 27. Alineja 5. Zakona o ustanovama (,,SluZbeni list RBiH* broj 6/92, 8/93 i 13/94) i ¢lana
341 40 Pravila JU Muzej Sarajeva broj 035.4/17 od 30.03.2017.godine, a u skladu sa Odlukom o
metodologiji izrade i dono$enja Programa rada i Izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih
organa (,,S1. novine Kantona Sarajevo® broj: 01/23 od 05.01.2023. godine — Pre¢is¢eni tekst) Upravni Odbor
Javne ustanove Muzej Sarajeva, na svojoj VI sjednici odrZanoj dana 16.03.2023. godine, donio je :

ODLUKU

I
Upravni odbor JU Muzej Sarajeva usvaja Prijedlog IzvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju JU
Muzej Sarajeva za 2022. godinu

11
Prijedlog IzvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju JU Muzej Sarajeva za 2022. godinu se dostavlja
Ministarstvu kulture i sporta Kantona Sarjevo na dalju proceduru.

ObrazloZenje

Upravni odbor JU Muzej Sarajeva usvaja tekst Prijedloga IzvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju JU
Muzej Sarajeva za 2022. godinu u skladu sa Odlukom o metodologiji izrade i donojenja Programa rada i
IzvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa i organizacija (,,S1. novine Kantona Sarajevo®
broj: 01/23 od 05.01.2023. godine — Preti¥¢eni tekst), nakon razmatranja i nakon $to su Hamdija Dizdar
Direktor JU Muzej Sarajeva i Amir HadZi¢, visi struéni saradnik za ekonomsko-ragunovodstvene poslove

JU Muzej Sarajeva detaljno prezentirali i obrazloZili Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju JU Muzgj
Sarajeva za 2022.godinu.

Odluka i Prijedloga Izvje$taja o radu i finansijskom poslovanju JU Muzej Sarajeva za 2022. godinu
dostavija se Ministarstvu kulture i sporta Kantona Sartjevo na dalje postupanje.

QOdluku saginio Amir Hadzé

o W
a JU'Muzej Sarajeva
in Kumro
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Naziv pravnog lica: J.U. MUZEJ SARAJEVA

----------------------------------------------------------

Mjesto: SARAJEVO

----------------------------------------------------------

IZVJESTAJ O RADU I FINANSLISKOM
POSLOVANJU ZA 2022. GODINU

1731
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SADRZAJ

Izvjestaj o radu JU Muzej Sarajeva za 2022. godinu
Izvjestaj o radu direktora za 2022. godinu
Izvjestaj o radu Upravnog odbora za period 01.01. do 07.07.2022.
Izvjestaj o radu V.D.Upravnog odbora za period 07.07. do 03.11.2022.
Izvjestaj o radu Upravnog odbora za period 03.11. do 31.12.2022.
Izvje$taj o radu Nadzornog odbora 01.01. do 07.07.2022.
Izvjestaj o radu V.D. Nadzornog odbora 07.07. do 03.11.2022.
Izvjestaj o radu Nadzornog odbora 03.11. do 31.12.2022.
. Izvjedtaj o radu Strénog kolegija Muzeja
10 Odluka Upravnog odbora o usvajanju/ neusvajanju izvjeStaja o radu za 2022.
11.Izvjestaj o prihodima, primitcima, rashodima koji su odbreni BudZetom Kantona
12.Potpisan i ovjeren bruto bilans- ostvareni prihodi i primitci, rashodi i izdatci po
analiti¢kim kontima u toku godine
13.Podetno i zavrino stanje imovine, obaveza i izvora vlasnistva,
14.Raéun prihoda i rashoda
15.Bilans stanja
16.Iskaz o kapitalnim izdacima i finansiranju
17.Posebni podaci o platama i broju zaposlenih
18.Godisnji izvjestaj o investicijama
19.1zvjestaj o nov¢anim tokovima
20.1zvjestaj o obradunatom i upladenomposebnom porezu za zastitu od nesreca
21.Radunovodstvene politike i zabiljeske uz godiSnji radun
22.Analize
- Izvjetaj o ostvarenim rashodima i izdacima za 2022.godinu,
- Izvjedtaj o stvarenim prihodima za 2022. godinu
- Vertikalna i horizontalna analiza rashoda,
- Izvjestaj o izvr§enju BudZeta za 2022. godinu.
23.1znos neto plaéa i drugih primanja po kategorijama poslova.
24.Izvjedtaj o provedenim javnim nabavkama u 2022. godini.

DN AW
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JUMUZEJ SARAJEVA

IZVJESTAJ O RADU
J.U. MUZEJ SARAJEVA

SA FINANSIJSKIM IZVJESTAJEM ZA 2022. GODINU

Sarajevo, mart 2023.

3/31
9/140



&

1. UVODNI DIO

Izvjettaj o radu JU Muzej Sarajeva za 2022. godinu sadinjen je u skladu sa odredbama
tacke XII i XHI Odluke o metodologiji izrade i dono3enja programa rada i izvjeitaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (“Slufbene novine Kantona
Sarajevo”, br. 1/23- Predi¢eni tekst), kao i budZeta Kantona Sarajevo za 2022,
("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, br, 5/22).

Izvjestaj o radu JU Muzej Sarajeva sa finansijskim izvjeStajem za 2022. godinu obuhvata
period od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine, a tematski /programski dio je sistematiziran
po vrsti, rokovima, te nosiocima izvrienja poslova.

Naziv, osnivad, sjediSte i identifikacijski (ID) broj ustanove

Naziv : JU Muzej Sarajeva, Sarajevo

Osnivag: Kanton Sarajevo

Sjediste: Josipa Stadlera 32, Sarajevo
Identifikacijski broj: 4200645360005

Djelatnost JU Muzej Sarajeva

JU Muzej Sarajeva, Sarajevo je Javna ustanova koja posisje u skladu sa Zakonom o
ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH", broj 6/92, 8/93 i 13/94). Muzej osnovnu djelatnost
obavlja na osnovi Zakona o muzejskoj djelatnosti (SluZbene novine KS, br. 13/17), i
Javna je ustanova koja obavlja muzejsku djelatnost u javnom interesu Kantona.

Odredbama ovog Zakona, djelatnost Muzeja Sarajeva je da:

a) istraZuje, prikuplja i obraduje muzejski materijal,

b) éuva muzejski materijal od ofteéenja, unistenja i nestajanja,

c) obezbjeduje mijere zadtite muzejskog materijala, posebno za vrijeme ratnog ili
vanrednog stanja,

d) obezbjeduje koriStenje muzejskog materijala u kulturne, nauéne, vaspitno-obrazovne i
druge svrhe putem njegovog prezentiranja u okviru stalnih iii povremenih izloZbi i na
drugi nadin,

e) omoguéava naucnim i struénim radnicima proudavanje muzejskog materijala,

f) brine se o Cuvanju i odrZavanju muzejskog materijala koji se nalazi van muzeja na
podrugju na kojem obavlja svoju djelatnost,

g) obavlja nauénoistrazivacki rad u skladu sa zakonom,

2
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h) objavljuje rezultate svog struénog i naulnoistraZivatkog rada putem vlastitih
publikacija i na drugi nadin,

i) ostvaruje saradnju na podru&ju Bosne i Hercegovine i medunarodnu saradnju u oblasti
muzejske djelatnosti,

j) obavlia i druge poslove utvrdene zakonom i Pravilima muzeja.

Muzej obavlja, trajno i kontinnirano, drutvemu djelatnost oznadenu u Odluci o
standardnoj klasifikaciji djelatnosti (“Sluzbeni glasnfk BiH”, broj 47/10).

Sifra djelatnosti— KD BiH 2010: 91.02

Djelatnost muzeja je: 91.02

Ovaj podrazred obuhvata:

-rad muzeja svih vrsta,

-muzeji umjetnosti, nakita, namjestaja, odjece, keramike, srebrenih predmeta i dr.

-muzeji prirodnih vrijednosti, naucni, tehnicki, historijski muzeji, ukljucujuci i vojne
muzeje i historijske objekte,

-ostalt specijalizirani muzeji,

-muzeji na otvorenom prostoru

Upravljanje i rukovodenje u Muzeju Sarajeva

Upravni odbor

Organ upravljanja u Muzeju Sarajeva je Upravni odbor &iji je nadin izbora, sastav i
nadleznosti odreden odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
(..Sluzbene novine FBiH, broj 12/03), Zakona o ustanovama, i Pravilima JU Muzej
Sarajeva.

Upravni odbora Javne ustanove Muzej sarajeva u sastavu: Amra Salié — Beéa
predsjednica, i €lanovi Amer TikveSa, Aldin Jahié, Izet Berkovac i Goran Grebo
ispred ustanove koji je imenovan Rjesenjem Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-31473-
26.2/21 dana 19.08.2021. godine.

RazjeSen je Rje¥enjem Viade Kantona Sarajevo broj 02-04-26792-27.1/22 od
07.07.2022. godine, te su odgovorni za upravljanje ustanovam u periodu od 01.01.2022.
do 07.07.2022.

Dana 07.07.2022. godine RjeSenjem Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-26792-27.2/22
imenovan je v.d. Upravni odbor u sastavu: Bahrudin Kumre predsjednk, i Slanovi
Almira Aliba$i¢-Fideler, Selma Maka$, Adisa Zero i Velid Jerlagi¢ .

Navedeni v.d. Upravni odbor razrjeen je RjeSenjem Viade Kantona Sarajevo broj 02-04-
44837-15.1/22 0d 03.11.2022. godine,

5/31
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Istog dana Vlada Kantona Sarajevo je svojim RjeSenjem broj 02-04-44837-15.2/22
imenovala novi aktuelni Upravni odbor u sastavu: Bahrudin Kumro predsjednk, i
Clanovi Tea Dauttehaji¢, Viadimir Podany, Mirza Hebib i Goran Grebo ispred
ustanove, na mandatni period od 4 godine

Nadzorni odbor

Organ kontrole poslovanja u Muzeju Sarajeva je Nadzorni odbor &iji je nadin izbora,
sastav 1 nadleZnosti odreden odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima (,,SluZbene novine FBiH, broj 12/03), Zakona o ustanovama i Pravilima
JU Muzej Sarajeva.

Rjefenjem Viade Kantona Sarajevo o imenovanju predsjednika i ¢lanova Nadzornog
odbora Javne ustanove ,,Muzej Sarajeva® broj 02-04-36903-16.2/21 od 07.10.2021.
godine su imenovani na period od ¢etiri godine: Mirza Zornié¢ predsjednik i &lanovi
Lejla Memi¢ i Amir HadZi¢ ispred ustanove.

RazrjeSen je RjeSenjem Vlade Kantona broj 02-04-26792-31.1/22 od 07.07.2022.godine.
Istog dana RjeSenjem Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-26792-31.2/22 imenovan je
v.d. Nadzorni odbor u sastavu: Almina Aljovié predsjednica, Muamera AhmethodZi€ i
Alem Hod#i¢ ¢lanovi, na mandatni period od tri mjeseca.

RazrjeSeni su RjeSenjem Vlade KantonaSarajevo broj 02-04-44837-16.1/22 od
03.11.2022.godine.

03.11.2022.godine Rjesenjem Viade KantonaSarajevo broj 02-04-44837-16.2/22,
imenovan je aktuelni Nadzorni odbor na mandat od 4. godine u sastavu: Almina Aljovié
predsjednica, Emir Ibrahimagi¢ ¢lan i Amir HadZi¢ ¢lan ispred ustanove.

Direktor
Organ rukovodenja u Muzeju Sarajeva je direktor &iji je izbor, imenovanje i razrjeSenje
duZnosti regulirano Zakonom o ustanovama, i Pravilima JU Muzej Sarajeva.

Odlukom o davanju saglasnosti v.d. Upravnom odboru Javne ustanove Muzej Sarajeva za
imenovanje direktora broj 02-04-33615-24/20 od 10.09.2020.. godine, za direktora je
imenovana Alma Leka,

Ista je na duZnosti direktora bila do 06.09.2022. godine kada je razrjeSena duZnosti, prije
isteka mandata, na osnovu Odluke Viade Kantona Sarajrvo broj: 02-04-34257-3/22.

Odlukom Vlade KS broj 02-04-34531-1/22 od 07.09.2022.godine za v.d. Dirgktora
imenovan je Hamdija Dizdar na period do imenovanja direktora,

Organizacija rada u Muzeju Sarajeva

U mjesecu decembru 2021. godine, odlukom Vlade Kantona Sarajevo donesen je
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra8njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU Muzgj Sarajeva, te je po novom Pravilniku organiziran rad i poslovanje
ustanove. U procesu rada, muzej obavlja poslove iz svoje djelatnosti u okviru rada
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depandansa, zbirki, matine zgrade sa depoima i konzervatorsko-preparatorskim
radionicama.

Tako je novim Pravilnikom organiziran rad Javne ustanove Muzej Sarajeva u sljedeéim
organizacionim jedinicama i prema slijedeéem principu:

1. Odsjek muzejskih zbirki
1.1.0djeljenje kustosa
1.2- Odjeljenje za zastitu grade;
2. Odsjek dokumentacije;
3. Odsjek muzejskih pedagoga;
4, Odsjek za ekonomsko-pravne i zajednitke poslove.

Muzej se nalazi na Sest lokacija:

1. Vila Koste Hermana (administracija, depo i radionice)

2. Brusa bezistan — historija Sarajeva od prahistorije do 1914, - stalna muzejska
postavka

3. Svrzina kuéa — kultura Zivljenja muslimanske porodice kroz XVII i XIX stoljeée
- stalpa muzejska postavka

4. Despita kuéa - kultura Zivijenja pravoslavne porodice kroz XIX i podetak XX
stoljeda - stalna muzejska postavka

5. Muzej “Sarajevo 1878 — 1918” - sarajevski atentat i period austro-ugarske
vladavine - stalna postavka

6. Muzej Jevreja BiH - historija Jevreja u BiH - stalna postavka

Struéna tijela muzeja
Pravilima JU Muzej Sarajeva utvrdeno je formiranje strudnog i savjetodavnog tijela-
Struénog kolegija.

Stru¢ni kolegij je struno i savjetodavno tijelo koje razmatra i zauzima stavove o
strudnim i drugim pitanjima iz djelokruga rada Muzeja Sarajeva. Kolegij raspravlja i
predlaze strufna rjeSenja u okviru djelatnosti muzeja, a u skladu sa Pravilima muzeja.
Strugni kolegij radi u sastavu: direktor, kustosi, i drugi strudni zaposlenici prema potrebi i
na poziv direktora.

Vanjski suradnici
Po potrebi, i u zavisnosti od konkretnih projekata, Muzej Sarajeva angaZira vanjske
suradnike u skladu s pozitiviim zakonskim propisima i pravilima ustanove, a §to je
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neophodno buduéi da ustanova nema potreban broj uposlenika za sve poslove. Posebno
vaZan aspekt muzejskog rada je anga¥man studenata iz cijele BiHl u realizaciji muzejskog
rada, a dime se omoguéuje studentima da steknu neophodno i veoma vrijedno praktiéno
iskustvo.

Muzej Sarajeva u svom radu, po potrebi, a u interesu korisnika usluga ustanove, suraduje
sa obrazovaim institucijama, osnovnim i srednjim Skolama, likovnim akademijama,
zavodima za zaStitu spomenika, muzejima, kulturnim institucijama i dr., odnosno, sa
institucijama iz oblasti nauke i kulture, koje se bave muzejskom djelatno3éu i zaStitom
kulturno-historijske bastine, iz BiH i inozemstvs, te sa svjetskim strukovnim udruZenjima
i asocijacijama poput ICOM-a, Evropskog muzejskog foruma (EMF), Forumom
slovenskih kultura, Muzejskog dokumentacijskog centra u Zagrebu (MDC), ICOM-a
SEE, te muzejskim i srodnim udruZenjima u zemlji i inozemstviL

Finansiranje Muzeja Sarajeva

Sredstva za rad muzeja obezbjeduju se iz budZeta Kantona Sarajevo, putem ministarstva
kulture i sporta ks, po kriterijima koje svake godine utvrduje osnivac.

Muzej stiCe i dodatna sredstva za rad:

a) od naknade za obavljanje struénih, intelektualnih, obrazovnih, kulturnib i drugih
usluga;

b) prodajom svojih stru¢nih informativnih publikacija, brodura, kataloga, knjiga
dokumentarne grade i sl;

¢} prodajom ulaznica, vodida, razglednica, suvenira i ustupanjem svojih izloZbi drugim
ustanovama;

d) od poklona, zavjestanja, donacija, prihoda od domacih i stranih ulagaca uz suglasnost
osnivada;

¢) i drugih izvora u skladu sa zakonom

Godidnji program rada JU Muzej Sarajeva predlaZe direktor JU Muzej Sarajeva, u
saradnji sa struénim kolegijem, a utvrduje Upravni odbor, Ministarstvo kulture i sporta
KS, te Skupstina i Viada Kantona Sarajevo.

U skladu sa Programom rada za 2022. godinu JU Muzej Sarajeva je organizovala i
sprovela sljedeée aktivnosti/poslove:

I. NORMATIVNI DIO

JU Muzej Sarajeva nema zaposlenoga pravnika, te time pravna sluZba muzeja gotovo i ne
funkcionira. Zbog pravilnosti u radu, muzej povremeno angaZira vanjskog suradaika.
Izmjenama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih
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zadataka JU Muzej Sarajeva, predvideno je radno mjesto Struéni saradnik za pravne
poslove.

1.Naziv: Pravilnik ¢ disciplinskoj i materijalnoj odgovernosti radnika

Javne ustanove “ MUZEJ SARAJEVA”
Prediagac: JU Muzej Sarajeva, direktor
Organ koji donosi :  JU Muzej Sarajeva, organ upravljanja, organ rukovodenja
Vrijeme usvajanja:  Juli 2022,
Organ koji razmatra: UO muzeja,
Kratak sadrZaj Pravilnik o disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti radnika Javne
ustanove “ Muzej Sarajeva” broj 168-01-1.5/2022 od 07.07.2022. godine usvojen je na
15. sjednici Upravnog odbora Muzeja Sarajeva, regulie pitanja i procedure u vezi sa
disciplinskom i materijalnom odgovorno$éu radnika Muzeja.
Pravilnik je stupio na snagu danom donoSenja.

2,

Naziv: Poslovnik o radu v.d. Upravnog odbora Javne ustanove Muzej Sarajeva
Predlagad: JU Muzej Sarajeva

Organ koji donosi:  v.d Upravni odbor JU Muzej Sarajeva

Vrijeme donoenja;  Avgust 2022,

Organ koji razmatra: Direktor, v.d. Upravai odbor

Kratak sadrZaj: V.D. Upravni odbor Muzeja Sarajeva je na osnovu ¢lana 37. Zakona
o ustanovama i Pravila JU Muzej Sarajeva, na konstituirajucoj sjednici odrZanoj 22.08.
2022. godine donio Poslovnik o radu v.d. Upravnog odbora Muzeja Sarajeva br. 205-01-
1.2/2022.

3.
Naziv: Poslovnik o radu Upravnog odbora Javne ustanove Muzej Sarajeva
Predlagad: JU Muzej Sarajeva

Organ koji donosi:  Upravni odbor JU Muzej Sarajeva
Vrijeme dono$enja: Novembar 2022.
Organ koji razmatra: Direktor, Upravni odbor

Kratak sadrZaj: Upravni odbor Muzeja Sarajeva je na osnovu &lana 37. Zakona o
ustanovama i Pravila JU Muzej Sarajeva, na konstituirajudoj sjednici odrZanoj 21.11..
2022. godine donio Poslovnik o radu Upravnog odbora Muzeja Sarajeva br. 301-01-
1.2/2022
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4.

Naziv: Poslovnik o radu v.d. Nadzernog odbora Javne ustanove Muzej Sarajeva
Predlagaé: JU Muzej Sarajeva

Organ koji donosi:  v.d. Nadzorni odbor JU Muzej Sarajeva

Vrijeme donofenja:  Avgust 2022.

Organ koji razmatra: v.d. Nadzorni odbor JU Muzej Sarajeva

Kratak sadrZaj: V.D. Nadzomi odbor Muzeja Sarajeva je na osnovu ¢lana 37, Zakona o
ustanovama i Pravila JU Muzej Sarajeva, na drugoj sjednici odrzanoj 22.08. 2022, godine
donio Poslovnik o radu v.d. Nadzornog odbora Muzeja Sarajeva br. 248-01-2.2/2022.

5.

Naziv: Poslovnik ¢ radu Nadzornog odbora Javne ustanove Muzej Sarajeva
Predlagad: JU Muzej Sarajeva

Organ koji donost:  Nadzorni odbor JU Muzej Sarajeva

Vrijeme donofenja: Novembar 2022,

Organ koji razmatra: Nadzomi odbor JU Muzej Sarajeva

Kratak sadrfaj: Nadzorni odbor Muzeja Sarajeva je na osnovu Clana 37. Zakona o
ustanovama i Pravila JU Muzej Sarajeva, na konstituirajuoj sjednici odrZanoj
29,11.2022. godine donio Poslovnik o radu Nadzornog odbora Muzeja Sarajeva br. 313-
01-2.2/2022

6.

Naziv; Pravilnik o pestupku internog prijavljivanja korupcije i postupanju po
prijavama u Javoe ustanove Muzej Sarajeva

Predlagag: JU Muzej Sarajeva

Organ koji donosi:  V.D. JU Muzej Sarajeva

Vrijeme dono$enja: Decembar 2022.

Organ koji razmatra: Direktor, Upravni odbor, Nadzorni odbor

Kratak sadrfaj: V.D. Director Muzeja Sarajeva je Na osnovn ¢lana 35. stav (1) Zakona o
prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajeve ("ShuZbene novine Kantona
Sarajevo", broj 35/22), &lana 27, stav 1. alineja 6. Zakona o ustanovama (,,S1list RBiH"
broj: 6/92, 8/93 i13/94 ), &lana 43. tatka n) Pravila Javne ustanove Muzej Sarajeva broj:
035.4/2017. od 30.03.2017. godine, v.d. direktor Javne ustanove Muzej Sarajeva je
donoio Pravilnik o postupku internog prijavijivanja korupcije i postupanju po prijavama u
JU Mugzej Sarajeva broj 327-01-3/2022 od 07.12. 2022.

Pravilnikom se propisuju detaljne procedure o prijavijivanju korupeije i postupcima po
prijavama.
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7.

Naziv: Plan integriteta Javne ustanove Muzej Sarajeva
Predlaga&: JU Muzej Sarajeva

Organ koji donosi:  V.D. JU Muzej Sarajeva

Vrijeme donofenja: Decembar 2022.

Organ koji razmatra: Direktor, Upravni odbor, Nadzorni odbor

Kratak sadrzaj: V.D. Director Muzeja Sarajeva je Na osnovu ¢&lana 55. Zakona o
prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 35/22), €lana 27. stav 1. alineja 6. Zakona o ustanovama (,,S1.list RBiH"
broj: 6/92, 8/93 113/94), &lana 48. tatka n) Pravila Javne ustanove Muze] Sarajeva broj:
035.4/2017. od 30.03.2017. godine, Upustva za izradu I provodenje plana integriteta
institucija javnog sektora u kantonu Sarajevo broj: 02-04-43099-19.1/22 od 20.10.2022.
godine, v.d. direktor Javne ustanove Muzej Sarajeva je donoio Plan integriteta Javne
ustanove Muzej Sarajeva broj 334-01-3.1/2022 od 15.12. 2022,

Planom integriteta Javne ustanove Muzej Sarajeva se idetificiraju rizici , njthov
intenzitet, rizi¢na mjesta u institucije koja su podlozna korupciji i mjere za suzbijanje
rizika.

Imenovan je menader integriteta koji je zaduZen za pratenje provodenja zakona.

8.

Naziv: Tekuéi poslovi (odluke, zakljuci, rjeSenja, ugovori, pravilnici, izvjeStaji i dr. akti

koje donosi organ rukovodenja, organ upravljanja i organ kontrole u poslovanju JU

Muzej Sarajeva)

Predlagas: Direktor, UQ, NO, Stru¢ni kolegij

Organ koji donosi:  TU Muzej Sarajeva, organ rukovodenja, Odsjek za ekonomsko-
pravne i zajedniCke poslove

Rok: Tokom godine

Organ koji razmatra: UQ, NO

Kratak sadrzaj:

Tokom 2022. godine JU Muzej Sarajeva je donosila odgovarajuée akte i predlagala
izmjene i dopune postojeéih akata iz djelokruga djelatnosti muzeja u skladu sa zakonom

i podzakonskim aktima, a na osnovu Zskona o ustanovama (S1. list RBiH, br.6/92, 8/93,
13/94), Zakona o radu (Sluzbene novine FBiH, br. 26/16), Zakona o muzejskoj
djelatnosti (SluZbene novine XS, br. 13/17) Zakona o javnim nabavkama (SI. glasnik
BiH, br. 49/04, 19/05, 52/05), Zakona o budZetu Kantona Sarajevo, Zakona o izvriavanju
budzeta Kantona Sarajevo, Pravila JU Muzej Sarajeva i drugih zakonskih i podzakonskih
akata.
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NL. TEMATSKI DIO/PROGRAMSKIDIO

Poslovi i zadaci iz djelatnosti muzeja utvrdjuju se godiSnjim programom rada. Godi¥nji
program rada na nivou ustanove, uz prethodne konzultacije sa strutnim kolegijem,
predlaZe direktor, a utvrduje ga Upravni odbor Muzeja Sarajeva.

Mjesetne operativne planove 1 programe rada izvrdilaca na nivou odsjcka Muzeja
izraduju kustosi. Programi rada odsjeka i struénih zaposlenika, pojedinadni su, i
proizilaze iz godi¥njeg programa rada Muzeja Sarajeva.

Programski sadr¥aji Muzeja Sarajeva, uobliteni su u projekte, publikacije i izloZbe, i
predstavljaju nastavak veé zapodetih projekata u ranijim godinarma, ali i nove projekte
koji su vezani prvenstveno za osnovhu djelatnost Muzeja Sarajeva - istraZivacku,
izlozbenu i izdavatku djelatnost ustanove, i projekte vezane za informatizaciju ustanove i
digitalizaciju muzejske grade kao jednog od vidova njene zaltite. Realizacija
programskih sadrzaja je u 2021. godini bila u direktnoj vezi sa finansijskim
moguénostima ustanove, te situacijom izazvanom pandemijom korona virusa.

Kada je u pitanju kvaliteta i znadaj programa JU Muzej Sarajeva realiziranih u 2022.
godini, rije¢ je o kontinuiranoj aktivnosti koja ima veliki znataj i ulogu u afirmaciji
historije, tradicije, kulture i turizma glavnog grada, te bosanskohercegovadke kulture,
umjetnosti i tradicije, favorizirajuéi njen multikulturalni i multietnicki karakter.

JU Muzej Sarajeva svojim je radom i djelovanjem uticala i na razvoj turizma u nadem
gradu, i uSestvovala u razliditim programima i manifestacijama koji su imali za cilj
promoviranje muzeja, ali i turizma, te specifidnih turistickih atrakeija grada Sarajeva.

1.Naziv: Izlo¥ba Konferencija u Wannsee, Konaéno rjeSenje jevrejskog pitanja
Nosilac izrade:  JU Muzej Sarajeva, Jevrejska opstina u Sarajevu

Mjesto odrZavanja: Muzej Jevreja BiH

Datum odr¥avanja: 26, januar 2022.

Organ koji razmatra: Rukovodni organ, Upravni odbor

Finansijska sredstva: planirano 300 KM, utroSeno 156 KM za printanje plakata
izlozbe.
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Kratak sadrZaj: Izlozbu Muzej Sarajeva je organizirao u suradnji sa Jevrejskom
opitinom Sarajevo, u sklopu Manifestacije Medunarodni dan sjefanja na Z#rtve
Holokausta.

Muzeji kao nositelji i Suvari tradicije i sje¢anja zasigurno imaju bitmu ulogu u procesu
stvaranja druftvenog sje¢anja, stoga je njihova uloga u konstruiranju dru$tvenog sjecanja
jako vaZna, jer su oni kulturne i informacijske institucije &ije je poslanje da budu
winterpretatori povijesti i kulturne bastine".

Historijska interpretacija zlo&ina koji su se dogodili tokom 20 stoljeéa i koji su obiljezili
20 stolie¢e na prostoru BiH, i prostorima bivie Jugoslavije vrlo su &esto bila su
predmetom politiskih manipulacija i relativizacija, te izgovor i opravdanje za nova
nasilja, nove zlo¢ine, nove genocide.

Tzlozba je skroman doprinos priznavanju patnji svih Zrtava. Stoga je od velike vaZnosti
njegovati kulturu sje¢anja na nevine Zrtve u cilju njegove prevencije kako se neljudska
djela iz proslosti nikada ne bi ponovila, a mlade generacije educirale o dogadanjima iz
tog vremena s ciljem da se to nikada ne zaboravi.

U Bosni i Hercegovini u Drugom svjetskom ratu od 15 000 Zidova njih 12 000 stradalo je
u brojnim koncentracijskim logorima u zemaljama bivie drzave. Konacéno rjesenje
jevrejskog pitanja, otvorena je u povodu obiljezavanja Medunarodnog dana holokausta,
27. januara. IzloZba je otvorena 26.1.2022.

Autori izloZbe su Hamdija Dizdar i Eli Tauber.

2.Naziv: IzloZba Life After/Zivot poslije
Nosilac izrade: JU Muzej Sarajeva, Festival Sarajevska zima

Datum odrZavanja: 07.02.2022.

Mijesto odrZavanja: Brusa bezistan

Organ koji razmatra: UO

Finansijska sredstva: 0 KM/ rad uposlenika na postavki i kreiranju izloZbe

Kratak sadrZaj: Izlozba fotografija trojice talijanskih ratnih fotografa Muzej
Sarajeva je organizirao u povodu Sarajevske zime povodom 30 godina Karavana mira
1991, i povodom 1. marta — Dana nezavisnosti Bill. Autori su italijanski fotografi Gin
Angri, Luigi Lusenti, Mario Boccia. IzloZba je otvorena 07.02.2022. u Brusa bezistanu.

3.Naziv:  Svjetski dan obiljeZavanja vodita

Nosilac izrade: JU Muzej Sarajeva

Datum odrzavanja: 20.02.2022.

Mijesto odrzavanja: Muzej Jevreja BiH

Organ koji razmatra: UO, stru¢ni kolegij

Finansijska sredstva: 0 KM

Kratak sadrZaj: Sluzbeno obiljeZavanje ovog dana zapolelo je 1990. godine, na
inicijativa Svjetske federacije udruZenja turistitkih vodica, a sastoji se uglavnom od
organiziranja besplatnih vodenja za gradane. Muzej Sarajeva je obiljezio ovaj dan u
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Muzeju Jevreja okupivii u suradnji sa drugim depandansima i drugim sarajevskim
muzejima ovaj dan kroz pruZanje besplatnih vodi¢kih usluga posjetiteljima.

4. Naziv: Dan nezavisnosti BiH - kustosko vodenje i predavanje kroz historiju
Sarajeva

Nosilac izrade: JU Muzej Sarajeva

Datum odrZavanja: 28.02.2022,

Mjesto edrZavaja: Svi muzejski depandansi.

Organ koji razmatra: UQ, strudni kolegij

Finansijska sredstva: 0 KM/ rad uposlenika Muzeja

Kratak sadriaj: Povodom obiljezavanja Prvog marta, Dana nezavisnosti Bill, Muzej
Sarajeva je 28. februara u 11 i 14 sati organizirao kustosko vodenje i predavanje
Moamera Sehovica, kustosa Mugzeja kroz historfju Sarajeva unutar stalne postavke u
Brusa bezistanu,

Krajem februara 1992, godine, prije 30 godina odrzan je referendum u Bil, na kojem je
64% gradjana BiH glasalo za suverenu i nezavismu BiH. Na ovaj dan bio je obezbijedjen i
besplatan ulaz u sve depandanse Muzeja Sarajeva. Brusa bezistan je objekat u kojem se
nalazi stalna postavka Muzeja i v kojem je predstavijeno 7000 godina historije grada
Sarajeva.

4. Naziv: Revitalizacija spomenitkog kompleksa Sarajevskog atentata
Nosilac izrade: JU Muzej Sarajeva (glavni partner projekta TuristiCka zajednica KS)
Datum odriavanja:  april - septembar 2022.

Organ koji razmatra: UO, struéni kolegij

Finansijska sredstva: planirano 15.000 KM, utro$eno  14.523,26 KM (TuristiCka
zajednica KS)

Kratak sadr¥aj: U suradnji sa TuristiCkom zajednicom KS koja je glavni partner
projekta, Muzej Sarajeva je u periodu od aprila do septembra 2022. zavriio prvu fazu
projekta koji podrazumijeva vradamje i obnavljanje spomenika vezanib za atentat na
Franju Ferdinada i suprugu Sofiju, odnosno, obnavljanje spomen ploge kod Cumurija
mosta gdje je izvrlen neuspjeli atentaf, vratanje stopa Gavrila Principa, Sematsko
obiljezavanje mjesta gdje s nalazio automobil u trenutku atentata, izrada hodne linije od
Cumurija mosta do muzeja, postavljanje zatite ograde ispred muzeja, te obnovu vanjskih
portala. Takoder je objavljen i katalog “Muzej Sarajevo 1878-1918”. Autori projekta su:
Indira Kuduk-Sorgu¢ i Mirsad Avdi€.

5, Naziv: Konkurs djejih likovnih radova “Djeca svom gradu”
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Nosilac izrade: JU Muzej Sarajeva/ OS Kantona Sarajevo

Datam odrZavanja: mart/april 2022.; zavrina real. 06.04.2022.

Mjesto odrZavanja: Brusa bezistan

Organ koji razmatra: UO, stru¢ni kolegij

Finansijska sredstva: 0 KM

Kratak sadriaj: Povodom obiljeZavanja Dana grada Sarajeva 06. aprila, Javna ustanova
.Muzej Sarajeva® objavila je konkurs za najbolje likovne radove ucenika osnovnih gkola
sa podrudja Kantona Sarajevo, na temu:,, Kulturno-historijsko naslijede Sarajeva.”
Ovogoditnju rodendansku &estitku Sarajevu su uputila djeca sa prekrasnim likovnim
radovima.

Struéni kolegij Muzeja Sarajeva je odabrao najkvalitetnije umjetnitke radove i prikazao
ih javnosti na izlozbi povodom Dana Grada Sarajeva 06. aprila 2022. godine u
izloZbenim prostorijama Brusa bezistana.

5. Naziv: Ciklus muzejskih radionica i izlozbi za djecu osnovnih Skola
Nosilac izrade: JU Muzej Sarajeva, vanjski suradnici- Aida Sarac

Datum odrZavanja: U tri ciklusa ( mart-decembar) 2022.

Mijesto odrZavanja: Despi¢a kuéa i Brusa bezistan

Organ koji razmatra: UO, strudni kolegij

Finansijska sredstva: planirano 600 KM, utro¥eno 472,38 KM

Kratak sadriaj: Nastavak suradnje sa Skolama. Ova suradnja je ostvarema putem
radionica za djecu s posebnim potrebama, inkluzivno, u okviru prjekta Artsee, koje je
vodila muzejska pedagogica, povjesnicarka umjetnosti Aida Sarac.Vodila je radionicu 18.
marta u Despiéa kuéi povodom Dana osoba sa Dowm sindromom i &lanovima udruZenja
“Neka ja ¢u”, zatim 1. aprila na Svjetski dan autizma, radionica crtanja sa djecom iz
senzibilne skupine autisti¢kih oboljenja “Dajte nam ansu”, te 6. maja rad s UdruZenjem
Oaza.

7.Naziv: Izlozba “SARAJEVO*

Nosilac izrade: JU Muzej Sarajeva

Datum odrZavanja: 5. april 2022.

Mjesto odrZavanja: Galerija Opéine Novi Grad

Organ koji razmatra: UO, struéni kolegij

Finansijska sredstva: 0,00 KM/ rad uposlenika na pripremi i postavki izlozbe

Kratak sadrzaj: Povodom 6. aprila Dana grada Sarajeva, i 30 godina od pocetka opsade
Sarajeva, Muzej Sarajeva je 5. aprila 2022. godine u prostoru Opéine Novi Grad otvorio
izlozbu pod nazivom “SARAJEVO®.

Izloba obuhvata period od prahistorije do najnovijeg doba, a prikazuje ono §to se manje
zna o nafem gradu. Zivot. Sarajevo je jedinstveno po susretu kultura i civilizacija, grad sa
bogatom, burnom, ali i lijepom pro3lodéu. IzloZba je postavljena u prostoru Opéine Novi
Grad Sarajevo, od 05. do 18, aprila 2022. godine. Ulaz na izlozbu je slobodan, kao i na
sam Dan Grada 6.4., u sve depandanse Muzeja Sarajeva:
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8. Naziv: Mehmed Zaimovic: Iz Umjetnitke zbirke Muzeja Sarajeva
Nosilac izrade:  JU Muzej Sarajeva

Datum odrZavanja: 5. maj 2022. ;3.-14. oktobar 2022,

Mjeste odrZavanja: Brusa bezistan; Galerija Opéine Novi Grad

Organ koji razmatra: UO Muzeja, strugni kolegij

Finansijska sredstva: planirano 3.000 KM utrofeno 1.635,39 KM i rad uposlenika
Muzeja ( Stampanje kataloga, cip, dizajn kataloga, fotografiranje eksponata)

Kratak sadrZaj: Muzej je i u 2022-0j godini nastaviti na predstavljanju radova
najznadajnijih bosanskohercegovadkih umjetnika iz Umjetnike zbirke Muzeja.

Izlozba je nastavak serijala autora bh savremenog slikarstva zapo&etog prosle

godine sa Afanom Ramiéem. U okviru obiljeZavanja manifestacije Dani Kantona
Sarajevo, 05. 05. 2022. godine, u prostorijama Brusa bezistana otvorena je izloZba o
Mehmedu Zaimoviéu. Autor izloZbe je Hamdija Dizdar, visi kustos Muzeja. I ovom
izloZbom nastavljamo ukazivati na bogatstvo, razlititost i raznolikost likovne bastine
Sarajeva, i Umjetnitke zbirke Muzeja Sarajeva.

9.Naziv: Muzeoloiko predavanje INTERCOM)

Nosilac izrade: JU Muzej Sarajeva

Datum odrZavanja: 16. 05. 2022,

Mjesto odrZavanja: Brusa bezistan,

Organ koji razmatra: UOQ, struéni kolegij

Finansijska sredstva: planirano 1.500 KM utrofeno 1.720,00KM (tro¥kovi smjestaja i
povratne avio karte za 2 osobe Goranka Horjan, Etnografski muzej Zagreb i Goran Zlodi-
Filozofski fakultet Zagreb )

Kratak sadrZaj: Muzeolosko predavanje Goranke Horjan, direktorice Etnografskog
muzeja iz Zagreba i predsjednice INTERCOM-a (ICOM-ova komiteta za muzejski
menadZment predstavljalo je struéni i edukacijski okvir za upoznavanje sa Muzej
Sarajeva i Etnosuvremenim muzeologkim tendencijama, kojemu su prisustvovali kustosi i
pedagozi Muzeja Sarajeva i drugih muzejskih institucija iz Sarajeva i BiH, Muzej
Sarajeva i Etnografski muzej su potpisali i Protokol o suradnji. OdrZano je i predavanje
pod nazivom “Izazovi u muzejima JI Evrope”, koju je odrZala Alenka Cerneli¢-Kroselj,
direktorica Posavskog muzeja Brezice i predsjednica Regionalne alijanse ICOM-a za JI
Evropu, te promocija publikacije Museum Watch Governance Management Project.

10. Naziv: Gostovanje izloZbe Atanasije Popovi¢ “Slikar besmrtnog imena” Muzeja
Hercegovine iz Trebinja u Muzeju Sarajeva, u povodu Medunarodnog dana muzeja,
maj 2022,

Nosilac izrade: JU Muzej Sarajeva

Datum odrZavanja: 18.05.2022,
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Mjesto odrZavanja; Brusa bezistan, Mala galerija

Organ koji razmatra: UO Muzeja, struéni kolegij

Finansijska sredstva: planirane 2.000 KM, utroSeno 480 KM (smjestaj za 3 osobe iz
Muzeja Hercegovine za 3 dana, trotkovi osiguranja umjetnitkih djela, tro8kovi povrata
izloZbe).

Kratak sadrzaj: Povodom obiljeZavanja Medunarodnog dana muzeja, 18. maja 2022.u
otvorena je gostujuéa izlozba Muzeja Hercegovine iz Trebinja. Rijed je o umjetnickim
djelima slikara Atanasija Popoviéa, prvog akademskog slikara iz Trebinja. Kao
stipendista srpskog prosvjetnog drustva Prosvjeta iz Sarajeva studirao je u Becu, a uprkos
Sinjenici da je Zivio i radio u Dubrovniku, za Bosnu i Hercegovinu je ostao vezan
slikajuéi motive Jajca, Trebinja i Drvara.

11. Naziv: Gradanska kultura Sarajeva - kulturnoantrepoloika studija i
prezentacija umjetni¢kog naslijeda gradanstva BiH
Nosilac izrade: JU Muzej Sarajeva

Datum odrZavanja: 21.7.-03.08.2022.

Mjesto odrZavanja: Gazi Husrev-begov Hanikah

Organ koji razmatra: UQ, stru¢ni kolegij

Finansijska sredstva: planirano 9.000 KM, utroeno 6.910,83 (dizajn kataloga i panoa,
fotografiranje eksponat, iznajmljivanje prostora za izloZbu, Stampanje kataloga, cip) ~
sredstva TZKS

Kratak sadrZaj:“Gradanska kultura” — kulturnoantropolodka studija i prezentacija
umjetnitkog naslijeda gradanstva BiH je multimedijalan nautno-istraZivacki projekat iz
kulturne antropologije, demografije i historije Sarajeva i BiHl od 1878. godine do danas.
Projiciran je na taj nafin da gradani glavnog grada BiH i cijele BiH udestvuju u
predstavljanju vlastite kulture kroz artefakte (dokumenta, fotografije i umjetnicke
portrete) svojih predaka. Impresivnu izlozbu koja je reafirmirala gradanski duh Sarajeva
pogledalo je vise od 3000 posjetitelja i izazvala je opéi interes kulturne, medijske i 3ire
javnosti. IzloZbu su posjetili i visoki duZnosti grada i Kantona, a autorica Indira Kuéuk
Sorgué je dobila pozitivne kritike i veliku podriku, kao i priznanje od Gradonadelnice
Sarajeva Benjamine Kari¢ za promoviranje sarajevske gradanske kulture i tradicije.

12, Naziv: VR rekonstrukcija muzejske baStine kao dio savremene turisticke
prezentacije
Nosilac izrade: JU Muzej Sarajeva

Datum odrZavanja; 21.07.-31.12.2022,
Mjesto odrZavanja: Gazi Husrev-begov Hanikah
Organ koji razmatra: Direktor, stru¢ni kolegij
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Finansijska sredstva: planirane 13.440,00 KM, utrodeno 12,579,02 KM (Digitalizacija
gksponata i kreiranje 3D modela antropolodke postavke™ Gradanska kultura Sarajeva®
Kreiranje, razvoj i instaliranje VR aplikacije za Antropolosku postavku ,Gradanska
kultura Sarajeva® i Oprema za VR prezentaciju) - sredstva TZKS

Kratak sadr¥aj: U okvirn muzejskog projekta “Gradanska kultura Sarajeva” sredstva
dobijena od TZKS na koja je aplicirala kustosica i autorica projekta izloZbe i VR
prezentacije Kuduk-Sorgué utro¥ena su u snimanje eksponata, digitalizaciju, snimanje
prita o cksponatima i o lifnostima iz poznatih sarajevskih porodica, montiranju
materijala, kreiranju panela i za njihovu virtualizaciju u 360 stepeni. Tako je cjelokupna
materijalna grada vezana za 24 sarajevske porodice, koja je putem elektroniCkog obrasca
i vizualizirana i predstavijena u 3D formatu, te tako postala dostupna putem
specijalizirane opreme (VR head-set) svim posjetiteljima kako ove izloZbe, tako idrugih
potencijainih, Oprema je bila smjedtena u Hanikahu gdje je izloZba odrZana, a od podetka
2023. nalazi se u Muzeju Jevreja i na taj nadin je obogatila kulturnu i muzeolosku ponudu
Muzeja Sarajeva.

13.
Naziv: Odskrinimo kapidZike mahalskih kuéa
Nosilac izrade: JU Mugzej Sarajeva, i vanjski suradnici

Datum edrZavanja: 23.07.2022.

Mjesto odrZavanja: Svrzina kuca

Organ koji razmatra: UO, struéni kolegij

Finansijska sredstva: planirane 500,00 KM, utrodeno 0,00 /rad kustosice za etnologku
zbirku Muzeja sarajeva na pripremi i prezentaciji izloZbe.

Kratak sadr#aj: U okviru Festivala Ba$tardijske noéi u prelijepom ambijentu Avlije
Svrzine kuée, u suboty, 23. jula 2022. godine, odran je tradicionalni program pod
nazivom Vecde Muzeja Sarajeva - Da se ne zaboravi ,,OdSkrinimo kapidzike mahalskih
fuéa " Kroz struéni tekst kustosa, izbor iz knjiZevmosti i sevdalinku posjetiocima je
priblizen Zivot mahale kroz vrijeme, bosansku kuéu, njeno bogatstvo i prilagodavanje
promjenama. Autorica projekta: Amra MadZarevi¢, muzejska savjetnica, U programu
udestvovala glumica Emina Muftid.

14, Naziv: IzloZba KundurdZijski — chuéarski zanat

Nosilac izrade: JU Muzej Sarajeva

Datum odrZavanja: 11.11.2022,

Mjesto odrzavanja: Galerija Opéine Novi Grad

Oxgan koji razmatra: UOQ, struéni kolegij

Finansijska sredstva: planirano 4.500 KM, utrofeno: 4510,69 KM (dizajn izlozbe,
fotografiranje cksponata, §tampa kataloga, cip, dizajn kataloga) — sredstva Opcina Novi
Grad.
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Kratak sadr¥aj: Otvorenje izloZzbe ,KundurdZijski-obuarski zanat" desilo se
11.11.2022. u Galeriji Optine Novi Grad, autora muzejskog savjetnika mr. Moamera
Sehoviéa u organzaciji Muzeja Sarajeva i Opéine Novi Grad. Prikazani su produkti ovog
zanata koje je autor sakupio od starih sarajevskih zanatlija kundurszija. Proizvodnja
obuée bila je prvenstveno rezervirana za zanatlije iz fizmedZijskog esnafa, a to sw
izmed¥ije, paputije, mestvedzije, firaldzije, terlukéije kao i jednim dijelom na zanatlije
iz saratkog esnafa (nalundZije i opandari). Produkti ovih zanata (esnafa) podmirivali su
tadadnje potrebe za obudom najveéeg dijela gradskog i seoskog stanovnitva. IzloZbom je
Muzej Sarajeva nastavio raditi na predstavljanju ove zbirke i dizmedzijsko-obuéarskog
zanata unutar Zbirke starih zanata,

15, Naziv: Izlo¥ba kutija $ibica iz Zbirke Stjepana Meze “Mala kutija velikih
poruka”

Nosilac izrade:  JU Muzej Sarajeva, Opéina Novi Grad

Datum odriavanja: 12.12.-24.12.2022.

Mjesto odrZavanja: Centar kulture“Safet Zajko”

Organ koji razmatra: UO Muzeja, struéni kolegij

Finansijska sredstva: planirano 3.500,00 KM, utroSeno 2.410,46 KM (Optina Novi
Grad- dizajn izloZbe, plakata, dtampanje kataloga, cip, fotografiranje eksponata)

Kratak sadr#aj: Zbirka Stjepana Meze, pasionitanog kolekcionara, nalazi se u Muzeju
Sarajeva od 1961. godine Ovom prilikom odlutili smo se praviti izloZbu posvedenu
kutijama $ibica, koje je Mezo sakupio. Za ovo imamo viSe povoda: da prikazemo
segment Zbirke, koji se nije prikazivao do sada te da ukaZemo na gaSenje jedine fabrike u
BiH, koja se bavila proizvodnjom $ibica (Dolac-Travnik) i nestajanja proizvodnje gibica
kao i potrebu &uvanja sjeéanja na njih. IzloZba je koncipirana tako da se Sibice dijele po
motivima prikazanim na njima: tema biljnih i Zivotinjskih motiva, tema gradova,
reklamne itd. Autorica izloZbe je Zanka Dodig.

16. Naziv: Stalna postavka u novom prostoru “Sarajevo 1914-2014”

Nosilac izrade:  JU Muzej Sarajeva

Datum odrZavanja: 15.12.2022. — do daljnjeg

Mjesto odrZavanja: Brusa bezistan

Organ koji razmatra: UQ Muzeja, struéni kolegij

Finansijska sredstva: 0 KM /rad uposlenika na postavei izlozbe

Kratak sadriaj: U povodu obiljeZavanja 100. godiSnjice Sarajevskog atentata 2014,
godine, na$ muzej je priredio izloZbu pod nazivom ,Sarajevo 1914.-2014.“. Obradili smo
i teme sarajevskih muzeja, galerija, pozoriSta, festivala, sportskih dogadaja, muzitke
scene... U centru izloZbe je poscbna ,;mala” izlo¥ba posvecena odijevanju u Sarajevu kroz
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isti period. IzloZba je bila postavljena u tek otvoreno] i rekonstruiranoj Vijeénici i bila je
prva izloZbena postavka u tom prostoru. Nakon sedam godina je skinuta, a njen dio
prebaden u na na$u stalm: muzejsku postavku u Brusa bezistan. Autori izloZbe su kustosi
Muzeja Sarajeva, uz pomo¢ nae arhitektice i tima preparatora i konzervatora, kao i
nekoliko vanjskih saradnika. Izlozba se od 15.12.2022. kao dio stalne postavke moZe
pogledati u Brusa bezistanu.

17, Lista nematerijalne kulturne bastine Kantona Sarajevo
Nosilac izrade:  JU Muzej Sarajeva, Radne grupe za popis nematerijalne kulturne

bastine Kantona Sarajevo formirana Odlukom broj 088-01-3/2021. od 07. 05. 2021.
godine,

Datum odrZavanja: prvo polugodiste 2022. godine.

Mjesto odravanja: Kanton Sartajevo

Organ koji razmatra: Ministarstvo Kulture i sporta Kantona Sarajevo, Vlada Kantona
Sarajevo

Finansijska sredstva: 7.794,22 KM fransfer UNESCO-a Paris.

Na osnovu ugovora CONTRACT FOR SERVICES No. 4500451452 od 19.11.2021.
godine potpisanog sa UNESCO Paris, u cilju izrade Liste nematerijalne kulturne baStine
u Kantonu Sarajevo, Odlukom o formiranju Radne grupe za popis nematerijalne kulturne
baitine Kantona Sarajevo broj 088-01-3/2021. od 07.05.2021.godine, formirana je
Radna grupa.

Zadatak Radne grupe imenovane ovom Odlukom bio je da:

-identificira i definira razliGite elemente nematerijalnog kulturnog naslijeda prisutnog na
teritoriju Kantona Sarajeva, uz udefée zajednice, grupa, te relevantnih nevladinih
organizacija i udruZenja, kako je to definirano UNESCO Konvencijom o oduvanju
nematerijalnog kulturnog naslijeda

-u skladu sa UNESCO standardima i smjernicama sadini listu nematerijalne kulturne
badtine u KS, u svrhu zastite i otuvanja ove vrste kulturne bastine

Liste nematerijalne kulturne bastine u Kantonu Sarajevo je sadinjena i dostavljena
Ministarstva Kulture i sporta na daljnje postupanje.

Zakljutak

Tematski dio Plana rada Javne ustanove Muzej Sarajeva za 2022. godinu je u ve¢oj mjeri

ispostovan, mada su odredeni dogadaji zamijenjeni drugim jer smo zbog tehni¢kih 1
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financijskih razloga odredene programe prebacili za 2023. godinu, dok su se neke
izloZbe, prezentacije, predavanja, radionice i drugi kreativni programi realizirali u 2022.

godinu uz suglasnost Upravnog odbora JU Muzeja Sarajeva.

IV. KONTINUIRANI POSLOVI

1.

Naziv: Pisanje projekata i prijave na fondove / konkurse
Nosilac: JU Muzej Sarajeva, direktor

Rok: 2022. godina

Organ koji razmatra i odobrava; Direktor

Kratak sadrZaj: Pisanje projekata je jedna od aktivnosti kojom se Muzej Sarajeva bavio
tokom gitave 2022. godine. Pisanje projekata je ozbiljan i zahtjevan posao. Prijavljivali
smo se na medunarodne, regionalne, drZavne, federalne, kantonalne i opéinske konkurse
za finansijsku pomo¢, za pomo¢ u realizaciji projekata i fondova, na projekte koji
omogucavaju gostovanja, saradnju, izdavanje knjiga, kako bi omogudili §to kvalitetnije i
uspjesnije djelovanje Muzeja Sarajeva.

2.

Naziv : Prijedlog programa rada za 2022., JU Muzej Sarajeva sa finansijskim
planom za 2022. godinu
Nosilac pripreme: JU Muzej Sarajeva, direktor, struéni kolegij

Rok: Mart 2021.
Organ: Direktor, UO, NO, Ministarstvo kulture i sporta KS, Viada Kantona
Sarajevo, Skupétina KS

Kratak sadrZaj: U skladu sa odredbama tagki XI i XII Odluke o metodologiji izrade i
donoSenja programa rada i izvje3taja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(Sl novine Kantona Sargjevo br: 23/21 i 52/21) dostavljen je
Prijedlog programa rada za 2022., JU Muzej Sarajeva sa finansijskim planom za 2022.
Godinu, organima upravljanja i usvajanja.

3.

Naziv: IzvjeStaj o radu sa izvje§tajem o finansijskom poslovanju ustanove za 2021.
Nosilac: JU Muzej Sarajeva, direktor
Rok: Januar - mart 2022.
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Organ: Direktor, UQ, NO, Ministarstvo kulture i sporta KS, Viada Kantona
Sarajevo, Skupétina KS

Kratak sadrzaj; Nakon zavi¥enog programa rada piSe se izvjeStaj o aktivnostima u
prethodnoj godini. U izvjedtaju za 2021. godinu smo detaljno obradili sve programe,
aktivnosti i projekte koji su realizovani, te smo obrazloZili njihov cilj i nadin rada kako bi
na taj nadin stvorili sliku o onome ¢ime se JU Muzej Sarajeva kao javna, kulturma i
muzejska ustanova bavi.

U skladu sa odredbama tatke XII Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa
rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (SL novine Kantona
Sarajevo br. 29/12, 11/17, 8/18) dostavlien je Izvjeitaj o radu sa Izvjeltajem o
finansijskom poslovanju ustanove za 2021, JU Muzej Sarajeva, organima upravijanja i
usvajanja.

4.

Naziv: Tromjeseéni finansijski plan za januar, februar i mart 2022. godine
Nosilac: JU Muzej Sarajeva, direktor

Rok: Januar 2022,

Organ koji razmatra i odobrava: Direktor

Kratak sadrzaj: U skladu sa Zakonom o izvr§enju budZeta ks za 2021. godinu i Zakona o
budzetima u FBiH (,,SL novine FBiH“ broj 102/13, 09/14, 13/14 i 8/15, 91/15, 10/15,
5/18, 11/19 i 99/19), obavezni smo bili Ministarstvu finansija dostaviti tromjesetni
finansijski plan (z1) za mjesec januar, februar i mart 2022. godine, 3to je i uéinjeno.

5.

Naziv: Godi¥nji obradun za 2021. godinu
Nosilac: JU Muzej Sarajeva, direktor

Rok: Februar 2022.

Organ koji razmatra i odobrava: Direktor

Kratak sadrfaj:  Godisnji obratun se podnosi za peried 01.01.— 31.12.2021. godine i
sastoji se od sljedetih zavr$nih (godi¥njih) izvjeStaja: ratuna prihoda i rashoda, bilansa
stanja, iskaza o kapitalnim izdacima i finansiranju, iskaza o ostalim finansijskim
podacima, posebnim podacima o plaama i broju zaposlenih, godisnjeg iskaza o izvrienju
budeta za 2021. godinu i analize iskaza. Pravni osnov je &lan 78. Zakona o budZetima
Federacije BiH (,,Slnovine Federacije BiH", broj:102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15,
102/15 , 104/16 i 5/18, 11/19 i 99/19), &lanova 35., 36. i 37. Zakona o ralunovodstvu i
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reviziji u Federaciji BiH (,SLnovine FBiH", broj:83/09), Clana 19. Pravilnika o
finansijskom izvjedtavanju i godiSnjem obratumu budZeta/proraduna u FBiH (,,S1. novine
FBiH", broj: 69/14, 14/15 , 4/16 , 19/18), §to je i uCinjeno.

6.

Naziv : Popis sredstava, potraZivanja i obaveza za 2021. godinu
Nosilac: JU Mugzej Sarajeva, direktor

Rok: Decembar 2020.- januar 2021.

Organ koji razmatra: Direktor, Viada KS

Kratak sadrZaj: Na osnovu &lana 73. i ¢lana 78, Zakona o budZetima FBiH (,,S1.
novine FBiH®, broj:102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15 , 104/16 i 5/18, 11/19 i
99/19), Ministar finansija KS donosi Uputstvo o radu popisnih komisija i obavljanju
popisa sredstava, potraZivanja i obaveza za 2021. godim prema kojim JU Muzej Sarajeva
sprovodi zadane aktivnosti. Organ rukovodenja, direktor, donosi Odluku o formiranju
komisije koja ima obaviti sve zakonom predvidene aktivnosti prema ¢lan 3. Zakona o
trezoru i uputstvu Ministarstva finansija KS. Popis je zaviSen u zadanom vremenskom
roku, a popisne liste dostavljene na dalju obradu.

7.

Naziv: Periodi&no izvje§tavanje 01.01. - 31. 12. 2021.
Nosilac pripreme:  JU Muzej Sarajeva, direktor

Rok: Februar 2022.

Organ koji razmatra: Direktor

Kratak sadrzaj; U skladu sa ¢lanom 3. Pravilnika o izvjeStavanju i godi¥njem obradunu
budzeta FBiH (,.SL novine FBiH® broj: 69/14, 14/15, 4/16, 19/18), budZetski korisnici,
vanbud¥etski fondovi i javna preduzeéa izraduju i podnose izvjestaje kvartalno uz bruto
bilans za period 01.01. - 31,12.2021. To smo i uéinili u skladu sa Pravilnikom, i u
zakonskom roku.

8.

Naziv: Izjava o fiskalnoj odgovornosti za 2021.
Nosilac: JU Muzej Sarajeva, direktor

Rok: Mart 2022. godine

Organ koji razmatra i odobrava: Direktor

Kratak sadr¥aj: U skladu sa Zakonom o budZetima u FBiH (,,S1. novine FBiH" br.
102/13, 9/14,13/14 1 8/15) i Pravilnikom o obliku, sadrZaju, natinu popunjavanja i predaji
Izjave o fiskalnoj odgovornosti (,,S1. novine FBiH" broj 34/14), svi budzetski korisnici su
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bili duzni, u skladu sa ¢L 12. i 16. navedenog Pravilnika, sastaviti Izjavu o fiskalnoj
odgovornosti do 15. marta i istu dostaviti Ministarstvu finansija KS, sa propisanim
prilozima (1 do 5).

9.

Naziv: Izvjeitaj o funkcionisanju sistema finansijskog upravljanja i kontrole
za 2020. godinu

Nosilac: JU Muzej Sarajeva, direktor

Rok: Februar 2022,

Organ koji razmatra: Direktor

Kratak sadrZaj: Zakonom o finansijskom upravljanju i kontroli u javaom sektoru u
FBiH (,SL novine FBiH,, br. 38/16), (u daljem tekstu zakon o fuk-u) utvrdeni su
obveznici Godi$njeg izvjeStaja o funkcionisanju sistema finansijskog upravljanja i
kontrole (u daljem tekstu: gi fuk) i konsolidovanog Izvje$taja o funkcionisanju sistema
finansijskog upravljanja i kontrole (ki fuk). Pravilnikom o provodenju finansijskog
upravljanja i kontrole u javnom sektoru u Federaciji Bi precizirani su nadini izvjeStaja,
rokovi i obrasci gi fuk.

10.

Naziv: Tromjesedni finansijski plan za april, maj i juni 2022. godine
Nosilac pripreme:  JU Muzej Sarajeva, direktor

Rok: April 2022.

Organ koji razmatra i odobrava: Direktor

Kratak sadrzaj: U skladu sa Zakonom o izvrienju budzeta ks za 2021. godinu i
Zakona o budZetima u FBiH (,,SL. novine FBiH* broj 102/13, 09/14, 13/14 1 8/15, 91/15,
10/15, 5/18, 11/19 i 99/19), obavezni smo bili Ministarstvu finansija dostaviti tromjesedni
finansijski plan (z1) za mjesec april, maj i juni 2021. godine, Sto je i uéinjeno.

11,

Naziv: Dokument okvirnog budZeta za period 2022.-2024.
Nosilac: JU Muzej Sarajeva, direktor

Rok: April 2022. godina

Organ koji razmatra i odobrava: Direktor

Kratak sadr¥aj: U skladu sa Zakonom o budZetima u FBiH (,, SL novine FBiH, broj
102/12, 9/14, 13/14, 8/15 i 91/15, 102/156, 104/16, 5/18, 11/19 i 99/19), postupak
pripreme dob-a podinje dostavljanjem instrukcija broj 1. o nadinu i elementima izrade
dob-a koji sadrZi: osnovne ekonomske pretpostavke i smjernice za pripremu dob-a, tabela
pregleda prioriteta budZetskih korisnika, te dinamika i pripremu dob-a. Dokument

22

24/ 31
30/ 140



okvirnog budzeta (dob) 2022.-2024. dostavljen je na vrijeme Ministarstvu kulture i sporta
KS.

12,
Naziv: Periodiéno izvjestavanje 01.01.-31.03.2022. godine
Nosilac: JU Muzej Sarajeva, direktor
Rok: April 2022, godine

Organ koji razmatra i odobrava: Direktor

Kratak sadrZaj: U skladu sa &lanom 3. Pravilnika o izvjestavanju i godi¥njem obratunu
budZeta FBiH (,,S1. novine FBiH" broj: 69/14, 14/15, 4/16 i 19/18), budZetski korisnici,
vanbudZetski fondovi i javna preduzeta izraduju i podnose izvjestaje kvartalno uz bruto
bilans za period 01.01. - 31.03.2021., §to je i uCinjeno.

13.
Naziv: Tromjeseéni finansijski plan za juli, august i septembar 2022. godine
Nosilac: JU Muzej Sarajeva, direktor
Rok: Juli 2021.

Organ koji razmatra i odobrava: Direktor

Kratak sadrzaj: U skladu sa Zakonom o izvrienju budZeta KS za 2021. godinu i Zakona
o budZetima u FBiH (,,SL novine FBiH*“ broj 102/13, 09/14, 13/14 i 8/15, 91/15, 10/15,
5/18, 11/19 i 99/19), obavezni smo bili Ministarstvu finansija dostaviti tromjese¢ni
finansijski plan (z1) za mjesec juli, august i septembar 2021. godine, Sto je i uinjeno.

14.

Naziv: Periodi¢no izvjeitavanje 01.01. - 30. 06. 2022, godine
Nosilac: JU Muzej Sarajeva, direktor

Rok: Juli 2021, godine

Organ koji razmatra i odobrava: Direktor

Kratak sadrzaj; U skladu sa &lanom 3. Pravilnika o izvje§tavanju i godiSnjem obraCunu
budZeta FBiH (,,S1. novine FBiH“ broj: 69/14, 14/15, 4/16 i 19/18), budZetski korisnici,
vanbudZetski fondovi i javna preduzeéa izraduju i podnose izvje$taje kvartalno uz bruto

bilans za period 01.01.-30.06.2021.

15.
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Naziv: Zahtjev za dodjelu sredstav iz BudZeta Kantona Sarajevo za 2023.
godinu

Nosilac: JU Muzej Sarajeva, direktor
Rok: August — septembar 2022. po zahtjevu, instrukeiji i uputstvu Ministarstva
finansija KS

Organ koji razmatra i odobrava: Direktor

Kratak sadraj: Prijedlog zahtjeva za dodjelu finasijskih sredstava sadrZi procjenu
prihoda i primitaka te rashode i izdatke za budZetsku godinu sa odgovarajuéim analizama
i obrazloZenjima. Pravni osnov su budZetske instrukcije br. 2: Izrada zahtjeva za dodjelu
sredstava iz budzeta ks za 2022. god., koje donosi Ministar finansija KS temeljeno na
lanovima 15.,16.,19. i 20. Zakona o budetima u FBiH (,,SL novine FBiH" broj 102/13,
09/14, 13/14 , 8/15, 91/15 102/15 104/15, 5/18 11/19199/19).

16.

Naziv: Prijedlog programa rada za 2023. JU Muzej Sarajeva sa finansijskim
planom za 2023. godinu

Nosilac pripreme: JU Muzej Sarajeva, direktor, Strucni kolegij

Rok: Decembar 2022,~ mart 2023,

Organ koji razmatra i odobrava: Direktor, UO, NO, Ministarstvo kulture i sporta KS,
Viada Kantona Sarajevo, Skupstina KS

Kratak sadr¥aj;  Nakon zavrienog plana i programa u 2022, JU Muzej Sarajeva pocela
je sa planiranjem programa rada i aktivnosti za naredmu godinu. zavisno od finansijskih
moguénosti te onoga §to je te godine aktuelno, te saradnji koje su ostvarene, biramo
produkeije, koprodukcije, knjige i izlozbe koje ¢emo stampati i realizirati. Pored ovoga,
svake godine imamo planirane projekte koje prije predaje plana rada osmiSljavamo i koji
¢e u toj godini biti realizovani.

17.

Naziv: Tromjesedni finansijski plan za oktobar, novembar i decembar 2022.
godine

Nosilac pripreme: JU Muzej Sarajeva, direktor

Rok: Oktobar 2022. godina

Organ koji razmatra i odobrava: Direktor

Kratak sadrzaj: U skladu sa Zakonom o izviienju budZeta KS za 2021. godinu i
Zakona o bud¥etima u FBiH (,,SL novine FBiH* broj 102/13, 09/14, 13/14 1 8/15, 91/15,
10/15, 5/18, 11/19 199/19), obavezni smo bili Ministarstva finansija dostaviti tromjeseéni
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finansijski plan (z1) za mjescc oktobar, novembar i decembar 2021. godine, §to je i
udinjeno.

18,

Naziv: Periodi¢no izvjeitavanje 01.01. - 30. 09. 2022. godina
Nosilac pripreme: JU Muzej Sarajeva, direktor

Rolk: Oktobar 2022.

Organ koji razmatra 1 odobrava: Direktor

Kratak sadr¥aj: U skladu sa Pravilnikom o izvje$tavanju i godi$njem obracunu budZeta
fbih (,SL novine FBiH“ broj: 69/14, 14/15, 4/16 i 19/18), budZetski korisnici,
vanbudZetski fondovi 1 javna preduzeda izraduju i podnose izvje$taje kvartalno uz bruto
bilans za period 01.01.- 30.09.2022.

19.

Naziv: Preraspodjela sredstava za budzetsku 2022. godinu

Nosilac pripreme: JU Muzej Sarajeva, direktor

Rok: Tokom cijele godine maksimalno jednom u kvartalu, po zahtjevu,

mstrukeiji 1 uputstva Ministarstva finansija KS
Organ koji razmatra i odobrava: Direktor

Kratak sadrZaj; U skladu sa Zakonom o izvrienju budZeta Kantona Sarajevo na
osnovu zahtjeva za preraspodjelu sredstava za korisnika JU Muzej Sarajeva u okviru
raspoloZivih sredstava iz BudZeta za 2022, godinu izvr§ile su se preraspodjele.

20.

Naziv: Plan nabavke roba i usluga za 2022. godinu
Nosilac: JU Muzej Sarajeva, direktor

Rok: Trideset dana od usvajanja budZeta za 2022,

Organ koji razmatra i odobrava: Direktor, UO

Kratak sadrzaj: Organ rukovodenja je bio obavezan saginiti Plan nabavke roba i usluga
za 2022. godinu i dostaviti Upravnom odboru na usvajanje §to je i uinjeno na IX sjednici
odrfanoj 18.03.2022. Organ rukovodenja je obavezan u toku godine blagovremeno
donositi odluke o provodenju procedura javnih nabavki, a u skladu sa raspolozivim
finansijskim sredstvima. OQvi poslovi se obavljaju u skladu sa Zakonom o javnim
nabavkama, Zakonom o budZetima u FBiH i Pravilnicima o javnim nabavkama Agencije
za javne nabavke BiH, i Pravilnicima iz seta Zakona o javnim nabavkama BiH.
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21,

Naziv: Izmjene Plana nabavke roba i usluga za 2022. godinu
Nosilac: JU Muzej Sarajeva, direktor
Rok: U skladu sa ukazanim potrebama.

Organ koji razmatra i odobrava: Direktor, UO

Kratak sadrZaj: Organ rukovodenja je bio obavezan sadiniti Prijedlog izmjena Plana
nabavke roba i ushuga za 2022. godiny i dostaviti Upravnom odboru na usvajanje §to je i
udinjeno za Prve izmjena plana nabavki na XI sjednici odrzanoj 12.05.2022. godine.
Druge dopune i izmjene Plana su usvojene na XV sjednici UO odrZanoj
07.07.2022.godine. Odluka o usvajanju tredih dopuna i izmjena je usvojena na IV
sjednici v.d, UO odrZanoj dana 06.10.2022. godine. I posljednja Eetvrta izmjena i dopuna
Plana nabavki je usvojena 21.11.2022. godine na prvoj sjednici novoimenovanog
Upravnog odbora Javne ustanove Muzej Sarajeva.

22.

Naziv: Priprema materijala i organizacija sjednica organa upravljanja i organa
kontrole poslovanja JU Muzej Sarajeva

Nosilac: JU Muzej Sarajeva, direktor

Rok: Cijela godina

Organ koji razmatra i odobrava: Direktor

Kratak sadr¥aj: Organ upravljanja i Organ kontrole poslovanja je permanentno tokom
gitave 2022. godine odr¥avao sjednice na kojima su se razmatrala pitanja iz djelokruga
rada ustanove i organa. JU Muzej Sarajeva je obezbijedila uslove za rad ovih organa i
vriila pravovremenu pripremu materijala i organizaciju sjednica, a na osnovu Zakona o
ustanovama, Odluke o osnivanja JU Muzej Sarajeva i Pravila JU Muzej Sarajeva.

23.

Naziv: Saradnja sa medijima i promotivne aktivnosti JU Muzej Sarajeva
Nosilac: JU Muzej Sarajeva, direktor

Rok: Cijela godina

Organ koji razmatra i odobrava: Direktor

Kratak sadrZaj: Kontinuirana aktivaost JU Muzej Sarajeva u 2022. godini bila je saradnja
sa medijima i promotivne aktivnosti ustanove, a koje su provodene i putem web stranice
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ustanove, te dru§tvenih mreZa na kojima je ustanova aktivna. Sve pomenute aktivnosti
realizovane su sa ciljem $to boljeg i efikasnijeg upoznavanja Sire javnosti sa radom i
aktivnostima Muzeja Sarajeva, kako u Kantonu, tako i u cijeloj drzavi, ali i Sire.

U toku 2022. godine kontinuirani poslovi su se odnosili i na poslove i zadatke iz
djelokruga rada JU Muzej Sarajeva, koji se provode uz redovan rad svih Odsjeka u
okviru ove ustanove:

- Administrativno-pravni poslovi (odluke, ugovori, rjefenja, dopisi i dr.)

- Finansijsko ratunovodstveni poslovi (nalozi za pladanje, evidencija za isplatu plada i
naknada i dr)

-Otkup eksponata

~Prepariranje i konzervacija eksponata

-Poboljianje uvjeta u depou- zbog specifinosti predmeta koji se uvaju u depou, oni
zahtijevaju posebne uslove duvanja i pakovanja. U tu svrhu, Muzej kontinuirano nabavlja
posebnu ambalafu, limene sanduke, ormare i sl, ovlaZivade zraka i ostali muzejski
materijal.

-Rad sa posjetiocima Muzeja- pedagozi i vodiéi na izloZbama su zaduZeni za prodaju
ulaznica i propagandnog materijala, tumadenje izloZbi posjetiocima, rad sa novinarima i
medijima, propaganda, saradnju sa obrazovnim institucijama, rad sa djecom, postavljanje
i tumadenje povremenih izloZbi.

-Video-nadzor i zadtita svih objekta Muzeja - svih Sest objekata Muzeja Sarajeva su pod
video-nadzorom zbog svoje specifitnosti i kulturno-historijskog blaga koje se Suva u
njima.

Y. PLAN KADROVA/LJUDSKI RESURSI

U 2022. godini u Muzeju je bilo zaposleno ukupno 22 uposlenika/uposlenica,

Na kraju 2021. godine u muzeju je bilo uposleno 20 radnika na neodredeno vrijeme, i jedan
pripravnik sufinansiran od JU SluZba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo na odredeno

vrijeme do kraja juna 2022.
Od januara je za stalno uposlen muzejski pedagog u Muzeju jevreja BiH.

Nedostatak kvalitetnih i potrebnih kadrova predstavlja ozbiljan i limitirajuéi faktor za
osnovni, i dalji rad i razvoj Muzeja Sarajeva, pa se konstantno poduzimaju neophodne mjere

u sljedeéim pravcima:

- Planiranje i traZenje saglasnosti za zaposljavanje u muzeju, urgentno, potrebnih kvalitetnih

kadrovima, u skladu sa predvidenom sistematizovanom kadrovskom strukturom,
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- Kontinuirano unaprjedenje i usavr§avanje postojécih kadrova,
- Unaprjedenje tehni¢kih resursa i informaticke podrske. ~

To je rezultiralo dobijanjem saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo za upo$ljavanje dva nova
radnika na neodredeno vrijeme i to: Kustos za Jevrejsku zbirku jedan izvriilac i Domar
domacin objekta jedan izvrSilac.

Pokrenuta je konkursna procedura za prijem ovih radnika donoienjem Odluke UO,
imenovana komisija za prijem i bit ¢e okongana po&etkom januara naredne godine.

Kvaliffkaciona struktura zaposlenika u. 2022. godini:

VSS 17
VSS
SSS
NSS
VKV
KV
NK

2
2

UKUPNO u2022. godini 21
SISTEMATIZIRANO 38 55%

U Prijedlogu BudZeta za 2023. godinu uspjeli smo dobiti povecanje broja zaposlenika za
sedam novih radnih mjesta i nadamo se da éemo u narednoj godini u najveéoj mjeri
rijesiti problem kadrovske popunjenosti potrebnoj za funkcionisanje Muzeja.
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IZVJIESTAJ O RADU UPRAVNOG ODBORA JU MUZEJA SARAJEVO
(januar 2022 - juli 2022)

Upravni odbor J.U. Muzej Sarajeva u periodu od 01.01.2022. do 07.07. 2022, godine odrZao
je ukupgo osam sjednice. Sjednice su odrZavane u prostorijama JU Muzej Sarajeva, ul.
Josipa Stadlera 32, Uz redovne sjednice u prostorijama JU Muzeja Sarajevo odrZane su
dvije elektronske sjednice (jedanaesta12.05.2022 i Fetruesta 16.66.2022.) . Clanovi
Upravnog odbora su redovno prisustvovali sjednicama. Odluke su donodene u veéini
slugajeva jednoglasno. Pored &lanova Upravnog odbora sjednicama su prisustvovali Alma
Leka, direktorica JU Muzeja Sarajeva i Amir Had%ié, ¥ef raénovodsrtva JU Muzeja Sarajeva.
Zapisnik na sjednicama je vodio Aldin Jahi¢ &lan Upravnog odbora, a sjednice je zakazivala i
predsjedavala istim Amra Sati¢ Beda, predsjednica Upravnog odbora.

Prema RjeSenju Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-31473-26.2/21 od dana: 19.08.2021.
godine €lanovi Upravnog odbora JU Muzej Sarajeva su slijedeéi :

Amra Sagi¢ Beéa (predsjednica)
Amer Tikves§a, ¢lan

Aldin Jahi¢, &lan

Izet Berkovac, élan

Goran Grebo, ¢lan (ispred institucije)

Rl e

- Sedma redovna sjednica Upravnog odbora J.U, Muzej Sarajeva odrZana je dana
17.01.2022. godine.

Predsjednica je upoznala prisutne &lanove Upravmnog odbora o dinamici rada vezano za

sistematizaciju koja se deSavala pred kraj kalendarske godine te je zapisnike sa elektronskih
sjednica dala na usvajanje.
Upravni odbor je jednoglasno uputio incijativu za raspisivanje konkursa za prijem uposlenika
po osnovu sistematizacje radnih mjesta koja je usvojena na sjednici Viade Kantona Sarajevo
(broj 02-04-47813-2/21 od 28.12.2021. god). Upravi JU Muzeja Sarajevo je naloZeno da se
obrati sa molbom Ministartvu kulture i sporta za odobravanje potrebnih osam radnih mjesta
na osnovu sistematizacije radnih mjesta. Na osnovu konsultacije sa Upravom muzeja
zakljuZeno je da su nepohodna slijedeéa radna mjesta :

uposlenik za javne nabavke (jedan izvr¥itelj)
pravnik (jedan izvrSitelj)

domar (jedan izvrSitelj)

Vodit (dva izvrSitelja)

Cistalice (dva izvritelja)

naulni istraZivaé (jedan izvr¥itelj)

ABUE S o

Pod tatkom Razmatranje tekuéih pitanja razmatrano je slijedece ;

a) Potencirano je da da prijem uposlenika bude na neodredeno jer uposlenici na
odredeno dodu, steknu adekvatna znanja za obavljanje trzenih poslova i potom budu
otpusteni. Predsjednica je traZila od direktorice da obavijesti Upravnom odboru kada
se poSalje dopis Ministarstvu za prijem uposlenika.

b} Takoder, potencirano je da za ovu tekuéu godinu kustosi pripreme izloZbe i druge
aktivnosti tokom cijele godine da se obilje#i 30-ta godina od podetka agresije na BiH
92 195,
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¢) Takoder, potencirano je da se uposlenici obaveZu na izradu godinjih, mjesetnih i
sedmitnih planova, Istaknuto je da se intenzivno razmatra uvodenje kartica za
uposlenike zbog zloupotrebe radnog vremena.

d) Potrebno je da se detaljno pristupi izradi plana rada za 2022. godine, od popisa
muzejskih zbirki do najmanjih detalja, te da se obrati paZnja na neke detalje koji ¢e
doprinijeti razvoju Muzeja i da se rad Muzeja prepozna.

¢) Predlaze se da se prijedlog plan rada po$alje Upravnom odboru do podetka mjeseca
februara zbog dinamike rada samog odbora, jer se plan rada za ovu godinu mota
usvojiti do 11,02.2022. godine.

Pod tadkom Razno tazmatrano je slijedece :

a) Direktorica je upoznala &lanove Upravnog odbora da je od 03.01.2022. Senada Ahmic
je zaposlena na neodredeno u JU Muzej Sarajeva. IzvrSen sporazumni dogovor
izmedu Senade Ahmi¢ i JU Muzej Sarajeva te je izvrSena sudska nagodba gdje je
nagladeno da se protivtuZba smatra povutenon. Nagodba je sklopljena 28.12.2021.
godine. Upravnom odboru je prezentiran na uvid Zapisnik sa ove nagodbe.

b) Razmatrani su prijedlozi NO JU Muzej Sarajeva da Upravnog odbora razmetri i
donesu Pravilnike koji nedostaju Ustanovi za neophodno djeovanje Ustanove, te je
dostavljen tabelarni prikaz izrade Pravilnika

Osma redovna sjednica Upravnog odbora J.U. Muzej Sarajeva odrZana je dana

09.02.2022.godine. Na sjednici je usvojen prijedloga Programa rada sa finansijskim

planom JU Muzej Sarajeva za 2022. godinu Prema uputama sa prethodne sjednice
odr¥ane 17.01.2022.godine &anovima Upravnog odbora je na mail adrese dostavijen
tekst prijedloga prijedloga Programa rada sa finansijskim planom JU Muzej Sarajeva za

2022. godinu. Prije usvanja spomenutog prijedloga clanovi Upravnog odbora su iznijeli

svoja opainja. Zakljuceno je da se Programa rada sa finansijskim planom JU Muzej

Sarajeva za 2022. godinu mora jasno definisati koji uposlenik ée biti nosilac odreSene

aktivnosti. Buduéi da je taj nedostatak blagovremeno ispravijen Programa rada sa

finansijskim planom JU Muzej Sarajeva za 2022. godinu je jednoglasno usvojen.

a) Upravni odbor je donio odluku da se do 1. maja 2022. godine treba pripremiti
priedlog Pravilnka o disciplinskoj odgovornosti radnika JU Muzef Sarajeva. Prema
odredbama tog pravilnika uposlenik koji ne izvrsava svoje obaveze predvidene
Programa rada sa finansijskim planom JU Muzej Sorajeva za 2022. godinu kao i
ugovorom o radu biti ¢e podvrgnut adekvatnom disciplinskom postupku.

Zapisnici sa svih sjednica odrZanih u periodu od 19.05.2021. do 02.02.2021. godine priloZeni
su u arhivi JU Muzej Sarajeva i dostupni su nadleZnom ministarstvu. S ednice su sazivane na

osnovu ¢lana 38.stav 1. Pravila Javne ustanove Muzej Sarajeva. Pozivi za sve sjednice
takoder su pohranjeni u arhivi JU Muzej Sarajeva.

- Deveta redovna sjednica Upravnog odbora J.U. Muzej Sarajeva odrZana je dana 18.03.2022.

godine. Na sjednici je jednoglasno usvojeno slijedece :

1. Usvajan zapisnika sa osme sjednice Upravnog odbora JU ,Muzej Sarajeva“ odrZane

09.02. 2022.

godine
2. Usvajan izvje$taja o radu i finansijskom poslovanju JU Muzej Sarajeva za 2021. godinu
3. Usvajan izvje3taja o radu VD Upravnog odbora za 2021. godinu



4. Usvajan izvje$taja o radu Upravnog odbora (august 2021 — februar 2022)
5. Usvajan Plana nabavki za 2022. godinu

Razmatrana su tekuéa pitanja :

Problematizitanje ugovora sa UNILAB-a osiguravajuéom kuéom, Goran Grebo je predloZio
da se ovaj ugovor nade na sljedeéoj sjednici UO kao posebna tafka dnevnog reda, te da se taj
ugovor pravovremeno pripremi lanovima UQ.,

Chatolic relief Services (CRS) i dali su ponudu vezano za pripravnike. Istaknuto je da ¢e se
odr¥ati sastanak sa predstavnicima udruZenja da se uspostavi konkretna saradnja na obostranc
zadovoljstvo uz traZenje dozvole nadleZnog ministarstva

Poslan je dopis ministarstvu vezano za potrebe zaposljavanja od 8. radnih mjesta. PredloZeno
je da se napravi satanak i sa resornim ministrom. Takoder je predloZeno da se resorni ministar
ugosti, te da mu se pripremi obilazak u Muzeju te da se orgnizuje i obilazak depadansa.
Navedeno je da je ovo dobra ideja i da se poku3a sprovesti ova ideja.

Predsjednica je postavila pitanje direktorici i Amiru HadZiéu $ta se uradilo po pitanju
zahtjeva predsjednika NO Muzeja o poveéanju mjeseénog honorara. Gospodin HadZi¢ je
izvijestio da je organizovan sastanak sa NO gdje se obrazloZilo da bi se morala izdvojiti
ogromna sredstva kako u Muzeju tako i u svim institucijama na nivou Kantona. Hronoloski je
upoznao UO o nadinu razgovora sa predsjednikom NO. Napomenuto je da NO ima zadatak
da prati rad UO i rukovodsva Muzeja te da ako se uode nepravilnosti u radu imaju zadatak da
se obavijeti UQ i resorno ministarstvo. Izveden je zaklju¥ak da se gospodin Zorlak obrati
pismenim putem Muzeju, te da se protokolise taj zahtjev o potpisivanju ugovora a da se UO
obrati pravniku iz Ministarstva da se Ministarstvo kulture i sporta zvaniéno izjasni o toj
problematici.

Predsjednica je postavila upit koji su planovi Muzeja za obiljeZavanje Sestog aprila za
obiljezavanje Dana grada Sarajeva. Postavljen je upit ko je nosilac ovog projektafizloZbe.
Direktorica je navela da su svi kustosi angaZovani na realizaciji obiljeZavanja ovog datuma.
Navedeno je da ¢e biti konkurs za likovne radove te ve¢ gore navedena izloZba. Istaknuto ie
da se dodatno anga?uje uposlenica Muzeja Indira Kuduk Sorgué da se angaZuje na promociji
ovih aktivnosti za obiljeZavanje Dana grada Sarajeva. (lan Goran Grebo je naveo da je
izloZba koja je u pripremi zaista kvalitetna.

Deseta redovna sjednica odrzana je 26.04.2022. Akcenat na ovoj sjednici stavljen je na
tekuéa pitanja. Clan Upravnog odbora iz institucije Goran Grebo je prije sazivanja sjednice je
obavijestio UO da uposlenici imaju potrebu da svoje probleme izloZe UO. Po ovom tatkom
Dnevnog reda pozvan je i uposlenik Mustafa Arslanovi¢ koji je upoznao UO sa ogromnim
nedostatku radnice na poslovima odrZavanja &isto¢e i higijene. Zbog toga uposlenici kojima
nije u opisu posla pored svojih redovnih poslova moraju raditi i na odrZavanju objekta te na
poslovima higijene u objektu Svrzina Kuéa. Mustafa Arslanovi¢ se nada da Muzej nee
morati zbog ovog nedostatka zatvarati vrata odredenih objekata. Nemoguée je da muzejski
pedagog radi higijenske poslove i poslove na odrZavanju objekata. Predsjednica je
obavijestila gospodina Arslanoviéa.da je UO pokrenuo proceduru prijema dvije uposlenice za
rad na poslovima higijene i &istoe, te domara. Napomenuto je da se iznade tjeSenje dok se
konkursna procedura ne odobri od strane Ministarstva. PredloZeno je da uposlenik Mustafa
Arslanovié privremeno na kratko promijeni objekat iz zdravstvenih razoga. Goran Grebo je
predlozio da se jednom ili dva puta sedmiéno jedna od dvije sprematice koje su uposlene u
Muzeju uputi u depanans Svrzina kuéu. Takode je predloZeno da za sve uposlenike kojirade i
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koji su vezani za Svrzinu kuéu na bazi mjeseénog rada obaveZu da ée dati svoj doprinos
odrZavanju ovog objekta. Odnos uposlenika prema objektima za koje su prema sistematizaciji
zaduZeni najbolje ¢e biti vidljiv kroz obavezne mjeselne izvjeStaje. Izet Berkovac je
konstatovao da se o ovom pitanju zadui direktorica Muzeja da u $to kraem vremenskorn
periodu rije§i gore navedenu problematiku te da izvjesti UO $ta je udinjeno po ovom pitanju.
Zaklju¥eno je da se direktorica na sljede¢oj sjednici UO izjasni i obavijesti UO $ta je
udinjeno po ovom pitanju i koje rjeenje je pronadeno na obostrano zadovoljstvo (i radnioi i
uprava). Na ovoj sjednici direktorica je informisala &lanove Upravnog odbora u kojoj fazi je
realizacija izrade Pravilnika o disciplinskom poostupku,

Jedanaesta sjednica odrZana je 12.05.2022. godine. Odr¥ana je eletronskim putem. Na toj
sjednici se razmatrala jedna tatka : Usvajanje prvih izmjena i dopuna Plana nabavki JU
~Muzej Sarajeva“. PriloZena je adekvata dokumetacija na osnovu koje je utvrieno da su
izmjene i dopune opravdane.PredloZena tatka je jednoglasno usvojena.

Dvanaesta redovna sjednica odrZana je 30.05.2022. godine. Pored usvanja zapisnika sa desete
redovne i jedaneste elektronske sjednice razmatrano je pitanje Pravilnika o disciplinskoj
odgovornosii radnika Muzeja, te tekuéa pitanja. Gospodin Amir Hadié je predodio prijedlog
Pravilnika o disciplinskoj odgovornosti uposenika JU Muzej Sarajeva. Naglaseno je da se
Pravilnik naslanja na sistematizaciju i akte Muzeja koji regulisu prava i obaveze uposlenika
Muzeja. Iznesene su odredene upute i dopune na odredene &lanove predloZenog Pravilnika.
Izmedu ostalog predloZena je dopuna da su uposlenici duni dostavljati mjeseéne planove
rada kao i mjesetne izvjeStaje direktoru/ci Muzeja a direktor/ica na zahtjev UO prezentira
istom i mjesetne planove i izvjetaje rada. Takoder, u &lanu 3. je predloZeno da se preciziraju
radne obaveze uposlenika. Takoder, navedeno je da se u &lanu 14. precizira koje su to lakSe a
koje teZe povrede radnih obaveza a koje su definisaane u Pravilniku o radu Muzeja.

Usvojen je zakljudiak da se predloZene izmjene uvrste u predloZeni Pravilnik te da se
dostavi UO do 10.06.2022. godine da bi se te izmjene razmatrale na sljededoj sjednici UO.
Direktorica Muzeja ja upoznala &lanove UO da je aplicirano prema zavodu za zapo§ljavanje
Kantona Sarajevo za radna mjesta vodié (3) i pedagog pripravaik (1), medutim do poetka
sjednice direktorica nije dobila povratne informacije 3ta je sa ovim postupkom. Direktorica se
obavezala da ¢e ve¢ 31.05.2022. godine kontaktirati nadle¥no Ministarstvo da provjeri
situaciju sa gore navedenom aplikacijom. Takoder, aplicirano je na projekat ,,Prvo radno
iskustvo™ za djecu poginulih boraca i ehidskih porodica ali na Zalost nije bilo prijavljenih
kandidata,

Amir Had#i¢ je predotio informaciju br, 114-01-2/2022 od dana 09.05.2022. godine
koju je uputio NO prema UO a koja je vezana za uredbu o visini naknada za &anove UO i
NO. Konstatovano je da je UO zaprimio informaciju od strane NO te je nakon krace diskusije
donesen zakljutak koji je jednoglasno usvojen da ée UO proslijediti zahtjev prema
nadleZnom Ministarstvu te da se po pitanju ove informacije/zahtjeva Nadzornog odbora
Ministarstvo u $to kratem roku pismeno olituje o postivanju zakona i Pravilnika o visini
naknada &lanovima Upravnik i Nadzomih odbora koji je objavljen u Slubenim novinama KS
br. 14/16? te da se taj dopis dostavi UO Muzeja, te da se u sludaju postivanja primjene gore
navedenog zakona iz 2016, godine iznadu sredstva za rjelenje ovog problema.

Trinaesta redovna sjednica 14.06.2022. godine. Na sjednici se u prvom redu
problematiziralo pitanje Pravilnika o disciplinskoj odgovornosti radnika Muzeja i rje$avanja
kadrovskih pitanja. Clanovi upravnog odbora su pojedinacno ukazali na uodene propuste u
prijedlogu Pravilnika o disciplinskoj odgovornosti radnika Muzeja koji im je na uvid prije
sjednice dostavila uprava institucije. Predsjednica je upoznala UQO da je kontaktirana od



strane Ministarstva vezano za promjenu loga Muzeja. Napomenuto je da UO nije nikada na
svojim sjednicama raspravljao o samoj promjeni loga. Napomenuto je da se kontaktira
nadleZno Ministarsvo (pravnik) da se daju upute vezano za promjenu loga Muzeja i to po
hitnom postupku te da se stopira koristenje novog loga te da se koristi dosadagnji. Primjedba
(tehni¢ka grefka prilikom pisanja-tipkanja) na zahtjev prijema uposlenika ,,Struéni saradnik u
JU kulture za javne nabavke®. U dopisu je prijavljen &lan 61. pod tadkom 1. stoji culture
umjesto kulture. Clan UO Izet Berkovac je naveo da smo traZili 8. radnih mjesta a pismeno
smo dobili samo da se moZe odobriti dva radna mjesta.Predsjednica je dala obrazloZenje da je
kontaktirala nadlefno Ministarastvo te da je uz konsultacije sa ministarstvom doglo do
rjefenja da trenutno ima finansijsko rjedenje za dva uposlenika i to struénog saradnika
(prijedlog UO) a da za drugo radno mjesto konsultujemo upravu Muzeja gdje je bio prijedlog
da se fraZi radno mjesto za ,,Struéni saradnik u javnim ustanovama za javne nabavke®.
Navedeno je da u rebalansu budZeta moZe da se tra¥e dodatna radna mjesta. Clan UO Izet
Berkovac, naveo je da je prioritet da se primi pravnik koji ée raditi na pravnim poslovima i
poslovima javnih nabavki kao $to je izmedu ostalog navedeno i u samoj sistematizaciji radnih
mjesta. Takoder, upuéena je primjedba da se ubuduée pitanja o funkcionisanju muzeja
postavijaju direktorici a ne gospodinu Amiru HadZiéu.

Cetrnaesta sjednica je bila ektronska i odrZana je 16.06.2022. godine. SadrZavala je
samo jednu tatku dnevnog reda, a to je Usvajanje Odluke o upuéivanju direktorice JU Muzegj
Sarajeva Alme Leka na sluzben put na Generalau konferenciju i Generalnu skup#tinu ICOM-
a, 21-28. 08. 2022 . y Prag. Generalna konferencija i Generalna skupstina ICOM-a odrzat ce
se od 21-28. avgusta 2022. godine, na kojoj ucestvuju sve zemlje svijeta, medju njima i
Bosna i Hercegovina, sto je i obaveza svake zemlje. Ditrektorica je izvjesila Upravni odbor
da ¢e udestvovati kao predstavnik BiH, i kao panelista, 21. avugusta, a tema je Crvena lista
ugrozene bastine JI Europe i ukradena kulturna dobra u ovom dijelu Europe.Medunarodno
muzejsko vijeée (ICOM) je jedina svjetska muzejska organizacija koja predstavlja muzeje i
muzejsku profesiju na medunarodnom nivou. ICOM je posveden razvoju drudtva i njegova
razvoja, muzejske struke 1 muzejskih profesionalaca, podstise poznavanje i razumijevanje
uloge muzeja u sluZbi drustva, te organizuje suradnju izmedn muzeja u svijetu. Svoje ciljeve i
programe JCOM stalno uskladuje sa promjenama u svijetu. Medunarodna je organizacija
muzeja i muzejskih profesionalaca koja je posvedena istraZivanju, oSuvanju, nastavku i
komunikaciji drudtva svjetske prirodne i kulturne bastine, materijalne i nematerijelne. O
znacaju ove organizacije dovoljno govori i cinjenica da su ICOM-ove preporuke i smjernice
obligatorne kada je u pitanju donoZenje vladinih zakona i pravilnika u muzejima, 1 da ICOM-
ov Eticki kodeks za muzeje je obligatoran u postavljanju etitkih standarda i najboljih praksi, i
osnova je za donoenje muzejskih zakona i pravilnika u svim zemljama svijeta, te osnova za
razvoj dodatnih standarda. ICOM-ova definicija muzeja je ugradjena u muzejske zakone svih
muzejskih adminsitracija svijeta. Ove godine se na konferenciji usvaja nova muzejska
definicija, koja je dio zakona o muzejskoj djelatnosti svih zemalja na planeti, pa tako i
BiH.Generalna konferencija i skupstina odrzavaju se svake tri godine, i na njoj se bira i novo
rukovodstvo i sl. Obaveza je prisustvovati ovoj konferenciji i skupstini, ispred zemlje. Svi
Elanovi upravnog odbora su se potzitivno izjasnili o ovoj tagki.

Petnaesta redovna sjednica odrzana je 07.07.2022. godine. To je ujedno i posljednja
sjednica Upravnog odbora u ovom sastavu. Na ovoj sjednici jednoglasno je usvojen Praviinik
o disciplinskoj odgovornosti radnika Muzejo. Usvojena je Odluka o drugim izmjenama i
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dopunama plana nabavki gdje je navedeno da se ovom odlukom rjesava pitanje &i¥enja
odredenih depadansa gdje je navedeno u ovoj odluci u &lanu 3.pod stavom 1 navedena i jasno
definisana izmjena i dopuna plana nabavki.

Usvojena je odluka i potpisana od strane predsjednice UO Amre Sati¢ Beéa koja se
odnosi na dodjelu ugovora za nabavku Usluge restauracije, sanacije i popravke portala na
depadansu Muzej Sarajeva 1878 — 1918 firmi NEIMARI d.o.o. iz Sarajeva po osnovu Ponude
broj 275 — VI/22 od 06.06.2022. godine.

Predsjednica
upravnog odbora ,,Muzej Sarajeva“

‘n

S
b’ vﬁv,/a’

Prof.dr.sc. Amra Sadi¢ Beéa
Q\
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J.U. MUZE] '_SARAJEVKE josipa Stadlera br. 32, Saraje\}o, Bosna i Hercegovina;
Tel.; ++ 387 33 475 740; Fax: ++ 387 33 475 749; ID broj: 4200645360005
www.muzejsarajeva.ba; E-mail: muzejsarajevagbih.net.ba;

Sarajevo, 02.03.2023.
Broj:

1ZVJESTAJ
O RADU V.D.UPRAVNOG ODBORA
ZA PERIOD OD 07.07.2022. DO 07.10.2022.

Saziv v.d. Upravnog odbora u slijede¢em sastavu:

Bahrudin Kumro, predsjednik
Almira Alibadié-Fideler, ¢lan
Selma Makag, ¢lan

Adisa iem, ¢lan

Velid Jerlagié, €lan

imenovan je RjeSenjem Vlade Kantona Sarajevo broj: RjeSenju Viade Kantona Sarajevo broj:
02-04-26792-27.2/22 od 07.07.2022. godine na mandatni period od tri mjeseca. U periodu
od imenovanja do 06.10.2022. godine V.D. UO JU ,Muzej Sarajeva* odrZao je Cetiri sjednice
i donio slijedeca dokumenta:

Poslovnik o radu v.d. Upravnog odbora J.U. Muzej Sarajeva,

Odluku o RazrijeSenju direktora JU Muzej Sarajeva Alme Leke,

Odluku o i imenovanje novog v.d. direktora JU Muzej Sarajeva Hamdije Dizdara,
Zahtjev za sredstva u BudZetu za 2023, godinu.

Sarajevo: 02.03.2023

myngxg,,usiﬁoré“
udini Kumro

Predsjednik
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J.U. MUZEJ SARAJEVA; Josipa Stadlera br. 32, Sarajevo, Bosna i Hercegovina;

Tel.: ++ 387 33 475 740; Fax: ++ 387 33 475 749; ID broj: 4200645360005
www.muzejsarajeva.ba; E-mail: muzejsarajevaizbih.net.ba;

Sarajevo, 02.03.2023.
Broj:
1ZVJESTAJ
O RADU UPRAVNOG ODBORA U PERIODU OD 03.11.2022. DO
31.12.2022. GODINE

Aktuelni saziv Upravnog odbora u slijede¢em sastavu:

Bahrudin Kumro, predsjednik
Tea Dautéehajié, lan

Goran Grebo, ¢lan ispred ustanove
Vliadimir Podany, ¢lan

Mirza Hebib, ¢lan

imenovan je RjeSenjem Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-44837-15.2/22 od dana:
03.11.2022. godine. U periodu od imenovanja do 31.12.2022. godine odrZao je dvije
sjednice. Na konstituirajutoj sjednici odrZanoj 21.11.2022. usvoj io je slijedeée odluke:

Poslovnik o radu Upravnog odbora J.U. Muzej Sarajeva,

Odluka o raspisivanju javnog konkursa/oglasa za popunu dva upraZnjena radna mjesta,
Odluka o &etvrtim izmjenama i dopunama plana nabavki JU Muzej Sarajeva.

Na drugoj sjednici odrZanoj 21.12.2022, godine primio je na znanje slijedece informacije:
Informaciju o Pravilniku o postupanju internog prijavljivanja korupcije i postupanja

po prijavama u JU Muzej Sarajeva,
Informaciju o Planu integriteta.

Sarajevo: 02.03.2023

/& " predsjedni avnog pdbord
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J.U. MUZEJ SARAJEVA; Josipa Stadlera br. 32, Sarajevo, Bosna i Hercegoving;

Tei.: ++ 387 33 475 740; Fax; ++ 387 33 475 749; 1D broj: 4200645360005
www.muzejsarajeva.ba; E-mail: muzeisarajeva@bih.net.ba;

Na osnovu &lana 24. i tlana 35. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama (,Sluzbeni
glasnik RBiH* broj 6/92, 8/93 i 13/94), Nadzorni odbor JU Muze] Sarajeva podnosi
Ministarstvu kulture i sporta Kantona Sarajeva:

lzvjestaj o obavijenom nadzoru u JU Muzej Sarajeva za period od 01.01.2022.godine
do 07.07.2022.godine (period od poé&etka godine do dana razrjeSenja od strane Viade
KS)

Kljuéni elementi izvjestaja o obavijenom nadzoru su:

¢ NO JU Muzej Sarajeva, u skladu sa ovladtenjima iz Uredbe sa zakonskom snagom o
ustanovama, Pravilima JU Muzeja Sarajevo i Poslovnikom o radu NO, nadzirao je
vodenje aktivnosti u JU Muzej Sarajeva u periodu od 01.01.2022.godine do dana
razrje$enja &lanova NO od strane Viade KS, sa cilfem da se utvrdi da li navedena
Ustanova djeluje u skladu sa Uredbom sa zakonskom snagom o ustanovama,
drugim zakonima koji reguliSu djslovanje Ustanove, aklima Ustanove te odlukama
Upravnog odbora i Direktora,

¢ U navedenom periodu NO JU Muzej Sarajeva je djelovao u sastavu od tri ¢lana:
*  Predsjednik NO — Mirza Zorni¢,
»  Clan NO - Lejla Memic,
»  Clan NO — Amir HadZi¢.

1. Tokom navedenog perioda, NO je odrzao $est sjednica u kojima je razmatrao
posiovne izvjestaje, donosio odredene odluke/zakljuéke o pitanjima vezanim za rad i
poslovanje JU Muzej Sarajeva,

2. Hronologki, NO JU Muzej Sarajeva je imao slijedeée tatke dnevnog reda po
sjednicama:
o IV _sjednica NO odrzana 08.02.2022.qodine sa slijedeéim tackama
dnevnog reda:

1. Razmatranje i usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice NO,

2. Razmatranje Prijedloga programa rada sa finansijskim planom za 2022.
godinu,

3. Razno.

Ad.2.

Direktorica JU Muzej Sarajevo Alma Leka upoznala je prisutne da je kreiran
Prijediog Programa rada Javne ustanove sa finansjjskim planom za 2022,
godinu, prema metodologiji izrade | dono$enja programa rada | izvjestaja o radu
Viadi KS | kantonalnin organa (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 23/21 i
52/21). U okviru druge tagke dnevnog reda Direktorica Ustanove je prezentirala
Prijedlog programa rada sa finansijskim planom za 2022. godinu u okviru kojeg
nema vedih razliika u odnosu na prethodnu gedinu kada je u pitanju obim
izdvajanja, osim u dielu troSkova zaposlenih gdie je planiran rast zbog
predvidenog prijema novih zaposlenika u Ustanovu, a na oshovu novog
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Pravilnika o sistemnatizaciji radnih mjesta. Clanovi Nadzomog odbora su pohvalili
uvr§tavanje u Program rada dono$enja nedostajucih pravilnika koji su bili tema
razmatranja prethodnih sjednica NO, te uvritavanje programskih sadrZzaja za
uenike osnovnih 8$kola, Nadzorni odbor je razmotrio navedeni Prijedlog
programa rada sa finansijskim planom za 2022.godinu i okarakterisao ga
prihvatljivim.

o V_siednica NO odriana 22.02.2022.godine sa_slijede¢im ta¢kama
dnevnog reda:

1. Razmatranje i usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice NO,
2. Kreiranje plana rada NO za 2022.godinu,
3. Razno.

Ad.2.

Svi prisutni su aktivno udestvovali u kreiranju plana rada NO za 2022.godinu pri
demu su navedene slijedeée planirane aktivnosti po mjesecima:

s —
e

SRR il Sdans PR T e R
Razmatranje plana javmh nabavkl za 2022 Razmatran]e godlsnjeg izvjeltaja o
Mart posiovanju JU Muzej Sarajeva za 2021.godinu
Razmatranje stepena realizacije izrade pravilnika &iju je izradu inicirac NO,
April Razmatranje izvjestaja o poslovanju JU Muzej Sarajeva za 1Q 2022.godinu.
~ Maj _ Razmatranje Dokumenta okvimog budZeta JU Muzej Sarajeva.
Razmatranje izvjeStaja o posiovanju JU Muzej Sarajeva za prvo polugodiste
{ Juli 2022 godine
August Razmatranje zahtjeva za dodjelu sredstava za 2023.godinu iz BudZeta KS
| Oktobar Razmatranje izvjeStaja o poslovanju JU Muze] Sarajeva za 3Q 2022.godine

Razmatranje Prijedioga programa rada JU Muze] Sarajeva sa finansijskim
Pecembar planom za 2023.godinu

Uz navedeno, kao redovne aktivnosti NO planira da realizuje slijedece:

¢ Razmatranje realizovanih javnih nabavki JU Muzej Sarajeva
Praéenje realizacije kljunih projekata JU Muzej Sarajeva
Uvid u zapisnike sa sjednica UO JU Muzej Sarajeva
Iniciranje zajednickih sastanaka sa UO JU Muzej Sarajeva.

[

Obzirom na ogranidene kapacitete JU Muze] Sarajeva u pogledu
administrativnog osoblja, &lan NO Lejla Memié je predloZila da se ¢lanovi NO
ukljuée u izradu pravilnika koje smo inicirali i po preliminarnom dogovoru je
ustanovljeno da svaki &lan NO pripremi po jedan prijedlog pravilnika koji su
planirani za izradu i usvajanje u 2022.godini.

o VI _sjednica NO odrana 18.03.2022.qodine sa_slijedecim ta¢kama
dnevnog reda:

1. Razmatranje i usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice NO,

2. Razmatranje prijedloga lzvjestaja o radu i finansijskom poslovanju za
2021. godinu.

3. Razmatranje Plana javnih nabavki za 2022. godinu



Ad.2.

Direktorica Muzeja je prethodno dostavila set dokumenata koji se odnose na
Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju JU Muzej Sarajeva za 2021.godinu.
Clanovi NO su proéitali materijale, traZili dodatna pojadnjenja, razmotrili sve
navedeno i jednoglasno usvojili ZakljuSak kojim preporuéuju Upravnom
odboru JU Muzej Sarajeva usvajanje navedenog seta dokumenata (izvjestaj o
radu i finansijskom polovanju za 2021.godinu) sa slijededom strukturom
prihoda i rashoda:

STRUKTURA PRIHODA | RADHODA U POSLOVANJU J.U, MUZEJ

SARAJEVA ZA 2021. GODINU
} PRIHODI | 2021 ‘ 2020
[ZVOR10 Prihodi iz Budzeta | - 748,634 [ 728251 ‘
| IZVOR 20 Sopstveni prihod E”"’ 38.739 i 16,635 |
ZVOR@ Domage | — N _Oui
"IZVOR50 Tekuéi transferi . ‘l 17748 | " 16.445 |
' UKUPNO KM T T g0sAIs | 761331 |

RASHODI N 2021 2020

Plate i naknade - — 591.956 | T 567.269 |
E'T)oprinos'i‘"bbslodavca E - "54.186 51.111 |
: izdatci za materijal i usluge : 114.115 . 100.523 |
| tekudi transferi T aiaca | 31471
izdaci za nabavku stainih sredstava | 11418 710.967 |

UKUPNOKM | s03iss| 761391 |

Ad.3.

Clanovi NO su u okviru naredne tatke dnevnog reda razmatrali Plan javnih
nabavku JU Muzej Sarajeva za 2022.godinu, nije bilo primjedbi na navedeni
dokument i jednoglasno je usvojen Zakljudak kojim se preporuduje Upravnom
odboru JU Muzej Sarajeva usvajanje navedenog dokumenta.

VIl _siednica NO odrZana 27.04.2022.codine sa sliledeéim taékama
dnevnoqg reda:

1. Usvajanje =zapisnika sa VI sjednice Nadzornog odbora odrZane
18.03.2022 godine.

2. Razmatranje Dokumenta okvirnog Budzeta za period 2023 ~ 2025 ,

3. Razmatranje Periodicnog izvjestaja za | kvartal 2022. godine.

4. Razmatranje lzvjestaja o obavljenom popisu imovine i obaveza JU Muzej
Sarajeva na dan 31.12.2021. godine

5. Razno

Ad.2,
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G-din Amir Hadzi¢ kao ¢lan NO ispred JU Muzej Sarajeva je u okviru druge
tatke dnevnog reda sjednice obrazloZio dokument okvirnog budZeta JU
Muzej-a za period 2023-2025.godina gdje su navedene vrijednosti planiranih
prinoda i rashoda u navedenim godinama. Kljuéna karakteristika ovog
dokumenta je planirano poveéanje budZeta u 2023.godini na nadin da se
izvrsi povecanje broja zaposlenih za 8 dodatnih uposlenika, a $to bi uticalo na
poveéanje rashoda koji se odnosi na place i naknade zaposlenicima te
pripadajuée doprinose. Takoder, predvideno je vede izdvajanje za trokove
materijala i usluga zbog aktuelne inflacije, te rast izdvajanja za kapitaine
svrhe kroz pojatana arheolo$ka istraZivanja. Najveéi dio navedenog rasta
izdataka bi se finansirao iz BudZeta KS. Nadzomi odbor je razmotrio
dokument okvirnog budzeta za period 2023-2025.godina i nije uogio sustinsku
nepravilnost. Napominjemo da smo dokument dobili nepotpisan i neovjeren.

b i ke TR z J g AP e

| UNUPNE PREDLOEENT RASHODI, PO EXONOMSKOJ HLASIFIKACKE

ST1000]Plte Lasknacs gisova zaposien | KM 591957] KI4830.946] KM 360,0380 KMES0935 KM 660 933
3000 0opinesl, - | KLAB4186' KMB88560 KAI7TE100; KMSG 00| KM &G 100!
LT E0v e 2 matel usiige I KMH4195 KM 150,006, KN 189,800, KM 188,600 Kb 180 600
| 613000 Tekudi ranslen | KM3iass KM239751  KM52100  KMBS2A00| 104 52.100]
[ Bie00 s2Z000Kapta dat: : 1'&%4‘1’1.4'73"'&.535,00% KMA4000)  KM44000  KM44.000,
| T ukueMo " K B03.940] KM 918,893 KM 1,224,738 KM 1,232,738] KM 1,232,736]

ORGP 7RECEOZEN] RASHODI, PO YORU SREDSTAVA I DR

o |mashodifnanstaniihudiels | KM778,208; KM 826,853' KM 1.120.738] KM 1.137.738] KM 1137738
[Rashodt finansiran i viastn srecstava | KM 7.101] KM 15,000 KM 16000  KM15000 KM 15000

- Rasnod finansean - donacla U KM17746 KM67.000]  KMB0.00D]  KMBD.O0D] KA E0.000)

i UKVPNO [KME03,140 KM $18,883]KM 1,224,738] KM 1,202,738 KM 1,202,738}
Predolen upnibrojzaposesh | 2] i W W %

Ad.3.

Clanovi NO su u okviru naredne tagke dnevriog reda razmatrali PeriodiGni
izvieStaja za | kvartal 2022, godine. U okviru navedenog izvie$taja na strani
prihoda i priliva prikazani su iskljulive viastiti prihodi JU Muzej Sarajevo
(4.298 KM), {j. bez sredstava koje BudZet Kantona Sarajevo usmjerava za rad
JU Muzej Sarajeva, dok su na strani rashoda prikazani svi rashodi JU Muzej
Sarajeva koji se odnose na Q1 2022.godine (203.695 KM) tako da, kada se
gleda iskljuSive dobijeni prikaz prihoda i rashoda, dobija se nerealna slika
odnosa prihoda i rashoda (prema ovome JU Muzej Sarajeva bi bio u deficitu
od 199.397 KM) jer nigdje u okviru nama dostavijenih obrazaca nisu iskazana
sredstva na prihodovnoj strani koja BudZet KS usmjerava na rad JU Muzeja
Sarajevo. ZaduZuju se svi Glanovi NO da do naredne sjednice istraZe
adekvatnost ovakvog prikaza prihoda i rashoda jer smo i u okviru prethodnih
ciklusa finansijskog izvjestavanja uotili da nedostaje priliv od BudZeta KS i da
smo zahtjevali da nam se dostavi informacija posebno za taj vid priliva (npr.
kod usvgjanja Izvjestaja o poslovanju JU Muzej Sarajeva za 2021.godinu).
Dokument dobijen u elektronskoj formi, tj. nije ovjeren.

Ad4.

U okviru naredne tacke dnevnog reda sjednice &lanovi NO su razmotrili
lzvjestaj o obavljenom popisu imovine i obaveza JU Muzej Sarajeva na dan
31.12.2021. godine kaji je, uz odredene poteskode, uspje$no obavijen za §to
pohvaljujemo Direktoricu i administraciju Muzeja. Napomena: dokumentacija
0 popisu, koju je NO razmatrao, dostavijena u elekironskoj formi, tj. nije
ovjerena,

Vill slednica NO odrZana 24.05.2022.0odine sa sliledeéim tadkama
dnevnoqg reda:
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1. Usvajanje zapisnika sa VIl sjednice Nadzornog odbora odrZane
27.04.2022 godine,

Informacija o izradi pravilnika u JU Muzej Sarajeva,

Prve dopune i izmjene Plana nabavi JU Muzej Sarajeva,
Razno.

hWN

Ad.2.

Nadzorni odbor je na prethodnim sjednicama pokrenuo inicijativu za izradu
osnovnog seta pravilnika koji nedostaju u radu JU Muzej Sarajeva. G-din
Amir Hadzié, kao é&lan NO ispred JU Muzej Sarajeva, je u okviru druge tatke
dnevnog reda sjednice obrazloZio da je izraden Praviinik o disciplinskoj
odgovornosti koji ée biti taka dnevnog rada na narednoj sjednici UO JU
Muzej Sarajeva. Prema informaciji G-dina HadZi¢a, u pripremi je izrada jo3
dva pravilnika koji ¢e biti na usvajanju na nekoj od narednih sjednica UQ.
Nakon usvajanja pravilnika na UO JU Muzej Sarajeva, NO ¢e razmotriti
navedene dokumente.

Ad.3.

U okviru trede tatke sjednice, &lanovima NO je dostavljena informacija o
izmjenama i dopunama Plana javnih nabavki za 2022.godinu temeljem
nastalih troSkova:

1) U dijelu Plana nabavki za 2022. godinu pod nazivom ROBE mjenja se
stavka pod rednim brojem 10~ Roba za reprezentaciju, na nacin da se
povecava za 400,00 KM.

2) U dijelu Plana nabavki za 2022. godinu pod nazivom USLUGE dodaju se
nove stavke pod rednim brojem;

a) 41-Usluge obezbjedivanja i isporuke avio karata u iznosu od 1.100,00 KM
b) 42-Usluge hotelskog smjestaja u iznosu od 1.100,00 KM

3) Sve stavke nabavki koje se u Planu nabavki za 2022. godinu nalaze ispod
novounesenih nabavki iz stava 2) pod a) i b) ovog &lana, dobijaju novi redni
broj.

Navedene izmjene i dopune Plana javnih nabavki za 2022.godinu ¢e biti
predmetom usvajanja na sjednici UO JU Muzej Sarajeva.

Ad.4.

U okviru tacke razno &lanovi NO su izvrsili uvid u javne nabavke koje je JU
Muzej Sarajeva proveo u prethodnom mjesecu, a koji su provedeni u skiadu
sa Zakonom o javnim nabavkama kroz formu direktnog sporazuma (nabavke
vrijednosno ispod 6.000 KM).

IX siednica NO odrzana 20.06.2022.codine sa _sliledeéim tatkama
dnevnog reda:

1, Usvajanje zapisnika sa VIl sjednice Nadzornog odbora odrZane
24.05.2022 godine.

2. Informacija o provedenim postupcima Javnih nabavki u JU Muzej
Sarajeva u prethodnom mjesecu,

3. Razno.

Ad.2.
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Glan NO ispred Ustanove G-din Amir HadZi¢ je prezentovao izvréene
nabavke u prethodnom mjesecu od strane JU Muzej Sarajeve. Sve
prezentovane nabavke su uradene u skladu sa vaZeéim Zakonom © javhim
nabavkama i to kroz formu direktnog sporazuma jer su nabavke bile u visini
manjoj od 6 hiljada KM (bez PDV-a). SkreCemo paznju da je vd NO donio
zakljuak 31.05.2021.godine kojim je predloZio vd UO JU Muzej Sarajeva da
izmjeni Pravilnik o postupku direktnog sporazuma u ¢lanu 5. na nadin da se
stav (1) formuli$e kako slijedi: ,Muzej Sarajeva ispituje trziste te traZi pisani
prijedlog cijene ili ponudu od najmanje tri privredna subjekta koji obavljaju
djelatnost koja je predmet javne nabavke. lzuzetak od ove odredbe moze biti
postupak javne nabavke u kojem ne postoji dovoljan broj ponudata na trZistu
(npr. proizvode/usluge koji/e su predmet javne nabavke na trzitu nudi jedan
ili dva privredna subjekta).

vd NO, a ni aktuelni saziv NO nije dobio povratnu informaciju od vd UO niti
aktuelnog saziva UO da i je prethodni prijedlog o izmjeni Pravilnika o
postupku direktnog sporazuma uvaZzen. Prema uvidu u Pravilnik koji Je
dostupan na web stranici JU Muzej-a, nije doslo do izmiene predmetnog
&lana Pravilnika.

Je *

A

fi SR e . - — —
ot ) Predgfednik NQJU Muzej Sarajeva
yys S I mr. sc. gy za Zomié

Sarajevo, Avgust .2022.godine

Prilog:

1. Zapisnici sa odrzanih sjednica NO JU Muzej Sarajeva iz izvje$tajnog perioda.
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Bosna i Hercegovina/Fedaracija BiH
Kanton Sarajevo

JU ,,MUZEJ SARAJEVA*

Josipa Stadfera br. 32

71000 Sarajevo

Broj:
Datum:

lzvjeStaj u radu Nadzornog odbora
za period 07.07. - 07.10.2022. godine

Vlada Kantona Sarajevo, na 85, Sjednici odrZanoj dana 07.07.2022. godine, donijela
je RjeSenje, broj: 02-04-26792-31. 2/22, o imenovanju vrioca duznosti predsjednika i
¢lanova Nadzornog odbora Javne ustanove «Muzej Sarajeva”.

Na period od najvige tri (3) mjeseca imenovani su vrsioci dusnosti Nadzornog odbora
u slijedeéem sastavu:

1. Almina Aljovic, predsjednica,
2. Muamera Ahmethod2ié, &lanica
3. Alem Hod%ié ¢lan

U izvjestajnom periodu, 07.07. - 07.10.2022. godine, Nadzorni odbor Javne
ustanove ,Muzej Sarajeva” (u daljem tekstu: Nadzomi odbor) radio Jje u skiadu sa
nadleZnostima utvrdenim Zakonom o ustanovama, Pravilima JU Muzej Sarajeva i
Poslovnikom o radu Nadzornog odbora JU Muzej Sarajeva,

Nadzorni odbor je radio i odiuéivao na redovnim sjednicama , te je u jzvjestajnom
periodu odrao tri (3) sjednice.

U okviru aktivnosti i Dnevnog reda sjednica, Nadzorni odbor Jje razmatrao sljedecéa
pitanja i donio odgovarajuce odluke i zakljuéke na razmotrene materijale, kako slijedi:

| datum odriavanja Dnevni red

1. Konstituisanje Nadzormnog odbora po Rjedenju  Viade

Prva Konstituirajuca Kantona Sarajevo, broj 02-04-2679-31.2/22 od 07.07.2022.

| Redni broj sjednice i ' ) - — T
|
|

i

sjednica Nadzornog ~ godine;
odbora, odrZana dana 2. Razmatranje Poslovnika o radu Nadzornog odbor
- 23.08.2022.godine JU Muzej Sarajeva;

. 3. Ostala pitanja - razno. L

1/2
52 /140



1. Usvajanje zapisnika sa 1. Konstituirajuée sjednice :
Nadzornog odbora |
2. Usvajanje dopunjenog - izmjenjenog Poslovnika o radu
Nadzomog odbora;
Druga sjednica Nadzomog | 3. Izvjestaj o finansiiskom poslovanju fizvrSenju budZeta JU
odbora, odrzana dana Muzej Sarajeva za period januar — juni 2022, Godine;
22.09.2022. godine 4. lzvjestaj o provodenju Flana nabavki JU Muzej Sarajeva
(ukupan broj i vrijednost dodjeljenih ugovora po vrsti
postupka i predmetu nabavke, trenutni i planirani
postupci nabavki.
5. _Tekuca pitanja, razno. ]
1. Usvajanje zapisnika sa 2. sjednice Nadzomog odbora;
. Treéa sjednica Nadzomog | 2. Razmatranje Zahtjeva za dodjelu sredstava za 2023.god.

E odbora, odrZana dana ¢ 3. Pregled postupka Javnih nabavki za septembar
| 06.10.2022. godine 1 2022.godine;
‘L 4. Tekuca pitanja — razno.

Nadzorni odbor u izvjestajnom periodu, a u okviru gore navedenih taGaka Dnevnog
reda je vrsio nadzor i analizu dostavijene dokumentacije, a sve u okvirma propisane
nadleZnosti Nadzornog odbora.

Razmatranje pojedinacnih tacaka po gore navedenim Sjednicama i Dnevnom redu
detaljno je obrazioZeno u Zapisicima sa sfednica Nadzormog odbora.

Viada Kantona Sarajevo, na 100. Sjednici odrZanoj dana 03.11.2022. godine,
donijela je RjeSenje, broj: 02-04-44837-16.1/22, o razrie$enju vr$ioca duZnosti
predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora Javne ustanove ,Muzej Sarajeva“ Almine
Aljovi¢, Muamere AhmethodZi¢ | Alema HodZi¢a zbog isteka mandata.

Sarajevo, februar 2023. godine.

V.D. Predsjednik
Nadzornog odbora J.U. ,Muzej Sarajeva”

s Almina Aljovié
S‘W I
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Bosna i Hercegovina/Fedaracija BiH
Kanton Sarajevo

JU ,MUZEJ SARAJEVA*

Josipa Stadlera br. 32

71000 Sarajevo

Broj:
Datum:

Izvje$taf u radu Nadzornog odbora
za period 03.11. ~ 31.12.2022. godine

Viada Kantona Sarajevo, na 100. Sjednici odrianoj dana 03.11.2022. godins,
donijela je Rjeenje, broj: 02-04-44837-16.2/22, o imenovanju predsjednika i ¢lanova
Nadzornog odbora Javne ustanove ~Muzej Sarajeva“

Na mandatni period od Setiri (4) godine imenovani su:

1. Almina Aljovié, predsjednica,
2. Emir Ibrahimagi¢, &lan
3. Amir HadZic, &lan (ispred ustanove).

U izvjeStajnom periodu, 03.11. — 31.12.2022. godine, Nadzomi odbor Javne
ustanove ,Muzsj Sarajeva“ (u daljem tekstu: Nadzorni odbor) radio je u skladu sa
nadileZnostima utvrdenim Zakonom o ustanovama, Pravilima JU Muzej Sarajeva i
Poslovnikom o radu Nadzornog odbora JU Muzej Sarajeva.

Nadzorni odbor je radio i odiucivac na redovnim sfednicama , te su u izvjedtajnom
periodu odrZane dvije (2) sjednice.

U okviru aktivnosti i Dnevnog reda sjednica, Nadzomi odbor Je razmatrao sljedeca
pitanja i donio odgovarajuce odluke i zakljuéke na razmotrene materijale, kako slijedi:

' Redni broj sjednice i

. . Dnevni r
datum odrZavanja nevnt red

1. Konstituisanje Nadzomnog odbora po Rjesenju Viade
Kantona Sarajevo,brof 02-04-44837-18.2/22 od

Prva Konstituirajuca 03.11.2022. godine;

sfednica Nadzormog 2. Razmatranje Poslovnika o radu Nadzomog odbor |
odbora, odrfana dana JU Muzej Sarajeva; |
28.11.2022.godine 3. Periodicni izvjeStaj JU Muzej Sarajeva za period 01.01. ‘

[ | 30.09.2022. godine; !
| L | 4. Ostala pitanja - razno. 3
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1. Usvajanje zapisnika sa 1. Konstituirajuée sjednice
Nadzornog odbora

2. Razmatranje usvojenih Pravilnika o postupku intemog
prijavljivanja korupcije i postupanje po prijavama u JU
Muzej Sarajeva i Plan integriteta JU Muzej Sarajeva

3. Informacija o pripremama za godi$nji popis;

4. Preraspodjela u okviru BudZeta za 2022. godinu;

5. Ostala pitanja, razno.

Druga sjednica Nadzormog
odbora, odrZzana dana
29.12.2022, godine

(N

Nadzorni odbor u izvjestajnom periodu, a u okviru gore navedsnih tadaka Dnevnog
reda je vr$io nadzor i analizu dostavijene dokumentacije, a sve u okvirima propisane
nadleZnosti Nadzornog odbora.

Razmatranje pojedinacnih tadaka po gore navedenim Sjednicama i Dnevnom redu
detaljno je obrazloZeno u Zapisicima sa sjednica Nadzornog odbora.

Na osnovu uvida u stanje, analizu i rad JU Muzej Sarajeva i &injenicu nedostajuceg
kadra, na kljucnim pozicijama, sa posebnim naglaskom da JU ,Muzej Sarajevo”
nema upsslenog pravnika - za aZumo pratenje [ provedbu zakonitosti, normativa,
odluka, zakljuaka, cijenimo i isticemo da je poslovanje JU Muzej Sarajeva u
izvjestajnom periodu bilo u skladu sa Finansijskim planom i Programom rada .

Sarajevo, februar 2022. godine.

Predsjednica

Nadzornog odbora J. uzej Sarajeva”

Almina Aljovic
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Clanovi stru¢nog kolegija: direktorica Alma Leka; Amra MadZarevi¢; Zanka Dodig;
Adnan Muftarevic; Aida Sulejmanagié; Igor Radovanovi¢; Mirsad Avdié; Murat Kurtovié;
Moamer Sehovié, Indira Kuduk Sorgu¢, Hamdija Dizdar

Godisnji izvjestaj stru¢nog kolegija
Za period januar-septembar 2022. god.

Strucni kolegij Muzeja Sarajeva je u protekloj 2022. god., u periody januar-septembar,
odrZao 3/ tri / sastanaka i to: 25, februar, 3.mart i 31. august .

Na navedenim sastancima se razmatralo sljedede:

25. Februar
l.Usvajanje zapisnika
2.Dosadadnje aktivnosti u 2022.god.

- Izvjestaji o radu za 2021. god. su predati na vrijeme | nije hilo primjedbi na iste
od strane direktorice

-26.1. realizirana izlozba +HOLOKAUST" U Muzeju Jevreja BiH, autori izloZbe Elj
Tauber i Hamdija Dizdar

-7.2. otvorena izloZba italijanskog fotografa u Brusa bezistanu u povodu
otvaranja Sarajevske zime

- Redakcija ¢asopisa Prilozi za proucavanje historije Sarajeva, prikupljieni su
radovi, vedi broj radova je posian na recenziju, sekretar redakcije je Zanka Dodig

- Aida Sulejmanagi¢ izvjestila o radovima u objektima, koji su realizirani,

3.Planovi rada za mart 2022.90d
- 28.2. Kustosko vodenie u Brusa bezistanuy i besplatan ulaz u sve objekte,

-poletak marta-sastanak stru¢nog kolegija /vezano za promjenu vizualnog
identitete Muzeja/ sa autorom.

-Aida Sulejmanagi¢ izvjestila o radovima na objektima koji se trebaju realizirati.

- Moamer Sehovi¢ radi na izlo3bi Kundurdzijsko - obudarski zanat, planirano za
april u Opdini Novi Grad.

-Hamdija Dizdar priprema izlo3bu Mehmed Zaimovié
-Adnan Muftarevi¢ radi na katalogu i monografiji , KUBURE®
4, Razno

Murat Kurtovié radi sa Hamdijom Dizdar na pripremi izloZbe, takoder je rekao da
radi na €xponatima, koje mu kustosi donesy.

Moamer Sehovi¢ je postavio pitanje nabavke postamenata, vitrina za povremene
izloZbe,
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Prijedlog Hamdije Dizdara da se kupe pleksiglasi koji bi se postavili na postojece
ramove.

Aida Sulejmanagié upoznala sa dopisom upuéenim Opéini Stari Grad vezano za
pomo¢ oko realizacije radova u depandansima.

3. mart

1.

Usvajanje zapisnika

2. Promijena vizualnog identiteta Muzeja
Direktorica i Zanka Dodig su prisusvovale odbrani magistarskog rada studentice Lamije
Nuhbegovi¢ na temu Promjena vizualnog identiteta Muzeja Sarajeva. Sa Likovnom
akademijom smo poptpisali Ugovor o saradnji. Lamija Nuhbegovi¢ nam je na sastanku
prezentirala svoj rad, nakon ¢ega je bila diskusija, bile su neke male primjedbe i prijedlozi.
Prisutni su se usaglasili da treba promjeniti vizuelni identitet Muzeja Sarajeva.

31. august

2. Usvajanje zapisnika

3. Planovirada
-Katalog zbirke , Nusret Halagevi¢” — fotografije, autor igor Radovanovi¢
-Rad na ,Prilozi za proucavanje historije Sarajeva" br. 10 /prevod i lektorisanje/
-Rad na uspostavi Muzeja Trece Gimnazije
-Prijedlog saradnje sa gosp. Valerijanom Zujom na Glosaru Sarajevskog atentata
-lzlozbe planirane za Opéinu Novi Grad: “Sibice” »Obucarski zarat” i , Afan Rami¢”

3. Nastavak aktivnosti
Nastavak rada na prijediogu liste za nematerijainu baétinu.

4. Razno

-10. i 11. Predviden dolazak dva muzejska expert, vezano za dodjelu nagrade “ZIVA”
-Prijedlog saradnje: Indira Kucuk Sorgué sa umjetnikom Seadom Cerkezom.
-Prijedlog za Upravni odbor da razmotri povecanje cijene karata za muzejske
depandanse. Muzej Sarajevo 1878-1918 na 6 KM, a ostali depandansi na 5 KM

Sarajevo, mart 2023.god. AT Aida Sujejmaniadic
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JU. MUZEJ SARAJEVA Sarajevo, Bosna i Hercegovina; Tel.: ++ 387 33 475 740; Fax: ++ 387 33 475 749;
WWWw.muze saraieva.ba; E-mail: muzejsarajeva@bih.net.ba; ID broj: 4200645360005

Broj: 051-03-1 /2023
Sarajevo, 02.03.2023.

Izvjestaj o ostavrenim rashodima i izdacima za period
01.01.2022. do 31.12.2022.g.

Prema ¢lanu 29, 30,31 Pravilnika o finansijskom  izvjestavanju i Godi¥njem obratunu Budfeta
FBIH, JU Muzej Sarajeva svoja sredstva evidentira putem Trezora Kantona Sarajeva,

koji vodi glavnu knjigu i kontrolife potro$nju u skladu sa odobrenim BudZetom Kantona Sarajevo.
Kao 3to je poznato sva potro$nja Muzeja odvija se prema planovima koje je usvojio Nadzomni i
Upravni Odbor Muzeja. U odredenim sludajevima, pored saglasnosti Upravnog i Nadzomog
Odbora, trazimo i tumadenje odredenih pitanja resornog Ministarstva i ministarstva Finansija.

Iz finansijskog izvjeStaja je vidljivo da se poslovanje i utrodak sredstava Muzeja odvijalo prema
Planu i Programskim aktivnostima kao i prema raspoloZivim sredstvima u Ministarstvu finansija
Kantona Sarajevo 1to:

1. Sa ckonomskog koda 611100, 611200 i 612000 Muzej Sarajeva isplaéuje plaée i naknade
tro§kova zaposlenih, za 22 uposlenika, a na osnovu primjene osnovice i koeficjenata koji su
usaglaSeni sa Sindikatom, Pravilima i Odlukama resornog Ministarstva kao i Ministarstva finansija
tako da je za ove namjene utrodeno:

611100 bruto plaée i naknade 559.593 KM

611200 naknade troskova zaposlenih

{topli obrok, prevoz, regres, otpremnina) 72.373 KM

612000 doprinosi poslodavca 58.757 KM -
Ukupno 631,966 KM

Iz prikazanih indeksa izvrSenja za ove pozicije vidljivo je da su sve ove pozicije dobro planirane,

jedino su naknade troskova zaposlenih (topli obrok, prevoz, ) imali ni%e procente izvrienja zbog

poboljfanog evidentiranja odsustava sa posla osljed bolesti ili izolacije.

U poredenju sa prethodnom godinom iznosi za plade i naknade troskova zaposlenih su veéi za
12,31% uglavnom zbog prijema pedagoga u Muzej Jevreja BiH 1 povedanja osnovice za isplatu

placa sa 315 na 330 KM.
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2. Na ekonomskom kodu 613100 Putni troikovi u 2022 godini utrodeno je samo 289 KM na ime

dnevnica i tro§kova prevoza za sluzbeni put Mirsada Avdiéa u Novi Pazar na poziv Muzeja RAS Novi
Pazar

3. Na ekonomskom kodu 613200 Izdaci za energiju na ime utroska elektricne energije i gasa za
Sest muzejskih objekata utroSeno je KM 24.753. Uz maksimalne mjere Stednje i primjenn mjera
poveéane energetske efikasnosti §to je rezultiralo nedto viSe od 19 % veéi utrosak u odnosu na prosiu
godinu a iz razloga povelanja cijena energrnata i povetanog obima aktivnosti Muzeja nakon COVID-
19 pandemije tokom 2020. i 2021. godine.

4. Na ekonomskom kodu 613300 Izdaci za komunalne i komunikacijske usluge na ime ovih
usluga / ptt usluge, voda, odvoz smeéa/ za Sest muzejskih objekata utro$eno je KM 17.672 $to je vise
73 skoro 50% 1 odnosu na utro$ak u 2021. godini. Osnovni razlog za to je anga¥ovanje agencija za
giséenje Svrzine kuée i Muzeja Jevreja BiH u toku turistitke sezone za §to je utrodeno skoro 6.000
KM,

5. Na ekonomskom kodu 613400 nabavka materijala na ime nabavke kancelarijskog (1.764 KM),
administrativnog, kompjuterskog , pomoénog materijala za kutturu ( 1.659 KM) kao i materijala za
higijenu ( 2.467 MK) za potrebe Jest muzejskih objekata ukupno je utroeno je KM 6.215 §to je viSe
za skoro 25% u odnosu na prethodnu godinu.

6. Na ekonomskom kodu 613500 Izdaci za usluge prevoza i goriva za potrebe Muzeja utrodeno je
KM 802.

7. Na ekonomskom kodu 613600 Unajmljivanje imovine i opreme, prikazan je promet od 15.417
KM za platanje najamnine Opéini Stari Grad za depandanse Brusa bezistan i Muze; 1878-1918 i
upravno administrativiu zgradu u vili Koste Hermana $to je 17,65% vise u poredenju sa proslom
godinom jer je Opéina kao Zakupodavac u proiloj godini , zbog situacije sa pandemijom oslobadala
od obaveze platanja ili je umanjivala kirije za 50%.

U ovoj godini nije bilo nikakvih umanjenja najamnina Opéini Stari Grad .

8. Na ekonomskom kodu 613700 Izdaci za tekuée odrZavanje na ime tekuéeg odrzavanja —
praéenje i odrZavanje alarmnog sistema kao i razne popravke i tekuce odrZavanje Sest objekata
Muzeja utrofeno je KM 22.793.
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Materijal za opravku i odrZavanje zgrade KM 0,00

Izdaci za usluge opravki i odrZavanje $est Muzejskih objekata KM 19.022,32
Izdaci za usluge popravki opreme KM 341206
Servisiranje sluzbenog automobila KM 358,13
Ostale usluge opravki KM 0,00
Ukupno: KM 22.792,51

Iznos trodkova za tekude odrzavanja je 20% manji u odnosu na pro§lu godinu,

U 2022. godini na objektima su radene nuZzna opravke u skladu sa raspoloZivim sredstvima ,
za radove postavljanju kamenih pragova na ulazima u Brusa bezistanu utroSeno je 3.600 KM,
sjedu 1 potkresivanje stabala u Muzeju Jevreja i Despica kuéi isplaceno je 3.151,63 KM.

Firmi NEIMARI d.o.0. ispladen je iznos od 2.213,64 KM za usluge saniranja i rekonstrukeije
na Depandansima. Za usluge popravki na elektroinstalacijama , vodoinstalacijama i zamjeni
sijalica utroSeno je 771,03 KM i ispladeno za TIP-TOP d.o.0

Upravitelju Sarajevostanu je upléeno 288 KM za odrzavanje Muzeja 1878 - 1914, za uslugu
monitoringa i video nadzora u 6 objekata utrofeno je 6.737,50 KM, a za servisiranje sistema u
svih $est objekata 2.260,52 KM.

Za odrZavanje opreme: servisiranje i popravak telefonske centrale 282 KM , pregled PP

aparata 300 KM , odrZavanje kompijuterske opreme, mreZe i licenca za antivirus 2.829,01
KM.

9. Na ekonomskom kodu 613800 Izdaci osiguranja,bankarskih usluga i za usluge platnog
prometa utrofeno je KM 3.158,17 §to je iznos neznatno veéi od prethodne godine.

10. Na ekonomskom kodu 613900 za ugovorene i druge posebne usluge utrodeno je ukupno
KM 83.078,67 &to je za skoro duplo vise od pro§logodiSnjeg utroska , ito:

Isplata za usluge informisanja KM 0,00
Isplata za usluge §tampe/ pozivnice za izloZbe, ulaznice za objekte, panoi KM §,687,00
Isplata za objavu konkursa KM 269,10
Isplata za reprezentaciju KM 1.872,35
Radunovodstvene usluge KM 250,00
Isplata za pravne usluge — notar KM 378,23
Kompijuterske usluge KM 1.500,00
Isplata za ugovore o djelu i autorske ugovore - neto KM 13.840,00
Isplata za poreze i doprinose po osnovu ugovora, UO INO KM 5.789,88
Isplata za Upravni odbor za 2022. godinu — 12 mjeseci KM 9.600,00
Isplata za Nadzorni odbor za 2022. godinu —11 mjeseci KM 5.500,00

Isplata za ostale usluge/ usluge fotografisanja, digitalizacije , dizajniranja, uramljivanja ,
izrada aplikacija, smjestaj gostiju, avio karte, web hosting, domena, ¢lanarine, kotizacije,

CIP broj, FIA i dr. KM 30.055,16
Isplata poreza na Zastitu od prirodnih i drugih nepogoda KM 1.904,20
Posebna naknada za podsticanie zapo§liavania invalida - KM  3.327.75

Ukupno: KM 83.078,67



TEKUCI TRANSFERI:

Na ckonomskom kodu 614260 - Transfer pojedincima-Prilozi za proufavanje historije
Sarajeva evidentirano je ukupno 2.756,32 KM. Navedenim sredstvima su finansirano priprema i
$tampanje struCnih publikacija i izloZbi Muzeja koje se bave historijom Sarajeva.

Na ckonomskom kodu 614800 - Izvrienje sudskih presuda po tuZzbama radnika evidentirano je
ukupno 53.564 KM . Iznos i dinamika isplata po pravosnaZnim presudama po tuzbama radnika je u
potpunosti u nadleZnosti Ministarstva finansija Kantona Sarajevo

KAPITALNI TRANSFERI ;

U toku 2022. godine sa ekonomskog koda 615200 - kapitalni transferi pojedincima -Arheolodka
iskopavanja nije bilo utroska sredstava,

NABAVKA STALNIH SREDSTAVA:

U 2022. godini vrijednost opreme je povedana u ukupnoj vrijednosti od 14.210,92 KM,

Od navedenog iznosa 350,00 KM se odnosi na nabavku bibliotegkih knjiga za potrebe biblioteke
Muzeja .

Za 1znos od 4.620,00 KM nabavljeni su muzejski eksponati za zbirke muzeja, i to: umjetni¢ka slika
autora Mice Todorovi¢, 4000,00 KM, crtez Romana Petroviéa po cijeni od 300,00 KM, dvije
rezbarene stolice i peSkun za iznos od 320,00 KM

U toku 2022.godine nabavljena je i sljedeéa oprema:

strojevi uredaji alati i instalacije u iznos od 3711,73 KM (i to plinski bojler za radionice muzeja za
2.164,50 KM, usisivat za Despica kuéu za 254,91 KM i 4 konvektora za 1.292,32 KM),
kompijuterska oprema u ukupnom iznosu od 5.529,19 KM (tri printera, pet SSD diskova za 1.390,17
KM, i set za VR prezentacije za 4.139,02 KM ) .

U toku obradunskog perioda ukupna amortizacija opreme iznosila je 13.095,35 KM, tako da ukupna
akumulirana amortizacija iznosi 351.312,29 KM a neto knjigovodstvena vrijednost opreme iznosi
128.370,44 KM.

PRIHOD

Ostvareni sopstveni prihod za period 01.01.2022.-31.12.2022 god. iznosi KM 137.271,90 KM i za
skoro 143 % je vi§i u odnesu na 2021, godinu,

Prihod po osnovu prodaje ulaznica iznosio je 77.075,20 KM a Vlastiti prihod Muzeja 5.538,00 KM
U obralunskoj godini primijeni su grantovi sa nivoa opéina u iznosu od 16.712,17 KM, asa
federalnog nivoa (Federalno ministarstvo kulture ) u iznosu od 8.499,33 KM
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Donacije od pravnih lica iznose 26.000 KM a dobijene su od Turisti¢ke zajednice KS po osnovu
apliciranja na javne pozive.

Od UNESCO-a je primljen fransfer u iznosu od 8. 447,20KM za izradu liste ncmaterijalne kulturne
bastine Kantona Sarajevo. Za izradu liste je formirana petoélana komisija na koju je saglasnost dao i
Ministar kulture Kantona Sarajevo.

ZAKLJUCAK:

Iz svega gore navedenog moZe se zakljuditi da je J.U. Muzej Sarajeva za period 01.01.2022. do
31.12.2022. godine imao izvrenje BudZeta-Programskih rezultata u procentu od 90,46% od
raspoloZivih budZetskih sredstava, §to se moZe smatrati uspje$nim obzirom na situaciju koja nas je
pratila tokom 2022 godine,

S poStovanjem.

Pripremo:

Amir HadZig
Sluzba rafyriovodsiva

V.D. Direktor Muzei.:
,,{;’“E“AT& e l]amr“]g l!:z!ar
Dosthviti:

-MINISTARSTVO KULTURE I SPORTA KANTONA SARAJEVO
-MINISTARSTVO FINANSIDA KANTONA SARAJEVO
-UPRAVNI ODBOR J.U. MUZEJ SARAJEVA

-NADZORNI ODBOR J.U. MUZEJ SARAJEVA

-a/a
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