Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Vlada

bocha u Xepueropuna
Oenepanuja boche n Xeprerosune
KAHTOH CAPAJEBO

Baapna

BosniaandHerzegovina
FederationofBosniaandHerzegovina

CANTON SARAJEVO

Broj: 02-04-28640-3/24
Sarajevo, 16.05.2024. godine

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 36/14 - Novi precisceni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 210. Poslovnika
Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 41/12 - Drugi novi
precisceni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22) Vlada Kantona Sarajevo, na

24, sjednici odrzanoj 16.05.2024. godine, donijela je

ZAKLIJUCAK

1. Prihvata se IzvjeStaj Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo,
broj: 27-04-04-23888/24 od 29.04.2024. godine koji se odnosi na informacije resornih
ministarstava Vlade Kantona Sarajevo u vezi sa implementacijom Strategije prema mladima
Kantona Sarajevo za period 2019. - 2023. godine, koji je sastavni dio ovog zakljucka.

2. lIzvjestaj iz tacke 1. ovog zakljucka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo, informativno.

3. Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
Skupstina Kantona Sarajevo,

Premijer Kantona Sarajevo,

SNk =

Kantona Sarajevo),
Evidencija,
8. Arhiva

~

Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo,

PREMIJER

Nihad Uk

Zamjenici predsjedavajuceg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),

Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo,
Ministarstva Kantona Sarajevo (11x) (putem Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade
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Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry for Science, Higher Education and Youth

IZVIESTAJ MINISTARSTVA ZA NAUKU, VISOKO OBRAZOVANJE I MLADE
KANTONA SARAJEVO KOJI SE ODNOSI NA INFORMACIJE RESORNIH
MINISTARSTAVA VLADE KANTONA SARAJEVO U VEZI SA IMPLEMENTACIJOM
STRATEGIJE PREMA MLADIMA KANTONA SARAJEVO ZA
PERIOD 2019 - 2023. GODINE

Oblast mladih pripada po nadleZnosti Ministarstvu za nauku, visoko obrazovanje i mlade
Kantona Sarajevo, uzimajuéi u obzir kategoriju mladih od 15 do 30 godina, $to je propisano Zakonom
o mladima Federacije Bosne i Hercegovine. Mladi predstavljaju iznimno vaznu kategoriju drustva,
jer su nosioci i inicijatori promjena, kao i drustvenu kategoriju koja utjeCe na dalji razvoj drustva,
posebno za razvoj jedne lokalne zajednice kao $to je Kanton Sarajevo.

Clanom 25. Zakona o mladima Federacije BiH, svi nivoi vlasti su obavezni kreirati i usvojiti
strategiju prema mladima, koja predstavlja dokument institucija vlasti s programskim pristupom
djelovanja prema mladima. Na prijedlog tada$njeg Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade
Kantona Sarajevo na Osmoj Radnoj sjednici odrZanoj 14.05.2019. godine, Skupitina Kantona
Sarajevo usvojila je Strategiju prema mladima Kantona Sarajevo za period 2019 - 2023, godine, koja
ukljuduje definisanje problema i potreba mladih, strateSke pravce djelovanja te ciljeve strategije i
mjere za realizaciju ciljeva strategije.

Radi lakSeg prad¢enja i implementacije Strategije, ovaj IzvjeStaj je izraden na osnovu
prijedloga usaglaSenog jedinstvenog Akcionog plana za period 2019 - 2021. godine resornih
ministarstava Vliade Kantona Sarajevo, koji je sastavni dio Zbirne informacije resornih ministarstava
Vlade Kantona Sarajevo u vezi sa Tematskom sjednicom Skupstine Kantona Sarajevo o pitanjima i
statusu mladih Kantona Sarajevo, a koji je Vlada Kantona Sarajevo usvojila na 65. vanrednoj sjednici,
odrZanoj 06.12.2019. godine.

S obzirom da je tadaSnje Ministarstvo za obrazovanje, nauku i mlade bio nosilac izrade i
pripreme materijala ,,Strategija prema mladima za period 2019 - 2023. godine“ kao i implementacije
Akcionog plana, a podetkom 2021. godine nadleZnost nad pitanjima mladih je preuzelo
novoosnovano Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo, koje je samim
tim preuzelo i obavezu provodenja i pracenja Strategije. Naravno prenoSenjem nadleZnosti sa jednog
na drugo ministarstvo je djelomiéno naruSilo kontinuitet i ucinkovitost pracenja i vrednovanja
aktivnosti i mjera Strategije, jer su postojali izazovi novog ministarstva oko kadroviranja i njegovog
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uspostavljanja. Za potrebe kvalitetnijeg uvida u trenutne potrebe mladih, Ministarstvo za nauku,
visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo je Odlukom br: 11/05-30-42632-1/20, angaZiralo
Institut za razvoj mladih KULT da uradi Dopunu i aZuriranje Analize rezultata istraZivanja potreba i
problema mladih u Kantonu Sarajevo, koji je dostavljen ministarstvu krajem 2021. godine.
Zahvaljuju¢i ovoj analizi proces provodenja i pradenja Strategije je u punom potencijalu nastavljen u
2022. godine.

S obzirom da je rad sa mladima zasnovan na interesornom radu, Strategijom prema mladima
Kantona Sarajevo definisana je obaveza svakog resornog ministarstva da redovno provodi aktivnosti
za mlade koje ¢e doprinositi boljem poloZaju mladih u Kantonu Sarajevo, tako su u obavezi da izrade
evaluacijske izvjeStaje o ishodima i uéinkovitosti realiziranih i implementiranih aktivnosti.

Nosilac aktivnosti monitoringa i evaluacije Strategije treba biti zasnovan na pracenju i
vrednovanju rezultata implementiranih mjera, kako bi se utvrdilo jesu li ostvareni predvideni ishodi.
U skladu sa navedenim, Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo je
aktima broj: 27-04-04-1041/23 od 13.01.2023. godine i broj: 27-04-04-53898/23 od 28.12.2023.
godine traZilo od resornih ministarstava Kantona Sarajevo, a koje su prilagodene zahtjevom sa
nadleZnostima svakog resornog ministarstva, da dostave informacije o realizovanim konkretnim
aktivnostima sa naznadenim periodom provodenja i indikatorima uspjeha i aktivnosti koje nisu
realizovane sa jasnim obrazloZenjem zbog Sega iste nisu implementirane za period 2019 - 2023
godine.

TraZene informacije su dostavili Ministarstvo za odgoj i obrazovanje, Ministarstvo privrede,
Ministarstvo zdravstva, Ministarstvo kulture i sporta, Ministarstvo za boratka pitanja, Ministarstvo
unutra$njih poslova, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice, Ministarstvo
komunalne privrede, infrastrukture, prostornog uredenja, gradenja i zatite okoliSa. Ministarstvo
pravde i uprave, Ministarstvo finansija i Ministarstvo saobra¢aja nisu imali zaduZenja u provodenju
evaluacijskog izvjeStaja kao i izrade akcionog plana sa mjerama i aktivnostima u skladu sa
postavljenim ciljevima Strategije za period 2019 - 2023. godine.

Imajuéi u vidu navedeno, Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona
Sarajevo je na osnovu dostavljenih informacija resornih ministarstava, u formi tabelarnog prikaza
objedinilo i izradilo Izvje$taj koji se odnosi na informacije resornih ministarstava Vlade Kantona
Sarajevo o svim realizovanim programskim i projektnim aktivnostima za mlade u periodu 2019 -
2023. godine.
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ZAKLIUCAK

Kreiranje politika prema mladima, jaanje institucionalnih mehanizama za podrsku mladima u Kantonu
Sarajevo mora biti prioritet u budué¢em radu nadleZnih vlasti Kantona Sarajevo te da se mladima omoguéi aktivno
ucestvovanje u kreiranju svih politika prema mladima.

Strateski dokument djeluje u svim oblastima omladinskog sektora i to: obrazovanje, zaposljavanje, socijalna,
zdravstvena i preventivna zastita mladih te reproduktivno zdravlje, slobodno vrijeme mladih, izgradnja civilnog
drustva i volonterstvo, mobilnost i saradnju medu mladima, informiranje i savjetovanje mladih, omladinski turizam
i mobilnost, aktivizam mladih u oblasti kulture, sporta, estetike itd., rad sa mladima sa posebnim potrebama, i
druga pitanja od interesa za ovu kategoriju drustva.

Iz prethodno navedenog moZemo uoditi da je oblast mladih izuzetno kompleksna i da je meduresorna saradnja
itekako znacajno u sistemskoj brizi o mladima. Itekako je bitno da resori koji su nadleZni za druge oblasti koje su
prethodno navedene, aktivno rade na aktivnostima rjeSavanja problema i potreba mladih u svakoj od oblasti.

Bitno je reéi da su sva resorna ministarstva u Vladi Kantona Sarajevo imenovale sluZzbenike koji su ostvarivali
kontinuiranu saradnju sa Sektorom za mlade u Ministarstvu za nauku, visoko obrazovanje i mlade s ciljem
unapredenja zajedni¢kog djelovanja u oblasti mladih u Kantonu Sarajevo. Takoder je ostvaren znacajan napredak
u provodenju politika prema mladima, mladi su postali aktivni partneri u svim procesima, resorna ministarstva
uvode posebne programe za mlade, uspostavljena je dobra i adekvatna komunikacija i kanali saradnje sa mladima.
Ocekujemo da ce se ovaj trend i dalje razvijati te da ¢e kod implementacije Strategije prema mladima 2024 - 2028.
godine zazivjeti u punom potencijalu.

Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo, kao koordinirajude tijelo, kontinuirano
radi na unapredenju saradnje sa ostalim resornim ministarstvima, kako bi se ova oblast sistemski uredila kroz
detaljno definisane aktivnosti i strateSke dokumente provodenja aktivnosti prema mladima.

Ocekuje se da ¢e u narednom periodu resorna ministarstva Vlade Kantona Sarajevo kroz godi$nje izvjestaje
o radu, posebnim poglavljem prikazivati realizaciju politika prema mladima Kantona Sarajevo u okviru svog
resora, da ¢e u svakom ministarstvu biti prikazana finansijska izdvajanja kroz redovne aktivnosti za mlade, a ne
samo programske i projektne aktivnosti §to je trenutno sluéaj. Da ¢e se voditi ra¢una da planirane aktivnosti ne
budu pretjerano ambiciozno postavljene te da ih nije moguce implementirati.

Da postoji dobro razvijen mehanizam monitoringa i evaluacije buducih aktivnosti za mlade, kao i akcijskih
planova koji bi iz strategija trebali proizaci, te je potrebno definirati vremenski okvir u kojem e se ciljevi i mjere
proiza$le iz Strategije prema mladima Kantona Sarajevo realizirati, vodeéi ra¢una da se odaberu oni problemi koji
se zaista i mogu rijeSiti u definiranom vremenskom okviru i uz osigurana sredstva u budZetu. Evaluaciju smo
zasnovali na rezultatima resornih ministastava u odnosu na planirane, tekuée i zavrSene mjere i aktivnosti kako bi
odredili njihovu relevantnost, efektivnost i efikasnost, uticaj i odrZivost koja je prikazana u Izvjestaju.

Plan je da Strategija prema mladima Kantona Sarajevo za period 2024 - 2028:-godine bude zasnovana na
razvijanju saradnje, komunikacije i koordinacije sa svim ukljucenim aktetima koji na direktan ili indirektan na¢in
doprinose unapredenju poloZaja i stanja mladih u Kantonu Sarajevo uz kontinuirano pracenje 1 evaluaciju rada i
realizovanih ciljeva u tom procesu. \

Broj: 27-04-04-23888/24 MINISTRI Cz&
Sarajevo, 29.04.2024. godine
. Prof. dr. Adna Mesihovi¢

ertified by
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Bosna i Hercegovina [[NNSNE
Federacija Bosne i Hercegovine |
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo za nauku, visoko
obrazovanje i mlade

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry for Science, Higher Education and Youth

Broj: 27-04-04-53898-5/23 C .
Sarajevo, 28.12.2023. godine

KANTON SARAJEVO , 31.‘5 -
MINISTARSTVO ZA RAD, SOCIJALNU POLITIKU, RASELJENA LICA I IZBJEGLICE
- OVDJE-

PREDMET: Informacija u vezi implementacije Strategije prema mladima Kantona Sarajevo
za period 2019 - 2023. godine, trazZi se,-

Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo, kao nadlezno
ministarstvo, nosilac je aktivnosti monitoringa i evaluacije Strategije prema mladima Kantona
Sarajevo za period 2019 - 2023. godine. Pozivajuéi se na Zbirnu informaciju resornih ministarstava
Vlade Kantona Sarajevo u vezi sa Tematskom sjedinicom Skupstine Kantona Sarajevo o pitanjima i
statusu mladih Kantona Sarajevo broj: 11/05-49-42702/19 od 06.12.2019. godine, potrebno je da se
ocitujete na dio prijedloga usaglaSenog jedinstvenog akcionog plana za 2019 - 2021. godine, koji se
odnosi na vaSe resorno ministarstvo. Prijedlog akcionog plana predstavlja sastavni dio ovog akta.

Imajuéi u vidu ¢injenicu da je u skladu sa Strategijom prema mladima Kantona Sarajevo
definisana obaveza svakog resornog ministarstva da izradi evaluacijski izvjeStaj o ishodima i
udinkovitosti realiziranih i implementiranih aktivnosti, potrebno je da Ministarstvu za nauku, visoko
obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo dostavite informaciju o realizovanim konkretnim aktivnostima
sa nazna¢enim periodom provodenja i indikatorima uspjeha za period 2019 - 2023. godine.

Takoder, potrebno je da Ministarstvu za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo,
dostavite informaciju o aktivnostima, koje nisu realizovane sa jasnim obrazloZenjem zbog &ega iste
nisu implementirane. .

U smislu prednjeg, potrebno je da Ministarstvu za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona
Sarajevo, u cilju evaluacije, dostavite traZene informacije najkasnije do 22.01.2024. godine.

Prilog: kao u tekstu. MIAI‘JJIS'!‘RICAI

Prof. dr. Adna Mesihovié

Dostaviti:
1. Naslovu
2. Ala.

Pripremila: struéna saradnica za podriku mladima Nina Tirié
Kontrolisala: pomo¢nica ministrice Mersiha Kol¢akovié

Certified by

Vg

THURINGEN
809001 /.15 5008485
‘v tuev thaeringen.de

Adresa: Reisa DZemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
. Tel: + 387 (0) 33 562-029 1/1
Web: http://mon.ks.gov.ba, E-mail: info@mon ks.gov.ba
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PRIJEDLOG USAGLASENOG JEDINSTVENOG AKCIONOG PLANA
ZA PERIOD 2019-2021.GODINA SVIH RESORNIH MINISTARSTAVA
'VLADE KANTONA SARAJEVO






1.2. TABELARNI PRIKAZ: Rad, zapo§ljavanje i preduzetni§tvo mladih

StrateSki ciljevi, rezultati, mjere, period provodenja, nadleZna EmﬂEn_._w za provodenje mjera te partneri u provedbi i realizaciji aktivnosti
navedeni su u Tabeli 2. u nastavku:

1. Mladi
Kantona
Sarajevo koriste
program i
sredstva
namijenjena
zapofljavanju i
samozapo¥ljavan
ju mladih.

1.1.Unaprijediti
postojeée
programe
zapoSljavanja i
samozaposljavanj
azamladeu
" Kantonu
Sarajevo.

1.1.1.Ukljuéivanja
mladih u dizajniranje
programa
zaposljavanja i
samozaposljavanja za
mlade u Kantonu
Sarajevo.

1.1.2. Izraditi
izvje§taj o potrebama
trZista rada radi
uskladivanja upisnih
politika u §kolama.

2019.-
2020.

Tekuéa Unaprijedeni postojeci
JU.Sluzba sredstva iz w %m— N_BB_ ! _qm_BE Veéi broj zaposlenih
» i« | budZeta JU programai - mladih i ve¢i broj
za zaposlj. zapo$ljavanja i : ;
Kantona »Sluzba z samozapo$ljavanja za fegmirovatiih sfait
Sarsjevo | ZAPoliavane miade u KS u skaldu sa | “P-0¥a 0d srane
Saraievo njihovim potrebama i ’
§ prijedlozima.
JU ,Sluzba
za zapo§lj.
Kantona
Sarajevo u..MM_mn“Mwmn Upisan veti broj
bud¥eta JU ucenika u srednje
)| Ministarstvo Sluba za Sacinjen Izvje$taj o Skole koje obrazuju
za o . potrcbama trZi¥ta rada. | kadrove za
.| zapoSljavanje ,
oc—“%%_“\:ﬁwn.  Kantona %ﬁo&.ﬂ%
mlade Sarajevo Ja.
Kantona
Sarajevo
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Tekuéa

1.1.3. Redizajniranje JU ,SluZba sredstva iz S Vedi broj zaposlenih
TO za budZeta JU Redizajnirani programa mladih i veéi broj
programa . 2019.- s zaposljavanja i : ool
zaposljavanja i 2020 zaposljavanj »SluZba za <1 . registrovanih start
; ; - « . . samozapo§ljavanja
samozapos$ljavanja ¢“Kantona | zapoSljavanje NE miadih up-ova od strane
mladih. d - Sarajevo “ Kantona ) mladih osoba.
Sarajevo
Osigurati
1.1.4.Informisati Ministarstvo sredstva u Kreiran link na Veca informisanost
mlade sa servisima i privrede budZetu JU 2.000.00 zvanitnoj web stranici | mladih o servisima i
mjerama koje 2020. Kantona w»iluzba za B JU ,,Sluzba za mjerama koje
podsti¢u njihovu ‘| - Sarajevo zaposljavanje zapo§ljavanje* Kantona | podsti¢u njihovu
samozapo$ljivost. “ Kantona Sarajevo i MRSPRLI '|"samozaposljivost.
Sarajevo
" Ministarstvo Rezultati monitoringa
zarad, implementacije Procjena utjecaja
socijalnu Ukupno: sredstava utvrdeni provedbe Programa
1.1.5. Poticaji politiku, 2.520 .—..ee we direktnim obilaskom evaluacijom
mladima i Na god. raseljena lica T korisnika na "terenu" i | godiSnjeg plana sa
poslodavcima u nivou, iizbjeglice Ukupno na pismeni izvjestaji - ciljem ocjene
industrijama kojena | tokom | Kantona po &Minﬂ- NE korisnika poticajnih relevantnosti,
T s | P i R ey
potencijala za 2021. JU , Sluzba e korisnika poticajnih efikasnosti i mjerenja
FoSsves e vaown_wggu S5850.000,80 MMMMW»MM@”&E %ﬂmwwﬂawwwo
¢“ Kantona institucija (PIO/MIO, Kantonu Sarajevo.
Sarajevo Z70 itd.).
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Izmjeren uéinak

podsticajnih mjera
JU* Sluzba Programa
2.1.1. Ocjenjivanje za zaposlj.* Osigurati zapo$ljavanja i
ucinaka svih Kantona sredstva u samozaposljavanja Poveéan broi mladih
realizovanih 2019.- Sarajevo, budZetu JU mladih. Konstantan Koii korist 0) o m
2. Mladi u programa 2020 , »Sluba za 10.000,00 | monitoring i ) o Ste programe
Kantonu 2.1.Uspostavljen zaposljavanja i ’ | Ministarstvo | zapo§ljavanje ocjenjivanje u¢inaka Zapo _wﬁmn._w_.p .
Sarajevo imaju efikasniji samozaposljavanja privrede ¢ Kantona podsticajnih mjera Samozaposavijanja.
dostupne i monitoring mladih, Kantona Sarajevo Programa
efikasne programa Sarajevo zapo§ljavanja i
programe zapo§ljavanja i samozaposljavanja
zapofljavanjai | samozaposljavanj mladih.
samozapo$ljavan a mladih. . Informacija o
ia mladib. - g | sredstvas mejradeniim
2.1.2.Intenziviranje JU"Sluzba | reta JU Anketiran veibroj | Z2imanjima na
aktivnosti na 2019.- 7a zapollj. SluZba za NE poslodavaca sa t£iStn rada u KS
istraZivanju potreba Nono. Kantona » 5 p dostupna mladima
na trziStu rada. ) Sarajevo zapoSljavanje podrutja KS. kako bi se smanjio
. ’ “ Kantona - . . :
o : Saraie s ibroj mladih na birou
arajevo s .
za zapotljavanje.
Osigurati
. -, . e dstva n Poveéan broj
3. Mladi 3.1.1.Unapredenje JU“Sluzba | ST Keei . e )
Kantona znanja i vje§tina kod | 2019.- za zapo§lj.“ budZetu JU . m“nwwoﬁwaﬂw&mn . osposobljenih miadih
Sarajevo putem . mladih za poveanje | 2020. Kantona »SluZba za 1.000.000,00 | mjera o u_m. cijei | u skladu sa .
rosrama 3.1. 15% mladih zapodliivosti Sargievo zapo§ljavanje prekvalifikacije mladih. | potrebama tr¥ista
r nﬂ< smm_n-nm.m i nezaposlenih PO%Y ’ Jevo, “ Kantona rada.
P dokv. &?&.—.n osoba koristi Sarajevo
mijenjaju ! dostupne
nIenE) programi obuke, Tekuéa
zanimanje za dokvalifikaciie i d . Promocii reb
ona koja su OXVALIIcRclje | JU“ Sluzba | Sredstvaiz omoclja potreba Vet broj
Y prekvalifikacije. 3.1.2. Informisanje - budZeta JU trZiSta rada mladima. . LU .
potrebna trXiitu . 2019.- za zapoilj. s e . . informisanih miadih
d mladih o potrebama 2020 i Kean nSluzba za Ukljudivanje veceg reb
rada. na trZiftu rada ’ b tona zapo§ljavanje broja mladih u Klubove | 2 potrehams na
" | Sarajevo NE . trZi§tu rada.
T2 ’ “ Kantona za traZenje posla. .
s Sarajevo

T
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3.2.1.Zapoceti

. uspostavu sistema
w.n.ﬂ.\.%.omﬂwén: akolskog/
e sistem rofesionalno
profesionalnog prokt 108 2019.-
usmjeravanja usmjeravanja u 2020.
mladih u Kantonu | %570V m_.oab._ T
Sarajevo. . Ekolama !
visokoskolskim
ustanovama.
4.1.1 Podizanje b
svijesti kod mladih o %
4. Mladi u znadaju struénog 2019.- |
Kantonu 4.1. Povecan broj osposobljavanja i 2020.
Sarajevo imaju | mladih koji nakon stjecarija radnog
olakSan pristup zavr§enog iskustva,
stjecanju radnog | $kolovanja lake
iskustva i prilike | dolaze do radnog 4.1.2. Paboljiana
za obavljanje iskustva i saradnja poslodavaca
pripravnitkog obavljanja i mladih koji se-vode
staZa u javnom i pripravnickog na evidenciji 2019 .-
privatnom staZa. nezaposlenih u NoNc.
sektoru. omogucavanju ‘
pripravnifkog staZa i
stjecanja radnog
iskustva mladih.

| Ministarstvo

obrazovanje,
nauku i
. mlade
Kantona Tekuéa Yien si Mm.agw
Sarajevo sredstva iz C%cmmm‘\ ljen sistem oa.E_mwuoa .
budZeta JU profesionalne ucenika zavrinih
| Ministarstvo M— - orjentacije u¢enika razreda osnovih i
| rvrede. | zoooilisgan zavrénih razreda srednjih Skola u KS o
R antons  Kan on e NE osnovih i srednjih ¥kola | deficitarnim i
Sarajevo Sarajeveo BES. :m_.qmwo@.ma
zanimanjima u KS.
JU* Sluzba
za zaposlj.“
Kantona
Sarajevo,
Osigurati
. sredstva n XKreirani Programi | .
2h M%N»mﬁﬁmx__ww budZetu JU sufinansiranja stru¢nog WMMMMMMMM wiladih
i - w»_mw sw : »Sluzbaza | 1.000.000,00 | osposobljavanja i pripravnickim
Saraievo, zapo§ljavanje sticanja radnog sta¥em
yevo, «Kantona iskustva mladih. :
Sarajevo
Osigurati
JU“ SluZba mua—._.m:\» e Kreirani Programi Povetan broj mladih
za zapo§lj.* vm._-sm_n.__ e 3.000.000.00 sufinansiranja sa zavrienim
Kantona R EERa e ST zaposljavanja pripravni¢kim
" Sarai zaposljavanje . . <
arajevo, % Kantona pripravnika. sta¥em.
Sarajevo
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Tekuéa

L s Kreirani programi za
4.1.3. Kreiranje ¢ Q¥ sredstva iz . A . .
programa 2019.- Nuw.. Ew_ozmww budZeta JU Mwmmﬁw\wwhﬁwg WMMMMMMW miadih
osposobljavanja ' ’ »SluZba za NE s .
. . 2020. Kantona . posla i ukjucen je veéi | o potrebama na
miadih za aktivno Sarai zapo§ljavanje broj miadih u Klub tr¥isty rada.
traZenje posla. arajevo, “ Kantona r0) macth u Bgbove tu rada.
Sarajevo za traZenja posla.
4.2.1, Poticajne mjere Osigurati A . . .
. . ) iy Kreirani Programi Povecan broj-
4.2. Smanjen broj | poslodaveima koji ée JU“Sluzba | Sredstvau zapoSljavanja miadih | zaposlenih mladih
nezaposlenih zaposljavati mlade 7a zapodhi budZetu JU bez roditelisko bez roditelisko
mladih bez bez roditeljskog | 2020. Caon | »Sizbaza | 100000000 | TR 08 | FEICEOE.
roditeljskog staranja, uklju¢ujuéi . zapofljavanje rana, ucjucuy ya, ucyucwy
tarani mlad bnim Sarajevo, ¢ Kantona mlade sa posebnim mlade sa posebnim
T vMN.moWMMM Sarajevo potrebama. potrebama.
Uspostavljen sistem
pruZanja podsticaja
mladima prilikom Povetan broj mladih
’ pokretanja startup + koji su pokrenuli -
. biznisa i analizirani su | startupe. :
5. Mladi .- Ukupno: rezultati monitoringa Procjena utjecaja
Santona wm_w.ﬁwrm%ﬁsﬁw Nasod 600.000,00 implementacije provedbe Programa
e_c.”m.“._uﬂw tite 5.1.Unaprijediti ods mom.w_ E__N»m_.ea. ma :?M "B sredstava, rezultati evaluacijom
P biznise i . finansijsku unEno B._ okretania S_nc” Ukupno na utvrdeni direkinim godiinjeg plana sa
odriku mladima | P porretany . - godiSnjem NE obilaskom korisnika na | ciljem ocjene
prepoznaju P startup biznisa u perioda . . . .
tai za pokretanje Jovira postoiedih 2019.- | nivou: "terenu" i pismeni relevantnosti,
zZnacay startup biznisa. ofviru posiojer : 200.000,00 izvjedtaji korisnika efektivnost,
samozapo$ljavan programa poticajaza | 2021, ticainih sreds dr¥ivosti
ja kao natin preduzetnistvo poticajnin stedstava, OGtsIvOlSn .
g R_» nka u dr¥avi ) 3x200.000,00 koji ukljuéuju podatke | efikasnosti i mjerenja
u drzavi. korisnika poticajnih utjecaja na stanje
sredstava i male privrede u
odgovarajucih Kantonu Sarajevo.
institucija (PIO/MIO,
ZZO itd.)
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5.1.2. Uputiti
inicijative federalnom
nivou vlasti za
skradivanje i
prilagodavanje 2021.
procedura prilikom
registracije malih
preduzeca od strane
mladih.
5.1.3. Uspostaviti | N2 god-
sistem podrike ““MM““
mladima koji su ioda |
korisnici podsticaja —wnam 9
za pokretanje biznisa. 202 a..

Usvojene izmjene i

dopune propisa koji
reguliraju predmetnu
oblast (radi se o A .
federalnim propisima, W..Em:wu Je Bosue !
NE NE te Ministarstvo ercegovine u Doing
. - Business izvjeStajima
privrede moZe raditi Svi
. vjetske banke.
samo na upucivanju
inicijativa za
eventualne promjene
propisa).
Povecéan broj mladih
Uspostavljen sistem koji su zainteresovani
podrske mladima i da koriste podsticaje
analizirani rezultati za pokretanje biznisai
. implementacije mladih koji koriste
2 %a—M...—..%% .ee sredstava, rezultati podsticaje.
T utvrdeni direktnim "Procjena utjecaja
Ukupno na ccm_wm_no_ﬁ korisnika na | provedbe Programa
odiSniem NE "terenu” i pismeni - ..m<&§ou.o§.‘
g as._h. X izvjeXtaji korisnika godi¥njeg plana sa
638 cce.ce poticajnih sredstava, ciljem ocjene
o koji ukljuéuju podatke | relevantnosti,
korisnika poticajnih efektivnosti,
3x688.000 sredstava i odrZivosti,
odgovarajuéih efikasnosti i mjerenja
institucija (PIO/MIO, utjecaja na stanje
770 itd) male privrede u
Kantonu Sarajevo.
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5.2.1.Uspostaviti
. sistem pruZanja
5.2.Uspostavljen . 3 Na god. |
je sistem pruZanja u%nn._“_“whw n.n_.u._woa nivou, |
finansijske ow_.ngﬂn startu tokom
podrike mladim poretan “up perioda
v biznisa u okviru
Zenama za . 2019.-
preduzetni$tvo. womaeao._u programa 2021.
poticaja za
preduzetniStvo.
6. Mladi . . _
6.1.1.0jadati
S s..u%ﬂﬂwom”».: 6.1.Uspostavljen -preduzetnike MWWM_..
TAYEVO Ima) je sistem pruZanja | kompetencije mladih )
razvijene . tokom
reduzetnitke struéne podrike putem projekata erioda
P o mladima za obrazovanja za P
kompetencije i g . eduizetnis 2019.-
reduzetnitku preduzetnistvo. pr Eosum:.\o u 2021.
P Kulturu Kantonu Sarajevo. :

Rezultati monitoringa

implementacije Procjena utjecaja
Ukupneo: mno%sl\.m‘ RNEE_ E.o<n&u.m Programa
450.000.00 :EmoE &no_nm:_ﬁ. ¢<w_.=mm_._oB
i obilaskom korisnika na | godiinjeg plana sa
"terenu” i pismeni ciljem ocjene
G_n.-_-m_-... na izvjestaji korisnika relevaninosti,
go . Em:— poticajnih sredstava, efektivnosti,
1 m_..._uu..".s koji ukljutuju podatke | odr¥ivosti,
M korisnika poticajnih efikasnosti i mjerenja
sredstava i utjecaja na stanje
3x150.000,00 odgovaraju¢ih male privrede u
institucija (PIO/MIQ, Kantonu Sarajevo.
ZZ0itd.)
Rezultati monitoringa
implementacije Procjena utjecaja
Ukupno: sredstava, rezultati provedbe Programa
516.000,00 utvrdeni direktnim evaluacijom
KM obilaskom korisnika na | godiinjeg plana sa
"terenu" i-pismeni -} ciljem ocjene
Ukupno na izvjestaji korisnika relevantnosti,
godi$njem poticajnih sredstava, efektivnosti,
nivou: koji ukljuéuju podatke | odrZivosti,
172.000,00 korisnika poticajnih efikasnosti i mjerenja
sredstava i utjecaja na stanje -
3x172.000,00 odgovarajuéih male privrede u
institucija (PIO/MIO, Kantonu Sarajevo.
270 itd.)
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6.2 Mladi
prepoznaju znadaj
preduzetnitva u
razvoju njihove
karijere.

6.2.1.Promocija
preduzetniStva kod
mladih i istjecanje
znagaja i moguénosti
koje nudi.

Na god.
nivou,
tokom

perioda
2019.-
2021.

Ukupno:
300.000,00

Ukupno na
godi¥njem
nivoun:
100.000,00

3x100.000,00

Rezultati monitoringa
implementacije
sredstava, rezultati
utvrdeni direktnim
obilaskom korisnika na
"terenu" i pismeni
izvje§taji korisnika
poticajnih sredstava,
koji uklju¢uju podatke
korisnika poticajnih
sredstava i
odgovarajucih
institucija (PIO/MIO,
Z7Z0 itd.)

Procjena utjecaja
provedbe Programa
evaluacijom
godiSnjeg plana sa
ciljem ocjene
relevantnosti,
efektivnosti,
odrZivosti,
efikasnosti i mjerenja
utjecaja na stanje
male privrede u
Kantonu Sarajevo.
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1.3. TABELARNI PRIKAZ: Socijalha:briga mladih

Strate3ki ciljevi, rezultati, mjere,
navedeni su u Tabeli 3. u nastavku:

_Tabela 3.

1.1.1, w@@uﬁano _

2019, 450.000,00. |:
2653500000 | - 2028,
450.000,00

2019,
1.960,000,00
2020,

pperiod .provodenja, nadleZna institucija. za cno<omg._o mjera te partneri u provedbi i realizaciji aktivnosti

subvehcioi

ﬁo« fenieti., |
postojecitippograma: {: 2020, P
z neﬂ»wm oB_»ev,Sr_,_ : 2021, Potrebno ucw_&sﬁmr
iznalaZetije no 553:000,00 |  dodatno
‘1. Miladima- maela. povelati
‘Kantona : sredstva za
Sarajevo _ﬁuw%ﬁmo.mwwww& ovu namjenu.’
omogucenibolji ol pavolimiii
uvjeti za po¥ povoymyim
rjeSavanje uvjetima rijebili s
stambenog stambeno pitanje. J a,
pitanja.
rg-se,provedi:wsklopumjere 1.1.1., wm@m& e Viade Kantona; ms..ﬁos. L2
.ﬂ_. iranju rjet eﬁgag«v nja‘mla
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| pravima.definisanim
-zakonomse, »-

. ;eee_.s..

P
pumob sumnice | PoveCEbR}
113, wsaoe% Ministarstva, aplikanata:na
REOGEAma 23 internetskih portalaj | PrOSTAIY
@ﬁﬁ% | pieninmedbatedeus | Sbvessionisaia
P . }u. kanalokojekoriste | Dosevanjastambenog
_ S : .WEBE»BE__F
S e 4ﬂ c qw . L T
Brisatinavedenu mjeru te prioritetno uspostaviti:definisane programe
-2iMladisiz-
socijialnih ——r
kategorija h:sa potrebama: _..,_wcé%n mswon
uZivajutjednaka &aﬁgwe_s ii-centar. | inf
prava i nisn miadih iz
diskriminisana u socijalnih it L
drustvu. kategorija u n..—&&%ﬁ.@u»n w
drudtvu.  f conladesomitiovisi
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E SKC . . I o
- CHEKIDCROCIIRE GGG

menusu_né.m.._ u@.s_..a
»iz osjetljivih: w:%:

- - presirokjepojum:: -

AdekvamijEiamin bi
bis su-Figikir

| rastogasose i v

Pl T na
mlddehojisiiibog
Ctfedja rasTiEITS
Sakgora:skioni
ponasarjimd;kaj -
- imaju Stetne-

posljedice na njihovo

psihofizicko zdravije.

2020. -

 "Odgojni

Sea_cmwom

4.

LYKJU

centar
ESE_
» Sarijevo"

~savjetovaliite

staranja

4)KJU

1.).Osigurati
sredstvau

DbudZetu KIJU

"Odgojni
" cemtar

Kantona
Sarajevo"

* | 2)0sigprana’
; u..o% au

budzetu JU
.—.ﬁ»—&aﬁ
zajednica-
. NuEE_n
Kantona
Sarajevo“ za

n_ﬂ,@..-eun i

O QY LTRSS N IRNPERRE - )

y u.v..HOm._nﬁ»s». |

sredétvau
KJU

- 4.) Osigurati,

sredstva u

-budZéta KJU |-
" Dom za-djecu

1.) 50.000,00

2.530:000,00 ,

3) NE

4.) 100.000;00

Kreirani.programi i

og_no direktne'podrike:

.. miadih u riziku.

o &uowu.n u.._.&.mwo
”_msaeg -broj-mladih

we_ u:hEoE

uom_._o&dmﬁan.p_&oé
psiliofizitko. Nmu»én




2.2.Unaprijediti
meduresorna i
medusektorska
saradnja svih .
uCesnika prema 2.2.1. Uspostava "
mladima u Jnteresornog | - Uspostavljeno. .
sistemima mn.cmbomaumwnn _  Interésorno- struéno. c%oa»ém:_
socijalne zastite, _razvoj i podriku AN NE ‘tjelo za razvoji
obrazovanja, programima e -podrikpprogratima | nam ad
zaposljavanja, ‘namijenjenim - namijenjenim. B—w&B» ﬁ..m%cauow.woﬂoﬁ.
zdravstva, miadima u.socijalnoj - "u socijalnoj potrebi.
prostornog : potrebi.
uredenja i ”
pruZatelja
socijalnih usluga »
_ba-svimnivoima, | e P
| b Uspostavil |y rUmgredene
sistem ukljucenja mekmniZaia‘i
djece koja su . : .
iskljubena fz irsti mehanizme. u_.nﬂ»a&;aw&_na—»z..» i'stipendija; gmﬂagﬁsé:
procesa srednjeg i B - S socijalieipotrebes.
3. Mladi u stanju visokog R
<o stany obrazovanja zbog .
socijalne potrebe. X o arste
il lo¥eg socijalnog
Imajujednake: statusa N
uvjete za - = S ime
adekvatan rast, ., : mn»wm&nﬁ_ waﬁx_&._ g
razvoj, ennm.._ i w.w..guamg: ;553&5@ oaguw !
obrazovanje, stanju So_._w_bn. SR ‘zamilade u stanju
vanww” Mmmwea b E -~ NE.. 100:000;00, | socijalne potrebe koji
. ’ h < TNOgU nastaviti
finansiiski %noﬁowﬁ%z__t OB kol
MowMM.“Mo.o mencmﬁo%eﬁoeo | .m_no_oﬁeo uz c%omow_..wa&: seza
.omcﬁdmﬁnw—o dsku, samostalan Fivot.
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3.2.2. Kreiranje
programa za

zapogljavanje mladih |

koji su élanovi
poradica u stanju
socijalne potrebe.

3.3.1.Subvencioniranj

Osigurati
sredstva u
budZetn JU
»SlhiiZba za

* “Kantona
Sarajevo

zapo§ljavanje

1.000.000,00

Kreirana .podsticajna
mjera.za zapoSljavanje -
“iiladilikoji su ¢fanovi
porodica u stanju
‘socijalne potrebe.

Poveéan broj
zaposlenily mladih.
kojisu: m_§o<w
porodica u.stanju
-socijalne potrebe.

¢ miadih bez
roditeljskog staranja
od strane nadleZnih
vladinih institucija.
3.3. Povecan broj
mladih bez
roditeljskog
saranjakojisu | 5 55 o varivanie
stambeno =
Zbrinuti, saradgje.sa. .
T organizacijama
civilnog druitva koja.
se bave podr¥kom:
_mladitibez. .-
s&&%ﬁﬁ%
4.1 Puizrprimjena. | 4. L1 cmucm%«go |
4. Mladi iz *Zikona'o saradijé i protokola |
boratkih dopunskim saradnje za rad's
porodica imaju E.Swﬁ Boraca-- ER_EB coamw_r .
jednake branitelj@Bgshe i
moguénosti za ma_.omm%_aa .
bolji-ekonomsko- | prilikom upisaina
socijalni status. “Javie
visokoskelske
“ustanove: -

c%omséouu mﬂ.&Ew

Wnu__noﬁ:o

_Sn_nngn@wnﬁomn.

g

.wo_.dowl

Emm«oma«nwo '

N%%oB o n%:EEB, g




o e

4.2, Unaprijediti”

m—maoa-wgdﬁaﬁw
“zamilige
pripadifike

porodicabracre |

populacije

43; Tmatiens -

Progratiy mjera-za

~poticsj
zap6iljavanja
sboratRer »
.populacijeu
Kantonu Sarajevo
kroz mjeru
podrike
pojedincima
zadrugarima ili
zadrugama putem

MW Wi

Pl
- zapo¥ljhvanje-—
mor_%wo&ooa_

Nretr ettt h L
137 Uspostavljen napredniji|
1737000 | .
na-godisnjem _.. Eﬁ%ﬁaea%

nivou;

300:000,00

nivou

wn_&&_nﬁ&ooo_ i-drugih- ,

m:m»&&g co—.sm_no
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¥ Ministarstvo za odgoj i obrazovanje &~ —

Bocha u Xepuerosuna
Qegepaunja bocHe u XepuerosuHe
KAHTOH CAPAJEBO
MuanucTapeTBo 3a HAYKY, BHCOKO
obdpazoBame H MJIaje

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo za nauku, visoko
obrazovanje i mlade

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry for Science, Higher Education and Youth

Broj: 27-04-04-1041/23
Sarajevo, 13.01.2023.godine

X Ministarstvo pravde i upraye —_— 13-01- 203

- Ministarstvo privrede & — -
- Ministarstvo saobracaja - mtbi s

X Ministarstvo finansija

- Ministarstvo zdravstva —

- Ministarstvo kulture i sporta +& —

- Ministarstvo za boracka pitanja ¥ —

- nistarstvo unutrasnji a W —

- Ministarstvo za rad, socijalnu po@ku, raseljena lica i izbjelice e —

' hwmmmmmwmmwm ¢ okolia &&~—

PREDMET: Informacija u vezi implementacije Stretegije prema mladima Kantona
Sarajevo za period 2019.-2023. godine, traZi se, -

Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo, kao nadleZzno
ministarstvo, nosilac je pripreme i izrade Strategije prema mladima Kantona Sarajevo, kojom je
definisana obaveza svakog resornog ministarstva da izradi akcioni plan i definiSe mjere i aktivnosti
u skladu sa postavljenim ciljevima Strategije.

Na osnovu naprijed navedenog, potrebno ji da Ministarstvu dostavite izvjestaj o realizaciji i
implementaciji akcionih planova za 2022. godinu, baziran na konkretnim mjerama i aktivnostima,
definisanim odgovornostima, realnim vremenskira rokovima i oéekivanim rezultatima i ciljevima
kroz uklju¢ivanja svih relevantnih institucija i ustanova.

S obzirom da se planira proces izrade Strategije prema mladima Kantona Sarajevo za period
2024 -2027. godine, neophodno je da nam dostavite va$ plan aktivnosti i mjera u rjeSavanju problema
mladih i pobolj$anju njihovog statusa u Kantonu Sarajevo za 2023, godinu.

U smislu prednjeg, potrebno je da Ministarstvu za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona
Sarajevo, u cilju evaluacije, dostavite traZene informacije najkasnije do 06.02.2023. godine.

\y\

Pripremila: Nina Tirié, stru¢ni saradnik za podr§ku mladirr&/h,, ,
Kontrolisala: Mersiha Kol¢akovié, pomoc¢nica ministrice za mlade

MINISTRICA

Prof. dr. Aleksandra Nikolié¢

Dostaviti:
1. Naslovu
2.ala

Adresa: Reisa DZemaludina Caudeviéa 1,71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (1) 33 562-029 1/1
Web: http://mon.ks.gov.ba, E-mail: info@mon.ks.gov.ba
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Bosna i Hercegovina BocHa u Xepueroepuaa 259
Federacija Bosne i Hercegovine ®@enepanyja bocae n Xepuerosune
KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO 78. /4
Ministarstvo za odgoj i MusHucTapeTBO 32 OATOj H
obrazovanje o0pa3soBame

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry for Education

Broj: 11-04-34-53898-13/23
Sarajevo, 10.1.2024. godine

KANTON SARAJEVO
MINISTARSTVO ZA NAUKU, VISOKO OBRAZOVANJE 1 MLADE

n/r prof.dr. Adne Mesihovié, ministrica
-ovdje-

PREDMET: Informacija u vezi sa implementacijom Strategije prema mladima Kantona
Sarajevo za period 2019-2023.

Cijenjena,
Ministarstvo za odgoj i1 obrazovanje (u daljem tekstu: Ministarstvo) je zaprimilo akt

Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade u kojem se traZi dostavljanje informacije o
aktivnostima koje su provedene u periodu od 2019-2023. godine u okviru Strategije prema mladima

Kantona Sarajevo.

Takoder, potrebno je da se qmtu]emo na dio prijedloga usaglaienog jedinstvenog akcionog
plana za period 2019-2021.godine.

U vezi sa navedenim, obavjestavamo Vas sljedece:

Ministarstvu je dostavljen prijedlog usaglasenog jedinstvenog akcionog plana za period 2019-2021.
godina te nam nije najjasnije da li je prijedlog dobio formu konaéno utvrdenog dokumenta za

navedeni period.

Takoder, s obzirom da su u toku aktivnosti na donoSenju Strategije za mlade u Kantonu
Sarajevo, ¢iji je nosilac Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade te da je ovo ministarstvo,
na zahtjev predstavika radne grupe za obrazovanje, dostavilo traZene podatke za izradu nove
strategije, u dilemi smo iz kojeg razloga se u ovom trenutku, aktom Ministarstva za nauku, visoko
obrazovanje i mlade, traZe navedeni podaci.

Dostavljamo generalni osvrt na stanje u oblasti obrazovanja u dijelu koji se odnosi na mlade:
-uspjesno provodenje kurikularne reforme, pocevsi od sklske 2022/2023. $kolske godine;

-Pripremljen Prijedlog Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, ¢ije donosenje
oéekujemo u prvoj polovini 2024. godine;

Certified by

vy

THURINGEN
aapiipasior

Adresa: Reisa DZzemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajévo
Tel: + 387 (0) 33 562-128 12
Web: http://mo.ks.gov.ba, E-mail: mo@mo.ks.gov.ba




- pripremljen Prednacrt Zakona o dualnom obrazovanju u Kantonu Sarajevo, ¢&ije donoSenje
o¢ekujemo u toku 2024. godine;

- reforma srednjeg stru¢nog obrazovanja i obuke kroz izradu inoviranih nastavnih planova i programa
se kontinurano provodi uvodenjem novih zanimanja, pojedina¢no u $kolama, a u skladu sa potrebama
trziSta rada i iskazanog interesa poslodavaca;

- reforma srednjeg struénog obrazovanja, izmedu ostalog, podrazumijeva i poveanje broja sati
prakti¢ne nastave u skladu sa Prednacrtom Zakona o dualnom obrazovanju, kako bi u€enici imali
razvijene vjestine kroz obrazovne programe za koje su se Skolovali;

- registrovani organizatori obrazovanja odraslih u Kantonu Sarajevo provode, izmedu ostalog,
neformalne programe za usavrSavanje i osposobljavanje.

Ministarstvo nastavlja kontinuirano provoditi procese u oblasti obrazovanja, u skladu sa svojim
nadleZznostima, uz napomenu da se reformski procesi mogu kvalitetno provoditi samo uz
multisektorski pristup i spremnost na promjene.

U tom smislu olekujemo da ¢e i Strategija prema mladima u Kantonu Sarajevo, ¢ije je
donoSenje u toku, ponuditi nova rjeSenja i ukljuciti razlidite sudionike koji ¢e biti zaduZeni za jasno
navedne procese sa realnim vremenskim okvirima za realizaciju.

S postovanjem,

Dostavljeno; Naslovu
Arhivi
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Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry for Education

Broj: 11-05/01-34-1041-3/23
Sarajevo, 2.2.2023. godina

Kanton Sarajevo

Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade

n/r Prof.dr. Aleksandra Nikoli¢, ministrica

PREDMET: Implementacija Strategije prema mladima Kantona Sarajevo za period 2019-2023.

godina — Informacija, dostavija se

Postovana,

Ministatstvo za odgoj 1 obrazovanje Kantona Sarajevo je zaprimilo Va§ akt broj: 27-04-04-
1041/23, a u vezi dostavljanja informacije o implentaciji Strategije prema mladima Kantona Sarajevo

za period 2019-2023. godina.

S tim u vezi, u prilogu dostavljamo tabelami pregled implentiranih aktivnosti u 2022. godine koji je
pripremljen u skladu sa Strategijom prema mladima Kantona Sarajevo za period 2019-2023. godini i
Zbirne informacije resomnih ministarstava Vlade Kantona Sarajevo broj: 11/05-49-42702/19 od

6.12.20219. godine.

S postovanjem,

Dostaviti;
- Naslovu
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Bosna i Hercegovina BocHa u XepLerosuHa ?_ o
‘ Federacija Bosne i Hercegovine ®enepanuja bocHe u XepieropuHe 9
KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO % 25

Ministarstvo zdravstva MuuncTapceTBo 3ApaBCTBA

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Health

Broj: 10-33-27-04-53898-6/23
Sarajevo, 15.03.2024.godine

MINISTARSTVO ZA NAUKU, VISOKO OBRAZOVANJE
I MLADE KANTONA SARAJEVO
- Ovdje -

PREDMET: Informacija - dostavija se,

Postovani,

Vezano za Va§ akt broj:27-04-53898-6/23 od 28.12.2023.godine, a prema podacima kojima
raspolaZe ovo ministarstvo i podacima dostavljenim od strane ustanova u nadleznosti Ministarstva
zdravstva Kantona Sarajevo, vezano za aktivnosti usmjerene prema mladima, obavje§tavamo Vas o
slijedeé¢em:

- objektivne okolnosti izazvane pandemijom COVID-19 diktirale su rad javno zdravstvenim
ustanovama od 17.03.2020. godine kada je zvani¢no proglasena epidemija pa sve do sredine 2023.
godine. Takve izvanredne okolnosti su onemoguéile potpunu implementaciju strate$kih mjera posto
su javno zdravstvene ustanove i osoblje bile fokusirane na borbu sa COVIDI19, te obavljanje
zdravstvene djelatnosti u skladu sa naloZenim higijensko epidemioloskim instrukcijama kako to
nalaZu epidemijske mjere, vaZzne kako po pacijenta tako i uposlenike.

- javno zdravstvene ustanove su suofene sa kontinuiranim nedostatkom zdravstvenog kadra
razli¢itih profila. Kadrovski deficit onemoguéava izvodenje redovne zdravstvene djelatnosti u
nekim segmentima, te je ujedno i realna nemogucénost angaZmana na kreiranim strateSkim
ciljevima za mlade. Takve okolnosti diktiraju realne ciljeve kao prioritete prvenstveno u smjeru
strate$kog zapo§ljavanja neophodnog i nedostajuéeg zdravstvenog kadra.

- nakon ukidanja propisanih instrukcija za postupanje u vanrednim epidemiolo$kim uslovima, u
periodu 2022/2023 intenzivno su realizirane programske aktivnosti( predavanja, radionice )

Programski ciljevi, mjere i aktivnosti u okviru Strategije za mlade kreirani su u suradnji sa
nadleZnim institucijama, a to su:

1. ,Mladi Kantona Sarajevo aktivno koriste sve raspoloZive resurse zdravstvenog sistema” , te
izradu prateé¢ih mjera: informisanje mladih, pruzanje kvalitetne informacije prilagodene mladima,
promocija zdravih stilova Zivota, prevencija bolesti, prevencija ovisnosti

2. ,Mladi Kantona Sarajevo znaju na koji na¢in mogu ostvariti kvalitetne i sigurne zdravstvene
usluge u Kantonu Sarajevo”

/ i Adresa; Reisa DZemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Wég Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243 1/5
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3. ,,Mladi su upoznati o potrebi samozastite od Stetnih utjecaja narkoti¢kih sredstava i konzumiranje
opojnih droga” uz pratee mjere i organizaciju struénih predavanja o udinku i zakonskim
posljedicama konzumiranja opojnih psihoaktivnih supstanci, te poja&an angaZman nadleZnih organa
na kontroli ugostiteljskih objekata

4. ,Mladi aktivno koriste programe prevencije pretilosti i svjesni su dugoroénih posljedica” uz
izradu programa promocije zdravih stilova Zivota, organizaciju struénih predavanja te dono$enje
Pravilnika o ishrani u osnovnim i srednjim $kolama.

Navedene mjere i aktivnosti po dostavljenim informacijama, a imajuéi u vidu ¢injeni¢no stanje
vanrednim okolnostima epidemijom COVID -19 i nedostatkom zdravstvenog kadra, realizirane
su strateS8ke mjere u skladu sa specifi¢nostima zdravstvene djelatnosti ustanove i profilom
pacijenata s obzirom na dob, spol, starost, te opremljenost i kadrovski kapacitet. Slijedece
zdravstvene ustanove su dale najveéi angaZman : Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo,
Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo,
Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo, Zavod za zatitu zdravlja studenata Kantona
Sarajevo i Zavod za zaStitu zdravlja Zena i materinstva Kantona Sarajevo. NaZalost, JU Dom
zdravlja Kantona Sarajevo zajedno sa Centrom za mentalno zdravlje nije objektivno mogao
ispostovati planirane aktivnosti u potpunom planiranom kapacitetu a sve zbog velikog priliva
pacijenata tokom COVID 19. Navedena ustanova se zZeli ukljuditi u sve planirane aktivnosti u
narednom periodu uz oéekivanje pozitivnog ishoda rjesenja neophodnih kadrova.

Slijedeca evaluacija je pregled svih aktivnosti u izvjeStajnom periodu za navedene strateike mjere
za mlade po zdravstvenim ustanovama i institucijama zna¢ajnim za provedbu istih uz generalnu
napomenu da preliminarno planirana i preliminarnim izvje§tajem navedena finansijska sredstva nisu
namjenski usmjerena niti utroSena, te su navedene aktivnosti sprovedene kao dio redovnih
aktivnosti uz dodatni angaZman postojeCeg zdravstvenog kadra, opreme i sredstava — bez
navedenog namjenskog utro$ka po planu ,,Strategije za mlade Kantona Sarajevo”.

Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo je ustanovio da nije adekvatno upoznat o
predmetnoj strategiji i aktivnostima, ali je u okviru obavljanja svojih redovnih djelatnosti prepoznao
stratefke ciljeve 1 mjere. U okviru Strategije za mlade, tri planirane aktivnosti prepoznate su kao
nadleznosti Zavoda i to u slijedeéim: informisanje mladih o zdravstvenim uslugama i zatita
zdravlja mladih na njima prihvatljiv naéin; sa¢initi procjenu broja zdravstveno neosiguranih mladih
osoba — pristup pravima i adekvatnim informacijama o istim; kreiranje bro$ura o naéinu
ostvarivanja prava mladih na zdravstveno osiguranje.

Sto se ti¢e pristupa pravima iz obaveznog zdravstvenog osiguranja , isto je regulisano Zakonom o
zdravstvenom osiguranju i podzakonskim propisima donesenim po osnovu ovog Zakona, te
odredbom ¢lana 19. ovog Zakona propisano je obavezno zdravstveno osiguranje za djecu od
rodenja pa tokom trajanja redovnog-$kolovanja, a najduze do 26. godine Zivota. Za lica koja prije
26. godina zavrSe redovno 3kolovanje a nisu zaposlena, obavezno zdravstveno osiguranje je
obezbjedeno putem SluZbe za zapo§ljavanje uz prethodni uslov prijave lica u propisanom roku.
Zakonodavstvo Kantona Sarajevo je prepoznalo potrebu usmjerenosti prema mladima, pa je tako
kao olak3ica za mlade koji nisu zavr§ili redovno $kolovanje do 26. godine starosti, Odlukom
Skupstine Kantona Sarajevo kojom se ureduje visina stope doprinosa, te je propisana najniZa stopa
uplate mjesednih doprinosa u iznosu od 20KM uz obavezno zdravstveno osiguranje studentima
starijim od 26. godina a do navrienih 30 godina. Zavod je unutar provodenja vlastitih mjera a
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prepoznajuéi potrebu da se mladima prava iz zdravstvenog osiguranja pribliZe i osiguraju poduzeo
niz ‘aktivnosti:

- ukidanje obaveze dostavljanja Skolske potvrde o redovnom Skolovanju, te je za 22.000 ucenika
osnovnog i srednjeg nivoa obrazovanja automatski obezbjeden garantovan pristup uslugama
zdravstvene zastite

- upuéena inicijativa ka Federalnom ministarstvu zdravstva za izmjenu Pravilnika o uvjetima,
na¢inu 1 postupku ostvarivanja zdravstvene zaStite, te zatraZzena izmjena zakonskih akata i
nepovoljnih odredaba za ostvarivanje zdravstvene zaStite narodito za uCenike i studente koji
studiraju ili se stru¢no usavriavaju u inostranstvu. Internom Odlukom Upravnog odbora Zavoda, a
do usvajanja podnesene inicijative, u¢enicima i studentima se izdaju obrasci sa periodom vaZenja
od pola godine, kako bi se na takav nadin olak$ao pristup pravima, te kroz uvodenje dvojezinog
obrasca.

- uspostavom saradnje sa Agencijom za identifikacione dokumente — IDDEA, olak$an je pristup
pravima svim kategorijama osiguranih lica uslijed ¢injenice da se ne zahtjeva potvrda o prebivalistu
( CIPS).

- definisani su posebni programi za osigurana lica, pri ¢emu je Zavod posebno senzibilan spram
djece i mladih : pravo na senzore za kontinuirano mjerenje Seéera u krvi omoguéeno prvenstveno
mladima do 26. godina, a kasnije uz iznalazak finansijskih sredstava i za sve dobne skupine;
obezbjedeni lijekovi koji nisu pokriveni obaveznim zdravstvenim osiguranjem: hormon rasta,
lijekovi za juvenilni idiopatski artritis; specijalni programi: program enteralne prehrane, program
lijeCenja ovisnosti sa Suboxone te u konaénici program podr§ke mladim parovima za ostvarivanje
potomstva 1 vantjelesnu oplodnju.

- unaprijedenje web stranice i djelovanje putem drustvenih kanala i mreZa (otvoren FB korisni¢ki
raun 1 stranica) te otvaranje call centra su aktivnosti priblizavanja informacije o pravima mladih
kao osiguranika kao i za sve ostale dobne skupine.

Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo je u izvje§tajnom periodu a narocito tokom
2023 — 2023 poduzimao brojne aktivnosti usmjerene na olak$anje pristupa mladih osoba njihovim
pravima iz zdravstvenog osiguranja, a sa druge strane ulagani su napori kako bi se napor tih prava
prodirio uz napomenu da je generalni stav osiguravanje prava za sve dobne skupine .

Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo

Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo provodio je aktivnosti vezane za programske ciljeve
1 prate¢e mjere za promociju zdravlja, u periodu od oktobra 2022. godine do juna 2023. godine u
saradnji sa Ministarstvom za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, realizovana su edukativna
predavanja za sve u¢enike drugih, petih, Sestih, sedmih, osmih i devetih razreda vezano za-11 javno
- zdravstvenih tema. Dodatno, u sklopu promotivnih aktivnosti iz kalendara zdravlja za 2023.
godinu prigodno i u skladu sa temom su obiljeZeni svi vazni datumi, organizacijom predavanja ili
radionica. ( Svjetski dan zdravlja, Svjetski dan nepuSenja, Svjetski dan srca, Svjetski dan HIV-a ..).
Zavod za javno zdravstvo KS je u, saradnji sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo i
Zavodom za zatitu zdravlja Zena i materinstva radio na promociji HPV vakcine, te su odrZane
brojne edukacije i radionice.

Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo je izradio brojne letke, vodice i brosure sa probranim
temama 1 tekstovima koji su prilagodeni mladima, te su kao takvi putem radionica ili drugih
prigoda, narodito uz obiljeZavanje znaajnih datuma u kalendaru zdravlja, distribuirane ovoj
populaciji. Za primjer navodimo Svjetski dan oralnog zdravlja sa temom ,,Budite ponosni na vasa
usta” - izradene su dvije broSure i poster, §to je u potpunosti objavljeno na web i facebook stranici
Zavoda. Takoder tokom januara, mjeseca borbe protiv raka grliéa materice poseban fokus je stavljen
na edukacije, promotivni materijal sa infografikama o vaznosti HPV imunizacije.

Ostvarena su i brojna gostovanja na razli¢itim TV kanalima, redovno gostovanje na TV Hayat u
emisiji ,Dobar dan”, za sve pomenute datume ili tokom navedenih aktivnosti.

/ T.v Adresa: Reisa Dzemaludina Causevi¢a 1, 71 000 Sarajevo
/ 8 U A é’:; Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243 3/5
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Izvriena je priprema zdravstveno promotivnih materijala na teme ,Nasilje mladih, rizici' i
strategije prevencije nasilja”, ,,Na§ um, nada prava” kao i drugi veé pomenute materijali, te se u
kontinuitetu distribuiraju i objavljuju na web stranici ili putem drustvenih kanala.

Zavod je zajedno sa nadleZznim Ministarstvom obrazovanja i odgoja Kantona Sarajevo ostvario
saradnju sa Skolama sa ciljem edukacije. Od 79 osnovnih $kola na podru¢ju Kantona Sarajevo,
edukacijom je bilo pokriveno ukupno 36 osnovnih $kola te jedna srednja Skola, Cetvrta gimnazija
IlidZa. Predavacdi — edukatori su bili ljekari specijalisti razliéitih zdravstvenih disciplina. Ukupno je
odrzano 194 predavanja a istim prisustvovalo oko 10.000 uéenika, ukupno angazirano_14
specijalista medicine na razli¢itim temama.

U skladu sa programskim ciljevima i mjerama, obradene su slijedece javno -zdravstvene teme:

1. Prevencija zloupotrebe psihoaktivnih supstanci kod mladih ,,Droga ,alkohol i mladi ,,
2. ,,Duhan i duhanski proizvodi — Stetnosti po zdravlje”

3. ,,Pojam nasilja — nasilje u porodici i vr§njacko nasilje — kako ga prepoznati, kako djelovati”
4. ,,0koli§ i zdravlje” OKOLISKOLOGIJA

5. ,Zdravi Zivotni stil- zna¢aj pravilne ishrane”

6. ,,Zdravi Zivotni stil- znacaj tjelesne aktivnosti”

7. ,,Zdravi Zivotni stil- zna¢aj odmora i sna za pravilan razvoj”

8. Seksualno i reproduktivno zdravlje mladih, seksualno prenosive bolesti

9. Zarazne bolesti, higijensko — epidemiologke mjere i zna¢aj vakcinacije

10. Socijalne mreZe i njihov uticaj na zdravlje

11. Oralno zdravlje i prevencija karijesa

Teme ,,Seksualno i reproduktivno zdravlje mladih”, ,,Seksualno prenosive bolesti, kontracepcija”,
»HPV ,Duhanski proizvodi i $tetnost upotrebe”, nisu u potpunosti obradene ili nisu dobro
prihvacene, te je imperativ za pronalazak adekvatnih nacina za obradu ovih tema i priblizavanje
mladima putem promotivnih kampanja ili kreiranjem posebnih radionica i aktivnosti.

Kao rezime ovog vrlo intenzivnog rada i obezbjedivanja informacija na sve programske teme
namecu se slijede¢i zakljucci : potreba za kontinuiranom edukacijom ovog tipa je velika, dobro su
prihvaceni i predavaci i teme, znanje je generalno zadovoljavajuée - medutim stav o nekim temama
je zabrinjavajuéi i nije na zadovoljavajuéem nivou. '

JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo
Zavod za bolesti ovisnosti se bavi prevencijom, lije€enjem i rehabilitacijom ovisnika o alkoholu,
psihoaktivnim supstancama ( drogama) i igrama na sre¢u. Za period 2019 -2023 obavljene su

slijede¢e aktivnosti u sklopu Strategije za mlade i akcionog plana:

- Odrzavanje struénih predavanja o izazovima mladih u koriStenju psihoaktivnih supstanci,
posljedicama po tjelesno i psihi¢ko zdravlje ukljuéujuéi konzumacija i Stetnost snusa i nargile.

- Upoznavanje mladih o potrebi da se zaltite od Stetnih utjecaja narkotiCkih sredstava i
konzumiranja opojnih droga ( podijeljeni pamfleti i promotivni materijali vezani za temu )

- Edukacija mladih sa ciljem prepoznavanja anksioznosti i depresije koje Cesto prate adolescenciju
i odrastanje, adolescentne krize.

- Upoznavanje mladih sa programima u lije€enju bolesti ovisnosti.
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’Sve aktivnosti imaju za cilj upoznati mlade sa izazovima i rizicima te sa eventualnim problemima
sazrijevanja (anksioznost, depresija, adolescentna kriza).

Web stranica Zavoda sadrZi sve relevantne i potrebne informacije, tako da se i taj dio aZurira u
kontinuitetu sa ciljem bolje dostupnosti svih potrebnih informacija za ciljanu i ostalu populaciju.

JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo sa posebnim naglaskom na radnu jedinicu Centar za mentalno

zdravlje, Zavod za zaStitu zdravlja Zena i materinstva Kantona Sarajevo, Zavod za zastitu zdravlja
studenata Kantona Sarajevo i Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo su ustanove koje su po
primarnoj djelatnosti potpuno ili djelomi&no fokusirane na mlade tako da je svaki od ciljeva upravo
i dio svakodnevnog rada i djelatnosti ovih institucija. Pored redovnih aktivnosti, obavljeni su
skrining pregledi studenata, organizovana brojna stru¢na predavanja za studente i srednjoskolce, a
svaka ustanova ima aZurne web stranice sa probranim i tematski ciljanim sadrZajem.

Svaka od ovih ustanova je dodatno i prigodno organizirala edukacije na razliite teme od
seksualnog i reproduktivnog zdravlja, mentalnog zdravlja, zdravi stilovi Zivota ili HPV vakcinacija.
Sve ustanove isti¢u potrebu kontinuirane edukacije i kreiranje razli¢itih dogadaja sa ciljem dizanja
svijesti, bolje informiranosti, prevencije i promocije zdravlja.

Mada, ponovo napominjemo, veéina zdravstvenih ustanova radi sa manjim ili veéim nedostatkom
zdravstvenog kadra, svaka od navedenih ustanova je pokazala spremnost da se dodatno zaloZe i
obave sve navedene, planirane i druge brojne aktivnosti i to uz dodatne napotre i optereéenje
postojeceg kadra, a sve u cilju ostvarenja veoma vaZnih programskih ciljeva u okviru Strategije za
mlade Kantona Sarajevo.

Sve ustanove su izrazile Zelju da se aktivno ukljuée u dalje programske ciljeve i aktivnosti te
veliku spremnost da budu aktivni sudionici zajedno sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo
uz pokroviteljstvo Vlade Kantona Sarajevo pri realizaciji iznimno vaZne Strategije za mlade
Kantona Sarajevo.

S postovanjem,

DOSTAVITI:
- Naslovu
- ala
Jl.. ;__;I:l_l._‘”w_ ..__W'__- — - .
/ Adresa: Reisa DZemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
/ 5
/ T"vg Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243 5/5
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! ? KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO g, /

MﬂHﬂCTﬁpCTBO 3a HAYKY, BUCOKO

Ministarstvo za nauku, visoko
! obpasopame u miaage

obrazovanje i mlade

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry for Science, Higher Education and Youth

Broj: 27-04-53898-1/23
Sarajevo, 12.02.2024. godine

KANTON SARAJEVO

- MINISTARSTVO PRIVREDE

- MINISTARSTVO SAOBRACAJA

- MINISTARSTVO KULTURE I SPORTA

- MINISTARSTVO ZDRAVSTVA ./

- MINISTARSTVO KOMUNALNE PRIVREDE, PROSTOROG UREDPENJA,
GRADENJA I ZASTITE OKOLISA

!

PREDI\/?IET: Urgencija, dostavlja se,-
VEZA: Na3 akt broj: 27-04-04-53898/23 od 28.12.2023.godine

Nagim ajktom, broj i datum veze, zatrazli smo da dostavite informaciju u vezi implementacije
Strategije prema mladima Kantona Sarajevo za period 2019 - 2023. godine.

Kako do danas nismo dobili tra¥enu informaciju, ovim putem urgiramo za dostavljanje iste.

S po§t0\§/anjem?

1

Dostaviti:
1. Naslovu (5x)
2. Ala.
i;.-,m - Adresa: Reisa DZemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
uve) Tel: + 387 (0) 33 562-029 111
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne | Hercegovine

KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO
Ministarstyo zq nauku, visoko MHHHCTapc’FBO 34 HAYKY, BHCOKO / / /)
obrazovanje i mlade o6pasoBame u maage e 0N

Bosnia and Herzegoving
Federation of Bosnia and Herzegoving

CANTON SA RAJEVO
Ministry for Science, Higher Education and Youth

Broj: 27-04-04-53898-6/23
Sarajevo, 28.12.2023. godine

KANTON SARAJEYVO
MINISTARSTVO ZDRAVSTYA
- OVDJE -

PREDMET: Informacija u vezj implementacije Strategije prema mladima Kantona Sarajevo
za period 2019 - 2023, godine, trazj se,-
: J

Ministarstvo za nauku, visoko obtazovanje | mjade Kantona Sarajevo, kao nadleno
minjstarstvo, nosilac je aktivnosti monitoringa i evaluacije Strategije prema mladima Kantona

T ¢

Statusu mladih Kantona Sarajevo broj: 11/05
oitujete na dio prijedioga usagladenog jedinstvenog akcionog plana za 2019 - 2021, godine, koji se
odnosi na vage Iresorno ministarstvo, Prijedlog akcionog plang predstavlja sastavni dio ovog akta,

Imajuéi v vidy ¢injenicy da Je u skladu sa Strategijom prema mladima Kantong Sarajevo
definisang obavéza svakog 'esornog ministarstva da izradi evaluacijski izviestaj o ishodima i
Leinkovitosti realizivanih implementiranih aktivnosti, potrebno Je da Ministarstvy za hauku, visoko

“obrazovaiye mlade Kantona Sarajevo dostavite informacijy o realizovanim konkretnim aktivnostima
Sa haznaCenim periodom provodenja i indikatorima»uspjeha za period 2019 - 2023, godine,

Takoder, potrebng Je da Ministarseyy za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantong Sarajevo,
dostavite informaciju o aktivnostima, koje nigy realizovane sg Jjasnim obrazloZenjem zbog Sega iste
nisu implementirane.

U smisluy prednjeg, potrebno je da Ministarstvy za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona
Sarajevo, u ol ju evaluacije, dostavite trazene informacije najkasnijedo '2?2}91-’{2024. godine,

Vlade Kantona Sarajevo vezi sa Tematskom sjedinicom Skupstine Kantona Sarajevo o pitanjima i

Prilog: kao u teksty. o M 'I"'EN'*E.S"_‘]'".'I% 1CA

. Prot, dr, Adna'Mesflipvic
T A = i 2

| : : . i
3 IR <Ay F

Dostaviti: @
A R0 Laks
I. Naslovu . St
2. Ala, .'”"cf__’ - f)u‘r"""‘,"- -
: : ' v ' . ', r )
Pripremila: Strucna-saradnica zg podrsku mladima Nina Tiri¢ ’ ’

. o P ' ’ e/
Kontrolisala: Pomocnica ministrice Mersiha Koldakovig

——— — — __.___-———._____________——_ﬁ___—.._.-——-_—'—-——._“*

/ ?Z,Q%f@,g _// Adresa: Reisa DZemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajevo
[ ¢y & g Tel: +387 (0) 33 562-029 1/1
h it iy \” Web: http://mon.ks.gov.ba, E-mail; info@mon.ks.gov.ba .
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ZA PERIOD 2019-2021.GODINA SVIH RESORNIH MINISTARSTAVA
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1i.4. TABELARNI PRIKAZ: Zdravstvena zastita miadih

StrateSki ciljevi, rezultati, mjere, period provodenja, nadleZna institizc

navedeni su u Tabeli 4. u nastavku:

Aabeiad.

m#.nnnw_& Q lj:

ija za provodenje mjera te partneri n provedbi i realizac

1j1 aktivnosti

mehanizmi HNE . nivon,
- prilagodeni VEIVE .. tokom
1.Mladi Xantona . . uslugama i zatiti .
- . mladima koji . . perioda
Sarajevo aktivno 5. - . zdravlja mladih na
. pruZaju kvalitetne .. N .. 2019.-
koriste sve . .. njima prihvatljiv
raspoloZive informacije o in 2021.
s zdravlju mladih mat
resurse . .
kao i o pravima i
zdravstvenog .
s obavezama u vezi
sistema. R
sa koriStenjem
adiavsivene | ) 12, Uuapredenje | V2200
zastite. N nivou,
pristupa zdravstvenog
. . tokom
osoblja mladima na - I
.. e . penioda
njima prihvatljiviji 2019
nacm. 2021.

1.1.0moguéeni su

1.1.1. Informisanje

Na god.

zdravstveno

g osiguranja
. KS
Zavod za Mladi su informisani o _NMMMMMMQ misdih
javno zdravstvenim uslugama
zdravstvo 2.000,00 HE 1 mogucnostima zastite MMMMMNWMM&:%
KS zdravlja mladih. .
raspolaganju,
JU Sluzba za
zaposljavanj
e Kantona
Sarajevo
.. . Povecan broj mladih
Unaprijeden vnmnww Koji zbog )
zdravstvenog osoblja .. .
. : T
- 2.000,00 NE mladima kroz %Mwmﬁmwwmommy »
edukacije zdravstvenog Koristi zdravstvene
osoblja. usluge
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mentalno

1.4.1. Safinit Zdmvlien Uraden .
1.4.Unaprijedeni | programe edukacije ragen: programiza
mehanizmi mladih, roditclja i Do A
. . Ey ~ zdravlja roditelja i nastavaika za . . .
p onﬂowwmmo ME»&F u»mSSESNm 2019.- TUREIRELRNE X antona v unapredenjementalnog wo.AnnEm broj mladih
roditelja i unapredenje 2023, R " Sarzieve™ 3.000,00 NE zdravlia mladik uz koji koriste programe
nastavnika po mentalnog zdravija ’ 4 e gn e edukacije.
pitanju mentalnog | miadih uz razvijanje - razvijanje Kapaciteta
zdravljamladih. | kapaciteta centara za Miistarstvo centara za mentalno
mentalno zdravlje. @ zdravlje.
obrazovanja,
nauku i
mlade KS
Zavod
zdravstveno Sacinjena baza
v Na god. . . y
2.1.1.Saginiti . g osiguranja podataka o
procj em broja NMMW ks ‘broju zdravstveno Svi mladi imaju
2. Miadi N.a3<m~.<ono perioda NE NE neosiguranih mladih zdravstveno
N.» nu neosiguranih mladih 2019.~ JU Sluzba za osoba i potrebe za osiguranje
mwww_.aﬂ.w“”&: osoba. 2021 zaposljavanj izmjenama zakonske
n2 koji nadin 2.1. Mladi MMMMM» regulative.
mogu ostvariti | Kantona Sarajevo 2.1.2. Kreirati
kvalitetne i ostvaruju pravo brosure o nadinn Zavod ‘Povecan broj mladih
sigurne na zdravstveno ostvarivani S koji znaju kako
- d ja prava 2019.- zdravstveno Izradene i distribuirane .
zdravstvene osiguranje. ladih na 2023. g Gsiguranja 2.000,00 NE brofure. ostvariti pravo na
—-mmﬂnﬂ u zdravstveno KS R zdravstveno
Kantonu osiguranie. osiguranje.
Sarajevo. ; : ) . X
N.H.M. Osigurati : Na osnova U BudZetu Kantona Povecan broj mladih
finansijska sredstva 2019 sainiene Sarajevo obezbijedena | koji znaju kako
N».N&nwgojo Nch. - 2.000,00 nco.o.“. e iz finansijska sredstva ostvariti pravo na
osiguranje svih i P NH_. 1 za zdravstveno zdravstveno
E_lwmmr e osiguranje svih mladih. | osiguranje.
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Bosna i Hercegovina Bocra v Xepuerosmua

...Federacija Bosne i Hercegovine. - Pezepaunia Bocke n Xepuerosume
KANTON BARAJEVS %éé -_ KAHTOH CAPAJERO
Ministarstve zdravstvg \‘S‘,,u .,/ Musreraperso 3APABCTBY

\c"}-‘

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVQ
Ministry of Health

Broj: 10- -Hbv%ie‘(zl
Sarajevo, 30.11.2021. godine

KANTON SARAJEVO
Ministarstvo 2a nauku, visoko obrazovanje i miade

n/r Ministrice, Prof, dr Aleksandra Nikolié
OVDJE

Predmet: Odgovor

Ovo Ministarstvo je, nakon usvajanja Strategije prema mladima Kantona Sarajevo od strane
Skupstine Kantona Sarajevo, satinilo akcioni plan 2a provodenje strateskih ciljeva i mjera iz oblasti
zdravstva, i isti je dostavljen Ministarstvy za nauku, obrazovanje i mlade aktom broj:10-37-s1/19 od
29.11.2019. godine.

Takoder Vas informiramo da se U BudZetu Kantona Sarajevo, na poziciji Ministarstva
zdravstva Kantona Sarajevo, planiraju odredena finansijska sredstva u svrhy implementacije

pomenute Strategije.
S potovanjem, et
st "MINISTAR
: e}/a}"bt:; L
FOr A I
e o Prof: dr Hards Vranié
R m?\
T e T o
: LTI, Y et EH
Y Ve s
R e
—
eenal s,
web: hitp://mz ks.gov.ba (N
i T

e-mail: mz@mz.ks.gov.ba B e
Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562243 e CERT %/







Bosna i Hercegovina Bocna u Xepueropumna
Federacija Bosne i Hercegovine ®eneparmja Boche i Xepuerosune
KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO
Ministarstvo zdravstva Musucraperso 3apaBcTea
Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
Ministry of Health

PODACI ZA IZRADU AKCIONIH PLANOVA — OBLAST ZDRAVSTVA

- Osiguring | Potrebna | - Indikatori - Indikitori
. Sredstvan |, dodatng .du:ssn_._m . ..uao_.u
StrateSkicilj | Zeljeni rezultat Mjere - Peridd | Nadleina Partneriu w..ag s n..oau?» 3 b
_...o«énn.-.-a institucija Pprovedbi ) A.- E w_. a&nn ]
: . . ? 55 K :
1.Miadi 1.1.0moguéeni su | 1.1.1. Ministarstvo | -Zavod- . ..N.occ,oo. - Miadi w_ﬂ,ﬁc _noaan ?8855_85,_ .
Kantona mehanizmi Informisanje zdravstva zdravstvenog - | g _Nmﬂﬁzo.no EFwS : ukupnoin -
Sarajevo prilagodeni miladih o zdr, 2620.- Kantona ‘osiguranjaXsS = upoznati su o ch.__B " brojis _uEw@E_.
aktivno mladima koji uslugama i 2023, Sarajevo -Zavod'za javno 4 pravima - |-Zdravstve-- -
Koriste sye pruZaju kvalitetne | za¥titi zdravlja dina zdravstvo KS o :E:&um» )
raspolozive | informacije o mladih na njima | 80dina JU Shusbaza
resurse zdravlju mladih prihvatljiv nagip, ) vacw_uﬁg._n .
zdravstvenog | kao i O pravima i _Nuu.oummﬂané. | TR - s
sistema. obavezama u vezi 1.1.2. Ministarstvo . - "2000,00- canes \{-Procenat §<ﬁ<ﬁ!
sa koriStenjem Unapredenje . zdravstva KM ] irani Y - nik radnikasa -
zdravstvene pristupa 2020 | Xentona - f-dodatiomi . -
Zastite, zdravstvenog 2023 Sarajevo L o&:#woco-bgmﬁbm..
osoblja mladima A go &.nw - = . gw& ;
na njima CE : wEqu» u&&m_:mu -
pribvatljiviji ’
nadin. e







1.2. Mladima 1.2.1. Izraditi Ministarstvo | Zdravstvene 3000,00 Uradeni programi Broj implementi--
oaomﬁwma programe 2020.- zdravstva ustanove u KS KM N.EZ..E stilova Zivota | ranih programa
programi za promocije 2023 N»_:.o:u mliadih N@B&ﬁ stilova
prihvatanje i zdravih stilova din: Sarajevo Zivota mladih
usvajanje zdravih | Zivota kod godina
stilova Zivota. mladih.
1.2.2. izraditi Ministarstvo | Ministarstvo za 3000,00 Uradeni priruénici Podjeljeni
priradnike i 2020.- zdravstva ocnmuowmao_ XM prirutnici po
druge materijale Noww. Kantona nauku i miade tkolama
za podizanje o Sarajevo Kantona Sarajevo
S gtodina
svijesti o
zdravlju mladih
1.3. Programi 1.3.1.Izraditi Ministarstvo | YU Zavod za 3000,00 Izradeni programi Procenat
prevencije spolno | programe zdravstva zdravstvenu zaStite KM ﬁmnﬁu».—ﬁm—
prenosivih bolesti prevencije 2020. - | Kantona ¥ena i materinstva mmbnwoﬂow-
i unapredenja spoino 2023, Sarajevo kih pregleda
seksualnog i prenosivih godina
reproduktivnog bolesti.
zdravlja mladih.
1.3.2. Sadiniti Ministarstvo | JU Zavod za 3000,00 Tzrada programa Implementa-cija
programe zdravstva zdravstvenu zastitu KM edukacije mladih programa
edukacije mladih Kantona Jena i materinstva edukacije mladih v
vezano Za Sarajevo Kantona Sarajevo $kolama
prevenciju 2020.-
spolno 2023. Ministarstvo za
prenosivih godina obrazovanje,
infekeija i pauku i mlade KS
unapredenje
reproduktivnog
zdravlja.







1.4 Unaprijedeni | 1.4.1. Saéiniti Ministarstvo Centrizi mentalno. | -3000,00. =
mehanizmi programe .| zdravstva u&séou sastavu f - KM-.
podrike mladih, edukacije 1 Kantona JU.,Dom N&a&uw |
roditelja i mladih, roditelja | Sarajevo gm&s._oco: w
nastavnika po i nastavnika za }
pitanju mentalnog unapredenje &énc < gﬁmﬁms‘o za
zdravlja mladih, mentalnog 2023, " obrazovanja,natik |
zdravlja mladih godina imladeKS -
uz razvijanje o
kapaciteta
ceéntara za
mentalno i
zdravlje. .
2. Miadi 2.1. Mladi 2.1.1.8aginiti Ministarstvo |. - ~Zavod: - - ‘Saéinjéna’ ?.Es
Kantona Kantona Sarajevo Pprocjenu broja zdravstva N&ngom : || :podataka o .
Sarajevu ostvaruju pravo zdravstveno -2020-2023. | Kantona ‘Osiguranja K. | broju EB%.Z?
Znaju na koji | ng zdravstveno neosiguranih .. goding Sarajevo ~JU Sluzba 2 N no uooswsﬂas
nadin mogu osiguranje. miadih osoba. | | zapokljavanje - .”..B_EE— Omocn
ostvariti . _Kantona' m»qeoec [ . ; - )
kvalitetne i 2.1.2. Kreirati Ministarstvo - Zavod . . 12000,00 E ;
sigurne bro$ure o nadinu : . zdravstva uaaﬁnqgom KM stribuirai
zdravstvene ostvarivanja °2020.-2023. | Kantona oam_ﬁeaﬁ = L
usluge n prava mladih na "godine " | Sarajevo - R
Kantonu zdravstveno s ) A
‘Sarajevo. osiguranje, A . B ETRC [A
2.1.3. Osigurati Ministarstvo .4 2000,00" |'Na . Predlozena: =~ ] .‘cwzgﬂwasuw
finansijska = | zdravstva ] KM oimbwe | gumﬁmwagﬁ ‘| Sarsjevo odbrens |
sredstva za 2020.- Kantona oy satinjene 28 zdravstve-no . - -, | Tinansijska m_.&m@»
zdravstveno 2023 Sarajevo |-procjene ;osiguranje svih- . 'za Zdravstveno: . -
osiguranje svih godine iz211.. ¢ ..E_un.ruzg u_om.mpg._ogw
mladih, ’ B | ....wﬁ_uns s E _.B_EE» e
2.1.4. Obrazovne Ministarstvo gsﬁgic za. - - m...ggun 1 Z_u& suu
ustanove zdravstva ch.ucﬁ&.o. : ; .._BuEBE.Eo .mumwaumon 3_2
informiu mlade w EEE :E&n KS. - * | zakonskoin foku . . -prijavijeni. 5?8
o zakonskom 2020.- .eu._nennmvﬂosn u%om_..aﬁ.&«.
roku prijave na 2023 ..u%om_._uéueo L ...voSE osnovu.
biro za godine .."..Nnaonw i ‘_‘.omﬁm..»._z 3‘35
zapo§ljavanje S ) . RN i
Kantona R
Sarajevo N .







3. Mladi su 3.1. Program 3.1.1. Izraden Ministarstvo | Zavod za bolesti 3000,00 Mladi informisa-nio | Smanjen % miladih .
upoznati o prevencije program zdravstva ovisnosti KS KM utinku izakonskim | koji koristi opojna
potrebi narkomanije, prevencije Kantona Centri za mentalno | posljedica-ma sredstva
samozatite alkoholizma i 2020.- Sarajevo zdravije - konzumira-nja
od §tetnih drugih ovisnosti 2023. opojnih vmwwo%.
utjecaja godine Ministarstvo za ~vnih supst.
narkoti€ih obrazovanje,
sredstava, nauku i mlade
alkohola Kantona Sarajevo
dr m.n=. . 3.1.2. Pojadan Ministarstvo | Kantonalna uprava - Pokrenuta inicijativa | Stalni inspekcijski
ovisnosti. angaZman unutraénjih za inspekcijske Ministarstva nadzori i akcije

nadleZnih organa poslova poslove zdravstva KS za MUP-aKS

na kontroli Kantona pojadan angaZman

ugostiteljskih Sarajevo nadleznih organa na

objekata i 2020.- kontroli ugostiteljskih

poitivanja 2023. objckata i poStivanja

zakonskih godine zakonskih obaveza

obaveza (zabrana (zabrana toSenja

totenja alkohola alkohola i

i konzumiranja konzumiranja nargila

nargila kod kod malolj.osoba)

malolj.osoba
4, Mladi 4.1.Smanjen broj | 4.1 .1.Promocija Ministarstvo | Ministarstvo za 2000,00 Izrada programa Implementa-cija
aktivno mladih sa zdravih stilova zdravstva obrazovanje, M zdravih stilova Zivota || programa zdravih
koriste povecanom Zivota koji ¢e 2020.- Kantona nauku 1 miade mladih stilova Zivota
programe tjelesnom masom. doprinijeti 2023. Sarajeva Kantona Sarajevo mladih
prevencije zdravijim godine
pretilosti i nadinima Zivota
svjesni su miadih.
dugorotnih 4.1.2. Povedati Ministarstvo | Ministarstvo za 1000,00 Omoguéiti madima ‘Veliki broj miadih
problema tjelesnu zdravstva obrazovanje, KM jednom sedmiéno koristi salu za
koje pretilost aktivnost mladih | 2020.-2023. | Kantona navku i mlade besplatno koridtenje | treniranje
donosi. kroz formalno i godine Sarajevo Kantona sale za treniranje

neformalno

obrazovanje.







4.1.3 Yzraditi
bro%ure o ishrani
i programe

Ministarstvo
zdravstva
Kantona

" Ministarstvo. za
- obtazovanje,

‘ziadenei
distribuiraticpo . .

nauku-i miade

Kantona - .

gojaznosti kod godine _ "wm“ouﬁie.m%ﬁo& I
mladih u S | kod mladihw - L
stednjim . ] _ | srednjim¥kolania - .
Skolama. i ‘..

prevencije Sarajevo

4.1.4. Donosenje Ministarstvo ‘Ministarstvo - o ?Egnuéo&ow = “Pravilnik je.
Pravilnika o T 2000 |22 um..mﬁ?»ﬁ»ng w | m._.»S—Ewuo ..“.._.....A n_aum»n.:
ishrani u . uo,.wu.. o o_unu.noﬁao. m.»m.s..mn@o . omuognmn&u._g HﬂB...nn._.ﬁnnhmo..
osnovnim i godine. | naukui S i . o ‘Bkolamw KS, ) LSO
srednjim : mlade R . ~ N -
Skolama K§S. Kantona ) = :
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KAHTOH CAPAJEBO

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo komunalne privrede, MuuucTapeTBo KOMyHaJIHe OpHBpENe,
infrastrukture, prostornog uredenja, HRQpacTPyKTYpe, npocTopHOr ypehema,
gradenja i za§tite okolisa rpaljema H 3aITHTE OKOJIHNIA
Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO

Ministry of Communal Economy, Infrastructure, Physical
Planning, Construction and Environmental Protection

Broj: 05/01-04-1041/23
Sarajevo; 19.01.2023. godine

KANTON SARAJEVO
MINISTARSTVO ZA NAUKU, VISOKO OBRAZOVANJE I MLADE

PREDMET: Informacija u vezi implementacije Strategije prema mladima Kantona Sarajevo za
period 2019-2023.godina-dostavlja se

VEZ A : Vas akt broj: 27/04-04-1041/23 od 13.01.2023.godine

Vasim aktom broj: 27/04-04-1041/23 od 13.01.2023.godine zatraili ste izvjestaj o
realizaciji mjera i aktivnosti vezanih za implementaciju akcionog plana za 2022.godinu, a u smislu
implementacije Strategije prema mladima Kantona Sarajevo za period 2019.-2023.godina, te plan
aktivnosti i mjera rjeSavanja problema mladih i pobolj3anja njihovog statusa u Kantonu Sarajevo za
2023.godinu, obzirom da se planira proces izrade Strategije prema mladima Kantona Sarajevo za
period 2024-2027.godina.

Vezano za va$ zahtjev Ministarstvo komunalne privrede, infrastrukture, prostornog
uredenja, gradenja i zaStite okolifa Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Ministarstvo) istice
slijedece:

1. ReSavanje stambenog pitanja mladih je pored pitanja zaposlenja najsloZenije i
najznacajnije egzistencijalno pitanje, posebno u postojeéoj ckonomskoj situaciji kako u Bosni i
Hercegovini tako i u Kantonu Sarajevo. U cilju iznalaZenja #to povoljnijih moguénosti, u uslovima
visoke stope nezaposlenosti mladih, visoke cijene kvadratnog metra stana, visokih kamatnih stopa
na stambene kredite kod banaka, niskih plaéa mladih koji su zaposleni, subvencioniranjem
sredstava za rjeSavanje stambenog pitanja mladih se obezbjeduje podrika mladima u rjeSavanju
njihovog stambenog pitanja, a 5to je i jedan od strateskih ciljeva socijalne brige iz Strategije prema
mladima Kantona Sarajevo 2019.-2023.godine.

Iz navedenih razloga, Ministarstvo komunalne privrede, infrastrukture, prostornog uredenja,
gradenja i zatite okoliSa Kantona Sarajevo je i u 2022.godini pristupilo izradi prijedloga Odluke o
subvencioniranje rjeSavanja stambenog pitanja mladih koju je donijela Vlada Kantona Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj: 31/22).

Po javnom pozivu koji je raspisalo ovo Ministarstvo na osnovu Odluke o subvencioniranje
rjeSavanja stambenog pitanja mladih prijavilo se 609 kandidata. Komisija imenovana rjeSenjem
Ministra je izvrila pregled i bodovanje kandidata i utvrdila nacrt liste reda prvenstva, prema kome






je 509 kandidata ispunjavalo uslove javnog poziva, a prijave 100 kandidata su odbagene zbog
neispunjavanja uslova javnog poziva.

Kandidati su imali moguénost da izjave prigovor na nacrt rang liste u roku od sedam dana
od dana objavljuvanja nacrta rang liste ministru i nakon razmatranja prigovora ministar je na
prijedlog komisije utvrdio konaénu rang listu prema kojoj je 511 kandidata bodovano i kojima je
po Odluci Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-45291-2/22 od 03.11.2022.godine o dojeli sredstva
za subvencioniranje rjeSavanja stambenog pitanja mladih ispladen iznos od 10.000,00 KM (ukupno:
5.110.000,00 KM).

2. Pored naprijed navedenog projekta Ministarstvo je u 2022.godini, a u cilju
implementacije progresivne natalitetne politike, pristupilo izradi prijedloga Odluke o
subvencioniranju dijela zakupnine stana ili kuée mladim u bra&noj ili vanbratnoj zajednici, koju je
usvojila Vlada Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 31/22), kojom se
obezbjeduje podr§ka za one koji nisu kreditno sposobni i nemaju moguénost da kroz kupovinu
stambenog prostora rijeSe svoje stambeno pitanje.

Ovom odlukom Ministarstvo na ime subvencioniranja dijela zakupnine stana ili kude
mladim u braénoj ili vanbraénoj zajednici, po redoslijedu sa kona¢ne rang liste reda prvenstva,
subvencionira iznos zakupnine od 200,00 KM, mjeseéno, a za period Sest mjeseci.

Po javnom pozivu koji je raspisalo ovo Ministarstvo na osnovu Odluke o subvencioniranju
dijela zakupnine stana ili kuée mladim u braénoj ili vanbratnoj zajednici, prijavilo se 29 kandidata.
Komisija imenovana rje$enjem Ministra je izvrSila pregled i bodovanje kandidata i utvrdila nacrt
liste reda prvenstva, prema kome 24 kandidata ispunjava uslove javnog poziva, a prijave 5
kandidata su odbadene zbog neispunjavanja uslova javnog poziva.

Kandidati su imali moguénost da izjave prigovor na nacrt rang liste u roku od sedam dana
od dana objavljuvanja nacrta rang liste ministru i prigovora nije bilo, tako da je utvrdena kona¢na
rang lista i objavljena prema kojoj su subvenciju po ovom osnovu ostvarila 24 kandidata i kojima je
po Odluci Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-45291-3/22 od 03.11.2022.godine, isplacen iznos od
po 1.200,00 KM (ukupno: 28.800,60 KM).

3. Ovo Ministarstvo je u 2022.godini realizovalo projekat Predinvestiranja u poticajnu
stanogradnju iz kreditnih sredstava Razvojne banke F BiH, na osnovu Odluke o uslovima i na¢inu
predinvestiranja u poticajnu stanogradnju ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj: 25/21) i
Odluke o uslovima, kriterijima i postupku utvrdivanja liste reda prvestva mladih za kupovinu stana
po osnovu predinvestiranja u poticajnu stanogradnju (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj:
33/21) i zakljudeni su:

. - Sporazum o realizaciji projekta "Izgradnja stambeno - poslovnih objekata u Kantonu
Sarajevo" putem rje$avanja stambenog pitanja mladih za kupovinu stana po osnovu predinvestiranja
u poticajnu stanogradnju investitora "Mostakbal-Buduénost" d.o.o. Sarajevo na koji je saglasnost
dala Vlada Kantona Sarajevo Odlukom broj: 02-04-11978-32/22 od 24.03.2022.godine;

- Sporazum o realizaciji projekta "Izgradnja stambeno - poslovnih objekata u Kantonu
Sarajevo" putem tje$avanja stambenog pitanja mladih za kupovinu stana po osnovu predinvestiranja
u poticajnu stanogradnju investitora "Duljevi¢ gradnja" d.o.o. Sarajevo na koji je saglasnost dala
Vlada Kantona Sarajevo Odlukom broj: 02-04-11978-33/22 od 24.03.2022.godine;

- Sporazum o realizaciji projekta "Izgradnja stambeno - poslovnih objekata u Kantonu
Sarajevo" putem rje$avanja stambenog pitanja mladih za kupovinu stana po osnovu predinvestiranja
u poticajnu stanogradnju investitora "MBI Development" d.o.o. Sarajevo na koji je saglasnost dala
Vlada Kantona Sarajevo Odlukom broj: 02-04-11978-34/22 od 24.03.2022.godine i

- Sporazum 0 realizaciji projekta "Izgradnja stambeno-poslovnih objekata u Kantonu
Sarajevo" putem rjeSavanja stambenog pitanja mladih za kupovinu stana po osnovu predinvestiranja
u poticajnu stanogradnju investitora "Fond Kantona Sarajevo za izgradnju stanova", na koji Je
saglasnost dala Vlada Kantona Sarajevo odlukom broj: 02-04-22299-31/22 od 02.06. 2022 godine i
Anex broj 1 Sporazuma, na koji je saglasnost dala Vlada Kantona Sarajevo odlukom broj: 02-04-

29940-9/22 od 04.08.2022.godine.

Na osnovu naprijed navedenih sporazuma investitori su zakljutili ugovore i predugovore o
kupoprodaji stana sa 86 mladih, koji su se prijavili po javnom pozivu za tjeSavanje stambenog






pitanja putem predinvestiranja u poticajnu stanogradnju i Ministarstvo je po svakom od zaklju¢enih
ugovora odnosno predugovora subvencioniralo iznos od 25.000,00 KM (ukupno 2.150.000,00
KM).

Ministarstvo ¢e i u 2023.godini nastaviti sa subvencioniranjem rje$avanja stambenog pitanja
mladih, a za koji projekat ¢e se opredjeliti, zavisi od iznosa budZetskih sredstava koja budu
planirana u BudZetu Kantona Sarajevo za 2023.godinu za ove namjene, kao i od opredjeljenja
buduce Vlade Kantona Sarajevo.

Obradila: Visnja Ljubijanki¢, pomoénik ministra
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Muuncraperso npuBpene

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO |

Ministarstvo privrede &

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Economy

Broj: 07-05-04-53898-26/23
Sarajevo, 26.03.2024. godine

KANTON SARAJEVO
Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade

- ovdje -

Predmet: Informacija u vezi implementacije Strategije prema mladima KS,dostavlja se
Veza: Va3 akt, broj: 27-04-04-53898-3/23 od 28.12.2023. godine

Vezano za Va3 akt, broj gornji od 28.12.2023. godine, Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo u niZe
navedenom tekstu daje pregled informacija o implementaciji Strategije razvoja prema mladima za
period 2019.-2023. godina, kako slijedi:

Informacija o implementaciji poticajnih sredstava za 2023. sodinu

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo u BudZetu Kantona Sarajevo za 2023. godinu nema
izdvojenu zasebnu poziciju koja je namijenjena implementaciji Akcionog plana Strategije prema
mladima Kantona Sarajevo za period od 2019.-2023. godine. Medutim, u skladu sa ¢lanom 12.
Zakona o poticaju razvoja male privrede ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj: 29/15), a prema
Godi$njem planu kojeg je usvojila Vlada Kantona Sarajevo na 11. redovnoj sjednici odrZanoj
01.06.2022. godine Odlukom, broj: 02-04-24803-18/23 od 01.06.2023. godine, izmijenjenom i
dopunjenom odlukama: broj: 02-04-42541-10/23 od 05.10.2023. godine, broj: 02-04-52343-2/23 od
15.12.2023. godine i broj: 02-04-53347-5/23 od 28.12.2023. godine (u daljnjem tekstu: Godisnji plan)
planirano je provodenje poticajnih mjera i aktivnosti radi ostvarivanja ciljeva razvoja male privrede,
sa prioritetom podrske formiranju novih subjekata i zaposljavanju sa posebnim fokusom na mlade u
okviru provedbe sljededih programa: "Podrika mladima za pokretanje startup poslovnih subjekata na
podru¢ju KS" i "Poticaj za unapredenje IT preduzetniitva u svrhu zaposljavanja.

Prema programu "Podrska mladima za pokretanje start up poslovnih subjekata na podru¢ju KS" koji
za cilj ima podstaéi kreativne mlade pojedince s inovativnim i provedivim poslovnim idejama za
pokretanje vlastitog biznisa u BudZetu Kantona Sarajevo za 2023. godinu, na razdjelu Ministarstva
privrede, na poziciji "Poticaj razvoju male privrede" - ekonomski kod: 614500, subanalitika: IAP00S,
funkcija: 047F od ukupnog iznosa, za mlade je planirano 1.000.000,00 KM budZetskih sredstava.

Kada su u pitanju aktivnosti koje se odnose na kategoriju mladih ljudi, potrebno je napomenuti da je
Godisnji plan, u dijelu koji se odnosi na davanje podrike za poveéanje zapos$ljavanja i poduzetnistvo
mladih, uskladen sa Zakonom o mladima Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine
Federacije BiH”, broj: 36/10) (u daljnjem tekstu: Zakon o mladima) i Strategijom prema mladima
Kantona Sarajevo za period 2019.-2023. godina (u daljnjem tekstu: Strategija prema mladima). U
skladu sa ¢lanom 12. tadka h) Zakona i ¢l. 4., 16., 25. 1 42. Zakona o mladima i na osnovu Strategije
prema mladima, pravo na Koristenje bespovratnih sredstava imaju nezaposlena punoljetna fizi¢ka lica
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koja pripadaju kategoriji mladih ljudi u skladu sa ¢&l. 4. i. 42. Zakona o mladima (18-35 godina u .
trenutku objavljivanja javnog poziva), a koja imaju kvalitetnu poslovnu ideju za samozaposljavanje
i samostalni pocetak biznisa razradenu kroz biznis plan uraden prema ekonomskim standardima.
Namjena programa je probuditi preduzetni¢ki duh medu mladim ljudima, motivisati kreativne mlade
pojedince s inovativnim poslovnim idejama za pokretanje vlastitog biznisa i jaanje preduzetnicke
kompetencije mladih osoba u Kantonu Sarajevo. Programom se pruZa podrika i finansijski poticaj za
pokretanje i vodenje vlastitog poslovnog subjekta u skladu sa prihvaéenim biznis planom koji je
uskladen sa standardima, te se na taj nadin utjeCe na smanjenje nezaposlenosti ove kategorije
stanovni§tva. Za provodenje aktivnosti po Programu: "Podrika mladima za pokretanje start up
poslovnih subjekata na podru¢ju KS" predvideno je 1.000.000,00 KM budZetskih sredstava. Ovim
programom predvidena je poticajna grant podrika po odabranom korisniku koja se u ovisnosti od
ocjene prihvadenog biznis plana, dodjeljuju u maksimalnom iznosu do 21.600,00 KM. Prilikom
izrade Godi$njeg plana, Ministarstvo privrede KS je primijenilo odredbe ¢lana 42. Zakona o mladima
Federacije BiH (,,SluZbene novine Federacije BiH", broj 36/10), te je u skladu s potrebama, u
pojedinaénom programu: "Podr§ka mladima za pokretanje start up poslovnih subjekata" proSirilo
definiciju starosne dobi mladih iz ¢lana 4. istog Zakona do navrSenih 35 godina starosti.
Zaposljavanje mladih, kao jedne od ugroZenih grupa na trZiStu rada, osnovni je razlog zaSto je
Ministarstvo privrede KS u okviru svoje nadleZnosti usmjerilo dio svojih aktivnosti na poveéanje
zaposljavanja ove populacije kroz samozaposljavanje, koje predstavlja natin da mladi iskoriste
vjeStine i znanja koja ve¢ posjeduju kako bi odgovorili na potrebe trZiSta. Na ovaj nafin, mladi
pokretanjem vlastitih preduzeéa mogu doprinijeti razvoju vlastite lokalne zajednice. Kada je u pitanju
realizacija ovog programa, bitno je napomenuti da je, u konadnici, Ministarstvo privrede Kantona
Sarajevo na osnovu Odluke o izboru korisnika sredstava Vlade Kantona Sarajevo, broj: 02-04-43312-
20/23 od 12.10.2023. godine zakljugilo ugovore sa ukupno 43 poslovna subjekta u stopostotnom
vlasni$tvu odabranih korisnika poticajnih sredstava koji su do propisanog roka dostavili Ministarstvu
privrede KS dokumentaciju potrebnu za zakljuéenje ovih ugovora. Ukupan iznos dodijeljenih
sredstava po ovom programu je: 913.352,41 KM.

Pored prednje navedenog pojedinaénog programa, a vezano za kategoriju mladih osoba, u GodiSnjem
planu uvriten je i program: "Poticaj za unaprjedenje IT preduzetniStva u svrhu zapoSljavanja".
Godi$njim planom za ovu namjenu predviden je ukupan iznos od 1.000.000,00 KM. Sredstva su
namijenjena za subvencioniranje troSkova unaprjedenja, razvijanja i jatanja IT preduzetniStva.
Poticaj za unaprjedenje IT preduzetnitva je namijenjen IT kompanijama koje treba da izvrie
provodenje programa interne obuke za grupe polaznika (3 do 20 osoba), prilagodavanje radu u IT
komapaniji i osposobljavanju iz oblasti rada savremene IT kompanije. Programom/projektom u IT
kompanijama se omogucéava poboljSanje kvaliteta znanja i upotrebe savremene informacijske
tehnologije sa krajnjim ciljem da se u kompanijama koje provedu program obuke izvr$i zaposljavanje
odredenog broja mladih (koji se bave djelatnostima baziranim na znanju i savremenim informacionim
tehnologijama) ili drugih nezaposlenih osoba koje su u skladu sa zahtjevima IT kompanija ispunili
preduvjete za pohadanje i uspjeS$no zavrsili predmetne obuke. Na osnovu Odluke Vlade Kantona
Sarajevo o dodjeli poticajnih grant sredstava na osnovu Javnog poziva za podnoSenje prijava za
program "Poticaj za unaprjedenje IT preduzetniStva u svrhu zaposljavanja", broj: 02-04-40937-36/23
0d 21.09.2023. godine, Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo zaklju¢ilo ugovore je sa ukupno dva
poslovna subjekta. Ukupan iznos dodijeljenih sredstava po ovom programu je: 99.176,26 KM.
Takoder je bitno napomenuti da je i po ostalim pojedinaénim programima u GodiSnjem planu
omogucen sistem pruZanja poticaja poslovnim subjektima ¢iju vlasni¢ku strukturu ¢ine mladi ljudi.
Na osnovu Godisnjeg plana 291 subjekt male privrede ostvario je pravo na dodjelu poticajnih
sredstava-u ukupnom iznosu od 5.233.550,46 KM, a bankama/partnerima za realizaciju beskamatnih
kreditnih linija dodijeljen je iznos od 2.500.000,00 KM. Dakle realizacija Godisnjeg plana provodenja
programa razvoja male privrede za 2023. godinu iznosi 7.733.550,46 KM.
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- Na osnovu Uredbe o dodjeli poticajnih sredstava za finansiranje/sufinansiranje projekata u cilju
ofuvanja tradicionalnih i starih zanata u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo",
broj 38/22), a u skladu sa Programom utro$ka sredstava za finansiranje/sufinansiranje projekata u
cilju ofuvanja tradicionalnih i starih zanata u Kantonu Sarajevo za 2023. godinu, broj: 02-04-40937-
40.1/23 od 21.09.2023. godine i broj: 02-04-51770-42.1/23 od 14.12.2023. godine, mlade osobe koje
u Kantonu Sarajevo samostalno obavljaju registrovanu poslovnu djelatnost kao osnovnu djelatnost
koja je definisana kao tradicionalni i stari zanat imali su priliku ostvariti pravo na dodjelu poticajnih
sredstava po osnovu Javnog poziva za dostavljanje prijave za finansiranje/sufinansiranje projekata u
cilju ouvanja tradicionalnih i starih zanata u Kantonu Sarajevo za 2023. godinu. Za ovaj je program
iz BudZeta Kantona Sarajevo izdvojeno ukupno 505.819,53 KM.

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo je i u prethodnim godinama perioda vaZenja Strategije prema
mladima KS za period 2019.-2023. godine provodilo mjere u skladu sa Zakonom o poticaju razvoja
male privrede Kantona Sarajevo koje su komplementarne sa ¢lanom. 3., 16., 25. i 42. Zakona o
mladima, odnosno koje doprinose realizaciji strate$kih ciljeva, mjera i aktivnosti koje su utvrdene u
Strategiji prema mladima KS. Opredijeljenje da ¢e se tako nastaviti i u narednom periodu bit ¢e
reflektirano u Programu razvoja male privrede za period od 2024. do 2027. godine koji je u fazi
izrade.

Informacija o implementaciji poticajnih sredstava za 2022. godinu

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo u BudZetu Kantona Sarajevo za 2022. godinu nema
izdvojenu zasebnu poziciju koja je namijenjena implementaciji Akcionog plana Strategije prema
mladima Kantona Sarajevo za period od 2019.-2023. godine. Na osnovu Zakljucka Vlade Kantona
Sarajevo, broj: 02-04-33199-2/22 od 01.09.2022. godine, kojim je utvrden prijediog Odluke o
izmjenama i dopunama Odluke o osnivanju Javne ustanove "Centar za napredne tehnologije u.
Sarajevu" (u daljnjem tekstu: Javna ustanova) Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo ocijenilo je
potrebnim kreiranje Centra za razvoj poduzetni$tva kojom se pruza kontinuirana sistemska podrska
malim i srednjim preduzedima na podru¢ju Kantona Sarajevo. Osnivanjem Centra za razvoj
poduzetni§tva pruZit ¢ée se sistemska podr$ka kreativnim, hrabrim i inovativnim mladim
osniva¢ima/vlasnicima poslovnih subjekata da ostvare svoje poslovne ideje uz moguénost sticanja
relevantnog iskustva u osnivanju i vodenju vlastitog biznisa. Neki od klju¢nih sadrZaja Centra za
razvoj poduzetnitva ée ukljucivati razvijanje partnerskog odnosa i saradnje sa poslovnim subjektima
u Kantonu Sarajevo, kao i usku saradnju sa start-up poslovnim subjektima i pracenje njihove razvojne
potrebe.

U skladu sa ¢lanom 12. Zakona o poticaju razvoja male privrede ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 29/15), a prema usvojenom Godi$njem planu kojeg je usvojila Vlada Kantona
Sarajevo na 82. redovnoj sjednici odrzanoj 09.06.2022. godine Odlukom, broj: 02-04-23327-37/22
od 09.06.2022. godine (u daljnjem tekstu: Godi$nji plan) planirano je provodenje poticajnih mjera i
aktivnosti radi ostvarivanja ciljeva razvoja male privrede, sa prioritetom podrike formiranju novih
subjekata i zaposljavanju sa posebnim fokusom na mlade u okviru sprovedbe sljedeéih programa:
"Poticaj za razvoj poduzetni$tva mladih", "Poticaj za unapredenje IT preduzetnistva", "Poticaj za
unapredenje preduzetni$tva u domenu pruZanja administrativnih usluga dominantno izvozne
orijentacije", "Poticaj projektima promocije obrtnistva".

Prema programu "Podrika mladima za pokretanje start up poslovnih subjekata" koji za cilj ima
podstaci kreativne mlade pojedince s inovativnim i provedivim poslovnim idejama za pokretanje
vlastitog biznisa u BudZetu Kantona Sarajevo za 2022. godinu, na razdjelu Ministarstva privrede, na
poziciji "Podsticaj razvoju male privrede" - ekonomski kod: 614500, subanalitika: IAP00S, funkcija:
047F od ukupnog iznosa, za mlade planirano je 1.000.000,00 KM budZetskih sredstava.

Kada su u pitanju aktivnosti koje se odnose na kategoriju mladih ljudi, a koja je kategorija utvrdena
¢lanom 4. tacka 1. i ¢lanom 42. Zakona o mladima Federacije BiH (,,SluZbene novine Federacije
BiH“, broj 36/10), Ministarstvo privrede KS je, u okviru svojih nadleZnosti, izradilo i realiziralo
Godisnji plan provodenja Programa razvoja male privrede za 2022. godinu. Takoder, potrebno je
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napomenuti da je Godinji plan, u dijelu koji se odnosi na davanje podrske za povecanje zaposljavanja -
i poduzetni$tvo mladih, uskladen sa Zakonom o mladima Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine Federacije BiH”, broj: 36/10) (u daljnjem tekstu: Zakon o mladima) i Strategijom prema
mladima Kantona Sarajevo za period 2019.-2023. godina (u daljnjem tekstu: Strategija prema
mladima).

U skladu sa ¢lanom 12. ta¢ka h) Zakona i &l. 4., 16., 25. i 42. Zakona o mladima i na osnovu Strategije
prema mladima, pravo na koriStenje bespovratnih sredstava imaju nezaposlena punoljetna fizicka lica
koja pripadaju kategoriji mladih ljudi u skladu sa &l. 4. i. 42. Zakona o mladima (18-35 godina u
trenutku objavljivanja javnog poziva), a koja imaju kvalitetnu poslovnu ideju za samozaposljavanje
i samostalni po&etak biznisa razradenu kroz biznis plan uraden prema ekonomskim standardima.

Namjena programa je probuditi preduzetni¢ki duh medu mladim ljudima, motivisati kreativne mlade
pojedince s inovativnim poslovnim idejama za pokretanje vlastitog biznisa i jaCanje preduzetnicke
kompetencije mladih osoba u Kantonu Sarajevo. Programom se za cca. 50 mladih nezaposlenih osoba
pruza podr¥ka i finansijski poticaj za pokretanje i vodenje vlastitog start up poslovnog subjekta u
skladu sa prihvaéenim biznis planom koji je uskladen sa standardima, te se na taj nadin uti¢e na
smanjenje nezaposlenosti ove kategorije stanovnistva.

Za provodenje aktivnosti po Programu: "Podrika mladima za pokretanje start up poslovnih subjekata
na podru&ju KS" predvideno je 1.000.000,00 KM budZetskih sredstava. Ovim programom predvidena
je poticajna grant podr¥ka po odabranom korisniku koja se u ovisnosti od ocjene prihvac¢enog biznis
plana, dodjeljuju u maksimalnom iznosu do 21.600,00 KM. Grant podrSka po jednom odabranom
korisniku predvidena je u maksimalnom iznosu do 18.000,00 KM, a iznos od 3.600,00 KM predviden
je za finansiranje isplate minimalne mjeseéne neto place za prvih 6 (3est) mjeseci rada i dio troskova
svih zakonom propisanih poreza i doprinosa na neto placu, te ostalih naknada za zaposlenog radnika
u ukupnom iznosu od 600,00 KM za svakog odabranog korisnika.

Prilikom izrade Godi$njeg plana, Ministarstvo privrede KS je primijenilo odredbe €lana 42. Zakona
o mladima Federacije BiH (,,SluZbene novine Federacije BiH“, broj 36/10), te je u skladu s
potrebama, u pojedinadnom programu: "Podrika mladima za pokretanje start up poslovnih
subjekata"; pro§irilo definiciju starosne dobi mladih iz ¢lana 4. istog Zakona do navrSenih 35 godina
starosti. Zaposljavanje mladih, kao jedne od ugroZenih grupa na trZiStu rada, osnovni je razlog zaSto
je Ministarstvo privrede KS u okviru svoje nadleZnosti usmjerilo dio svojih aktivnosti na povecanje
zaposljavanja ove populacije kroz samozaposljavanje, koje predstavlja naCin da mladi iskoriste
vjestine i znanja koja veé posjeduju kako bi odgovorili na potrebe trZista. Na ovaj nacin, mladi
pokretanjem vlastitih preduzeéa mogu doprinijeti razvoju vlastite lokalne zajednice. Kada je u pitanju
realizacija ovog programa, bitno je napomenuti da je, u kona€nici, Ministarstvo privrede Kantona
Sarajevo, na osnovu Odluke Vlade Kantona Sarajevo o dodjeli poticajnih grant sredstava na osnovu
Javnog poziva za podnoSenje prijava za program "Podrika mladima za pokretanje start up poslovnih
subjekata”, broj: 02-04-34240-8/22 od 08.09.2022. godine i Odluke o izmjenama ove Odluke, broj:
07-04-11-25721-15/22 od 08.12.2022. godine, zakljuéilo ugovore sa ukupno 42 poslovna subjekta u
stopostotnom vlasnistvu odabranih korisnika poticajnih sredstava koji su do dana 20.12.2022. godine
dostavili Ministarstvu privrede KS dokumentaciju potrebnu za zaklju¢enje ovih ugovora. Ukupan
iznos dodijeljenih sredstava po ovom programu je: 894.707,28 KM.

Pored prednje navedenog pojedina&nog programa, a vezano za kategoriju mladih osoba, u Godisnjem
planu uvriten je i program: "Poticaj za unaprjedenje IT preduzetnistva u svrhu zapoSljavanja".
Godi3¥njim planom za 2022. godinu za ovu namjenu predviden je ukupan iznos od 1.000.000,00 KM.
Sredstva su namijenjena za subvencioniranje troskova unaprjedenja, razvijanja i jacanja IT
preduzetniitva. Poticaj za unaprjedenje IT preduzetnistva je namijenjen IT kompanijama koje treba
da izvrSe provodenje programa interne obuke za grupe polaznika (3 do 20 osoba), prilagodavanje
radu u IT komapaniji i osposobljavanju iz oblasti rada savremene IT kompanije.
Programom/projektom u IT kompanijama se omoguéava poboljSanje kvaliteta znanja i upotrebe
savremene informacijske tehnologije sa krajnjim ciljem da se u kompanijama koje provedu program
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. obuke izvrsi zaposljavanje odredenog broja mladih (koji se bave djelatnostima baziranim na znanju i

savremenim informacionim tehnologijama) ili drugih nezaposlenih osoba koje su u skladu sa
zahtjevima IT kompanija ispunili preduvjete za pohadanje i uspje$no zavr§ili predmetne obuke. Na
osnovu Odluke Vlade Kantona Sarajevo o dodjeli poticajnih grant sredstava na osnovu Javnog poziva
za podnoSenje prijava za program "Poticaj za unaprjedenje IT preduzetniStva u svrhu zapo$ljavanja",
broj: 07-11-27886/22 od 18.07.2022. godine, Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo zakljucilo
ugovore sa ukupno 8 poslovnih subjekata. Ukupan iznos dodijeljenih sredstava po ovom programu
je: 557.132,66 KM sa preko 50 novozaposlenih osoba.
Jo§ jedan od programa koji pruza podrSku mladima prema Godi$njem planu za 2022. godinu je
"Poticaj za unaprjedenje preduzetni$tva u domenu pruZanja administrativnih usluga dominantno
izvozne orijentacije". Ovaj program omogucava poboljSanje kvaliteta znanja i vjeStina potencijalnih
novih zaposlenika u domenu pruZanja administrativnih usluga dominantno izvozne orijentacije, sa
krajnjim ciljem da se u tim poslovnim subjektima koje provedu program obuke odredenog broja
mladih ili drugih nezaposlenih osoba izvr$i zapo$ljavanje na minimalno godinu dana uz uslov da su
navedeni subjekati ispunili preduslove za pohadanje i uspjeSno zavrsili predmetne obuke. Ukupna
raspoloZiva poticajna sredstva za ovaj program iznose: 200.000,00 KM. Namjena odobrenih
sredstava je da izvozno orijentisani subjekt nakon provedenog programa interne obuke i
osposobljavanja kreira platformu za zaposljavanje polaznika obuke u skladu sa odobrenim poticajnim
sredstvima. Za realizaciju navedenog programa prema Odluci Vlade Kantona Sarajevo o dodjeli
poticajnih grant sredstava na osnovu Javnog poziva za podnoSenje prijava za program "Poticaj za
unaprjedenje preduzetni§tva u domenu pruZanja administrativnih usluga dominantno izvozne
orijentacije", broj: 02-04-44837-28/22 od 03.11.2022. godine po osnovu projekta "eMp Akademija"
kroz obuku mladih u segmentu digitalnog marketinga planirano je zaposljavanje 10 mladih osoba. Za
realizaciju ovog programa u 2022. godini dodjeljenja su sredstva u iznosu: 52.265,46 KM.

Takoder je bitno napomenuti da iako su ova tri pojedina¢na programa iz Godi$njeg plana iskljucivo
vezana za Kategoriju mladih osoba i po ostalim pojedinanim programima u Godi$njem planu
omogucen je sistem pruZanja poticaja poslovnim subjektima ¢iju vlasni¢ku strukturu €ine mladi ljudi.
Ukupna realizacija po Godi$njem planu 2022. godinu iznosi 7.733.976,76 KM.

Na osnovu Uredbe o dodjeli poticajnih sredstava za finansiranje/sufinansiranje projekata u cilju
ofuvanja tradicionalnih i starih zanata u Kantonu Sarajevo ("'Sluzbene novine Kantona Sarajevo",
broj 38/22), a u skladu sa Programom utro$ka sredstava za finansiranje/sufinansiranje projekata u
cilju ouvanja tradicionalnih i starih zanata u Kantonu Sarajevo za 2022. godinu, broj: 02-04-42289-
1/22 od 11.10.2022. godine, mlade osobe koje samostalno obavljaju registrovanu poslovnu djelatnost
kao osnovnu djelatnost u cilju o€uvanja tradicionalnih i starih zanata u Kantonu Sarajevo imali su
priliku ostvariti pravo na dodjelu poticajnih sredstava po osnovu Javnog poziva za dostavljanje
prijave za finansiranje/sufinansiranje projekata u cilju ofuvanja tradicionalnih i starih zanata u
Kantonu Sarajevo za 2022. godinu, broj: 07-04-15-42151-2/22 od 14.10.2022. godine. Ukupna
realizacija sredstava po Programu utro$ka sredstava za finansiranje/sufinansiranje projekata u cilju
otuvanja tradicionalnih i starih zanata u Kantonu Sarajevo za 2022. godinu iznosi 368.614,83 KM.

Informacija o implementaciji poticajnih sredstava za 2021. godinu

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo u BudZetu Kantona Sarajevo za 2021. godinu nema
izdvojenu zasebnu poziciju koja je namijenjena implementaciji Akcionog plana Strategije prema
mladima Kantona Sarajevo za period od 2019-2023. godine, medutim u BudZetu KS za 2021. godinu,
na razdjelu Ministarstva privrede, na poziciji “Tekuéi transfer KC Skenderija, ZOI 84, KAP, Hotel
Marsal - zastita, podsticaj razvoju male privrede, zaposljavanje mladih, podrSka razvoju IT industrije
i ostali transferi iz oblasti industrije” - ekonomski kod: 614300, subanalitika: IANO55, funkcija: 047F,
za programe zapo$ljavanja mladih planiran je iznos od 1.500.000,00 KM.

Kada su u pitanju aktivnosti koje se odnose na kategoriju mladih ljudi, a koja je kategorija utvrdena
¢lanom 4. tacka 1. i ¢lanom 42. Zakona o mladima Federacije BiH (,,SluZzbene novine Federacije
BiH“, broj 36/10), Ministarstvo privrede KS je, u okviru svojih nadleZnosti, izradilo i realiziralo
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Godisnji plan provodenja Programa razvoja male privrede za 2021. godinu, kojeg je usvojila Vlada .
Kantona Sarajevo na 71. vanrednoj sjednici odrZanoj 09.06.2021. godine Odlukom, broj: 02-04-
24441-1/21 od 09.06.2021. godine i broj: 02-04-40040-1/21 od 02.11.2021. godine (u daljnjem
tekstu: Godisnji plan). Prilikom izrade Godisnjeg plana, Ministarstvo privrede KS je primijenilo
odredbe ¢lana 42. Zakona o mladima Federacije BiH (,,SluZbene novine Federacije BiH, broj 36/10),
te je u skladu s potrebama, u pojedina¢nom programu: ,,PodrSka mladima za pokretanje start up
poslovnih subjekata”; prosirilo definiciju starosne dobi mladih iz ¢lana 4. istog Zakona do navrSenih
35 godina starosti. Zapo§ljavanje mladih, kao jedne od ugroZenih grupa na trZistu rada, osnovni je
razlog za$to je Ministarstvo privrede KS u okviru svoje nadleZnosti usmjerilo dio svojih aktivnosti
na povecanje zaposljavanja ove populacije kroz samozaposljavanje, koje predstavlja na¢in da mladi
iskoriste vjeStine i znanja koja ve¢ posjeduju kako bi odgovorili na potrebe trZista. Na ovaj nacin,
mladi pokretanjem vlastitih preduzeéa mogu doprinijeti razvoju vlastite lokalne zajednice.

Namjena dodjele poticajnih sredstava kroz pojedinadni program: “Podrska mladima za pokretanje
start up poslovnih subjekata” je probuditi preduzetni¢ki duh medu mladim ljudima, motivisati
kreativne mlade pojedince s inovativnim i provedivim poslovnim idejama za pokretanje vlastitog
biznisa i jaCanje preduzetni¢ke kompetencije mladih osoba u Kantonu Sarajevo. Ovim pojedinacnim
programom predvideno je da se za cca. 70 mladih nezaposlenih osoba pruza podrska i finansijski
poticaj za pokretanje start up poslovnog subjekta u skladu sa prihvad¢enim biznis planom uskladenim
sa ekonomskim standardima i smanjenje nezaposlenosti ove kategorije stanovnistva. Za provodenje
aktivnosti po programu: “Podr§ka mladima za pokretanje start up poslovnih subjekata predvideno je
1.300.000,00 KM budZetskih sredstava iz BudZeta KS za 2021. godinu. Ovim programom predvidena
je poticajna grant podrska po odabranom korisniku koja se u ovisnosti od ocjene prihvacenog biznis
plana dodjeljuje u maksimalnom iznosu do 18.600,00 KM. Grant podrska po jednom odabranom
korisniku predvidena je u maksimalnom iznosu do 15.000,00 KM, a iznos od 3.600,00 KM predviden
je za finansiranje isplate minimalne mjeseéne neto place za prvih $est mjeseci rada i dio tro§kova svih
zakonom propisanih poreza i doprinosa na neto placu, te ostalih naknada za zaposlenog radnika u
ukupnom iznosu od 600,00 KM za svakog odabranog korisnika. Kada je u pitanju realizacija ovog
programa, bitno je napomenuti da je, u konaénici, Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo, na osnovu
Odluke Vlade Kantona Sarajevo o dodjeli poticajnih grant sredstava na osnovu Javnog poziva za
podnosenje prijava za program “Podrska mladima za pokretanje start up poslovnih subjekata”, broj:
02-04-41477-29/21 od 18.11.2021. godine i Odluke o izmjenama ove Odluke, broj: 02-04-46258-
2/21 od 15.12.2021. godine, zaklju€ilo ugovore sa ukupno 34 poslovna subjekta u stopostotnom
vlasni$tvu odabranih korisnika poticajnih sredstava koji su do dana 24.12.2021. godine dostavili
Ministarstvu privrede KS dokumentaciju potrebnu za zaklju€enje ovih ugovora. Ukupan iznos
dodijeljenih sredstava po ovom programu je: 612.711,00 KM.

Pored prednje navedenog pojedinadnog programa, a vezano za kategoriju mladih osoba, u Godisnjem
planu uvrsten je i program: “Edukacija mladih za obrtni¢ka-zanatska zanimanja i zapo$ljavanje”.
Namjena dodjele poticajnih sredstava kroz ovaj pojedinaéni program je da se za ukupno 20 mladih
osoba (od 18 do 35 godina starosti) neposredno osigura usvajanje klju¢nih vjestina i kompetencija u
obrtni¢kim zanimanjima, te ¢e se na taj nafin osigurati kvalitetni-obudeni kadrovi koji mogu
potaknuti zapo$ljavanje na neodredeno vrijeme ili za otvaranje vlastitog obrta. Sredstva poticaja za
zaposljavanje nezaposlenih osoba mogu koristiti obrtnici koji ¢e zaposliti osobe sa prebivaliStem na
podruéju Kantona Sarajevo na neodredeno ili odredeno vrijeme od najmanje dvanaest mjeseci.
Ukupna raspoloZiva poticajna sredstva za ovaj program iznose: 190.000,00 KM. Ministarstvo
privrede Kantona Sarajevo je po ovom programu, a na osnovu odnosne Odluke Vlade Kantona
Sarajevo, zakljuéilo ukupno 2 ugovora sa odabranim korisnicima u ukupnom iznosu od 12.800,00
KM, §to je rezultiralo sa dva nova radna mjesta.

Takoder je bitno napomenuti - da iako su ova dva pojedinaéna programa iz Godinjeg plana isklju¢ivo
vezana za kategoriju mladih osoba, i unutar ostalih pojedinaénih programa u Godi$njem planu
omogucen je sistem pruzanja poticaja i poslovnim subjektima ¢iju vlasni¢ku strukturu ¢ine i mladi
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» ljudi. Ukupan iznos poticajnih sredstava predviden Godinjim planom je: 8.490.000,00 KM, a ukupna
realizacija po ovom Godi$njem planu u 2021. godini iznosi 7.339.173,16 KM, odnosno 86,44%, §to
je do sada najveéi stepen realizacije po programima poticaja razvoja male privrede u Kantonu
Sarajevo.

Informacija o implementaciji poticajnih sredstava za 2020. godinu

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo u BudZetu Kantona Sarajevo za 2020. godinu nema
izdvojenu zasebnu poziciju koja je namijenjena implementaciji Akcionog plana Strategije prema
mladima Kantona Sarajevo za period od 2019-2023. godine, medutim u BudZetu KS za 2020. godinu,
na razdjelu Ministarstva privrede, na poziciji “Tekuéi transfer KC Skenderija, ZOI 84, KAP, podsticaj
razvoju male privrede, zapo$ljavanje mladih, podrika razvoju IT industrije i ostali transferi iz oblasti
industrije” - ekonomski kod: 614300, subanalitika: IANOSS, funkcija: 047F, za programe
zapo$ljavanja mladih planiran je iznos od *2.000.000,00 KM.

Kada su u pitanju aktivnosti koje se odnose na kategoriju mladih ljudi, a koja je kategorija utvrdena
¢lanom 4. tacka 1. i €lanom 42. Zakona o mladima Federacije BiH (,,SluZzbene novine Federacije
BiH*, broj 36/10), Ministarstvo privrede KS je, u okviru svojih nadleZnosti, izradilo i realiziralo
Godisnji plan provodenja Programa razvoja male privrede za 2020. godinu, kojeg je usvojila Vlada
Kantona Sarajevo na 47. vanrednoj sjednici odrZanoj 06.08.2020. godine Odlukom, broj: 02-04-
29129-6/20 od 06.08.2020. godine (u daljnjem tekstu: Godi¥nji plan). Prilikom izrade Godisnjeg
plana, Ministarstvo privrede KS je primijenilo odredbe ¢lana 42. Zakona o mladima Federacije BiH
(,,Sluzbene novine Federacije BiH*“, broj 36/10), te je u skladu s potrebama, u pojedinaénom
programu: ,,PodrSka mladima za pokretanje start up poslovnih subjekata™; proSirilo definiciju
starosne dobi mladih iz ¢lana 4. istog Zakona do navr$enih 35 godina starosti. Zaposljavanje mladih,
kao jedne od ugroZenih grupa na trZi$tu rada, osnovni je razlog zasto je Ministarstvo privrede KS u
okviru svoje nadleznosti usmjerilo dio svojih aktivnosti na povecanje zaposljavanja ove populacije
kroz samozaposljavanje, koje predstavlja na¢in da mladi iskoriste vjestine i znanja koja ve¢ posjeduju
kako bi odgovorili na potrebe trZiSta. Na ovaj na€in, mladi pokretanjem vlastitih preduze¢a mogu
doprinijeti razvoju vlastite lokalne zajednice.

Namjena dodjele poticajnih sredstava kroz pojedina¢ni program: “Podr§ka mladima za pokretanje
start up poslovnih subjekata” je probuditi preduzetni¢ki duh medu mladim ljudima, motivisati
kreativne mlade pojedince s inovativnim i provedivim poslovnim idejama za pokretanje vlastitog
biznisa i ja¢anje preduzetni¢ke kompetencije mladih osoba u Kantonu Sarajevo. Ovim pojedina¢nim
programom predvideno je da se za cca. 70 mladih nezaposlenih osoba pruza podrka i finansijski
poticaj za pokretanje start up poslovnog subjekta u skladu sa prihvaéenim biznis planom uskladenim
sa ekonomskim standardima i smanjenje nezaposlenosti ove kategorije stanovni$tva. Za provodenje
aktivnosti po programu: “Podrska mladima za pokretanje start up poslovnih subjekata predvideno je
1.300.000,00 KM budZetskih sredstava iz BudZeta KS za 2020. godinu. Ovim programom predvidena
je poticajna grant podr§ka po odabranom korisniku koja se u ovisnosti od ocjene prihvaéenog biznis
plana dodjeljuje u maksimalnom iznosu do 18.600,00 KM. Grant podrika po jednom odabranom
korisniku predvidena je u maksimalnom iznosu do 15.000,00 KM, a iznos od 3.600,00 KM predviden
je za finansiranje isplate minimalne mjese¢ne neto place za prvih Sest mjeseci rada i dio troSkova svih
zakonom propisanih poreza i doprinosa na neto placu, te ostalih naknada za zaposlenog radnika u
ukupnom iznosu od 600,00 KM za svakog odabranog korisnika. Kada je u pitanju realizacija ovog
programa, bitno je napomenuti da je, u kona¢nici, Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo, na osnovu
Odluke Vlade Kantona Sarajevo, broj: 02-04-40806-11/20 od 22.10.2020. godine, zakljuc¢ilo ugovore
sa ukupno 23 poslovna subjekta u stopostotnom vlasni$tvu odabranih korisnika poticajnih sredstava
koji su do dana 20.12.2020. godine dostavili Ministarstvu privrede KS dokumentaciju potrebnu za
zaklju€enje ovih ugovora. Ukupan iznos dodijeljenih sredstava po ovom programu je: 411.497,00
KM.

Pored prednje navedenog pojedina¢nog programa, a vezano za kategoriju mladih osoba, u Godi$njem
planu uvrsten je i program: “Edukacija mladih za obrtni¢ka-zanatska zanimanja i zaposljavanje”.
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Namjena dodjele poticajnih sredstava kroz ovaj pojedinacni program je da se za ukupno 20 mladih .
osoba (od 18 do 35 godina starosti) neposredno osigura usvajanje klju€nih vjestina i kompetencija u
obrtni€kim zanimanjima, te ¢e se na taj nadin osigurati kvalitetni-obuceni kadrovi koji mogu
potaknuti zapo$ljavanje na neodredeno vrijeme ili za otvaranje vlastitog obrta. Sredstva poticaja za
zaposljavanje nezaposlenih osoba mogu koristiti obrtnici koji ¢e zaposliti osobe sa prebivaliStem na
podruéju Kantona Sarajevo na neodredeno ili odredeno vrijeme od najmanje dvanaest mjeseci.
Ukupna raspoloZiva poticajna sredstva za ovaj program iznose: 200.000,00 KM. Ministarstvo
privrede Kantona Sarajevo je po ovom programu, a na osnovu odnosne Odluke Vlade Kantona
Sarajevo, zakljugilo ukupno 15 ugovora sa odabranim korisnicima u ukupnom iznosu od 151.800,00
KM, $to je rezultiralo sa 19 novih radnih mjesta.

Takoder je bitno napomenuti - da iako su ova dva pojedina¢na programa iz Godisnjeg plana iskljucivo
vezana za kategoriju mladih osoba, i unutar ostalih pojedina¢nih programa u Godisnjem planu
omogucen je sistem pruZanja poticaja i poslovnim subjektima ¢&iju vlasni¢ku strukturu ¢ine i mladi
ljudi. Ukupan iznos poticajnih sredstava predviden Godisnjim planom je: 6.280.000,00 KM, a ukupna
realizacija po ovom Godis$njem planu u 2020. godini iznosi 2.550.974,51 KM.

Informacija o implementaciji poticajnih sredstava za 2019. godinu

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo nema izdvojenu zasebnu poziciju u BudZetu Kantona
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 6/19) koja je namijenjena implementaciji
Akcionog plana Strategije prema mladima Kantona Sarajevo za period od 2019-2023. godine,
medutim u BudZetu Kantona Sarajevo — Ministarstva privrede za 2019. godinu na poziciji “Projekti
zapo3ljavanja mladih u Kantonu Sarajevo” (ekonomski kod 614300) planiran je iznos od
2.000.000,00 KM, od kojih je realizovano ukupno: 738.476,39 KM. Kada su u pitanju aktivnosti koje
se odnose na kategoriju mladih ljudi, a koja je kategorija utvrdena ¢lanom 4. tacka 1. i ¢lanom 42.
Zakona o mladima Federacije BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj 36/10), Ministarstvo
privrede Kantona Sarajevo je u okviru svojih nadleZnosti propisanih ¢lanom 12. Zakona o organizaciji
i djelokrugu organa uprave i upravnih organizacija Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo®, broj 2/12, 41/12 i 8/15) uéestvovalo u izradi i realizaciji Godi$njeg plana provodenja
Programa zaposljavanja mladih u Kantonu Sarajevo za 2019. godinu, kojeg je usvojila Vlada Kantona
Sarajevo na 17. sjednici odrzanoj dana 25.04.2019. godine, Zaklju¢kom, broj: 02-05-18393-24/19 od
25.04.2019. godine (u daljem tekstu: Godisnji plan). Prilikom izrade Godi3njeg plana, Ministarstvo
privrede je primijenilo odredbe ¢lana 42. Zakona o mladima Federacije BiH (,,Sluzbene novine
Federacije BiH*, broj 36/10), te je u skladu s potrebama, u programu: ,,Podr$ka mladim osobama za
pokretanje biznisa 'START UP™; prosirilo definiciju starosne dobi mladih iz ¢lana 4. istog Zakona
do navr3enih 35 godina starosti. Zapo$ljavanje mladih, kao jedne od ugroZenih grupa na trzistu rada,
osnovni je razlog za$to je Ministarstvo privrede u okviru svoje nadleZnosti usmjerilo dio svojih
aktivnosti na povecéanje zaposljavanja ove populacije kroz samozaposljavanje, koje predstavlja nacin
da mladi iskoriste vjestine i znanja koja ve¢ posjeduju kako bi odgovorili na potrebe trziSta. Na ovaj
naéin, mladi pokretanjem vlastitih preduzeéa mogu doprinijeti razvoju vlastite lokalne zajednice.
Osnovni ciljevi Godisnjeg plana su poveéanje zaposlenosti mladih osoba u Kantonu Sarajevo, a
postiZu se putem pobolj¥anja poslovnog okruZenja koje omogucava:

e Zaposljavanje mladih osoba u dobi od 18-35 godina sa podruc¢ja Kantona Sarajevo koje
traZe zaposlenje, imaju afinitet za preduzetni$tvo, koje razvijaju sopstvene poslovne ideje
i unaprjeduju svoja znanja i vjestine;

e nakon provodenja odgovorajuceg programa, mlade osobe su osposobljene da kreiraju i
razvijaju preduzetni¢ke vjedtine i zapoénu vlasitit biznis; da olakSamo stvaranje i rast
malih i srednjih preduzeca i time pove¢amo zaposlenost;
da podrZimo razvoj obrazovnog sistema, kako bi bolje zadovoljio potrebe trZiSta rada;

e da svojim programima utjetemo na smanjenje biznis barijera; i
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e da preduzetnicima poCetnicima obezbijedimo lak$i pristup finansijskom kapitalu za
pokretanje preduzeca i utjeemo na jacanje institucionalne podrske.

U BudZetu Kantona Sarajevo za 2019. godinu (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 6/19),
Ministarstvo privrede na poziciji “Projekti zapo$ljavanja mladih u Kantonu Sarajevo” (ekonomski
kod 614 300) planiran je iznos od 2.000.000,00 KM. U skladu sa planiranim sredstvima za ovu
namjenu i osnovnim ciljem definisanim kao zapo$ljavanje mladih u Kantonu Sarajevo, Ministarstvo
je utvrdilo operativni program zapo$ljavanja mladih u Kantonu Sarajevo za 2019. godinu, kojim su
bile definisane poticajne mjere i aktivnosti kojima se ureduje nadin njihovog provodenja radi
ostvarivanja ciljeva. U okviru Operativnog programa trebale su se provesti sljedee aktivnosti:

a) Subvencija tro§kova za zaposljavanje mladih i razvoj vjestina potrebnih za obrtni¢ka-zanatska
zanimanja;

b) Podrska mladim osobama za pokretanje biznisa ,,START UP“;

¢) Podrika zaposljavanja mladih putem Turisti¢ke zajednice Kantona Sarajevo.

QOd planiranih 2.000.000,00 KM, u 2019. godini je realizovano ukupno 738.476,39 KM. Na program:
»Subvencija tro§kova za zapo$ljavanje mladih i razvoj vjestina potrebnih za obrtni¢ka-zanatska
zanimanja“ utro$eno je 155.400,00 KM. Za program: ,,Podrs$ka mladim osobama za pokretanje
biznisa 'START UP'“, utro$eno je ukupno 583.076,39 KM, odnosno zaklju€eni su ugovori sa ukupno
41 korisnikom, dok program: ,,Podrika zaposljavanja mladih putem Turisticke zajednice Kantona
Sarajevo® nije realizovan u 2019. godini. :

Program: ,,Subvencija tro¥kova za zapogljavanje mladih i razvoj vjestina potrebnih za obrtni¢ka-
zanatska zanimanja“ za cilj je imao zapo$ljavanje mladih osoba u obrtni¢kim radnjama uz
subvencioniranje tro§kova zaposljavanja putem Ministarstva privrede Kantona Sarajevo. Prihvatljivi
korisnici bile su obrtni¢ke radnje koje podnesu aplikaciju, dostave svu trazenu dokumentaciju i koje
u roku od 6 mjeseci mogu omoguditi prakti¢no iskustvo i vjeStine rada za novozaposlenog radnika,
sa obavezom da novozaposlenog radnika o svom troSku zadrZe u radnom odnosu jo§ najmanje 6
mjeseci. Prihvatljiva aktivnost je bila zaposlenje mladih osoba starosti od 18 do 30 godina i izvodenje
prakti¢nog programa interne obuke i vjeZbi za obavljanje poslova u obrtni¢koj radnji u skladu sa
registrovanom djelatno§éu. Javni poziv za ovaj program, bio je objavljen na web stranicama
Ministarstva privrede i Obrtni¢ke komore Kantona Sarajevo. Program: Podrika zapogljavanja mladih
putem Turisticke zajednice Kantona Sarajevo nije proveden u ovoj godini.

Pored usvajanja Godi$njeg plana provodenja Programa zaposljavanja mladih u Kantonu Sarajevo za
2019. godinu, Ministarstvo privrede je uéestvovalo u izradi i realizaciji Godisnjeg plana provodenja
Programa razvoja male privrede za 2019. godinu, kojeg je Vlada Kantona Sarajevo usvojila
Zaklju¢kom, broj: 02-05-18393-25/19 od 25.04.2019. godine. Istim GodiS$njim planom bila je
predvidena realizacija sredstava u iznosu od 4.400.000,00 KM sa pozicije u BudZetu Kantona
Sarajevo za 2019. godinu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 6/19) — ,,Podsticaj razvoju
male privrede — grant sredstva®. Iako Program razvoja male privrede za 2019. godinu nije iskljucivo
vezan za kategoriju mladih ljudi, kao $to je to sluéaj sa Programom zaposljavanja mladih u Kantonu
Sarajevo za 2019. godinu, i unutar Programa razvoja male privrede omogucen je sistem pruZanja
podsticaja i mladim ljudima. Ovo je omoguéeno sljedeéim programima predvidenim Programom
utro$ka sredstava:

a) Program: ,Poticaj novoosnovanim — start up subjektima male privrede” (ukupan iznos
odobrenih sredstava po ovom programu je: 89.679,73 KM, dok je planirani iznos bio
200.000,00 KM);

b) Program: ,Poticaj razvoja Zenskog preduzetni$tva“ (ukupan iznos odobrenih sredstava po
ovom programu je: 114.763,74 KM, dok je planirani iznos bio 150.000,00 KM);

¢) Program: ,,PruZanje struéne i savjetodavne pomoci za subjekte male privrede” (ukupan iznos
odobrenih sredstava po ovom programu je: 253.064,00 KM, dok je planirani iznos bio
250.000,00 KM);
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d) Program: ,Poticaj za unaprjedenje IT preduzetnistva u svrhu novih zapo§ljavanja“ (ukupan
iznos odobrenih sredstava po ovom programu je: 299.455,80 KM, dok je planirani iznos bio
300.000,00 KM).

S posStovanjem,

Dostaviti:
1. Naslovu

2. Evidencija
3. a/a
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo privrede

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
Ministry of Economy

Broj:07-04-04-3870/23
Sarajevo, 09.02.2023. godine

KANTON SARAJEVO
Ministarstvo za nauku, visoko
obrazovanje i mlade

- ovdje-

Predmet: Odgovor
Veza: Va3 akt, broj: 27-04-04-1041/23 od 13.01.2023. godine

Vezano za Va$ akt, broj gornji od 13.01.2023. godine, Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo se
izjaSnjava, kako slijedi:

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo u BudZetu Kantona Sarajevo za 2022. godinu nema izdvojenu
zasebnu poziciju koja je namijenjena implementaciji Akcionog plana Strategije prema mladima Kantona Sarajevo
za period od 2019.-2023. godine. Na osnovu Zakljut¢ka Vlade Kantona Sarajevo, broj: 02-04-33199-2/22 od
01.09.2022. godine, kojim je utvrden prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Odluke o osnivanju Javne
ustanove "Centar za napredne tehnologije u Sarajevu” (u daljnjem tekstu: Javna ustanova) Ministarstvo privrede
Kantona Sarajevo ocijenilo je potrebnim kreiranje Centra za razvoj poduzetnistva kojom se pruza kontinuirana
sistemska podrika malim i srednjim preduzefima na podru&ju Kantona Sarajevo. Osnivanjem Centra za razvoj
poduzetniStva pruZit ¢e se sistemska podrka kreativnim, hrabrim i inovativnim mladim osniva¢ima/vlasnicima
poslovnih subjekata da ostvare svoje poslovne ideje uz moguénost sticanja relevantnog iskustva u osnivanju i
vodenju vlastitog biznisa. Neki od klju¢nih sadraja Centra za razvoj poduzetnidtva ¢e ukljuivati razvijanje
partnerskog odnosa i saradnje sa poslovaim subjektima u Kantonu Sarajevo, kao i usku saradnju sa start-up
poslovnim subjektima i praéenje njihove razvojne potrebe.

U skladu sa ¢lanom 12. Zakona o poticaju razvoja male privrede ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj:
29/15), a prema usvojenom GodiSnjem planu kojeg je usvojila Vlada Kantona Sarajevo na 82. redovnoj sjednici
odrzanoj 09.06.2022. godme Odlukom, broj: 02-04-23327-37/22 od 09.06.2022. godine (u daljnjem tekstu:
GodiSnji plan) planirano je provodenje poticajnih mjera i aktivnosti radi ostvarivanja ciljeva razvoja male
privrede, sa prioritetom podrike formiranju novih subjekata i zaposljavanju sa posebnim fokusom na mlade u
okviru sprovedbe sljede¢ih programa: 'Twy_pxmzeum-mlaéhﬂ- "Poticaj za unapredenje IT

preduzetnistva", "Potlcaj za unapredenje preduzetniStva u domenu pruZanja administrativnih usluga dominantno
1Zvozne orugnxgcl]e , ' Poticaj projektima promocije obrtniStva".

Prema programu "Podrska mladima za pokretanje start up poslovnih subjekata” koji za cilj ima podstaéi
kreativne mlade pojedince s inovativnim i provedivim poslovnim idejama za pokretanje vlastitog biznisa u
BudZetu Kantona Sarajevo za 2022. godinu, na razdjelu Ministarstva privrede, na poziciji "Podsticaj razvoju male
privrede” - ekonomski kod: 614500, subanalitika: IAP00S5, funkcija: 047F od ukupnog iznosa, za mlade planirano
je 1.000.000,00 KM budZetskih sredstava.

Kada su u pitanju aktivnosti koje se odnose na kategoriju mladih ljudi, a koja je kategorija utvrdena élanom
4. tatka 1. i ¢lanom 42. Zakona o mladima Federacije BiH (,,SluZbene novine Federacije BiH“, broj 36/10),
Ministarstvo privrede KS je, u okviru svojih nadleznosti, izradilo i realiziralo Godi$nji plan provodenja Programa
razvoja male privrede za 2022. godinu. Takoder, potrebno je napomenuti da je Godi$nji plan, u dijelu koji se
odnosi na davanje podrike za poveéanje zapoSljavanja i poduzetniStvo mladih, uskladen sa Zakonom o mladima
Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 36/10) (u daljnjem tekstu: Zakon o
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mladima) i Strategijom prema mladima Kantona Sarajevo za period 2019.-2023. godina (u daljnjem tekstu:
Strategija prema mladima).

U skladu sa ¢lanom 12. tatka h) Zakona i &l. 4., 16., 25. i 42. Zakona o mladima i na osnovu Strategije prema
mladima, pravo na koridtenje bespovratnih sredstava imaju nezaposlena punoljetna fizi¢ka lica koja pripadaju
kategoriji mladih ljudi u skladu sa €l 4. i. 42. Zakona o mladima (18-35 godina u trenutku objavljivanja javnog
poziva), a koja imaju kvalitetnu poslovnu ideju za samozapo$ljavanje i samostalni poCetak biznisa razradenu kroz
biznis plan uraden prema ekonomskim standardima.

Namjena programa je probuditi preduzetni¢ki duh medu mladim ljudima, motivisati kreativne mlade pojedince s
inovativnim poslovnim idejama za pokretanje vlastitog biznisa i jadanje preduzetnike kompetencije mladih osoba
u Kantonu Sarajevo. Programom se za cca. 50 mladih nezaposlenih osoba pruza podr3ka i finansijski poticaj za
pokretanje i vodenje vlastitog start up poslovnog subjekta u skladu sa prihvadenim biznis planom koji je uskladen
sa standardima, te se na taj na€in utice na smanjenje nezaposlenosti ove kategorije stanovnistva.

Za provodenje aktivnosti po Programu: "Radrska mladima za pokretanje start up poslovnih sgh;gkata_na.s
podrugju KS" predvideno je 1.000.000,00. KM budZetskih sredstava. Ovim programom predvidena je poticajna
grant podrska po odabranom korisniku koja se u ovisnosti od ocjene prihvaéenog biznis plana, dodjeljuju u
maksimalnom iznosu do 21.600,00 KM. Grant podr§ka po jednom odabranom korisniku predvidena je u
maksimalnom iznosu do 18.000,00 KM, a iznos od 3.600,00 KM predviden je za finansiranje isplate minimalne
mjesedne neto plaée za prvih 6 (3est) mjeseci rada i dio troskova svih zakonom propisanih poreza i doprinosa na
neto plaéy, te ostalih naknada za zaposlenog radnika u ukupnom iznosu od 600,00 KM za svakog odabranog
korisnika.

Prilikom izrade Godi$njeg plana, Ministarstvo privrede KS je primijenilo odredbe ¢lana 42. Zakona o
mladima Federacije BiH (,,SluZbene novine Federacije BiH*, broj 36/10), te je u skladu s potrebama, u
pojedinaénom programu: "Podr$ka mladima za pokretanje start up poslovnih subjekata": proSirilo . definiciju
starosne dobi mladih iz élana 4. istog Zakona do navrsenih 35 godina starosti. ZapoSljavanje mladih, kao jedne od
ugroZenih grupa na trZidtu rada, osnovni je razlog za$to je Ministarstvo privrede KS u okviru svoje nadleZnosti
usmjerilo dio svojih aktivnosti na povecanje zapo$ljavanja ove populacije kroz samozapoSljavanje, koje
predstavlja nadin da mladi iskoriste vjestine i znanja koja veé posjeduju kako bi odgovorili na potrebe trZiSta. Na
ovaj natin, mladi pokretanjem vlastitih preduzeca mogu doprinijeti razvoju vlastite lokalne zajednice. Kada je u
pitanju realizacija ovog programa, bitno je napomenuti da je, u kona¢nici, Ministarstvo privrede Kantona
Sarajevo, na osnovu Odluke Vliade Kantona Sarajevo o dodjeli poticajnih grant sredstava na osnovu Javnog
poziva za podno3enje prijava za program "Podr3ka mladima za pokretanje-start-up-poslovnih subjekata”, broj: 02-

04-34240-8/22 -od 08.09.2022. godine i Odluke o -izmjenama ove Odluke, broj: 07-04-11-25721-15/22 od
08.12.2022. godine, zakljutilo ugovore sa ukupno 42 poslovna subjekta u stopostotnom vlasnidtvu odabranih
korisnika poticajnih sredstava koji su do dana 20.12.2022. godine dostavili Ministarstvu privrede KS
dokumentaciju potrebnu za zakljuéenje ovih ugovora. Ukupan iznos dodijeljenih sredstava po ovom programu je:
894.707,28 KM.

Pored Prednje navedenog pojedinatnog programa, a vezano za kategoriju mladih osoba, u Godi3njem
planu uvriten je i program: "Poticaj za unaprjedenje IT preduzetni$tva u svrhu zaposljavanja". Godidnjim planom
za 2022. godinu za ovu nammﬁmmdmﬁenjem za
subvencioniranje trodkova unaprjedenja, razvijanja i jatanja IT preduzetniltva. Poticaj za unaprjedenje IT
preduzetni$tva je namijenjen IT kompanijama koje treba da izvr$e provodenje programa interne obuke za grupe
polaznika (3 do 20 osoba), prilagodavanje radu u IT komapaniji i osposobljavanju iz oblasti rada savremene IT
kompanije. Programom/projektom u IT kompanijama se omogucava poboljdanje kvaliteta znanja i upotrebe
savremene informacijske tehnologije sa krajnjim ciljem da se u kompanijama koje provedu program obuke izvri
zaposljavanje odredenog broja mladih (koji se¢ bave djelatnostima baziranim na znanju i savremenim
informacionim tehnologijama) ili drugih nezaposlenih osoba koje su u skladu sa zahtjevima IT kompanija ispunili
preduvjete za pohadanje i uspje$no zavrili predmetne obuke. Na osnovu Odluke Vlade Kantona Sarajevo o
dodjeli poticajnih grant sredstava na osnovu Javnog poziva za podnoSenje prijava za program "Poticaj za
unaprjedenje IT preduzetni$tva u svrhu zaposljavanja", broj: 07-11-27886/22 od 18.07.2022. godine, Ministarstvo
privrede Kantona Sarajevo zakljugilo ugovore sa ukupno 8 poslovnih subjekata. Ukupan iznos dodijeljenih
sredstava po ovom programu je: 557.132,66 KM sa preko 50 novozaposlenih osoba.

Jo3¥ jedan od programa koji pruza podrsku mladima prema Godi$njem planu za 2022. godinu je "Poticaj za
uqapgedgmg_&chlzetmstva u domenu pruzan]a administrativnih usluga dominantno izvozne_orijentacije”. Ovaj
program omogucava poboljsanje kvaliteta znanja i vjeStina potencualmh novih zaposlenika u domenu pruZanja
administrativnih usluga dominantno izvozne orijentacije, sa krajnjim ciljem da se u tim poslovnim subjektima
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koje provedu program obuke odredenog broja miladih ili drugih nezaposlenih osoba izvr$i zapo§ljavanje na
minimalno godinu dana uz uslov da su navedeni subjekati ispunili preduslove za pohadanje i uspje$no zavrsili
predmetne obuke. Ukupna raspoloZiva poticajna sredstva za ovaj program iznose: 200.000,00 KM. Namjena
odobrenih sredstava je da izvozno .orijentisani subjekt nakon provedenog programa interne obuke i
osposobljavanja kreira platformu za zapo3ljavanje polaznika obuke u skladu sa odobrenim poticajnim sredstvima.
Za realizaciju navedenog programa prema QOdluci Vlade Kantona Sarajevo o dodjeli poticajnih grant sredstava na
osnovu Javnog poziva za podnoSenje prijava za program "Poticaj za unaprjedenje preduzetni§tva u domenu
pruzanja administrativnih usluga dominantno izvozne orijentacije”, broj: 02-04-44837-28/22 od 03.11.2022.
godine po osnovu projekta "eMp Akademija” kroz obuku mladih u segmentu digitalnog marketinga planirano je
zaposljavanje 10 mladih osoba. Za realizaciju ovog programa u 2022. godini dodjeljenja su sredstva u iznosu:
52.265,46 KM. ‘

Takoder je bitno napomenuti da iako su ova tri pojedinadna programa iz Godisnjeg plana iskljudivo

vezana za kategoriju mladih osoba i po ostalim pojedinacnim programima u Godi$njem planu omogucen je sistem
pruZanja poticaja poslovnim subjektima €iju vlasni¢ku strukturu €ine mladi ljudi. Na osnovu Uredbe o dodjeli
poticajnih sredstava za finansiranje/sufinansiranje projekata u cilju o€uvanja tradicionalnih i starih zanata u
Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 38/22), a u skladu sa Programom utroka sredstava
za finansiranje/sufinansiranje projekata u cilju ouvanja tradicionalnih i starih zanata u Kantonu Sarajevo za 2022.
godinu, broj: 02-04-42289-1/22 od 11.10.2022. godine, mlade osobe koje samostalno obavljaju registrovanu
poslovnu djelatnost kao osnovnu djelatnost u cilju oduvanja tradicionalnih i starih zanata u Kantonu Sarajevo
imali su priliku ostvariti pravo na dodjelu poticajnih sredstava po osnovu Javnog poziva za dostavljanje prijave za
finansiranje/sufinansiranje projekata u cilju oduvanja tradicionalnih i starih zanata u Kantonu Sarajevo za 2022.
godinu, broj: 07-04-15-42151-2/22 od 14.10.2022. godine.
Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo je i u prethodnim godinama perioda vazZenja Strategije prema mladima
KS za period 2019.-2023. godine provodilo mjere u skladu sa Zakonom o poticaju razvoja male privrede Kantona
Sarajevo koje su komplementarne sa ¢lanom. 3., 16., 25. i 42. Zakona o mladima, odnosno koje doprinose
realizaciji strate$kih ciljeva, mjera i aktivnosti koje su utvrdene u Strategiji prema mladima KS. Opredijeljenje da
¢e se tako nastaviti i u narednom periodu potvrdeno je Odlukom Vlade Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, broj 30/20) kojom je usvojen Program razvoja male privrede za period 2020.-2023. godina.
Ovaj Program, Ministarstvo je pripremilo u skladu sa Zakonom o poticaju razvoja male privrede (“SluZbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 29/15) i pravilima struke, a temeljem analize privrednih kretanja sa projekcijom
njihovog poboljanja u potrebnim i moguéim segmentima. Programom razvoja male privrede za period 2020.-
2023. godina' su utvrdene smjernice razvoja, poticajne mjere, aktivnosti provodenja, izvori sredstava,
metodologija i evaluacija provodenja pojedinih mjera, a u skladu sa Zakonom, za provedbu ciljeva ovog Programa
Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo za svaku odnosnu godinu priprema Godi$nji plan s razradenim
pojedina¢nim programima, aktivnostima, kriterijima za dodjelu poticaja, rokovima izvrienja i planiranim
iznosima sredstava u budZetu.

S postovanjem,

Dostaviti:
Naslovu
. Evidencija
3.a/a
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MINISTARSTVO ZA N‘AUKU, VISOKO OBRAZOVANJE 1 MLADE
Ul Reisa DZzemaludina CausSeviéa
SARAJEVO

PREDMET: Informacija o realizovanim aktivnostima Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo za
2023. godinu, a u vezi implementacije Strategije prema mladima Kantona Sarajevo
2019.-2023. godine, odgovor,dostavijamo.

VEZA: Vas akt broj 27-04-04-53898-2/23 od 28.12.2023. godine.

- U vezi akta, broj i datum gomnji, obavjeStavamo vas da Uprava policije MUP-a Kantona
Sarajevo, nije izradila poseban akcioni plan nakon usvajanja Strategije prema mladima Kantona
Sarajevo za period 2019-2023. godina, a koje se odnose na oblast Sigurnosti mladih, ali je postupala
po Akcionom planu za sprovodenje Strategije Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo, &iji ciljevi
se preklapaju sa ciljevima predmetne Strategije.

Uprava policije je preduzimanjem konkretnih aktivnosti iz Strategije Uprave policije i to
kroz Strateski program 1.1. Inoviranje strate§kih pristupa policije u neposrednoj prevenciji
kriminaliteta, naru§avanja javnog reda i mira i smanjenja viktimizacije, uCestvuje wu izradi i
implementiranju Plana prevencije maloljetni¢kog prijestupnistva te akcionom planu za prevenciju
maloljetni¢kog prijestupnistva i rad s maloljetnicima u kontaktu sa pravosudnim sistemom u
Kantonu Sarajevo. Isto tako, kroz StrateSke programe 2.3 Provodenje javnih kampanja radi
poveéanja sigurnosti uéesnika u saobraéaju, 3.1 Potpuna implementacija strate$ke orijentacije rad
policije u zajednici, 3.2 Inoviranje mehanizama komunikacije sa zajednicom i predstavljanje rada
Uprave policije i Strate$ki program 3.4 Dizajniranje i implementacija zajednickih projekata
preventivnog karaktera s organizacijama civilnog drustva, Uprava policije MUP-a Kantona
Sarajevo je planirala i implementirala edukacije u osnovnim i srednjim $kolama na temu sigurnosti
u saobraéaju i saobra¢ajnoj kulturi, kontinuirano odrZava i unaprijeduje rad policajaca u zajednici sa
vladinim i nevladinim organizacijama, implementira planove o edukativnim radionicama u saradnji
sa Ministarstvom za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, organizuje i sprovodi specijalisti¢ku
obuku policijskih sluZbenika iz oblasti rada policije u zajednici, planira i implementira javne
kampanje u cilju podizanja svijesti gradana na teme sigurnosti u saobraaju, zloupotrebe droga,
rodno zasnovanog nasilja i sl, planira i implementira projekte u saradnji sa organizacijama civilnog
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, )
drustva u cilju prevencije i suzbijanja svih oblika drustveno neprihvatljivog ponasanja na poarucju
Kantona Sarajevo.

Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo kroz svoje strateSko opredjeljenje i planski rad
provodi vie aktivnosti koji se odnose na preventivni rad sa djecom i maloljetnicima u osnovnim i
srednjim 3kolama u Kantonu Sarajevo, policijski sluZbenici vtSe planski, redovne obilaske $kola,
obavljaju razgovore sa menadZmentom 3kola, te prisustvuju multisektorskim sastancima sa
roditeljima i drugim subjektima u cilju unapredenja povjerenja djece i miadih, roditelja i $kole u
policiju, rje¥avanja nastalih problema, a sve u cilju preventivnog djelovanja i sprje¢avanja kriviénih
djela od strane djece. Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo poseban fokus je stavila na
prevenciju i preventivan rad sa djecom, te svoje aktivnosti poduzima putem Odjeljenja za
prevenciju maloljetni¢kog prijestupnistva, nasilja u porodici i rad policije u zajednici, u Uredu
policijskog komesara, Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo, koje koordinira i usmjerava
preventivne aktivnosti policijskih sluzbenika na terenu, kao i putem drugih organizacionih jedinica
Uprave policije, posebno policajaca u zajednici mjesno nadleZnih policijskih stanica.

Policijski sluzbenici Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo kontinuirano preduzimaju
brojne aktivnosti u cilju uspostavljanja to bolje saradnje sa raznim udruZenjima gradana i
nevladinim organizacijama. Osim saradnje sa drzavnim institucijama, nevladinim organizacijama,
mjesnim zajednicama, Skolama, preduzeéima i drugim institucijama, policajei u zajednici su
svakodnevno na terenu kroz proaktivno prisustvo i li¥ne kontakte sa gradanima, socijalnim
radnicima, pedagozima, direktorima i drugim osobljem javnih ustanova i mjesnih zajednica,
posebnu paznju i poseban fokus usmjerili na djecu i mlade.

Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo, u svom budZetu nema zasebnu stavku koja se
odnosi na aktivnosti koje se tiu implementacije Strategije prema mladima Kantona Sarajevo..

U prilogu ovog akta dostavljamo vam Informaciju salinjenu u vezi aktivnosti koje su
preduzete od strane policijskih sluZbenika Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo, a koje se tiéu
strateskih ciljeva definisanih Strategijom prema mladima -Kantona Sarajevo za period 2019:-2023:-
godina uz napomenu da Akcioni plan predmetne Strategije za vremenski period 2021-2023. godina
nije dostavljen Upravi policije MUP-a Kantona Sarajevo.

S'postovanjem,

PRILOG: - Kao u tekstu.
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INFORMACIJA

Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo je u skladu sa Strategijom prema mladima Kantona
Sarajevo za period 2019.-2023. godina, i obavezama svih kantonalnih institucija usmjerenih na
sigurnost mladih i djece koje proizilaze iz iste, u cilju prevencije drudtveno Stetnih ponaSanja,
ostvarivanja partnerstva sa institucijama (3kole, javne ustanove i dr.), udruZenjima gradana,
nevladinim organizacijama, lokalnim zajednicama i dr., Pravilnikom o unutra¥njoj organizaciji
Ministarstva unutra$njih poslova Kantona Sarajevo, sistematizovala i Odjeljenje za prevenciju
maloljetni¢kog prijestupni§tva, nasilja u porodici i rad policije u zajednici, u Uredu policijskog
komesara, koji su kroz planiranje i koordinaciju sa policajcima u zajednici preduzimali aktivnosti
koje su planirane i definisane Strategijom prema mladima Kantona Sarajevo za period 2019.-2023.
godina i to:
»Cilj 1: Mladi prepoznaju neprihvatljive oblike ponasanja.

Zeljeni rezultati: Mladi su upoznati sa informacijama o posljedicama &injenja
krivicnih djela , mladi upoznati sa posljedicama internet nasilja, mladi upoznati sa
posljedicama vr¥njac¢kog nasilja, mladi eSée prijavljuju kriviéna djela i nasilje u njihovom
okruZenju, smanjen broj slu¢ajeva meduvr$njatkog nasilja“.

,Cilj 2: Mladi postuju saobraéajne propise i odgovorno se ponasaju u saobraéaju

Zeljeni rezultati: Smanjen broj saobracajnih nezgoda koje su izazvali mladi, smanjeno
je konzumiranje alkohola i psithoaktivnih sup_stanci mladih u¢esnika u saobracaju“.

U okviru aktivnosti policijskih sluZbenika Uprave policije Ministarstva unutras$njih poslova
Kantona Sarajevo, poseban znalaj u radu je posveéen djeci i mladima i tokom 2023. godine a
posebni segmenti djelovanja bili su posveceni implemantaciji Strategije prema mladima 2019-2023.
godina, u cilju poboljSanja kvaliteta Zivota mladih, uvaZavajuéi njihove interese, njihove potrebe i
probleme sa kojima se susrecu.

Odjeljenje za prevenciju maloljetni¢kog prijestupniStva, nasilja u porodici i rad policije u zajednici
zajedno sa policajcima u zajednici Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo, je u vremenskom
periodu od 01.01.2023. godine do 31.12.2023. godine strukturalno povezalo rad policije u
zajednici sa problematikom djece i mladih u kontaktu sa zakonom, preduzimajuéi niz razligitih
aktivnosti koji se odnose na implementaciju Strategije prema mladima 2019-2023. godina.

Aktivnosti policijskih sluZbenika Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo, u oblasti koje su
proizasle iz obaveze u postupanju po Strategiji prema mladima Kantona Sarajevo, najveéi fokus
stavljaju na preventivni rad gdje Uprava policije nastoji da putem svojih raspoloZivih mehanizama i
resursa doprinese unapredenju i stvaranju povoljnog sigurnosnog ambijenta u druStvu za sve
njegove ¢lanove, a posebno za djecu i mlade kroz sljedee aktivnosti:

* u toku 2023, ,godine, planirali i koordinirali te realizovali dru$tveno odgovornu kampanju
podizanja svijesti medu udenicima srednjih $kola u Kantonu Sarajevo pod nazivom ,,OruZje
ne §titi, oruZje ubija®, koja ima za cilj da informiSe djecu i mlade o opasnostima i
posljedicama koje uzrokuje upotreba vatrenog oruZja. Kampanja je realizovana kroz
prezentovanje osamnaest (18) edukativnih radionice pod nazivom “OruZje ne §titi, oruZje
ubija” za sedamstotinaipetnaest (715) ulenika zavrinih razreda svih srednjih 3kola u
Kantonu Sarajevo gdje su distribuirani promotivni materijali sa klju¢nim porukama
kampanje dok su posteri sa primjerenim sadrZajem postavljeni na vidljive dijelove 3kole.
Isto tako, kampanja je objavljena i on-line na sluZbenoj stranici MUP-a Kantona Sarajevo.
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kontinuirano provodenje edukacija za udenike zavr$nih razreda srednjih $kola u Kantonu
Sarajevo, a koje se provode u skladu sa “Akcionim planom Kantona Sarajevo za provodenje
strategije suprotstavljanja trgovini ljudima u BiH 2020. - 2023.” na temu ,.Borba protiv
trgovine ljudima®. Ova vrsta aktivnosti ima znacaja i kada je u pitanju Strategija prema
mladima Kantona Sarajevo za period 2019.-2023. godina, te su dvadesetitri (23) edukativne
radionice na ovu temu odrZane za petstotinaisedamdesetitri (573) u€enika zavrnih razreda
srednjih ¥kola u Kantonu Sarajevo, kako bi ih se informisalo o trgovini ljudima i naCinu
kako da se zaStite.

realizovali kampanju podizanje svijesti protiv upotrebe vatrenog oruZja tokom
novogodisnjih praznika u 2023. godini pod nazivom “Pucanj nije muzika, vatreno oruzje
nije muzi¢ki instrument”, koja je u sklopu projekta PILLAR koji Razvojni program
Ujedinjenih nacija u Bosni i Hercegovini (UNDP BiH) realizuje u saradnji sa
Koordinacionim odborom za kontrolu malog oruZja i lakog naoruZanja u BiH (SALW KO
BiH) i policijskim agencijama u BiH, a ima za cilj podizanja svijesti gradana o opasnostima
koje predstavlja koriStenje vatrenog oruZja i da promoviSe odgovorno vlasniStvo nad
oruZjem Kroz razli€it set aktivnosti.

realizovali kampanju podizanje svijesti protiv zloupotrebe pirotehnitkih sredstava tokom
novogodisnjih praznika u 2023. godini kroz realizaciju &etrdesetiCetiri (44) edukativne
radionice za 2702 udenika osnovnih 3kola u Kantonu Sarajevo i Cetiri (4) edukativne
radionice za 815 u€enika srednjih $kola u Kantonu Sarajevo.

kontinuirani rad na projektu ,,Projekat ja¥anja tuZilalkih kapaciteta u sistemu krivi¢nog
pravosuda u BiH* provodenjem dvadesetiCetriri (24) edukativne radionice s ciljem da se
mladi upoznaju o posl_]edlcama Sinjenja krivi¢nih djela i prekr§aja za 797 u€enika VI razreda
osnovnih §kola ,,Lopov uvijek bude otkriven®.

U toku izvjestajnog perioda, odrZano je .stotinupedesetiosam (158)edukativnih radionice
- ,.Djeca u saobraéaju®, u saradnji sa nastavnim: osobljem za.8998 udenika prvih i-drugih
razteda osnovnih $kola, a u skladu sa naloZenim aktivnostima iz ,,Smjernica za poboljSanje
stanja sigurnosti saobraéaja na podrugju Kantona Sarajevo*.

U toku izvjeStajnog perioda, odrZzano je sedamdesetisedam (77) edukativnih radionica na
temu ,,Stop vrinjatkom nasilju“, u saradnji sa nastavnim osobljem za 2997 ulenika
osnovnih $kola u Kantonu Sarajevo i dvadesetijedna (21) edukativna radionica za 1007
udenika srednjih §kola u Kantonu Sarajevo.

U toku izvjeStajnog perioda, odrZano je stotinuiosam (108) edukativnih radionica na temu
»Cyberbullying”, u saradnji sa nastavnim-osobljem za 3951 uenika osnovnih Skola u
Kantonu Sarajevo i pet (5) edukativnih radlomca za 260 ulenika srednjih $kola u Kantonu
Sarajevo.

U toku 1zv3estajnog perioda, odrZano je dvadesetiosam (28) edukativnih radionice na temu
»Stop drogarn , u saradnji sa nastavnim osobljem za 725 udéenika osnovne $kole u Kantonu
Sarajevo i &etrnaest (14) edukativnih radionica za 606 ucenika srednph Skola u Kantonu
Sarajevo.

U toku izvjestajnog perioda, odrZane su &etiri (4) edukativne radionice na temu ,,Prevencija
Zloupotrebe pirotehnitkih sredstava®“, u saradnji sa nastavnim osobljem za 815 uCenika
srednjih §kola u Kantonu Sarajevo.

U toku izvjeStajnog perioda, odrZano je jedanaest (11) edukativnih radionica na temu
- ,,Prevencija maloljetni¢kog prijestupnidtva-prava i obaveze*, u saradnji sa nastavnim
osobljem za 703 udenika osnovnih $kola u Kantonu Sarajevo i dvije (2) edukativne
radionica za 220 u¢enika srednjih §kola u Kantonu Sarajevo.
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U toku izvjeStajnog perioda, policajci u zajednici su realizovali dvije (2) edukativne
radionice na temu ,,Policajac moj prijatelj* u saradnji sa nastavnim osobljem za 145 uCenika
osnovne $kole u Kantonu Sarajevo.

» U toku izvjeStajnog perioda, policajci u zajednici su izvrili posjetu viSe predskolskih
ustanova u Kantonu Sarajevo gdje su realizovali edukativne radionice na temu ,,Policajac
moj prijatelj i “Dijete u saobraéaju”za oko 350 djecaka i djevojcica.

« U toku izvjeStajnog perioda, u sluZbene prostorije policijske stanice Novi Grad
organizovana i realizovana je posjete utenika osnovne $kole kojom prilikom je odrZana
edukativna radionica na temu “Policajac moj prijatelj” i “Dijete u saobracaju” za 60 djedaka
i djevojcica.

REKAPITULACIJA: Policijski sluZzbenici Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo su u
toku 2023. godine realizovali 539 razli¢itih edukativnih radionica u osnovnim i srednjim
Skolama u Kantonu Sarajevo sa ciljem sprovodenja aktivnosti i informisanja djece i mladih
da prepoznaju neprihvatljive oblike ponaSanja, kao i posljedice ¢injenja krivi¢nih djela i
prekriaja te poStivanja saobraéajnih pripisa i odgovornog ponasanja u sacbraéaju.

» Kkontinuirano nastavljanje saradnje sa JU ,Gradevinsko-geodetska $kola Sarajevo®, JU
»orednja ma$inska $kola“ na realizaciji projekta ,Policija prijatelj 3kole“, gdje su
realizovane edukativne radionice za uéenike navedenih srednjih 8kola, od strane policijskih
sluzbenika Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo na teme ,,Nasilje putem informativno
komunikacijska tehnologije® i ,,Sta je to trgovina ljudima*.

* u skladu sa naloZenim aktivnostima iz ,Smjernica za poboljSanje stanja sigurnosti
saobraéaja na podru¢ju Kantona Sarajevo”, a kroz rad Odjeljenja za prevenciju
maloljetni¢kog prijestupnistva, nasilja u porodici i rad policije u zajednici koje je planiralo,
koordiniralo i u€estvovalo u realizaciji preventivnih aktivnosti u saradnji sa predstavnicima
UdruZenja gradana »Baby Steps“, u cilju povecanja s1gurnost1 djece kao i putnika u Kantonu

* Sarajevo, u sklopu projekta ,,Preventivné aktivnosti poveéanja sigurnosti djece kao i putnika
u Kantonu Sarajevo*. Realizirajuéi navedeni projekat policijski sluZbenici Uprave policije
su zajedno sa predstavnicima UdruZenja “Baby steps”, odrZali viSe edukacija djece u
osnovnoj $koli “Grbavica I” te su sa policijskim sluzbenicima Jedinice za saobracaj,
organizovane i realizovane uliéne akcije preventivne kontrole koristenja autosjedalica na
vige lokacija u Kantonu Sarajevu. Akcije su bile informativno-preventivnog karaktera, te se
informisanjem roditelja, usmeno i putem letaka, nastojalo pozitivno djelovati na poveéanje
broja djece koja (ispravno) koriste autosjedalice.

» Kkontinuirana saradnja saradnja sa JU Kantonalni centar za socijalni rad Kantona Sarajevo,
Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo, Kantonalnog TuZilastva Kantona Sarajevo, predstavnicima akademske zajednice,
razli¢itih NVO, predstavnika osoba sa invaliditetom, predstavnika manjinskih grupa itd,
kroz udestvovanje na okruglim stolovima, sastancima Koordinacionih tijela, te
‘multisektorskih saradnji po pitanjima iz oblasti sigurnosti djece i mladih.

« Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo, je kroz rad pollcaJaca u zajednici uéestvovala u
mamfestacuama ,,AUTO SHOW“ koje su odrZane u- organizaciji Auto Media Group au
sklopu -akcije ,,Slgurnost na cestama u Bosni-i Hercegovini* koju sprovod1 Svjetska
automobilistitka asocijacija (FIA) na osnovu Rezolucije Ujedinjenih nacija koju utvrduje
dokument UN-Dekada akcije za bezbjednost u saobracaju. Policajci u zajednici su zajedno
sa policijskim sluZbenicima Jedinice za saobracaj, postavljanjem mfo-pulta ostvarili aktivno
uCesce te su kroz otvorenu komunikaciju, kontakte, saradnju i timski rad sa organizatorima,
udesnicima mamfestacue i gradanima koji su b111 pnsutnl kao pOSjetlteljl ‘promovirali rad
policije u zajednici, a u cilju stvaranja sigurnosti i jadanja povjerenja gradana u rad policije:
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aktivno udestvovanje na manifestaciji ,,Kutak djedije radosti 2023“ u dvorani Skenderija,
opéina Centar Sarajevo, odrZanoj dana 23. i 24.09.2023. godine, jer radi o dogadaju od
drustvenog interesa zbog karaktera same manifestacije, koja je usmjerena na promociju
porodi¢nih i drustveno - korisnih vrijednosti, te je kao takva posvecena djeci, policijski
slubenici su imali izlaga&ki prostor na kojem su predstavili posao i opremu policajaca,
dijelili prigodne edukativne materijale, te edukovali djecu o saobra¢ajnoj sigurnosti.

aktivno udestvovanje na manifestaciji ,,8. djeiji sajam“ u dvorani “Mirza Deliba8i¢”
Skenderija, opéina Centar Sarajevo, koja je odrZana dana 11. i 12.11.2023. godine. Uprava
policije MUP-a Kantona Sarajevo, je imala izlagacki prostor na kojem su policijski
sluzbenici predstavili posao i opremu policajaca, dijelili prigodne edukativne materijale, te
edukovali djecu o saobracajnoj sigurnosti.

udestvovanje na predavanju na temu: ,Briga o mentalnom zdravlju: kako prepoznati
znakove suicidalnog ponaSanja kod djece i mladih“ kao i ,,Svjedogenje nasilju kao oblik
nasilja nad djecom” a koje je odrZano u Nadbiskupskom centru pastorala mladih Ivan Pavao
II u Sarajevu.

u izvjedtajnom periodu u viSe navrata su realizovane posjete djece iz predSkolskih i drugih
obrazovnih ustanova iz Kantona Sarajevo, Sektoru za policijsku podriku, policijskim
upravama i Odjeljenju za prevenciju maloljetnitkog prijestupni$tva, nasilje u porodici i rad
policije u zajednici, kojom prilikom su istima uprili¢ene prezentacija dijelova opreme kojom
raspolazu policijski sluZbenici kao i dio opreme i vozila Uprave policije MUP-a KS, te
razlitite aktivnosti policijskih sluzbenika Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo.

policijski sluZbenici Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo prisustvuju i multisektorskim
sastancima u skladu sa Pravilnikom o nafinu i obliku provodenja odgojno - obrazovne
podrske i strutnog tretmana (“SluZbene novine Kantona Sarajevo” broj 29/19) u cilju
tje$avanja problema neprihvatljivih oblika pona3anja djece u osnovnim Skolama.

Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo je udestvovala u izradi ,,Smjernica/sheme
komunikacije multisektorskog postupanja u iznenadnim, kriznim dogadajima u odgojno-
obrazovnim ustanovama u Kantonu Sarajevo”, koje su usvojene od strane Vlade Kantona
Sarajevo u augustu 2023. godine, &ime su definisane uloge svih ministarstava, ustanova,
zavoda, policije, tuZilastva i suda za postupanje u iznenadnim kriznim dogadajima u
odgojno-obrazovnim ustanovama. S tim u vezi, provedena je i obuka za policijske
sluzbenike Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo, te je uradeno ,,Uputstvo za izradu
plana evakuacije”.

Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo sudjeluje u radu Interresornog stru¢nog tima za
izradu ,,Okvirnog plana prevencije i sprijeavanja nasilja u odgojno- obrazovnim
ustanovama u Federaciji Bosne i Hercegovine” koje je imenovalo Federalno ministarstvo
obrazovanja i nauke Federacije BiH.

Poticanje mladih da &esée prijavljuju kriviéna djela i nasilje u njihovom okruZenju kroz:

postavljanje materijala/plakata sa prigodnim sadrZajima na javnim mjestima, a u cilju
podizanja svijesti o svim dru$tveno neprihvatljivim oblicima pona3anja kako bi se poboljsao
proces detekcije i mehanizme zastite od istog.

ostvarivanje neposrednih kontakata sa predstavnicima odgojno-obrazovnih ustanova u
Kantonu Sarajevo, roditeljima, djecom i mladima radi §to boljeg i efikasnije uspostavljanja i
jatanja medusobnog povjerenja.

Sarajevo, 10.01.2024. godine.

Adresa: Sarajevo, La Benevolencija 16
Tel: + 387(0)33 286-704, Fax: + 387(0)33 221-024
‘Web: http://mup.ks.gov.ba, Email: sefureda@mup.ks.gov.ba 6/6



INFORMACIJA

Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo je u sklady sa Strategijom prema mladima Kantona
Sarajevo za period 2019.-2023. godina, i obavezama svih kantonalnih institucija usmjerenih na
sigunost miadih i djece koje proizilaze iz iste, u cilju prevencije dru¥tveno-Stetnih! ponasanja,
ostvarivanja partnerstva sa institucijama (3kole, javne ustanove i dr), udrudenjimia gradana,
nevladinim organizacijama, lokalnim zajednicama i dr,, Pravilnikom o wnutradnjoj organizacifi
Ministarstva unutrafrijih foslova Kantona Sargjevo, sistematizovala i Odjeljenje za: prevenciju
maloljetnitkog prijestupnidtva, nasilja u porodici i rad policije u zajednici, u Uredu ‘policijskog
komesara, koji su kroz plahiranje i koordinaciju sa policajeima u zajednici preduzimali aktivnosti
koje su planirane i definisane Strategijom prema mladima Kantona Sarajevo za petiod 2019,-2023,
godina i to;

«Cilj 1: Mindi prep oznaju neprihvatjive oblike ponadanja.

Zeljeni rezultati: |Mladi su upoznati sa informacijama o posljedicama éinjenja
krivitnih djela , mladi| upoznatt sa posljedicama internet pasilja, mladi npoznati sa
postjedicama vr¥njalkog nasilja, miadi Selte prijavijuju krivitna djela i nasilje u njibovom
okruZenju, smanjen broj slutajeva meduvrinjatkog nasilja®,

»Cilj 2: Mladi po¥thju saobradajne propise i odgovorno se pona¥aju u saobradju

Zeljeni rezultati: § anjen broj saabrééajnih nezgoda koje su izazvali mladi; smanjeno
ie konzumiranje alkoholali psihoaktivnih supstanci miadih uesniks o saobradaju®,

U okviru aktivnosti poli¢ijskih sluzbenika Uprave policije Ministarstva unutradnjih poslova
Kantona Sarajcvo, posebah znadaj u rady e posveéen djeci i mladima tokom 2022, godine a
posebni scgmenti djelovanip bili su posvedeni implemantaciji Strategije prema mladima 2019-2023.
godina, u cilju poboljSanja|kvaliteta Yivota mladik, uvaZavajuéi njihove interese, njihove potrebe i
«  probleme sa kojima se susreéu :

Odjeljenje za prevenciju maloljetnickog prijestupnistva, nasilja u porodici § rad policiie u zajednici
zajedno sa policajeima u fajednici Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo, je u viemenskom
periodu od 01.01.2022. godine do 31.12,2022, godine strukturalno povezalo rad policije u zajednici
sa problematikom djecc i mladih u kontaktu sa zakonom, preduzimajuéi niz razlidith aktivrosti
posvecenih implementaciji Strategije prema mladima 2019-2023, godina,

Aktivnosti policijskih slu%bcnika Uprave policiie MUP-a Kantona Sarajevo, u’ oblasti koje su
proiusle iz obaveze u postupanjy po Strategiji prema miadima Kantona Sarajeve, majvedi fokus
stavljaju na preventivni rad|gdje Uprava policije nastoji da putem svojih raspoloZivih mehanizama i
resursa doprinese unapredenju i stvaranju povoljnog sigurnosnog ambijenta u drudtvu za sve
njegove Elanove, a posebnoj 2a djecu i mlade kroz sljedeée aktivnosti:
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- Uz podrSku Razvojnog programa Ujedinjenih nacija u Bosni i Hercegovini (UNDP Bill) i
Koordinacionog odbors 2a kontrolu malog oruZja i Iakog naorufanja u Bosni i Hercegovini u okviry
projekta “Prevencije i sminjenja prisustva nelegalnog oruzja u Bosni § Hercegovini”, planirali i
koordinirali a potom zajeddo sa policajeima u zajednici i realizovali drustveno odgovornu kampanju
podizanja svijesti medu uéénicima srednjih Skola u Kantonu Sarajevo pod nazivom ,,Orije ne $titi,
oruZje ubija“, koja ima z3 cilj da informife djecu i miade o opasnostima i posljedicama koje
uzrokuje upotreba vatrenpg oruZja. Kampanjs je realizovana kroz prezentovanje . edukativne
radionice pod nazivom * je ne §titi, oruZje ubija” ulenicima Srednje Skole metalskib zanimanja
i Srednje mudinske tehnifke Skole u Sarajevu, gdje je i distribuiran promotivni naterijal sa
Kjutnim porukama kampanje dok su posteri s primjerenim sadr¥sjem postavljeni ‘na vidljive
dijelove 8kole. Isto tako, kampanja je objavliena i on-line na sluZbenoj stranici MUP-a Kantona
Sarajevo.

- implementiran je prgjekt , Program socijalizacije s pravom® 2a §kolsku 2021/2022. godinu,
koji su policajei u ﬂ‘ajednici Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo sprovodili u saradnji
sa Ministarstvem 74 odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo u 20 osnovnih i srednjih $kola u
Kantonu Sarajevo, koji je za cilj imao prevenciju druliveno neprihivatijivog ponasanja kod
djece i mladih, iz dblasti prevencije maloljetnitkog kriminaliteta pokrivenih sa.7 razlisitih
Modula i to:

1. Prava i obaveze rhladih i institucije zatite,
2. Djeca i mladi u kpntaktu sa zakonom,
3. Vrijednosne orijentacije mladih,

4. Prevencija nasiljq nad djecom, -

3. Prevencija ovisndsti,
6. Prevencija trgovine ljudima,
7. Prevencija nasilngg ekstremizma i radikalizma.

~ Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo, zajedno sa predstavnicma VSTV, Ministarstva
odgoja i obrazovanja Kantona Sarajevo i Udni¥enja “HO Medunarodni forum solidarnosti
EMMAUS” (MFS-EMMAUS), ulestvovala je u aktivnostima oko utvedivanja sadraja i
forme te izgleda materijala za realozovanje edukacija za ulenike zavrinih razreda srednjih
Skola v Kantonu Sprajevo, a koje so provode u skiadu sa “Akcionim planoin Kantona
Sarajevo za provodenje stratepije suprotstavljanja trgovini [judima u BiH 2020. - 2023.* na
temu ,Borba protiv|trgovine ljudima™, Ova vrsta aktivnosti ima znataja i kada je v pitanju
Strategija prema mlpdima Kantona Sarajevo za period 2019.-2023. godina, te su edukativne

radionice na ovu te
informisalo o trgovi

mu odrZané za ulenike zaveinih razreda srednje Skole kako bi ih se
i udima i nadinu kako da se zatite uzimajudi u obzir da je pred njima

izazov frafenja posl

v,

ostvarena je sarpdnja sa JU Kantonalni centar za socijalni rad Kentond Sarajevo,

Ministarstva zdravs
tuZilaitva Kantona

& Kantona Sarajevo, Hitna pomoé Kantona Sarajevo, Kantonalnog
Sarajevo, Kriznog Staba F BiH, ,Sigurne knée", radititih NVO,

predstavnika osoba fa invaliditctom, predstavnika manjinskih gropa itd., kroz usestvovanje

Wei
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na okruglim stoloyima, sastancima koordinacionih tijels, te multisektorskih saradnji po
pitanju oblasti sigumosti djece i miadih. '

- ulestvovanje na koordinacijskom sastanku osnovnih Ekola opéine Novi Grad, Centra za
mentalno zdravlje gpéine kao i Cenira za socijalni rad opéine Novi Grad, Odgojnog centre
Kantona Sarajevo iJU Poroditno savjetovalidte, gdje se razmjenilo iskustvo sa utenicima i
roditeljima iz’ protekle Skolske godiue, te su se planirale aktivnosti za nared'nu Skolsku
godinu, a u svrhu [unaprijedenja programa prevencije neprihvatliivih oblika ponaSanja i

zadtite udenika osngvnih Skola u Kantonn Sarajevo. :

skladu sa Protokolom o serednji sa Udruzenjem za resocijalizaciju -biviih ovisnika
nProslavi oporavak, podrZali kampanju koja se odnosi na pomoé osobama, prvenstveno
miadima u problemju ovisnosti, u smisfu promocijo besplatnog savjetovalista i :tclefonskog
broja kroz promio ‘materijale, te su promotivni materijal (plakate, Informator o:akterima u
borbi protiv zloupotrobe droga u BiH i flajere), postavili na vidna mjesta kako bi bili vidljivi
gradanima a posebrpo djeci i mladima na koje s¢ predmetni promotivni materijali i odnose.

0 Uprava policije

.. -manifestaijama ,AUTO-SIIOW*, koje su odr¥ane v organizacijj Aito Media; Group 2 u
‘ flsquzpu -akeije. ,Sigurnost na cestama u Bosni i Hergegovini” keju:g-{sprqyotfﬁ Svjetska
wtomabilistitka aspeijacija (FIA) na.gsnovii Rezgluciic Ujedinjenih acijakojir itvrduje
kument UN~Dck da akcuczabczbjednoatnsaobr olicajci z,sgadmclsu zajedng
“sa policijskim sluzbenicima Jedirice za sacbraéa; postavljunjetivirifo-pulta, ostvarili aktivno.
- udedée te su kroz ofvorenu komunikaciju, kontakte, saradnju i timski rad sa oranizatorima,
| “indésnicima maniféstacije i gradanima Koji‘su bili prisutni kao posjetitelji, promovirali rad
. policijé u zajednici, i cilju stvarasja sigurriosti: jadania povjérenja pradana u rad policije.

P-a Kantona Sarajevo je kroz rad policajaca u 2ajednici uékstvovala u

- akiivo ulestvovanje na manifestaciji ,Kutak djefije radosti 2022* u dvorani Skenderija,
opéina Centar Sarajevo. Isto tako, pored odrfanog sastanka gdje su dogovoreni detalji,
inspektori  Odjeljenja su koordinirali i ugestvovali u aktivnostima sa policijskim
sluZbenicima iz Sektora uniformisane policije, Sektora za policijsku podriky i Policijske
uprave Centar, Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo.

- kroz saradnju sa P im druftvom ,,7eljeznidar, utedée na medunarodnom takmicenju
u brdskim trkama , Vutko trail”, odrfanom na podrudju opéine Traovo, gdje je utestvovalo
okn 500 takmitara iz radiditih driava. Kroz proaktivno prisustvo policajaca u zajednici
ostvaren je kontakt 3a organizatorima navedene utrke, u¥esnicima kao i posjetiocima éime je
Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo jasno pokazala svoje opredjelienje 2a partnerski
odnos 1 rad sa zejedpicom i miadima,

- kontinuirano nastavijunje saradnje sa JU «Cradevinsko-geodetska $kola Sarajevo®, JU
sSreduja mesinska [Skola“ i ,School Psychologist & Psychology Teacher* na realizaciji
projekta |, Policija }Jrﬁatelj gkole®, gdie su realizovane edukativne radionice za ulenike
navedenih srednjih| $kola, od stane policajaca u zajednici na teme «Nasilje putem
informativio komupikacijska tehnologije”, ,Kako biti odgovoran i savjestan. udesnik u
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saobradaju®, , Sta js
droge”.

u skladu sa  akti
podrudju Kantona

> to trgovina ljudima™ i ,,Zekonska regulativa i posljedice zloupotreba

vostima iz ,.Smjernica za pobolj¥anje stanja sigumnosti saobradaja na
Sarajevo®, a keoz rad Odjeljenja za prevenciju maloljetnitkog

prijestupnidtvs, nasilia u porodici i tad policije u 2ajednici je planirals i koordinirala

preventivae aktivag
Kantona Sarajevo u

sti policijskih sluzbenika Jedinicc za saobraéaj, Uprave policije MUP-a
savadnji sa predstavnicima Udrudenja .Baby Steps®, u cilja povcéanja

sigurnosti djece kad

povedanja sigutnos
sa UG “Baby ste
savjetnic iz UdruZ
& potom su organi
lokacija u Kanton
karaktera, te se info
na povedanje broja
roditelia je dobilo
preventivne koniro
ubuduge.

i putnika u Kantonu Sarajevo, u sklopu projektu ,.Preventivne aktivnosti
i djece kao i putnika u Kantonu Sarajevo, ,,UdruSenja® , te je u saradnji
s”, dana 07.12.2022. godine stru¥njaci 7a sigurnost w saobraéaju i

ja odrZali kradn edukaciju policijskih sluzbenila Jedinice za saobracaj,
vane ulitne akcije preventiviie kontrole kori¥tenja autosjedalica na vide

Sarajeve prema rasporedu. Akcije su bile informativno-preventivnog
lisanjem roditelja, usmeno i putem letaka, nastojalo pozitivho djelovati
djece koja (ispravno) koriste antosjedalice. Tokom akcije, vide od 100
vjete o adekvatnom nalinu koriStenja autosjedalica, a ovakva praksa,
@ ovog segmenta sigurnosti djece u saobradaju, ée biti nastavljena i

suicidalnog ponasahja kod djece | mladih koje je odrfano dana 11.10, 2022. godine u

Ouécstvovanje na predavanjy na temu: ,Briga o mentalnom zdravlju: kako prepozaati znakove

Nadbiskupskom centru pastorala mladih fvan Pavao Il u Sarajevu,

- "ana 24.10.2022. go

@

e

to studenata trode

ine realizovana posjeta Sektoru za policijsku podriku od strane miladih {
dine Odsjcka sigurnosnih i mirovnih studija Fakulteta polititkih nauka

u Sarajevu, u okvifu realizacije Nastavnog plana i programa iz predmeta “Kriminalistika”.
Nakon uvodnog-teretskog dijela pluniranog programa, za studente uprilifens prezentacija
dijelova gpreme kojom raspolazu Specijalna jedinica policije i Interventna jedinica policije,

Odjeljenje za kon

Uprave policije MU

adiverzionu zadtit, kao i dio opreme i vozila Jedinice 7a saobracaj
P.a KS.

u skladu sa aktiviostima iz ,Smiemica za poboljfanje stanja sigumosti saobrataja na

podrudju Kantona

Sarajevo.ulestvovali na 7. Djedijem sajmu”, u dvorani Skenderija,

opéina Centar Saralevo, gdic su policijski shu¥benici izlosil § prezentovali opremu i rad
Sektora za policijskp podriku, Jedinice za saobradaj kroz aktivnosti iz oblasti rada policije u

zajednici.

realizovapa je kampanja podizanje svijesti protiv upotrebe vatrenog oruZja tokom
novogodidnjib prazhika u 2022. godini pod nazivom “Pucanj nije muzika, vatreno oruzje
nije muziCki instryment”, koja je u sklopu projekta PILLAR koji Razvojni program

Ujedinjenih nacija
Koordinasionim od

t Bosni i Hercegovini (UNDP BiH) realizujc u saradnji sa
porom za kontrolu malog oruZja i lakog naoruZanja u BiH (SALW KO

BiH) i policijskim agencijama u Bill, a ima 2a cilj podizanja svijesti gradana o opasnostima

¢000/p000@
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koje predstavlja koriltenje vatrenog orugja i da promovite odgovorno viasniStvo nad orufjem
kroz razlitit set aktivnosti.

-\ kontinuirani rad nal projektu ,Projekat jatanja tufilatkih kapaciteta u sistemu krividnog

@ pravosuda u Bil" [provodenjem edukativniii radionica s ciliem da se mladi upoznaju o

posljedicama linjenja krivitnih djela i prekrSaja za udenike VI razreda. osnovnih tkola
«1-opov uvijck bude otkeiven*. '

- konfimuirano provodenje edukativnih radionica za ufenike srednjih 1 osnovnih kola na teme
»Sta je to trgovins ljudima, oblici i kako jc prepoznati*, ,Prevencija zloupotrebe narkotikih
sredstava®, Prevencija maloljetnitkog prijestupnidtva” “Kultura ponalanja u saobradaju®,
"Meduvrinjatko nasilje”, ,Cyber keiminal*, Nasilie putem intemeta®, ,Sigumost u
saobracaju” , ,,Ulogg policije i njen znataj™, ,,Moj prijatelj policajac/ka® itd.

- wdeSée policajaca v |zajednici na manifestaciji u okviru Specijalne olimpijade 22 diecu sa
telkodarna u razvojy ,,STO 2022", na podrudju opéine Novi Grad Sarajevo,

~ vodenje evidencije [za po¥tivanjc izredenih zadtilnih mjera od strane Opéinskog suda u
Sarajevu iz oblasti nasilja u porodici, obilazak i ostvarivali kontakt sa Zrtvama nasilja kao i

, sa nasilnikom, kakg bi osigurali podtivanje izretenih zatitinih mjera, vedi stepen sigurnosti

et Za Zrtve kao i preventivno djelovanje na eventualno ponavljanje nasilja,

Poticanje mladih da fejée prijavijuju krivitna djels i nasilje u njihovom okruien}u kroz:

- postavijanje materijala/plakata ,Sprijetimo trgovinu ljudima® na javnim mjestinia, 2 u cilju
podizanja svijesti o frgovini ljudima i kako bi se poboljiao proces identifikacije i zadtite.

- dijelienje promotiviog materijal koji sl za informisanje javosti o besplatnom
savjctovali$tu za ospbe sa problemom ovisnosti i njihove porodice te besplatne i anonimne
telefonske linije,

- preventivio obilaZenje osnovnih i srednjih Skola kao i fakulteta, odefavanje sastanaka sa
nastavaim osobljem| roditeljima i utenicima/studentima, dajuéi adekvatne savjets po pitanju
podnoSenja prijava.

- cdukativno djelovanje prema upravi obrazovne ustanove, kao i prema Vijeéu roditelja, 5to bi
za rezultat dalo poveéan broj prijavijenih dogadaja,

¥

preventivno i represivro dielovanje po pozivu direktora ili pedagoga obrazovne ‘ustanove u
slulajevima nastankn posliedice krivi¢nog djela ili prekriaja.

Sarajevo, 31.01,2023. phdine.
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO
MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
UPRAVA POLICLJE
SARAJEVO
4 BT LR
Broj:  02/1-7421 22-11- 1 :

Datum: 19.11.2021. godine

BT TN 4gzep =

KANTON SARAJEVO
MINISTARSTVO ZA NAUKU, VISOKO OBRAZOVANJE 1 MLADE

PREDMET : Strategija prema mladima Kantona Sarajevo za period 2019.-2023. godina,
informacije,dostavljaju se.-

VEZA : Zakljuéci tematske sjednice o statusu mladih u Kantonu Sarajevo od 20.12.2019.
godine

U vezi zakljudaka tematske sjednice o statusu mladih-u Kantonu Sarajevo od 20.12.2019. godine, u
prilogu vam dostavljamo Informacije sainjene u vezi aktivnosti koje su preduzete od strane
policajaca u zajednici Uprave policije Ministarstva unutradnjih poslova Kantona Sarajevo za 2020.
godinu i za period 01.01.-30.10.2021. godine, a koje se odnose na strate$ke ciljeve definisane
Strategijom prema mladima Kantona Sarajevo za period 2019.-2023. godina.

Takoder, obavjestavamo vas da je ispred Uprave policije Ministarstva unutradnjih poslova Kantona
Sarajevo za kontinuiranu saradnju sa sluZbenikom za mlade u Ministarstvu za nauku, visoko

obrazovanje i mlade s ciljem unapredenja zajednitkog djelovanja u oblasti za mlade, odredena
policijska slu¥benica Sedo Vildana.

S poStovanjem,
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INFORMACIJA

o aktivnostima preduzetim od strane policajaca u zajednici Uprave policije MUP-a
Kantona Sarajevo za 2020. godinu, a koje su planirane i definisane Strategijom prema mladima
Kantona Sarajevo za period 2019.-2023. godina i to:

,»Cilj 1: Mladi prepoznaju neprihvatljive oblike ponaanja.

Ze]jeni rezultati: Mladi su upoznati sa informacijama o posljedicama ¢injenja
krivi¢nih djela , mladi upoznati sa posljedicama internet nasilja, mladi upoznati sa
posljedicama vrinjatkog nasilja, mladi de¥ée prijavljuju krivicna djela i nasilje u
njihovom okruZenju, smanjen broj slu¥ajeva meduvrinjakog nasilja“.

,,Cilj 2: Mladi poStuju saobracajne propise i odgovorno se ponaSaju u saobraéju

Zeljeni rezultati: Smanjen broj saobraéajnih nezgoda koje su izazvali mladi,
smanjeno je konzumiranje alkohola i psihoaktivnih supstanci mladih ucesnika u
saobradaju*.

U okviru aktivnosti policajaca u zajednici Uprave policije Ministarstva unutrasnjih
poslova Kantona Sarajevo, poseban znalaj u radu je posvecen djeci i mladima tokom 2020.
godine a posebni segmenti djelovanja bili su posveéeni implemantaciji Strategije prema
mladima 2019-2023. godina, u cilju pobolj$anja kvaliteta Zivota mladih, uvaZavajuéi njihove
interese, njihove potrebe i probleme sa kojima se susreu.

Policajci u zajednici Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo, su u vremenskom
periodu od 01.01.2020. godine do 31.12.2020. godine strukturalno povezali rad policije u
zajednici sa problematikom djece i mladih u kontaktu sa zakonom, preduzimaju¢i niz razlicitih
aktivnosti posveéenih implementaciji Strategije prema mladima 2019-2023. godina.

Aktivnosti Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo, u oblasti rada policije u zajednici
koje su proiza$le iz obaveze u postupanju po Strategiji prema mladima Kantona Sarajevo,
najveci fokus stavljaju na preventivni rad. Uprava policije nastoji da putem svojih raspoloZivih
mehanizama i resursa doprinese unapredenju i stvaranju povoljnog sigurnosnog ambijenta u
drustvu za sve njegove &lanove, a posebno za djecu i mlade.

Uprava policiie MUP-a Kantona Sarajevo je provodila preventivne kampanje,
realizovala razlidite projekte najéeS€e kroz organizaciju edukativnih radionica u osnovnim i
srednjim Skolama s ciljem da se mladi upoznaju o posljedicama ¢injenja krivi¢nih djela i
prekriaja.
Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo je u toku 2020. godine imala ograni¢ene
mogucénosti za rad vzimajuéi u obzir pandemiju virusom »COVID-19%, gdje je Krizni
$tab Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, donio Naredbu kojom se od 12.03.2020.
godine, obustavila nastava u svim osnovnim, srednjim i visokoSkolskim obrazovnim
ustanovama u Kantonu Sarajevo. Isto tako, do kraja 2020. godine nije doslo do potpune
normalizacije odrZavanja nastave, te sn se sve aktivnosti policajaca u zajednici u
obrazovnim ustanovama prilagodile na nafin da se radilo u skladu sa trenutnim
epidemiolofkim mjerama i u ,,ONLINE* modelu, {ime se uspio odrZati kontinuitet u radu
po predmetnoj Strategiji.

Obzirom da smo ve¢ naglasili da je Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo, stavila
fokus na preventivne aktivnosti u borbi protiv drustveno neprihvatljivog ponasanja u toku
2021. godine realizovane su sljedece aktivnosti:






Edukacija policajaca u zajednici za rad sa djecom i mladima

medunarodna radionica na temu ,,Rad policije u zajednici i postkonfliktna reforma
policije*, odrZzana u Budvi, Cma Gora, koja je za cilj imala da se utvrdi kako je Rad
policije u zajednici shvaéen, prihvaten i na koji nalin se implementira tokom
postkonfliktne reforme policije, te da se istrae metode koje bi poboljsale
komunikaciju i povjerenje zajednice prema policiji.

struno usavriavanje policijskih sluzbenika Uprave policije Ministarstva unutrasnjih
poslova Kaniona Sarajevo, u saradnji sa Fakultetom politi¢kih nauka u Sarajevu, na
temu ,,Savremene strateSke metode u funkcionisanju i radu policije sa zajednicom®.
edukativne radionice ,,"NARKO-NE" organizovana u sklopu projekta ,,Ambasadori
prevencije ovisnosti®,

edukativne radionice za policajace i nastavnike/pedagoge u zajednici u organizaciji
»PH International” na temu ,,Program socijalizacija s pravom*.

tre¢a nacionalna konsultacija ,,Uspjesna reintegracija mladih i djece povratnika u
zajednicu iz ratom zahvaéenih dijelova Sirije i Iraka®, organizovana od strane
nevladine organizacije "Hope and Homes for children® iz BiH.

Provodenje preventivnih kampanja, projekata i edukativnih radionica u osnovnim i
srednjim 3kolama s ciljem da se mladi upoznaju o posljedicama Sinjenja krivi¢nih djela
i prekriaja, te druge aktivnosti koje doprinose unapredenju i stvaranju povoljnog
sigurnosnog ambijenta u drutvu za sve njegove &lanove, a posebno za djecu i mlade:

realizovali jednu edukativnu radionici/panel, na teme ,,Uloga policijskih sluZbenika u
mirovnim misijama Ujedinjenih naroda, Rodna ravnopravnosti te Seksualno nasilje u
postkonfliktnom dru$tvu“, u amfiteatru poslovnog centra ,,UNITIC*, po pozivu
UdruZenja ,,Pravnik”, u sklopu Medunarodne ljetne $kole Sarajevo, na temu ljudska
prava, vladavina prava i tranzicione pravde, za studente iz 8 zemalja regije i Evrope.

u saradnji sa NVO ,,Dogs Trust BiH Representative Office in BiH* realizacija on-line
radionice za djecu na temu ,,Psi koji rade®. Naime, u situaciji kada je zbog pandemije
koronavirusa ograni¢ena moguénost posjete veéeg broja djece ustanovama u kojima
se, za razlitite namjene koriste radni psi, gdje bi se djeca mogla neposredno upoznati
sa natinom rada i koridtenja pasa za njih je u ovom sluaju organizovana on-line
radionica sa video prezentacijom i ute$¢em vodia i dresera pasa Sektora za
policijsku podrsku Uprave policije MUP-a KS.

u skladu sa protokolom o saradnji sa UdruZenjem za resocijalizaciju biviih ovisnika
»Proslavi oporavak®, podrali kampanju koja se odnosi na pomoé osobama,
prvenstveno mladima, u problemu ovisnosti u smislu promocije besplatnog
savjetovali¥ta i telefonskog broja kroz promo materijale, te su promotivni materijal
(plakate, Informator o akterima u borbi protiv zloupotrebe droga u BiH i flajere),
postavili na vidna mjesta kako bi bili vidljivi gradanima a posebno djeci i mladima na
koje se predmetni promotivni materijali i odnose.

Uprava policiie MUP-a Kantona Sarajevo, je kroz rad policajaca u zajednici
ucestvovala u manifestacijama ,,AUTO-SHOW*, koje su odr¥ane u organizaciji Auto
Media Group a u sklopu akcije ,,Sigurnost na cestama u Bosni i Hercegovini* koju
sprovodi  Svjetska automobilistitka asocijacija (FIA) na osnova Rezolucije
Ujedinjenih nacija koju utvrduje dokument UN-Dekada akcije za bezbjednost u
saobracaju. Policajci u zajednici su zajedno sa policijskim sluzbenicima Jedinice za
saobracaj, postavljanjem info-pulta, ostvarili aktivno udeiée te su kroz otvorenu






komunikaciju, kontakte, saradnju i timski rad sa organizatorima, uCesnicima
manifestacije i gradanima koji su bili prisutni kao posjetitelji, promovirali rad policije
u zajednici, a u cilju stvaranja sigurnosti i jatanja povjerenja gradana u rad policije.
Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo, na platou BBI Centra, opéina Centar
Sarajevo, kroz postavljanje Info-pulta je obiljeZila Medunarodni dan borbe protiv
zloupotrebe droga i nezakonite trgovine drogama, realizujuéi globalnu Anti-drogs
kampanju, koja za cilj ima podizanje svijesti o velikim problemima i $tetnim
posljedicama koje zloupotreba opojnih droga donosi pojedincima, posebno mladim
ljudima, kao i cijelom dru$tvu, kroz neposredni kontakt i komunikaciju sa gradanima
iste informisali-o kampanji te im dijelili flajere i drugi promotivni materijal koji
govori o $tetnosti droga. ,

UdruZenje za podrsku osobama sa intelektualnim te¥koéama na podrugju Kantona
Sarajevo, “Oaza”, koja radi na unaprijedenju prava i zaftiti osoba sa intelektualnim
tefkotoma, je organizovala odrZavanje manifestacije ,,Sportske igre Oaza“, za djecu
sa potefkoéama u razvoju uz podr$ku policajaca u zajednici. Manifestacija je odrZana
u sportskoj dvorani ,,Dobrinja“ , bez prisustva gledalaca i za ograniZen broj uesnika,
uz strogo postivanje svih epidemiolo$kih mjera propisanih od nadleZnih Federalnih i
Kantonalnih organa. Kroz proaktivno prisustvo policajaca i ostvaren kontakt sa
djecom, njihovim roditeljima kao i organizatorima navedene manifestacije, Uprava
policije MUP-a Kantona Sarajevo je jasno pokazala svoje opredieljenje za inkluzivnu
orijentaciju koja je najbolji nadin za prevazilaZenje diskriminativnih stavova i
izgradnju inkluzivnog drustva koje za cilj ima potpuno ravnopravan poloZaj svih ljudi
u zajednici. o

u okviru kampanje Evropskog dana borbe protiv trgovine ljudima, policajci u
zajednici su izvrdili postavljanje materijala/plakata ,,Sprijetimo trgovinu ljudima*“ na
javnim mjestima, a u cilju podizanja svijesti o trgovini ljudima i kako bi se poboljao
proces identifikacije i zastite, kao i pruZanja pomoéi Zrtvama trgovine ljudima u Bosni
i Hercegovini u skladu sa evropskim standardima. o

u mjestu Dejéiéi, opéina Tmovo, su odrzane akcije sadnje drveca pod nazivom ,Let's
Do It- milion sadnica za jedan dan® u organizaciji UdruZenja gradana ,Ruke®, gdje su
policajaci u zajednici kroz otvorenu komunikaciju, kontakte, saradnju i timski rad sa
organizatorima i udesnicima navedenih akcija, promovirali partnerski odnos sa
gradanima i zajednicom u cilju zatite prirodnih resursa i promocije vaZnosti-zastite
Zivotne sredine.

odrZana konjitka utrka ,Prvenstvo F BiH u preponskom jahanju®, u organizaciji
konjitkog kluba ,BASQUIL®, na lokalitetu Babin do, op¢ina Trnovo, gdje su
policajaci u zajednici ostvarili aktivno ude¥ée te su kroz otvorenu komunikaciju,
kontakte, saradnju i timski rad sa organizatorima navedene utrke, te u&esnicima
navedene utrke, posebno djecom i mladima a koji su bili prisutni i kao posjetitelji,
promovirali rad policije u zajednici, a u cilju stvaranja sigurnosti i jatanja povjerenja
gradana u rad policije pokazujuéi opredjeljenjost policijskih sluzbenika za partnerski
odnos sa gradanima i zajednicom, udestvovanjem na manifestacijama koje imaju
sportski i druStveni karakter.

U toku izvjedtajnog perioda policajci u zajednici su u okviru provodenja projekta
,Program socijalizacije s pravom“ (PSP), realizovali online edukativne radionice
Modul IiII, za 18 (osamnaest) uéenika ,,Srednje Skole za tekstil, koZu i dizajn®, i 11
u¢enika ,,Gimnazije Dobrinja“, Modul 1, II i IIT za 19 u¢enika ,,Gimnazije Dobrinja“ i
Modul I za 21 udenika ,,Srednjogkolskog centra Vogos$a“, na razlidite teme iz oblasti
prevencije maloljetni¢kog kriminaliteta pokrivenih sa 7 razli¢itih Modula i to:

1. Prava i obaveze mladih i institucije zastite,






2. Djeca i mladi u kontaktu sa zakonom,

3. Vrijednosne orijentacije mladih,

4. Prevencija nasilja nad djecom,

5. Prevencija ovisnocti,

6. Prevencija trgovine ljudima,

7. Prevencija nasilnog ekstremizma i radikalizma.

- kontinuirani rad na projektu ,Projekat jadanja tuZilatkih kapaciteta u sistemu
kriviénog pravosuda u BiH“ provodenjem edukativnih radionica s ciljem da se mladi
upoznaju o posljedicama ¢injenja kriviénih djela i prekriaja za uéenike VI razreda
osnovnih $kola ,Lopov uvijek bude otkriven“ koji se provodio kroz prikazivanje
filma u online modelu.

Poticanje mladih da &eSée prijavlijuju krivitna djela i nasilje u njihovom okruZenju
kroz:

- odrZani sastanci sa predstavnicima Centra za mentalno zdravlje opéine Centar i svim
pedagozima osnovnih $kola sa podrufja opéine Centar na temu ,Prevencija
neprihvatljivih oblika ponasanja i zastite uenika u osnovnim $kolama®,

- postavljanje materijala/plakata ,,Sprijetimo trgovinu ljudima® na javnim mjestima, a u
cilju podizanja svijesti o trgovini ljudima i kako bi se pobolj%ao proces identifikacije i
zastite.

- dijeljenje promotivnog materijala koji slu¥i za informisanje javnosti o besplatnom
savjetovalitu za osobe sa problemom ovisnosti i njihove porodice te besplatne i
anonimne telefonske linije,

- preventivno obilaZenje osnovnih i srednjih 8kola kao i fakulteta, odrZavanje sastanaka
sa nastavnim osobljem, roditeljima i uSenicima/studentima, daju¢i adekvatne savjete
po pitanju podnoSenja prijava.

- edukativno djelovanje prema upravi obrazovne ustanove, kao i prema Vijeéu roditelja,
Sto bi za rezultat dalo poveéan broj prijavljenih dogadaja.

Sarajevo, 15.11.2021. godine.






INFORMACIJA

o aktivnostima preduzetim od strane policajaca u zajednici Uprave policije MUP-a
Kantona Sarajevo, a koje su planirane i definisane Strategijom prema mladima Kantona
Sarajevo za period 2019.-2023. godina i to:

,,Cilj 1: Mladi prepoznaju neprihvatljive oblike ponaSanja.

Zeljeni rezultati: Mladi su upoznati sa informacijama o posljedicama &injenja
krivi¢nih djela , mladi upoznati sa posljedicama internet nasilja, mladi upoznati sa
posljedicama vr¥njatkog nasilja, mladi ¢e¥ée prijavljuju krivi¢na djela i nasilje u
njihovom okruZenju, smanjen broj slu¢ajeva meduvrinjatkog nasilja“.

»Cilj 2: Mladi po$tuju saobraéajne propise i odgovorno se pona3aju u saobraéju

Zeljeni rezultati: Smanjen broj saobraéajnih nezgoda koje su izazvali mladi,
smanjeno je konzumiranje alkohola i psihoaktivnih supstanci mladih u€esnika u
saobraéaju*.

U okviru aktivnosti policajaca u zajednici Uprave policije Ministarstva unutra$njih
poslova Kantona Sarajevo, poseban znadaj u radu je posveen djeci i mladima tokom 2021.
godine a posebni segmenti djelovanja bili su posveéeni implemantaciji Strategije prema
miadima 2019-2023. godina, u cilju poboljianja kvaliteta Zivota mladih, uvazavajuéi njihove
interese, njihove potrebe i probleme sa kojima se susreéu.

Policajci u zajednici Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo, su u vremenskom
periodu od 01.01.2021. godine do 30.10.2021. godine strukturalno povezali rad policije u
zajednici sa problematikom djece i mladih,y, kontaktu sa zakonom, preduzimajuéi niz
razli¢itih aktivnosti posveéenih implementaciji Strategije prema mladima 2019-2023. godina.

Aktivnosti Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo, u oblasti rada policije u
zajednici koje su proizale iz obaveze u postupanju po Strategiji prema mladima Kantona
Sarajevo, najveti fokus stavljaju na preventivni rad. Uprava policije nastoji da putem svojih
raspoloZivih mehanizama i resursa doprinese unapredenju i stvaranju povoljnog sigurnosnog
ambijenta u drustvu za sve njegove &lanove, a posebno za djecu i miade.

Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo je provodila preventivne kampanje,
realizovala razlidite projekte naje¥¢e kroz organizaciju edukativnih radionica u osnovnim i
srednjim $kolama s ciljem da se mladi upoznaju o posljedicama &injenja kriviénih djela i
prekriaja. Obzirom da se zbog epidemioloske situacije nastava u Kantonu Sarajevo, odvija u
kombinovanom on-line modelu, sve aktivnosti policajaca u zajednici koje su se odvijale u
obrazovnim ustanovama su djelimiéno bile odrZane u &kolskim klupama i 3Skolskim
dvoristima uz po§tivanje epidemioloskih mjera, kao i u ,,on-line formatu®.

Obzirom da smo veé naglasili da je Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo, stavila
fokus na preventivne aktivnosti u borbi protiv drutveno neprihvatljivog ponasanja u toku
2021. godine realizovane su sljedece aktivnosti:

- saradnja u oblasti prevencije maloljetni¢kog prijestupniltva sa Ministarstvom za
obrazovanje nauku i mlade Kantona Sarajevo i nevladinom organizacijom ,,PH
International®, kroz ude$ée u televizijskoj emisiji ,,POLIS®, prikazanoj na TVSA a u
okviru projekta ,,TVSA mladima“. Prezentovan je program ,,Socijalizacija s pravom®,
koji policajci u zajednici veé dvije godine realizuju kroz edukativne radionice za
uéenike osnovnih i srednjih $kola u Kantonu Sarajevo.

- saradnja sa JU Kantonalni centar za socijalni rad Kantona Sarajevo, Ministarstva
zdravstva Kantona Sarajevo, Hitne pomoéi Kantona Sarajevo, TuZiladtva Kantona






Sarajevo, Kriznog §taba F BiH, ,,Sigurne kucée® i predstavnika osoba sa invaliditetom,
kroz udestvovanje na Okruglom stolu Koordinacionog tijela za prevenciju, zaStitu i
borbu protiv nasilja u porodici na temu ,Multisektorska saradnja Kantona Sarajevo —
iskustva i izazovi epidemije* u organizaciji NVO Fondacije lokalne demokratije.

u skladu sa protokolom o saradnji sa UdruZenjem za resocijalizaciju bivsih ovisnika
»Proslavi oporavak®, podrZali kampanju koja se odnosi na pomo¢ osobama,
prvenstveno mladima, u problemu ovisnosti, u smislu promocije besplatnog
savjetovalidta i telefonskog broja kroz promo materijale, te su promotivni materijal
(plakate, Informator o akterima u borbi protiv zloupotrebe droga u BiH i flajere),
postavili na vidna mjesta kako bi bili vidljivi gradanima a posebno djeci i mladima na
koje se predmetni promotivni materijali i odnose.

Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo, je kroz rad policajaca u zajednici
uéestvovala u manifestacijama ,,AUTO-SHOW*, koje su odrZane u organizaciji Auto
Media Group a u sklopu akcije ,,Sigurnost na cestama u Bosni 1 Hercegovini® koju
sprovodi Svjetska automobilisticka asocijacija (FIA) na osnovu Rezolucije
Ujedinjenih nacija koju utvrduje dokument UN-Dekada akcije za bezbjednost u
saobracaju. Policajci u zajednici su zajedno sa policijskim sluzbenicima Jedinice za
saobracaj, postavljanjem info-pulta, ostvarili aktivno uce§ce te su kroz otvorenu
komunikaciju, kontakte, saradnju i timski rad sa organizatorima, uesnicima
manifestacije i gradanima koji su bili prisutni kao posjetitelji, promovirali rad policije
u zajednici, a u cilju stvaranja sigurnosti i jatanja povjerenja gradana u rad policije.
Uprava policije MUP-a Kantona Sarajevo, na platou BBI Centra, opéina Centar
Sarajevo, kroz postavljanje Info-pulta je obiljeZila Medunarodni dan borbe protiv
zloupotrebe droga i nezakonite trgovine drogama, realizujuéi globalnu Anti-drogs
kampanju, koja za cilj ima podizanje-svijesti o velikim problemima i 3tetnim
posljedicama koje zloupotreba opojnih droga donosi pojedincima, posebno mladim
ljudima, kao i cijelom dru$tvu. Info-pult Uprave policije MUP-a Kantona Sarajevo, je
posjetilo oko 1500 gradana, veéinom djeca i mladi, gdje su policajci u zajednici, kroz
neposredni kontakt i komunikaciju sa gradanima iste informisali o kampanji te im
dijelili flajere i drugi promotivni materijal koji govori o Stetnosti droga.

kroz saradnju sa Planinarskim drustvom ,,Zeljeznitar, ude$ée na madunarodnom
takmicenju u brdskim trkama ,,Vu&ko trail“, odrZanom na podrudju opéine Trnovo,
dana 19.06.2021. godine, gdje je udestvovalo oko 800 takmitara iz 23 zemlje. Kroz
proaktivno prisustvo policajaca u zajednici ostvaren je kontakt sa organizatorima
navedene utrke, udesnicima kao i posjetiocima &¢ime je Uprava policije MUP-a
Kantona Sarajevo jasno pokazala svoje opredjeljenje za partnerski odnos i rad sa
zejednicom i mladima.

kontinuirano nastavljanje saradnje sa JU ,,Gredevinsko-geodetska Skola Sarajevo®, JU
»orednja masinska $kola“ i ,,School Psychologist & Psychology Teacher* na
realizaciji projekta ,,Policija prijatelj $kole®, gdje su realizovane edukativne radionice
za ugenike navedenih srednjih kola, od strane policajaca u zajednici na teme ,Nasilje
putem informativno komunikacijska tehnologije®, ,Kako biti odgovoran i savjestan
ufesnik u saobradaju®, ,Sta je to trgovina ljudima“ i ,Zakonska regulativa i
posljedice zloupotreba droge™.

saradnja sa udruZenjem ,,BABY STEPS“ a u vezi realizacije njihovog projekta
,,Pieventivne aktivnosti poveéanja sigurnosti djece kao putnika u Kantonu Sarajevo®
koji za cilj ima senzibilizaciju roditelja o vaZnosti i neophodnosti ispravnog koritenja
autosjedalica prilikom prilikom voZnje djece u putnitkim motornim vozilima.
po!i'cajci u zajednici Uprave policiie MUP-a Kantona Sarajevo, su povodom
obiljeZavanja Evropskog dana borbe protiv trgovine ljudima, zajedno sa






predstavnicima NGO ,,World Vision®, u priviemenom prihvatnom centru ,,USivak®,
odrzali edukativnu radionicu na temu ,,Odrasli kojima vjerujemo® za djecu migranata
smjeStenih u pomenutom centru.

- kontinuirani rad na projektu ,,Program socijalizacije s pravom* ,PH International*
provodenjem edukativnih radionica za ufenike osnovnih i srednjih Skola Kantona
Sarajevo, na razli¢ite teme iz oblasti prevencije maloljetni¢kog kriminaliteta
pokrivenih sa 7 razli¢itih Modula i to:

1. Prava i obaveze mladih i institucije zastite,

2. Djeca i mladi u kontaktu sa zakonom,

3. Vrijednosne orijentacije mladih,

4. Prevencija nasilja nad djecom,

5. Prevencija ovisnocti,

6. Prevencija trgovine ljudima,

7. Prevencija nasilnog ekstremizma i radikalizma.

- kontinuirani rad na projektu ,Projekat jatanja tuZilatkih kapaciteta u sistemu
krivi¢nog pravosuda u BiH*“ provodenjem edukativnih radionica s ciljem da se mladi
upoznaju o posljedicama &injenja krivi¢nih djela i prekriaja za ufenike VI razreda
osnovnih Zkola ,,Lopov uvijek bude otkriven®.

- kontinuirano provodenje edukativnih radionica za u€enike srednjih i osnovnih $kola
na teme ,Sta je to trgovina ljudima, oblici i kako je prepoznati®, ,Prevencija
zloupotrebe narkoti¢kih sredstava®, ,Prevencija maloljetni¢kog prijestupnistva i
kultura pona3anja u saobracaju”, ,LaZne dojave o postavljanju bombi u srednjim
8kolama®, Vrinjatko nasilje”, ,,Stop nasilju u porodici*, Stop nasilju nad Zenama®,
,,Cyber kriminal®, ,Nasilje putem interneta®, ,,Sigurnost u saobradaju“ , ,Uloga
policije i njen zna&aj*, ,,Moj prijatelj policajac/ka“ itd.

- udestvovanje u kampanji Evropskog dana borbe protiv trgovine ljudima, postavljani
materijali/plakata ,,Sprije¢imo trgovinu ljudima“ na javnim mjestima, a u cilju
podizanja svijesti o trgovini ljudima i kako bi se pobolj$ao proces identifikacije i
zastite, kao i pruZanja pomo¢i Zrtvama trgovine ljudima u Bosni i Hercegovini u
skladu sa evropskim standardima,

Poticanje mladih da &e§ce prijavljuju krivi®na djela i nasilje u njihovom okruzenju
kroz:

- postavljanje materijala/plakata ,,Sprije¢imo trgovinu ljudima® na javnim mjestima, a u
cilju podizanja svijesti o trgovini ljudima i kako bi se pobolj$ao proces identifikacije i
zastite.

- dijeljenje promotivnog materijal koji sluZi za informisanje javnosti o besplatnom
savjetovali§tu za osobe sa problemom ovisnosti i njihove porodice te besplatne i
anonimne telefonske linije.

- preventivno obilaZenje osnovnih i srednjih §kola kao i fakulteta, odrzavanje sastanaka
sa nastavnim osobljem, roditeljima i udenicima/studentima, dajuéi adekvatne savjete
po pitanju podno$enja prijava.

- edukativno djelovanje prema upravi obrazovne ustanove, kao i prema Vijecu roditelja,
§to bi za rezultat dalo poveéan broj prijavljenih dogadaja,

- represivno djelovanje po pozivu direktora ili pedagoga obrazovne ustanove u
slu¢ajevima nastanka posljedice krivi¢nog djela ili prekriaja.

Sarajevo, 09.11.2021. godine.
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KANTON SARAJEVO
Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade

-ovdje-

PREDMET: Informacija u vezi implementacije Strategije prema mladima Kantona Sarajevo za

period 2019 — 2023. godina, dostavlja se;

Dana 03.01.2024. godine Ministarstvu za boracka pitanja Kantona Sarajevo dostavljen je akt
kojim se traZi o¢itovanje na dio prijedloga usaglasenog jedinstvenog akcionog plana za 2019 — 2021.
godine, koji se ednosi na na$e resorno ministarstvo. U o¢itovanju je potrebno dostaviti informaciju o
realizovanim konkretnim aktivnostima sa naznatenim periodom provodenja i indikatorima uspjeha

za period 2019 — 2023. godina.

Ministarstvo za boratka pitanja KS kao resorno ministarstvo je prioritetno i iskljuivo
orjentisano na rad sa pripadnicima boracke populacije i boradko-invalidsku zastitu, te svakodnevno
radi na unapredenju prava, poloZaja i kvaliteta Zivota ratnih vojnih invalida kroz primjenu &ak 30
prava koja su zagarantovana Zakonom o dopunskim pravima boraca-branitelja BiH (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo” broj: 31/22). Nasi korisnici ne spadaju u kategoriju ,,mladih®, te kao takvi
nisu direktno obuhvaéeni implementacijom gore pomenute Strategije, medutim Ministarstvo za
boracka pitanja KS kroz primjenu Zakona o dopunskim pravima boraca-branitelja BiH u tri segmenta

radi na rjeSavanju problema mladih i pobolj$anju njihovog statusa u Kantonu, kako slijedi:
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- pravo na mjese¢na nov¢ana primanja - djeciji dodatak;

- pravo na stipendiranje;

- pravo prvenstva upisa u obrazovne ustanove i besplatno Skolovanje;

- prednost pri koristenju programa nadleznih sluZbi za zapo$ljavanje.

Pratedi strateske ciljeve, Zeljene rezultate i mjere iz Prijedloga usaglasenog jedinstvenog akcionog

plana, dostavljamo Vam traZene informacije, kako slijedi:

1. Mjera — Uspostavljanje saradnje i protokola saradnje za rad s mladima borackih
porodica svih nadleZnih institucija u skladu sa Zakonom o dopunskim pravima boraca-

branitelja Bosne i Hercegovine

Ova mjera se provodi dvojako, kroz Zakon o dopunskim pravima boraca — branitelja BiH, kao i
zakone, pravila i interne akte visokoSkolskih institucija. Pravo prvenstva upisa u obrazovne
ustanove i besplatno $kolovanje je propisano ¢lanom 26. Zakona o dopunskim pravima boraca-
branitelja BiH gdje se navodi da lica iz ¢lana 1. Zakona, kao i njihova djeca ostvaruju pravo na
prvenstvo upisa i besplatno redovno Skolovanje u obrazovnim ustanovama &iji je osnivad ili
suosnivaé Kanton ili Grad Sarajevo ili opéina. Djeci $ehida i poginulih branioca, djeci ratnih
vojnih invalida i dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja upisanim na visoko-$kolske ustanove,
kao redovni i samofinansirajuéi studenti, omogucava se pravo $kolovanja na teret BudZeta
Kantona, kao i prednost prilikom upisa. Obrazovne ustanove svojim pravilima ili drugim
aktima utvrduju nafin i uvjete za koriStenje oveg prava, pa tako Zakon o visokom
obrazovanju ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj 36/22) ¢lanom 31. propisuje da studenti
iz kategorije djece $ehida i poginulih boraca, djece ratnih vojnih invalida, djece dobitnika ratnih
priznanja i odlikovanja, kao i djece bez oba roditelja, a koji imaju prijavljeno prebivaliste u
Kantonu Sarajevo, oslobodeni su plaéanja Skolarine, odnosne $koluju se na teret BudZeta Kantona
Sarajevo. Za ovu mjeru nisu bila potrebna niti su izdvajana sredstva iz BudZeta KS. Na osnovu
odredbi gore navedenog, interni akti visokoSkolskih institucija su uskladeni sa Zakonom o
dopunskim pravima boraca — branitelja BiH, a odredbe internih akata visoko$kolskih institucija
koje se odnose na prava pripadnika braniteljske populacije prilikom upisa na javne visokoskolske
ustanove se u praksi primjenjuju.

2. Mjera — Uspostavljanje naprednijeg sistema stipendiranja mladih pripadnika porodica

boradke populacije

Zakonom o dopunskim pravima boraca-branitelja BiH propisuje se da pravo na dodjelu
stipendije za vrijeme redovnog Skolovanja i studija u srednjoSkolskim i visokoSkolskim

obrazovnim ustanovama ostvaruju lica iz ¢lana 1. ovog zakona, kao i njihova djeca. Lica iz ¢lana
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1. ovog zakona i njihova djeca imaju pravo na dodjelu stipendija za I, II i III ciklus Bolonjskog
sistema studija. Ministarstvo kroz realizaciju ovog prava vr$i kontinuirano investiranje u
obrazovanje, posebno istitu¢i da je za Skolsku 2022/2023. godinu broj stipendija za
srednjoskolsko obrazovanje i dodiplomski studij povecan sa 1930 na 2100 stipendija po 100,00
KM. Po prvi put je uvedeno i pravo na stipendiranje II i III ciklusa bolonjskog studija, i to 200
stipendija po 200,00 KM za master studij i 35 stipendija po 500,00 KM za treci ciklus studija.
Ukupna investicija u obrazovanje za $kolsku 2022/2023. godinu kroz stipendije iznosi cca 2,4 mil
KM.

3. Mjera — Definisanje Kkriterija za poticaj i zapofljavanje Sehidske djece i drugih
pripadnika bora¢ke populacije

Ministarstvo za boratka pitanja kontinuirano od 2017. godine realizuje program mjera
zapoSljavanja braniteljske populacije. U cilju realizacije navedenih Programa Ministarstvo je
objavilo Javni poziv za sufinansiranje poslodavaca sa podru¢ja Kantona Sarajevo sa zadatkom da
provodenjem programa obuke, dokvalifikacije, prekvalifikacije ili zapoSljavanjem veé
kvalifikovanih kadrova koji su prijavljeni na evidenciji nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, zaposle
pripadnike braniteljske populacije i élanove njihovih porodica i Javni poziv za realizaciju mjere
sufinansiranja odrZavanja postojece zaposlenosti u borackim zadrugama sa podru¢ja Kantona
Sarajevo za 2023. godinu.

Na Javni poziv za realizaciju mjere sufinansiranja odrZzavanja postojece zaposlenosti u borackim
zadrugama u toku 2023. godine prijavilo se 10 zadruga za 82 radnika, a za realizaciju ove mjere
izdvojena su sredstva u ukupnom iznosu od 174.380,00 KM. Na Javni poziv za sufinansiranje
poslodavaca sa podru¢ja Kantona Sarajevo sa zadatkom da provodenjem programa obuke,
dokvalifikacije, prekvalifikacije ili zapo$ljavanjem ve¢ kvalifikovanih kadrova koji su prijavljeni
na evidenciji nezaposlenih u Kantonu Sarajevo, zaposle pripadnike braniteljske populacije i
&lanove njihovih porodica, prijavilo se ukupno 52 poslodavca i zaposlena su 55 pripadnika
braniteljske populacije i &lanova njihovih porodica na period od najmanje Sest mjeseci. [z BudZeta
Kantona Sarajevo za sufinansiranje poslodavaca sa podrudja Kantona Sarajevo sa zadatkom da
provodenjem programa obuke, dokvalifikacije, prekvalifikacije ili zapo3ljavanjem veé
kvalifikovanih kadrova koji su prijavljeni na evidenciji nezaposlenih u Kantonu Sarajevo
izdvojeno je 495.000,00 KM.

Osim toga, u toku 2022. godine, uspjesno je realizovan projekat "Vaucer za posao" koji su po prvi
put, kroz Program mjera zapo$ljavanja, implementirali Ministarstvo za boratka pitanja KS,
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice KS i JU SluZba za zaposljavanje
KS. Rijet je o Programu koji je u 2023. godini, pored nezaposlenih €lanova porodica 3chida

(najéesée djeca Sehida) i poginulih branitelja, obuhvatiti i ratne vojne invalide i €lanove njihovih
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porodica, te maloljetne branitelje odbrambeno-oslobodilatkog rata 1992-1995. godine. Za ovu
namjenu iz BudZeta KS u 2023. godini je izdvojeno oko 5,2 miliona KM.

Ovim putem Vas obavjeStavamo da Ministarstvo za borafka pitanja Kantona Sarajevo

nema nerealizovanih aktivnosti iz Prijedloga akcionog plana za period 2019 - 2023. godina.

S postovanjem,

Obrada: mr. Ajla Smaji¢-Atovié,

Kontrola: Velid Imamovi¢, pomocnik ministra
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Dostaviti: NN
- naslovu
- a/a.
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BocHa u Xepuerosuta
®epepaumja bocue u Xepuerosute
KAHTOH CAPAJEBO

Mmmc*rapcn;o 3a Gopa!ma NHTAKBA

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo za boracka pitanja

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry of Veteran's Affairs
Broj: 06-04-1041/23
Sarajevo, 27.01.2023. godine

KANTON SARAJEVO
Ministarstve za nauku, visoko obrazovanje i mlade

-ovdje-

PREDMET: Informacija u vezi implementacije Strategije prema mladima Kantona Sarajevo za

period 2019 — 2023. godina, dostavlja se;

Dana 13.01.2023. godine Ministarstvu za borac¢ka pitanja Kantona Sarajevo dostavljen je akt
kojim se traZi dostava izvjestaja o realizaciji i implementaciji akcionih planova za 2022. godinu,
baziran na konkretnim mjerama i aktivnostima, kao i dostava plana aktivnosti i mjera u rje$avanju

problema mladih i pobolj$anju njihovog statusa u Kantonu Sarajevo za 2023. godinu.

Ovim putem Vas obavjeStavamo da Ministarstvo za bora¢ka pitanja Kantona Sarajevo nema
novih prijedoga u odnosu na prioritete iz Strategije prema mladima Kantona Sarajevo za period 2019
—2023. godina. Ministarstvo za boracka pitanja KS kao resorno ministarstvo je prioritetno i iskljuéivo
orjentisano na rad sa pripadnicima boratke populacije i bora¢ko-invalidsku zastitu, te svakodnevno
radi na unapredenju prava, polozaja i kvaliteta Zivota ratnih vojnih invalida kroz primjenu &ak 30
prava koja su zagarantovana Zakonom o dopunskim pravima boraca-branitelja BiH (pre¢i$¢eni tekst)
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 18/21”). Nasi korisnici ne spadaju u kategoriju ,,mladih®,
te kao takvi nisu obuhivaéeni implementacijom gore pomenute Strategije, medutim Ministarstvo za
bora¢ka pitanja KS kroz primjenu Zakona o dopunskim pravima boraca-branitelja BiH u dva

segmenta radi na rje$avanju problema mladih i pobolj$anju njihovog statusa u Kantonu, kako slijedi:

- pravo na mjeseéna nov¢ana primanja - djeéiji dodatak;

—— Adresa: Reisa DZemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
mvg Tel: + 387 (0) 33 562-012, Fax: + 387 (0) 33 562-251 1/2
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- pravo na stipendiranje.

Pravo na mjeseéna novéana primanja imaju djeca ratnih vojnih invalida sa utvrdenim
invaliditetom od 20 do 80% (u daljnjem tekstu: djeciji dodatak), bez obzira na imovinski cenzus i
ukoliko ovo pravo ne ostvaruju po propisima o zastiti porodice sa djecom. Djeéiji dodatak isplacuje
se djeci do zavrSetka redovnog Skolovanja, a najkasnije do navrenih 27. godina Zivota. Djeéiji
dodatak isplaéuje se i za vrijeme dok je dijete usljed bolesti ili lijeGenja sprijeceno da izvr§ava svoje
obaveze u 8koli, odnosno fakultetu, a najkasnije do navr§enih 27 godina Zivota. U toku protekle
godine za period januar — decembar 2022, godine Ministarstvo za boracka pitanja Kantona
Sarajevo je obezbijedilo iz BudZeta sredstva u iznosu od 1.520.622,80 KM za ukupno 966 djece

RVI-a (mjese¢ni prosjek broja djece).

Zakonom o dopunskim pravima boraca-branitelja BiH propisuje se da pravo na dodjelu
stipendije za vrijeme redovnog $kolovanja i studija u srednjoskolskim i visoko$kolskim obrazovnim
ustanovama ostvaruju lica iz ¢lana 1. ovog zakona, kao i njihova djeca. Lica iz €lana 1. ovog zakona
i njihova djeca imaju pravo na dodjelu stipendija za I, II i III ciklus Bolonjskog sistema studija.
Ministarstvo kroz realizaciju ovog prava vr$i kontinuirano investiranje u obrazovanje na nacin da je
za §kolsku 2022/2023. godinu broj stipendija za srednjoskolsko obrazovanje i dodiplomski studij
poveéan sa 1930 na 2100 stipendija po 100,00 KM. Po prvi put je uvedeno i pravo na stipendiranje
II i IIT ciklusa bolonjskog studija, i to 200 stipendija po 200,00 KM za master studij i 35 stipendija
po 500,00 KM za treci ciklus studija. Ukupna investicija u obrazovanje za Skolsku 2022/2023. godinu

kroz stipendije iznosi cca 2,4 mil KM.

S postovanjem,
Obrada: mr. Ajla Smajié-Atovic~

Kontrola: Velid Imamovi¢, pomoénik ministra

Dostaviti:
- naslovu
- a/a.
/ — Adresa: Reisa DZemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
WV@ Tel: + 387 (0) 33 562-012, Fax: + 387 (0) 33 562-251 22
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Bosna i Hercegovina BocHa u XepueroBuna
Federacija Bosne i Hercegovine denepaunja bocxe n Xepueroeune SF 2
KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO
Ministarstvo kulture i sporta MuHHCTapeTBO KYJITYpe H CHOPTA 7%.2 9
Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO

Ministry of Culture and Sports

Broj: 12-27-04-53898-1/24
Sarajevo, 04.03.2024.

MINISTARSTVO ZA NAUKU, VISOKO OBRAZOVANJE
I MLADE KANTONA SARAJEVO
N/R: Adna Mesihovié, ministrica

PREDMET: Odgovor, dostavija se
PoStovana,

U vezi Valeg akta br. 27-04-53898-1/23 od 12.02.2024. godine dostavljamo Informaciju u vezi
implementacije Strategije prema mladima Kantona Sarajevo za period 2019-2023. godina.

S postovanjem,

Dostaviti:

- naslovu
-ala

Adresa: Reisa DZemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel/fax: + 387 (0) 33 562-062
Web: http://mks.ks.gov.ba, E-mail: mks@mks.ks.gov.ba 171
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KANTON SARAJEVO
MINISTARSTVO KULTURE I SPORTA
IMPLEMENTACIJA STRATEGIJE PREMA MLADIMA

KANTONA SARAJEVO
PERIOD 2019-2023.
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1. UVOD

Informacija, strateski ciljevi, rezultati i mjere

Na osnovu analiziranog trenutnog stanja u oblasti kulture i sporta, potrebama i problemima mladih
u ovoj oblasti ustanovljenim provedenim istraZivanjem, navedeni su najprioritetniji problemi za
rjeSavanje i realizaciju predloZenih strateskih ciljeva i mjera.

Napominjemo da je realizacija istih u velikoj mjeri bila oteZana u jednom periodu zbog pandemije
izazvane Covidom-19, usljed koje su obustavljene sve aktivnosti i u zatvorenim i u otvorenim
prostorima (pozori§ta, muzeji, sportske dvorane, stadioni), a koliko su moguénosti dozvoljavale
pojedini sadrZaji su se realizovali online.

Uprkos takvim okolnostima kao indikator realizacije Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo
je u navedenom periodu objavljivalo Javni poziv za predlaganje projekata kulture i sporta radi
sufinansiranja iz sredstava Ministarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo na WEB stranici
Ministarstva i dnevnim listovima visokog tiraZa Oslobodenje i Avaz.

Na Javni poziv su se mogla prijaviti sva udruZenja, pojedinci, fondacije, koje ispunjavaju uslove
propisane Javnim pozivom. Na taj nadin je data moguénost i mladim osobama, kao i pojedicima ili
udruZenjima koja se bave pitanjima mladih, kao i ona koja se provode sa mladima i za mlade u
oblasti kulture, umjetnosti i sporta da ravnopravno udestvuju i prijavljuju svoje projekte.
Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo je na ovaj nadin podsticalo i pomagalo ravnopravno
udedée navedenih kategorija nosilaca i udesnika projekata iz oblasti kulture i sporta.

Organizacija sportskih i takmi&arskih aktivnosti koje organizuju mladi, kao i pojedici ili udruZenja
koja se bave pitanjima mladih, kao i ona koja se provode sa mladima i za mlade kako je navedeno
u Strategiji, realizuje se kroz projekte koje finansira ili sufinansira Ministarstvo kulture i sporta
Kantona Sarajevo. Na finansijska sredstva definisana u BudZetu za sport Ministarstva kulture i
sporta Kantona Sarajevo mogle su aplicirati navedene kategorije putem Javnog poziva
dostavljanjem neophodne dokumentacije.

2. STRATESKI CILJEVI
CILJ 1: Mladi su zadovoljni kulturnim, umjetni¢kim i sportskim sadrZajem u Kantonu Sarajevo.

Zeljeni rezultati: Mladi aktivnije sudjeluju u kulturnom, umjetni¢kom i sportskom Zivotu.
Pobolj$ana saradnja sa nevladinim organizacijama, udruZenjima, sportskim klubovima i javnim
ustanovama koje provode projekte za mlade.

Mjera I : Planiranje i provedba kulturnih, umjetnigkih i sportskih sadrzZaja prilagodenih mladima
Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 200.000 KM

Mjera II : Promocija kulturnog, umjetni¢kog i sportskog sadrZaja za mlade
Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 500.000 KM

Mjera III : Podr§ka projektima mladih iz oblasti kulture, umjetnosti i sporta
Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 500.000 KM






Mjera IV : Saradnja sa odgojno-obrazovnim institucijama u cilju informisanja i promocije sadrZaja
iz oblasti kulture, sporta i umjetnosti mladima
Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 20.000 KM

Mjera V : Analiza projekata koji se provode sa mladima i za mlade u oblasti kulture, umjetnosti i

sporta.
Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 100.000 KM

Mjera VI : PruZanje podrike nevladinim organizacijama, sportskim klubovima i javnim
ustanovama iz oblasti kulture, sporta, umjetnosti, itd. koja se bave pitanjima mladih
Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 100.000 KM

Mjera VII : Unaprijediti podriku Zenama u kulturi i sportu
Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 200.000 KM

CILJ 2: Mladi aktivno u€estvuju u kreiranju kulturnih, sportskih i umjetni¢kih sadrZaja

Zeljeni rezultati: Mladi su aktivno ukljudeni u kreiranje kulturnih i sportskih sadrZaja koji su
namijenjeni mladima, poveéana svijest mladih o zna&aju otuvanja kulturno-historijskog naslijeda
BiH, mladi aktivnije koriste sportsko-rekreativne aktivnosti i programe, mladi aktivnije uestvuju u
kreiranju umjetni¢kih sadrzaja u Kantonu.

Mjera I: Kreirati bazu podataka o postojeéim kulturnim, sportskim i umjetni¢kim prostorima i
sadrZajima koji su namijenjeni mladima.
Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajeve: 100.000 KM

Mjera II: Osigurati prostore i sadrZaje za mlade iz oblasti kulture, sporta i umjetnosti
Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 1000.000 KM

Mjera III: Promocija i unapredenje saradnje sa centrima za mlade.
Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 100.000

Mjera IV: Promocija i osmi§ljavanje sportskih i kulturnih dogadaja koji su bliski mladima —
ekstremni sportovi i omladinska subkultura (skateboard, snowboard, roller skates, koncerti, graffiti

kultura i sl.)
Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 80.000 KM

Mjera V : Provesti edukativne programe o zna¢aju kulturno - historijskog naslijeda u BiH.
Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 30.000 KM

Mjera VI: Provesti edukativne sportske radionice i promocija u odgojno-obrazovnim
ustanovama.

Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 30.000 KM

Mjera VII : Podrska i promocija organizacija i ustanova iz oblasti umjetnosti.






Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 300.000 KM
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Bosna i Hercegovina bocHa u Xepuerosuna Vz:ﬂ
Federacija Bosne i Hercegovine Degepaumja bocHe u Xepueropure
KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO ;,,5q

Ministarstvo kulture i sporta Muuncraperso KyJIType H ciopTa

Po:@
Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
Ministry of Culture and Sports

Broj: 12-27-04-04-1041/23
Sarajevo, 2.3.2023.godine

Ministarstvo za visoko obrazovanje, nauku i mlade KS
n/r pomoénice ministrice Mersihe Kol€akovi¢

Postovana,

vezano za dopis broj: 27-04-04-1041/23, od 13.01.2023 godine, obavjestavam Vas da je do sada
ispred Ministarstva kulture i sporta, kao ¢lan Tima za implementaciju Strategije prema mladima
Kantona Sarajevo, bila zaduZena kolegica Elvedina Kozadra, te je pripremila traZenu Informaciju.
Istu Vam dostavljam u prilogu.

S posStovanjem,

. .

& 5

i "D{;’"
NG

: ‘-\‘_\\..,.,,__,.‘ iy

Dostaviti:
1.Naslovu,
2.a/a.
p—— Adresa: Reisa DZemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
ngg Tel: + 387 (0) 33 562-062, Fax: + 387 (0) 33 562-062 1/1
THURINGEN : web: http://mks ks.gov.ba, E-mail: mks@mks.ks.gov.ba

002 /iD:15 100 53604
www, - thatringes.de
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1. INFORMACHJA KULTURA I SPORT MLADIH

Informacija, strateski ciljevi, rezultati i mjere

Na osnovu analiziranog trenutnog stanja u oblasti kulture i sporta, potrebama i problemima
mladih u ovoj oblasti ustanovljenim provedenim istrazivanjem, navedeni su najprioritetniji
problemi za rjeSavanje i realizaciju predloZenih strateskih ciljeva i mjera.

Napominjemo da je realizacija istih u velikoj mjeri bila oteZana zbog pandemije izazvane
Covidom —~ 19. (2019 -2021) usljed koje su obustavljene sve aktivnosti i u zatvorenim i u
otvorenim prostorima (pozorista, muzeji, sportske dvorane, stadioni), a koliko su mogu¢nosti
dozvoljavale pojedini sadrZaji su se realizovali online.

Uprkos takvim okolnostima kao indikator realizacije Ministarstvo kulture i sporta Kantona
Sarajevo je u navedenom periodu objavljivalo Javni poziv za predlaganje projekata kulture i
sporta radi sufinansiranja iz sredstava Ministarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo na WEB
stranici Ministarstva i dnevnim listovima visokog tiraZa Oslobodenje i Avaz.

Na Javni poziv su se mogla prijaviti sva udruZenja, pojedinci, fondacije koje ispunjavaju uslove
propisane Javnim pozivom. Na taj nadin je data moguénost i mladim osobama, kao i pojedicima
ili udruZenjima koja se bave pitanjima mladih, kao i ona koja se provode sa mladima i za mlade
u oblasti kulture, umjetnosti i sporta da ravnopravno ucestvuju i prijavljuju svoje projekte,
Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo je na ovaj nafin podsticalo i pomagalo
ravnopravno uce§ce navedenih kategorija nosilaca i ufesnika projekata iz oblasti kulture i
sporta.

Organizacija sportskih i takmicarskih aktivnosti koje organizuju mladi, kao i pojedici ili
udruzenja koja se bave pitanjima mladih, kao i ona koja se provode sa mladima i za mlade
kako je navedeno u Strategiji, realizuje se kroz projekte koje finansira ili sufinansira
Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo. Na finansijska sredstva definisana u BudZetu
za sport Ministarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo mogle su aplicirati navedene kategorije
putem Javnog poziva dostavljanjem neophodne dokumentacije.

2. STRATESKI CILJEVI
Cilj 1: Mladi su zadovoljni kulturnim, umjetni¢kim i sportskim sadrZajem u Kantonu Sarajevo.
Zeljeni rezultati: Mladi aktivnije sudjeluju u kulturnom, umjetnidkom i sportskom Zivotu.
Poboljsana saradnja sa nevladinim organizacijama, udruZenjima, sportskim klubovima i javnim
ustanovama koje provode projekte za mlade.
Mjera I : Planiranje i provedba kulturnih, umjetni¢kih i sportskih sadrZaja prilagodena
mladima. '
Osigurana sredstva u Budzetu Kantona Sarajevo: 200.000 KM
Mjera II : Promocija kulturnog, umjetni¢kog i sportskog sadrZaja za mlade.

Osigurana sredstva u Budzetu Kantona Sarajevo: 500.000 KM

Mjera III : Podrska projektima mladih iz oblasti kulture, umjetnosti i sporta.






Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 500.000 KM

Mjera IV : Saradnja sa odgojno-obrazovnim institucijama u cilju informisanja i promocije
sadrZaja iz oblasti kulture, sporta i umjetnosti mladima.

Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 20.000 KM

Mjera V : Analiza projekata koji se provode sa mladima i za mlade u oblasti kulture,
umjetnosti i sporta.

Osigurana sredstva u Budzetu Kantona Sarajevo: 100.000 KM

Mjera VI : PruZanje podrSke nevladinim organizacijama, sportskim klubovima i javnim
ustanovama iz oblasti kulture, sporta, umjetnosti, itd. koja se bave pitanjima mladih.

Osigurana sredstva u Budzetu Kantona Sarajevo: 100.000 KM
Mjera VII : Unaprijediti podr$ku Zenama u kulturi i sportu.

Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 200.000 KM

Cilj 2: Mladi aktivno uéestvuju u kreiranju kulturnih, sportskih i umjetni¢kih sadrzaja.
Zeljeni rezultati: Mladi su aktivno ukljuéeni u kreiranje kulturnih i sportskih sadrZaja koji su
namijenjeni mladima, povefana svijest mladih o znafaju oduvanja kulturno-historijskog

naslijeda BiH, mladi aktivnije koriste sportsko-rekreativne aktivnosti i programe, mladi
aktivnije ucestvuju u kreiranju umjetnickih sadrzaja u Kantonu.

Mjera I: Kreirati bazu podataka o postojeéim kulturnim, sportskim i umjetni¢kim prostorima
i sadrZajima koji su namijenjeni mladima. '
Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 100.000 KM

Mjera II: Osigurati prostore i sadrZaje za mlade iz oblasti kulture, sporta i umjetnosti
Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 1000.000 KM

Mjera III: Promocija i unapredenje saradnje sa centrima za mlade.

Osigurana sredstva u Budzetu Kantona Sarajevo: 100.000

Mjera IV: Promocija i osmi$ljavanje sportskih i kulturnih dogadaja koji su bliski mladima —
ekstremni sportovi i omladinska subkultura (skateboard, snowboard, roller skates, koncerti,

graffiti kultura i sl.)

Osigurana sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo: 80.000 KM
Mjera V : Provesti edukativne programe o zna¢aju kulturno- historijskog naslijeda u BiH.



1=



Osigurana sredstva u Budzetu Kantona Sarajevo: 30.000 KM

Mjera VI: Provesti edukativne sportske radionice i promocija u odgojno-obrazovnim
ustanovama.

Osigurana sredstva u Budzetu Kantona Sarajevo: 30.000 KM
Mjera VII : Podrska i promocija organizacija i ustanova iz oblasti umjetnosti.

Osigurana sredstva u Budzetu Kantona Sarajevo: 300.000 KM

3. REALIZACIJA

Realizacija strateskih ciljeva je u velikoj mjeri bila oteZana zbog pandemije izazvane Covidom
—19. (2019 -2021) usljed koje su obustavljene sve aktivnosti i u zatvorenim i u otvorenim
prostorima (pozorista, muzeji, sportske dvorane, stadioni), a koliko su moguénosti dozvoljavale
pojedini sadrZaji su se realizovali online.

Uprkos takvim okolnostima kao indikator realizacije Ministarstvo kulture i sporta Kantona
Sarajevo je u navedenom periodu objavljivalo Javni poziv za predlaganje projekata kulture i
sporta radi sufinansiranja iz sredstava Ministarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo na WEB
stranici Ministarstva i dnevnim listovima visokog tiraza Oslobodenje i Avaz i osiguralo
sredstva u BudZetu Kantona Sarajevo za pruzanje podrske nevladinim organizacijama,
sportskim klubovima i javnim ustanovama iz oblasti kulture, sporta, umjetnosti koja se bave
pitanjima mladih i koji su namijenjeni mladima. '
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BocHa u Xepuerosuna
®enepanyja BocHe u XeplieroBusHe

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, ¥ MunncTapcrso 3a pajl, CONMjanHy NOJHTHKY,
raseljena lica i izbjeglice Sa?”  pace/beHa JIHIA H H30jernune

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
Ministry of Labour, Social Policy,
Displaced Persons and Refugees

Broj: 13-03/1-04-53898-6/23
Sarajevo, 29.01.2024. godine

MINISTARSTVO ZA NAUKU, VISOKO OBRAZOVANJE
I MLADE KANTONA SARAJEVO

- Ovdje -

Predmet: Informacija, dostavlja se
Veza: Va§ akt broj: 27-04-04-53898-5/23 od 28.12.2023. godine

U vezi sa VaSim aktom broj i datum gornji, a prema podacima kojima raspolaZe ovo
ministarstvo i podacima dostavljenim od strane ustanova u nadleZnosti Ministarstva za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, vezano za realizovane aktivnosti
usmjerene prema mladima, obavje$tavamo Vas o slijede¢em:

U izvje$tajnom periodu ispred KJU ,.,Porodi¢no savjetovaliste®, realizirano je ukupno 348
aktivnosti kojima je obuhvaceno 2854 mlade osobe, kroz slijede¢e programske aktivnosti:
1. Programska aktivnost ,,Moj izbor*
2. Programska aktivnost ,,Porodi¢no u vasoj skoli“
3. Programska aktivnost ,,Podrska mladima sa invaliditetom*
4. Programska aktivnost “Kamp za mlade”
5. Programska aktivnost ,,Program psihosocijalnog osnaZivanja nezaposlenih osoba“

1. Programska aktivnost ,,Moj izbor“ kao generalni cilj ima jadanje kompetencija mladih za
kvalitetan izbor partnera i izgradnju funkcionalnih partnerskih odnosa kao i prevencija porodi¢ne
disfunkcionalnosti, ciljnoj grupi mladih u dobi od 18 do 30 godina. Kroz ovu programsku aktivnost
u radu s mladima naglasak se stavlja na vaZnost pripreme za stupanje u partnerski odnos kao
prevencije razvoda braka, te se nastoje potaknuti mladi da razmisljaju o pitanjima predrasuda u
partnerskim vezama, partnerskim potrebama i ofekivanjima, izboru partnera, znaaju iskazivanja
ljubavi u partnerstvu, partnerskoj komunikaciji, braku i kvaliteti zajednicki provedenog vremena.
Teme koje su obradene su: ,,Upozrnavanje, iznoSenje olekivanja i dogovor o radu”, ,, Stereotipi i
predrasude o ljubavi, suprotnom spolu, seksu i braku“, , Potrebe i olekivanja od partnera i
partnerstva®, |, Izbor partnera” i , Ljubav, zaljubljenost i ljubomora“ i , Zaljubljenost i mo¢ u
partnerskoj relaciji* (uspostavijanje balansa u partnerstvu i pozitivno rjeSavanje distrakcija u
partnerskim relacijama). Sve obradene teme u funkciji su osnaZivanja li¢nih resursa i kompetencija
za samostalno, kvalitetno i funkcionalno nosenje sa izazovima koje sa sobom nose relacije i odnosi
sa posebnim naglaskom na partnerske relacije. Sve radionice su realizirane kroz savjetodavni
grupni rad i multimedijalne prezentacije kojima je cilj §to viSe pribliZiti sadrZzaje tema uesnicima

Certified by Adresa: Reisa DZzemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo

Tuvg Tel: + 387(0)33 562-089, Fax: + 387(0)33. 562-090 1/6
Web: http://mrsri.ks.gov.ba, E-mail: mrsri@mrsri.ks.gov.ba

THURINGEN

10 R /205 18 200 146
e, i e i, e

AT
332
B2



kako bi stekli znanja, vjeStine i kompetencije za unapredenje i $to kvalitetniji izbor partnera i
funkcionalniji partnerski odnos. U periodu 2019. - 2023. godina, u okviru programske aktivnosti
,JMoj Izbor“ organizirano je i realizirano ukupno 78 interaktivnih radionica u kojima je ulesée
uzelo 140 mladih.

2. Programska aktivnost ,Porodi¢no u vasoj $koli“ kao generalni cilj ima prevenciju
rizi¢nih, preddelinkventnih, delinkventnih oblika ponasanja i drugih sociopsiholoskih problema i
poteskoca kroz struénu i profesionalnu pomo¢ i edukaciju djeci, roditeljima i nastavnicima, ciljna
populacija su djeca, roditelji i nastavnici osnovnih i srednjih Skola Kantona Sarajevo. Strugni
saradnici Odjeljenja za razvojno-istraZivatke poslove i socijalne inovacije u saradnji sa
predstavnicima osnovnih i srednjih $kola u Kantonu Sarajevo realizirali su veliki broj interaktivnih
predavanja, prezentacija, radionica i drugih oblika rada sa roditeljima, nastavnicima, djecom i
mladima. U realizaciji predavanja i radionica koriste se interaktivne metode gdje roditelji,
nastavnici i mladi rade u manjim i srednjim grupama, razgovaraju o temama koje su im
predstavljene standardnim na¢inom rada, kao i online putem predstavljajuéi kratke filmove,
prezentacije, vjeZbe ili situacione primjere na osnovu &ega donose miSljenja i zakljucke, Sto u
cjelini poveéava njihovu vlastitu aktivnost i usvajanje preventivnih sadrZaja. Aktivnosti realizirane
u srednjim 3kolama u ovom izvje3tajnom periodu su: 116 aktivnosti u kojima je u€estvovalo 2451
mlada osoba. Realizirane teme: ,,Zajednistvo®, “Slika o sebi“, “Internet kao stil Zivota”, ,Nasilje u
digitalnom okruZenju®, ,,Cyberbullying”, ,Prevencija ovisnosti“, ,Nenasilna komunikacija ,
“Odbacivanje u grupi vrinjaka”, ,,Jmam problem — kako ga rijestit“, ,,Izbor partnera® i “Cool je biti
poseban”.

3. Programska aktivnost ,Podrska mladima sa invaliditetom“ ima za cilj prevenciju
psihosocijalnih pote¥koéa kod studenata i mladih s invaliditetom, a ciljna grupa su im mladi i
studenti s invaliditetom i njihove porodice U saradnji sa Uredom za podrSku studentima
Univerziteta u Sarajevu, realizirano je sedam interaktivnih radionica sa 17 mladih osoba sa
invaliditetom. Radionice su osmi$ljene i prilagodene populaciji mladih sa invaliditetom, a obradene
su sljedeée teme: ,,Socijalne vjestine*, ,,Komunikacija“, ,Nasilje", ,,RjeSavanje konflikta®, ,,Slika o
sebi“ i ,,Zauzimanje za sebe*. Dakle, sa mladima se radilo na osvjeStavanju slike o sebi, pri emu su
procjenjivali i viastito samopouzdanje kao znadajni aspekt slike o sebi, te dobili savjete na koji
nadin mogu raditi na poveéanju samopuzdanja. Takoder, mladi su imali moguénost ste¢i uvid u
znataj socijalnih vjeitina, te na koji nalin mogu unaprijediti svoje vjeStine komunikacije i
rjesavanja konflikta, te kako se zauzeti za sebe, ali i na koji nadin pomo¢i sebi ili drugima u slu¢aju
izloZenosti razli¢itim oblicima nasilja.

4. Programska aktivnost “Kamp za mlade” je imao za cilj okupiti udenike iz razli¢itih
srednjih 3kola koji ée u prirodnom ambijentu provesti vikend u razvijanju socijalnih vjestina u
svrhu prevencije ovisni¢kih ponaanja, a ciljna grupa jesu uenici drugih i tre¢ih razreda srednjih
skola koji pokazuju znakove ovisnosti o internetu. S ciljem prevencije ovisnosti o internetu
Kantonalna javna ustanova ,,Porodi¢no savjetovaliste” realizira programsku aktivnost pod nazivom
,JKamp za mlade®, gdje je realizirano je 90 aktivnosti sa 69 mladih iz razli€itih srednjih 8kola sa
podrutja Kantona Sarajevo. Cilj kampa je razvijanje socijalnih vjeStina u svrhu prevencije
ovisni¢kih pona$anja, sa naglaskom na ovisnost o internetu. Realizirane aktivnosti su
podrazumijevale interaktivne radionice i pedagogiju doZivljaja na otvorenom. Mladi su radili na
unapredenju svojih komunikacijskih vjestina, razvijanju natina rjeSavanja konflikta, razvijanju
timskog duha i grupne povezanosti, zajedniitva, saradnje, prevazilaZenja stereotipa i predrasuda,
povedéanju vlastitog samopostovanja i samopouzdanja, upoznavanju sa rizi¢nim faktorima koji vode
u ovisnost, poticanja zdravih Zivotnih navika, te su se upoznali sa vaZnoS¢u i moguénostima
aktivnog provodenja slobodnog vremena bez interneta. Osim edukativnih radionica tokom
realizacije kampa za mlade su organizirane drustvene aktivnosti koje su pored zabave imale za cil] i
bolje upoznavanje udesnika i povecanje svijesti o vaZnosti tolerancije drugog i drugagijeg, kao i

-
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podsjeanje na neke druStvene igre koje su igrale starije generacije, a koje mogu biti dobra
alternativa provodenju vremena na internetu. Ono $to su mladi posebno istakli tokom realizacije
kampa jeste znacaj razvijanja zajedni$tva, jednakosti, povjerenja, timskog rada, saradnje sa drugim
uCesnicima i pronalazak naéina i tehnika za kvalitetno provodenje slobodnog vremena bez
interneta.

5. Programska aktivnost ,,Program psihosocijalnog osnaZivanja nezaposlenih osoba® za
generalni cilj ima sprjetavanje negativnih psihosocijalnih posljedica uz podizanje kompetencija za
traZenje posla nezaposlenim osobama, a ciljna grupa su nezaposlene mlade osobe starosti od 18 do
30 godina. KJU ,,Porodiéno savjetovaliSte je u saradnji sa JU SluZba za zaposljavanje KS
realizirala aktivnost ,,Program psihosocijalnog osnaZivanja nezaposlenih mladih osoba®. U ovom
izvjeStajnom periodu realizirana su ukupno 54 susreta na kojima je ufeSce uzelo 69 mladih
nezaposlenih osoba. Teme koje su obradene su: ,Upoznavanje socijalnih vjeStina®,
~Komunikacijske vjestine“, , RjeSavanje konflikta”, , Slika o sebi“, ,,Sposobnost za rad pod
stresom”, ,, Otkrivanje viastitih vjestina“, ,, Timski rad* i ,, RjeSavanje problema“.

Nakon zavr$ene edukacije u€esnicima su uruéeni certifikati. Kroz ovu aktivnosti mladi su imali
mogucénost osvijestiti vlastite kapacitete, odnosno razvijati i unaprijediti svoje socijalne vjestine
kako bi se lakSe prilagodili trZistu rada.

Od ostalih aktivnosti u saradnji sa Filozofsim fakultetom Univerziteta u Sarajevu - Odsjek
za pedagogiju, realizirana su dva predavanja na temu “Izazovi u radu sa porodicama”, a na kojima
je uce$ée uzelo 65 studenata. Predavanje na istu temu realizirano je i za studente PedagoSkog
fakulteta Univerziteta u Sarajevu, a na kojem je uéestvovalo 43 studenta.

U okviru planiranih redovnih radnih zadataka iz domena prevencije ovisnosti, te aktivnosti
koje se odnose na Strategiju prema mladima Kantona Sarajevo za period 2019-2023. godine, u
aspektu kreiranja programa i obuka direktne podrike mladih u riziku, JU Terapijska zajednica
Kampus Kantona Sarajevo je realizovao slijedece:
- Radionice za u¢enike osnovnih i srednjih $kola, koje imaju za cilj informisanje, izgradnju Zivotnih
vjestina i promovisanje zdravih stilova Zivljenja, te podizanje svijesti u€enika o §tetnosti koriStenja
psihoaktivnih supstanci.
- Vazan segment prevencije ovisnosti je edukacija roditelja. U saradnji sa $kolama organizovana su
predavanja koja imaju za cilj prepoznavanje porodica pod povecéanim rizikom od pojave
zloupotrebe psihoaktivnih supstanci, kao i jatanje preventivnih potencijala porodice.
- Ova ustanova realizira projekat ,,Program prevencije zloupotrebe psihoaktivnih supstanci kroz
izgradnju Zivotnih vjestina primjenjujuéi koncept vrSnjatke edukacije u osnovnim i srednjim
$kolama na podru¢ju Kantona Sarajevo®. Realizacija projekta u Skoli traje tokom cijele Skolske
godine i podrazumijeva obuku vrSnjackih edukatora koji uz superviziju i praéenje realiziraju
radionice za svoje vrinjake.
Bitne komponente u okviru aktivnosti prevencije ovisnosti bile su:
1. edukacija vrnjackih lidera — edukatora koji ¢e provoditi edukaciju svojih vrSnjaka,
te izrada edukativnih materijala koji imaju za cilj univerzalnu prevenciju ovisnosti.
2. podrska pri razvoju odgojno-obrazovnog programa univerzalne prevencije u osnovnim i
srednjim $kolama na podru¢ju Kantona Sarajevo,
3. edukacija ufenika osnovnih i srednjih 3kola s ciljem informisanja, izgradnje Zivotnih
vjestina i promovisanje zdravih stilova Zivljenja, te podizanja svijesti ucenika o Stetnosti koristenja
psihoaktivnih supstanci,
4. uklju¢ivanje roditelja u proces edukacije s ciljem univerzalne prevencije ovisnosti.

Bitno je istaéi da je u vremenu pandemije COVID-19 program prevencije ovisnosti u saradnji sa
osnovnim i srednjim $kolama realiziran u ograni¢enom kapacitetu. Nastava u osnovnim i srednjim
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$kolama se odvijala online od marta mjeseca 2020. godine zbog &ega je bilo onemoguceno
realiziranje radionica s u€enicima. Ugenici su bili preoptereéeni gradivom i izloZeni stresu zbog
online pradenja nastave, te su sve dodatne aktivnosti u Skolama svedene na minimum ili
obustavljene.

Ostvarena je saradnja sa osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sarajevo i to:
5. 08 ,,Osman Nuri HadZi¢

6. 08§ ,, DZemaludin Caugevi¢“

7. Cetvrta osnovna $kola Hrasnica

8.  OS,Pofaliéi

9. 0S , Mirsad Prnjavorac“

10.  O8 ,Isak Samokovlija“

11. 08§ , Kovatiéi«

12. 08 ,Aleksa Santi¢*

13.  Treéa osnovna $kola Ilidza

14.  Deveta osnovna §kola Rakovica

15.  08,,9.maj, Pazarié

16.  O8 ,Mehmedalija Mak Dizdar*

17.  Srednja poslovno- komercijalna 8kola
18.  Srednja §kola za saobracaj i komunikacije
19.  Srednja masinsko tehni¢ka Skola

20.  Srednja §kola metalskih zanimanja
21.  Srednja gradevinsko-geodetska Skola
22.  Srednja internacionalna skola

23.  Srednjoskolski centar HadZi¢i

24.  Srednja elektrotehni¢ka Skola

25.  Treca gimnazija

Rekapitulacija edukativnih i preventivnih aktivnosti za u okviru Strategije:

- Broj radionica s ciljem prevencije ovisnosti za udenike u osnovnim i srednjim Skolama: 147

- Broj srednjih ¥kola u kojima su odrZane radionice: 8 (Srednja $kola za saobracaj i komunikacije,
Srednja masinska tehni¢ka $kola, Srednja poslovno komercijalna i trgovatka Skola, Srednja
gradevinsko-geodetska ¥kola, Srednja $kola metalskih zanimanja)

- Broj osnovnih $kola u kojima su odrZane radionice: 3 (OS ,, Osman Nuri Hadi¢“, Treéa osnovna
skola, OS ,,Pofali¢i®)

- Broj predavanja za roditelje: 3 ( Srednja maSinsko tehnitka 8kola, Srednja gradevinsko-geodetska
kola, Srednja $kola za saobraéaj i komunikacije)

- Broj predavanja za Nastavnicka vijeéa: 2 .
- Broj $kola ukljugenih u aktivnosti povodom ,,Djecije nedjelje*: 1 ( Tre€a osnovna 3kola)

- Broj $kola ukljugenih u projekat vrinjacke edukacije: 2 (OS ,.Dzemaludin Causevi¢“ i Cetvrta
osnovna $kola - Hrasnica)

.

U kontekstu realizovanih aktivnosti ispred JU “SluZba za zapoS$ljavanje Kantona
Sarajevo” unaprijedeni su postoje¢i programi i kreirani novi programi zapoSljavanja i
samozapo$ljavanja za mlade u KS u skaldu sa njihovim potrebama i prijedlozima. Veéi broj
zaposlenih mladih i ve¢i broj registrovanih start up-ova od strane mladih osoba. Po Programu
samozaposljavanja mladih do 35 godina u 2019 sredstva je dobilo i pokrenulo samostalni biznis 20
mladih osoba. Po programu zaposljavanja pripravnika u 2019 zaposleno je 150 mladih osoba Po
programu zaposljavanja pripravnika u 2020 godini zaposleno je 389 mladih osoba Po programima
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zaposljavanja mladih u 2021 godini zaposlene su 92 osobe, a po programu samozaposljavanja 9
mladih osoba. Po programima zaposljavanja mladih u 2022. godini zaposleno je 1029 mladih dok je
po programima samozapos$ljavanja mladih obuhvaéeno 70 mladih osoba. Po programima
samozapo$ljavanja mladih u 2023 godini sredstva je dobilo 100 mladih osoba

U 2023 godini osigurano je 1.840.000,00 ¢eka se jo§ rebalans budZeta i ova sredstva bice znatno
veca

Sadinjen je Izvjestaj o potrebama trZiSta rada, uradena informacija o istraZivanju trzista rada
za period 2019 - 2022.godinu, te upisan veéi broj uéenika u srednje Skole koje obrazuju kadrove za
deficitarna zanimanja.

Redizajnirani su programi zapo$ljavanja i samozapoSljavanja mladih, te u odnosu na
prethodni period sada postoji veéi broj zaposlenih mladih i veéi broj registrovanih start up-ova od
strane mladih osoba.

Evidentna je vefa informisanost mladih o servisima i mjerama koje podsti¢u njthovu
samozaposljivost. Sluzba kroz individualna i grupna savjetovanja po biroima radi sa mladima i
kreiraju se individualni planovi zapos$ljavanja i vrSe savjetovanja kako brZe do¢i do posla ili
pokrenuti vlastiti biznis. Za ovu aktivnost su osigurana sredstva u iznosu od 2.000,00 KM sa
BudZeta JU ,,Sluzba za zaposljavanje* Kantona Sarajevo.

Prema posljednjim podacima zna¢ajan broj mladih osoba po isteku perioda sufinansiranja
skoro 30% mladih zadrZava i dalje samostalnu djelatnost dok jedan manji broj prosiruje i prima
nove radnike.

Izmjeren je uéinak podsticajnih mjera Programa zapoS$ljavanja i samozapoS$ljavanja mladih.
U godi$njim izvjetajima o radu dati su podaci koliko mladih je ostalo u radnom odnosu po isteku
perioda suﬁnansiranja, te koliko mladih je zadrZalo samostalnu djelatnost, te prema naprijed
navedenim poda01ma viSe njih nastavi sa radom u realnom sektoru.

Anketiran je veéi broj poslodavaca sa. podruéja Kantona Sarajevo. IstraZivanje trZista rada
uradeno je za svaku godinu pOJedmacno i mformacue o istim su dostavljene Vladi KS na dalje
postupanje.

Kreirana je podstlcajna mjera dokvahﬁkacue i prekvallﬁkacge mladih. Bez obzira §to
postole mnogi programi obuke, dokvallﬁkaclje i prekvahﬁkaclje mlade osobe rijetko ucestvuju u
istim i sa pravom moZemo konstatovatl da-su slabo zainteresovani za ovaj vid podstlcajmh mjera.

Ukljuden je veéi broj miladih u Klubove za trazenje posla i povecana je informisanost
mladih o potrebama na tr¥istu tada, a isto se provodi u'zavr$nim razredima srednjih i osnovnih
Skola.

Radi se na profesionalnoj orjentaciji u¢enika zavrsnih razreda osnovih i srednjih kola u
Kantona Sarajevo. Uradena je potpuna informisanost u&enika zavr$nih razreda osnovih i srednjih
Skola u Kantona Sarajevo o deficitarnim i najtraZenijim zanimanjima u Kantona Sarajevo.
Uspostavljen je sistem i radi se sa pedagozima svih $kola koji kasnije rade po odjeljenjima zavrSnih
razreda.

Kreirani su Programi sufinansiranja stru¢nog osposobljavanja i sticanja radnog iskustva
mladih. Zavr8en pripravni¢ki staZ veceg broja mladih osoba. Javni pozivi su otvoreni do utroska
sredstava tako da imamo situacije da se nemogu utro§iti sva raspoloZiva sredstva.

Kreirani su Programi sufinansiranja zaposljavanja pripravnika. ZavrSen pripravni¢ki staz
veceg broja mladih osoba, a jedica za saradnju sa poslodavcima u znaCajnoj mjeri je unaprijedili
saradnju sa poslodavcima.

Kontinuirano se radi na uklju¢ivanju veéeg broja mladih u Klubove za traZenja posla i
njihovoj informisanosti o potrebama na trZi$tu rada. Zbog pandemije sa corona virusom prestali su
sa radom Klubovi za traZenje posla i njihovo ponovno pokretanje planirano je u tekuéoj godini.

Kreirani su Programi zaposljavanja mladih bez roditeljskog staranja, uklju¢ujuci mlade sa
posebnim potrebama. Zaposlen §to veéi broj mladih bez roditeljskog staranja, ukljuéujuéi mlade sa
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posebnim potrebama. Po kreiranim programima zaposlene su samo 2 osobe jer nije bilo dovoljno
interesa osoba iz te kategorije, a da se vode na evidenciji nezaposlenih u KS.

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo je u
okviru izmjena i dopuna Zakona o socijalnoj zastiti, zatiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa
djecom u Kantonu Sarajevo prepoznalo potrebu za drugadijim nacinom regulisanja odredenih prava
iz oblasti zastite porodice sa djecom, preciziranjem pojedinih zakonskih odredbi, te proSirivanjem
obima prava kao jednog od oblika podrike mladima. S tim u vezi, izmjenom ¢lana 141. naprijed
navedenog Zakona propisano je da pod uslovima za ostvarivanje prava na djediji dodatak
propisanim u Zakonu o materijalnoj podrici Federacije Bosne i Hercegovine (“SluZbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine, broj 52/22) djeca kojima nakon navrSene 18. godine prestane
nastave redovno $kolovanje na nekoj od visokoskolskih ustanova na podru¢ju Bosne i Hercegovine,
a najkasnije do navrSenih 27. godina.

Ministarstvo za rad socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo e
nastaviti raditi na unaprijedenju i poboljianju statusa mladih u skladu sa svojim nadleZnostima.

S postovanjem,

Pripremila:  Senita Zili¢, stru&ni saradnik
Kontrolisali: Smaragda Luckin, $ef Odjeljenja
Miralem Dedovié, pomoc¢nik ministrice

Sekretar Ministarstva, Amira Gackié

Dostaviti:
1. Naslovu,
2. a/a.
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Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku,

raseljena lica i izbjeglice pace/beHa HUA U H3Gjeruue

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
Ministry of Labour, Social Pelicy,
Displaced Persons and Refugees

Broj: 13-03/1-04-1041/23
Sarajevo, 15.02.2023. godine

MINISTARSTVO ZA NAUKU, VISOKO OBRAZOVANJE
I MLADE KANTONA SARAJEVO

- Ovdje -

Predmet: Informacija, dostavlja se
Veza: Vas akt broj: 27-04-04-1041/23 od 13.01.2023. godine

U vezi sa Vasim aktom broj i datum gornji obavje§tavamo Vas o slijede¢em:

Prema podacima kojima raspolaZe ovo ministarstvo i podacima dostavljenim od strane
Javne ustanove “SluZzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo (u daljem tekstu: Sluzba za
zapoS$ljavanje) u 2022. godini, Sluzba za zaposljavanje radila je na realizaciji programa mjera za
podsticaj zapo$ljavanja i odrZavanja vide Stope zaposlenosti i pobolj$anje strukture zaposlenih,
odnosno pojedina¢énih podsticajnih mjera koje su se realizovale u skladu sa Strategijom prema
mladima u Kantonu Sarajevo.

Po navedenim programima Sluzba za zapo§ljavanje je izdvojila sredstva za realizaciju
Programa sufinansiranja zapo§ljavanja “Zlatna znacka” u iznosu od 19.200,00 KM za zaposl]avanje
2 osobe, za reallzacuu Programa sufinansiranja zaposljavanja mladih izaglih iz sistema javne brige
stedstva u iznosu od 9.600,00 KM za zaposljavanje 1 osobe iz ciljne skupine, za Program
sufinansiranja zaposljavanja pripravnika VSS kod poslodavaca sa veéinskim privatnim vlasni$tvom
- 1.008.000,00 KM za 105 nezaposlenih osoba iz ciljne skupine, Program sufinansiranja
zapo§ljavanja prlpravmka VSS kod poslodavaca iz javnog sektora — 960.000,00 KM za 100
nezaposlenih osoba iz ciljne skupine i Program sufinansiranja samozaposljavanja miadih
nezaposlenih osoba do 35 godina Zivota — 1.288.000,00 KM za 70 nezaposlenih osoba iz ciljne
skupine. Neophodno je napomenuti da je i po drugim podsticajnim mjerama obuhvaéen znadajan
broj mladih nezaposlenih osoba, ali da su naprijed navedeni programi isklju&ivo kreirani za mlade
osobe.

Kroz programe Federalnog zavoda za zaposljavanje u 2021. i 2022. godini, a posredstvom
Sluzba za zapo$ljavanje, po Programu “Poduzetni$tva za mlade”, samostalnu djelatnost u dobi do
30 godina registrovala je 51 osoba, po programu sufinansiranja zaposljavanja mladih bez iskustva,
zaposlene su 84 osobe, a po programu sufinansiranja zapo§ljavanja mladih sa iskustvom, zaposleno
je 70 osoba.

Adresa: Reisa DZemaludina Caugevica 1, 71 000 Sarajevo
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Sluzba za zaposljavanje ¢e nastaviti sa kreiranjem i finansiranjem pojedinacnih podsticajnih
mjera namjenjenih iskljugivo za mlade osobe, sa fokusom na Program obuke, dokvalifikacije i
prekvalifikacije mladih nezaposlenih osoba kako bi im se omogu¢ilo sticanje zanimanja za koja
postoji potreba na trZistu rada, te Program obuke za preduzetniStvo kako bi se mlade osobe
osposobljavalé za obavljanje i pokretanje samostalnih djelatnosti.

Prema podacima kojima raspolaZe ovo ministarstvo i podacima dostavljenim od strane KJU
,,Porodi¢no savjetovaliste* aktivnosti usmjerene prema mladima koje realizovane u 2022. godini su:

Program psihosocijalnog osnaZivanja nezaposlenih mladih osoba koji za cilj ima pruZanje
psihosocijalne podrike i osnaZivanje nezaposlenih mladih osoba u funkciji preveniranja posljedica
nezaposlenosti i podizanje kompetencija nezaposlenih osoba za traZenje posla. Program
psihosocijalnog osnaZivanja nezaposlenih mladih osoba realiziran je u saradnji sa Uredom za
podrsku studentima Univerziteta u Sarajevu Ukupno je realizirano 20 susreta za 37 mladih medu
kojima su bili i mladi s invaliditetom, ¢ime je realizovana i programska aktivnost “Podr¥ka
mladima s invaliditetom”. U okviru navedene aktivnosti realiziran je projekt “Socijalne vjeStine”
putem kojeg su uCesnici imali priliku razvijati vje$tine koje pomazu pojedincu u procesu donoSenja
odluka, rjefavanja problema, kritickog i kreativnog misljenja, ucinkovite komunikacije i
uspostavl_]anja zdravih odnosa. Takoder, mladi su imali priliku da upoznaju sebe, svoje Jake 1 slabe
strane i da rade na pobolj$ sanju istih, da ovladaju vjeStinama postavljanja ciljeva i zauzimanja za
sebe, da se pripreme za javni nastup i obavljanje zadataka pod stresom.

Programska aktivnost ,,Moj izbor“ &iji je cilj bio jatanje kompetencija mladih za kvalitetan
izbor partnera i izgradnju funkcionalnih partnerskih odnosa kao i prevencija porodicne
disfunkcionalnosti, a odnosi se na mlade u dobi od 18 do 30 godina. Realizacija navedene
programske aktivnosti usmjerena je na unapredenje znanja, vjeStina i kompetencija mladih za
razvoj funkcionalnog partnerskog odnosa. U okviru ove aktivnosti odrZani su sastanci sa
predstavnicima opéinskih mati¢nih ureda sa kojima je dogovorena saradnja na na¢in da mati¢ari
informiraju parove koji prijavljuju vjenéanje o moguénosti uée$¢a u edukativnim radionicama o
braku, §to predstavlja jedan vid prvencije brakorazvoda.

Program za mlade “Bag je dobro biti ja” je imao za cilj pruzanje psihosocijalne podrike
mladima, kako bi se lak3e suodili sa izazovima tokom adolescencije i bolje prilagodili stalnim
drustvenim promjenama, a ciljna grupa bili su mladi od 16 do 18 godina. Prvi modul programske
aktivnosti “Ba$ je dobro biti ja” realiziran je u saradanji sa JU “Srednja ugostiteljsko-turistika
gkola” i JU “Druga gimnazija”. Ukupno je realizirano 11 interaktivnih edukativnih radionica na
kojima je uce$ée uzelo 63 mladih. Drugi modul ovog programa realizirat ¢e se u 2023. godini i
obuhvatit ée teme koje se odnose na socijalizaciju mladih, njihov odnos prema okolini, usvajanje
prihvatljivih oblika pona3anja, te socijalni razvoj mladih koji se odvija upravo putem interakcije s
drugima. KJU “Porodi¢no savjetovali§te” ¢e kroz niz programskih aktivnosti nastaviti da radi na
osnazivanju i razvoju kompetencija mladih.

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo je u
okviru izmjena i dopuna Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa
djecom u Kantonu Sarajevo prepoznalo potrebu za drugadijim na¢inom regulisanja odredenih prava
iz oblasti zastite porodice sa djecom, preciziranjem pojedinih zakonskih odredbi, te proSirivanjem
obima prava kao jednog od oblika podrike mladima. S tim u vezi, izmjenom ¢lana 141. naprijed
navedenog Zakona propisano je da pod uslovima za ostvarivanje prava na djeciji dodatak
propisanim u Zakonu o materijalnoj podrici Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine
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Federacije Bosne i Hercegovine, broj 52/22) djeca kojima nakon navrSene 18. godine prestane
pravo na djeciji dodatak, imaju pravo na djediji dodatak za vrijeme redovnog studiranja ukoliko
nastave redovno 8kolovanje na nekoj od visokogkolskih ustanova na podrué¢ju Bosne i Hercegovine,

a najkasnije do navrSenih 27. godina.

Sto se tide plana aktivnosti i mjera u rjeSavanju problema mladih i poboljSanju njihovog
statusa u Kantonu Sarajevo za 2023. godinu u cilju planiranog procesa izrade Strategije prema
mladima Kantona Sarajevo za period 2024-2027. godine Ministarstvo za rad socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo ¢e nastaviti raditi na unaprijedenju i pobolj§anju statusa
mladih u skladu sa svojim nadleZnostima. '

S postovanjem,

Pripremila:  Senita Zili¢, stru¢ni saradnik

Kontrolisala: Smaragda Luckin, sef Odjelijenja \

W

{

Sekretar Ministarstva, Amira Gacki¢

Dostaviti:
1. Naslovu,
2. ala.
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SLUZBENE NOVINE

Broj 36 - Srrana 4 . .

VI - AKTA VLADE KANTONA
Clan 26.

Vlada Kantona u ostvarivanju svojify nadleznosti utvrdenih

ustavom donost uredbe, Odiuke;; tjelenya i zakljutke.
Clan 27,

IZuzetno za vrijeme U#janjiratnog stanjaifi neposredne raine
opasnosti kada postoji objektivna nemogucnost da se sazove
Skup§tina Kantona, Viada moze donositi i propise iz nadlefriost
Skup¥tine Kantona,

Propisima iz staval, ovog Hana ne MOZY s stavitt van snage-

prava i siobode utvrdene ustavom | dmgim propisinia
_ Propise iz stava 1. ovog £ldna Viada 6 dostaviti Skopitini na
potvrdu &im ona bude  moguénosti da s saftaie,
Clan 28,
Uredbom se ureduju najva¥nija pitanja iz nadle¥tiosti Viade

Kantona, bliZe ureduju ofnosi za provodenje zakona, vbrazuju
sttiéne 1 druge sluzbe. Viade Kantons 1 uivrduju nafela za
unutraiinju organizaciju organa uprave Katitona, v
vy, Ddlukom se areduju pojedina pitanja ili propisuju mijere
Viade Kantona, ddje saglashost ihi potvrduju akta drugih orgasia
il organizacija 1 odluduje o dragim pitanjima o kojima se ne
edlutuje uredbom. , '

Rjeenjem se odluuje o imeno
odrugim pojedinatnin pitanjima i

Zakljugkom se uiv)

Urédbe 1 odiuke Viade Kantona objavljuju se u "Sluzbenim

novinama I'E-an‘tan.a-s.‘araj;sw’,-baioé:‘aﬁ akti Viade:ako joto i njima
navedeno, '
VUI- JAVNOST RADA VLADE KANTONA
Clan 30,
Javnost rads Viade Kantohg sherbjeduje 88 U skladu 33

zakanom kojim se regylise sloboda pristupa informacijama u

Federaciji Bosne i He Cegovine.
IX - STRUCNE 1 DRUGE SLUZBE KANTONA

Za obavljanje strufinth i dragih poslova 2 potrebe : Skupfiting
Katitona, Viade Kantona i organe u e, Viada Kantona mioze
osnivati odredene strutfe, fehnidke dr:ie sluzbe, kao
zajedni¥ke ili samostalne sluzbe adu sa zakonom.
., #Aktomp obrazovanju shabe: prethodriog siava, utvrduje se
njen djeloknig, kav i status i odgovermost te shizbe | lica koje
njom rukevodi.

- Cun3y, .
. Vlada Kantona visi nadzor nad radom struéih sluzhi koje
obrazuje. . -
smug,-vmdgK_m:gna-mkquaizadqr;,x_.s,txma:siqibe-kojﬁ

obavlja posiove % potrebie Viade Kantona i odgovoran e zaiijen
tad, ‘ )
X - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 33,
Vlada Kantona je.dudna donijeti Poslovnik o svom radu u
foku od 30 dana od svog -Igo:n_s'i_i_mi_sggja‘
Clan 34,
Viada Kantina Sarajevo duzna je uskiadiii Poslovnik o radu
82 odzedbama Zakona o izmjendnia § dopunama Zakona o Viadi
Karitonia- Sarajeve: ("Slu¥bene novirie Kantopa Sarajeve", bioj
38/13),u '

rokn od 30-dana od dans tijegovog stupanja na snigy.

KANTONA SARAJEVO

. Cervrtak, 11, septembra 2014,

Clan 35,

Poslovnik Izvi¥nog odbora Grada Sarajeva i drugi propisi
koji se edripse ha njegovo unutradije arganizovanje I fnkeioni-
sanje, koji su ha snazj na dan stupanja na snagu Zakoria o Viadi
Kantona Sarajeve ("Sluiberic novine Kantona Sarajevo”; broj
7/963, ukoliko TS u suprotipsti sa Ustavem ‘Kantoda i-ovim
zakofiom, primjeniivade se kao propisi Viade, dok se pe donese

Poslovnik o radu Viade Kantona,

| Ctan 36.
D6 imenovanja premijera i &lanova. Viade u sklady sa
Zakenom o izmjenama i dopunama Zakona g Viadi. Kantona
' noving Kantona. Sarajevo”, broj 4/01),

iadlefnosti Viade Vit ¢e Viada u- dosada¥njem

Clan 37, 7
. OviaStuje se Zakonodavno-pravna komisija Sknpitine
Kantona Samjeve da utvedi Novi prediéeni tekst Zakona b Viadi
Kantona Sargjevo, B}

Ctan 38, _

Zakosi o iznjenama i dopunsma Zakona o Viadi Kantona

Sardjevo stupio je na snags osmiog dan 0d dana objavijivanja u
Sluzbenim novinama Kantona Saraje ' braj 38/13.

416. Zakona o izmjenamai dopumama Zakona
‘noving Kantona Sarajevo”, broj

, kupstine. Kagitona arajévo

2 Sarajeve®, broj 41417 Diusi

i 47/13), Zakonod

pretifcent tekst i br, 15/13 i 47 s _
komisija SkupStine Kantona Sarajevo, na sjediiici 22.08.2014;
di Prekiféen fekst Za :

23, augusta 2074, godirie

Sarajeve
ZAKON
O SUDSKIM TAKSAMA
DIO PRVI. OPCE ODREDBE

PR - N
, (Placanje sudske takse) _
(1) Ovim 2akonon wtvrduje se nabin plaanja sudskih taksa (u
Galjmenn tekstu: takse Postupkis pred Kantonalnim sudom g
Strajevu i Opéinskim sudom u Sarajevw (u datjnjem toksh:

2) Postupei u kojitna s plada taksa. § vising takse b pojedine
radnje, ulvrdeni u u Tarifl sudskifi taksi, koja jo sastavrs: dio
ovog zakona,

" Clani2,
(Obvezik pladanja akse)
propisanc ovim zskonom pladatice po dijern zaitjevu itk
5 pérbsn&_‘.— preduzimaju radnje u postupku, 2a koje je
im zzkonom utvadeno placanje takse (u daljnjen tekstr
taksen; obveznik). N T
(2} Za podneske i zapisnike: koji zamjenjuju podneske taksu je

du¥no da plati lice koje podnosi podneske i lice na &iji zahtjev

(1) Takse







Clan 208.

Premijer redovno prisustvuje sjednicama Skupstine.

Obaveza je Skupstine da Viadu Kantona pravovremeno obavijesti o vremenu i mjestu
odrzavanja sjednica Skupstine i njenih radnih tijela, dok Vlada redovno obavjestava Skupstinu o
svojim predstavnicima koji ¢e prisustvovati sjednici.

Viada ima pravo i obavezu da, osim predstavnika Vlade, $alje i druge ovlastene predstavnike
na sjednice Skupstine i njenih radnih tijela, kako bi pomogli pri razmatranju odredenih pitanja.

Ako Viada ne uputi svog predstavnika na sjednicu Skupstine ili njenog radnog tijela,
razmatrano pitanje ¢e se skinuti sa dnevnog reda sjednice, a moZe se i postaviti pitanje odgovornosti
Viade, odnosno njenog resornog ministra.

Clan 209.

Skupstina moze u okviru svog djelokruga traziti od Viade:

- da pripremi nacrt, odnosno prijedlog zZakona, drugog propisa ili opéeg akta;

- da izlozi svoje stavove o pojedinim pitanjima koja su na dnevnom redu sjednice Skupstine;

- da da misljenje o nacrtu, odnosno prijedlogu zakona, drugog propisa ili opéeg akta koji nije
predioZila Viada, kao i o drugom prijediogu, dokumentu ili materijalu koji se razmatra na sjednici
Skupstine; i

- da podnese izvjestaj o odredenom pitanju.

Clan 210.

Vlada je duZna da najmanje jednom godi&nje podnese Skupétini godisnji izvjestaj o svom
radu, kao i o radu kantonalnih organa uprave.

Skupstina moze, osim godisnjeg izvjestaja, od Vlade zatraZiti podno$enje periodi¢nih ili
djelomiénih izvjestaja o njenom radu, kao i izvjedtaja o radu pojedinih ministarstava illi kantonalnih

organa uprave. _
Izvjestaje o radu Viade Skupstina pretresa na sjednici i o tome donosi zakljuéak.

Poslani¢ka pitanja

Clan 211.

Poslanici mogu postavijati poslani¢ka pitanja predsjedniku Viade, bilo kom njenom élanu i
svim organima koji su nosioci javno-pravnih oviastenja iz kantonalne nadleZnosti.

Poslani¢ka pitanja se odnose na specifiéne informacije, &injenice, situacije ili saznanja iz
djelokruga Viade.

Clan 212.

Na svakoj redovnoj sjednici izdvojice se sat vremena (Vladin sat) za poslanicka pitanja, na
pocetku sjednice, kojem obavezno prisustvuju premijer i élanovi Viade.

Jedan poslanik/zastupnik na jednoj redovnoj sjednici moZe postaviti najviSe dva poslanicka
pitanja.

Odgovori na poslanitka pitanja mogu se davati usmeno ili pismeno.

Clan 213.

Poslanici u okviru tadke dnevnog reda ,Poslanicka pitanja i odgovori“ imaju pravo i duznost da
pokredu inicijative iz nadleznosti Skupstine Kantona.

Pokrenute zastupnicke inicijative o kojima se Skupétina izjadnjava, a trazi se ocitovanje Viade
Kantona Sarajevo, izjadnjavanje o istim se odgada za naredno skupstinskog zasjedanje, kako bi
Vlada mogla da se oéituje o pokrenutim inicijativama.

Ukoliko Vlada ne izvrsi oditovanje po inicijativama, o inicijativama ¢e se Skupstina izja$njavati
bez stava Viade, na narednoj sjednici.
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