Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Vlada
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Baapna

BosniaandHerzegovina
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CANTON SARAJEVO

Broj: 02-04-10246-15/23
Sarajevo, 13.04.2023. godine

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 - Novi preciSéeni tekst i 37/14 - Ispravka)Vlada Kantona Sarajevo,
na Trecoj sjednici odrzanoj 13.04.2023. godine, donijela je

ZAKLIJUCAK

1. Prihvata se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Biblioteka Sarajeva za

2022. godinu.

2. lIzvjestaj iz tacke 1. ovog zakljuCka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo na nadlezno

odlucivanje.

Dostaviti:
Skupstina Kantona Sarajevo,
Premijer Kantona Sarajevo,

Evidencija,
Arhiva.

NN R W=

Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo,

Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo,
JU Biblioteka Sarajeva(putem Ministarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo),

PREMIJER

Nihad Uk

Zamjenici predsjedavajuc¢eg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),

Certified by

Wy
Lk

www. tuev-thueringen.de

Adresa: Reisa Dzemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-000, Fax:+ 387 (0) 33 562-076 11
Web: http://vlada.ks.gov.ba, E-mail: vlada@vlada.ks.gov.ba



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO

SKUPSTINA KANTONA SARAJEVO

Na osnovu €l. 117. i 120. stav 2. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo*, broj 41/12 — Drugi novi pre&iséeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15,
48/16. 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22-Ispravka), Skupstina Kantona Sarajevo na sjednici odrZanoj
dana __ . . 2023. godine, povodom razmatranja IzvjeStaja o radu i finansijskom
poslovanju Javne ustanove Biblioteka Sarajeva za 2022. godinu, donijela je slijede¢i

Prijedlog

ZAKLIUCAK

Usvaja se IzvjeStaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Biblioteka
Sarajeva za 2022. godinu.

Broj:01-04- 23 PREDSJEDAVAJUCI
_ .« .2023. godine SKUPSTINE KANTONA SARAJEVO
SARAJEVO

Elvedin Okerié
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ObrazloZenje
PRAVNI OSNOV:

Pravni osnov za dono$enje ovog Zaklju¢ka sadrZan je u odredbama ¢lana 117. a u vezi ¢lana
120. stav 2. Poslovnika Skupitine Kantona Sarajevo (SluZbene novine Kantona Sarajevo,
broj 41/12 — Drugi novi pre&i$éeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20 i 14/20, 16/22 1
17/22-Ispravka), kojim je odredeno da Skupstina Kantona Sarajevo donosi Ustav, zakone,
budzet i izvjestaj o izvrienju budZeta, prostorni plan Kantona, Poslovnik skupstine, odluke i
zakljudke, deklaracije, rezolucije, preporuke i smjernice i daje autenti¢na tumacenja zakona
ili drugog akta.

Odredbom ¢&lana 120. stav 2. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”,broj 41/12 —Drugi novi pre¢idceni tekst, 15/13, 47/13; 47/15, 48/16, 9/20,
14/20, 16/22 i 17/22 - Ispravka), odredeno je da Zakljuckom Skupstina moZe zauzeti stav
o pitanju koje je razmatrala ukljudujuéi utvrdivanje obaveza za Vladu i samostalne organe
uprave u pogledu pripreme zakona ili drugih propisa i opstih akata ili viSenje drugih poslova
iz njihovog djelokruga.

RAZLOZI ZA DONOSENJE

Odredbom &lana 27. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH®, br. 6/92, 8/93 i 13/94)
propisane su izmedu ostalih obaveze organa upravljanja Javne ustanove u smislu podno3enja
osnivadu najmanje jedanput godi$nje Izvjestaja o poslovanju ustanove.

Javna ustanova je shodno vaZeéim propisima i odredbama Odluke o metodologiji izrade i
donosenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 1/23 — Pre¢isCeni tekst) safinila IzvjeStaj o radu
Javne ustanove sa finansijskim izvjeStajem za 2022. godinu koji je utvrdio Upravni odbor
svojom Odlukom, te se isti shodno naprijed citiranom ¢lanu Zakona o ustanovama dostavlja
Skupétini na dalju proceduru.
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo kulture i sporta

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
Ministry of Culture and Sports

Broj: 12- 36- 3454 -10- 02/23
Sarajevo, 31.03.2023. godine

JAVNA USTANOVA
BIBLIOTEKA SARAJEVA
ul. Mis Irbina broj 3

71000 Sarajevo

Predmet: Misljenje na IzvjeStaj o radu i finansijskom poslovanju
JU Biblioteka Sarajeva za 2022. godinu

U skladu sa ¢lanom 27. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i 13/94), Javna ustanova
Biblioteka Sarajeva je dostavila Ministarstvu kulture i sporta Kantona Sarajevo Izvjestaj o radu i
finansijskom poslovanju JU Biblioteka Sarajeva za 2022. godinu, te dajemo sljedece

MISLIENJE

Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo utvrdilo je da je Izvje$taj o radu i finansijskom poslovanju

JU Biblioteka Sarajeva za 2022. godinu pripremljen u skladu sa odredbama Odluke o metodologiji izrade i
dono$enja Programa rada i izvje$taja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalmh organa (-,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj 1/23 — PrediSéeni tekst) i predlaze da se 1st1 _prihvati, jer je Program rada Javne
ustanove za 2022. godinu realizovan. =

Dostaviti:
1. Javnoj ustanovi S e Jo
2. Vladi Kantona A
3.a/a s ot
- Adresa: Reisa Dzemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tuvg Tel: + 387 (0) 33 562-062, Fax: + 387 (0) 33 562-062 1/1
THUBINGEN Web: http://mks.ks.cov.ba, E-mail: mks@mbks.ks.gov.ba

1o sl 4018 100 A MHE
ww fur herringes de
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JAVNA USTANOVA

@®) BIBLIOTEKA
SARAJEVA

Broj: 01-4-261/23
Datum: 7.3.2023. g.

BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNA | HERCEGOVINA
KANTON SARAJEVO

Relsa Dfemaludina Causeviéa 1
71000 Sarajevo

Ministarstvo kulture i sporta

Mis Irbina 4

71000 Sarajevo
Bosna i Hercegovina
+387{0)33 26 50 30
info@bgs.ba

Bosua i Hercegevins
cederacija Bosse | ferrogovias
KANTON SARAJLVO
b patg sonor _T7 m 2073 N 4
&.‘ -r—] "awv e j Redni g Broj i
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PREDMET: Izvjeita] o radu JU Biblioteka Sarajeva za 2022, godinu, dostavija se

Po3tovani

Prema Zahtjevu za dostavu Izvjedtaja o radu i finansijskom poslovanju za 2022. godinu, br. 12-36-
3454/23 od 6.2.2023. godine, dostavijamo Vam Izvjestaj o radi i finansijskom poslovanju JU Biblioteka
Sarajeva za 2022. godinu zajedno sa potrebnim prilozima i Odlukom Upravnog odbora JU Biblioteka

Sarajeva o usvajanju lzvjedtaja.

Srdaéno

Prilog:

DIREK

Merima ' endo

- lavjestaj o radu i finansijskom poslovanju za 2022. gedinu sa Prilozima,
- Odluka o usvajanju lavjestaja o radu i finansijskom poslovanju

Dostavljeno:

: 7 Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo,
-afa.

L7

PPN
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- JAVNA LISTANOVA Mis Irbina 4
BIBLIOTEKA 71000 Sarajevo
£ o . Bosna | Hercegavina

SARAJEVA 4387 (0)33 26 50 30

info@bgs.ba

Broj: 04~ -258 /23
Datum: 6.3.2023. godine

Na osnovu ¢lana 27. Zakona o ustanovama (Sluzbeni list R BiH broj 6/92, 8/93 i 13/94), &lana 41. Pravila
JU ,Biblioteka Sarajeva” (broj 04-19/08 i04-37/13), te ¢lana 4. Poslovnika o radu Upravnog odbora JU
"Biblioteka Sarajeva" (broj 01-1-1035/21 od 13.9.2021. godine), Upravni odbor JU ,Biblioteka
Sarajeva” na svojoj 22. redovnoj sjednici odranoj dana 6.3.2023.godine donosi

ODLUKU

0 usvajanju Izvjestaja o radu i finansijskom poslovanja JU ,,Biblioteka Sarajeva” za 2022.
godinu

Usvaja se lzvjedtaj o radu i finansijskom poslovanju JU , Biblioteka Sarajeva“ za 2023. godinu

Odluka stupa na snagu danom donogenja.

Dostavijeno:

- Sluzba za ekonomsko — finansijske i opée poslove;
- SluZba za pravne poslove; Pr
- afa

Aida Cupovic, prot.

O\
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo

JU Biblioteka Sarajeva

Broj: 01-1-257/23
Datum: 6.3.2023. ¢.

IZVJESTAJ O RADU |
FINANSIISKOM
POSLOVANIJU ZA 2022.
GODINU

PRIJEDLOG

Sarajevo, mart 2023,

1740
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Sadriaj
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IV Kontinulrani poslovi . w1l
»  Slutba za rad sa korisnicima bibliote&kih usluga .. " .12
>  Sluiba 2a zavifajnu zbirku | bibllografiju......... . . 19
>  Slu¥ba za nabavku i strunu obradu bibliotetke grade veenecamransane 20
> Sluzba za razvoj, matiéne POSIOVE | RAUKACHU ...oceveverreenreemeressmeresesessrsesserssessssssssassnasesnses 22
»  Sluba za informacijsku djelatnast i digitalizaciju e 28
P SIUZDA 22 PraVvne POSIOVE ...c...ecmmcrmsemsereesecsecersansasencsssssessmsessassscassanssenesssssssesessrasssenssasereass 32
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PRILOZI

- lzvjedtaj o radu direktorice JU Biblioteka Sarajeva za 2022. godinu

- lzvjedtaj o radu upravnog odbora JU Biblioteka Sarajeva za 2022. godinu
-~ lavjedtaj o radu nadzornog odbora JU Biblioteka Sarajeva za 2022. godinu
- lavjestaj o finansijskom poslovanju JU Biblioteka Sarajeva za 2022. godinu

Prihodi i primitci, rashodi i izdaci po analiti¢kim kontima u toku godine
Ostvarent prihodi i primitci, rashodi i izdaci po analiti€kim kontima u toku godine
Pocetno i zavr¥no stanje imovine, obaveza i izvora viasnidtva

Obrascl godidnjeg obratuna

1znos neto place i drugih primanja po kategorijama poslova

fzvjedtaj o javnim nabavkama
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I Uvodni dio

Javna ustanova Biblioteka Sarajeva jedna je od 13 ustanova kulture u Kantonu Sarajevo. U 2022. godini
imala je 52 stalno zaposlena radnika, mrefu od 16 pozajmnih odjeljenja na prostoru Kantona, 10
Litaonica, te posebne depoe za tuvanje vrijedne i raritetne grade I serijskih/periodiénih publikacija.

AN ADRESA 1w [ opéma
1 Misirbinagd - 400 | ~ Centar|
2 | Vinjikds 50 Centar |
3 |Alpadinaba - 1S _ Centar
4 | Cumurija 2 125 Stari Grad |
5 | Radiceva 7 | 160 __ Centar
_ 6  Zrtavafalizma1l 161 | __NoviGrad
_1__ | Omiladinskih radnih brigada 2 1 186 | Novi Grad |
8 | Paromlinska 35 L 1 e | Novo Sarajevo |
9  Trgnezavisnosti 13 9% | ~NoviGrad |
10 | Diemala Bijedi¢a 66 36 Novo Sarajevo
11 Hadieli175 51 __ Hadiici |
12 | Djeéija kuéa — GrbaviZka bb e 116 'Novo Sarajevo |
|_ 13 Mustafe Dovadiije 17 - 74 Stari Grad
_14 | Trg ZAVNOBiH-a 17 _ - 71 Novi Grad |
15 | Kasima Had¥i¢a 6 92 ___ NoviGrad
16 | Hrasnicka cesta 8 3 lli_d?ai}
17 | Grbavitka33(DEPO) 49 Novo Sarajevo

Biblioteka posjeduje vrijedne kolekcije knjiga od kojih se neke ubrajaju u spomenike kulture. Kac
posebni fondovi izdvajaju se Zavitajna, Sarajevska | Spomenicka zbirka, fond strane knjige, digitalizirana
kolekcija i elektronske knjige, multimedijaina grada, te zbirke edukacionih sredstava za najmlade,
Biblioteka ima i znafajnu ulogu u doprinosu unapredenja obrazovnog nivoa stanovnistva i ofuvanju
kulturne bastine, a kao kulturno, informacijsko i multimedijaino srediste Sarajeva svejim sugradanima
i gostima grada osigurava pristup informacijama i kulturnim sadrZajima za potrebe struénog i nauénog
rada, cjeloZivotnog ufenja, informiranja i razonode. Jedan od cilfjeva Biblioteke jeste da podrii i osigura
osnovne uvjete za kulturni razvitak pojedinca i druStvenih skupina te da kroz svoje programske
aktivnosti i usluge na vigi nivo padigne kvalitetu kulturnog Zivota lokalne zajednice. U svakodnevhom
radu Biblioteka nastoji zadovoljiti korisnicke potrebe, te privuéi nove kerisnike bibliote&kih usluga.
Takoder, Biblioteka kontinuirano radi na nabavci nove/aktuelne bibliotetke grade, uvanju i zaStiti
stare i rijetke knjige i periodike, osigurava pristup lokalnim, regionalnim i globalnim izvorima znanja i
informacija, prati savremeni razvoj bibliotetke djelatnosti u svijetu, te inicira i prediaZe primjenu
modernih, efikasnih i cjelovitih riedenja i dostignuéa u ovoj djelatnosti. Procesom digitalizacije daje
poticaj razvoju kreativne industrije u okviru institucija kulture, upravljanju trajnim arhivima,
demokratizaciji pristupa javnom dobru i podizanju nivoa svijesti o znaCaju | potrebi za¥tite
dokumentarnog naslijeda.

Prema lzvodu iz Sudskog registra djelatnosti JU Biblioteka Sarajeva su: trgovina na malo knjigama u
specijaliziranim prodavnicama; trgovina na malo novinama, papirnom robom i pisaéim priborom u
specijaliziranim prodavnicama; trgovina na malo putem poste ili interneta; ostala trgovina na malo
izvan prodavnica, $tandova i trinica; djelatnosti restorana i ostalih objekata 2a pripremu i uslufivanje

3/40
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hrane; ostale djelatnosti pripreme i usluZivanja hrane; djelatnosti pripreme i usludivanja pita; izdavanje
knjiga; izdavanje novina; izdavanje Casopisa i periodi¢nih publikacija; ostala izdavatka djelatnost;
djelatnosti prikazivanja filmova; upravijanje raunarskom opremom i sistemom; obrada podataka,
usluge hostinga i djelatnosti u vezi s njima; Internetski portali; izvodagka umjetnost; pomoéne
djelatnosti u izvodagkoj umjetnosti; rad umjetnitkih objekata; djelatnosti biblioteka i arhiva. Zbog
nedovoljnog broja zaposlenih {52 od 95 koliko je predvideno Pravilnikom o unutrainjoj organizaciji i
sistematizaciji posiova i radnih zadataka) Biblioteka je u izvjeitajnom periodu najvedim dijelom bila
fokusirana na obavljanje primarne djelatnosti: DIELATNOST! BIBLIOTEKA | ARHIVA.

# % K

U 2022. godini Biblioteka Sarajeva je obil'efila 75 zodina rada. te je tim povodom u Multimedijainom
centru Mak, u okviru Dana Kantona Sarajeva, organiziran svefano-struéni skup. Na obiljeZavanju su
prisustvovali brojni gosti i zvanice iz kulturnog i javnog Zivota koji su bili i jesu dugogodisnja podréka radu
ove ustanove.

Pocetkom 2022. godine uskladeni su i pravni akti Biblioteke sa Kolektivnim ugovorom za djelatnost
kulture u KS te su doneseni novi: Pravilnik o radu, Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih zadataka, Pravilnik o pla¢ama te drugi interni akti. Nadalje, u zakonski predvidenom roku usvojen
Je i Plan javnih nabavki za 2022. godinu, uklju¢ujuci prethodno donesen Privremeni plan javnih nabavki
i kasnije Cetiri lzmjene | dopune Plana, zbog uvrStavanja prihcda iz grantova odnosno tekuéih transfera
dobijenth po osnovu projekata Gradske uprave, Opéina Centar, llid#a i Novo Sarajevo, odnosno
preraspodjele budZeta u 2022. godini. '

Poseban naglasak je bio na usagladavanju procedure provodenja javnih nabavki u skladu sa Zakonom o
javnim nabavkama BiH, te su pripremljeni i izradeni svi relevantni obrasci (zahtjevi, odluke i ugovori) za
provodenje nabavki. Plan i provedeni postupci javnih nabavki, kao i drugi izvjestaji, po prvi su put, a
prema zakonskoj obavezi, postavljeni na e-portal Agencije za javne nabavke BiH. Prema uputama Ureda
za borbu protiv korupcije i upravijanje kvalitetom Kantona Sarajevo, vrien je i blagovremeni elektronski
unos javnih nabavki u Registar u skladu sa Odlukom o registru podataka o javnim nabavkama koje
provode institucije &iji je osnivaZ Kanton Sarajevo. Ukupno je provedeno 56 javnih nabavki roba i usluga.

Zbog amortiziranosti postojeéeg sluibenog vozila Biblioteke izvriene su pripremne radnje, ukljuéujuéii
dono3enje/usvajanje Pravilnika o postupku prodaje stalnih sredstava JU Biblioteka Sarajeva, za nabavku
hovogz automobila. Vozilo bi moralo odgovarati potrebama Biblioteke $to prvenstveno podrazumijeva
maguénost transporta vedeg broja knjiga, ratunarske opreme i drugog mobilijara koji se kontinuirano
distribuiraju u pozajmna odjeljenja na prostoru Kantona Sarajevo.

lzvriena je analiza stanja svih pozajmnih odjeljenja, te je u skladu s tim planirana nabavka potrebne
opreme, namjestajs, knjiga i drugih neophodnih sredstava za rad. Poseban akcenat je bio na nabavci
namjenskih printera za pobolj$anje rada u segmentu automatizirane pozajmice u pozajmnim
odjeljenjima, &ime je JU Biblioteka Sarajeva u _potounosti implementirala automatiziranu

U cilju bolje organizacije rada izvriena je analiza i odabir grade periodi¢nih publikacija u posjedu
Biblioteke, te su safinjene Smjernice za &uvanje i obradu istih, u skladu sa pravnim aktima i iskustvima
drugih ustanova kod nas i u svijetu. U skladu sa zakonom i podzakonskim propisima, te vaZeéim
uredbama i uputstvima u Federaciji Bosne i Hercegovine i Kantonu Sarajevu izraden je Pravilnik o
postupku internog prijavijivanja korupcije i zastiti prijavitelja u JU Biblioteka Sarajeva, zatim donesen
Plan integriteta JU Biblioteka Sarajeva, te izraden Elaborat sigurnosnog plana i procedura za procjene
ugroZenosti | zastitu JU Biblioteka Sarajeva.

i nabavljeni potrebni plugini za kreiranje modernije/dinaminije web stranice Biblioteke koja sada ima

U 2022. godine izvrien je i redizain oficielne web stranice www.bzs.ba, te izraden adekvatan template

4740
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atraktivan, jednostavan | funkcionainiji izgled/dizajn sa bréim ulitavanjem stranica | jednostavnijom
navigacijom.

Nakon viZe od 30 godina Biblioteka je dobila nove prostoriie u koje je premjesteno do tada neuslovno
pozajmno odjeljenje u opéini Movo Sarajevo ul. Paromlinska 44. Premjedtanjem navedenog odjeljenja
na novu lokaciju ~ Paromlinska 35 — i u novoopremljen i renoviran prostor Biblioteka je dobila odjeljenje
koje zadovoljava bibliotetke standarde. Veoma je bitno istadi da je Biblioteka kao zakunac oslobodena
pladania zakupnine prostora. Po preseljenju u nove prostorije, uradena je revizila knjisnog fonda
pozajmnog odjeljenja, a skladu sa ohavezama i pravilima struke, Ravizija je podrazumijevala
sistematiéan pregled biblioteckog fonda radi utvrdivanja njegovog stvarnog stanja i usporedbe stvarnih
jedinica s odgovarajuéim zapisima u inventarnim knjigama i katalozima. Izdvojena je grada koja zbog
o3teCenja nije upotrebljiva, te je otpis iste uraden u skladu sa bibliotetkim standardima o emu je
prethodno donesena odluka od strane Upravnog odbora JU Biblioteka Sarajeva.

Biblioteka Sarajeva je u izvjeStajnom periodu svoje aktivnosti usmijerila i na kvalitetno realiziranie svoie
uloge u drultvy, postujudi Zakon o biblioteZko] djelatnosti i primjenjujudi savremena iskustva iz oblasti
bibliotekarstva. Slufba za rad sa korisnicima bibliote&kih usiuga organizirala je rad sa korisnicima svih
profila kaji se odvija u 16 pozajmnih odjeljenja u Cijem su sklopu jof i Centralna &itaonica, Njemaka
Citaonica | Americki kutak, Svojim Slanovima, pored fonda u slobodnom pristupy, Biblioteka nudi
bibliotefku gradu pohranjenu u specijainim depoima | dostupnu u &taonicama. Takoder, online
elektronske baze podataka, www.bgs.ba | www.cobiss.ba, dostupni su svim korisnicima bibliotefkih
usluga.

Osim rada sa korisnicima u pozajmnim odjeljenfima Biblioteka je bila | mjesto okupljania Iokaine
zajednice uz organiziranje | ponudu razhifith sadriaja: obrazovnih, informatickih, kulturno-zabavnih i sl
Programi su bili pripremijeni prema clljnim grupama: dieca, ornlading, odrashi | oscbe starije fivotne
dobi. U realizaciji kulturnth programa potrebno je spomenuti da je Biblioteka, pored redovnih aktivnosti
koje su se odvijale u pozajmnim adjeljenjima, aktivno utestvovala i u obiljeavanju Nocionolnog dona
svjesnosti o bibliotekame, Danimg medijske i informacijske pismenosti, Danimo BH COBISS-a | slifnim
manifestacijama koje se organiziraju u saradnji sa drugim kulturnim i obrazovnim ustanovams i
institucijama.

U izvieStainom periodu odriavani su kontinuirani_sastanci sa nafelnicima sradskih Ooéina u ciju
unapredenja bibliotetkog poslovanja u tim optinama {nabavka namjenske opreme za bibliote&ka
odjeljenja, nabavka knjiZnog fonds, organizacija programskih aktivnosti...} kao | saradnje u vidu podrike
projektima besplatnih danarina za stanovnike optina. U cilju saradnle sa druzim ustanovama edrfani su
sastanci po razlifitim osnovama: Collegium artisticum {razvo] 1 realizacija specifiCnih programskin
axtiviosti — ltkovne, knjifevne...), Kulturno-sportski i rekreacioni centar lNid¥a {promoviranje bibliotelke
dielatnosti § organiziranje kulturnih manifestacija te direnje kapaciteta biblioteke), Instituty 20 rezvol
miadih KULT {denacija knjifne grade za Biblioteku Sarajeva), Americka ambasado u BiM {realizacijo
tronsfera putem neviadinih organizaciia), Nacionalng | univerzitetska biblioteka BiH {jafanje saradnje 5
krovnom institucijom u oblasti bibliotekarstva i rad na zajednitkim projeldima), Grodsko uprove

{nabavka knjiga).

Kontinuirano i sistematske obrazovania biblintekara kroz struéne skupove, kurseve | seminare bio je
takoder jedan od vainih preduvieta za kvalitetan i uspjedan rad Biblioteke. Possbna painja posvetena
Je obrazovanju i strusom usavriavanju radnika, posebno u segmentima edukacije iz oblasti
bibliotekarstva, informaciiskih naula i informatike. U skiadu s navedenim, potrebno je istadi da su u
2022. godini bibliotekari nafe ustanove dobili vida strufna zvanja, { to: dva wvanja ~ bibliotedki sovjetnik

i tri zvania — vi¥f bibliotekar.

U 2022. godini Biblioteka Sarajevs jo dobila zahvalnice/priznania zs momosiiu bibliotedkih usluga 22
najmiade xovisnike {Univerzitat u Sarajevu) | 2ahvalnicu 22 dozrinos u radu Skole {08, 5ip”).

Povi put v posifedniih 30 godina Biblioteka je oo udla CLaul stematskosn preg za sve
eaposienike ove ustanove,

5/40
11/118



poziva Zavoda za zapodjavanje Kantona Sarajevo.

Kontinuirano su vr¥ene konsultacije | koordinacija s resornim ministarstvom u cilju pobolj§anja i
efikasnosti rada JU Biblioteka Sarajeva. Takoder, uspostavijena je saradnja izmedu Ministarstva za odgo]
i obrazovanje i Biblioteke u okviru mati¢ne djelatnosti za nadzor nad $kolskim i javnim bibliotekama u
Kantonu Sarajevu.

* % %k

I pored svakodnevnih problema s kojima se Biblioteka susreée u svom radu— riedovoljan broj zaposlenih
radnika {u prvom redu bibliotekara), neadekvatni prostori {stanje prostorija/pozajmnih odjeljenja i
depoa Biblioteke generalno nije na zadovoljavajuéem nivou, potevi od loge infrastrukture zgrada u
kojima se nalaze, preko kvadrature/prostora koji nerijetko nije dovoljan za smjestaj bibliotetke grade,
pa do neadekvatnih lokacija —~ posebno odjeljenje na Vratniku i Alipadinom mostu), nedostatna
finansijska sredstava za vece/razvojne projekte i aktivnosti — u 2022, godini su realizirani svi poslovi i
zadaci predvideni godisnjim Planom i programom rada.

lzvje3taj o radu i finansijskom posiovanju u 2022. godini JU Biblioteka Sarajeva napisan je u skladu sa
Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo |
kantonalnih organa ("Sluibene novine Kantona Sarajevo®, 1/23) i obuhvata period od 1.1.2022. do
31.12.2022. godine, a programski poslovi | zadaci sistematizirani su prema vrstama, rokovima pripreme
I nosiocima pripreme, te izradeni na osnovu poslova i 2adataka propisanih Zakonom, podzakonskim i
internim aktima, kao i prema potrebama Biblioteke — bilo da se radi o kontinuiranim poslovima, bilo da
Je rije€ o poslovima i zadacima zapotetim u 2021. &iji je nastavak ili zavrietak planiran u 2022. godini.
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II Normativni dio

n1

Naziv: Uskladivanje Praviinika o radu, Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
poslova i radnih zadataka i Pravilnika o platama i drugim naknadama JU Biblioteka
Saragjeva

Prediagal: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenija, SluZba za pravne poslove

Pravni osnov za donofenje propisa: Zakon o ustanovama (“SluZbeni list BiH", broj 6/92, 8/93 i 13/94),
Zakon o radu F BiH ("SluZbene novine F BiH", broj 26/16 i 89/18)

Organ koji donosi opéi akt: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenija

Rok za izradu opéeg akta: 2022. g.

Organ koji razmatra opéi akt: Sindikalna organizacija, Upravni odbor, Ministarstvo kulture i sporta KS

Kratak sadr¥aj: S obzirom da je u protekiom periodu doslo do izmjena odnosno donoSenja novih
zakona, uredbi i podzakonskih akata u F BiH i Kantonu Sarajevo, te da je u
meduvremenu potpisan i Kolektivni ugovor za dielatnost kulture u Kantonu
Sarajevo broj: 52/19 i 5/20, stekli su se usiovi za pokretanje izmjene/usaglagavanje
Pravilnika o radu, Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji posiova |
radnih zadataka i Praviinika o platama i drugim naknadama JU Biblioteka Sarajeva
sa vaZe€im zakonima, uredbama i ugovorom,

L2
Naziv: Pravilnik o postupku prodaje stalnih sredstava JU Biblioteka Sarajeva
Predlagaé: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja, Sluzba za pravne poslove

Pravni osnov za dono3enje propisa: Zakon o ustanovama (“Sluzbeni list BiH”, broj 6/92, 8/93 i 13/94),
Zakon o radu F BiH ("SluZbene novine F BiH", broj 26/16 i 89/18)

Organ koji donosi opéi akt: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Rok za izradu opéeg akta: 2022. g.

Organ koji razmatra opéi akt: Upravni odbor

Kratak sadriaj: S obzirom da JU Biblioteka Sarajeva u svojim aktima nije imala donesen i usvojen
Pravilnik o postupku prodaje stainih sredstava, bilo je neophodno dono$enje istog
u slutaju eventualne prodaje slufbenog automobila, zbog dotrajalosti i stalnih
kvarova, a kako bi se mogao provesti legalan postupak.

i3

Maziv: Pravilnik o postupku internog prifavijivanja korupcije i zastiti prijavitelia u JU
Biblioteka Sarajeva

Predlagaé: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenia, Stuzba za pravne poslove

Pravni osnov za donoSenje propisa: Zakon o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo
(»SluZbene novine Kantona Sarajevo” broj: 35/22), Zakon o zadtiti li&nih podataka
(»ShuZbeni glasnik BiH”, broj 49/06, 76/11 i 89/11), Zakon o ustanovama (,Slusbeni
list R BiH“, broj 6/92, 8/93 i 13/94)

Organ koji donosi opéi akt: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja

Rok za izradu apteg akta: Decembar 2022. g

Organ koji razmatra opéi akt: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja

Kratak sadriaj: U cilju ispunjavanja, Zakonom o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo
{»SluZbene novine Kantona Sarajevo” broj: 35/22), definiranih obaveza i stvaranja
uslova za provodenje postupka internog prijavljivanja korupcije, neophodno je bilo
dono$enje internog Pravilnika kojim ¢e se urediti nagin prijavijivanja korupcije,
postupanije po zaprimljenim prijavama, razmatranje zaprimijenih prijava korupcije,
obaveza obavjeftavanja osobe koja je prijavila korupciju o poduzetim radnjama,
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zatita lica koja prijavijuju korupciju, te druga pitanja koja se odnose na interno

prijavijivanje korupcije.
.4
Naziv: Pravilnik o javnim nabavkema JU Biblioteka Sarajeva
Prediagaé: JU Biblioteka Sarajeva -~ organ rukovodenja, SluZba za pravne poslove, Sluiba za

ekonomsko-finansijske i opée poslove

Pravnl osnov za dono¥enje propisa: Zakon o javnim nabavkama {,SluZbeni glasnik BiH“ broj 39/15 i
59/22), Zakon o ustanovama (,SluZbeni list R BiH” broj 6/92, 8/93 i 13/94)

Organ koji donosi opél akt: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenija

Rok za izradu op€eg akta: Decembar 2022, g.

Organ koji razmatra opéi akt: Upravni odbor JU Biblioteka Sarajeva

Kratak sadrZaj: S obzirom da je doslo do izmjena i dopuna Zakona o javnim nabavkama {“SluZbeni
glasnik BiH", broj: 39/14 i 59/22), bilo je neophodno donijeti Pravilnik o javnim
nabavkama u JU Biblioteka Sarsjeva, kako bi se isti uskladio sa izmjenama i
dopunama, te kako bi se uredio naéin postupka provodenja javnih nabavki u JU

Biblioteka Sarajeva.
.5
Naziv: Izrada plana integriteta u JU Biblioteka Sarajeva
Prediagaf: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja, SluZba za pravne poslove, Sluiba za

informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Pravni osnov za donolenje propisa: Zakon o prevenciji suzbijanja korupcije u Kantonu Sarajevo
{"SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj 35/22)

Organ koji donosi opéi akt: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Rok za izradu opéeg akta: Decembar 2022. g.

Organ koji razmatra opéi akt: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Plan integriteta je dokument koji predstavija preventivnu antikorupcijsku mieru i
podrazumijeva skup mehanizama kojim se identificiraju aktivnosti | rad podioZni
nepravilnostima, korupciji i kriminalu. Plan integriteta je dokument koji je nastao
kao rezultat samoprocjene izlofenosti ustanove rizicima za nastanak i razvoj
karupcije i rezultira identifikaciji slabih segmenata u radu ustanove i ranjivosti na
razliite oblike korupcije te iznalaZenju metoda koje ée preduprijediti takve radnje.

iL6
Naziv: Smjernice za {uvanje i obradu serijskih publikacijo
Predlagaé: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja, Slufba za nabavku i struénu obradu

bibliotecke grade, SluZba za zavi¢ajnu zbirku i bibliografiju

Pravni osnov za donolenje propisa: Zakon o bibliotetkoj djelatnosti ("Sluibene novine Kantona
Sarajevo", br. 4/99)

Organ koji donasi opéi akt: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Rok za fzradu opéeg akta: 2022. g.

Organ koji razmatra opéi alkt: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja

Kratak sadrZaj: U cilju bolje organizacije rada pristupilo se analizi, odabiru i svrsishodnijoj
organizaciji grade periodi¢nih publikacija koje trajno &uva Biblioteka, te su
sadinjene Smjernice za uvanje i obradu serijskih publikacija, a u skladu sa vaZeéim
propisima, zakonskim aktima Biblioteke i po uzoru na dobre prakse u okruZenju.
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I Tematski dio

L

Naziv: ObiljeZavanje 75 godina roda JU Biblioteka Sarajeva

Nosilac fzrade: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenia, Slufba za rad sa korisnicima, Slu¥ba za
informacijsku djelatnost i digitalizaciju,

Rok za fzradu: Maj 2022. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva ~ argan rukovodenja

Kratak sadriaj: U Multimedijalnom centru Mak je u okviru Dana Kantona Sarajeva 9.5.2022, godine
organiziran svefani skup povodom 75. godidnjice rada JU Biblioteka Sarajeva. Na
obiljeZavanju su prisustvovali brojni gosti | zvanice iz kulturnog i javnog fivots koji
su dugogodiinja podrika radu ove ustanove.
Urudene su Zahvalnice radnicima Biblioteke Sarajeva za dasadaZnje zalaganju u JU
Biblioteka Sarajeva I dugogodiSnjem doprinosu razvoju | unapredenju bibliotefie
djelatnostl; Zahvalnice institucijama/pravnim  subjektima za podriku rada
Biblioteke; te Zahvalnica najaktivnijem korisniku,

5.2

Naziv: Otvaranfe pozajmnog odjeljenja u ul. Paromlinska 35

Nosilzs izrade: JU Biblioteka Sarajeva, Opéina Novo Sarajevo

Rok za izradu: Decembar 2022. g.

Organ kofi razmatra: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenia

Kratak sadriaj: NMakon viSe od 20 godina Biblioteka je dobila nove prostorije u koie je premie$teno
do tada neuslovno pozajmno odjeljenje u opfini Nove Sarajevo ul. Paromiinska 44,
PremjeStanjem navedenog odjeljenja na novu lokaciiu — Paromlinska 35 ~ | o
novoopremijen i renoviran prostor Biblioteka je dobila pozajmno odjelienie koie
zadovoliava bibliotetke standarde. Veoma je bitno istaéi da je Biblioteka kao
zakupac oslobodena platanja zakupnine prostora,

H.3

Maziy; Postavka izloZbe , Sarajevo: rijedju i slikom™ i izrada muitimedijolne prezentacije

Mosilas izrade:; SiuZba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za izradu: Maj 2022. g.

Organ ko razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenia

Kratak sadriaj: U okviru manifestacije “Dani Kantona Sarajevo” u Multimedijainom centru Mak
{Alipadina 6a) je od 2. do 9. maja 2022. godine uprilifena izlozba pod nazivom
“Sarajevo: rijeju | slikom”, a ista je u video formatu objavijena i na Facebooku
YouTube kanalu Biblioteke.

jH.4

Maziv: IzloZbo knjiga NeporaZene — knjige iz fonda Zavidajne zbirke

Hosliac lzrads: Sluzba za zavitajnu zbirku | bibllografiju

Rok za izradu; 2022. 8.

Qrgan koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva —orgen rukovodenia

Hratak sadrial: N3 XX Sajmu knjiga predstavijene su knjige iz fonda Zavifaine hirke, knjige Zena
koje su pisale | objaviiivale tokom opsade Sarajeva 1992-1555.
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LS

Naziv: Automatizacija bibliotelkog poslovanja — nabavka Stampada za reverse i racune

Nosflac izrade: JU Biblioteka Sarajeva

Rok za izradu: 2022. 8.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Uvedeni su namjenski $tampaéi u svim pozajmnim odjeljenjima Biblioteke kako bi
se olak3ao, ubrzao i automatizirao rad s korisnicima u programskom sistemu
COBISS (lzdavanje reversa za knjige i ratuna). Time je JU Biblioteka Sarajeva u
potpunosti implementirala automatiziranu COBISS/Pozajmicu u svim nivoima u
radu s korisnicima.

0.6

Naziv: UCedte u Festival bajke i pripovijedanja za djecu i odrasle u organizaciji UdruZenja
Bajka

Nosilac izrade: Sluzba za rad s korisnicima bibliotetkih usluga, Djefija &itaonica — Radiéeva

Rok za izradu: 2022. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Uded¢e na Festivalu bajka u organizaciji Udrufenja Bajka programom Eitanja bajki
za tlanove djetije &itaonice i djecu predSkoiskog uzrasta a nakon toga realizacija
radionice izrade lutaka za uprizorenje bajki sa Zeljkom Lemez.

nz

Naziv; Ucedée u Festivalu djeéije umjetnosti FEDU

Mosilac izrade: SluZba za rad s korisnicima bibliote&kih usluga, Djetija kuéa

Rok za izradu: 2022. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Festival djecije umjetnosti (FEDU) prvi je internacionalni umjetnicki festival za djecu
u BiH i Regionu. FEDU je festival dramskog, literarnog, muzickog i likovnog
karaktera na kojem se afirmira stvaralastvo za djecu ali i djetije stvaralaitvo. U
Biblioteci je organizovan ,Okrugli sto o savremenoj BH knjifevnosti za djecu i
mlade”.

1.8

Maziv: Nacionalni dan svjesnosti o bibliotekama u BiH

Nosilac izrade: SluZba 2a informacijsku djelatnost i digitalizaclju,

Rok za izradu: 2022, gadine

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrZaj: Obiljeavanje Nacionalnog dana svjesnosti o bibliotekama u Bosni i Hercegovini
2022. na Univerzitetu u Sarajevu se realizira kao nastavak aktivnosti iz projekta
ERASMUS+ Capacity Building in Higher Education (CBHE)} — ,Library Network
Support Services (LNSS): Modernising libraries in Western Balkan countries through
staff development and reforming library services “ {UmreZena biblioteka — slube
podrike: Modernizaclja biblioteka u zemljama Zapadnog Balkana kroz razvoj
osoblja i reformu bibliotetkih usluga). JU Biblioteka Sarajeva je programskim
aktivnostima na pozajmnim odjeljenjima obiljefila ovaj znatajan dogadaj.
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IV Kontinuirani poslovi

v

Naziv: lzvjestaf o radu JU Biblioteka Sarajeva sa finansijskim poslovanjem za 2021. godinu
i Program rada sa finansijskim planom JU Biblioteka Sarajeva za 2022. godiny

Nosifac izrade: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja, Upravni odbor, Nadzorni adbor

Rok za izradu: 2022, g.

Organ koji razmatra: Upravni odbor, Viada Kantona Sarajevo, Skupitina Kantona Sarajevo

Kratak sadriaj: U skladu sa Odlukom o metodologiji izrade i donosenja programa rada i izvieStaja
0 radu Viade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa, pripremljen je prijedlog
lzvjeStaja o radu ustanove sa finansijskim poslovanjem za 2021. godinu, kao i
prijediog Programa rada ustanove sa finansijskim planom za 2022. godinu. Izvje3taj
o radu | Program rada je iskazan kroz: uvodni dio, tematski dio, normativni dio i
kontinuirane poslove, te obaveznim prilozima. isti je usvajila Skupsting Kantona

Sarajevo.

.2

Naziv: Zokazivanje sjednica | priprema materijala za sjednice Upravnog i Nadzornog
odbora

Nasilac izrade: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenija

Rok za izradu: 2022. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Najmanje jednom mjesecno odrZavale su se sjednice Upravnog i Nadzornog odbora
JU Biblioteka Sarajeva.

iv.3

Naziv: Struéno obrazovanje i usavriavanje bibliotekara

Nosilac izvade: JU Biblioteka Sarajeva

Rok za izradu: 2022. 8.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva

Kratak sadriaj: Kontinuirano i sistematsko obrazovanje radnika ~ bibliotekara kroz strutne
skupove, kurseve i seminare bio je takoder jedan od vaZnih preduvjeta za kvalitetan
i uspje3an rad Biblioteke. Posebnu paZnju posvetili smo obrazovanju i struénom
usavriavanju radnika, posebno u segmentima edukacije iz oblasti bibliotekarstva,
informacijskih znanosti i Informatike. U skladu s navedenim, potrebno je ista¢i da
su u 2022, godini bibliotekari nae ustanove dobili su visa strutna Zvanja, i to: dva
zvanja - bibliotetki savjetnik i tri zvanja - vidi bibliotekar.

v4

Naziv: Kontinuirani rad biblioteckih Sluzbi

Nosilac izrade: SluZbe JU Biblioteka Sarajeva

Rok za izradu: 2022. g

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja

Kratak sadrzaj: Kontinuirani poslovi se odnose na redovne poslove i zadatke iz djelokruga rada JU
Biblioteka Sarajeva koji se provode kroz redovan rad bibliote¢kih Slusbi.

& ok &
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IV.5.1
> Sluiba za rad sa korisnicima bibliotetk

ih usluga

SluZba za rad sa korisnicima bibliote¢kih usluga organizira rad sa korisnicima svih uzrasta i struktura koji
se odvifa u pozajmnim odjeljenjima I &itaonicama. Svojim &lanovima, pored fonda u slobodnom pristupu,
nudi i posebno ¢uvanu bibliotetku gradu pohranjenu u specijalnim depoima i dostupnu u &itaonicama.
Bibliotekari i knjinitari prufaju struénu pomo¢ u pronalaZenju odgovarajuée literature za tematske
zahtjeve, referate, maturske, seminarske i studijske radove, pomaZu pri koridtenju kataloga, vrie usluge
rezervacije i daju relevantne informacije o fondovima Biblioteke.

SluZba za rad sa korisnicima biblioteckih usiuga:

Trenutno zaposlen! radnici SluZbe za rad sa korisnicima Shema unutrainje sistematizacije
‘__ __ bibliotetkih usluga o _ JUBiblioteka Sarajeva |
VS5 — voditel] Sluzbe __1 | V55 ~voditelj Slufbe 1
| VSS—-bibliotekar - voditelj odjelienja 10 | vss-bibliotekar ~voditefjodjelienja 19
V5S ~ bibliotekar - voditelj odjeljenja Njematke VS - bibliotekar — voditelj odjeljenja Njematke
&itaonice ' 1 | étaonice 1
V55 ~ bibliotekar — voditel] odjeljenja Ameritki kutak 1 | VSS ~ bibliotekar — voditelj odjeljenja Americkog kutkal

| VSS - bibliotekar - voditel] Djefje &itaonice 1 | VSS—bibliotekar —vocitel; Djefje &taonice 1|

| VSS - bibliotekar — odjeljenje ) 5 | VSS—bibliotekar — odjeljenje 13

| V55 —visi knjiZnitar - odjeljenie 3 | V55— visi knjiZnitar—odjeljenje O

. 58S ~knjiznitar — odjeljenje » 7 | 555~ knjiZnitar - odjeljenje 8

%SSS —knjiZnitar — &itaonica/depo 2 | 555 knjiZniar ~ &itaonica/depo o 2
Ukupno: ——— A ' 49

IV.5.1.1

Naziv: Kontinuirani rad Sluibe

Nosilac izrade: SluZba 2a rad sa korisnicima bibliote&kih usluga

Rok za lzradu: 2022.¢

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:

Voditeljica Slube za rad sa korisnicima bibliote¢kih usluga je u okviru svoje
nadleZnosti svakodnevno obavljala sijedeée poslove: kontinuirani obilazak
pozajmnih odjeljenja i Citaonica, provjera standardiziranih smjernica u radu
bibliotekara | knji2ni€ara sa korisnicima bibliote¢kih usluga; prufanje instrukcija,
pomodi i savjeta za unapredenje rada; planiranje, prediaganje i uéestvovanje u
realizaciji kutturnih i edukativnih programa i manifestacija Biblioteke; koordinacija
rada SluZbe — svakodnevno rieSavanja zahtjeva i potreba pozajmnih odijeljenja,
zamjene | sl; organizacija i planiranje rasporeda zaposlenika Siuibe | radnog
vremena odjeljenja za vrijeme godi$njih odmora; reorganizacija Sluibe u skiadu sa
potrebama i prioritetima posla; aktivno ue¥ée u struénim komisijama JU Biblioteka
Sarajeva; rad na procesima medubibliotetke pozajmice i saradnja sa bibliotekama
u Kantonu Sarajevo, BiH i regiji; medijska promacija Biblioteke i usluga koje ona
nudi i aktivnih projekata na TV kuéama u Kantonu Sarajevo, elektronskim medijima
1 printanim medijima; uceice u treningu Informiranje javnosti i odnosi s medijima u
okviru inicijative Snaga lokalnog (USAID/Local works Capacity Development
Activity); prisustvovanje Savjetovanju u Nacionalnoj i univerzitetskoj biblioteci
Bosne i Hercegovine u organizaciji NUB-a i IZUM-a: "implementacija COBISS i E-CRIS
sistema u univerzitetskim/visokodkolskim i bibliotekama naunih ustanova u Bosni
i Hercegovini”, webinaru ,Drultvene mrefe i biblioteke” u organizaciji
Bibliotekarskog drutva Srbije, online sastanku neformaine mre¥e institucija,
organizacija i pojedinaca aktivnih u oblasti medijske i informacione pismenosti u
organizacifi Regulatorne agencije za komunikacije, prisustvovanje dvodnevnoj
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konferenciji ,Konferencija o medijskoj | informacijskoj pismenosti” u organizaciji
Vijeta Evrope - Ured u Sarajevu i Regulatorne agencije za komunilacije | drugim
edukacijama iz oblasti bibliotekarstva, kulture | umjetnosti, seminarima u
organizaciji Drultva bibliotekara Bosne i Hercegovine, webinarima u organizacifl
IFLA; organizacifa | aktivno ufe3de u edukativno/kreativnim radionicama; ufelce u
realizaciii programa povodom obiljefavanja Nacionalnog dana svjesnosti o
bibliotekama; prafenje i izrada svih vrsta statistickih analiza | izvie$taja za potrebe
Slukbe, Biblioteke i na zahtjeve Ministarstava | opéinskih organa lokalne uprave;
pisanje zahtjeva za finansijsku podriku za JU Biblioteka Sarajeva prema stavkama iz
BudZeta lokalni uprava,

V.5.1.2
Maziv: Edukativne radionice za djecu predikoiskog uzrasta | uéenike osnovnih $kola
Nosilac izrade: StuZba za rad sa korisnicima hiblioteckih usluga

Rok za izradu: 2022, g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenija

Kratalc sadriaj: Stalne mjeselne programske aktivnosti koje imaju za cilj promociju kulture &itanja
medu najmladim korisnicima koje rezultiraju da se djeca odgoje da budu aktivni
&itati i da veoma rano po&nu &itati i razvijati vieltine pismenosti. Ukljuenost djece
u predikolsko obrazovanje je prema brojnim nauZnim dokazima kljug za bolji uspjeh
diece u daljem Zkolovanju. Takoder, Bibliotekari su saradivali | sa uiteljima,
nastavnicima | ostalim strufnim saradnicima osnovnih | srednjih Skola koje su
pripadajuée prema blizini pozajmnog odjeljenja. Bibliotekari su provell kontinuirani
program poufavanja i osposobljavanje ufenika za samostaini rad i poticali kulturu
titanja te radili na promociji informacijske | informati¢ke pismenosti djece | miadih,
%30 i na promociji druétva kulture i znanja.

V.5.13
Nazly: ObifjeZavanje vainijih datuma iz oblasti kulture, knjifevnosti | umjetnosti
MosHac izrade: Siuiba za rad sa korisnicima bibliotedkih usluga

Rok za izrada: 2022. .

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeve — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: ObiljeZavanje vainih datuma iz oblasti kulture, knjifevnosti | umjetnosti kao ¥to su:
Medunarodni dan maternjeg jezika, Medunarodni dan Zena, Svjetski dan
pripovijedanja, Svjetski dan pozoriSta za djecu i miade, Svietski dan poezije,
Medunarodni dan djedije knjige, Dan grada Sarajeva, Svietski dan knjige i autorskih
prava, Medunarodni dan pismenosti, Medunarodni dan demokratijz,
Medunarodni dan mira, Evropski dan jezika, Medunarodni dan nenasilja, Sedmica
madunarodnog obrazovanja, Medunarodni dan ljudskih prava itd.

W.5.1.4

Moz Prerada bibliotetke grode u COBISS-u

Maosilac izrade: SluZba za rad sa korisnicima bibliote&kih usluga

Rok za fzradu: 2022, goding

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenia

Kretok sadrin): U toku 2022, godine na pozajmnim odjeljenjima Trg nezavisnosti, Trg ZAVNOBiH-a,
Djelija kufa, idia | Njematka &taonice ukunno je preradenc 4.020 bibliotalkih
Jjedinica.
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IV5.15

Naziv: Prikaz upisanih korisnika, ostvarenih posjeta i izdatih knjiga - tabelarni pregled

Nosilac izrade: Sluzba za rad sa korisnicima biblioteckih usluga

Rok za izradu: 2022, g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadr¥aj: U toku 2022. godine upisano je 7.670 korisnika. Prikaz upisanih korisnika,
ostvarenih posjeta, izdatih knjiga, posjeta ¢itaonicama i internet klubu predstavijen
je tabelarno:

Tabela 1. Prikaz upisanih korisnika, ostvarenih posjeta, izdatih knjiga, posjeta Eitaonicama

| Brojupisanih korisnika 7670
| Broj posjeta . 97557
| lzdate knjige = s W 103.581
| Posjete itaonicama - o 4,227
| lzdate knjige u Eitaonicama 2364
iV5.1.6
Naziv: Pozajmna odjeljenja Biblioteke Sarajeva - kontinuirani rad

Nostlac izrade: JU Biblioteka Sarajeva, Sluzba za rad sa korisnicima bibliote¢kih usluga

Rok za izradu: 2022. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Pored obavljana poslova iz domena informaciono-referalne djelatnosti bibliotekari
su bill angaZirani i na organizaciji kulturnih sadrZaja i realizaciji dogadaja koje
organizira Biblioteka ili pozajmno odjeljenje:

1} Centraino odjeljenje (Mis Irbina 4)

Tematske izloZzbe knjiga iz bibliotetkog fonda odjeljenja i depoa povodom Dana
zaljubljenih, Prvog dana proljeéa, Dana nezavisnosti Bosne i Hercegovine u okviru
Internacionalnog festivala Sarajevska zima, Dana drfavnosti, Nove godine.

2) Pozajmno odjeljenje Visnjik

Organizirane posjete utenika V i Vil razreda osnovne kole JU Centra za sluSnu i
govornu rehabilitaciju i Sticenika KIU Dom za djecu bez roditeljskog staranja Bjelave
sa odgajateljicom {upoznavanje sa radom biblioteke, zajednitko titanje).

3) Pozajmno odjeljenje Multimedijalni centar Mak

Promocija knjige ,Austrougarski tunel” autora Midhat Ajanovita; obiljeZavanje
Dana Kantona Sarajevo uz sve€ani skup povodom 75. gadiSnjice rada JU Biblioteka
Sarajeva i izloZbu fotografija i razglednica ,Sarajevo: rijedju i slikom”; obiljeZavanje
Medunarodnog dana pisaca u zatvoru u organizaciii PEN Centra Bosne i
Hercegovine.

4) Pozajmno odjeljenje Cumurija

Obiljeiavanje Mjeseca knjige uz posjetu uenika 0.5. ,Mula Mustafa BaSeskija” i
realizaciju interaktivne radionice ,Od ideje do knjige — kako nastaje knjiga?";
obiljeZavanje Nacionalnog dana svjesnosti o bibliotekama u Bosni i Hercegovini uz
promociju knjige autorice Adise Huseinbegovi¢ Muhasilovié; obiljeZavanje Dana
driavnosti Bosne i Hercegovine uz posjetu ufenika 0.5. ,Edhem Mulabdi¢”
obiljeZavanje Medunarodnog dana ljudskih prava uz promociju knjige autorice
Sadate Sahman Skrijelj.
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5) Pozajmno odjeljenje Radiceva

Realizacija redovne programske aktivnosti — &itanje pri¢a i ilustracija procitanog za
djecu predSkolskog uzrasta i ufenike nilih razreda osnovne Zkole; realizacija
radionica na engleskom jezikom za djecu predikolskog uzrasta; organizirane
posjete polaznika Edukativnog centra ,Kreativne zvjezdice” i predskolske ustanove
International Montessori; obiljefavanje manifestacije -, No¢ knjige Harry Pottera”
uz realizacija radionice za djecu pred3kolskog uzrasta i kviza za ufenike osnovnih
Skola na temu Harry Potter; obiljeZavanje Dana ljubavi i Medunarodnog dana jezika
i organizacija radionice ,Bosantica“; u okviru Internacionalnog festivala Sarajevska
zima realizirana je izloZba knjiga iz fonda Biblioteke - ,Moja slikovnica” {historijski
pregled slikovnica); organlzacija Javnog poziva 2a likovni | literarni rad na temu
»Moj svijet, moj novi put” u okviru Internacionalnog Festivala Sarajevska zima;
obiljefavanje Svjetskog dana pripovijedanja uz pripovijedanje bajki i radionicu
filcanija vune za uprizorenje bajki; obiljefavanje Medunarodnog dana djeéije
knjige; posjeta &lanova ,Djedije &itaonice Bubamara“ Internacionainom
sarajevskom sajmu knjiga i uila i drufenje sa bosanskohercegovatkim piscima;
obiljeZavanje Dana grada Sarajeva uz izlofbu slika o Sarajevu 1 &itanje slikovnice
#Carobno putovanje kroz Stari grad” autora Fahrudina Ku€uka; realizacija zavrine
svedanosti za djecu - polaznike Djeéije biblioteke Radi¢eva -, Sretno prvatiéi” (ove
godine 25-ta generacija polaznika Djetije biblioteke je uspjeSno zavrSila program
kreativno/edukativnih radionica); drulenja sa autorima i &itanje prita i bajki za
djecu; obiljefavanje Svjetskog dana jezika sa najmiadim korisnicima Biblioteke;
obiljefavanje Mjeseca knjige sa djecom predskolskog uzrasta i uenicima osnovnih
$kola uz posjetu predskolskih ustanova - ,San” i ,Sretno djetinjstvo” (zajednitko
ditanje i ilustracija) | osnovnih $kola - 03 , VeleSi¢ki heraji”, O3 ,Isak Samokoviija”
{razgovor o radu biblicteke, koliko djeca &itaju | koja je to aktuelna literatura) i O3
«Nafija Sarajli¢” (prilog za u€enilki film o biblioteci i kulturi &tanja); u okviru 8.
Festivala bajki za djecu I odrasle realizacija radionica uprizorenje bajki u JU Centar
kufture | mladih Opéine Centar Sarajevo i pozjamnom odjeljenju uz pricanje bajki i
pravijenje lutki od filcane vune; obiljefavanje Noéi vjestica sa polaznicima Djetije
Litaonice i realizacija pri¢aonica i &itaonica pod maskama; u okviru obitjeZavanja
Nacionalnog dana svjesnosti o bibliotekama za uZenike produfenog boravka Play
school odrfana je radionica ,Biblioteka - kuéa slova - na tragu priti”; posjeta
uenika | razreda 0.3. ,Hasan Kiki¢" s ciljiem upoznavanja institucije kulture —
biblioteke i zanimanja —~ bibliotekar i realizacija kreativna radionica: Muzika,
umjetnost i knjizevnost; posjeta u€enika il, 1l i IV razreda ,Bloom School Sarajevo”
i realizacija edukativne radionice: ,Legende o Sarajevu - pri¢a o Kozijoj €upriji*;
posjeta polaznika predikolske ustanove ,3areni voz” uz realizaciju kreativne
radionice: ,Cudna bi¢a iz bajki“; posjeta polaznika predskolske ustanove Bonum i
realizacija radionice ,Zimska bajka” - zajednitko &itanje bajki i pravijenje
novogodidnjih estitki; posjeta udenika il razreda OS5 ,Safvet beg BaSagic” ~
zajednitko gitanje bajki i pravijenje novogodi¥njih ukrasa; realizacija novogodiZnje
predstave ,Kako je Grini ukrao poklone?“ — uéenici It Gimnazije, &lanovi glumatke
grupe su za &anove biblioteke i Djetije biblioteke Bubamara izveli novogodisnju
predstavu; proslava Dana djetije radosti za najmlade &lanove biblioteke i Djetije
biblioteke Bubamara uz podjelu slikovnica; redovno aZuriranje FB stranice Djeéija
biblioteka Radiceva i Citaonica Bubamara.

6) Pozajmno odjeljenje Otoka
Organizirana posjeta djece predskolske ustanove JU Djeca Sarajeva — Vrti¢ Dunje
(upoznavanje sa radom Biblioteke, zajednicko &itanje).
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7) Pozjamno odjelienje Dobrinja

Organizirane posjete polaznika Udrufenja ,Sinapse”, polaznika predskolske
ustanove JU Djeca Sarajeva ~ vrti¢ “Srecica”, polaznika predskolske ustanove ,Kids
Corner; obiljefavanje Medunarodnog dana pismenosti uz posjetu polaznika
predSkolske ustanove JU Djeca Sarajeva — Vrtié Sredica (realizacija radionice &itanja
- zajednicko Eitanje basni i ilustracija); obilje2avanje Nacionainog dana svjesnosti o
bibliotekama uz posjetu uéenika i-ih razreda 03 ,,Qsman Nuri Had2ié"; obiljeZavanje
Mjeseca knjige uz posjetu polaznika predskolske ustanove ,JU Djeca Sarajeva, vrti¢
“Kadifica” (zajednitko Eitanje i ilustracija basni); povodom obiljefavanja Dana
driavnostl Bosne i Hercegovine organizirana posjeta obrazovne ustanove Kids
Corner.

8) Pozajmno odjeljenje Paromlinska

Revizija bibliotetke grade (sistemski pregled bibliotetkog fonda radi utvrdivanja
njegova stvarnog stanja i usporedbe stvarnih jedinica s odgovarajuéim zapisima u
inventarnim knjigama i katalozima).

8} Pozajmne odjeljenje Trg nezavisnosti

Organizirana posjeta polaznika UdruZenja porodica djece 1 osoba sa potetkodama
u razvoju “Dajte nam Sansu”, uéenika Viil razreda 0.5. ,Diemaludin Caudevi¢”;
realizacija radionice biblioterapije u JU Gerontolo$kom centru povodom Dana Zena;
prerada bibliotecke grade u COBISS-u.

10) Pozajmno odjeljenje DZemola Bijedic¢a
Organizirana posjeta ufenika podrucnih osnovnih $kola {upoznavanje sa radom
Biblioteke, zajednitko itanje).

11) Pozajmno odjeljenje HadZici

Organizirana posjeta polaznika predSkolske ustanove AN-Nur, HadZiéi i realizacija
edukativne radionice sa knjifevnicom za djecu Senkom Bedli¢; obiljeZavanje
Mjeseca knjige uz posjete utenika O3 Had¥i¢i, O3 6. mart i O3 Podruéne Zkole
BinjeZevo kroz kreativne radionice, kvizove znanja iz knjiZevnosti i radionice &itanja
{vi3e od 550 ufenika je posjetilo Biblioteku i aktivno ufestvovalo u obiijeZavanju
Mijeseca knjige); obiljefavanje Nacionalnog dana svjesnosti o bibliotekama uz
realizaciju kreativne radionice , Tkaonica price” sa utenicima O3 HadZiél. Voditeljica
odjeljenja prisustvovala je webinarima: ,Pandemic Effects and Library Directions
(Afrika, America and Europe)” — IFLA; ,Strategic approach to digitisation”- IFLA;
»Bibliometrija | uloga bibliotekara u visoko3kolskim bibliotekama” u organizaciji
Goethe Instituta i Biblioteke UNSA; ,Children’s Literature goes Digital® — FELA i
online predavanju na temu ,,Open Access”, a u sklopu serije predavanja ,Biblioteke
u virtualnom dijalogu — BiH/Njematka®“.

12} Pozajmno odjelienje Vratnik
Organizirana posjeta polaznika edukativnog udrufenja “IGMG Mravko”
(upoznavanije sa radom Biblioteke, zajedniCko €itanje i ilustracija).

13} Pozajmno odjeljenje Trg ZAVNOBiH-a

Organizirane posjete polaznika predikolske ustanove ,Zubor” i preddkolske
ustanove “Djeiji grad”; obiljeZavanje Medunarodnog dana pismenosti uz posietu
polaznika predSkolske ustanove JU Djeca Sarajeva - Vrti¢ ,Vjeverica” i Vrtié
»~Bonum”; prerada bibliotecke grade u COBISS-u.
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14} Pozajmno odjeljenje Hlid?a

Organizirane posjete ulenika “Srednje tehnitke $kole grafitkih tehnologijz, dizajna
i multimedije”, polaznika predikolske ustanove #LuZani”, fanova “Ljetne kole
Svitanje”, ucenika Osme osnovne ¥kole - Sanova Historijske sekcije, ufenika Prva
osnovna 3kola, ufentka IV Gimnazija, polaznika predikolske ustanove IUS, Sanova
bibliotekarske sekcije 0.3, , Treée osnovne kole” - »Miadi bibliotekari” u pratniji
bibliotekara (upoznavanje sa radom Biblioteke, bibliote¢kim fondom);
obiljefavanje Nacionainog dana svjesnosti o bibliotekama; prerada bibliotetke
grade u COBISS-u,

15} Pozajmno odjeljenje Diedija kuca

Organizirana posjeta polaznika Udrulenje “Sinapse”, posjeta uCenika I-ih razreda
0.3. “Viadislav Skari¢”, uleniks 0.5, »Hrasno polaznika predskolskih ustanova
»Amel | Nur®, ;Mala raja“i ,Kids Land“ i realizacija radionice zajednikog &itanja i
Hustracije profitanog; promocija knjige "Djetinjstvo jednog vremena” autorice
Elmire Hela&-Meki&; stalna programska aktivnost ~ realizacija tematskih radionica
u saradnji sa predikolskim ustanovama; obiljefavanje Svijetskog dana knjige i
autorskih prava — organizirana posjeta polaznika ustanove Mozgaonica: realizaciia
igrokaza “Su$ i M u biblioteci” u pozoriinoj sali Djetije kufe; predstavijanje
knjiZnog fonda biblioteke te realizacija likovne radionice; Festival diefije umietnost]
FEDU organizirao je ,Okrugli sto o savremenoj BH knjifevnost! za diecu | mlade”,
Voditel] je bio Mirsad Bedirba$ic a ufesnice prof. hosanskog jezika i knjiZevnosti 0.5,
Grbavica | sa &lanovima literarnih sekcija; obiljefavanie Nacionalnog dana
sviesnosti o bibliotekama sa ufenicima osnovnih %kola; obilie2avanja Mjeseca
knjige uz realizaciju edukativno/kreativnih radionica sa ufenicima osnovnih $kola;
prerada biblioteke grade u COBISS-u; redovno aluriranje £8 stranice Bibfioteko
Djecia kuda.

18} Njemoatka &itoonico

Organizirane posjete ufenika ,Prva Gimnazija Sarajevo”, ufenika Vil razreda Of
"Cengi¢ Vila I" sa profesoricama njemactkog jezika {upoznavanje sa radom
biblioteke 1 uslugama te moguénostima za koriStenje iiterature na njematkom
jeziku kao i Casopisa | audiovizuelnog materijala); prerada | obrada bibliotetke
grade u COBISS-u.

17} Ameritki kutak

Snimanje video lekcija | prakti€nih instrukeija online edukacije programa strufnog
usavriavanja edukatora s kombiniranom instruktivnom nastavom u organizaciji i
realizaciji obrazovnog centar 2a demokratiju i ljudska prava CIVITAS; realizacija
sastanaka Kiuba knjige Bookworm, koji je dio programa konverzacijskog engleskog
{Conversational English Club); realizacija radionica u okviru Internacionalnog
festivala Sarajevska zima; saradnja sa Gymnasium of School of Science and
Technology SS5T; saradnja sa O3 ,Ansks*; obiljefavanje Mjaseca Afrcameritke
kulture uz prezentacije o Afroameritkoj kulturi i znadajnim lifnostima iz njene
historije; saradnja sa Education USA — prezentacija New York University Abu Dhabi,
prezentacija University of Wyoming, NYU Abu Dhabi Univerziteta, prazentaciju o
Vera stipendifama - punoj stipzndifi za bachelor studije na DePauw Univerzitety,
indiana, SAD, prezentaciia Webstar univerztet Viena, organizdirane posiete
uteniks Masrif Schools of Sarajevo, polaznika predikolske ustanove International
Montassor; vlenika Prve gimnazile Sarajevo, ufenita 0.8, Safvet beg Badagid,
udenila Oira7ih Obala sa profesoricarmna oo 2clo inzika, ulenika Opda o0
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gimnazije Katolitkog Skolskog Centra u Sarajevu, ulenika Trece gimnazije Sarajevo,
u€enika JU Srednje ugostiteljsko-turistitke {upoznavanje sa radom Ameritkog
kutka, bazama podataka kojima &lanovi imaju pristup kao i pozajmnim odjeljenjima
Biblioteke Sarajeva, uslovima upisa i bibliote¢kim fondom); izloZba knjiga povodom
Dana nezavisnosti Bosne i Hercegovine; obiljeZavanje Medunarodnog dana fena uz
izioZbu knjiga; organizacija Kursa samoodbrane za fene uz obiljeZavanje Mjeseca
Zenske historije; realizacija radionica iz medijske pismenosti u saradnji sa
Regionalnim timom za informacijsku podrSku i u okviru Speaker programa
Ameritke ambasade; obiljefavanje World Health Day/Svjetski dan zdravija
uz izloibu knjiga; realizacija interaktivne radionice pod nazivom ,Uvod u
poduzetniStvo” iz serijala ,Kako pokrenuti viastiti biznis“; prikazivanje Svjetskog
samita gradanskog obrazovanja u organizaciji Centra za demokraciju i ljudska prava
— CIVITAS putem live streaminga; realizacija radionice o socijalnim mrefama u
organizaciji Education USA; realizacija niza radionica 3D modelinga | printanja
odrZanih u okviru programa Steam Team; predavanje profesorice Melani Cammett
sa Hatvard Univerziteta na temu tolerancije i pomirenija; realizacija osam radionica
OFF 3kole filma koje su realizirane u saradnji sa Omladinskim Film festivalom
Sarajevo; realizacija programske aktivnosti July with Shan and Jessica - interaktivni
program namijenjen srednjo3kolcima (program organizovan uz podriku American
Councils for International Education Bosnia and Herzegovina i volontera iz
Amerike); ,Konferencija koordinatora Ameri&kih kutaka u BiH” - u zajednitkoj
organizacifi Ambasade SAD u BiH i mrefe Ameritkih kutaka; realizacija radionice
“Nutricioniziraj se” sa magistricom nutricionizma i uZesnicom Young Transatlantic
Leadership Innovation Initiative programa u SAD-u; u saradnji sa American Councils
for International Education Bosnia and Herzegovina odrfana prezentacija YES
Bosnia and Herzegovina programa za srednjo3kolce iz Srednje Medicinska kole
Jezero Sarajevo; sastanak sa predstavnicima American Councils for International
Education Bosnia and Herzegovina i YES Abroad ulenicima; prezentacija
Democracy Commision Small Grants — orijentacijska sesija grantova; posjeta i
predavanje Roberta Marklea, $efa Odjela za odnose s javnoScu Ameritke ambasade
u Sarajevu; Nacionalni dan svjesnosti o bibliotekama u Bosni i Hercegovini obiljefen
je posjetom udenika Pete Gimnazije Dobrinja; u saradnji sa American Councils for
International Education Bosnia and Herzegovina i YES Abroad ufenicima u
prostorijama Kutka organizirano je obiljefavanje amerifkog praznika Halloween;
organizirana posjeta ucenika Srednje zubotehnike Skole Sarajevo i realizacija
STEAM prakticne radionice na temu ,Fizika”; posjeta utenika Prve gimnazije i Trece
gimnazije uz predstavijanje rada Kutka i realizacija radionica - medijska pismenost
i fackt-checking, 3D modeliranje i pretraZivanje baza podataka i pretrajivanje
informacija u knjigama iz bibliote¢kog fonda; posjeta uenika Prve gimnazije
odsjeka 2a Informacione tehnologije uz prezentaciju ameri¢kih koled?a na kojima
su studiji za IT i realizacija radionica pretrafivanje baze podataka i 3D modeliranje i
printanje; obilje2avanje Sedmice medunarodnog obrazovanja uz organizaciju dva
dogadaja namijenjena srednjo$kolcima i buduéim studentima; ekipa Balkanske
istraZivaCke mrede BiH u sklopu projekta “Zakoni i {ne)red” organizirala radionicu
za mlade lidere; realizacija predavanja i radionica 3kole astronomije u okviru
STEAM programa, koja se organiziraju u saradnji sa Astronomskim drustvom
ORION; voditeljica Americkog kutka ulestvovala je American Spaces Western
Balkans Workshopy u Zadru (predavanja i interaktivne vjeibe strategijskog
planiranja, digitalnog marketinga, brendiranja i izrade akcionih planova), uéedée u
kursu Upotreba programske opreme COBISS3/Katalogizacija — poletni kurs;
redovno aZuriranje i administriranje FB profila American Corner Sarajevo,
Instagram profila i Linkedin profila.
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iV.5.2
> Slufba z2 zavi€ajnu zbirku i bibliografiju

Slutba za zavitajnu zbirku | bibliografiju u skladu sa Zakonom o bibliotetkoj djelatnosti organizira
Zavitajnu zbirku kae i ostale specifitne kolekcije (stara | rijetka knjiga, spomenitka grada, spomenitka
perlodika, legatii sl.} unutar Biblioteke, zatim samostaino i u saradnji sa ostalim bibliotekama obrazuje,
prikuplja, stru€no obraduje, Cuva | istrafuje zavilajnu zbirku | objavijuje rerultate tih istrafivanja te daje
na kori3tenje biblivtetku gradu u skladu sa Zakonom o bibliotetkoj dielatnosti. Slutha takoder istraZuje
fond Biblioteke te vrdi izradu bibliografija, razli¢itih kataloga i popisa, biltena i ostalih biblioteckih
publikaciia.

Sluiba za zavicajnu zbirku i bibliografiju:

| Trenutne zaposient radnicl Slufbe za zavifainu zbirky | T Shemsa unutr-;g;:je sistematizaciie _
_ i bibliografiju I Ju Biblicteka Sarajeva ;
_VSS$ —voditelj Slutbe 1 | VS —voditelj Sluzbe 1
e S | V55 ~ bibliotekar - bibliograf B 1
L o | VS5 — bibliotekar - za neknjiznu gradu L
| Ukupna: B 1 - 3
5.2.1

Naziv: Nabavka bibliotetke grade

Mosilac zrade: ShiZba za zavifajnu zbirku { hibliografiju

Rok 22 fzradu: 2022, g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrizj: Istrafivanje novih izdanja u 2022. godini, evidentiranje naslova potrebnih za
popunjavanje Zavifajne zbirke; nabavia bibliotefke grade s Zbirku.

.5.2.2

Maziv: Obrada bibliotetke grade

Nosilac lzrade: SluZba 22 zavitajnu zbirku | bibliografiju

Rok za izradu: 2022

Organ koff razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

¥ratak sadriaj; Sve nabavijene publikacile u 2022. godini su katalogizirane, klasificirane i
inventarisane prema valedim standardima za formalnu, strufnu | rafunarsiu
obrady, te su korisnicima dostupne u bazi podatakas putem interneta. Ukupno je
obradeno 358 biblioteékih jedinica.

M.5.2.3
MNaziv: Reparacijo starih knjiga
Mosilac lzrada; Sluiba za zaviajnu zbirku | bibliografiju

Rok 2z izradu: 2022. 8.

Organ koff razmatia: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja

Hratak sadrizh U citju zadtite starih i rijetkih knjiga vr¥ene su redovne popravke knjiga s manjim
fizitkim oftedenjem, dok je dio knjiga 5 vefim o¥tedenjem odvojen
popravku/reparaciju strufnog lica/knjigovesca.

AZurirgnfe elektronskog i lisnog kotologo
das Slufta za zaviCajnu zbirku | bibliografiju
Rk 1z birachy 2022 8.
: Trarmatra; JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja
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Kratak sadriaj: Nastavijeno afuriranje kataloga Zbirke, ujednaavanje elektronskog i lisnog
kataloga, te printanje topografskog kataloga.

iv.5.2.5

Naziv: Predstavijanje Zaviéajne zbirke na internety

Nosilac izrade: SluZba za zavidajnu zbirku i bibliografiju

Rok za izradu: 2022. g

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj: Prezentacija knjiga iz fonda Zavitajne zbirke, kao i novih naslova pristiglih poklonima
ili kupovinom, povecava broj pregleda na drustvenim mreZama i broj tematskih
zahtjeva i koriStenja grade iz fonda Biblioteke,

IV.5.2.6

Naziv: Okrugli sto - Rukopisna grada u zavi¢ajnim fondovima biblioteka {od autografa do
tiposkripta)

Nosilac izrade: SluZba za zaviajnu zbirku i bibliografiju

Rok za izradu: 2022. 8.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Uledée na 8. Okruglom stolu zaviéajnih odjeljenja, u organizaciji Biblioteke ,Vuk
Karadzi¢” u Prijepolju (tema struénog skupa: Rukopisna grada u zavifajnim
fondovima biblioteka (od autografa do tiposkripta). JU Biblioteka Sarajeva
predstavijena radom ,Rukopisi Hasana Kiki¢a“, koji ¢e biti objavlijen u Zborniku
radova sa navedenog skupa.

* k¥

V.53
> Sluiba za nabavku i struénu obradu bibliote&ke grade

SluZba za nabavku i strutnu obradu bibliotetke grade vrdi prijem, sadriajnu i tehnitku obradu svih vrsta
publikacija: $tampanih i elektronskih, monografskih i serijskih, kao i obradu posebnih zbirki (zbirka
muzikalija | audiovizuelne grade, kartografsko-geografska zbirka, likovno-grafitka zbirka, zbirka neknjizne
grade | dokumentacionog materijala). U svom radu Slufba koristi programsku opremu COBISS, &ime
ufestvuje u izgradnji sistema uzajamne katalogizacije biblioteka Bosne i Hercegovine, pri &emu
primjenjuje medunarodne standarde za obradu bibliotetke grade. Sluba takoder permanentno prati
izdavatku produkciju, te na temelju struéne analize i u skladu s vaZedim struénim standardima bira
bibliote¢ku gradu za nabavku.

Sluiba za nabavku i struénu obradu bibliotecke grade:

(monografske publikacije) 1 Mimonografske publikacije}

Trenutno zaposieni radnicl Slulbe za struénu obradu | Shema unutradnje sistematizacije
o bibliotetke grade N JU Biblioteka Sarajeva @~ ]
VSS — voditel] Sluzbe 1  VSS-—voditelj Slufbe e
- VsS - bibliotekar u obradi - nabavka B 1 | VSS—bibliotekar u obradi - nabavka

VSS ~ hibliotekar u obradi - katalogizacijé/ﬁgsiﬁhcija V5SS —~ bibliotekar u obradi - katalogizacija/klasifikacifa

{serijske publikacije) 1 | {serijske publikacije) S
VSS —bibliotekar u obradi-katalog 1 | VS5 - bibliotekar u obradi - katalog

VSS - bibliotekar u obradi - ké-t_a_k;g-izacijaﬁ(ﬁl;;ﬁka'cij; VSS — bibliotekar u obradi - katalogizacija/klasifikacija

""""""" SSS - knjizniCar u obradi - ispisi

588 ,—j{s’?@?éréﬁt arj(avr;i}nmﬁstaggygwmau o 1 | 555 visireferent u javnim ustanovama_ 1
Ukupno: e L A0
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iV5.3.1

Naziv: Nabavka bibliote¢ke grade

Nosllac izrade: Sluzba za nabavku i struénu obradu bibliotetke grade

Rok za izradu: 2022. .

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: BiblioteCka grada u Biblioteku pristize kupovinom, pokionom Ministarstva kulture
Kantona Sarajevo, Fondacije za biblicte¢ku djelatnost, poklonima autora, izdavata
ili gradana, kao i obaveznim primjerkom iz Nacionaine i univerzitetske biblioteke
Bosne i Hercegovine. Biblioteka svoje zbirke, koje osim tradicionaine $tampane
grade ukljufuju i audiovizualnu, multimedijalnu i elektronsku gradu, profilira prema
informacijskim, obrazovnim i kulturnim potrebama korisnika, a u skladu sa
prostornim i finansijskim ogranicenjima.

Prema nacinu nabavke grade fond je nadopunjen sljededim brojem jedinica grade:

NACINNABAVKE | BROJPRIMJERAKA | BROJNASLOVA
' Kupovina | 1.978 742
Poklon | 3.938 2957 B
UKUPNO 5.917 3.699
IV.5.3.2
Naziv: Strucna i tehnicka obrada bibliotetke grade

Nosilac izrade: SluZba za nabavku i struénu obradu biblioteZke grade

Rok za izradu: 2022.8.

Organ koli razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Sluba je krelranjem | preuzimanjem zapisa iz sistema COBISS tokom 2022. godine
lokalnu bibliografsku bazu uvecala za 9.181 jedinicu bibliotetke grade. U uzajamnaj
bazi kreirano je 905, a iz uzajamne u lokalnu bazu preuzeto i korigirano 2.535
bibliografskih zapisa.

Retrospektivna obrada bibliotecke grade

Posliednjih godina Biblioteka je pokrenula retrospektivnu katalogizaciju
konvencionalnih izvora podataka o svojim starijim fondovima. Svrha
rekatalogizacije je pobolj$anje kvalitete usluga Biblioteke osiguranjem informacija
o starijoj gradi putem mreZe kroz lokalne i skupne kataloge kooperativnih sistema.
Pristup podacima je laksi, bri i u€inkovitiji, ubrzava se posudba i medubibliotetka
pozajmica, a ubrzavaju se i olak$avaju radni procesi unutar Biblioteke.
Retrospektivnom preradom Sluzba je preinventarisala 3.526 bibliote&kih jedinicaiz
depoa monografskih publikacija i pozajmnog odjeljenija ilidza.

iv.5.3.3

Maziv: Revizija bibliotetkog fondo

Mosilac izrade: Sluba za nabavku i strugnu obradu bibliotecke grade, Siufba za rad sa korisnicima

Rok za izradu: 2022.g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja

Kratak sadriaj: U 2022. godini provedena je revizija bibliote¢kog fonda u odjeljenju Paromlinska,
nakon Sto je fond ovog pozajmnog odjeljenja iz neuslovnih prostorija premjesten u
novi, adaptirani prostor. Svrha revizije bila je da se utvrdi stanje fonda i uporede
stvarne bibliotetke jedinice s odgovarajucim zapisima u inventarnim knjigama.
Revizijom je ustanovijeno koliko bibliote¢kih jedinica nedostaje. lzdvojena je grada
koja zbog oStecenja nije upotrebljiva, te je otpisiste uraden u skladu sa bibliote#kim
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standardima o ¢emu je prethodno donesena odluka od strane Upravnog odbora JU

Biblioteka Sarajeva.
KRITERUOTPISA [ BROJ JEDINICA |

Ostedene knjige | 1.934

. Knjige koje nedostaju N 139

| Nevradene knjige e o 55

| Ukupno: 2.178

iv.5.34

Naziv: Edukacija i usavr§avanje zaposlenika

Nosilac izrade: SluZba za nabavku i struénu obradu bibliotetke grade, Sluzba za zaviajnu zbirku i
bibliografiju

Rok za izradu: 2022.g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Zaposlenici Sluzbe su tokom 2022. godine bili uklju€eni u rad strukovnih udruZenia,
prisustvovali strufnim skupovima na kojima su imali i izlaganja, pratili struénu
literaturu i saradivali s drugim bibliotekarima, kako bi pratili novosti u svijetu
bibliotekarstva. Takoder, zaposlenici su pohadali i uspje3no prosli kurs "Upotreba
programske opreme COBISS3/Katalogizacija - napredni kurs®, koji je bio uslov da se
pohada i kurs "COBISS3/Fond-serijske publikacije”, &ime su se stekle pretpostavke
za potetak obrade i prerade serijskih publikacija.

LR

iv.5.4
> SluZba za razvoj, matitne poslove i edukaciju

SluZba 2a razvoj, matine poslove | edukaciju aktivno prati savremeni razvoj bibliotetke djelatnosti u
svijetu, inicira i predlaZe primjenu modernih, efikasnih i cjelovitih rje$enja i dostignuéa u ovoj djelatnosti,
zatim podriava sve projekte razvoja i unapredenja biblioteka kao i bibliotecke struke. Takoder, obavlja
poslove iz domena matiénosti, edukacije i stru€nog usavriavanja strunih radnika Javnih i kolskih
biblioteka sa podrucja Kantona Sarajevo, te organizira i priprema stru€ne skupove i simpozije, izdavanje
stru¢nih publikacifa.

Sluzba za razvoj, matiéne poslove i edukaciju:

[ Trenutno ;poﬂem radnici Slu¥be 2a razvo), matifne Shema unutragnje sistematizacije

e _poslove i edukaciju I JU Biblioteka Sarajeva
VSS—voditeljSludbe 1 V55-—voditelSluibe O
i | V55 —bibliotekar za mreZu javnih i Skolskih biblioteka 1

o 558 — knjiZni¢ar - maticna slulba R

Ukupno: . 1] 3

iv5.4.1

Maziv: Struéni nadzor nad radom skolskih biblioteka

Mosilac izrade: Sluzba za razvoj, matiéne poslove i edukaciju

Rok za izradu: 2022. 8.
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja
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Kratak sadrZaj;

IV.5.4.2

Naziv:

Nosllac fzrade:

Rok za izradu:
Organ koji razmatra
Kratak sadrZaj:

N.5.4.3

Naziv:

Nosilac izrade:

Rok za izradu:
Organ koji razmatra
Kratak sadriaj:

IV.5.44
Naziv:

Mosllac Izrade:

Rol za izradu:
Organ koji razmatra
Kratak sadriaj:

U 2022. godini izvrSeni su redovni obilasci biblioteka osnovnih i srednjih $kola
Kantona Sarajevo, kao i obilasci usmjerenog nadzora i nadzora na ,poziv*. lzvrien
je nadzor u sliedecim Skolama: JU Srednja masinska tehni¢ka gkola; JU Srednja $kola
metalskih zanimanja; JU Gradevinsko-geodetska $kola; JU Elektrotehnitka &kola za
energetiky; 03, Silvije Strahimir Kranjevié”; Katoligki tkolski centar— KnjiZnica ,ivo
Andri¢“; 05 ,Hasan Kaimija®; 03 ,3ejh Muhamed ef. HadZijamakovic”; O3
»Mehmedalija Mak Dizdar”; 03 ,Pofali¢i; JU - Elektrotehnitka kola; OF ,Alija
Nametak”; JU SrednjoSkolski centar Vogo$¢a; 03 ,Zahid Barutija*; 0§ ,Mehmed-
beg Kapetanovi¢ Ljubusak”; 03 ,Alija Nametak”; 03 ,Grbavica 11%; 0% ,lzet Sabic”;
03 ,Pofaliéi; JU Cetvrta gimnazija llidZa. U cilju prikupljanja grade za Projekat
Spomenicka grada u bibliotekama Kantona Sarajevo, obavljeni su usmjereni
obilasci sljedecih kola: JU Elektrotehnika kola za energetiku; 03 , Silvije Strahimir
Kranjéevi¢”; 08 ,Pofali¢i*; JU Gimnazija Obala.

Nakon ovih obilazaka sainjeni su svi potrebni izvjeitaji sa struénim nalazima i
prijedlozima za poboljianje rada | daljnja postupanja.

Individuaini rad i konsultacije

SluZba za razvoj, matiéne poslove i edukaciju

2022. g.

: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja

Sluba je intenzivno odravala individuaine konsultacije i zajednitke obuke, a u vezi
sa struénim pitanjima i dilemama bibliotekara. Medu bibliotekarima koji su posjetill
Maticnu sluZbu bilo je pripravnika, kao i iskusnih bibliotekara koji su trebali strugnu
pomoé.

Razvajni poslovi

Slutba za razvoj, matiéne poslove i edukaciju

2022. a.

: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

U cilju bolje organizacije rada donesena je odiuka da se pristupi analizi, odabiru i
svrsishodnijoj organizaciji grade periodi¢nih publikacija koje trajno uva bibiioteka.
U cilju realizacije navedenog, komisijski se pristupilo ovom veoma va#nom poslu te
su satinjene Smjernice za rad, a u skladu sa vaZeéim propisima, zakonskim aktima
Biblioteke i po uzoru na dobre prakse u okruZenju, a sve u skladu sa nadim realnim
moguénostima.

U okviru redovnih poslova edukacije kadrova biblioteke, intenzivno je vréena obuka
za specijaine i specifitne poslove organizacije rada Matitne sluibe, sustinskih
temeljnik poslova, upoznavanja sa vazecom legislativom koja regulira ovu oblast i
10 2a zaposlenika Ustanove za kojeg se predvida da ée biti rasporeden na poslove
Voditelja Matiéne sluzbe.

Okrugli sto — Rukopisna grada u zavi¢ajnim fondovima biblioteka {od autografa do
tiposkripta)

SluZba za razvoj, matiZne postove | edukaciju

2022.8.

: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja

UceS¢e na 8. Okruglom stolu zavi€ajnih odjeljenja, u organizaciji Biblioteke ,Vuk
Karad#i¢” u Prijepolju ({tema strutnog skupa: Rukopisna grada u zaviCajnim
fondovima biblioteka (od autografa do tiposkripta). JU Biblioteka Sarajeva
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predstavijena radom ,Cudesna knjiga Sejh Sa'di Sirazi: Gulistan”, koji ée biti
objavijen u Zborniku radova sa navedenog skupa.

iv5.45

Naziv: internacionaina konferencija bibliotekara u Mostaru — ,Biblioteke za bolje sutra®

Nosilac izrade: SluZba 2a razvoj, matiéne poslove i edukaciju

Rok za izradu: 2022. 8.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja

Kratak sadriaj: UleS¢e na Internacionainoj konferenciji bibliotekara u Mostaru -~ (tema
konferencije: Biblioteke za bolje sutra). JU Biblioteka Sarajeva predstavijena radom
»MatiZna djelatnost u bibliote¢koj struci: Perspektiva [ odriivost”.

IV.5.4.6

Naziv: Ostali postovi

Nosliac lzrade: SluZba za razvoj, mati¢ne poslove i edukaciju

Rok za izradu: 2022. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenija

Kratak sadrZaj: Obavljani su po potrebi | drugi (nespomenuti) poslovi (konsultacije sa strunim
djelatnicima u procesu edukacije, pisanje izvje$taja (mjeseénih, perioditnih i
godi3njih), sastanci Struénog kolegija i sL.).

k%

IVS.5
> SluZba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Sluiba za informacijsku djelatnost i digitolizaciju kontinuirano prati razvoj i primjenu Informacionih
tehnologija i sistema, pruZa informacijske usluge i vi$i slofena pretraZivanja za korisnike putem online
dostupnih obrazaca, te radi na moderniziranju bibliote€kog posiovanja, stvaranju digitalnog repozitorija
i administriranju web stranica Biblioteke. Procesom digitalizacije daje potica] razvoju kreativne industrije
u okviru institucija kulture, upravijanju trajnim arhivima, demokratizaciji pristupa javnom dobru i
podizanju nivoa svijesti o znadaju i potrebi zastite dokumentarnog naslijeda.

Digitalizirana zbirka JU Biblioteka Sarajeva — kolekcija starih i rijetkih knjiga, serijskih publikacija,
dokumenata i druge grade o Sarajevu i Bosni | Hercegovini ~ dostupna je na digital.bgs.ba.

SluZba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju:

Trenutno zaposleni radnici Slufbe za informacljsku | Shema unutr%n}e sistematizacije /
o djelatnost i dizitalizaciju JUBibliotekaSarafeva |
VS5 - vaditelj Slufbe B 1 | VSS - voditelj SluZbe 1
VSS — Vi§i strutni saradnik za informatitko-do-
<........ kumentacionu gradu e mom
VSS — Bibliotekar — digitalizacija 1
- . ' 888 - DTP tehnilar — grafitki / web dizajner 1|
Ukupno: } Y 4
V5.5.1
Maziv: informacijske usluge i tematska pretrafivanja zo korisnike
Nosilac izrade:; Sluiba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za izradu: 2022.g.
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja
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Hratak sadfaj: Sluzba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju je u 2022. godini pruala usluge
sloZenih tematskih pretraivania za kosisnike koji su slali zahtjeve putem oniine
obrazaca | elekironske poste, te dostavijala informacije preko komunikacijskih
kanala za realizaciju svojih informacijskih usluga: web stranice, bibliografske baze
podataka, modul ,Pitajte bibliotekara”i sl.

iv.5.5.2

Maziy: Redizajn web stronice JU Biblioteka Sarajeva {bgs.bu)
Nosilac pripreme:  Slufba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za izradu: Januar-mart 2022, godine

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Zavrieno je planirano kreiranje moderne/dinamitne web stranice Biblioteke koja
ima atraktivan, Jednostavan i funkcionalan izgled/dizajn; brie ugitavanje stranica i
jednostavniju  navigacijy; vife informaciia na poletno] stranicl, kao |
lak3i/organiziraniji pristup istim; vedi broj podataka odnosno metapodataka {$to je
veoma bitno ukoliko se radi o sadriaju sa elekironskim knjigama i digitaliziranom
gradom —1o je uostalom navedeno i u Smijernicama za projekte digitalizacije {IFLA));
optimiziranu pretragu web stranice — SEO (Search Engine Optimisation); i sli¢no.

IV.5.5.3
Maziv: Administracija web stronica Biblioteke {bgs.bu | digital.bgs.bo)
MNaosilac izrads: Stutha 2a informacijsku djelatnost 1 digitalizaciju

Rok za izradu: 2022. 8.

Orgen koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

{ratak sadrial; Ma web stranicama Biblioteke Sarajeva (www.bgs.ba i www.digital.bgs.ba)
posfetiteljima Je omogudeno da na jednom mjestu i 24 sata imaju dostupne sve
relevantne informacije o Biblioteci | prate sva aktueina deSavania, te da putem
online referalnog centra — modul "Pitajte bibliotekara® — ostvaruju elektronsku
komunikaciju sa bibliotekarima. Takoder, korisnicima &2 na raspolaganju
elektronski katalog COBISS i resursi javno dostupne digitalizirane grade Biblioteke
{digital.bgs.ba), kao 1 drugi zanimljivi sadr¥aji i informacije. Sluiba je uizvieStainom
perlodu obavijala sliedede:

1. Administracija web stranica www.bgs.by | www.digitel bgs.ba. Unos podataka,
pisanje tekstova/kreiranje novih &lanaka, obrada fotografija iizrada foto galerija...,
stranica/linkova, te stalno afuriranje sadriaja.

2. Unos metapodataka i SEO optimizacija web stranice,

3. AZuriranje aktiviranth plugina na domeni bgs.ba i subdomeni digital.bgs.ba.
4. lzrada sigurnosnih kopija baze podataka i cjelokupnog sadriaja web stranica.
5. Administracija e-mail adresa.

6. Statistike posjeta web stranici {(izvor: Advanced Web Statistics 7.4):
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Tabela 1. Mjeselne statistike web stranice bgs.ba za 2022. godinu

R e e~
. dan2o22 | 1639 || 2004 j 20783 |
§ Feb2022 || 548 [ e 1 2022
L Mer2o2 || 1887 I 2455 | "se2ss
| apr2022 | 2100 | 28 -
L Mai202 | 2111 i 2824 |  26.888 _,.]\
| wm222 | 2% I  3.424 | 2103 |
[ w22 [ L7 L 2727 I 28139 |
[ aug202 | 2009 . 290 I gm0 |
______ Sep 2022 | 2.094 i 2979 || 22.899 |
| om202z [ 2.335 [ 3314 | 26.785 |
Nov 2022 [ 2422 3481 | 3283 |
. Dec202 2409 | 31, | 3007 |
UkuNo [ 24.306 i 32.961 [ 316880 |
5 Tabela2 Mjesecne statistike web stranice digital. bgs bazaZOZZ gogl_qy_m o
;m_, Mjesec wu__f '!(er:m: :‘:ﬁ:‘: ’ g Ukupan brof posjeta iUknpafa ::::‘;pl::gledanihg
| mnze2 | s T e 20831
{ Feb2022 | 798 r ss0 | 17812 |
_ Mar2022 . 821 1.016 T 1sem2 |
{  Apr2o2 I aass T i 16108 |
T Tmmj2022 | 1.058 T 1.420 18.791 |
. un202 wo0s [ 131 i 17979 |
| 2022 948 I 1343 | issse |
 Awg2022 | iass | 1.788 } 23803 |
_ spn | o N
| _owam2 | o8 I vao 1903 |
| movzozz || 1oes | 138 | 19928
" Dec2022 | 1909 I zue 20.182
| ukueNo | 12768 16406 | 228808 |
IV.5.5.4
Naziv: Digitalizacija stare i rijetke knjige, dokumenata i druge grade
Mosilac izrade: Sluzba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za izradu:

2022.8.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrZaj:

S ciljem povecanja slobodnog pristupa kulturnoj ba$tini kao i sistematskoj zastititi i
standardiziranoj i trajnoj pohrani grade u digitainom obliku, Sluba za informacijsku
djelatnost i digitalizaciju je uspostavila informacijsko-komunikacijski sistem i
centraini repozitorij koji omogucava jedinstven pristup i koristenje digitalizirane
grade gradanima, naufnim radnicima, studentima, poslovnim subjektima te
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zajednici arhiva, biblioteka | muzeja, a koriftenje digitalne kulturne bastine poticat
¢e se u podrutjima nauke, obrazovanja i turizma, Slulba za informacijsku djelatnost
i digitalizaciju je u izvieStajnom periodu izvriila digitalizaciju | upload 36 publikacija.

iV.5,5.5

Maziv: Prezentacija digitalizirane zbirke JU Biblioteko Sarajeva no dristvenim mrefama

Hosilac izrade: Slufba za informacijsku djelatnost | digitalizaciju

Rok za izradu: 2022. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva -~ organ rukovodenia

Hratak sadriaj: Sluzba za informacijsku djelatnost je, u cilju popularizacije Biblicteke, sve
relevantne i zanimljive informacije kreirala | prezentirala putem drudtvenih mre¥a
{Facebook). Ukupno: cca. 200 objava

V556
Maziv: Aduriranje oficijelne Facebook, Twitter | YouTube stranice Biblioteke Sarajeva
Mosilac izrade: Stuzba za informacijsku djglatnost i digitalizaciju

Hok za izradu: 2022. 8.

Organ kojl razmatra: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja

Hratak sadriaj: Sluiba za informacijsku djelatnost je, u cilju popularizaciie Biblioteke, sve
relevantne i zanimijive informacije kreirala i prezentirala putem druftvenih mrela
{Facebook, Twitter i YouTube). Ukupno: cca. 845 objava

Shka 1. Grafitki prikaz rasta broja pratilaca Facebook stranice JU Biblioteka Sarajeva u 2022, godini {sa
podetnih 1.230 u januaru do 3.300 pratilaca u decembru 2022)

tJkupan broj pratilaca stranice: 3.300

IV.5.5.7
Naziv: Izrada bar kodova i ID &lanskih kartica
Nosilac izrade: SluZba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za izradu: 2022.g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Kontinuirano su izradivani bar kodovi i Elanske kartice za nove &anove Biblioteke,
kao | zamjenske ¢lanske kartice korisnicima.
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M558

Maziv:

Nosilac izrade:
Rok za fzradu:

Desktop publishing (DTP} / grafi¢ki dizajn
Sluzha za informacijsku djelatnost i digitalizaciju
2022, g.

Organ koji razmatra: jU Biblioteks Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:

559
PMaziv:

Nosilac izrade:
Rok za izradu:

U periodu jenuarjuni 2022. godine, Sluiba za informacijsku djelatnost i
digitalizaciju je dizajnirala identifikacijske akreditaciie, reklamne materijale za
potrebe obiljefavanja 75. godiSnjice iU Biblioteka Sarajeva (afifs; plakati;
bookrnarkeri; reklamna olovka, 3olja i sL.). U novembru 2022, godine uraden je novi
dizajn &lanske kartice Biblioteke koje e biti u primjeni od marta 2022, godine.
Takoder, dizajnirani su i pripremijeni za Stampu slike | natpisi koji su Stampani na
0wV folljama | postavijeni na portale Zetiri pozajmna odielienja.

Administracija u informacionom sistemu e-nabaevke ~ Agenciia zo javne nabavke
{ejn.gov.ba}

Sluiba za informacijsku dielatnost i digitalizaciju

2022, ¢

Organ koji rexmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenija

Kralak sadviaj:

5510
Mazhr

Nostiac irrade:
Rok za izrady:

Osim na web stranici Biblioteke Sarajeva {javne nabavke Kantona Sarajevo),
podatke o javnoj nabavei Slufba kontinuirano unosi | na portal Agencije za javne
nabavke BiH {ejn.gov.ba). U skladu sa flanom 92. stav {3) talka e) Zakona o javrim
nabavkama {"SluZbeni glasnik BiH", broj: 39/14) nadieinost Agenciie za javne
nabavke BIH je uspostavijanje sistema za pradenje posiupaks kojeg provode
ugevorni organi za nabavku robe, usluga | radova.

Administrator | korisnik web oplikecije za unos podataka v Registar imenovanih,
Registar zaposlenih lica | Registar juvnih nohaovki Uredg 20 borbu protiv korupcije i
upravijanje kvalitetom KS

SluZba za informaciisku djelatnost i digitalizaciju

2022. 8.

Organ kojl razmatra; JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:

Kao imenovani administrator i korisnik web aplikacije za unos podataka u postojefe
Registre, a prema uputama Ureda za borbu protiv korupcije | upravijanje kvalitetom
Kantona Sarajevo, wrSen je blagovremeni elektronski unos javnih nabavii
{skenirana, obradena i elektronski unesens sva dokumentaciia: Qdluka ©
pokretanju javne nabavke; Zahtjey za dostavu ponude; Ponuda/Predratun; Odluka
o prihvatanju ponude; Ugovor..) u sistem u skladu sa Odlukom o registru
imenovanih fica u KS {,Slulbene novine K$*, br. 23/19), Odiukom o Registru
zapostenih u javnom sektoru {,Slufbene novine 5%, br. 09/19, 23/19) 1 Odiukom o
registru podataka o javnim nabavkama kole provode institucije &l je osnival
Kanton Sarajevo {,Slufbene novine K57, br. 6/21). Takoder, a u skladu sa izmjenom
Praviinika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mijeste, dostavijen je
afurirani obrazac sz podacima zaposlenih u JU Biblioteka Sarajeva. Za svaku
nabavku skenirana je i uploadovena sva pratefa dokumentacia: Odiuke o

Zaktisvl o0 conudo | ponude, | rononi Odluke o prihvatandy,
Ugovori...
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V.s.5.11

Naziv: Strucni kolegij JU Biblioteka Sarajeva

Nosilac izrade: Sluiba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za zradu: 2022.g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadr¥aj: Vaoditelj SluZbe za informacijsku djelatnost i digitalizaciju prisustvovao je svim
sastancima Strugnog koleglja JU Biblioteka Sarajeva.

fV.5.5.12

Naziv: Prisustvo na obuci: "lzrada planova integriteta u javnim institucijoma u Kantonu
Sorajevo Modul Il - elektronski plan integriteta”

Nosilac izrade: SluZba za pravne poslove, Slu¥ba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok 23 izradu: Novembar 2022. g,

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Prisustvo na obuci: "lzrada planova integriteta u javnim institucijama u Kantonu
Sarajevo Modul Il — elektronski plan integriteta®, koja je odrfana 16.11.2022.
godine,

iV.5.5.13

Naziv: Prisustvo seminaru: “Planiranje javnih nabavki u 2023. godini postupci nabavki
male vrijednosti ugovori | izmjene ugovora u javnim nabavkama®

Nosilac izrade: SluZba za pravne poslove, SluZba za informacijsku djelatnost | digitailzaciju

Rok za izradu: Novembar 2022. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Prisustvo seminaru: “Planiranje javnih nabavki u 2023. godini postupci nabavki
male vrijednosti ugovori i izmjene ugovora u javnim nabavkama®, koji je odrZan
23.11.2022, godine.

I.5.5.14

Naziv: Prisustvo na Savjetovanju: Implementacija COBISS | E-CRIS sistemg u
univerzitetskim i bibliotekama naucnih ustanova u BiH

Nosilac izrade: Slu¥ba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za izradu: April 2022. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Nacionalna i univerzitetska biblioteka BiH i Institut informacijskih znanosti u
Mariboru u saradnji s Federalnim ministarstvom obrazovanja i uz aktivau podriku
Univerziteta u Sarajevu organizirali su Savjetovanje Implementacija COBISS i E-CRIS
sistema u univerzitetskim/visokoskolskim i bibliotekama nauénih ustanova u Bosnl
I Hercegovini. Savietovanje je odriano 7. aprila 2022. godine u Nacionalnoj i
univerzitetskoj biblioteci Bosne | Hercegovine, uz prisustvo velikog broja
bibliotekara i bibliotetkih djelatnika, te predstavnika univerzitetskih/sveucilignih
biblioteka/knjiznica | predstavnika akademske zajednice. OdrZane su dvije sesije u
kojim su predstavijene Osnove COBISS sistema | Mobilna aplikacija mCOBISS; Nova
verzija E-CRIS; i Digitaini repozitorij dCOBISS.

IV.5.5.15

Naziv: Online prisustvo no COBISS konferenciji 2022.

Nosilac izrade: Slufba za informacijsku djelatnost i digitalizaclju

Rok za izradu: Oktobar 2022. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: 23. COBISS konferencija u Mariboru odrzala se pod sloganom “Zajedno, jaamo
povjerenje u nauku i razvoj” i trajala je dva dana (19. i 20. oktobar 2022), a pracenje
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je bilo omoguéeno i online. Na Konferenciji je predstavlieno nekoliko zanimljivih
tema iz razliCitih oblasti nauke, od bibliotekarstva do superratunarstva. Pored
centralne teme, predstavijene su i inovacije u COBISS sistemu a Konferencija je bila
i prilika da se razgovara o idejama i zajedni¢kim planovima u buduénosti.

IV.5.5.16

Naziv: Prisustvo na Konferenciji o medijskoj i informacijskoj pismenosti

Nosilac izrade: JU Biblioteka Sarajeva, Slufba za rad sa korisnicima, Sluiba za informacijsku
djelatnost i digitalizaciju

Rok za izradu: Oktobar 2022, g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Regulatorna agencija za komunikacije, u saradnji sa Kancelarijom Vijeéa Evrope,
organizirala je dvodnevnu ,Konferenciju o medijskoj i informacijskoj pismenosti*
(25. 126.10.2022), u okviru kampanje ,Dani medijske i informacijske pismenosti u
Bosni i Hercegovini“, uz ufe$¢e organizacija i institucija aktivnih u oblasti medijske
i informacijske pismenosti.

IV5.5.17

Naziv: Izrada strategije / akcionog plana razvojo medijske i informacijske pismenosti JU
Biblioteka Sarajeva

Nosilac izrade: JU Biblioteka Sarajeva, SluZba za rad sa korisnicima, Sluiba za informacijsku
djelatnost i digitalizaciju

Rok za izradu: Novembar 2022, g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja

Kratak sadriaj: lzrada strategije / akcionog plana izradena je prema "Strategiji razvoja medijske i
informacijske pismenosti u oblasti obrazovanja u KS", u koju se ukljudilo i
Ministarstvo kulture i sporta KS kao i Biblloteka Sarajeva koja ¢e, pored ostalog,
raditi i na: Podizanju razine svih vrsta pismenosti i poticanju &itanja (cjelofivotno
ufenje); Profesionalnom obutavanju bibliotekara / informacijskih struénjaka
usmjerenom na obrazovanje iz oblasti medijske i informacijske pismenosti;
Programskim aktivnostima u Biblioteci Sarajeva, namijenjenim svim starosnim
uzrastima/grupacijama, zasnovanim na edukaciji i sticanju vjeftina iz oblasti
medijske i informacijske pismenosti; Iskoritavanjem prednosti savremenih
informacijskih i komunikacijskih tehnologija i i,

fu.5.5.18

Naziv: Ucesce na konferenciji / savjetovanju o BUDUCNOST!I OBRAZOVANJA: Strategija i
akcioni plan medijske I informacijske pismenosti u Kantonu Sargjevo.

Nosilac izrade: JU Biblioteka Sarajeva, Sluba za rad sa korisnicima, Sluba za informacijsku
djelatnost i digitalizaciju

Rok za izradu: Decembar 2022,

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Fokus Savjetovanja bio je na znakaju procesa uvodenja medijske i informacijske
pismenosti u Kantonu Sarajevo na strateski, odréiv i izvodiv natin. Strategija razvoja
medijske i informacijske pismenosti u oblasti obrazovanja u Kantonu Sarajevo
{2022) kao intervencija u oblasti obrazovanja usmjerena je na unapredenje
obrazovanja i utvrdivanje prioriteta kao putokazu za sveukupni razvoj medijske i
informacijske pismenosti u Kantonu Sarajevo i Bosni | Hercegovini. Strategijom i
pripadajuim Akcionim planom se utvrduiju ciljevi i prioriteti razvoja MIP-a u KS-u,
nadin njihova ostvarivanja, finansijski i institucionalni okvir za implementaciju,
monitoring, evaluacija i izvieStavanje. Kljuénu ulogu razvoja i implementacije MiP-
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.5.5.19
Naziv:

Mosilac izrade:
Rok za tzradu:

a trebale bi imati bibliotekari u osnovnim i srednjim $kolama, na fakultetima, te
Biblioteka Sarajeva.

Saradnja su PEN Centrom BiH
SluZba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju, Sluiba za rad sa korisnicima
2022. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja

Kratak sadriaj:

.5.5.20
Naziv:
Nosilac izrade:

Rok za izradu;

Koordinacija u organizaciji susreta Tematskog Citalatkog kiuba PEN Centra BiM; te
koordinacija u organizaciji obiljefavanja ,Medunarodnog dana plsaca u zatvoru®.
Uesnici skupa bili su knjiZevnici, danovi udruZenja,

Programi su realizirani u Multimedijalnom centru Mak.

Izrada projekta: , Dan JU Biblioteka Sarajeva — 75 godina Biblioteke”

U Biblioteka Sarajeva — organ rukovedenia, Sluzba za rad sa korisnicima, Sufbaza
informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Januar-mart 2022.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:

5,521
faziv:

Nosilac izrade:
Aol za {zradu;

Pripremljen je i realiziran projekat obiljefavanja Dana JU Biblioteka Sarajeva koji se
organizirao u vrijeme trajanja manifestacije Dani Kantona Sarajevo. Projeltom su
reslizirane sljedeée aktivnosti: 1. Priprema prostora u Multimedijalnom centru
Mak; 2. {zrada | Stampanje plakata i drugog informativnog / reldarmnog materijala
Biblioteke; 3. Obracanje Ministra kulture i sporta KS, direktorice JU Biblioteka
Sarajeva | eminentnth strugnjaka iz oblasti bibliotekarstva | informacijskih nauka; 4.
Dodjela zahvalnica i priznanja relevantnim institucijama koje su godinamaz
pomagale, podriavale | promovirale rad nade ustanove; 5. Dodiela zahvalnica |
priznanja bibliotetkim radnicima u ustanovi; 6. Ketering,

Ostali posfovi
StuZba za informacijsku djelatnost | digitalizaciju
2022, godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovedenja

Kratal sadriaj;

Obavljani su prema potrebi i drugi {nespomenuti) posiovi po nalogu Direktora
{pisanje/izrada projekata); elektronska korespondencija sa korisnicima | poslovnim
partnerima Biblioteke; pisanje slufbenih dopisa i pisama, pisanje izvieSiaja o radui
programa rada, popunjavanje razlifith formulara; popunjavanje | arhiviranje
dokumenata; prisustvo na sastanku u Zovodu za zaposijovanje KS; Sastanak u Viadi
S na temu lzrade Strategije razvoja kulture XS za period 2022-2027; sastanak sa
predstavnicima Nocionolne | univerzitetske biblioteke BiH {lalanje saradnje s
krovnom instituciiom u oblasti bibliotekarstva i rad na zajednidkim projektimal;
sastanak sa predstavnicima Collegium artisticuma {razvo] i realizacils specifiénih
programskih aktivnosti — likovne, knjitevne..); sastanak sa predstavnicima Centro
20 kulturu | sport opéine liidZa {promoviranje bibliotedke djelatnosti i organiziranje
kulturnth  manifestacija te &irenje kapaciteta hiblioteke); Sastanak sa
predstavnicima Centro zo savremenu umjetnost; i st}

I h
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V5.6

» Sluiba za pravne poslove

Slutba za pravne posiove obavlja sve pravne poslove i obezbjeduje pretpostavke za rad ostalih slugbl.
Sluba obavija i organizira i druge poslove u skladu sa potrebama i interesima Biblioteke kao i zahtjevima
Upravnog odbora i Osnivaa.

StuZba za pravne poslove:
. | Shema unutragnje sistematizacije |
_Trenutno zaposlem_ raf!_n_lci SluZbe za pravne posiove . " 1U Biblioteka Sarajeva ME
VSS —voditelj SluZbe za pravne posiove _ 1 | VSS—voditelj Slufbe za pravne poslove 1
| VSS - StruZni saradnik za pravne posliove V85 -Strutni saradnik za pravne poslove 1
 Ukupno: _ 1] 2
V5.6.1
Naziv; Kontinuirani poslovi u okviru nadleZnosti SluZbe
Nosilac Izrade: SluZba 2a pravne poslove

Rok xza izradu: 2022.g.

Pravni osnov: Zakon o upravnom postupku {"Sl. glasnik BiH", broj 29/2002, 12/2004, 88/2007,
93/2009, 41/2013 i 53/2016), Kolektivni ugovora za djelatnost kulture u Kantonu
Sarajevo ("SluZbene novine KS”, broj 52/19 i 5/20), Pravilnik o platama i drugim
naknadama u JU ,Biblioteka Sarajeva” (broj 01-1-686/22 od 30.5.2022. godine),
Pravila JU Biblioteka Sarajeva, Zakon o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu
Sarajevo {,Sluibene novine Kantona Sarajevo” broj 35/22, 44/22), Pravilnik o
postupku internog prijavijivanja korupcije | zadtiti prijavitelja korupcije JU
#Biblioteka Sarajeva” (broj 01-1- od 2.12.2022. godine), Zakon o ustanovama
{SluZbeni list R BiH broj 6/92, 8/93 i 13/94), Poslovnik o radu Upravnog odbora JU
"Biblioteka Sarajeva" broj 01-1-1035/21 od 13.9.2021. godine

Organ koji razmatra: Upravni odbor, JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: SluZba za pravne posiove u okviru svoje nadlefnosti uradila je sve pravne,
kadrovske, administrativno-tehni¢ke poslove. Takoder, uradene su odiuke, rjeSenja,
izvjestaji, potvrde, zahtjevi, molbe, dopisi prema drugim institucijama, zapisnici sa
Upravnog odbora Biblioteke, kao i svi drugi poslovi vezani za SluZbu za pravne

poslove

IV.5.6.2

Naziv: Provodenje kompletne procedure prema Zakonu o javnim nabavkama za 2022,
godinu

Naosilac izrade: SluZba za pravne poslove

Rok za izradu: 2022.g.

Pravni osnov: Zakon o javnim nabavkama (,,Sluzbeni glasnik BiH" broj 39/15 i 59/22})

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Provodenje kompletne procedure prema Zakonu o javnim nabavkama za 2022.
godinu, i to: Pokretanje postupka javne nabavke usluga nadzornih alarmnih sistema,
usluga kolektivnog osiguranje, usluga popravka i odriavanja siuibenog vozila,
usluga programiranja paketa programske podrike (softverskih paketa) i hosting web
stranice, usluga deratizacije i dezinsekcije, usluga popravka i odrZavanja vatrogasnih
aparata i hidrantske mrefe, usluga popravka, odrfavanja i srodne usluge za
personalne rafunare i kancelarijsku opremu, telekomunikacije i audiovizuelnu
opremu, usluge popravka i odrfavanja alarmnih sistema, nabavka bezolovnog
benzina, nabavka mobilnog telefona, usluga obrazovanja miadih, nabavka

32/40
38/118



kancelarijskog materijala, usluga Stampanja i s tim povezane usluge, nabavka
ratunara sa posebnom konfiguracijom, usluga osiguranja imovine, usluga
marketinga sa Americki kutak, usluga obrazovanja i osposobljavanja u Ameri¢kom
kutku, nabavka knjiga (knjifevna djela), nabavka tonera za printere, nabavka
termalnih traka za printere, nabavka opreme za automatizaciju biblioteke, nabavka
higijenskog materijala, usluga izrade promotivnog materijala, usluga fotogravure,
usluga kateringa, nabavka radunarske opreme, nabavka materijala za odriavanje
sanitarija, nabavka knjiga, bro3ura i srodnih proizvoda, usluga osiguranje vozila,
usluga tehnitkog pregleda, usluga strunog usavriavanja radnika iz oblasti
raunovodstva 1 finansija, nabavka sredstava 2a odriavanje i &i¥¢enje prostorija,
nabavka radijske, televizijske, komunikacijske i srodne opreme, nabavka publikacija,
nabavka elektriénih strojeva, aparata i potrodnog materijala, rasvjeta, usluga
popravka i odrfavanja plinskih naprava, nabavka knjiga, brosura i ietaka, usluga
strutnog usavrSavanja iz oblasti Javna preduzeéa i javne ustanove: Aktuelna
problematika, usluga struénog usavriavanja iz oblasti Javnih nabavki ~ planiranje
javnih nabavki u 2023. godini, usluga popravka i odriavanja vozila, nabavka
materijala za gradevinske radove na posiovnim 2gradama, nabavka slika {priznanja),
nabavka razlititih proizvoda za dekoraciju, nabavka aparata za domadinstvo, usiuga
strutnog usavr¥avanja — webinar, nabavka raznih prehrambenih proizvoda, usluga
izvodenja gradevinskih radova/adaptacija u odjeljenju Amerieki kutak, nabavka
novina, stru¢nih fasopisa, periodi¢nih publikacija i &asopisa, usluga sistematskog
pregleda zaposlenika, usluga izrade procjene ugrofenosti | elaborate zaltite za 16
pozajmnih odjeljenja, usluga predprinta ID &anskih kartica, nabavka robe —
elektriina 3lajferica za drvene povrdine, usluga pregleda i zamjene vatrogasnih
aparata i hidrantske mrefe, nabavka knjiga i periodi&nih publikacija, usluga nabavke
izvodenja molersko-zanatskih radova u odjeljenju AmeriZki kutak, nabavka
namjestaja za biblioteku/police.

iV.5.6.3

Naziv: Plan koristenja godi$njih odmora za radnike za 2022. godinu | RjeSenja o koristenju
godisnjth odmora

Nosilac Izrade: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja, Sluiba za pravne poslove

Rok za izradu: 2022. 8.

Pravni osnov: Zakon o radu ("SluZbene novine F BiH", broj 26/16 i 89/18), Pravilnik o rady JU
Biblioteka Sarajeva {broj 01-1-682/22), Kolektivni ugovor 2a djelatnost kulture u
Kantonu Sarajevo (broj 52/19 i 5/20)

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Uraden plan koriStenja godiSnjih odmora za radnike za 2022. godiny; takoder
uradena pojedinatna rjeSenja za radnike koji su stekli pravo na koriStenje godiinjeg
odmora u kalendarskoj godini.

IV.5.6.4

Naziv: Sjednice Upravnog odbora

Nosilac izrade: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja, Slufba za ekonomsko-finansijske i opce
poslove, Slu#ba za pravne poslove

Rok za izradu: 2022. g.

Pravni osnow: Pravila JU ,Biblioteka Sarajeva” (broj: 04-19/08. i 04-07/13), Poslovnik o radu
Upravnog odbora JU ,Biblioteka Sarajeva” (broj 01-1-1035/21 od 13.9.2021.
godine)

Organ koji razmatra; JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Zakazivanje sjednica i priprema materijala za sjednice Upravnog odbora, uradeni

su zapisnici, odluke i zaklju¢ci Upravnog odbora. U 2022, godini odriano je ukupno
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13 sjednica, od toga jedna (1) elektronska sjednica

IV5.6.5

Naziy: Ugovori o radu, ugovori o djelu, odluke i rjeSenja za radnike JU Biblioteka Sarajeva
Nosilac izrade: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja, Slusba za pravne posiove

Rok 2a izradu: 2022. g.

Pravnl osnov: Zakon o radu (“Slufbene novine F BiH”, broj: 26/16 i 89/18), Pravilnik o radu U

Biblioteka Sarajeva (broj: 01-1-682/22), Pravilnik o unutra¥njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta u JU Biblioteka Sarajeva (broj 01-1-684/22), Pravilnik o
platama i drugim naknadama u JU Biblioteka Sarajeva (broj: 01-1-686/22),
Kolektivni ugovor za djelatnost kulture u Kantonu Sarajevo {“Slufbene novine KS”,
br. 52/19 i 5/20), Ugovor o sufinansiranju zapodljavanja “50+", Ugovor o
sufinansiranju zapo3ljavanja tesko upoéljivih kategorija nezaposlenih osoba, broj
02-04-10691-41/22 od 17.03.2022. godine, Ugovor o sufinansiranju zapo&ljavanja
pripravnika VSS kod poslodavea iz javnog sektora, broj: 04/1-34099-V$S1S/22 od
31.05.2022. godine

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:

v.5.7

Uradeni su ugovori za prijem pripravnika na odredeno vrijeme preko Zavoda za
zapodlfavanje Kantona Sarajeve (tri pripravnika); uraden ugovor za prijem
Bibliotekara ~ odjeljenje i voditelja Slufbe za pravne poslove, preko Zavoda za
zaposljavanje Kantona Sarajevo (dvije zaposlenice); uradene Odluke i Ugovori pod
izmilenjenim uslovima na neodredeno vrijeme za radnike Biblioteke. Potpisani
ugovori za koriStenje poslovnih prostora sa nadleZnim Opéinskim organima za
koriStenje poslovnih prostora. Uradeni su ugovori o djelu za potrebe Biblioteke.

LA R 2

> Sluiba za ekonomsko-finansijske | opée posiove

SluZba za ekonomsko-finansijske i opce poslove zadufena je za finansijsko, ekonomsko i knjigovodstveno
posiovanje Biblioteke u skladu sa zakonskim propisima. Takoder, unutar Slulbe se nalazi organizaciona
jedinice za opée posiove koja organizira rad higijenitara, vozala, domacina objekta, portira i
manipulativnih radnika,

SluZba za ekonomsko-finansijske | opce poslove:

Trenutno zaposleal radnici SluZbe za ekonomsko- Shema unutrz¥nje sistematlzacije
finansijske lopéeposiove | JU Biblioteka Sarajeva _
VsS-voditeljsiutbe o 1 VSS—voditeljSiutbe _ 1
. V55 - struéni saradnik za ekonomske poslove 1
, 355 - Sef unutraSnje organizacione jedinice 1 | $S5-Sef unutrainje organizacione jedinice 1
| SSS~portir N 1 | SS5-portir 2
o | e | SSS-vomal-dostaier 1
$5S - domar, domacin objekta 1 | 555~ domar, domacdin objekta 1
SSS — HigijeniZar oo .3 | SSS—Higijenitar 8
| Ukupnio: 9 - - 15
V5.7.1
Naziv: Kontinuirani poslovi u okviru SluZbe

Mosilac izrade:

Rok za izradu: 2022, 8.

Slukba za ekonomsko-finansijske i opée poslove

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja
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Kratak sadriaj: Realizirani su tekuéi poslovi koji se odnose na finansijsko, ekonomsko i
knjigovodstveno poslovanje Biblioteke, a u skladu sa zakonskim propisima.

V.5.7.2

Naziv: Kontinuirani poslovi u okviru unutrasnje organizacione jedinice

Nosilac izrade; SluZba za ekonomsko-finansijske | opce poslove

Rok za izradu: 2022. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Realizirani su poslovi odrfavanja i &idéenja prostorija pozajmnih odjeljenja, depoai
titaonica Biblioteke. Takoder, u novembru mijesecu lzvrieno je preseljenje
odjeljenja sa adrese Paromlinska 44 na adresu Paromlinska 35. Generalno gistenje
odjeljenja Ameri¢ki kutak nakon adaptacije. Prevoz knjiga, potro$nog materijala i
opreme kontinuirano tokom godine po odjeljenjima Biblioteke. Vodenje
ekonomata te skladiitenje | izdavanje potrosnog materijala kontinuirano u toku
godine. Popravak i odriavanja opreme i inventara po odijeljenima i u Upravnoj
zgradi Biblioteke.

IV.5.7.3

Naziv: Popis osnovnih sredstava, sitnog inventara, potrafivanja i obaveza, uradena
pojedinatna zaduienja adjeljenja Biblioteke za 2021. godinu

Nosilac izrade: Slutba za ekonomsko-finansijske i opée poslove

Rok za izradu: Januar-mart 2022. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja

Kratak sadriaj: U 2022. godini izvrien je popis osnovnih sredstava, sitnog inventara, potraZivanja i
obaveza, te su napravljena pojedinana zadufenja pozajmnih odjeljenja Biblioteke
za 2022, godinu.

Iv5.74

Naziv: Tromjesedni finansijski plan (operativni plan)

Nosilac izrade: SluZba 2a ekonomsko-finansijske i opée poslove

Rok za izradu: 2022.g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: U toku 2022. g. podnesena su Zetiri (4) tromjesecna finansijska plan (operativni
plan} prema Ministarstvu finansija KS, izradena u skladu sa élanom 6. Zakona o
izvrSenju BudZeta KS za 2022. godinu i &lana 53. stav 2. Zakona o Bud¥etima u F BiH.

W.5.7.5

Naziv: Godi3nji obradun za 2021, godinu

Nosilac izrade: Sluzba za ekonomsko-finansijske | opée poslove

Rok za izradu: Februar 2022. g.

Organ koji razmatra: Upravni i Nadzorni odbor / Ministarstvo kulture sporta, Vlada Kantona Sarajevo,
JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj: Godisniji abratun za 2021, godinu izraden je na osnovu &lana 78. Zakon o bud¥etima
Federacije BiH, &lanova 35, 36 i 37 Zakona o ratunovodstvu i reviziji u Federaciji
BiH), Pravilnika o finansijskom izvjeStavanju i godidnjem obratunu budieta u
Federaciji BiH. Obraun se odnosi na period 1.1.-31.12.2021. godine i sastoji se od
ratunovodstvenih izvje$taja budZetskog korisnika i analize iskaza (tekstuaini dio).

IV.5.7.6
Naziv: Periodi¢no izvjestavanje
Nosllac izrade: SluZba za ekonomsko-finansijske i opée posiove
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Rok 2a izradu: 2022, g

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: U toku 2022. godine dostavijeni su Periodini izvjeltaji za pericde, 1.1-31.3., 1.1~
30.6., 1.1-30.9. 1 1.1.-31.12, lzvjedtaji su izradeni u skladu sa Hanom 3. Pravilnika o
izvjedtavanju i godifnjem obrafunu budieta F BiH (Sludbene novine F BiH, br. 69/14,
147151 4/15).

lv'5l7i7
Maziv: Finansijsko upravijanje | kontrola (FUK} za 2021. godinu
Nosilac izrade: Sluzba za ekonomsko-finansijske i opée posiove

Rok za izradu: Februar 2022. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Ma osnovu Zakona o finansijskom upravijanju | kontroli u javnom sektoru u F BiH,
»Sliibene novine F BIHY broj 38/16 (18.5.2016.), Pravilnika o provodenju
finansijskog upravijanja | kontrole u javnom seltoru u F BiH, “Sluthene novina F

BiH”, broj 6/17 {27.1.2017.)

VE.7.8

Naziv: lzvjestaj o radu sa finansijskim poslovanjem za 2021, gedinu

Nosilac izrade: Sluiba za ekonomsko-finansijske i opde posiove

Rok za lzradu: Februar-mart 2022. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva-organ rukovodenia

Kratak sadriaj: U skladu sa odredbama tatke Xl Qdluke o metodologlji izrade i donofenia
programa rada | izvjeltaja o radu Viade Kantona Sarajevo | kantonainth organa
{,Sluibene novine Kantons Sasrajevo”, 1/23) pripremijen je prijediog izvieitaja o
finansijskom postovanju Biblioteke za 2021. godinu.

.5.7.9

Naziv: izjava o fiskalnoj odgovornosti za 2021. godinu

Nosilac irrade: JU Biblioteka Sarajeva -~ organ rukovodenja, Sluba 2a pravne i opde posiove, Stuiba

za ekonomsko-finansijske i opée posiove

Rok za izradu; Mart 2022. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: U skiadu sa Zakonom o budietima u F BiH {Slubene novine F BiH, br. 102/13, 9/14,
13/14 1 8/15) i Pravilnikom o obliky, sadriaju, nafinu popunjavania i predaji Izjave
o fiskalnoj odgovornosti {Slutbene novine F Bit, br. 34/14), u skladu sa 8. 12116
navedenog Pravilnika, sastavijena Izjavu ¢ Fiskalnoj odgovornosti i dostavijena
Ministarstvu finansija XS, sa propisanim prilczima {1 do 5),

V.5.7.10
Naziv: Dokument okvirnog budieta za period 2023-2025 goding
Mosilac izrade: U Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja, Slutba za ekonomsko-finansijske i opie

poslove

Rok za izradu: April 2022, g.

Oigan koji razmatra/usvaja materijal: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

#ratak sndria): BudZetske instrukcije br. 1 za izradu Dokumenta okvirnog budieta za period 2023-
2025 {Preliminarni nacrt srednjorofnoeg budista) | rokovima 2a izradu Budieta KS za

2023.g.

5711

i deralie Zantjev za dodjely sredstava iz Budfeta Xontonu Sarajevo 20 2023 goding

Moslias fadte U Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja, Stuiba za ekonomsko-finansijske | opte
posiove
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Rok za izradu: August 2022. g,

Organ koji razmatra/usvaja materijal: Upravni odbor

Kratak sadriaj: Budzetske instrukcije br. 2: Izrada Zahtjeva za dodjelu sredstava iz Budieta KS za
2023. g sadrii procjenu prihoda i primitaka te rashoda i izdataka za tekuéu
budzZetsku godinu sa odgovarajuéom analizom i obrazioZenjem.

IV.5.7.12
Naziv: Preraspodjela sredstava u okviru odobrenog Budteta K za 2022. godinu
Nosilac izrade: Slutba za ekonomsko-finansijske i opée poslove, JU Biblioteka Sarajeva — organ

rukovodenja
Rok 2a izradu: 2022, g.
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja
Kratak sadriaj: U skladu sa flanom 17. Zakona o izvrienju Budieta Kantona Sarajevo za 2022.

godinu.

fV.5.7.13

Naziv: Zahtjev za razgranicenje naplatenih o netrosenih transfera u 2022. g. u budietsku
2023. g.

Nosilac izrade: Slutba za ekonomsko-finansijske i opfe poslove, JU Biblioteka Sarajeva — organ
rukovodenja

Rok za izradu: Decembar 2022. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Ministarstvo finansija KS po rjeSenju Ministra obavlja posiove razgranidenja
namjenskih prihoda, primitaka i prihoda budfetskih korisnika (transferi, donacije |
viastiti prihodi) unaprijed napladeni a neutroZeni u 2022. godini.

v.5.7.14

Naziv: Zaohtjev za povelanje Budieta KS za 2022. godinu po osnovu ostvarenih a
neplaniranih transfera, donacija i viastitih prihoda

Nosilac izrade: Sluzba za ekonomsko-finansijske i opée poslove, JU Biblioteka Sarajeva — organ
rukovodenja

Rok za izradu: 2022. 8.

Organ kaji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: U skladu sa tlanom 14. stav (3) Zakona o izvrienju BudZeta KS za 2022. godinu.
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V Plan kadrova

V.1
Sistematizirani broj radnih mjesta: 95
Broj popunjenih radnih mjesta: 52

Radna mjesta koja se planiraju popuniti: 13

Biblioteka Sarajeva obavija svoju djelatnost kroz biblioteZke sluZbe u okviru kojih je u 2022. godini bilo
51 stalno zaposleni radnik (ne ratunajuéi mandatni period direktora Ustanove), a prema valeéem
Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih 2adataka u Biblioteci Sarajeva
nedostaju jod 43 radnika. U nastavku je predstavijen tabelarni prikaz radnih mjesta (popunjenih i
nepopunjenih) i strulne spreme prema vafeéem Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji | sistematizaciji
poslova i radnih zadataka u Biblioteci Sarajeva u 2022. godini:

8“3::;?:'" BRO} BROJ
EPOPUNJENIH
NAZIV RADNOG MIESTA STRUCNA | POPUNIENIH | N .
RADMIH RADNIH
| SPREMAPREMA |\ rora MIESTA
| SISTEMATIZACUI
DIREKTOR 1VsS 1V5S
IZVRSNI DIREKTOR | 1vss | 1vss
e g — = — SRR S t
TEHNICKI SEKRETAR 1555 1585 | |
SLUZBA ZA NABAVKU | STRUENU OBRADU BIBLIOTECKE GRADE
a) VODITEU SLUZBE 1Vss 1Vss
b} BIBLIOTEKAR U OBRADI — NABAVKA RIBLIOTECKE 1vss 1V8S
GRADE ) S -
¢} BIBLIOTEKAR U OBRADI ~ KATALOGIZACLUA |
2V
KLASIFIKACIIA (MONOGRAFSKE PUBLIKACUE) o A4VSS } o _ =
d} BIBLIOTEKAR U OBRAD! — KATALOGIZACUA | 1VSS 1VSs
_ KLASIFIKACUA (SERUSKE PUBLIKACUE) B - 1
e) BIBLIOTEKAR U OBRADI - KATALOG 1VsS { 1vss
) KNJIZNICAR 1558 1555
g) VISI REFERENT U JAVNIM USTANOVAMA KULTURE 1858 1558
SLUZBA ZA ZAVICAINU ZBIRKU | BIBLIOGRAFUU
a) VODITEU SLUZBE 1Vss 1Vss
b) BIBLIOTEKAR ~ BIBLIOGRAF 1VsS 1Vss
¢) BIBLIOTEKAR — ZA NEKNJIZNU GRADU 1Vss 1Vss
SLUZBA ZA RAD SA KORISNICIMA BIBLIOTECKIH USLUGA
a) VODITEU SLUZBE 1VSsS 1VsS
b} BIBLIOTEKAR ~ VODITEL) ODJELIENIA 19 VSS 11Vs$ 8 V5S
3 c) BIBLIOTEKAR — ODJELJENJE 13 V§$ avss | 9Vss
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d) BIBLIOTEKAR ~ VODITEL ODJELIENJA NJEMACKA %
CITAONICA ‘ 1 st - 1 VSS P
¢} BIBLIOTEKAR —~ VODITEU ODJELJENJA AMERICKOG 1VSS 1vss |
f) BIBLIOTEKAR ~ VODITEL DJECUE CITAONICE 1Vss 1vss |
) VIS KNJIZNICAR - ODIEUENJE 3v3s 3vis |
‘ ]
h) KNJIZNICAR — ODJELIENIE 85SS 7588 | 1VSS
i) KNJIZNICAR — CITAONICA/DEPO 25SS 2555
SLUZBA ZA INFORMACIONO-REFERALNE USLUGE 1 f
3) VODITELI SLUZBE 1Vss ] 1vss
b) B|BI.|0TEKAR INFORMATOR 1VsS 1Vss
swiaA ZA RAZVOJ, MATIENE poswve ! EDUKACIJU ,
a) VODITEL SLUZBE 1Vss 1Vss
b} BIBLIOTEKAR ZA MREZU JAVNIH | SKOLSKIH h - e
BIBLIOTEKA o 1Vss | 1V58
¢) KNJIZNICAR i 185S } 1%5S
SLUZBA ZA INFORMACIISKU DIELATNOST I DIGITALIZACHU
a} VODITELS SLUZBE 1 VsS | 1Vss
b) VISI STRUCNI SARADNIK ZA INFORMATICKO- 1vss [ R 1 ves
DOKUMENTACIONU GRADU B e e
c) BIBLIOTEKAR ~ DIGITALIZACHA 1LVSS | 1V5S
d) DTP TEHNICAR ~ GRAFICKI/WEB DIZAINER 1858 1558
sv.uzeAzmzoAVACKu DIELATNOST | mnxenue i
a) VODITEL SLUZBE 1VsS 1Vss
b} STRUCNI SARU JAVNIM USTANOVAMA KULTURE ZA . 1VSS
IZDAVACKU DIELATNOST | o
¢} VIS1 PREPARATOR ZA DRVO | METAL, EKONOM 15Ss 155S
SLUZBA ZA PRAVNE POSLOVE
a) VODITELS SLUZBE 1 vss 1vss
b) smuém SARADNIK ZA PRAVNE POSLOVE 1Vss 1 VS8
SLU23A ZA Exouomsxo-ﬁmmsusxa i opés POSLOVE
' a) voom:u swias 1SS 1Vss
b) STRUCNI SARADNIK U JAVNIM USTANOVAMA 1S5 LVSS
KULTURE ZA EKONOMSKE POSLOVE - T
c) §EF UNUTRASNJE ORGANIZACIONE JEDINICE 1SS 1 sss
d) PORTIR 2555 155§ 1555
e) VOZAC DOSTAVUAC 15$5 1 sss |
o N et
: f) DOMAR, DOMACIN OBJEKTA | 155S 1S5S i
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g} HIGUENICAR 8 NK ‘r & NK 2 NK
h) TRANSPORTN! RADNIK 1NK 1NK
Ukupno: 85 52 43

Neophodne mjere za unapredenje rada u segmentu kadrova u JU Biblioteka Sarajeva podrazumiievaju
najprije povecdanje broja zaposlenih stru&nih radnika | njihovo permanentno obrazovanie | usavravanie.
trenutno je prioritet popunjavanje sliedeéih radnih mjesta:

MAZIV RADNOG MIESTA

NUESTAL
STRUCNA
SPREMA

BROJ RADNIH |

OBRAZLOZENE

BIBLIOTEKAR — ODIELIENJE

4 V53

BIBLIOTEKAR ~ U OBRADI

BIBLIOTEKAR - DIGITALIZACHA

2V5s

1vss

' Biblioteka veé du¥i period ima problem s nedostatikom

strudnih bibliotelkil radnika ~ bibliotekara ~ odlasdi u
penziju, pa se nerijetko dedavg da se zbog odsustva

| radnlka {bolovanje, slobodni dani, godidnji odmor)

| povremens mora obustaviti rad u pojedinim pozajmnim

odjelienjima {zatvoriti odjeljenje} jer ne postoji
mogucnost zamjene radnika. Nedovoljan broj zaposienih
strudnih radnika odraZava se i na
efikasnost/produktivnost ne samo u Sluibi za rad sa

korisnicima, veé i u drugim strutnim slubama Biblioteke. |

Vi3 PREPARATOR -
KNJIGOVEZAC

PRAVMIK - VODITEL] SLUZBE
ZA PRAVHE POSLOVE

1558

Zbog velikog brojs oltedenih knjiga, a koje pripadaiu zbirc

; yrijednih i rijetkih knjiga ~ spomeniéka grada, zavidajna

2birka ~ potrebno je vriiti redovne popravke I 2aititu lstih,

1VS§5

STRUCN! SARADNIK ZA
PRAVNE POSLOVE

1Vss

Zbog udiaska radnice u penziiu, od kraja 2019, goding u
Biblioteci Sarajeva su ostals upraZnjena radna miesta u
Stulbi za pravne poslove. Stav Upravnog odbora,
direktorice | Strulnog kolegila Biblioteke je da je za
redovno | nesmetano funkcioniranje Ustanove | pripremu
svih akata u skiadu sa zakonsiim propisima, neophodns
popuniavanje ovih radnih mjesta. o

PORTIR

1sss

Zbog nedovolinog broja radnika neophodno je zaposhiti
Jjednog portira s obzirom da ustanova ima dvokratno

radno vrijeme 3 na navedenom radnom miestu frenytng
ima rasporedenag samo jednog radnika.

HIGUENICAR

2 NS

Biblioteka Sarajeva ima 16 pozajmnih odjeljenja, 10
citaonica, Sest depoa te kancelarijske prostoriie strufnih
SiuZbi koje su smijedtense u zgradi Uprave - Mis Irbina 4. 8
obzirom da Biblioteku svakodnevno posjeduie nekoliko
dasetina pa &ak [ stotina kerisnika, neophodno je
stalno/svakodnevno odriavenje higliene, a broj trenutno
zaposlenih radnika na poslevima higijeniara nije dovoljan
da adekvatno odgovori realnim potrebama. Uz navedeno,
potrebno je naglasiti da jedna higfjenifarka odiazi u
penzijy, Sto fe dodatno otelat] postojedu situaciiu,

URUPNO
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lzvjedtaj o radu direktorice JU Biblioteka Sarajeva za 2022. godinu

U 2022. godini obiljeZili smo 75 godina rada, te je tim povodom u Multimedijainom centru Mak, u okviru
Dana Kantona Sarajeva, organiziran svefano-struini skup. Na obiljezavanju su prisustvovali brojni gosti
i zvanice iz kulturnog i javnog ¥ivota koji su dugogodidnja podrika radu ove ustanove. Skup je bio i prilika
da urutimo Zahvalnice radnicima Biblioteke Sarajeva za dosada$nje zalaganju u JU Biblioteka Sarajeva i
dugogodi3njen doprinosu razvoju i unapredenju bibliotetke djelatnosti kao i Zahvainice
institucijama/pravnim subjektima za podriku rada Biblioteke; te Zahvalnicu najaktivnijem korisniku.

Potetkom 2022. godine pristupilo se i uskladivanju pravnih akata Biblioteke sa Kolektivnim ugovorom
za djelatnost kulture u KS te su doneseni novi: Pravilnik o radu, Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji |
sistematizaciji radnih mjesta, Pravilnik o platama te drugi interni akti JU Biblioteka Sarajeva. Nadalje, u
zakonski predvidenom roku donesen je i Plan javnih nabavki za 2022, godinu, uklju&ujudi prethodno
Privremeni plan javnih nabavki i kasnije etirl izmjene i dopune Plana, zbog uvritavanja prihoda iz
grantova odnosno tekucih transfera dobijenih po osnovu projekata Gradske uprave, Opéina Centar,
llid%a i Novo Sarajevo, odnosno preraspodjele bud3eta u 2022. godini.

Zbog amortiziranosti postojefeg vozila Biblioteke izvriene su pripremne radnje, ukljulujuéi i
dono3enje/usvajanje Pravilnika o postupku prodaje stalnih sredstava JU Biblioteka Sarajeva, za nabavku
novog. Vozilo bi moralo odgovarati potrebama Biblioteke to prvenstveno podrazurnijeva moguénost
transporta veeg broja knjiga, ratunarske opreme i drugog mobilijara koji se kontinuirano distribuiraju
u pozajmna odjeljenja na prostoru Kantona Sarajevo.

Poseban naglasak je bio na usagladavanju procedure provodenja javnih nabavki u skiadu sa Zakonom o
Javnim nabavkama BiH, te su pripremljeni i izradeni svi relevantni obrasci {zahtjevi, odluke i ugovori) za
provodenje nabavki. Plan i provedeni postupci javnih nabavki, kao i drugi izvje3taji, po prvi su put, a
prema zakonskoj obavezi, postavljeni na e-portal Agencije za javne nabavke BiH. Prema uputama Ureda
za borbu protiv korupcije i upravijanje kvalitetom Kantona Sarajevo, vrien je i blagovremeni elektronski
unos javnih nabavki u Registar u skfadu sa Odlukom o registru podataka o javnim nabavkama koje
provode institucije Ciji je osniva Kanton Sarajevo. Registar javnih nabavki je tako dostupan i na web
stranici Biblioteke i portalu Ureda za borbu protiv korupcije | upravljanje kvalitetom Kantona Sarajeve.

U skladu sa zakonom i podzakonskim propisima, te vazeéim uredbama i uputstvima u Federaciji Bosne i
Hercegovine i Kantonu Sarajevu izraden je Pravilnik o postupku internog prijavijivanja korupcije i zastiti
prijavitelja u JU Biblioteka Sarajeva, zatim donesen Plan integriteta JU Biblioteka Sarajeva, te izraden
Elaborat sigurnosnog plana i procedura za procjene ugrofenosti i zastitu JU Biblioteka Sarajeva.

U dilju bolje organizacije rada izvriena je analiza i odabir grade periodicnih publikacija u posjedu
Biblioteke, te su safinjene Smjernice za fuvanje i obradu istih, u skladu sa pravnim aktima i iskustvima
drugih ustanova kod nas i u svijetu.

U 2022. godine izvrien je i redizajn oficijelne web stranice www.bgs.ba, te izraden adekvatan template
i nabavljeni potrebni plugini za kreiranje modernije/dinami&nije web stranice Biblioteke koja sada ima
atraktivan, jednostavan i funkcionalniji izgled/dizajn sa briim uéitavanjem stranica i jednostavnijom
navigacijom.

Nakon viSe od 30 godina Biblioteka je dobila nove prostorije u koje je premjedteno do tada neusiovno
pozajmno odjeljenje u opéini Novo Sarajevo ul. Paromlinska 44. Premje$tanjem navedenog odjeljenja
na novu lokaciju ~ Paromlinska 35 - i u novoopremljen i renoviran prostor Biblioteka je doblla odjeljenje
koje zadovoljava bibliotetke standarde. Veoma je bitno istaci da je Biblioteka kao zakupac oslobodena
pla¢anja zakupnine prostora.
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U 2022, godini obavljena je i revizija knjiinog fonda pozajmnog odieljenia u ul. Paromilinska 35, a sidadu
sa obavezame i pravilima struke. Revizija je podrazumijevala sistematitan pregled bibliotetkog fonda
radi utvrdivanja njegovog stvarnog stanja | usporedbe stvarnih jedinica s odgovarajucim zapisima u
inventarnim knjigama i katalozima. lzdvojena je grada koja zbog o$tedenja nije upctrebljiva, te je otpis
iste uraden u skladu sa bibliotefkim standardima o femu je prethodno donesena odiuka od strane
Upravnog odbora JU Biblioteka Sarajeva.

ProduZena je rezervacija besplatnog parking mjesta za slufbens vozilo Biblioteke ispred 2grade uprave,
Biblioteka je do sada nepotrebno izdvajala znatajna finansiiska sredstva za upotrebu garainog prostora,
koji je uz to bio | neadekvatan imajuéi u vidu njegovu udaljenost od zgrade Biblioteke. Rezervaciiom
oznatenog i besplatnog parking mjesta ispred zgrade uprave Biblioteke urnanjeni su trodkovi a olak3an
je i rad odnosno redovne aktivnosti transporta knjiga | drugog mobilijara u pozajmna odjeljenja.

fzvrien je obilazak i analiza stanja svih pozajmnih odjeljenja, te je u skladu s tim planiana nabavka
potrebne opreme, namjeitaja, knjiga | drugih neophodnih sredstava za rad. Poseban akcenat je biona
nabavei namjenskih printera 2a pobolifanje rada u segmentu automatizirane pozaimice u pozajmnim
odjelienjima, ime je JU Biblioteka Sarajeva u potpunosti implementiralz  automatiziranu
COBISS/Pozajmicu u svim nivoima u radu s korisnicima.

Osim rada sa korisnicima u pozajmnim odjeljenjima Biblioteka je bila i mijesto okupljanja lokalne
zajednice uz organiziranje | ponudu razii¢itih sadr2aja: obrazovnih, informatitkih, kulturno-zabavnih i sl
Programi su bili pripremijeni prema cilinim grupama: djeca, omladina, odrasli i osobe starife Zvoine
dobi. U realizaciji kulturnih programa potrebno je spomenuti da je Biblioteka, pored redovnih aktivnosti
koje su se odvijale u pozajmnim odjeljenjima, aktivno ufestvovala i u obiliefavaniu Nodonolneg dana
svjesnosti o bibliotekoma, Danima medijske i informacijske pismenosti, Danima BH COBISS-g | shignim
manifestacijama koje se organiziraju u saradnji sa drugim kulturnim | obrazovnim ustanovama i
institucijama.

U fzvjedtainom periodu odriavani su kontinuirani sastanci s3 nadelnicima gragiskih Opfina u ciliy
unzpradenja biblictetkog poslovanja u tim opéinama (nabavka namjenske oprame za bibliotefka
odjeljenja, nabavka knjifnog fonda, organizacija programskih aktivnosti...) kao | saradnje u vidu podiike
projektima besplatnih Elanarina 2a stanovnike opfina.

U cifju saradnje sa drugim ustanovama odrZani su sastanci po razlifitim osnovarma: Collegium artisticum
{razvoj i realizacija specififnih programskih aktivnosti ~ likovne, kntjifevne...), Kulturno-sportski |
rekreacioni centar Ifid%a {promoviranje bibliotetke djelatnosti i organiziranje kuiturnih manifestaciia te
Sirenje kapaciteta biblioteke), Instituty za razvoj miadih KULT {donacija knjiZne grade za Biblioteku
Sarajeva), Ameritka ambasada u BiH {realizacija transfera putem neviadinih organizaciia), Nocionolna i
univerzitetska biblioteka BiH {jatanje saradnje s krovnom institucijom u oblasti bibliotekarstva i rad na
zajedniCkim projektima}, Grodska uprave (nabavka knjiga).

Kontinuirano i sistematsko obrazovanje hibliotekara kroz strufne skupove, kurseve i seminare bio je
takoder jedan od vainih preduvjets za kvalitetan | uspje$an rad Biblioteke. Posebna painja posvedena
je obrazovanju 1 strufnom usavr¥avanju radnika, posebno u segmentima edukaciie iz oblasti
bibliotekarstva, informacijskih znanosti | informatike. U skladu s navedenim, potrebno jeistedida sy u
20232 godini bibliotekari nae ustanove dobili via strutna zvania, | to: dva zvanja — bibliotelki savietnik
i tri 2vanja ~ visi bibliotekar,

Direktorica Biblioteke prisustvovalz Je na 23. Internacionalno} COBISS konferenciji u Mariboru koja je
odrZana pod sloganom: “Zajedns, Jalamo povierenje u nauku i razvo)”, a na kojoj su obradene brojne
situelne teme iz razlititih oblasti nauke ~ od bibliotekarstva do suparratunarstva. Takoder, Bihiiotaka
je uZestvovala | na Strufnom skupu u Maglaju pod nazivom: "Biblicteke u funkelfl izgradnie druftva” kol
je organizivalo Drudtvo bibliciekara | BiH: zatim 357 oostrufnom stupy o Prijevoliu
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“Rukopisna grada u Zavifajnim fondovima Biblioteka {od autografa do tiposkripta)"; te na
internacionalnoj konferenciji bibliotekara u Mostaru: "Biblioteke za bolje sutra",

U 2022. godini Biblioteka Sarajeva je dobila zahvalnice/priznanja za promociju bibliote¢kih usluga za
najmlade korisnike (Univerzitet u Sarajevu) i zahvalnicu za doprinos u radu kole (03 ,,8ip”).

Prvi put u posljednjih 30 godina Biblioteka je omoguéila obavljanje sistematskog pregleda za sve
zaposienike ove ustanove.

Zaposleno je Sest radnika na odredeno vrijeme (12 mjeseca) putem projekata zaposljavanja/javnog
poziva Zavoda za zapo3ljavanje Kantona Sarajevo.

Kontinuirano su vriene konsultacije i koordinacija s resornim ministarstvom u cilju pobolj$anja i
efikasnosti rada JU Biblioteka Sarajeva. Takoder, uspostavljena je saradnja izmedu Ministarstva za odgoj
i obrazovanje i Biblioteke u okviru matiéne djelatnosti za nadzor nad Skolskim i javnim bibliotekama u
Kantonu Sarajevu.

Pored navedenog, obavijani su redovni poslovi i zadaci u skladu sa Pravilima JU Biblioteke Sarajeva:
organiziranje | rukovodenje radom Biblioteke; zastupanje | predstavijanje Biblioteke prema tre¢im
licima; predlaganje Upravnom odboru mijera za efikasno i zakonito obavijanje djelatnosti; odlutivanje o
pravima, obavezama i odgovornostima radnika iz radnog odnosa; te druge poslove u skladu sa
ovladtenjima i cbavezama.

U izvjedtajnom periodu odriano je 14 sjednica Upravnog odbera i 12 sjednica Nadzornog odbora, te
redovni sastanci Strunog kolegija Biblioteke.
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IZVJESTAJ O RADU UPRAVNOG ODBORA JU BIBLIOTEKA
SARAJEVA ZA 2022. GODINU

U periodu od 1.1.2022. do 31.12.2022. g. odriano je trinaest (13) sjednica. Za predsjednika i &lana

Upravnog odbora Javne ustanove “Biblioteka Sarajevo” na period od Eetiri godine imenovani su:
1. Aida Cupovi¢, predsjednica

Ilvana Henda, &lanica,

Amila Taljanovié, &lanica

tgor Radovanovit, &lan i

Midhad Kurtovié, &lan.

ek oW

7. siednica odrZana 10.1.2022. godine.
DNEVNIRED

1. Razmatranjei usvajanje Zapisnika sa 6. {3. elektronske) sjednice Upravnog odbora JU “Biblioteka

Sarajeva” adriane dana 23.12.2021. godine;
Prilog: Zapisnik sa 6. (3. elektronske} sjednice Upravnog odbora;
2. Utvrdivanje zaklju€aka o realiziranim odlukama i aktivnostima sa prethodne sjednice;

3. Usvajanje Odluke o davanju saglasnosti privremenog Plana javnih nabavki za 2022.godinu;
Razmatranje prolongiranja pocetka rada Komisije za pripremu Prijedloga smjernica za Cuvanje i

obradu selekcije serijskih publikacija prema molbi predsjednice Komisije;

Prilog: Molba predsjednice Komisije za pripremu Prijedloga smjernica za éuvanje i obradu

selekcije serijskih publikacijo;
5. Razno.

zakuucc:

- Zapisnik sa 6. (3.elektronske) sjednice Upravnog odbora JU Biblioteka Sarajeva odrzane dana

23.12.2021. gadine usvojen sa 4 glasa “ZA" i 1 suzdrZan.
- Jednoglasno usvojen privremeni Plan javnih nabavki za 2022.godinu

- Jednoglasno je usvojen prijedlog o prolongiranju roka za zavrietak rada komisije za pripremu
Prijedloga smjernica za ¢uvanje i obradu serijskih publikacija, 2 novi rok je 01.03.2022. godine.
Nadalje, a u skladu sa radom komisije za pripremu Prijedloga smjernica za Cuvanje i obradu
serijskih publikacija, imenovat ¢e se novi zamjenski ¢lan pomenute komisije, pa ¢e ¢lan komisije
Emra Mari¢-JaSarevié, voditelj SluZbe za nabavku i struénu obradu biblioteéke grade biti
zamijenjena, ukoliko se ne vrati na posao do 17.01.2022, godine, te da ée u ovom sluéaju
adekvatan zamjenski ¢lan biti Emira Kulenovi¢, uposlenica SluZbe za nabavku i struénu obradu

bibliotetke grade.

- Direktorica, Merima Lendo, prezentovala je svoj dosadasnji rad, a u skladu sa tim pojadnjeno je
napredovanje u vidu obogaéivanja fonda biblioteéke grade, besplatne ¢lanarine za korisnike JU
Biblioteka Sarajeva u saradnji sa pojedinim opdinama, kupovina licenci za Office raunarski
program, zavrSetak Pravilnika o radu JU Biblioteka Sarajeva i Pravilnika o platama i drugim
naknadama JU Biblioteka Sarajeva dok se na Pravilniku o sistematizaciji uveliko radi. Zatim i
obecanje nacelnika opéine Novo Sarajevo, o odjeljenju Paromlinska koje pripada mreii
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odjeljenja JU Biblioteka Sarajeva, a lokacijski pomenutoj opéini, u buduénosti biti izmjeStenc u
novo renovirano odjeljenje u skladu sa potrebama JU Biblioteka Sarajeva.

8. sjednica odriana 7.2.2022. codine.
DNEVNIRED
1. Razmatranje | usvajanje Zapisnika sa 7. sjednice Upravnog odbora JU “Biblioteka
Sarajeva” odrzane dana 10.01.2022. godine;
Prilog: Zapisnik sa 7. sjednice Upravnog edbora;
2. Utvrdivanje zakdjutaka o realiziranim odlukama i aktivnostima sa prethodne sjednice;
3. Usvajanje Programa rada sa finansijskim planom JU Biblioteka Sarajeva za 2022. godinu;
Prilog: Program rada so finansijskim planom JU Biblioteka Sarajeva za 2022.godiny
4, Usvajanie Plana javnih nabavki JU Biblisteka Sarajeva za 2022 .godinu;
Prilog: Plan jovnih nabovki U Biblioteka Sarajeva zo 2022.godinu
5. Razno.

- Zapisnik sa 7. redovne sjednice Upravnog odbora JU Biblioteka Sarajeva jednoglasno je usvojen,
nakon prijedloga Midhata Kurtovi¢a, ¢lana Upravnog odbora ispred kolektiva JU Biblioteka
Sarajeva, za korigovanje istog i to str.4, tacka Ad.5, dio gdje je navedeno: “chogacen bibliotelki
fond za 20.000 novih naslova®”, zamijeniti sa “obogaden je bibliote€ki fond za iznos cca 20.000
KM“ te prijediog Amile Taljanovié, ¢lanice Upravnog odbora, za izmjenu Zapisnika sa 7.sedme
redovne sjednice Upravnog odbora JU Biblioteka Sarajeva, i to posijednje stranice Zapisnika gdje
se navodi “JU Biblioteka Sarajeva®, zamijeniti sa JU Biblioteka Sarajeva.

- Program rada sa finansijskim planom za 2022. gadinu jednoglasno usvojen.

- Pian javnih nabavki za 2022. godinu jednoglasno usvojen,

- Direktorica Merima Lendo istite pozitivnu saradnju sa nafelnikom Opéine Novo Sarajevo, koja
se olituje kroz donaciju za besplatne upise i kroz obezbjedivanje novog poslovnog prostora u
kojem ée biti smjesteno odjeljenje Paromlinska JU Biblioteka Sarajeva. Suprotno od ove saradnje
isti¢e negativan stav nacelnika Opéine Stari Grad prema saradnji izmedu JU Biblioteka Sarajeva i
pomenute Opdine, kac i neispunjeno obedanje nacelnika Cpdine Novi Grad.

9, siednica odrZana 14.3.2022. godine,
DNEVNIRED
i. Razmatranje i usvajanje Zapisnika sa 8. sjednice Upravnog odbora JU "Biblioteka
Sarajeva“ odrZane dana 07.02.2022. godine;
Prilog: Zepisnik sa 8. sjednice Upravnog edbora;
2. Utwrdivanje zakljuaka o realiziranim odlukama i aktivnostima sa prethodne sjednice;
3. Usvajanje lzvjestaja o radu JU Biblioteka Sarajeva za 2021, godinuy;
Prilog: lzvjedtaj o radu JU Biblioteko Sarojeva za 2021. godinu;
4. Prijedlog Odluke za davanje saglasnosti Upravnog odbora za nabavku knjiga - knjiZevna djela;
5. Prijedlog odluke za davanje saglasnosti Upravnog odbora za nabavku opreme za automatizacijy;
6. Razno.
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ZAKLIUCCE

Zapisnik sa 8. redovne sjednice Upravnog odbora JU Biblioteka Sarajeva adriane dana 7.2.2022.
godine, jednoglasno je usvojen;

Izvjedtaj o radu i finansijskom poslovanju za 2021. godinu jednoglasno je usvojen;

IV. tatka Dnevnog reda, davanje saglasnosti za nabavku knjiga - knjiZevnih djela, jednoglasno
usvojena;

V. TaZka Dnevnog reda, davanje saglasnosti za nabavku opreme za automatizaciju, jednoglasno
usvojena;

Direktorica JU Biblioteka Sarajeva, Merima Lendo, nagladava da je zavrien, u predvidenom rokuy,
Prijedlog smjernica za ¢uvanje i obradu serijskih publikacija, te ¢e se nakon prezentiranja na
Struénom kolegiju JU Biblioteka Sarajeva, nadi i kao tafka Dnevnog reda neke od narednih
sjednica Upravnog odbora JU Biblioteka Sarajeva.

Prijedlog pravilnika o platama, Prijedlog pravilnika o sistematizaciji | Prijedlog pravilnika o radu,
predati su resarnom Ministarstvu na davanje saglasnosti, pa nakon dobivanja iste modi Ce se
uvrstiti u Dnevni red neke od narednih sjednica Upravnog odbora.

10. siednica odriana 25.4.2022. sodine.

DNEVNIRED
1. Rezmatranje i usvajanje Zapisnika sa 9. sjednice Upravnog odbora JU “Biblioteka Sarajeva”
cdriane dana 14.3.2022. godine;
Prilog: Zapisnik sa 9. sjednice Upravnog odborg;
2. Utvrdivanje zaklju€aka o realiziranim odlukama i aktivnostima sa prethodne sjednice;
3. Razmatranje i usvajanje zmjena i dopuna Plana javnih nabavki JU “Biblioteka Sarajeva® za 2022.
godinu;
Prilog: zmjene i dopune Plona javnih nabavki JU Biblioteka Sarajeva za 2022, godiny;
4. Usvajanje Odluke o davanju saglasnosti za nabavku knjiga, bro$ura i srodnih proizvoda;
5. Usvajanje Odluke o davanju saglasnosti za nabavku racunarske opreme;
6. Usvajanje Odluke o preinventarisanju bibliotetkih jedinica sa pozajmnog odjeljenja u ul
Grbavitka br. 33;
7. Razpo.
zZakuuLCh:

Zapisnik sa 9. sjednice Upravnog odbora odriane dana 14.3.2022. godine, jednoglasno je
usvojen;

lzmjena i dopuna Plana javnih nabavki JU Biblioteka Sarajeva za 2022, godinu, jednoglasno je
usvojena;

Odluka o davanju saglasnosti za nabavku knjiga, brodura | srodnih proizvoda, jednoglasno je
usvoiena;

Odluka o davanju saglasnosti za nabavku ratunarske opreme, jednoglasno je usvojena;

Odluka o preinventarisanju bibliote&kih jedinica sa pozajmnog odjeljenja u ul. Grhavitka br.33,
jednoglasno je usvojena;

lzvjeétavanje direktorice 1U Biblioteka Sarajeva, Merima Lendo, o veoma bitnoj manifestaciji
Sajam knjige i utila, na kojoj je Biblioteka bila potasni gost. Takoder, bitan datum za Biblioteku
je 9.5.2022. godine, kada ¢e JU Biblioteka Sarajevo u okviru manifestacije “Dani Kantona
Sarajevo”, obiljefiti 75 godina postojanja
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Prema rijetima Direktorice ni¥ta manje bitno nije “uCeife” u Projektu Zavoda za zaposijavanje,
Program sufinansiranja zaposijavanja “prilika za sve, u okviru kojeg je JU Biblioteka Sarajeva
aplicirala za upoSijavanje kadra koji je potreban Biblioteci;

Pravilnici JU Biblioteka Sarajeva su jod uvijek u ministarstvy, Eeka se odobrenje za iste.

11, siednica odrZana 30.5.2022. godine.

DNEVNIRED

1

Razmatranje | usvajanje Zapisnika sa 10. sjednice Upravnog odbora JU “Biblioteka Sarajeva”
odriane dana 25.4.2022. godine;

Prilog: Zopisnik sa 10. sfednice Upravnog odbora;

Utvrdivanje zakljucaka o realiziranim odlukama i aktivnostima sa prethodne sjednice;
Razmatranje i usvajanje Prijedioga Pravilnika o radu iU Biblioteka Sarajeva;

Prilog: Pravilnik o radu JU Biblioteka Surajeva;

Razmatranje i usvajanje Prijedloga Pravilnika o unutrainjoj organizaciji | sistematizaciji radnih
mjesta u JU Biblioteka Sarajeva;

Prilog: Pravilnik o unutroinjof organizociji i sistematizaciji rodnih mjeste $U Biblioteko

Sarajeva;

5. Razmatranje i usvajanie Prijedloga Pravilnika o platama i drugim naknadama u JU Biblioteka
Sarajeva;
Prilog: Pravilnik o platoma i drugim noknadama JU Biblioteka Sarajeva;

6. Razmatranje i usvajanje lzmjena i dopuna Plana javnih nabavki JU Biblioteka Sarajeva za 2022,
godinu;
Prifog: Izmjene | dopune Plana Javnih nabavki 3U Biblioteka Sarajeve za 2022, godinu;

7. Usvajanje Odiuke o davanju saglasnosti za realizaciju javne nabavke publikacija;

8. Usvajanje Odluke o davanju saglasnostl za reslizaclju jevne nabavke namjedtaja za
biblioteke/police;

9. Razno.

zakuudcn:

Zapisnik sa 10.[desete) redovne sjednice Upravnog odbra JU Biblioteka Sarajeva odriane dana
25.4.2022. godine, jednoglasno je usvojen;

Prijedloga Pravilnika o radu JU Biblioteka Sarajeva, jednoglasno je usvojen;

Prijedloga Praviinika o unutrainjoj arganizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u JU Biblioteka
Sarajevs, jednoglasno je usvojen;

Prijedloga Pravilnika o platama i drugim naknadama u JU Biblioteka Sarajeva, jednoglasnc je
usvojen;

lzmjena i dopuna Plana javnih nabavki JU Biblioteka Sarajeva za 2022. godinu, jednoglasno je
usvojena;

Odluke o davanju saglasnosti za realizaciju javne nabavke publikacija, jednoglasno je usvojena;
Odluke o davanju saglasnosti za realizaciju javne nabavke namjedtaja za biblioteke/police,
jednoglasno je usvojena;

Direktorica JU Biblioteka Sarajeva Merima Lendo se zahvalila ¢lanovima Upravnog odbora na
podricl 1 prisustvovanju na prijemu povodom obiljezavanja 75 godina Biblioteke, Takoder,
saopitava da ¢e Biblioteks od 1.6.2022. godine biti bogatija za dva uposlenika i to pravnika i
bibliotekara, na osnovu apliciranja Biblioteke prema Zavodu za zapo$ljavania u sklopu programa
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sufinansiranja u nekoliko kategorija, a striktno pravnik i bibliotekar u kategoriji te$ko upodljivih
osoba. Olekujemo rezuitate | za druge kategorije za koje smo aplicirali, pa npr: pripravnik,
kategorija 40+ i kategorija 50+.

12. sjednica odriana 30.6.2022,

DNEVNIRED

1

Razmatranje i usvajanje Zapisnika sa 11. sjednice Upravnog odbora JU “Biblioteka Sarajeva”
odriane dana 30.5.2022. goding;
Prifog: Zapisnik sa 11. sjednice Upravnog odbora;

2. Utvrdivanje zakljuaka o realiziranim odiukama i aktivnostima sa prethodne sjednice;

3. Mislienje Ministarstva kulture i sporta KS o usvajanju Pravilnika o radu JU Biblioteka Sarajeva i
Pravilnika o platama i drugim naknadama u JU Biblioteka Sarajeva;
Prilog: Misifenja Ministarstve kulture | sporta KS od 06.06,2022. godine | 07.06.2022. godine;

4. Odluka Viade KS o davanju saglasnosti na Pravilnik o unutra$njoj organizaciji i i sistematizaciji
radnih mjesta JU Biblioteka Sarajeva;
Prilog: Odluka Viade KS o davanju saglasnosti od 16.06.2022. gadine;

5. Program Zavoda za zapo§lavanje KS;

6. Razno.

Zakuuda

Zapisnik sa 11. {jedanaeste} sjednice Upravnog odbora JU Biblioteka Sarajeva odriane dana
30.06.2022. godine, 4 za, 1 suzdrian;

Utvrdivanje zaklju€aka o realiziranim odlukama i aktivnostima sa prethodne sjednice, 4 za, 1
suzdrian;

Miljenja Ministarstva kulture i sporta KS o usvajanju Pravilnika o radu U Biblioteka Sarajeva i
Pravilnika ¢ platama i drugim naknadama u U Biblioteka Sarajeva, jednoglasno se usvaja;
Odluka Vlade KS o davanju saglasnosti na Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU Biblioteka Sarajeva, jednoglasno se usvaja;

Program Zavoda za zaposijavanje KS-;

Direktorica Lendo Merima u svom obradanju istife da je u okviru Programa Zavoda za
zaposljavanje, aplicirano 21.03.2022. godine na nekoliko javnih poziva, i to Javni poziv za tesko
upoiljive kategorije, 40+ i 50+ i pripravnici.

13. siednica odréana 19,7.2022,
DNEVNIRED

1. Razmatranje i usvajanje Zapisnika sa 12. sjednice Upravnog odbora JU “Biblioteka Sarajeva” odriane
dana 30.6.2022. godine
Prilog: Zapisnik sa 12. sjednice Upravnog odbora;

2. Utvrdivanje zaklju€aka o realiziranim odlukama i aktivnostima sa prethodne sjednice;
Usvajanje Odluke o davanju saglasnosti za realizaciju javne nabavke knjiga, brodura i letaka;
Prilog: Odluka o davanju saglasnosti za reclizaciju jovae nabavke;

4. Usvajanje Odluke o davenju saglasnosti za realizaciju javne nabavke novina, strutnih
¢asopisa, periodiénih publikacija i éasopisa;
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Prilog: Odluka o davanju saglasnosti za realizaciju javne nabavke;
5. lzvjestaj o aktuelnim aktivnostima — izvjestilac direktorica Lendo Merima;
6. Razno.

ZAKLIBEC:

Zapisnik sa 12. sjednice Upravnog odbora JU “Biblicteka Sarajeva“ odriane dana 30.6,2022.
godine, jednoglasno usvojen;

Utvrdivanje zakljufaka o realiziranim odlukama i aktivnostima sa prethodne sjednice,
jednoglasno usvojen.

Usvajanje Odluke o davanju saglasnosti za realizaciju javne nabavke knjiga, bro3ura i letaka,
jednoglasno usvojen.

Usvajanje Odluke o davanju saglasnosti za realizaciju javne nabavke novina, struénih Casopisa,
periodi¢nih publikacija i éasopisa, jednoglasno usvojen.

Direktorica Lendo Merima je istakla da je JU Biblioteka aplicirala za kupovinu opreme, adnosno
printera za kartice koje se izdaju. Takoder, navela je da je JU pristupila potpisivanju novih
Ugovora o radu, s obzirom da je doilo do izmjene Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta. Direktorica je navela i da je zaprimljen Prijedlog za rashodovanje
bibliotetke grade 14.07.2022. godine od strane SluZbe za nabavky i struénu obradu bibliotecke
grade, a na osnovu Odluke koju je donio Upravni odbor, u kojem se navodi da su rashodovane
293 knjige, §to iznosi 2.423,31 KM.

14, sjednica odriana 27.8.2022.

DNEVN! RED

Razmatranje i usvajanje Zapisnika sa 13. sjednice Upravnog odbora JU “Biblioteka Sarajeva”
odriane dana 19.7.2022. godine;

Prilog: Zapisnik sa 13. sjednice Upravnog odbora;

Utvrdivanje zaklju€aka o realiziranim odlukama i aktivnostima sa prethodne sjednice;
Usvajanje Pravilnika o postupku prodaje stalnih sredstava “JU Biblioteka Sarajeva”;

Prilog: Pravilnik o postupku prodaje stalnih sredstava “JU Biblioteka Sarajeva’;

Odiuka o davanju saglasnosti za realizaciju javne nabavke namje$taja za biblioteke/police;
Prilog: Odluka o davanju saglasnosti za realizaciju javne nabavke;

Razno.

ZAKLIUEC!:

Zapisnik sa 13. sjednice Upravnog odbora JU “Biblioteka Sarajeva” odriane dana 19.7.2022.
godine, jednoglasno usvojen sa tri glasa.

Utvrdivanje zakljuaka o realiziranim odlukama i aktivnostima sa prethodne sjednice,
jednoglasno usvojen, sa tri glasa

Usvajanje Pravilnika o postupku prodaje stalnih sredstava “JU Biblioteka Sarajeva®, jednoglasno

usvojen sa tri glasa;
Odluka o davanju saglasnosti za realizaciju javne nabavke namjeStaja za biblioteku/police,

Jednoglasno usvojen sa triglasa.
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Direktorica Merima Lendo je istakla da ée odjeljenje Paromlinska biti izmjesteno u novi poslovni
prostor, to ¢e se uskoro i desiti. Natelnik Opéine Nova Sarajevo, gospodin Tanovié, realizirao je
obecanje te poslovni prostor za namjenu Biblioteke, adaptirac. Prostor je cca 70 m2, ureden
tatno prema potrebama Biblioteke.

15. siednica odriana 28.9.2022.

DNEVNIRED

1.

Razmatranje i usvajanje Zapisnika sa 14. sjednice Upravnog odbora U “Biblioteka
Sarajeva” odriane dana 23.8.2022. godine;
Prilog: Zapisnik sa 14. sjednice Upravnog odboru;

2. Utvrdivanje zakljuéaka o realiziranim odlukama i aktivnostima sa prethodne sjednice;
3. Usvajanje Prijedioga o otpisu i zamjeni za izgubljenu bibliotecku gradu;
4, Razno.

ZAKLUCC

Zapisnik sa 14. sjednice Upravnog odbora JU “Biblioteka Sarajeva” odriane dana 23.8.2022.

godine, usvojen sa tri glasa ZA 1 dva glasa suzdriana.

Utvrdivanje zakljuaka o realiziranim odiukama i aktivnostima s prethodne sjednice, usvojena

sa tri glasa ZA i dva glasa suzdrzani.

Treda tatka Dnevnog reda usvojena je jednoglasno uz konstataciju i zaklju¢ak da e se u toku

godine donositi dvije Odluke o otpisu i zamjeni biblictecke grade, na nivou perioda od 3est

mjeseci i to za period unazad kada imamo ve¢ definirane spiskove izgubljenih knjiga.

Direktorica JU Biblioteka Sarajeva, Merima Lendo, upoznaje prisutne sa aktivnostima biblioteke

u protekiom periodu ito:

1. Potpis ugovora sa Opéinom liidZa za besplatne Elanarine u novéanom iznosu od 1.250,00KM.

2. Pravilnik stalnih sredstava koji je odobren od strane Upravnog odbora, a tice se prodaje
automobila u viasnistvu Biblioteke, bit ¢e upuéen prema Ministarstvu finansija jer se radi o
budZetskim sredstvima.

3. JU Biblioteka Sarajeva prihvatila ponudu o saradnji na prijedlog gospodina Adnan
Muminoviéa, asistenta na Ekonomskom fakultetu u Sarajevu, koji je bloger te je svoje
blogove objedinio u knjigu koju ée prodavati, a cjelokupan prikupljeni iznos od prodaje
pomenute knjige poklonio bi Biblioteci. Prikupljeno je cca 16.000,00KM, te e novac biti
doniran u vidu knjiga, koje ée biti kupljene na osnovu spiskova koje dostavi biblioteka.

4. Pristigla sredstva iz Ameritkog kutka kao i svake godine, a ove godine je u pitanju iznosu od
cca 21.000,00KM, ali novost u medusobnoj saradnji izmedu Ameritke ambasade i JU
Biblicteka Sarajeva je ta da nece kao do sada biblioteka biti posrednik pristiglog novca, vet
¢e Ameritka ambasada direktno uplatiti dic novEanih sredstava organizaciji koja e biti
zaduena za organizaciju i realizaciju programskih aktivnosti u Ameritkom kutku.

16. siednica odrZana 31,10.2022,
DNEVNIRED

1

Razmatranje i usvajanje Zapisnika sa 15. sjednice Upravnog odbora JU “Biblioteka Sarajeva”
odriane dana 28.9.2022. godine;
Prilog: Zapisnik sa 15. sjednice Upravnog odbora;
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2. Utvrdivanje zakljucaka o realiziranim odiukama i aktivnostima sa prethodne sjednice;
3. Prijedlog Sluibe za nabavku i struénu obradu bibliotetke grade za formiranje zbirke “Diepna
biblioteka izabranih djela”
Prilog: Dopis Slufbe za nabavku i strucnu obradu bibliotedke grade
4. Razno.
ZAKuUgct:

Zapisnik sa 15. sjednice Upravnog odbora JU "Biblioteka Sarajeva” odriane dana 28.9.2022.
godine, jednoglasno usvojen.

Utvrdivanje zakljuCaka o realiziranim odlukama i aktivnostima sa prethodne sjedrice,
jednoglasno usvojen.

Treca tatka dnevnog reda je prijedliog SluZbe za nabavku i struénu obradu bibliote¢ke grade za
formiranje zhirke “Diepna biblioteka izabranih djela”, te je predsjednica UO dala Prijedlog da se
formiranje zbirki i ostali struéni biblioteki poslovi rje¥avaju na stru¢nom kolegiju i da o tome
odluku donosi direktor, jer nije domen UQ, Prijedlog je stavljan na glasanje, ostali ¢lanovi su bili
saglasni sa predsjednicom, te je svih 5 ¢lanova glasalo za navedeni prijediog.

Pod tatkom Razno direktorica Lendo Merima izvjeStava o dosadadnjim aktivnostima i to uteiée
na Internacionalnoj konferenciji u Mostary, zatim u Mariboru COBBIS 2022, kao [ Dani
informacijske | medijske pismenost. Takoder isti€e da je JU Biblioteka Sarajeva dodijelien i
poslovni prostor u Paromlinskoj 35, te da je JU Biblioteka Sarajeva zshvaljujuéi donaciji
gospodina Muminovica utrofila oko 12 000 KM/cca. 600 knjiga, nabavka je izvriena putem
neviadine organizacije KULT, sa kojom smo uspostavili saradnju zahvaljujuéi gospodinu
Muminovicu, obzirom da mi nismo mogli direktno nabavljati knjige.

Nadalje, direktorica istide da je JU Biblioteka Sarajeva za 2.11.2022. godine dobila pozivnicu za
prisustvovanje sve€anosti u 08 “Sip“ kako bi ujedno primili i zahvalnicu. | na koncu, direktorica
je istakla da je potpisan Ugovor sa Zavodom za zapodljavanje KS u vezi sa programom 50+, za
jednu osobu.

17. siednics odriana 17.11.2022,
DNEVNMNIRED

1.

Razmatranje | usvajanje Zapisnika sa 16. sjednice Upravnog odbora JU “Biblioteka
Sarajeva” odriane dana 31.10.2022. godine

Prilog: Zapisnik sa 16. sjednice Upravnog odbora;

Utvrdivanje zakljufaka o realiziranim odiukama | aktivhostima sa prethodne sjednice;

Usvajanje Odluke o davanju saglasnosti za realizaciju javne nabavke usluga izvodenja
gradevinskih radova u odjeljenju Ameri¢ki kutak;

Prilog: Odluka o dovanju saglasnosti za realizaciju jovne nabavke;

Razmatranje i usvajanje izmjena i dopuna plana javnih nabavki JU “Biblioteka Sarajeva” za 2022.
godinu.

Prilog: Treda izmjena | dopuno plang jovnih nobavki JU “Biblioteka Sarajeva” zo 2022, godinu.
Donodenje i usvajanje Odluke o provodenju revizije bibliotetkog fonda u odjeljenju Paromlinska;
Prilog: Odiuka o provedenju revizije bibliotedkog fonda u adjelienju Paromlinska;

Donolenje i usvajanje RjeSenja o imenovanju Komisije za provodenje revizije u odjelienju
Paromilinska;
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Prilog: RjeSenje o imenovanju Komisije za provadenje revizije u odjeljenju Paromlinska;

7. Razno.

ZAKLIUCCH

Zapisnik sa 16. sjednice Upravnog odbora JU “Biblioteka Sarajeva” odriane dana 31.10.2022,
godine, nife u potpunosti usvofen, nego djelimiéno. 1zmjene su stavljene na glasanje, te je
Zapisnik sa izmjenama jednoglasno usvojen.

Utvrdivanje zakljutaka o realiziranim odlukama i aktivnostima sa prethodne sjednice, ostaje isto
osim detalja koji su se sa prethodne sjednice promijenili, jednoglasno usvojen.

Treda tacka Dnevnog reda je usvajanje Gdluke o davanju saglasnosti za realizaciju javne nabavke
usluga izvodenja gradevinskih radova u odjeljenju Ameriéki kutak, te je ista jednoglasno
usvojena.

Cetvrta ta¢ka Dnevnog reda je razmatranje i usvajanje izmjena i dopuna plana javnih nabavki 1U
“Biblioteka Sarajeva® 2a 2022. godinu, te je jednoglasno usvojena.

Peta tacka Dnevnog reda je donodenje i usvajanje Odluke o provodenju revizije bibliotetkog
fonda u odjeljenju Paromiinska te je jednoglasno usvojena.

Sesta tatka dnevnog reda je donolenje i usvajanje RjeSenja o imenovanju Komisije za
provodenje revizije u odjeljenju Paromlinska, te je ista jednoglasno usvojena.

Pod tatkem Razno direktorica Merima Lendo je istakla da ¢e Pravilnik o internom prijavijivanju
korupcije u narednih 10tak dana biti gotov, kako bismo mogli da ga usvojimo, dalje Saljemo
resornom Ministarstvu na midljenje, a mi dalje da postupamo prema koracima odredenim od
strane Ureda za korupciju, kao i da je dodlo i do izmjene Zakona o javnim nabavkama u miesecy
cktobry, i da 10.12.2022. godine stupa na snagu, te s obzirom da je bilo izmjena u direktnom
sporazumu, a da mi imamo Pravilnik o direktnom sporazumu, onda ce dodi i do izmjena u
navedenom Pravilniku.

18. (3. elektronska) siednica odriana 5.12.2022,
DNEVNIRED

1. DonoSenje i usvejanje Rje$enja o izmjenama i dopunama RleSenja o imenovanju Komisije za

provodenje revizije bibliotetkog fonda u odjeljenju Paromlinska;
Prilog: RjeSenfe o izmjenama i dopunama RjeSenje o imenovanju Komisije za provodenje
revizije biblicteckog fonde u odjelfenju Paromlinska;

ZAKLUTAK:

DonoSenje | usvajanje Rjelenja o izmjenama i dopunama Rjefenja o imenovanju Komisije za
provodenje revizije hibliotetkog fonda u odjeljenju Paromlinska, jednoglasno usvojeno.

19. siednica odriana 26.12.2022.
DNEVNIRED

1. Razmatranje i usvajanje Zapisnika sa 17. sjednice Upravnog odbora JU “Biblioteka
Sarajeva” odriane dana 17.11.2022. godine;

Prilog: Zapisnik sa 17. sjednice Upravnog odbora;

2. Utvrdivanje zakljufaka o realiziranim odlukama | aktivnostima sa 17. sjednice;
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3. Razmatranje | usvajanje Zapisnika sa 18. (3 elektronske) sjednice Upravnog odbora JU
“Biblioteka Sarajeva” odriane dana 9.12.2022. godine;
Prilog: Zapisnik sa 18. {3. elektronske} sjednice Uprovnog odbora;

4. Utvrdivanje zakljuCaka o realiziranim odlukama i aktivnostima sa 18. (3. elektronske)
sjednice;

5. Razmatranje | usvajanje Cetvrte izmjene i dopune plana javnih nabavki JU“ Biblioteka
Sarajeva” za 2022. godinuy;
Prilog: Cetvrta izmjena i dopuna plana javnih nabavki JU “Biblioteka Sarajeva™ za 2022,
godinu;

6. Donolenje i usvajanje Odluke o davanju saglasnosti za realizaciju javne nabavke usluge
sistematskog pregleda uposlenika;
Prilog: Odluka o davanju saglasnasti za realizociju javne nobavke usluge sistematskoy
pregleda uposleniko;

7. Dono3enje 1 usvajanje Odluke o davanju saglasnosti za realizaciju javne nabavke usluge
izrade procjene ugrofenostii elaborata zastite za 16 pozajmnih odjelienja;
Prilag: Odiuka o davanju saglasnosti za realizociju jovne nabavke usluge javne nabavke
usluge izrade procjene ugrofenosti i elaborata zaitite za 16 pozajmnih odjeljenja;

8. Zapisnik o izvrienof reviziji bibliotecke grade u odjeljenju Poromiinska;
Prilog: Zapisnik o lzvrSenoj reviziji

9. Odiuka o usvajonju Zapisnika o izveSenaj reviziji bibliotedke grade u odjelienju Paromiinsko;
Prilog: Odiuka o usvajonju Zapisnika o izvrienoj reviziji bibliotelke grode u odjeljenju
Paromlinska;

10. Razno.

ZaKLsucern:

Razmatranje | usvajanje Zapisnika sa 17. sjednice Upravnog odbora JU "Biblioteka
Sarajeva” odriane dana 17.11.2022. godine, jednogiasno usvojeno.

Utvrdivanje zakljutaka o realiziranim odiukama i aktivnostima sa prethodne sjednice, ostaje sve
isto osim detalja koji smo sa prethodne sjednice promijenili, jadnoglasno usvojeno.
Razmatranje i usvajanje Zapisnika sa 18. {3 elektronske) sjednice Upravnog odbora JU “Biblioteka
Sarajeva” odrZane dana 9.12.2022. godine, jednoglasno usvojeno.

Utvrdivanje zakljulaka o realiziranim odlukama i aktivnostima sa 18, {3, elektronske) sjednice,
jednoglasno usvojeno.

Razmatranje i usvajanje Cetvrte izmjene i dopune plana javnih nabavki JU “Biblioteka
Sarajeva” za 2022. godinu, jednoglasno usvojeno.

Zapisnik o izvrienoj reviziji bibliotelke grade u odjeljenju Paromlinska, jednoglasne usvojen.
Odluka o usvajanju Zapisnika o izvrienoj reviziji biblioteke grade u odjeljenju Paramiinska,
jednoglasno usvojena.

Pod tackom Razno direktorica Merima Lendo je istakia da je otvoreno odjeljenje Paromiinska 19.
12,2022., kao i da je uspjela nai nalin da se realizira sistematski pregled uposlenika, ito je
propisano Kolektivnim ugovorom za kulturu. Istakia je | da je zavrSena donacija od strane
gospodina Mumoviida u iznosu od 16.222 KM, odnosno oko 822 knjige, te da je donesen
Pravilnik o internom prijavijivanju korupcije | zadtiti prijavitelja, Plan integriteta | da je odreden
menadiera integriteta i oviaitena osoba za prijavu korupcije.
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Bitno je naglasiti da u radu Upravnog odbora u izvje$tajnom periodu nije bilo veéih tedkoéa, te da su se
sjednice odvijale u skladu s planiranim aktivnostima. Sve odluke i zakljuéci doneseni su jednoglasno.
Treba naglasiti da je detaljan uvid u rad Upravnog odbora dostupan i na web stranici Biblioteke, kao i svi
zapisnici, koji su uredno vadeni i u skladu su s Poslovnikam o radu Upravnog odbora JU Biblioteka

Sarajevo, br. 01-1- 1035/21 od 13.9.2021. godine.

kS . ol
PREDSIEDNI<A UPRAVNOG ODBORA
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1ZVJESTAJ O RADU NADZORNOG ODBORA JU BIBLIOTEKA
SARAJEVA ZA 2022. GODINU

U 2022. godini Nadzorni odbor JU Biblioteka Sarajeva odriao je deset {10} redovnih sjednica i dvije (2)
elektronske sjednice na kojima su prisustvovali predsjednik Nadzornog odbora JU Biblioteka Sarajeva
Senad Cvrk, €lanovi Nadzornog odbora Vildan HadZihasanovié i Selma Dalipagi¢, direktorica JU Biblioteka
Sarajeva Merima Lendo i Edhem Kurtié, voditelj SluZbe za ekonomsko-finansijske i opée poslove.

I {1.) elektronska sjednica odr¥ana je dana 28.1.2022. godine na kojoj je konstatirano da su u poslovnoj
zgradi JU Biblioteka Sarajeva prisutni predsjednik Nadzornog odbora Senad Cvrk, za pisnicar Azra Sabani¢
i Edhem Kurti¢, voditelj SluZbe za ekonomsko-finansijske iopée poslove.

Vildan HadZihasanovi¢, ¢lan Nadzornog odbora, Selma Dalipagi¢ &lanica Nadzornog odbora ispred
kolektiva i direktorica JU Biblioteka Sarajeva Merima Lendo prisustvovali su sjednici putem telefonske
komunikacije.

Akcenat je stavijen na trecu tatku Dnevnog reda, Informacija o popisnoj komisiji stalnih sredstava,
potraZivanja i obaveza na dan 31.12.2021. godine.

Pomenutu tatku obraziofio je Edhem Kurti¢, voditelj Sluzbe za ekonomsko-finansijske i opée poslove,
koji istiCe 3to se tite popisa, u mjesecu oktabru 2021. godine, pocela je implemantacija po instrukcijama
Ministarstva finansija i resornog ministarstva, uvodenje u registar stalnih sredstava. Prilikom unosa
stalnih sredstava u jedinstveni registar javljale su se razne poteskote (amortizacione grupe, lokacija
objekata i knjizenja), tako da nismo uspjeli u cijelosti implementirati i realizirati zapo&ete aktivnosti.
Obzirom da je rok za dostavljanje pojedinaénih izvie$taja o godidnjem popisu polovinom februara,
tekamo dalje instrukcije od Ministarstva finansija i resornog ministarstva kako bi se u cijelosti zavriile
zapotete aktivnosti i sproveli popis.

Il (3.} redovna sjednica odriana je dana 8.2.2022.godine, a konstatirano je prisustvo svih €lanova
Nadzornog odbora JU Biblioteka Sarajeva. Na pomenutoj sjednici kroz Dnevni red prezentiran je
Program rada sa finansijskim planom JU Biblioteka Sarajeva za 2022. godinu, predodena informacija o
Planu javnih nabavki JU Biblioteka Sarajeva za 2022. godinu i informacija o Operativnom planu za prvi
kvartal 2022. godine. Pomenute tacke Dnevnog reda pojasnio je Edhem Kurti¢, voditelj SiuZbe za
ekonomsko-finansijske poslove, koje su nakon cbja$njenja jednoglasno usvojene i primljene k znanju
od strane clanova Nadzornog odbora JU Biblioteka Sarajeva.

IV (4.) redovna sjednica odrfana je dana 14.3.2022.godine uz prisustvo svih ¢lanova Nadzornog odbora
JU Biblioteka Sarajeva i direktorice Biblioteka Merima Lendo. Najvainija tatka Dnevnog reda bila je
informacija o lzvje$taju o radu JU Biblioteka Sarajeva za 2021.

Pomenutu tatku obrazloZila je direktorica JU Biblioteka Sarajeva Merima Lendo, koja istite da je
ustanova IU Biblioteka Sarajeva zaprimila Zahtjev za dostavu lzvje$taja o radu i finansijskom poslovanju,
koji treba biti lzraden u skladu sa odredbama Odluke o metodologiji izrade i donoienja programa rada i
izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa. U skladu sa pomenutom metodologijom,
voditelji Sluzbi JU Biblioteka Sarajeva dostavili su lzvjestaje za Sluzbe. Nakon objedinjena svih izvjeitaja
Sluibi salinjen je lzviedtaj o radu JU Biblioteka Sarajeva za 2021. godinu. Jedina prepreka u izradi
lzviestaja o radu JU Biblioteka Sarajeva za 2021. godinu bili su Obrasci zavrénog obratuna koji su sastavni
dio finansijskog lzvjestaja, jer je bilo neizviesno da i ée FIA obraditi pomenute Obrasce, ali na kraju
Obrasci su obradeni i kao takvi preuzet, te uvriteni u lzvie$taj. Pod taékom Razno, veoma hitna
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informacija vezana je za Pravilnike JU Biblioteka Sarajeva, Pravilnik o radu, Pravilnik o sistematizaciji i
Pravilnik o placama JU Biblioteka Sarajeva. Isti su zavrieni i upuceni prema resornom Ministarstvu, te se
¢eka pozitivan odgovor u vidu dobivanja saglasnosti za pomenute Pravilnike, koji ée nakon prvog
pozitivnog koraka biti upuéeni na sjednicu Upravnog odbora.

V (5.) redovna sjednica odrfana je dana 19.4.2022. godine na kojoj je konstatirano prisustvo
predsjednika Nadzornog adbora U Biblioteka Sarajeva, Senad Cvrk, ¢lana Vildana Had¥ihasanoviéa, dok
je Hlanica ispred kolektiva JU Biblioteka Sarajeva Selma Dalipagi¢, opravdano odsutna. Sjednici
prisustvuje direktorica JU Biblioteka Sarajeva Merima Lendo i Edhem Kurti¢ voditelj Sluibe za
ekonomsko-finansijske i opce posiove. Na pomenutoj sjednici obrazloZen je Operativni plan za april,
maj i juni 2022. godine od strane voditelja SluZbe za ekonomsko-finansijske poslove Edhema Kurtiéa,
koji navodi da je JU Biblioteka Sarajeva do sada utro$ila cca 50% predvidenih novéanih sredstava, tako
da je u Il kvartalu stanje optimalno i neée se prekoraéiti dozvoljena novéana sredstva. Jedino su za
nabavku opreme za potrebe JU Biblioteka Sarajeva utro$ena sredstva u potpunosti, 100%. Takoder,
pojainjava BudZetske instrukcije 1, DOB 2023-2025, na natin da su prema njegovom mi$ljenju smjernice
po kojima se radi DOB jasno napravljene, ali u kona&nici izrada DOB-a u prvoj fazi svodi se na realne
potrebe Biblioteke za finansijskim sredstvima. Bitan podatak je taj da je JU Biblioteka Sarajeva traiila
povetanje BudZeta za iznos od cca 271.000 KM, na svim budietskim pozicijama. Poseban akcenat
stavljen je na naknade i plade radnika.

V1 (6.) redovna sjednica Nadzornog odbora JU Biblioteka Sarajeva odriana je dana 27.5.2022. godine,
uz prisustvo svih Clanova Nadzornog odbora JU Biblioteka Sarajeva, direktorice Biblioteke Merime
Lendo, te Edhema Kurtica voditelja SluZbe za ekonomsko-finansijske i opée poslove kao izvjestioca dvije
tatke Dnevnog reda, na koje je stavijen akcenat, a to su Periodigni izvjestaj za prvi kvartal 2022. godine
i informacija o vlastitim prihodima (transferi).

Perioditni izvjeStaj za prvi kvartal 2022. gadine ¢ine prihodi koji su na raspolaganju JU Biblioteka
Sarajeva, a umanji su za 10% u odnosu na isti period prodle godine. Sve obaveze za navedeni period su
izmirene, osim za troSkove energije koje ¢e biti izmirene u narednom periodu.

Sto se tiée informacije o viastitim prihodima, pristigli su od strane Opcine Centar i Opfine Novo Sarajevo,
namijenjeni za besplatne upisne &lanarine za korisnike JU Biblioteka Sarajeva. Bitno je napomenuti i
transfer Grada Sarajeva koji je bio namijenjen za nabavku knjiznog fonda JU Biblioteka Sarajeva. Znati,
putem ugovora koji su potpisani sa navedenim Opéinama, JU Biblioteka Sarajeva obezbljedila je sredstva
u iznosu od 35.000,00 KM, s tim da je 30.000,00 KM doznafenih sredstava.

Tatka razno, obuhvatala je bitnu informaciju, naime JU Biblioteka Sarajeva obiljeiila je 75 godina
postojanja. Svefanost je upriliena u odjeljenju “Mak”, a u prvom djelu sveCanosti prisutnim su se
obratlili Ministar kulture i sporta Samir Avdic, Prof. dr. Lejla Kodrié-Zaimovi¢ i akademik Abdulah Sidran.
Zatim je uslijedila dodjela zahvalnica i to u tri kategorije: najaktivniji korisnik, najveéi donator knjiga
{udruZenje Qbrazovanje gradi BiH) i nekoliko uposlenika JU Biblioteka Sarajeva.

il (2.) elektronska sjednica odriana je dana 30.6.2022. godine uz elektronsko-telefonsku komunikaciju
svih clanova Nadzornog odbra JU Biblioteka Sarajeva, direktorice Biblioteka Merime Lendo, kao i
Edhema Kurtica voditelja SluZbe za ekonomsko-finansijske poslove te Ajle Janjo$ voditeljice SluZbe za
opte i pravne poslove,

Kao izvjestilac u vezi trece ta¢ke Dnevnog reda, Informacija o Operativnom planu za Il kvartal 2022.
godine, Edhem Kurti¢, voditelj SluZbe za ekonomsko-finansijske poslove, upoznao je Nadzorni odbor sa
trenutnom finansijskom situacijom u JU Biblioteka Sarajeva i rekao da ée Qperativni plan biti uraden u
skladu sa stvarnim potrebama JU Biblioteka Sarajeva za period juli-septembar 2022. godine.
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Direktorica JU Biblioteka Sarajeva, Merima Lendo, istite nekoliko informacija koje su od velikog znacaja
za poslovanje JU Biblioteka Sarajeva i to:

- Usvajanje miSljenja Ministarstva kulture i sporta na Pravilnik o radu JU Biblioteka
Sarajeva i Pravilnik o platama i drugim naknadama u IU Biblioteka Sarajeva;

- Odluka Viade KS o davanju saglasnosti na Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU Biblioteka Sarajeva;

- Program Zavoda za zaposljavanje KS, u &ijem skiopu je JU Biblioteka Sarajeva aplicirala
na vile pozicija, od kojih su neke i realizirane, kao to je upo$ljavanje u sklopu kategorije
tedko uposljivih osoba, po &jem osnovu je JU Biblioteka Sarajeva uposlila na odredeno
vrijeme, odnosno period od jedne godine, bibliotekara i pravnika. Takoder, u postupku
realizacije je i kategorija pripravnika u ¢ijem sklopu je JU Biblioteka Sarajeva dobila tri
pripravnika, ali se teka saglasnost Ministarstva kulture i sporta KS da bi realizacija bila
potpuna. U skorijem periodu ofekujemo i realizaciju u kategoriji 40+ i 50+.

Vi1 {7.) redovna sjednica odriana je dana 21.7.2022. godine uz prisustvo svih &lanova Nadzornog odbora
JU Biblioteka Sarajeva, direktorice Biblioteka Merime Lendo i Edhema Kurtica voditelja Sluzbe za
ekonomsko-finansijske poslove, koji poja3njava dvije tatke Dnevnog reda, Informacija o Perioditnom
izvjeStaju za drugi kvartal 2022, godine i Informacija o preraspodijeli sredstava unutar BudZetskog
korisnika.

Periodi¢ni izvjeStaj za drugi kvartal 2022. godine trebao je sadriavati bruto bilans, ali nije primio
dokumentaciju koja je potrebna za izradu pomenutog, te se nada da ¢e se to desiti uskoro, pa Ce se
krenuti u izradu bruto bilansa. Dalje navodi da je imao problem prilikom plaéanja energije, pa je morao
traZiti dodatna sredstva.

Zbog nepredvidenih troSkova za naknade u sluéaju smrti bliskih &lanova porodice uposlenika bilo je
neophodno izvriiti preraspodjelu sredstava unutar BudZetskog korisnika.

Pod tatkom Razno, prisutnim Elanovima Nadzornog odbora JU Biblioteka Sarajeva, obratila se
direktorica JU Biblioteka Sarajeva, Merima Lendo, te obrazloila bitne aktivnosti Biblioteke, koje su
obiljeZile protekli period. U vezi sa tim, JU Biblioteka Sarajeva je realizirala usvajanje Pravilnika, te u
skladu sa tim zavrieni su i novi ugovori za uposlenike JU Biblioteka Sarajeva. Bitno je napomenuti i
projekat Zavoda za zapo§ljavanje, na osnovu kojeg je JU Biblioteka Sarajeva dobila tri pripravnika, a &eka
se realizacija u sklopu kategorije 40+ i 50+, kada bi JU Biblioteka Sarajeva trebala uposliti transportnog
radnika, spremacicu i bibliotekara.

Vill (8.) redovna sjednica odrZana je dana 30.8.2022. godine uz prisustvo tlanova Nadzornog odbora JU
Biblioteka Sarajeva, izuzev &lanice Selme Dalipagi¢ {opravdano odsutna). Na pomenutoj sjednici
informacija koja je primljena k znanju bila je Informacija o Zahtjevu za dodjelu sredstava iz Budieta za
2023. g. BudZetske instrukcije broj 2. Kao izvjestilac po pitanju navedene informacije Edhem Kurtié
voditelj Sluzbe za ekonomsko-finansijske i opée poslove navodi da se plan izrade Budieta za 2023.
godinu radio prema instrukcijama, nije bilo odstupanja niti prekoratenja novéanog iznosa predvidenog
za BudZet za 2023. godinu. U okviru predvidenog iznosa po budZetskim pozicijama izvr§ena je raspodjeia
sredstava.

Pod tatkom razno obratila se direktorica JU Biblioteka Sarajeva, Merima Lendo, te saopitila da ée, kao
§to je bilo obecano u protekiom periodu, u opéini Novo Sarajevo odjeljenje Paromlinska biti izmjesteno
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u novi poslovni prostor, $to ¢e se uskoro i desiti. Natelnik Opéine Novo Sarajevo, dr. Hasan Tanovi¢,
realizirao je obecanje te poslovni prostor za namjenu Biblioteke, adaptirao. Prostor je cca 70 m2, ureden
taéno prema potrebama Biblioteke.

IX {8.} redovna sjednica odriana je dana 28.9.2022. godine na kojoj je konstatirano prisustvo svih
¢lanova Nadzornog odbora JU Biblioteka Sarajeva i direktorice Biblioteka Merime Lendo koja je saopstila
nekolike novosti u paslovanju Biblioteke u proteklom periodu. Prva informacija bila je potpis ugovora
sa Opcinom llidZa za besplatne ¢lanarine u novéanom iznosu od 1.250,00 KM.

Zavriena je izrada Pravilnika o postupku prodaje stalnih sredstava JU Biblioteka Sarajeva, poslije koje je
Pravilnik odobren od strane Upravnog odbora JU Biblioteka Sarajeva. Pomenuti Pravilnik bio je potreban
da bi se realizirala prodaja automobila u vlasnistvu Biblioteke.

Posljednja informacija na sjednici je realizirana saradnja JU Biblioteka Sarajeva sa gospodinom Adnanom
Muminovi¢em, koji je prikupio donacija u iznosu od 16.000,00 KM te istu uputio na nabavku knjiZnog
fonda za potrebe JU Biblioteka Sarajeva.

X (10.) redovna sjednica odriana je dana 27.10.2022. godine, koju je otvorio i istom predsjedavao Senad
Cvrk predsjednik Nadzornog odbora, konstatiraju¢i prisutnost &lanova Nadzornog odbora JU Biblioteka
Sarajeva, Selme Dalipagit Clanice ispred kolektiva dok ¢lan Vildan Had¥ihasanovié nije prisustvovao
sjednici, opravdano je odsutan. Sjednici takoder prisustvuje i direktorica JU Biblioteka Sarajeva, Merima
Lendo. Informacija koja je vezana sa tatkom Dnevnog reda, Operativni plan za IV kvartal 2022. godine,
iz kojeg je uocljivo da na poziciji bruto plata ne¢e nedostajati sredstava. U mjesecu decembru bit e
preraspodjela sredstava, a jedina pozicija na kojoj bi moglo nedostajati sredstava su komunalne usluge.

Konstatirano je da nema nekih specijalnosti u izvjeStaju.

Talku Razno, otvara Direktorica JU Biblioteka Sarajeva, Merima Lendo te navodi novosti u prethodnom
poslovanju JU Biblioteka Sarajeva:

- Biblioteka je aplicirala na program sluZbe Zavoda za zaposljavanje Kantona Sarajevo u kategoriji
$ehidske porodice i porodice poginulih boraca/ branitelja “Vaucer za posao”, te dobila pozitivan
odgovor od strane Zavoda, medutim kandidat koji je aplicirac u navedenoj kategoriji pro$ao je
po istom programu u drugoj Ustanovi.

- U SluZbenom listu Kantona Sarajevo objavljeno je da novo odjeljenje JU Biblioteka Sarajeva,
Paromiinska zvani¢no dobiva novi prostor.

- Direktorica JU Biblioteka Sarajeva, Merima Lendo, prisustvovala je na konferenciji u lzumu u
Mariboru, COBISS konferenciji.

- Konferencija o medijskoj i informacijskoj pismenosti, na kojoj je takoder Biblioteka prisustvovala
i to sa predstavnicima i uposlenicima Bliblioteke Male$evié Amela, Klico Jasmina i Saratevi¢
Narcis.

- JU Biblioteka Sarajeva ucestvovala je na Internacionainoj konferenciji u Mostaru, a predstavnici
Biblioteke bile su uposlenice Pandio Arijana i Kulenovié Emira.

- Donacija gospodina Muminoviéa, o kojoj se govorilo na nekoj od prethodnih sjednica, usmjerena
je na kupovinu naslova/knjiga, te u vezi sa tim izvriene su tri nabavke naslova/knjiga ukupne
vrijednosti cca 12.000,00 KM, a preostali iznos od cca 4.300,00 KM utrogit e se u narednoj
sedmici.
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Xl (11.) redovna sjednica odriana je dana 23.11.2022, godine uz prisustvo svih &lanova Nadzornog
odbora JU Biblioteka Sarajeva, direktorice JU Biblioteka Sarajeva Merima Lendo i Edhema Kurtica
voditelja Sluibe za ekonomsko-finansijske i opée poslove. Tema pomenute sjednice bila su tacke
Dnevnog reda Informacija o Periodi&nom izvje$taju za lil. kvartal i Bruto bilans na dan 30.9.2022. godine.
Iz prezentiranog Periodiénog izvjestaja vidljivo je da su prihodi vedi i da idu u pozitivnom smjeru,
posebno transferi, jedino je upitan dio rashodovanja, odnosno dio koji se odnosi na ugovorene usluge i
nabavku opreme. Transferi ove tekuée godine u poslovanju Biblioteke u veéem su broju (ugovori,
projekti, saradnja sa Opcinama, Ameri¢kom ambasadom...), a ta sredstva koja se dobiju kroz transfere
predstavljaju viastite prihode, a vecina prihoda upuéena je na nabavku opreme koja je neophodna u
daljem poslovanju. Vezano za Budiet, kompletiran je cjelokupan unos, sva placanja su izvriena,
pojaSnjava Edhem Kurti¢ voditelj Sluzbe za ekonomsko-finansijske i opée poslove.

Pod tatkom Razno, Direktorica JU Biblioteka Sarajeva Merima Lendo, saop3tava da je u toku preseljenje
odjeljenja Paromlinska u novi poslovni prostor, o éemu je govoreno na nekoj od prethodnih sjednica,
tako da se zvanitno otvorenje ofekuje sredinom mjeseca decembra.

X1l (12.) redovna sjednica odrfana je dana 26.12.2022.godine uz prisustvo dva ¢lana Nadzornog odbora,
predsjednika Senada Cvrka i ¢lana Vildana HadZihasanovica, dok je ¢lanica ispred kolektiva Selma
Dalipagi¢ opravdano odsutna. Sjednici prisustvuju i direktorica JU Biblioteka Sarajeva Merima Lendo te
Edhem Kurti¢ voditelj Sluzbe za ekonomsko-finansijske i opée poslove. Teme sjednice bile dvije tatke
Dnevnog reda, informacije o preraspodijeli za IV kvartal i Informacija o Planu integriteta. Informacija o
preraspodijeli za IV kvartal, pojadnjena je od strane Edhema Kurtica, voditelja Sluzbe za ekonomsko-
finasijske i opce poslave. Kako navodi preraspodijela sredstava izvriena je u okviru adobrenog Budseta
Kantona Sarajevo za 2022. godinu u iznosu od 53.270,00 KM. S obzirom da su navedena sredstva bila
dovoljna za preraspodjelu nisu trafena dodatna sredstva.

U vezi sa informacijom o Planu integriteta, bitno je istaéi da je Plan realiziran i dostavljen u predvidenom
roku, salinjen po uputstvima, pofevsi od formiranja radne grupe, imenovanja menadiera Plana
integriteta, pa do sprovodenja ankete medu uposlenicima.

Takoder je bltho napomenuti da je svemu ovome prethodio Pravilnik o postupku internog prijavijivanja
korupcije i zaStiti prijavitelja u JU Biblioteka Sarajeva, koji je prvobitno usvojen.

Pod tatkom razno prisutnim &lanovima obratila se direktorica JU Biblioteka Sarajeva Merima Lendo, sa
informacijom da je bilo zvaniéno otvorenje odjeljenja Paromiinska, o kojem se govorilo na prethodnim
sjednicama Nadzornog odbora.

Kako navodi, ovaj dogadaj je protekao po protokolu, a uvelitan je od strane Ministra kulture i sporta
Kantona Sarajevo Samira Avdica i nalelnika Opéine Novo Sarajevo dr Hasana Tanoviéa, koji su svojom
prisustvom znacajno doprinijeli na vaZnosti pomenutog otvorenja.

Propracen je | medijski, §to predstavlja odlian vid promocije za bududi rad Biblioteke.

PREDSJEDNIK NADZORNOG ODBORA
Senad Cvrk
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IZVJESTAJ O FINANSISKOM POSLOVANJU

JU BIBLIOTEKA SARAJEVA ZA 2022, GODINU

uvoD

Finansijski dio lzvjeStaja o radu za 2022. godinu uraden je u skladu sa tatkom Xl Qdluke o metodologiji
izrade i dono3enja programa rada i izvjeitaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
{»SluZbene novine Kantona Sarajevo” broj 1/23-Predis¢en tekst) i BudZeta Kantona Sarajevo za 2022.
godinu ( ,,SluZbene novine Kantona Sarajevo” broj 5/22)

JU Biblioteka Sarajeva {u daljem tekstu: Biblioteka) je sadinila Izvjedtaj o izvr3enju Finansijskog plana
Biblioteke za period od 01.01. do 31.12. 2022. gadine. U lzvje$taju su prezentirani podaci o ostvarenim
prihodima i izvr3enim rashodima i njihova usporedba, za period 0d 01.01 do 31.12. 2022. g.

Prihodi su prikazani po izvorima sredstava, a rashodi po namjenama, odnosno vrstama troSkova.
Imajui u vidu da je Biblioteka osnovana za pruZanje usluga iz djelatnosti biblioteka i arhiva za gradane
Kantona Sarajevo, za finansiranje svoje djelatnosti najveéim dijelom su osigurana sredstva iz Budieta
Kantona 'Sarajevo a manjim dijelom kroz transfere i donacije.

Programom rada Biblioteke za 2022, godinu definisan je sadriaj i obim bibliotelkih usluga koje je
Biblioteka planirala izvriiti u toku 2022, godine, a saglasno navedenom programu planirana su i
finansijska sredstva u finansijskim planom Biblioteke za 2022. godinu.

Pregled finansijskib pokazatelja za period od 01.01 do 31.12.2022. godine

Prihodi

U periodu od 01.01 do 31.12. 2021. godine prihodi Biblioteke ostvareni su iz stijededih izvora:
& BudZeta Kantona Sarajevo;

» Transferi

Prema vaZedoj Uredbi o utvrdivanju viastitih prihoda JU Biblioteka Sarajeva nije ostvarila prihode od
vlastite djelatnosti u 2022, godini.

Ukupan zakonski budzet iznosio je 2.010.833 KM od &ega:

- Prihodi iz BudZeta KS ostvareni su u iznosu od 1.933.546 KM,
- Prihodi od transfera ostvareni su u iznosu od 77.287 KM.

Prihodi iz BudZeta KS namjenski su utrodeni za tekuce i kapitalne izdatke u skladu sa stvarnim
potrebama Biblioteke a u cilju realizacije planiranih i zapodetih aktivnosti u toku 2022. godine.
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Sredstva koja su osigurana putem transfera odnose se na zajedni¢ke projekte koje je Biblioteka
zajedno realizirala sa davaocima Transfera.

Prihodi iz Transfera namjenski su utro$eni za tekuée i kapitalne izdatke koji imaju za cilj realizaciju i
opravdanost zajednickih projekata.

Dio sredstava od Transfera koji nije utroden u 2022. godini razgraniCen je u 2023. godinu u iznosu od
49.041 KM,

Rashodi i kapitalni izdaci

Ukupni rashodi i kapitalni izdaci u 2022. godini iskazani su u iznosu od 1.980.918 KM §to je 98,51%
realizacije u odnosu na plan budieta za 2022. godinu.

Struktura ukupno iskazanih rashoda i kapitalnih izdataka je slijededa:

- Plate i naknade troSkova zaposlenih u iznosu od 1.508,744 KM §to je 99,88% realizacije u
odnosu na plan,

- Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi u iznosu od 137.441 KM 3to je 100,00% realizacije u
odnosu na plan,

- lzdaci za materifali usluge u fznosu od 268.266 KM, Sto je 96,42 % realizacije u odnosu na plan,

- Tekudi grantovi (Ostali grantovi sudska izvrienja) u iznosu od 10.152 KM, §to je 99,87%
realizacije u odnosu na plan,

- Nabavka stalnih sredstava u iznosu od 56.315 KM, $to je 75,75 % realizacije u odnosu na plan.

Udio troskova bruto plada | naknada troskova zaposlenih u izvrienju Budieta Biblioteke za 2022. g.
iznosi 83% , dok 14% odnosi se na reZijske | fiksne troskove. Procentualni udio od 3% odnosi se na
kapitalne izdatke i tekuce grantove (sudske tuZbe).

Detaljan pregled prihoda i rashoda Biblioteke za 2022. g dat je u tabelama koje se nalaze u nastavku.
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DETALJAN PREGLED PRIMITAKA I IZDATAKA ZA 2022. GODINU

Zakonski BudZet za 2022, godinu
iz Budieta
tekuéi transferi i donacije

Izvr¥enje za 2022, godinu
iz BudZeta
tekuéi transferi i donacije
Procentnalno izvrSenje (%)

SVEUKUPNO RASHODI I IZDACI (I+TE+IT)
I UKUPNO TEKUCI IZDACI

I. Bruto plaée i naknade (611100}
Bruto plae i naknade plada za 52 stalno uposlena radnika i 8 radnika
na odredeno vrijeme preko Sluzbe za zapo$ijavanje KS.
2, Naknade trodkova zaposlenih (611200)
naknade za prevoz s posla i na posao
naknade za topli obrok tokom rada
regres za godisnji odmor
otpremnine zbog odlaska u mirovinu
pomedé u studaju smrti ili teze invalidnasti

3. Doprinosi na teret poslodavea (612100)
4. Izdaci za putne troSkove (613100)

5. Izdaci za energiju (613200)
izdaci za elektridnu energiju
izdaci za centralno grijanje
plin

6. Izdaci za komunikaciju i komunaine ustuge (613300)
izdaci za telefon, telefaks i teleks
izdaci za internet
izdaci za mobilni telefon
podtanske usluge
izdaci za vodu i kanalizaciju
izdaci za usluge odvoza smeca
izdaci za usluge obezbjedenja imovine
usluge deratizacije

7 Nabavka materijala i sitnog inventara (613400)
izdaci za obrasce { papir
izdaci za kompjuterski materijal
materijal za dekoraciju sluZbenih prostorija
sitan inventar
kancelarijski materijal
hrana i prehrambeni materijal
materijal za Eidcenje

2.010.833,00
1.933.546,00
77.281,00

1.980.918,00
1.924.694,00
56.224,00
98,51%

1.980.918,00

1.924.603,00

1.309.449,00

199.295,00
34.488,00
120.326,00
28.674,00
0,00
15.807,00

137.441,00
1.112,00

64.513,00
12.231,00
30.685,00
21.597,00

31.755,00
10.055,00
6.619,00
792,00
342,00
2.588,00
3.622,00
6.936,00
801,00

9.652,00
984,00
996,00
439,00
988,00

2.911,00
1.463,00
1.871,00
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8. Izdaci za usluge prevoza i goriva (613500)
benzin
registracija motornih vozila
izdaci za prevoz [judi

9. Izdaci za ungjmijivanje imovine i opreme (6513600)
unajmljivanje prostora

10. Izdaci za tekude odriavanje (613700)
materijal za popravak i odrZavanje zgrada
materijal za popravak i odrZavanje opreme
usluge popravaka i odrZavanja zgrada
usluge popravaka i odrZavanja opreme
usluge popravaka i odrZavanja vozila

11. Izdaci osiguranja, bankovnih usluga | usluga platnog promata (613800)
osiguranje imovine
osiguranje vozila
osiguranje radnika

12. Ugovorene i druge posebne uslyge (613900)
usluge $tampanja
usluge javnog informisanja i odnosa sa javio$éu
usluge reprezentacije
ostale struéne usluge
usluge objavijivanja tendera i oglasa
ostali izdaci za informisanjc
usluge odrZavanja kenvencija i obrazovanja
usluge strudnog obrazovanja
izdaci za hardverske i softverske usluge
javno-zdravstvena djelatnost
tro¥kovi spora
ostali izdaci za druge samostalne djelatnosti i povremenog samostainog rada
posebna naknada za invalidna lica
posebna naknada na dohodak za zadtitu od prirodnih i drugih nepogoda
porezi i doprinosi od druge samostalne djelatnosti i povremenog rada
ostale nespomenute usluge i dadZbine (COBISS)

I URUPNO TEKUCI TRANSFERI

1. Tekuéi transferi | drugi tekuéi izdaci (614800)
sudske tuZbe po tuZbama uposienika KS

Il UKRUPNO ZA NABAVKU STALNIH SREDSTAVA

1. Nabavka opreme (821300)
kompjuterska oprema
oprema za prijenos podataka i glasa
ostale uredske masine
biblictetke i kolske knjige
opremanje { namjestanje udionica i biblioteka
masine, uredaji i alati, instalacije

Napomena:

1.160,00
591,00
275,00
294,00

44.239,00
44.239,00

23,287,00
2.508,00
1.284,00

13.973,00
4.176,00
1.345,00

3.039,00
265,00
356,00

2.418,00

89.509,00
9,390,00
2.990,00
1.000,00
6.552,00

650,00
1.990,00
4,270,00
4.550,00
1.590,00
6.880,00

67,00

19.894,00
3.275,00
4.272,00
4.376,00

17.723,00

10.152,00

10.152,00
10.152,00

56.315,00

56,315,00
15.887,00
1.254,00
438,00
33.265,00

3.850,00
1.621,00

Biblioteka Sarajeva za period 01.01.-31.12.2022.g. astvarila prihod od upisa/Slanarina u iznosu od 76.461,00 KM a
koji je prema vaZeoj Uredbi o vlastitim prihodima Kantona Sarajevo predstavlja javni prihod BudZeta. Razgraniteni
prihod iz 2022. godine u 2023. godinu iznose 49.041,00 KM. Donacija u knjigama i opremi za 2022. gedinu iznose

39.897,00 KM.
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MINISTARSTVO KULTURE | SPORTA
JU BIBLIOTEKA SARAJEVA

POGETNO | ZAVRSNO STANJE IMOVINE, OBAVEZA | IZVORA VLASNISTVA

: Red.br  NAzZIV 1.1.2022 '! 31.12.2022
i 1 Imovina 2.380.906 2.468.887
i 2 Obaveie _ __l. _ 224.770 257.566
{ 3 : lzvor viasnistva - drZzavni : 2.156.136 | 2.211.321

Obaveze na dan 31.12.2022. godine odnose se na:
- kratkoro€ne obaveze prema dobavljadima
- kratkoro€ne obaveze prema fizikim licima
- osfale kratkorone obaveze
- obaveze prema radnicima
- razgrani¢eni redovni prihodi

61.415,00
1.450,00
674,00
144.986,00
49.041,00

navadene obaveze su nastale u mjesecu decembru 2022. god. i izmirene

¢e biti poetkom 2023, god.
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE { HERCEGOVINE

Ministarstvo kulture i sporta KS

Tt e e

Ju BIBLIOTEKA SARAJEVA Sarajevo

b g

Sarajevo-Centar

il pedrews oo

Redni Broj
broj konta
.

710000

730000

1
2
3 720000
4
5 740000

6 770000
7
8 H1l1o00
9

1t 813000

11 814000
12 815000
3

14

15

16 611000
17 612000
18 613000
19 614000
20 515000

21 616000

22

23 8rioe0

24

25 822000

26 823000
27

ki

29

30

Sarajevo-Centar, 27.02.2023.

Pk it

Iul

4‘?‘

IZVJESTAJ O NOVCANIM TOKOVIMA
Period izvjeStavanja od 1.1.2022. do 31.12.2022. godine

POZICI)A

2
I NOVCANI PRIMICI
Prlhodl (od 2 do 6)
Prihodi od poreza
Nepox eznj pnhoch
T ekucn transfen (transfen i donacue)

Kapualm transfen

Prihodi po asnovu zaostahh obaveza

»Kapq»t:alm p}'}mrc_n_ i transferi (redni broj 8)

Kapitalni primici od prodaje stainth sredstava

Finansiranie (10+11+12)

Pri inuci od fmansuske imovine
Pl imici od dugorotnog zadunvan;a

Primici od kratkorotnog zaduZivanja

UKUPNI NOVCANI PRIMICI (1+7+9)

'll NOVCANE lSPl.ATI:

Rashodi (od 16do 2 1)

.Pl.zce i naknade troskova zaposlenih
1Doprmosx poslodavca i ostah doprmosx

Izdaci za materual sitni inventar 1usluge

.Tekua transfen i drugl tekum rashodl

Kapltalm transfen
I7dac1 za kamate

i Kapltalni fzdaci (redni bro] 23)

lzdaci za n.lbdvku stalnih sredstava
Fmansirame (25+26)

fzdaci 2a fm'msusku lmovmu

Izdaci za otplate dugom

UKUPNE NOVCANE ISPLATE (15+22+24)
NETO NOVCANI PIHMICI/ISPLI\‘I E (13 minus 27) ili [27 minus 13}
SALDO GOTOVINE NA POCETKU GODINE

SALDO GOTOVINE NA KRMU GODINE (28+29)

Broj lices

hontraini brey: 151925745388

KUWHC(HAKUA]EDHEM

EDHEM: KU’P"ﬁC“”“
CERTIFICIRAN: n&tu

062/157-283

Kottt

".s'

4200301270007

bty

Nra po vl e de e

4%\*

Oznaka

C>¢’

2a AOP

450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
400
461
462

463
464
465
466
467
468
469
470

478

Iznos

Fy

Merima Lendo
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BOSNA { HERCEGOVINA
FEDERAC!)A BOSNE | HERCEGOVINE

Ministarstvo kulture i sporta KS

il st st

JU BIBLIOTEKA SARAJEVA Sarajevo

wrenading e giva

s

4

%

%
'Lﬁﬁ
" N .. % \ 4
Sarajeve-Centar %‘%@

sedn e paare ke fedinice

,‘t@:

(2

4200301270007

SHE pofvant ea .

2

POSEBNI PODACI O PLACAMA | BROJU ZAPOSLENIH
Period izvjetavanja od 1.1.2022. do 31.12.2022. godine

91.01
R P TR PN

2202

0011 £

0820

01

o

I1ZNOS
Oznakaza U obracunsk U istom
R. br. Opis AOP ¢ _r; “"sk om obratunskom
perio :_te uce periodu prethudne
godine godine
. A ) 2 LA 4
1. UKUPNO (2+9+14) 901 1.446.890 1.327.245
2, Bruto place i naknade plaéa (3+4+5) 902 1.309.449 1.200.557
3. Neto place i naknade placa (bez poreza na dehodak) 903 901.080 H2T A8
4. Akontacija poreza na dohodak 904
5. Doprinosi na teret zaposlenih (6+7+8) 905 408.369. 374876
6. za penzijsko i invalidsko osiguranje 906 225.092 205 =l
7. za zdravstveno osiguranje 907 163.640 150.418
8. za zaposljavanje 908 19.637 18.098
9. Doprinosi posiodavca (10+11+12+1 3) 909 137.441 126.688
10. za penzijsko i invalidsko osiguranje 910 78.547 v
1L za zdravstveno osiguranje 911 52.365 48200
12. za zaposljavanje 912 6.529 6033
13. za beneficirani radni stag 913
14. Ostali doprinoesi (na teret penzija i ostali doprinosi) 914
15.  Prosjetan broj zaposlenih na osnovu radnih sati (cijeli broj) 915 54 54
Sarajevo-Centar. 27.02.2023. KURTIC (HAKIJA) EDHEM Merjma Lendo
RYTTI n L3 445 3 LI IR
.‘DHE&Z‘KUPT
AATIFICIRAN F J—
LI /5 LN
AL . \ N {‘k \,\
T AN
o B MBLsA o
LOSITAIEN
» ..‘. ‘ -8 J/

haidrolual broj: 22 1283505352148
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JUBIBLIOTEKA SARAJEVA'Sarajevo I =
=

BUDZETSKI KORISNILL -

Hedinstven identifikacioni broj (JIB) lPOtm’éaéka jedinica - glava %

4200301270007 JU BIBLIOTEKA SARAJEVA Sarajevo >

{ =
Organizacioni broj | Opcratwmbro) Funkcxonalm kod ! Fond g

o O {

N e .12202 ‘0011 0820 r"' 01 g

S . % % = ==

‘Sjediste Sifra opstine ili grada :bubjekto yginteresa & B

:Sarajevo-Centar 077 NE - ‘%g owcﬂa FlA i g

‘Ulica i broj 2% P LB

MIS IRBINA 4 % yn Potpis referenta Peiat © B
. A e e

| P.DV obveznik | Nadtemo mtm&a %

INE ; Ministarstvo kulfére i sporta KS -

Sifra djefatnosti po KDBIH 2010

191,01 Djelatnosti hiblioteka i arhiva

Broj transakcionog ratuna A 4

:1411965320008475 Bosna Bank International d.d. Sarajevo

‘E-maitadresa Ié'[‘é:lyaf(_‘m pravnog lica

Linfo@bes,by {033/202-278

ODGOVORNO LICE U PRAVNOM LICU

me [Preziine {Pozicija Poi
iMerima {Lendo ‘Direktorica Zenski
VLASNICKA STRUKTURA »
Nazivsuviasaika o - _ __Procenat vlasnistva;

i 1. Bosna | Hercegovina
‘2. Federacija Bil

Kanton Sarajeva - 100.60%:

4 Grad ‘ )
S ﬂpﬁtinal ‘_
6 Opstina 2 -
'7 Opstins 3

8 Drn;,u pr‘n.no hce u d; zanom vlasmnm it

9 Privamu vlasmstvu - -
Ukupno o 100,00%

PODACI O FINANSIJSKOM IZVIESTAJU

:Tip izvieStaja Verzija izvjeStaja

‘Godisnji Osnovna

intm val izvie§tavanja - Datum od Unterval izvjedtavanja - Datum do ‘Datum sastavljania izvieitaia
1 1.2022. 331 12.2022. *27 22,2023,

“lzvietaj priprema
KURTIC [HAKHA] EDHEM; licenca br. CR-5595/5

‘E-mail adresa {Kontakt-telefon
|edhenkurtic@bgsba i 062/157-283

JiB+ 4200301270007102244984

Oval shrazac se obavémme popunjovi Stampa kad pripreme syih tipova Guansiskib izviedtaja, kae § izjave o neaktivoesth Oviera sije el
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACHA BOSNE | HERCEGOVINE
FEDERALNI ZAVOD zA STATISTIKU

SARAJEVO

GODISNJI IZVIESTA] O INVESTICIJAMA ZA 2022, GODINU

¥ wasniva s na Cana 34, Zoitona o statistict u
prupisansm sadeiaga i ol poviadi kaznene odredie
2 se objaviiivati kav pojedinatni, Upotreh

1} Naziv posiovnag subjekea

2} Identifikacioni broj poslovnog subjekta 4200301270007

3} Kanton Kanton Sarajevo
Ulica i braj MIS IRBINA 4

4} Djelatniost prema KD Bil 2019 91.01

TABELA 1. IZVRSENE ISPLATE ZA INVESTICIJE U STALNA SREDSTVA PO
{hez kupovine zemliﬁta! vrijednosti patenata, licenei, robni

Redni broj

1. , lsplaéenu. %3 inves.tidj‘e‘;-:ﬁ fzvoﬂma u 2022 godﬂli ‘
[ L1+12+1.3+14+1.5+1.6)

i1 iz sopgtv‘egib _st"ehdst;vé o
1.2 iz mvirdienu'l»srédhskta;'a
1.2} &on;aéét_: j}lv;;sétbra -
1,22 ‘ iri_ésr;a;x‘ibh invésngtc'::}é‘ »
1.3 iskoriStent finansijski kroditi )
131 domacih bunaka
1.32 stv:m}xihvkvredi tura
1.33 . drugih domacih kreditora, osim banaka
1.4 finansijski najam - Hzing . f’
1.5 iz siedstav:{ budiéta, ynnﬁqdiet;k}l{féi;dqya idragih
1.6 iz drugih izvora (Interha réélfﬁ;iclia. !

putem kompgg;ac@jg, dgr}agijg, humagigrng pomodi)
1461

od toga: strana humanitarna pormot | donacije

PEOORE vttt sanbae frvrienae

Hate i ke stochise (e sHasenin sdldn, storing § prokell

Hisplate vy pmgut se hrstie radiier Kojo s pladene o froppltainol poding #
i i i i 1

1 Al A ks ebplati kaumereiabml kredita
B e hedita it vaddnichng 1 fegraluget § upovisy stanova o g svaling
45 Bew atpiar anuirets py Havasiisiin krediting,

SEARG e Kapih stabso se datun n vieltainod godin pidee frsrmsskuz hringn, o tahefi 1

Federaciji i

JU BIBLIOTEKA SARAJEVA Saraj

28 s i o

i Odbijanje davania podatako, & wane 1
1 iajur

4, navedenog Zakotia Podag kujise

iz 34

A povierliivost § zaitiz podatake utvrdens i& Tanovima od Sa de 4, Zalas o
statistich u Federaciy Bid i primicujivatée se prilikom statistislee obrade predmetnih padataka,

Opéina

Telefon

[ZVORIMA FINANSIRANJA U 2022. GODINI
b marki i dragocjenosti)

(12141.22)

{1.3:14}432&‘33)

fondovs

stalna imovina dobijena bez nakinade,

bt oatvarene o Aephicene fuventeg

U, | 0

Feiie ¢ Fof gading § vanije,

- prikudite z:('e-lnlmpm wabaviny vriedaost prog 14,

neUpnaidy et i

WO G

2
Saray‘gvc-ﬁentar

I

2,

tznos u KM

96.212

56.315

39,897

TABELA 2. VREMENSKA RAZGRANICENJA 1ZMEDY ISPLATA ZA INVEST TCIJB VOSTVARENIH INVESTICIJA SA STANJEM 31.12.2022, GODINE

isporuiocima

toku 2022, godine kod preduzeca

Redui broj
21 ispladeno za investicije u toku 2022, godine
{2:1142,12) = Tabela 1., Redni broj 1.
211 7 izvrene radove i nabavke u toku 2022 éodine K
2a izmirenje obaveza iz 2021 go‘d.nhe‘i fanij.e prema izvodadima radova i isporudiocima opreme i drugima;
212 za otplaty iskori¥tenih komercijatnih kredita za investicije u 2021, godini | ranije kod preduzeéa u zemdji §
inostranth preduzeca; za avanse date u 2022. godini po cdbitka obratunateg thiela pod 2.11.
IzvrSeni a nepladeni radovi | nabavke u toka 2022, godine ' -
- neiznmirene obavese iz ostvarenih investicifa u toku 2022. godine prema jzvodadima radova,
2.2 apreme | drugima; iskeri$teni komercijalni krediti za investicije ostvarene u
uzemlji i inostranih preduzeca; pladeni avansi u ranijim godinama, a obrafunati u toku 2022, godine 28
izvriene radove i isporuenu opremu u 2022, godini.
13 Veljednost ostvarenih investicija w2022, godint (2.11+2.2)=Tab.3, Red.br.3, Kol.3,

il st staln g

¥

Lreretn byl acyt pebom s

Rontrolni beof: 29386218 ih6

Fedoratn zaoagd oy statistiky, Zelepib bereki 26 Sardfevey tel, 095 20 61

e lenags,

fznos u KM

96.212

96.212-

3

Ltaks U334 226151, comuihs fuedstatiof,

W Wt g
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GBRAZAC LS ==

IZVJESTA]
0 obratunatom i uplaéenom posebnom porezu/naknadi
za zaStitu od prirodnih i drugih nesreéa

JU BIBLIOTEKA SARAJEVA Sarajevo
Naziv pravne/fizicke osobe/lica, odnosno organa viasti

4200301270007
dentifikacioni broj obveznika naknade ’ <
tdentifikacioni broj obveznika naknad %‘% g‘} '
%% 7
Sarajeve-Centar %.'%;, oA »  MISIRBINA 4
. ALK Lo .
Mjesto % L2 o Ulica i broj
AR
%%, %
EAON
e |
Djelatnosti biblioteka i arhiva @ 91.01
Dielatnost Sifra diclirnpsn
!ZVIESTA] ZA PERIOD 0D 1.1.2022. do 31.12.2022. GODINE
_— - :
( Red. oPIS | aop IZNOS |
_____ _broj =i | - e
. 2 E 4
: 1 {Osnovica - isplaéene neto plaée, odnosno neto isplate po ugovoru o |-—72—25 81_ _ ﬁf{%ﬁf‘”
; ' :djelu iugovoru o vrienju privremenih i povremenih poslova | 722582 i 13.894,00
| i . SR = == . e —— e e
' 2. 'Stopa iz tatke 2. Uputstva [ | 0.50%
.' Obradunati iznos | 722581 | 4201,79
3. —— -~
| (osnovica x stopa - red.br. 1 x red.br. 2) 722582 | 69,47

Sarajevo-Centar, 27.02.2023.
Mieste | datum

Merima Lendo, Direktorica

LI Hvid T | A

Kontrolni broj: 338947728947 s Lent
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JU BIBLIOTEKA SARAJEVA Sarajevo

MIS IRBINA 4, Sarajevo-Centar

4200301270007
diaiunt brod (1
01-23 % .
, Yk, 2
2, 4% @
X AN &
%0t %, o2
. ¥
Yol Tl
Wl %0
N Finansijsko-informati¢ka agencija

Lozionitka 3, 71000 Sarajeve

BILJESKE UZ FINANSIJSKE IZVJESTAJE
za period od 01.01.2022. do 31.12.2022.

Edhem Kurti¢

CR-5595/5

" .-';éufﬁ?f{{w
062/157-28 P ednehy buree

T

. y T ’ .f-“ "‘
”z ‘Mm‘“};‘i Q
A

GRS E P
Ble At

Mertmo [ onde
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Usvojene ratunovodstyene politike
Upisati

lznos | privoda pojedinih stavki prihoda ili rashoda izuzetne velitine ili pojave
Upisati

Ukupan iznos svib finansijskih obaveza, garancija ili nepredvidenih izdataka koji nisu ukljuceni u
Bilans stanja

Upisati

lznosi ebaveza koje dospijevaju nakon vile od pet godina
Upisati

Ukapna dugovanja pravnog lea pokrivena instrumentima osiguranja
Upisati

Avansi t odobreni krediti Slanovima uprave i nadzornib tijela
Upisati

Prasjetan broj zapostenih v godini
Upisati

Informacija o evidenciji dugotrajne imovine po fer vrijednosti, odnosno revalorizacionim iznosima
Upisati

informacije o otkapu viastitih dioniea
Upisati

Sumngiva i sporna potrazivanja
Upisati

Rurlozi £a odstupana od opdtih nudela Gnansijskog izyjeStavanja

Upisati
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lzvjesStaj o javnim nabavkama JU Biblioteka Sarajeva za 2022. godinu

Tabelarni prikaz javnih nabavki u 2022. godini:

Red.
br.

1.

Naziv predmeta nabavke

Usluga popravka i odrZavanje

sluZbenog vozila

. Usluga nadzora alarmnih uredaja

. Usluga kolektivnog osiguranja radnika

Nabavka usluga programiranja paketa
. programske podrske | hostinga web

stranice

Javna nabavka usluga popravaka i
odrZavanja opreme alarmnih sistema

Javna nabavka bezolovnog benzina

Javna nabavka usluga dezinsekcije i

* deratizacije

9.

10.Nabavka usluga obrazovanja miadih

13.Nabavka kancelarijskog materijala

15.Nabavka usluge osiguranja imovine

16

19.Nabavka tonera/ribona za printere

21.Nabavka knjiga (knjiZevna djela)

Javna nabavka usluga odrZavanja

racunarske opreme

Nabavka mobilnog telefona

Nabavka usluga popravaka i
11.odrZavanja vatrogasnih aparata i

hidrantske mreZe

Nabavka ratunara s posebnom

‘konfiguracijom

Nabavka usluga $tampanja i s tim

‘povezane usluge

Nabavka usluga abrazovanja i
‘osposobljavanja u Amerigkom kutku

Nabavka usluga marketinga za

‘Americki kutak

Nabavka opreme za automatizaciju

‘biblioteke

Nabavka termalnih traka / naljepnica

‘za printere

Vrsta
postupka

Direktni
sporazum

Direktni
sporazum

Direktni
sporazum

Direktni
sporazum

Direktni
sporazum

Direktni
sporazum
Direktni
sporazum
Direktni
sporazum
Direktni
sporazum
Direktni
sporazum

Direktni
sporazum

Direktni
sporazum
Direktni
sporazum
Direktni
sporazum
Direktni
sporazum
Direktni
sporazum
Direktni
sporazum
Direktni
sporazum
Direktni
sporazum
Direktni
sporazum
Direktni
sporazum

Vrsta
ugovora

Usluge

Usluge

Usluge

Usluge

Usluge

Robe
Usluge
Usluge

Robe

Usluge

Usluge

Robe
Robe
Usluge
Usluge
Usluge
Usluge
Robe
Robe
Robe

Robe

Ugovorena firma

SAFETY CAR d.0.0.
Sarajevo
Agencija GLOCK-
SIGURNOST d.o.0.
Sarajevo
ASA OSIGURANJE
d.d. Sarajevo
Virtual Office - obrt
za informaticke
usluge Sarajevo
Agencija GLOCK-
SIGURNOST d.0.0.
Sarajevo

ENERGOPETROL d.d.

SARAJEVO

Sanacija 3D d.o.o.
Sarajevo

FIXIT d.o.0. Sarajevo

ALKIBIA d.o.0.
Sarajevo

UdruZenje Orion
Sarajevo

Proving - inZinjering
d.0.0, Sarajevo

FIXIT d.o.0. Sarajevo

Pingi d.o.o. Sarajevo

GRAFIKA SARAN
d.0.0. Sarajevo
ASA OSIGURANJE
d.d. Sarajevo
UdruZenje miadih
umjetnika Sarajevo
UdruZenje miladih
umjetnika Sarajevo
INFO-KOD d.o.0.
Travnik
INFO-KOD d.o.0.
Travnik
INFO-KOD d.o.0.
Travnik

BUYBOOK d.o.0.
Sarajevo

znos
(kM)

977
5.928
2.007

1.560

4.610

449
675
1.694
884

3.400
596

3.158
2.488
3.417
264
4.270
2.990
4.820
840
851

5.981

Datum

13.1.2022.

12.1.2022.

13.1.2022.

25.1.2022.

15.2.2022.

4.3.2022.
18.2.2022.
22.2.2022.
17.3.2022.

18.2.2022.

17.2.2022.

2.3.2022.
4.3.2022.
7.3.2022.
9.3.2022.
23.3.2022.
23.3.2022.
1.4.2022.
23.3.2022.
24.3.2022.

25.3.2022.
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Red. Vrsta Vista

lznos
br. Maziv predmeta nabhavke postupka ugovora Ugovorena firma (KM) Datum
22.Nabavka higijenskog materijala Direktni o  HoSeKomercd.o.o. 4 a5 3132022
] sporazum Sarajevo
23.1zrada reklamnog materijala sggfa';t:; Usluge PA';I;L;;S:'O' 1.709 29.4.2022.
24 Usluga cateringa sg;’;kztl';‘r’n Usluge D""zg’;jfa’j'gfod"""' 854 29.4.2022.
Atelje Galerija Budo
25.izrada zahvalnica - fotogravura sgg;‘;t: :n Usluge Dom;za’xal?j:g:z:st vk 500 6.5.2022.
Sabahudin Sarajevo
Direktni ,
26.Nabavka raéunarske opreme sporazum Robe Imtecd.o.o. Sargjevo 5.601 30.5.2022.
Nabavka knjiga, brosura i srodnih Direktni Connectum d.c.0.
‘proizvoda sporazum Robe Sarajevo 4,687 2.6.2022.
Nabavka materijala za odrZavanje Direkini Penny plus d.o.o
‘sanitarija sporazum Robe Sarajevo 8ot 96,2022
Nabavka usluga tehnitkog pregleda Direktni ASA OSIGURANJE
%vozila cporazum US98 g d arajevo | 235 2972022
: . . Direktni ASA OSIGURANJE
30.Nabavka usluga osiguranje vozila sporazum Usluge d.d. Sarajevo 304 29.6.2022.
Nabavka usluga struénog Direktni REVICON D.O.O
‘usavriavanja sporazum Usluge SARAJEVO 85 772022
Nabavka sredstva za odrZzavanje i Direktni DOMOD d.o.o.
‘Ciscenje prostorija - usisivati sporazum Robe Sarajevo 874 2572022,
Nabavka radijske, televizijske, Direktni DOMOD d.o.0.
‘komunikacijske i srodne opreme sporazum Robe Sarajevo 1261 28.7.2022.
Direktni IKD UNIVERSITY
34.Nabavka publikacija Robe PRESS, d.o.0. 5.554 10.8.2022.
sporazum Sarajevo
Nabavka elektri¢nih strojeva, aparatai Direktni Bau & Garten d.o.0.
35'potro§nog materijala; rasvjeta sporazum Robe Sarajevo 854 15.9.2022.
Nabavka usluga popravaka i Direktni ASGAS d.o.0.
‘odrZavanja plinskih naprava sporazum Usluge Sarajevo 425 11.10.2022.
" I Direkdni Malik Books d.o.0.
37.Nabavka knjiga, broSura i Jetaka sporazum Robe Sarajevo 5978 8.11.2022.
Strugno usavrsavanje - planiranje Direktni .
‘javnih nabavki u 2023. godini sporazum Usluge RECd.o.0. Sarajevo 299 10.11.2022.
Struéno usavravanje - KPE: javna Direktni REVICON D.0.0
‘preduzeca i javne ustanove sporazum Usluge SARAJEVO 85 11.11.2022.

- . . BIHAMK - TEHNICKI
Usluge popravka i odrZavanja koja se  Direktni
40. - . Usluge PREGLEDIISERVISI 149 18.11.2022.
odnose ha odredene dijelove vozila  sporazum d.0.0 - Sarajevo llidZa

Nabavka materijala za gradevinske Direktni Usluge Penny plus d.o.0 421 18.11.2022.

‘radove na poslovnim zgradama sporazum Sarajevo
Atelje Galerija Budo
. . . Direktni Domaca Radinost vi.
42.Nabavka slika (priznanja) sporazum Robe Kulauzovic 256 21.11.2022

Sabahudin Sarajevo

967 118



Red.

br Naziv predmeta nabavke

Nabavka razliitih proizvoda za
‘dekoraciju

Nabavka raznih aparata za
‘domadinstvo

45.Usluga struénog usavrSavanja

46.Nabavka prehrambenih proizvoda

Usluge izrade procjene ugroZenosti i
47 elaborata zastite za 16 pozajmnih
odjeljenja Biblioteke Sarajeva
Nabavka elektrizne masine/§lajferice
‘za drvene povrSine
Usluga izvodenja gradevinskih
49.radova/adaptacije u pozajmnom
odjeljenju Ameritki kutak
Nabavka knjiga i periodi¢nih
‘publikacija
Usluga izvodenja molersko-zanatskih
51.radova u pozajmnom odjeljenju
Americki kutak
5 Nabavka novina, stru¢nih ¢asopisa,
‘periodiénih publikacija i ¢asopisa
Nabavka namjestaja za
‘bibliateke/police

54 Predprint PVC élanskih kartica

Usluge pregleda i zamjene
‘vatrogasnih aparata

56 Usluge sistematskog pregleda
‘zaposlenika

UKUPNO

Vrsta
postupka
Direktni
sporazum
Direktni
sporazum
Direktni
sporazum

Direkini
sporazum

Direktni
Sporazum

Direktni
sporazum

Direkini
sporazum

Direktni
sporazum

Direlctni
sporazum

Direktni
sporazum
Direktni
sporazum
Direktni
sporazum
Direktni
sporazum

Direlcni
sporazum

Vrsta
ugovora

Robe
Robe
Usluge

Robe

Usluge

Robe

Usluge

Robe

Usluge

Robe
Rabe
Usluge

Usluge

Usluge

Ugovorena firma

INTEABH d.o.o.

Sarajevo

Gorenje Commerce
d.0.0. Sarajevo

FIN-CONSULT d.o.0.

Tuzla

BINGO d.0.0. Tuzla

Agencija GLOCK-
SIGURNOST d.o.0.

Sarajevo

Bau & Garten d.o.0.

Sarajevo

SINGRAL d.o.0.

Sarajevo

SVJETLOSTKOMERC

D.D. Sarajevo

SINGRAL d.o.0.

Sarajevo

SVJETLOSTKOMERC

D.D. Sarajevo

OD STOLAR VL.
JUSUPOVI¢ MUHAMED

INFO-KOD d.o.0.

Travnik

Proving d.c.0.
Sarajevo

JU ZAVOD ZA
MEDICINU RADA

KANTONA
SARAJEVO

Iznos
(Km)

427
844
205

430
5.600
310
4.273
1.068
3.568

5.558
3.850
1.936

528

5.880

118.415

Datum

22.11.2022.
29.11.2022.
5.12.2022.

9.12.2022.

28.12.2022.

27.12.2022.

16.12.2022.

27.12.2022.

28.12.2022,

26.12.2022.

28.12.2022.

27.12.2022.

27.12.2022.

28.12.2022.
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Izvod iz Ustava Kantona Sarajevo
&lana 12. tadka c. i €lana 18. stav 1. taCka d.
(,,Shuizbene novine Kantona Sarajevo®,
br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04,6/13i31/17)
(CLAN 12.i 18)

Broj 1 - Strana 2

SLUZBENE NOVINE KANTONA SARAJEVD

Ponedjeljak, 1 1. marta 1996. godine

Clan 8.
Zastita ljudskih prava i sloboda

Skupitina ée obezbijediti dono¥enje takvih propisa kojima ée
se u prvom redu zaktititi uivrdena ljudska prava i slobode, te
uvest efikasni instrumenti te zaStite.

Organi viasti u Kantonu prilikom izvriavanja propisa su
obavezni onemogutiti svako narulavanje ljudskih prava i slo-
boda, te poduzimali sve potrebne mjere iz svoje nadlenosti radi
njihove potpune za¥tite. Ovo se posebno odnosi na policijske
snage koje ée efikasnim, preventivaim i opertivaim radom
obezbijediti punu lénu i imovinsku za§titu svakog gradanina.

Clan 9.
Komisija za ljudska prava

Radi zajtite ljudskih prava i sloboda i kentrole rada svih
organa viasti Kantona u ovoj oblasti, Skupitina obrazuje posebnu
Komisiju za ljudska prava.

Broj &anova, natin njibovog imenovanja te nadleinost
Komisije iz prethodnog stava vtvrduju se posebnim propisom
Kantona

Clan 10.

Suradnja sa ombudsmenom i medunarodnim
organizacijama

Skupktina i drugi organi vlasti su obavezni prufiti om-
budsmenu Bosne i Hercegovine, ombudsmenu Federacije i svim
medunarodnim posmatrafkim tijelima za Jjudska prava potrebnu
pomot u vienju njihovihk funkeija na podrugju Kantona.

U okvim pomo€i iz prethodnog stava organi Kantona te
naroéito:

a) staviti na uvid sve slufbene dokumente ukljulujuci i one
tajnog karaktera, te sudske i upravne spise;

b) osigorati suradnju svake osobe i svakog slufbenika u
davanju potrebnih informacifa i podataka;

¢) osigurati pristup1 kontrolu na svim mjestima gdje su osobe
liSene slobode, zatvorene ili gdje rade;

d) omoguéiti prisustvo sudskim i upravnim postupcima kao
i sastancima organa.

Nalaz i izvje¥taji tijela iz stava 1. ovog €lana ée se razmatrat
u nadleZnim organima po hitnom postupku, te ¢ na osnovu toga
biti preduzimane odgovarajute mjere gdje to bude potrebno.

IIT - NADLEZNOSTI KANTONA
Ban 1.
Odredivanje nadleinosti

Kanton ima nadle¥nosti ntvrdene Ustavom Federacije i ovim
Ustavom. .

U sinfaju potrebe za mmadenjem, nadleZnostt Kantona
utvrdene ovim Ustavom €e biti tumalene u korist Kantona po
principu predpostavljene nadleinosti, a pojedinalno spomenuta
ovlaitenja u ovom Ustavu se nefe tumaliti kao bilo kakva
ogranitenja opéih nadleZnosti Kantona.

Clan 12,
Iskijulive nadleinoshy

U okviru svojih nadieinosti Kanton je nadlefan za:
a) uspostavljanje i nadziranje pelicijskih snaga;
b) utvrdivanje obrazovne politike, ukljufujuci donolenje
propisa o obrazovanijn i osiguranje obrazovanja;
¢) utvrdivanje i provodenje kulmme politike
d) utvidivanje Stambene pohbke, ukljufujuli i donolenje
propisa koji se i vredivanja i izgn’dnje stambenih objekata;

¢} utvrdivanje politike koja se tiGe reguliranja i osiguravanja
Javnih stuZbi;

£) donoZenje propisa o koriStenju lokalnog zemljiita, uk-
Hudujudi i zamranje;

£) donoienje propisa o unaprijedivanju lokalnog poslovanjs
i dobrotvomih aktivnost:

h) donoenje propisa o lokalnim postrojenjima za proizved-
nju energije i osiguranje njihove dostupnosti;

i) utvrdivanje politike u vezi sa osiguranjem radija i televiz-
ije, ukljutnjusi donoSenje propisa o osiguranju njihovog rada i
jzgradnji;

j) provodenje socijatne politike i uspostava sluzbi socijalne
zaltite;

k) stvaranje i primjena politike turizma i razvoja turistitkih
resursa;

1) stvaranje predpostavid za optimalni razvoj privrede koja
odgovara urbanoj sredini;

m) finansiranje djelatnosti kantonalnih vlasti ili kantonalnib
agencija oporezivanjem, zaduZivanjem ili drugim sredstvima.

3an13.

Zajednitke nadleinosti sa Federacijom

Kanton zajedno sa Federacijom, samostalno ili u koordinaciji
sa federalnim vlastima vri slijedeée nadleZnosti:

a) jam&enje i provodenje ljudskih prava;

b) zdravstva;

¢) politika zaktite Covjekove okoline;

d) komunikacijska i transportna infrastrukmra;

e) socijalna politika;

f) provodenje zakona i dugih propisa o driavljanstvu;

g) imigracija i azil;
h) rurizam;
i) koriStenje prirodnih bogatstava.
Clan 14,
Vrienje nadleinosti

Svoje nadleZnosti Kanton izvifava donoSenjem sopstvenih
propisa i primjenom propisa Bosne i Hercegovine i Federacije.

Nadlefnosti iz &lana 13. ovog Ustava Kanton vr¥i u obimu
dogovorenom sa fedemlnim vlasima. U slufaju da takav dogo-
vor ne postoji te nadleznosti ée Kanton vt cjelovito i samo-
stalno.

Clan 15.

PrenoSenje nadleinosti

Svoje nadlenosti iz oblasti obrazovanja (kulture, turizma,
lokalnog poslovanija i dobrotvomuh akhvnost, a tlelevazge
Kanton mofe premositi na opfine u svom sastavu. Ove
nadleZnosti €e se obavezno prenositi na one opéine u kojima
vefinsko stanovpitvo prema nacionalnoj stukturi nije
stanovnitvo koje Eini vedinu i na podruju cijelog Kantona.

Kanton moZe neke od svajib nadleZnosti prenijeti { na feder-
2lne vlast, nkoliko bi se na taj natin obezbijedilo njihovo efikas-
nije i racionalnije viSenje.

Odluku o prenodenju nadleZnosti u smisln ovog &£lana donosi
Skupktina.
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Ponedjeljak, 11. marta 15%6. godine

SLUZBENE NOVINE EANTONA SARAJEVO

Brojl-Sgana 3l

IV - STRUKTURA VLASTI

A) ZAXONODAVNA VLAST
1an 16.
Opéa odredba

Zakonodavnu viast u Kantony vr¥i Skupltina Kantona.
Clan 17.

Sastav Skupitine

Skupstina jo jednodomo predstavnitko tijelo sastavljeno od
45 (Setrdesetpet) poslanika. Poslanici se biraju tajnim glasanjem
na neposrednim jzborima na cijelom podrutju Kantona. .

Prilikom izbora poslanika obezbjeduje se odgovarajuéa zas-
tupljenost predstavnika BoSnjaka, Hrvata iostalih naroda propor-
cionalno nacionalnoj strakhuri stanowniltva na podrulju Kan-
tona.
_ Izbor poslanika u Skup3tini provodi se sukladno federalnim
;zpomim propisita, s tim $to izbore raspisuje i provodi Skup-

tina.
Mandet poslanika u Skupitini trje 2 (dvije) godine.
(ian 18

NadleInostt Skupitine

Skupitinz Kantona,

a) priprema i dvotreéinskom veinom usvaja Ustav Kantona;

b) donosi zakone i druge propise okvire izvr¥avanja
nadleinosti Kantona, izuzev propisa koji su ovim Ustavom ili
zakonom dati u nadieZnost Yiade Kantona;

¢) bira i razrjetava Predsjednika i podpredsjednika Kantona
sukladgo Ustavu Federacije { ovom Ustavu;

d) utvrduje politiku i donosi programe razvoja Kantona;

¢) potvrduje imenovanje Premijera, zamjenika Premijera i
Elanova Viade Kantona;

f) osniva kantonalne i opéinske sudove i utvrduje njihove
nadleZnosti;

g) bira sudije kantonalnib sudova sukladno Ustavu Feder-
acije § ovom Ustavu,

h) usvaja budZet Kantona i donosi zakone o oporezivanju
na drugi natin osigurava potrebno finansiranje;

i) bira zastupnike u Dom naroda Federacije sukladno Ustavu
Federacije; i

j) odluéuje o prijenosu oviatenja Kantona na op€ine i Fed-
eraciju;

k) odobrava zakljuZivanie ugovora i sporazuma y_ oblast
medunarodaih odnosa } medunarodne suradnic;

1) pravodi istragu sukladno ovem Ustavu i posebnim pro-
pisima; .
m) vri i druge poslove utvrdene federalnim propisima, ovim
Ustavom i kantonalnim propisima.

Clan 19.

Natin rada Skupitine

Skup3tina bira predsjedavajufeg i dva njegova zamjenika iz
reda izabranih poslanika.

Skupitina zasijeda javno, izuzev u stu¢ajevima kada je to
predvideno njeaim poslovnikom. Izvieitaji o zasjedanjima i
donesenim odlukama se objavljuju usredstvima javirog informi-
ranja.

Naéin rada Skupltine bliZe se ureduje poslovnikom.

Clan 20.
Poslanidkd imunitet
Krivitni postupak ili gradanska pamica ne mogu biti pokre-
nuti protiv kantonalnog poslanika, niti kantonalni poslanik moZe
biti zadr¥an u pritvoru ili kaZnjen na bilo koji nakin zbog izne-
senog milfljenja i datog glasau Skupitini.
Clan 21

Natin odindivanjau SkupStini

U vilienju svojih nadleimosti Skupttina donosi zakone, druge
propise, ts opée i pojedinalne akte (dalje; propisi).
isi se smatraju donesenim ako sjednici prisustvuje na-
jmanje51% (pedesetijedanposto) poslanikai ako jeza redloZeni
propis glasala vetina od ukupnog broja izabranih pos anika.
Iznzetno, kada se radi o pitanjima vezanim za ostvarivanje
ih nacionalnib, socijainih ii drugih intercsa odredenih
grupa gradana, 15% {petnacstposto) poslanika moZe zagraZiti da
s odluka donese dvotreinskom vecinom od ukupnog broja
izabranih poslanika u Skuptini.
Propisi koji imaju karakier opéeg akta stupaju na nagu kako
j¢ to unjima odredeno, ali ne prije nego 3to budu objavijeni.
Clan 22.
Provodenje istrage
Skupitina ili njeni odbori mogu provodid istrage radi
raspravijanja odredenih pitanja koja sa s¢ pojavila u odnosima
unutar Kantona, a u kojima je utestvovao bilo koji od oslanika,
tlanova Vlade odnosn organa #li sluZbi kantonalne Viade, te u
tom cilju pozivati svjedoke ili prikupljat druge dokaze.
Postupak. provodenja istrage u smislu prethodnog stava
ureduje Skupitina posebnim propisom.

B) IZVRSNA VLAST
(1an 23.

Opéa odredba

Fzvrnu vlast u Kantonu vr3e Predsjednik (dalje: Predsjednik)
i Vlada Kantona (dalje: V1ada).
Clan 24

Predsjednik Kantona

Predsjednika bira Skupétina ve€inom glasova izmedu kandi-
data koje predloZe poslanici.
Predsjednik se bira na period od 2 (dvije) godine i ne moZe
se na tu funkciju birati vile od 2 (dva) puta uzastopno.
{lan 25.

NadleZnosti Predsjednika Kantona

Predsjedaik je nadlezan za:

s)imenovanje i smjenjivanje Premijera, zamjenika Premijera
i Blanova Vlade;

b) predlaganje sudija kantonalnih sudova;

c) predstavljanje i zastupanje Kantenau zemlji i inostranstvu;

d) zakljuSivanje ugovora i drugih akats kojima se preuzimaju
pravai obaveze za Kanton, s tim da se za ugovore vee vrijednosti
i ugovore iz oblasti medun arodne suradnje mora pribaviti suglas-
nost Skup¥tine sukladno ovom Ustavu;

¢) podnofenje zahtjeva Ustavnom sudu Federacije i Us-
tavnom sudu Bosne i Hercegovine;

f) razmatrenje izvjeStaja ombudsmena i drugih medunarod-
nib organizacija za zaStitu udskih prava i obezbjedivanje poduz-
imanja potrebnih mjera u zabtiti Ljudskih prava i sloboda;
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Zakon o Viadi Kantona Sarajevo
(»Sluzbene novine Kantona Sarajevo*,
broj: 36/14 - Novi preéi§éeni tekst i 37/14 - Ispravka)
(€L 26. i 28. stav 4.)

SLUZBENE NOVINE

Brof 36 - Stranad___

_ KANTONA SARAJEVO

Cetvriak, 11, seplembra 2014,

VII- AKTA VLADE KANTONA
Clani 26.
Viada Kantona v ostvarivanju svojib nadleZnosti utvrdenih
ustavom donosi uredbe, cdiuke, riebenja i zakijutke.

Clan 27,

Lzuzemo za vrijeme trajanja catnog stanjaili neposredne ratne
opasposti kada postofi objcktivna nemoguénost da se sazove
Skupitina Kantona, Vfada mole donositi i propise iz nadie¥nosti
Skupitine Kantona,

Propisima iz stava 1. ovog &lana ne mogu se staviti van snage
pravai slobode utvrdene ustavom i drugim propisima.

Propise iz stava 1, ovog &lana Viada e dostaviti Skupitini na
potvrdu &m ona bude 1 mogucnostl da se sastane,

Clan 28.

Uredbom se ureduju najva¥nija pitanja iz nadlenosti Viade
Kantona, bli¥e ureduju odnosi za provodenje zakons, obrazuju
strufne i druge slufbe Viade Kantona i utvrduju nadela za
unuirainju organizaciju organa uprave Kantona,

Odlukom se ureduju pojeding pitanja ili propisuju mjere
Vlade Kantona, daje saglasnost ili potvrduju akta drugih organa
ili organizacija i odln¥uje o drugim pitanjima o kojima sg ne
odlusbje ure 8

Rieenjem se odluduje o imenovanjima i razrjeSenfims, kao i
odrugim pojedinadnim pitanjima iz nadle¥nosti Viade Kantona.

Zzkljutkom se uivrduju stavovi o pitanjima od zna¥aja za
provodenje utvrdene paolitike, ureduju vnutralngi odnosi u Viadi
Kantona 1 odreduju zadati organhine uprave i shu¥oama, kap i
radnim Gjelima Viade Kantona. Zakljufkom se odluule i u
drugim slu¥ajevima u kojima se ne donose druga akta,

Clan 23,

Uredbe i odluke Viade Kantona objavljuju se u “Slusbenim
novinama Kantona Sarajevo”, a ostali akti Viade ako je to unjima
navedeno,

VHI - JAVNOST RADA VLADE KANTONA
Clan 30.

lavnost rada Viade Kantona obezbjeduje se v skiadu sa
zakonom kofim se regulife stoboda pristupa informacijama u
Federaciji Bosne i Hercegovine,

IX - STRUCNE I DRUGE SLUZBE KANTONA
Clan 31.

Za obavljanje strutnih i drugih postova za potrebe SkupStine
Kantona, Viade Kantona j organe wprave, Visda Kantona mofe
osnivail odredene strulne, tehmidke i druge sluZbe, kao
zzjednitke ili samostalne slu¥be, u skiadu sa zakonom.

Aktom o obrazovanju sluZbe iz prethodnop stava, utvrduje se
njen dielokrug, kao i status i odgovornost te slube i lica koje
njom rokovodi,

Cian 32,

Vlada Kantona viii nadzor nad radom strufnih slugbi koje
obrazuje.

Sekretar Vlade K antona rukovodi radom Strutne slu¥be koja
o::vlja poslove za potrebe Viade Kantona i adgovoran je 2a njen
T

X - PRELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clan 33,
Viada Kantona je du¥na donijeti Poslovnik o svom radu u
roku od 30 dana od svog konstituisanja.
Clan 34.

Vlada Kantona Sarajevo duina je uskladiti Poslovnik o radu
sa odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Viadi
Kantona Sarajevo {"Slu¥bene novine Kantona Sarajevo”, broj
38/13), u roku od 30 duna od dana njegovog stupanja na snagu,

lan 35.

Posiovaik Jzviinog odbora Grada Sarajeva i drugi propisi
koji sc odnose na njegovo unutrainje organizovanje i funkcioni-
ganjs, koji su na snazi na dan stupanja na snagu Zakona o Viadi
Kantona Sarajevo ("Slufbene novine Kantona Sarajevo”, broj
7/96}, ukoliko nisu u suprotnosti sa Ustavom Kantona i ovim
zakoniom, primjenjivace se kao propisi Viade, dok se ne donese
Poslovnik o radu Viade Kantona,

Clan 36.

Do imenovanja premijera i &anova Viade u skladu sa
Zakonom o izmjenama i dopunama Zskong o Viadi Kantona
Ssrajeve ("Slufbene novine Kantons Sarajevo”, broj 4/01),
poslove jz nadleZnosti Viade vr¥it &e Vlada u dosadafnjem

sastavu,
Clan 37.

Ovla¥uje se Zakonodavno-pravna komisija Skupitine
Kantona Sarajevo da utvrdi Novi pre&i¥éeni tekst Zakona o Viadi
Kantona Sarajevo.

Clen 38,

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo stupio je na snagu esmog dana od dana objavljivanja u
"SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”, broj 38/13.

Naosnovulana 16, Zakona o izmjenama i dopunama Zakonsa
o sudskim taksama ("Sla¥bene novine Kantona Sarajevo™, broj
18/14) i Zlana 181. Poslovnika Skupitine Kantona Sarajevo
{("Slubene novine Kantona Sarajevo”, broj 41/12 - Drugi novi
prefifiéeni tekst i br. 15/13 i 47/13), Zakonod.aw_mo - pravn
komisija Skupitine Kantona Sarajevo, na sjednici 22.08.2014,
godine, utvedila je Prefi3éeni tekst Zakona o sudskim taksama,

PreZikéeni tekst Zakona o sudskim taksama obuhvata; Zakon
0 sudskim taksama ("Slufbene novine Kantona Sarajevo”, broj
21/09), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajeva”, broj 29/0_9),
Zakon o izmjeni Zakona o sudskim tsksama ("SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 14/11), Zakon o izmjenama Za%ana o
sudskim taksama ("Slufbene novine Kantona Sarajeve”, braj
36/13) i Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksamg ("SluZbene novine Kantona Sarajeve”, broj 18/14), u
kojim je naznafen dan stupanja na snagu tih zakona,

Broj 01-05,22971-2/14
22. augusta 2014. godine
Sarajeve

Po ovialtenju
Esad Hrvalié, s. 1.

ZAKON
O SUDSKIM TAKSAMA
(Preli¥éeni tekst)
DIO PRVI, OPCE ODREDBE

Clan 1.
{Pladanje sudske takse)

(1) Ovim zakonom wtvrduje se nadin placanja sudskih taksa (u
dalinjem tekstu: takse) u postupkuy pred Kantonainim sudom u
Sarajevu i Opéinskim sudom u Sarajevu (v dalfnjem tekstu;
sud), o

(2) Postupci u kojima se placa taksa i visina takse za pojedine
radnje, utvrdeni su u Tarifi sudskih taksi, koja je sastavni dio
ovog zakona,

Glan 2.
(Obveznik plaéanja 1akse)

(1) Takse propisane ovim zakonom plaéa lice po &ijem zahtjevu il
u &ijem interesv s¢ preduzimaju radnje u postupky, 22 koje je
ovim zskonom utvrdeno pladanje takse (u daljinfem tekstu:
takseni obveznik). )

(2) Za podneske | zapisnike koji zamjenjuju_podneske taksu je
duno da plati lice koje podnosi podneske i lice na &iji zahtjev
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10 Zakon o ustanovama (5

Na osnovu Amandmana LI tatka 5. stav 3. na Ustav Re-
sublike Bosne i Hercegovine, Predsjednistvo Republike Bosne
Hercegovine, na prijedlog Vlade Republike Bosne i Hercego-
‘e, donosi.

UREDBU SA ZAKONSKOM SNAGOM
o] Ustfxpgqy}\MA
- OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.

Ustanova, u smisiu ove uredbe, osniva se za pbavljahje dje-
atngsti obrazovanja, nauke, kulture, fizicke kulture, zdravstva,
fjedfje zadtite] socijalnes zasfite, socijalne sigurnosti i druogih
fjélainosti utyrdedih zakonom, ako cili obaviiania dielatnosti
iije sticanje dobiti)
€| ma svojstvo pravnog lica.

Clan 2. *

__':. Ustanovu-moZe osnovati domace odnosno strano pravao i
izicko lice (u datjem tekstu: osnivaé) u svim oblicima svojine.
.4 Zakonom se-mozZe utvrditi da-strano i pravno i fizicko hice
iemoze osnovati ustanovu za obavljanje odredene djelatnosti.
ri - Clan 3.
j?ﬁZa obavljanje javne sluzbe osniva se javna ustanova.
*Pod javnom sluzbom, u smistu gve be, ;
iefiralio 1 nesmetano obavijanje dielatn
publike Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu:
dpstine ifi gradske zajednice. ’
Javnu ustanovu moze osnovati Skupitina Republike Bosne
Hrercegovine (u ‘daljem. tekstu: Skupstina RBiH), skupitina

: #*lJstanova

podrazumiieva

Sl list RBiH¥, br. 6/92, $/93 i 13/94)

 camar
Sredstva za ispunjenje uslova iz stava | ovog élan@z—
Teduje osnivac, ’

Clan 6.

Osnivaé donosi_akt o osnivanju ustanove.

ustanove sadtzi:

~ naziv osmivaéa,

~ paziv 4 sjedidte ustanove,

- djelatnost ustanove,

- iznos sredstava za ospivanje i pofetak rada i nacin njiho-
vog obeézbjedivanid, C

—izvore | nadin obezbiedivanja sredstava za rad ustanove,

- medusobna prava i obaveze izmedu ospivaca i ustanave,

=Tfacin raspolaganja viskom prihoda nad rashodima i na-
&n na koji se pokriva visak rashoda nad pri hodima.

~ prava, obavezé i odgovorndst ustanove u pravnom pro-
melty, .

¢ - lice koje & do imenovanja organa rukovodenja predstav-

ljati i zastupati ustanovu i njegova ovlaidtenja i odgovornosti,
~ rok za donosenje pravila ustanove, imenovanje organa
upravljanja i rukovodenja ustanove, .
- druga pitanja od znalaja za rad ustanove.
lan 7.

Ustanovu mogu osnovati dva ili vise osnivaéa.

Ako ustanovy osniva dva ili vi§e osnivada, njihova medu-
sobna prava, obaveze i odgovornosti ureduju seiugovoro?n’] ko-
ji se zaklju¢uje v pismenoj formi. -

Clan 8.

Osniva& moze prenijeti i obaveze osnivaca na drugo prav—)

no ili fizicko lice. ’

{Aktom o prenodeniu prava i obavezasosnivaca ureduje se
nadin zastite prava korisnika usluga 1 druga pitanja od znadsja

Ipstine, skupstina gradske zajednice i vjerska zajednica, sa- ,_za promjenu osrivada ustanove.

ni:i%ta-lno ili sa drugim pravnim odnosno fizickim licem k )
1adle3na skupitina ocijeni da za njeno osnivanje postojfjavai

Tes. >
= Clan 4.

o Radnici ostvaruju svoja prava u ustanovi, o skladu sa zako-
om, kolektivnim ugovorom i pravilima ustanove.

Hl - OSNIVANJE USTANOVE

. Cian 5. . ,

,anys"a“OY#,%' moZe gsnovati ako su ispunjeni uslovi za osni-
3¢ 1 pocetak rada ustanove, u skladu sa zakonom.

Clan 9.

Ustanova ne moZe podeti da obavija djelatnost dok nadlez-
ni organ uprave koji vr$i nadzor nad zakonitosti rada_rigde-

kanam.

11l - DIELATNOST, STATUSNE PROMJENE 1
UDRUZIVANJE USTANOVA

Clan 10.

Ustanova moze obavljati vie djelatnosti iz &ana I, owé
uredbe, ako ispunjava aslove utvrdene zakonom za svaku od
tih djelatnosti.
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Clan 11. Pravilima ustanove moze se utvrditi da dio ustanov

. . L . . na i3 ove uredbe moze, uz naziv ustanove, dodati i blifi’

Ustanova moze, bez upisa u sudski registar, da obavlja pri- tog dijela ustanove .
viednu djelatnost i Privreanu SRIIVNOST 1301 zbrinjavanja_po- ’ )
stovno nesposobnih lica i profesionalnog osposobljavanja i za- Clan 22. ”
podljavanja invalidnih fica, u manjem obimu ili povremeno,
3ko ta dielalnost odnosno aktivnost slui ostvarivanju djelat-
nosti odnosno izvrSavanju poslova radi Koji )€ ustanova asno-

Naziv ustanove upuduje na djelatnost i sjediste ustano
Ustanova moze imati i skraceni naziv.
Naziv i"skradeni naziv mora se istadi na ulazu u poslov

tana. Clan 12 prostorije ustanove
Ustanovi_se mogp povieriti. javna ovlastenia)iz djelokruga ) _Clan 23,
Drgand drivne uprave zu vrienje 1 strucnip postova, u skladu_ U naziv ustanove moze se unijeti ime umrle istorijske i d
Sazaxonom. Le znamen_ite !iénosli.. ) )
Clan 13. £ unosenie u. naziv imeny jz slaya 1. ovpg Slana olreh
1R89z¥ola organa Wprdveycoyi visi nadzor nad zakonftosicu,

Pravilima ustanove moze se utvrditi da dio ustanove ima  dj uslnQyg, gsim ko Je jedan od odnivata Skupsfina R B

T,

odredengoviasten)a U pravnom promeld; kao i poschan obra- skupstina opatine ili ,skubilina gradske zajednice, kao i.pris

tun rezultata poslovan)a. u skladu sa zakonom. nak srodnika te liénosti do treéeg stepena stodstva,_ako zak
Mo ustanove iz stavu 1. ovog élana neny SVOJSIVO pravaog  nom il drugim propisom nije rugadye odrédeno.

hca. Na zahtjev organa uprave koji vrii nadzor nad zakonito

Clan 14 rada ustanove ili srodnika iz stava 2. ovog. ¢lana nadlezni v

: | - sud odluci¢e da se iz naziva ustanove brize ime umile istor

Ustuanova moie {prodiriti ili promijesiti dieial_n__o_slg kao i ske il druge znamenite liénosti, ako ocijeni da je na&ino
Lril statusne promjyéne. spajafje, pripajunje. podjelu 1 izdva-  obuvijunja djelatnosti ustanove ugled te li¢nosti doveden u |

Hn = tanje. 3
(Odluku iz stavy 1. ovop &lana/donosi osnivac. i ". U naziv ustanove ne mose se unijeti naziv Republike, ops
.ne il gradskeryfednire Rt aks zakonom te.doigadije p
Clan 15. .

Qsnivati ustanova koje su se’spojilecddlutuju o preuzima- .
(i prava 1 CUAVEZT GEHNAprema ustanov Foja e nastala V- ORGAN UPRAVLJANJA, RUKOVODENJA I DRUG

spajanjem. - ) ORGANI! U USTANOVI
. Osnivaé ust; p i i iz yoje se iz- - :
dvojio dio u samostalnu ustanovu odiucuje o preuzimanju pra- . Clan 24. .
va 1 obaveza 0sniva&a prema ustanovama koje su nastale pod- Organ upravljanja u ystanovi je upravni odbor.
jelom, odriosno prema ustanovi koja je nastala izdvajanjem. Organ rukovodenja u ustanovi je direktor, uprivnik, dek

ili drugi odgovarajuéi poslovodni organ utvrden zakonom

Prava i obaveze osnivaca préma iistanovi koja se pripojila daljem tekstu: direkior).

drugoj ustanovi prestaju danom upisa akia o pripajanju u sud-

ski registar Organ kontrole poslovanja u ustanovi je nadzomi edbo:
U slu¢aiu statusne promjene ustanove imovinska i druga o ) * Clan 25. oo
prava i obaveze ureduju sefiggvoronn o Upravni odbor. ima najmapje tri. a najvise devet Siahon
Clan 16. _Predsjed

nika i ¢lanove upravnoz odbora {ient € TIazr

Ustanova mozZe ugovorom povjeériti drugoj ustanovi, predu-

zedu ¥lf Tizitkom licu obavijanje administralivno-tehmekih, i - Enld 3 l-lhli o
pomaocnin poslovy, u skladu sa zakonom. m Hii: Viada RBiH), izvrini psgan o
| Clan 17. e e

- - - ) '. TS ShErE TN Y ) 2 -d% raviluimen
{Zakonom e moze propisati @8aveza udryzivania y,sggnovg)‘. Jedna trécina ¢laniova upravnog'c JOTd, PO PIaviiy, i

u odgovarajuéi oblik udruZivanja (u daljem tekstu: obaveznid ¢ 5;:’&'-'-?‘1,;‘;",’{‘1(‘7‘.‘%’;“" raflnxkg,zapgslgt:hry;ustang&rj_-‘_ =
oblik udruzivanja), njegova prava, obaveze, nacin sticanja - Predsjedaik i &lanovi upravaoy s

sredstava za rad, nacin upravljanja i rukovodenja i druga pita-
nja.

- v, P Cidn: ARRSRG .
" Broj €lanova upravnog odhora blize se odreduje pravilin

stanove udruZene u obavezni oblik udruzivanja zadr3ava- : v ke o
Ustan uzene u . J ustanove, u“skladu sa zakonom ili aktom 6. osnivanju ustan

ju svojstvo pravnog lica.

e ve. D
. Chan 18 S _Clan 26.
Rad ustanova i.obaveznog oblika udruzivanja je javan. fod
- Osnivaé odnosn
IV - SIEDISTE | NAZIV USTANOVE yr3ni org‘;g_g;graaslgéoz%
R R L g S SR Sy
Clan 19. Yans Iicog odbetda
SUNIE . . R ako utvrdr da‘je_gdgayo
Sjediste ustanove je mjesto u kome se obavlja djelatnost ra- tanove, na piegay Liar =2

di koje je ustanova osnovana, - v
Ako se djelatnost obavlja u visé mjesta, sjedistem se smatra
mjesto koje je odredeno pravilima ustanove.
Clan 20.

Ustanova mozZe-promijeniti sjediste uz saglasnost osnjvada.
uka o promjeni-sjediita ustanove donosi se na nalin ut-

vrden{pravi/ima ustanove. ) ..-. . . -

T« v TLEEN

Naziv ustanove je ime pod\kojim ‘ustanova radi. Ustanova

moie % romijenttt naziv, uz saglasnost osmvaca.
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it 2 .olﬁ?@‘ driigl.organ ustanove, .
jerava, kentralfiei ocjerijije rad direktora,
o java svi'pitanjitpdnosasga‘dsnivadem,
.+ -:odluéuje o koristenju, sredstava preko iznosa utvrdenog
pravilima ustanove, - "
. ~.pdgovara osmivacu za rezultate rada ustanove,
¢ = ‘odlutuje o prigovoru radnika ‘na rjeSenje kojim je drugi
organ odreden pravilima ustanove odludio o pravu, obavezi i
odgovomosti radnika iz radnog odnosa,
- podnosi osnivadu najmanje jedanput godidnje izvjestaj o
poslovanju ustanove,
— vrii | druge poslove u skladu sa zakonom i pravilima us-
tanove. !
Zakonom se mogu bliZe odrediti pitanja iz alineje 7. stava
lagzog ¢lana i kao 1 druga pitanja o kojima odluéuje upravni
odbor.

Clan 28.

Upravni odbor donost odluke vecinom glasova svih ¢lano-
va, ake _z;konom ili pravilima za odluivanje o pojedinim pita-
njima nije odredena druga kvalifikovana veéina.

' Clan 29.

Direktora ustanove imenuje upravni edber na osnovu kon-
kuss_a koji se objavljuje u javnim glasilima. uz saglasnast osni-
vaca. -

i Ora javne u

azcjesavalypravai d-
ankursa, uz saglasnost.

"i#vr§nog OTEaNa srad,

stanovejimenuie.j

] _;yg_gg_g;agﬁgtme'_ih

bt 0ke. dohilg s 23 direktora od strane. VL
L e oz orana opsne I 1iyishod ofgang gradske
S aze. 02 ponoun Xﬁ!é%p@imeﬁmmy
aednosna yrilgca duznosti direktora, )
., - Akoge he jzvid .imI%is;ivaun;??t%‘re %r%x ';‘%;ne ustanove, u
ravni_odbor imenuje v o .

Izuzetno, u uslovima neposredne ratne opasnosti ili rata di-
rektora odnosao upravni odbor javne ustdnove imenuje i raz-
fesava Viada RBiH, izyrdni organ opstine ili izvrini organ

!]il‘!’l% ustanove.

*Clan 30.

i L.adlici o imenovanju direktora obavjeitavaju se uéesnici
iu kankursi, najkasnije o roku o0 osam dana od dana donoge-
‘nja odluke. ' ' )

__Svaki \gée_snik u konkursu, u roku od osam dana pd dana
prijema obavjeStenja, moZe protiv odluke o imenovanju direk-
ton;ia podnijett prediog za pokretanje postupka pred nadieznim
sudom.

Clan 31.

-Ako diye‘ktovr‘ nije imenovan, upravni odbor ée bez kenkur-
sa imemrovati visioca duZnosti direktora iz reda struénih radni-

Ka zaposlenih u ustanovi, ) , v
rsilac duznost: direktora ime sva prava i duZnosti direkto-
h-—-—.——...____
Ta.
~Vriilac duZnosti direktora moze rukovaditi ustanovem do

imenovanja direktora, a najduze Sest mjeseci od dana njego-
vog imenovanja. )

Clar 32.

Direktor organizuje i rukovodi radom ustznove, zastupa i
predstavlja ustanovu prema treéim licima i odgovoran je za za-
konitost rada ustanove. '

U -ostvarivanju rukovodenja ustanovom, -direktor predlaze
uprdvnom odbory miere za eftkasno i 2akonito obavijanje dje-

Ja ¢ J€ ustanova esnovana, unutrainjy organiza-
. tematizaciju poslova i osnove planova rada i ia,
12V 2ayapdluke upravnog odbora, odiucuje ¢ pravima; obave-
zamay odg ovornostima radnika iz radnog cdnosa, pddiiosi up-
; dbofu jzviestaj o finansijskam poslovaniy 1 vrsi dru-
Move v skladu sa zakonom 1 pravilitha ustanove.
L __gggﬁgg Jje duZan da obustavi od izvrienja opsti akt koji je
u nesagf_é%nosn sa ustavom ili u suprotnosti sa zakonom, kao i

‘pojedinaéni akt kojim se nanosi Steta ustanovs

€ oy
Vil orsan stadeke 2aiednjee.

_gradske zajednice. - =t
slovl za imenovanje direktora utvrddju se zakonom i pra:]

‘mjepama; nacinu rasporedivanja sredstava za rad; broju ¢la

i
zajedhici i da o tome obavijesti organ uprave koji vrii nad;

nad zakonitosti rada ustanove. L

Ako organ iz stava tri Gvog &tana u roku od 30 dana od ¢
na prijema obavjetenja ne postupi u skladu sa &lanom 43. ¢
uredbe i 0 tomé ne obavijesti direktora, akt koji je obustar

* direktor moze se izvriiti.

Direktor je naredbodavac za izvrienje finansijskog plai
Direktor je odgovoran upravnom odboru za rezultate ra
i linansijsko poslovanje ustanove.

Clan 33.

Upravni odbor moze razrijediti direktora i prije wremena
koje je imenavan: ) .

- akg utvrdi da je odgovoran za neuspjeSan iti nezako
rad vustanove.

- na li¢ni zahtjev direktora,

- u drugim slutajevima utvrdenim zakonom i
tanove. ’ - - direl ) |
Rredlog,za prijevremeno razrjesenje direktora iz razloga
alineje 1. 'stéva%. ovog lana moZe dati osniva&'gdnosno Viac
B{é}lﬂ izvrini organ opitine il izvrdni organ grudske zajedh
¢¢, .predsiednik adnasno &lan upravnog odbora ili nadzar

L
pravilima v

- adbor.

Clan 34.

Nadzomni - odbor ustanove ina tri ili pet ¢lanova. ~ _
Predsjednika i &lanove nadzornog odbora imenuje i razrj
§ava osnivad. -

dsjednika, i, Slanove nadzornog odbora javne ustanoy
imenuje 1 aznesava Viada RBjH, izvrsni organ opdtine ili i

Najmarje jedan cian nadzornog odbora imenuje se iz rec
struénih radnika zapostenit g ustanovi. . .
Predsjednik i élanovi nadzornog odbora imenuju se za vt
jeme od Cetiri godine i mogu biti ponovo imenovani.
Broj élanova nadzornog odora blize se odreduje pravilir
ustanove. :

Clan 35.

Nadzorni odbor:

- analizira izvjestaje o posiovanju ustanove,, )

~ u obavljanju nadzora nad upotrebom sredstava za rac
pregleda godidnji izvjeitaj o poslovanju i godisnji obratun,”

— pregleda i provjerava urednost i zakonitost vodenja pc
slovnih knjiga, - -

- —izvjedtava osnivaca. upravni odbor i direktora o rezultat

ma nadzora. .

Clan 36.

Ustanova moze imati steuéni i drugt organ. u skladu sa z:
konom 1 pravilima ustanove.

Vi - OPSTI AKTI USTANOVE

Clan 37.

Osnovni opiti akt ustanove odnosno obaveznog oblika uc
Tuivanja su pravila ustanove odnosno pravila obaveznog obl
ka udruZivanja.

Ustanova moze imati i druge opste akte, u skladu sa zake
nom, kolektivnim cgovorom i pravilima ustanove.

‘ Clan 38.

.Pravila ustanove sadrie odredbe o: nazivu i siedifty usta
nove; vsitivadu ustanove; obavezama ustanove prema osniva
&u: :ajelamosti ustanove i ¢ nadinu i uslovima obavljanja t
djelatnosti; odnosv prema korisnicima usluga: pravima i pba
vezama dijela ustanove iz ¢lana 3. ove uredbe; statusnim prc

nova upravnog odbora: imenovanju i razrjeSenju direktora
drugim organima ustanove 1 0 njthovim pravima, obavezama
odgovornostima, uslovima i nafinu njihovog.izbora i razrjese
nja: opstim aktima koji s¢ donose u ustanovi i na&inu_ njikovoy
donosenja; licima ovlaftenim da, pored direkiora. zastupaj

ustanovii i njihovim avlastenjima i odgovornostima: nadini
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> T B ) . . . - "";TE).___.‘ :
ostvarivahja javnosti rada; drugim pitanjima utvrdenim zako- Ji vodi poseban registar, radi brisanja ustanove iz sudskoyg ;
nom i druge odredbe od znataja za rad ustanove i za ostvariva- sebnog regisira. E
RU€ prava, obavezs i odgovosnosti radnika ustanove. ) ;
Fravila obaveznog oblika udruZivanja sadrre adredbe o pi- Chan 45,
tanjima utvrdenim zakonom., Nadzor nad strucni p
VI~ SREDSTVA ZA RAD | ODGOVORNOST ZA -20pistni oggan. [ .
OBAVEZE U PRAVNOM PROMETY US.IANOV!LU IX - UPIS U SUDSKI | POSEBNI REGISTAR USTANC
Clan 39. ALY, A ‘ Clan 46. i T
Ustanova sti¢e sredstva za ‘fad iz sredstava osnivaéa, by Ustanova se y suje u sudski cepist; L USIANQYA .
dze(ai RepuBliks, opstine 1 gradske zajednice, sredstava fon. 'ui,{_sf farég;!;ﬁr ugta,;'o,;gﬁﬁé,_;' gjf“fé;" dio l-!§l§lﬂ0¥§';.i1,
di. od na;inade za obavljanje intelektuainih, obrazovnih, kui-| 5, i ¢ uredbe i'obéveznT’GBﬁqu_'c_i[y_iiv'ahjga F =

turnih; zdravsivenih i drugih usluga, od li¢nog aéedca korisni-
ka usluga, prodajorm materijalnih dobara iz drugih 1zvora, pud
uslovima odredenim zakonom i aktom o osnivanju ustanove. Clan 47

an 47,

i ] Cian 40 o . Sudski registar ustanova vodi visi sud na Gijem je podh
Visak prihoda nad rashodima ustanova koristi za obnavlja- sjedidte ustanove.

) "'ﬁ_'stan'év_a i obavezni oblik udruiivanja sgi SYQJstuc
nog lica upisom akta o osnivanju u sudsk; registar_usxap'_g

nje. 1 razvoj dielatnosti, ako aktom o osnivanju nije drugadije BliZi propis u obliku, sadriaju i na¢inu vodenja sudskog
odredeno. gistra ustanova i o postupku upisa i brisanja ustanove iz ¢
Clan 41, skog registra ustanova donosi Viada RBiH. ;
_ Ustanova je odgovorna 2a svoje obaveze sredstvima sa ko. Clan 48. .
lima raspolaze, T U sudski registar ustanova upisuje se osnivanje, organ
snivac je supsidijamo odgovoran za obaveze ustanove, vanje, statushe i druge promjene’i presianak ustanove.
ko aktom o osnivanju nije drugaéije odredeno. . U'sudski registar ustanova upisuju se i drugi podaci ou.
4 Kada je osnivaé odgovoran za obaveze uslanove, duzan je  pgyi koji su od znalaja za obavljanje djelatnosti: w
a Tyt o Latdyd zi 3 “ : i

te: s BAZIY | t: broj i datm riedenia o'
- - pokrije viak rashada nad prihodinma ustanove, w roku od 01y propisanih uslova ;wét k:0Davijania cielatn:
60-dana od dana usvajanja godiinjeg obraduna. . ) ‘.’.?.559.5&959&?&5 gba“‘ezg:?‘u"gf‘ e

iiedi predsiednika i ¢lang ! 2-aknje s Zaciupanie ; granice njihovog ovlastenia:

ustanova za dvije uzastopne godine u godiSnjem obraunuy is- E&‘Eﬁ 21 broj i'datinm akt 1 poda
Kazala visak rash oaa_naf-i rlﬁodﬁa. - atha WVrdenim ovom dredt FODiSom iz
mﬁmmﬁ%ﬁmog tlana, upravni odbor e S =
duZan je da razrijesi direktora ustanove.

Clan 49. .
Upis u sudski registar ustanova vrdi se na zalitjev ovlas

nog lica. -
: Clan. 50.

Upis u sudski registar ystanova ima dejstvo prema treg;
licima od dana upisa. E

VHI - NADZOR -

Clan 43. L . Trece lice koje se pouzda u podatk: uprsine u sudski yeg
U vrienju nadzora nad zakonitqsti rada nadlezni organ up- tar ustanove ne snosi $tetne posijedice «oje iz toga nasrg_r_-lu.
rave ima pravo i duznost da obustavi od izviieni i us- . s * Clan.51. o
tanove za koji smatra da Jje u fiesaglasnost sa nstavom il u sup- . L

AKODOM s 1

rotnosti sa zakonom, pSEsMOEDEORISALIY Aril3lanoya

Ako je nadlezni organ uprave obustavig izviSenje opiteg :
akla iz prethadnog stava, dusan Je da u coku od osam dana od 9@#&% ) _ b
dana dostavijanja_ustanovi rjesenja o obustav pokrene pred ;U slucaju iz stava 1. ovog ¢lana, u sudski registar. usta__mt)
Ustavnim sudom Bosne i Hercegovine postupak 23 ocjenjiva; UPISUJU se i podaci o upisu i brisanju iz posebnog regisir

nje ustavnosti odnosno zakonitosti obusiavljenog akia | da o . Podatak o upisu u poseban registar upisuje se u sudski r
fome obavijesti donosioca tog-akia, — gistar ustanova na osnovu pryave ustanove, a podatak o bris

Ako nadlezni organ uprave ne POStupi na nadin iz stava 2. Nju ustanove iz posebnog registra dostavija nadleznom sud
ovog {laria abustavljeni opsti akt moze se primijeniti po prote- PO sluZbenoj duznostj, i8R upraye koil vodipaseban.zegi
ku roka od osam dana od dana dostavljanja ustanovi rjeenja tar.

0 obustavi. X - PRESTANAK USTANOVE
. Clan 52.

Ustanova prestaje: )
1. ako vii€ ne postoji potreba 7a obav] janje djelatnosti u:
] . tanove; .
- Odredba stava 4, ovog &lana rie odnosi se na akte donesene 2, ako prestanu da postoje uslovi za cbavljanje djelatnos:
U Upravhnom postupku i akte pg kojima je za konacno odiudi- ustanove; . .
vanje zakonom predvideéna nadleznost suda. 3. ako je _gxgj%;&gqna Jmjerazabrane obg‘qy?nj&g;ggal
- - ' ‘rao,s"tj?_zﬁgé‘lspﬁs@z‘..tgne-ai'nuajaxalius!°¥¢ u skladu sa.zakondm.
#.roku odredenom u izredenoj. mjeri nije Ispunila te pslove
4. ako se pravosnasnom odlukom suda ‘utvrdi nistavnos
' upisa u Sudski registar;” - TR TETE A
ESEfe € . “3.aKo je u nemogiiéposti da ispunjava zdkonom propisari
. Ako u odredenom rakiy riedostaci ne budu otkIgnjeni, or- obaveze, 2 aktom o, oshivanjunije utvrdena odgovomostosni
j@ntiprave’iz stava |, ovog Clana tjéSenjem ée zabraniti rad us., ya’ o TR - :
anove i o tome obavijestiti osnivaca. - - ji sa diigo
= PrayosnaZno rieénje djn0j zabrani 1ada organ-iz stava

a
Bovorslans dostavljaios tvacd, ngdleznoiudu ofpany ko-
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- T T
i, zakonom ili

IR
aktorm

‘Honosi osnivad. - 17 L
odnog stava utvrduje s¢ nadin zaitite prava
‘druga pitanja od znacaja za prestanak usta-
zakonom i pravilima ustanove.

Gedika ysloga

ve, u skladu 8
- .

PRELAZNE | ZAVRSNE ODRE DBE

S Clan 53.

Danom stpanja na snagu ove uredbe: Ll

—’postojece radne organizacije koje obavljaju djelatnost iz
a 1. ove uredbe nastavljaju rad kao ustanove, u skladu sa
kigriom, S

- DSNOVAE Orgamzacjc udruzenog rada u sastavu radne or-
nizacije iz prethodne alineje postaju organizacione jedinice
tapove sa qvlaﬁtenjima u pravnom prometu koja su upisana
sudski registar ustanova, 4 koja izvriavaju u ime i za rafun
1anove, o . .

= sloZene oiganizacije udruzenog rada u djelatnostima iz
ana 1. ove uredbe prestaju sa rad_orp. ) )

Na radnike slozene organizacije iz alineje 3. stav | ovOog
ana primjenjuju se propisi o radnim odhosima.

. Clan 54. .

U ustanovama iz 's_ta_ua i. alineja 1. clana 53. ove uredbe
acnovade se privrement organ upravijanja i privremeni organ
ikovodenja, u- roku od 15 dana od dana stupanja na snagu
vog zakona, 1 (0. ! -
- Viada RBiH
BiH, S . .
= jzvrini organ pradske zajednice — za ustanove koje je 0s-
ovala skugsxma.‘gradske zajednice,
| = izvishi organ opitine — za ustanove koje je osnovala op-
tina iza sve'druge ustanove koje imaju sjed.3te na podrudju e
pitine. )

Organi iz stava 1. ovog &lana izvrdice pripremine radnje za
rganizovanje iTad ustanova u skladu sa zakonom, u roku od
est mjesect od dana stupanja na snagu ove uredbe.

(lan 55.

lzuzetno od_i_)drgqlbc #lana 53. stav 1. alineja 2. ove uredbe
rednje skole organizgvane kao osnovne organizacije udruze-
10g rada nastavijaju rad kao ustanove pod uslovima i na natin
atyrden Zuakonom o srednjoj 3koli (nSluzbeni list SRBiHe«,
3raj 39/90). T

- Clan 36.

Postojece ustanove u dijelatnostima iz
1asiivijaju_rad, pod uslovima | na pacin propisan zakonom
wojim se wreduju odnost u (tm dielatnosiimna.

Clan 57,

_Zakoni kojima s¢ ureduju odnosi u djelatnostima iz tlana
I. ove uredbe uskludice se su ovom uredbom, u roku od dest
mjeseci od dana stupanja nit snagu ove uredbe.

Clan 58.
Do usaglasavanja zakona iz ¢lana 57. ove vredbe sa ovom,

- za ustanove koje je osnovali Skupitina

greqbom T ul luzbom smatrade se djetatnosti odnusno po-
slovi ad _gosegnog ATOSIVENOR nieresd. - —/

stanove 1z ¢ ana 5N, stav, 1. altneja 1. ove uredbe, hoje
obavljuju djelatnosti odnosno poslave od posebnog drusive-
nog interesa. 4 iji osnivad nije preduzece, danom stupinjs na
snygu ove uredbe nastavijaju rad kao juvne ustanove u driav-
noj svojini.

Clan 59.

. Objekti i oprema ustanova iz cluna 53. stav 1. alingja 1.3
2lan 56. ove uredbe koji nemaju status javne ustanove. svojing
su osnivaca. ’

Ako se ne moze utvrditi osnivaé ustanove iz prethodnog
stava, objekti-i oprema tih ustanova smatraju se svojinom op-
stine na cijem s¢ podrudju objekti i oprema nalaze.

. ol

- Clan 60.
) {_Gﬁj_e'kfﬁfl’oﬁ’réma arganizaciju i ustanova iz Sluny 53 stav |,
élana 56. ; clana 58. stav 2. ove uredbe, a Kgji su izgraden: od-

iz 12t 1. do 5. stava 1. ovog Siapa akt o pre;...

BN T T [
fi¢éno nabavljeni sredstvima ‘samodoprinosa; Svojina su op3t-
ne na &ijem podrudju se objekti 1 oprema nalaze odnosno grad-
ske zajednice kuja je uvels samodoprinos.

_ Ako se objekat ili oprema iz prethgdnog stava proda il da
u zakup, sredstva od prodaje odnosno zakupnine koriste se za
nimjene 74 koje j2 samodoprinos bio uveden.
Clan 61.

Skupstina RBiH odnosno skupstina opstine it skupstina
grédske zajednice odugice 0 zadrzavanju odnosno preuzima-
nji prava osnivaca prema javnim ustanovama iz ¢lana 36. 1
2lanu S4. stav 2. ove uredbe. u roku od tri mjeseca od dana slu-
panja na snagu zakona kojima se ureduju odnosi u dietatnosti-
mu iz elana 1. ove uredbe.

U toku postupka odludivanja o zadrzavanju odnosno preu-
zimanju prava osniviafa. o$nivaé moze odluditi da se dvije ili
vike juvnid ustanona spoje. pripoje ili podijele, kao i da se po-
jedini dijelovi yavne usanove izdvoje u samostalnu ustanovu
odnosno preduzede. _

U toku postupka iz prethodnog stava novi osnivaci mogu
unositi svoja sredstva kao osnivacki uslug u svim oblicima svo-
jine.

Clan 62.

Ako Skupstina RBiH, skupstina opstine odnosnc skupsting
gradske zajednice Lamostalno ili zajedno sa drugtm pravnim
adnosno fizizkim licem ne zadrzi 0GnOSNO Ne Preuzme pravd
osnivaéa nad Javnom ustanovom, ponudice. po trziénim vrijed-
nostima. drugim pravaim i fizickim licima preuzimanje prava
osnivata nad tom ustanovom, ¥ coku od 60 dana od dana iste-
ku roka iz stava 1. &lana 61. ove uredbe.

U sluéaju da pravo osnivaca ne preuzme drugo pravno od-
nosno lizicko lice. Skupsting RBiH. skupitina opétine odnos-

no skupitina gradske zajednice donijece akt o prestanku radu
javne ustanove.

Aktom o prenoienju pravd osnivaca nad javnom ustino-
vom i aktom © presianku te ustanove ureduju se paéin_zui‘.me
prava korisnika usluga, i‘movinsko—pravni odnosi 1 druga pita-
nja od znadaja za promjeny osnivaia, odnosno zd prestanak
javne ustancve. . .

-Clan 63.

Ako ni Skupitina RBiH, skupstina’ opitine ik skupsting
gradske zajednice ne preuzme prava ognivaca nad javnom us-
tanovom iz &lana 58. stav 2, kao o nad ustanovam iz ¢lana §9.
stav 2. ove uredbe, opitina nd dijem je podrudju sjediste usla-
nove provaice postupak 12 prethodnog ¢lana.

Clan 64.

Viadn RBiH. donijece blizi propis iz ¢lana 47. stav 2. ove
uredbe. v roku od iri mieseca oc, duna stupanja na snagy o
uredbe.

Clan 65.

Ova uredba stupa na snagu danom objavljivanja v »SluZ:
benom listu RBiH«.
PR: broy (183,92
3. juna 1992. godine
Sarajevo

Predsjedruk
Predsjednidtva RBiH
Alija Izetbegovic.s. 1.

-------- e L R T TR RIA LAtk PR
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Sipdn, i apntesvan 18 GURBURILISYRE U

UREDBU 8A ZAKOMSKOM SNAGOM
) EMIENAMA 1 DOPUNAMA UREDBE SA
ZARONSEOM SNAGOM O USTANGVAMA

Chn 1,

U1 wob: sa 2akaokkoun snugom o ustnovima Stebeni
“lisi RBir 1", biwj 542t lunu 47,5t 2, zomienjuje se novim st
2oy D kap plase.

“Vida RRsH Joaosi propis © xadriiajie prijuve 73 upis.o
stidshs (opiatir ustannva, o ispravama i dokazima koji se peilale
ot prgavit t ebjaviiiveniu upisa i beisanj pstaove iz stidskog
rogistra )

Ministir prywasuda § uprave propisuje nutin upisa v 'suf
negistor usanova, sadeka] zhitke ispravil, pomoéne knj
o W Pepisl, oblik § sadriu) obrazuca za upis ©
oIk ool pisonskog ulofka su registanddm listo
Enfige kontminika "wojeva repisianckih ulnZaks”, .

Chan 2. "
zvlos 47 duduje xe navi 2fan 470, ki glasic ?
*Clan47x.

Odradbe Zukona o postpkn 2a opis u xudsks sagintgr, kofi je
preuzet Uredbom m znkonskom smygom' @ preuxinagjo i
primjcejivanis saveznih zakona kojl-s¢ u Bossi | Hs ini
primicyujo ke repobligki zakoni (*Slufbent lise B iU, boj
LH2). hadim se peimjonjufe 1 na postupak upisa. ustanova ¥
suedcki aopitar™,

Clan 3.

Clae 60, aifongu i1 el
"Viula kBiH donijcfe propis ix Slads 1. stav §ywe unedbe
2ot o8 I Jane ocl dang stupanja n sags ove uredbe.
it pravosuda § nprove dondjele propix iz S 1. stay
2 gwe wedhe v mku od 30 duns od dans stopunge ha snogy
propisi s Chum §.siav |, uve uredbe™.
Ctan 4, e
s T eba s soupe damin objuvijivanjae o
‘Rippftecwve Boo "oyt
IS TR R4 CAAL) Fredaieduik
% gutla 803 gl Proaksicalneiten RE D,
Snanggeve . Align lzetbegovif, s x.
CEENRSSCEIRRREI SRS RRANRRNL IRIRNANENTARURRNSURRYBRNALE

Broj ¥ - Suwny 157

.

-
.

NN A A R R A R EE R PR E R RS L IO (R FE S O
165 .

£ N vsnove Antenbraass L baig S was it chub- i
Fike Busne + Hocogaoin . Frasdsjalinecee i ublke Bosae i
Hercegovine. me prijedlog Viadh #o =t g se - ploeors
gavine, dawios)
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SLUZBENI LIST

REPUBLIKE BOSNE | HERCEGOVINE

H cAEEIm AUCT

PENYEAUKE BOCHE M XEPLErOBMHE

. Za svaki broj posebuo se
. . Cetvriak, 9. junilipanj 1994 utvedufe cljens
Goding HE - Broj 13 SARAJEVO Firo-rafan 101 1396

230

Na osaove Amandmana 1LXXI 1eéka 1. stav 7. na Ustav
ltepuhlike Bosne i 1lcrecgoving, Predsjednisivo Republike
Bosnci Hercegovine, donosi

UKAZ

0 PROGLASENJU ZAXONA O POTYRDIVANJU
UREDBI SA ZARKDNSKOM SNAGOM

Proglatavase Zakon v potvrdivanju urcdbisa zakonskom
sangom, koji ge donijels Skupdtind Republike Busac |
Hiercegoving nit sjediuct Skupltine od 1. juna 1994, godine.

PR broj 105104 Prcd?‘fdnik
PredsjednBtva Ri3iH,

I juna 19994, podine
Sarajevor Aljjo Fruthegavié, & r.

ZAKON

O POTYRIMVANIU UREDBI SA ZAKONSKOM
SNRAGOM

Clan 1

l’uwrm.q‘u s¢ uredbe su zakonskom snagom ko je Pre-
dsjednistva Republike Hosne 1 Ficreeguving donijihy na os-
nove Amamdmiot 13 1pdka S siav 3 na Usiav Republike
Husne 1 Hereegovine o Tunkerji Skupsline Repoblike usne 1
i lcrcct',wmc. tho:

1. Ulrcdtur o ezmgen oavava Socrjnlisticke Repuebike Hosine
1 1ercegovine ("SluZbeni list RIHIIL. broj 1N2),

2. Urcdbu o skadunju dusiinigje Republickop Statu Ler-
ttorijulae eathrane § obrvaovanju Siaba leritutijalne odbrane
lll‘g;enblik.c esne i §ercegovine ("Shugbeni st REITE, broj

2.

3 Uredbi s wakonskom soagom o preuzinuinju i
primjenjivanju siwvemih zakono koji Sc o Hesiain Fercepvini
g;n)gucn;ujn Fai Frepuhlicki zakoni {"Siurbeni sy RBIEE, by

thredin s sukonskom Spagom < neprimjenjivaniy

wlredahs sinavaih zakona § propisa dongseail 2 ojilsvn
pvRbivange 0a leroni Busne s Flereegving ("Slufheni bist
RBITE, by 2092),

5. Uredhi su zakonskom snagnm v vacupovedstva ("Suz-
teni kst RIBL, brog 202), :

6. Uredha sn mkonskom saogom o Fimsiiskom ;
pestavanu (Sluzbeni fist REIH" broj 202), '

com

7. Uredha sa 23konskom snagum o deviznom postovanju
("Slureni list RBIH", br

j 2/92),
$. Urcdba sa 78K m s)nagom ¢ carmskon zakoni
("stuznent fist RBIH", m{gnn).
9. Urcdba 58 =kons spagom u StuFh drustvenog

knjigovodstva {"Shetbeni list RBIH', bro) 2/923,
%0. Uredba 52 zakunskon SIUEOM O preuziiiny Zakony
Gem upravaen postupks (Stuzbeni fist R il", broj

? . Lredha sh zakonskoin snagom u preuzimaniju Zskosu
0 upravaim sporovinia (“SluZbeni list R it1", broj iﬁZ}.

12 Uredba su zakonskom snagom o preuzimaniju Zakona
@ slugbi u orufanim snagama i Rjegovoj priojent u RBitf
{"Sluzbeni It RABH", broj 2/92),

14 Urcdhat s zekonskom sna o preuzimanju
Keivitno zikoms SERI (Shezbeni list KB, broj 2492),

14. Uretdtsa sy zakomskom spagom o preu-..-_imn?}n Zakonn
nkriviénmmmupku ("Stuzheni list RBIH", broj 2/92),

15. Uredha sa zakonskom snagom o preuzimanju "nkona
;\‘ ;»?m:“n}j%v%inskn-pravmm olnosima (*Stuibenl fisl R-

ar, _

1 6. Uredhu sa zakonskom snagom o zimanju Zakona
0 uhlj}ln:imlm odnosima {"Stuzbeni list RBIF®, broj 2/92),

17 Umdbnsamkunsk«msmglomu yzimanju Zakom
mupky (“Sluzbentlist RBIH", broj 22 .

18. Urcdba sa zakonskom snagoms o Zm ni i dopuni
Zakuns 0 izboru i opozivu Sanova Predsjednisiva Republike
Busne i | lerecgavine (*SluZheni list RBII®, broj 292),

{9, Urcdha s zakonskom snaﬁnm o fipansitanu potreba
Republike BilT ("SluZbeni Est RINII". broj 202), i

20. Urcdba sa zakonskom snagom o N:winskug agenciji
Besne i  lercegovine [*StuZhem list RIWI L, broj 2/92)

21, Uredha o priviemenom fingnsranju . pravu
raspokgangy sredsivima Teritorijaine . odhyane Republike
Bosae 1) lereegovine { "Stuzbeni list RBil17, broy 4a/m92).

22. Uredba sa zakonskom Snagom o zadti imfa
fentorigine sdbeane 1 dro ¢ Bosne
Hereegovine (“Sluzbens st

ih brantack Republi
BiH", broj 492}, .
23, Uredha sa zukonskom snagom o odbrany £=Shezhent list
R broj 3M2),
24. Lredha sa zakonskom s
?/'Ll‘ hiike Bosnc i [lercegoving (

;}_E, Uredha st zakonskom snagom o zdrovstvenoj zusiiti
mrdnika  Tciwrijaine  odbrans RcBupﬁke Buosne s
Fercegovine [*shuzbeni list RBitl", brog 4/92) .

26. Urcdba 52 zakoaskom snagom o pravu na jzuzeinu

LIS

<« parpicnom

un) O OTUZINioI SNagama
Sluzheni list RBil 17 broj

ddju_ 2t pripadnike  sastava Terilori[ialne odbrane
4{/::, :)z ike Bosne i Hercepomne ("ShuZbent fist RBiH", broj
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S UJBENS LIST REIN

Cetvriuk, 9. pam 1094, gudine

2% Uredba sa zakonskom  snegom o otvrdivanju
Rt;v’rcnwm i prba 1 amtave RBIFLSEGDea s RIBY, brog
M2 :

2t Uredta so zakonskom snagom o wmjensma i
gnnui}gg))n Zakona o drzzavao upravi {“Stuezbeni G55 RIS,

HY, .

‘2‘1. Hreddb s zakonskeom snagom o jvmm preduscedime
("Stuzbeni kst RBILIT, broj443),

e M Uredba s wskonskom Snagom o (rzidnoy inspekedji
{"Sluiheni st RIJET, broj 44023,

L 4. Uhredbit sa zakonSkom spagom o putnim spravams
drzavjima Republike Bosnc # Hereogovine [“Sluzheni 18
RUEIH™ by 492), .

32 Uhedby sa pakonskom smagom o znycasns
dopunamia Zukana o Radio-televiziji Sirajevo (*SiuZbeni list
R, broj 4/2),

33 Urcdhn sa zakonskom sompum o imenovinju
rcpuhiianlégfmcrcnika {"StuZheni fist KBitl", broj 492),

A, Urcdha'sa vatkunskom snagom a zaviietku nastave u
skolskoy 199 2. podini u osnovim, srcdnjim | vitim Skulanw,
dukulichm § umjetnitkim akademijamo u Republic Bosai 1
Hercegovim (StoZheni list R, braj 402), )

35, Liredbu su zakonskom snu%:m o zmjeni « dopuni

Zalkonuo Viadi Soc;ialislickc Republike Bosne 1 Hereegovine
{"SluZbeni list R, broj 4792), » .

36, Uredpbi) sn 2akonskom o ministarsivima 3
drugim repablitkim organima y i republiCkim upravnim

organizaciiama ("Stulbeni list RBIW", bea 592), .
37. Uredoa sa zakonskom maﬁ:n 0 runj'.ennmn i
gﬁazunuma Zakony o Zeljeanict ("Slutheni tist RBIM", broj

38, Uredba sa zakonskon snagom o ratifikaciji medun-
srodnih koavencil (“Sluzbeni list KiBitJ®, broj 5_!925. .

39, Uredba sa zakonskom Sagom ¢ znyenamg i
dopunumy Uredhe si zukonskom Stogom o imenovanju
republickin poviereniko (*Slugbeni tist REIIY, braj 5/92),

40, Urcdba £ zakonskom snagom o pewvimia | dutnostins
prudekana, rrorckiora oUnsnd poviereniks u  uslovima
vanrednog sianja {"Slazbeni list B, bro] 5/92),

41. Urcdba sa zakonskon: spagom o mjcni Amandman
LAY ga Ustav RIiH ("StuZbani st RBTY, !Iﬂ)j L0743
s{ﬁ Uredba sa zikonskom  Snogom O Ustenovanmy
“SiLni fist RBUT", bro; 642),

43, Urcdbit sa 2skonskom sna © utvrdivimju rutne

ftcte (*Sharhend list REfH", bmjaﬁg‘)’,m

44, Uredba s zakonskom smagom o primjen Zakon o
kegvicaom pmlé.rcrku-lmji Jo prevzet kao republifki waion za
vrjeme nepisredne ratne opasnostiiliza vrijeme rtnog starnjn
{"StuZbeniiist RBIN", hroj 682), .

45. Llredby sa zakonskom soagom o emjensma
glc‘:r’umum Zhkowes o pomilovenju ("Slhugheni lise 1T, broj

, 40 Uredba su zakonskom magom o primjeni Zakom o
priveednin prestupima kofi je pruuret ki republieki zakon 72
vrijeme neposredne ratne uglsnmliilim veijeme rainog stanja
{"Shazheni tist R BiF", broj 6292). .

47. Uredba sa zakonskom shagom o m(njcnl Zitkoni 0
wvidenu  krvitnih 1 prekitagoth  sankeijs 7 viijems
Nepsredne rine opasnosti il 2 rijem® rulbog stanja
("Suzheni ist RBIHY broj 6412), R

48, {Fredba sa zakonskom sniagom o rokivima u sudskim
pustupiuna ¢ upriviom_postupku ze vrifeme neposredne
e opasnsti §if 7za vrijeme ratnog stanja *Sluzbent fist
RBIUT", broj uf2),

49 tredba sa sakomskom snagom o pringenjivanu
Zakona o u]flcm uprivnam pmlu‘?ﬁu ki je preuzel kao
Fepmiblicki zzdkin v viijeme neposredne ratne apasnosti il 2
vegene einog stanja (Slolbend Bt RBILE, by o2,

S, Uredha sa“zakonskom smagom o ne 'mjs:njiwmr
Zaskedia o upriviim sporovima kaji je preuzed [&\;u republidiy
sakun, 2a vrifemie neposredne rane opssnost il v vrijene:
Fatie: sianfii (CSlubeni lise RBH Y, broj of12),

SE Lreuti s ikonskum snagam o pringent Kevicnoy
zakima Republike Hosne § Hercepovine § Krividnog vakomi
Sewijufisticke Federtivne Repoblike Jugostavije kaji jo pre-
Bt kao republick sikan 21 vijeme acpostedne milme ap
=l':151\'u ill yar wijemne ratnng stanja "Shizheni list R, broj
L0 ) )

52 Hredbi s zakonskom snagom o srodst vima pramofti 2:1
sapiranje (xsljedica rala o Republic Bosm 2 Lereegovini
(*Slu-2bcni st RIL, hrujfv‘)l?.u . .

53 Uredha s zakonskom snagom o inmenamit i
dopunama Zakona o redivoim sudswvina {"Sluzbeni st
RBII", broj 6/92), .

34. Uredba sa 2akanskom snagum o primjeni Zskona o
driavnoj upravi 7 veijerne redne rne apasnocti ii 7a
vIeme fnog stinja f“Slu']hcni list RBHT, hroj 682,

5. Uredba 83 zakonskom snagom o primjém Zuk.na o
Javeom wdita¥ivu z vifjemc n edne ratie Lpasnosti ili 2
veijeme ranog anja ("Slutben; list RBIN". braj 6M02), )

56. Ure sa sakonskom spagsm o i2mjenama i
drﬂ-'.mamu Zakonn o Jiwnom pravobranilafiva ("SluFheni list
RBIIT, broj 6992), o

57, Urcdba 52 zakonskom snagom o primjeni Zakona o
prekiSajima 2z vrijeme neposredne ratne ope iili 28
vrieme e3inog stanjs ("StaZbeni list RBIIL", broj 6/92),

8. Uredba sa zokonskom snagom o primjeni Zuakona o
javnom pravabranilaltva 7a vrijeme neposredne ralne op-
a_;%:sli 2 vrijeme ratnug stanja {("Shutbeni tist RBIII", hroj
6
!6. Hredbu sh zakonskom snagomo primjenjivajy Zakons
« pamifrom postupku kaoji j¢ preuzet kao repubheki zakon i
* viijeme neposredne ratne Og:snmﬁ ili zn vrijeme rutnog
stynja ("Sluzbeni list R i1, broj 6/2), , .

&’1 Uredba sa zakonskom snagom o uumjenama i
goguma Zakona v jovoom tugilaSive (“SluZbeni list RBITF,

m"ﬁ!. tedba sa zakonskom snagom o primjeni Zakona o
redovnim sudovima 74 vrileme neposredne ratie opasnost fi
7l vrgcmc ruinog stanja ("SluZbend list RBIN®, broj 6/92), |

G2, Liredba sa zakontkom smigom o izmjenama i
gupnnanw Zakona o javnom tufladtve {"SluZbeni list RBIH”,

mj 6/92
u63. l}r'cﬂba 54 zukonskom saagom o primjeni Zakona o
redovnim sudovimat za veijeme neposretne ratne opasnosit il
zavrijeme ratnog stanjs ("StuZbeni tist RBIL, broj 6/92),

64. 1Ircdba s zakonskom spagom Q primpem Zakona o
Narodrey bunci Hosne i Hereegovine za vitjeme rainog stanja
i u sluéaju neposredne ralne opasnostt {*SluZbeni bst RR{TPM
bruj 92), .

65, Uredbu sa zakomskom spagom o napultenim
stnmwinu) (“Sluhoni list RBItF, broj 652),

66, Urcdha sa zakonskom saagom o smjediaju fudi §
malerifilnih dohari 7z vrijcme ncr- Bredne roine opasnasti ili
rnlmfmanju dcsmzhcni st RBiH", broj 602), A

61, U s zakonskom sn'gﬂzr O preuzimaniju
sredstava  bivRe  Suocijalisticke 14 livne = Repubili
Ju.ﬁnslwijc' u sv_u%mu Repudlike Bosne § Hercegovine
("Sluzheni list R3S, bro& ) .

68. Urcdbn su zakonskom snagom o dopuni Uredbe sa
zakonskom spagom o arulanim sna Republike Bosne §
Hercegovine £"SluZbeni fist RBiH®. mm). ) ]

69, liredba sa  zakonskom snagom o priivatanju
Rezolucije 757 Sagvi'cm sigurnasti od 3. maja { gadine
("Stuzheni list RBilT", broisl‘)zl. . .

70. Uredba sa zakonskam snagom o ostvadivanju zaStile
Clunova g?rpdicu lict na ohaveznaj vijnaj vieZhs {"Sta2beni st
REilI", broj 882),

71 Uredby 1 zokonskom snagein o pravu na dodatak na

ipinicimy tenlorijalne odbrunc Republike Bosoc
reegovine ( “StuZbeni list RBII brop 42),
72 1 Iredba sa zakunskom sogum O zastiti civilnih Zriava
rufa fz orulanih sukoba b;mﬁjc M. majn 1990, godine
{™siwzhem list RBI®, bro] 622),

73 Urcdba i zakonskom smgom 0 noveu Republike
Husne i Hercegovine (*Sluzbeni list RBil, broj802),

74. Uredba sa zakonskom snagom o obavijinju ndredenib
posdove OpEting u organims uprave grak Surbyevi 2a wrijeme
ratnop stangs (“Sha2bem kst RBI1", broy 8422,

n’?ﬁ Urcdba s zzakonskom snggom o e Amandsnanis
EAV na Usiay BIBLD ¢ "Sluzhem 51 RBIN®, broy v82),

76, Urecdh sa rakonskam snagom -1 henkama koje
axstavljaju s radom s erijome_ranog g i o 1}1!!!'.‘:?0
mepusRaIne sHNe apasmost SieZhvas ise RIPLHE . Broj w0

d)
1l
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226. Dredba sa zakonskony Snagom o izmjenami Zakinks
o slatkovodnom ribarstvu ("Sluzheni (we RI twiy 4433,

227. Uredba sa zakonskom snagom o rajenama Zakona
o grabljia 1 grobevima jogosiovenskih boraca § stralBtime
nevinib 2riave ri ("ShaZbend list RBIN", hroj $01),

22R. Ljredhe sa zakonskom shigem o pmjenamy Sakony
 yabrini drzanjn koza {"Siuzheni 3ist RIS, broj 4/93),

229. Uredba 53 2ak0onskom snagom o iamjenama Zakons
o kovsive (“Slutbeni list RBIH", broj 493),

270, Uredpa sa vakonskem snagom o plaiama i drugim
lignimprimagjima rednika 2a vrijeme rutnog lanja ifi v slofaju
neposredne rAlne 11 ("Siugbenl list RBAT™, broj 583),

231 Uredba ss zakonskom snagomt © seedstvimil
finansiranju  Armijc Republike Bosne i Hercepovine
{"Stadbeni i RBIT, broj §/93),

232 Urcdba 33 zakonskom snagom o m Uredbe sn
zakonskom snagom o pribvatanju Rezolucje 257 Savicla
glgrmiodﬁﬂ. maja 1992, godine ("Siusbeni st RBIH®, broj

h

233. Uredba sa zakonskom snugom o ivmjensma i
d%pumma Zokona o naulnoistrafivatkej djelatnosti
(*Shadbens list RBIAT", broj 6/93),

234, Urcdha sa mkonskonilz:miagom o mmama l::;lt:ll;t
s3 zakonskomsnagoma organizecij uprave o
beoi list RBIF", b\gg; 6/93), wrer

235. Uredha 2a mkonskom smagorn o Novinskoj agencji
Bosne i Hlereegovine ("Siu2beni st RBiE1", broj 6/93),

2%. Uredba sa gakonskom snugom o imjenams i
dopuname Uredbe sa zekonskom snagom o shafbi o Armiji
gﬁe’g;xhﬁtc Rosne i 1lercegovine (*Shulbend fist RBIH®, broj

237, Urcdba su 2akonskom snagom o dopapama Uredbe

sigukonskom saasom o primjeni Zakona o linansiranju cpith
drustvenin posreba (*StuZbheni fist RBillY, broj 8/493),
238, Uredba sa zakonskom snagom ¢ zmjennma Zakona
gggavljanjn lUjekova u promet ("StuZbeni Ust RBIH", broj
39. Uredbo sa zakonskam snapom o zmjenama Zakona
g’g;)mdnji i prometu lijekova ("Stulbeni list RBIH", broj

240, Urcdba sa zukonskom sg&m o izmjcnama Zakona
Sy Camsbe b KT s gy o A
zemiju i ", bro)]

41.Urcdhasawktmskmnsng %‘obmlmndizvx!enja
ltma 4. Ustava RITH ("Sluzbeni fist RBII®, broj 8/93

242, Urediat sa zakonskom snagom o mjepuma Zakona
» zaliiti od jonkzirajuélh 2radenja § o nuklearuj sigurnosti
("SluZ-beni list RBil'1", broj 893

243, Uredhba sa zakonskom smnf)m v izmicnams Zakona
0 z:ﬁla% §tarmm.§lva od zarazaih bolesti [*Sietheni list RBIF,

br 5
°‘244. redba sa zakonskom anagam o izmjenama Zikona
o zdraviivenom nadzyru Fivainh namicnic § predmeta opsic
upxirebe ¢"Sluibeni It 1R Bili7, broj 843}, .
245, Uredba sa zakonskom Spagom u izmjenon Zakona
13 edravstvenoj zabtiti ("Siudbeni st RBIF", broj 8!935
246. Urcdim. sa mkonskont snagom v izmjcnuma Zakona
OZUTHSINVCI] gh;gavnmn Zvolnihnamirnicai predmelnopite
rehe £“SluZbeni list RBIN®, broj 893),
247. Uredba sa zakonskom snugomo mnmqma Zakon:
0 pr«@r(‘:dny i promiciu opojnih droga (“Shulbent list RBIEE,

ey B
”24_8. ]n:_uha su zakonskom snugom o mjenana Zakona
T 1(“2\!()(]!‘1]] I primjeni otrova {"Stutheni kst RBIIE, boyg

‘24‘). Uredhy sa zakonskom smﬁum o izmjenana Zakoni
apromete vtrova ("SlaFheni list R 1, brog 8#3),

25 Uredba sa snkonskom Snagom o emjenama i
dapanimes Uredbe sy zakonskom snagom o peazdjskom i
wrvalidskom osiguranju za vrijeme ratnog stanjo i u Subilu
ReRSRUNe rRne pasnost {*Siuzheni st RBIE, broj 8423,

__SEUZBENYLIST QB

__Coryriak, 9. jum 1994 godine

ASE Ulredbs s zakomko.n snagon o eoyenim |
dnpunsma Uredbe s zakonskom snagont o ushmuviad
{"Suheni list RBAL*, broy BA3), .

232 Lredhasazakonskom snagam ajedinstvenom tadiny
utvrdivanja, cvidentranja @ prikupljunjy  podataka o
rezervama minctalmh sinwing § pouzemnii vixda y o dinse
1ih revervi {(“Sluibend list RBIY, broj 843), .

252, Uredieisa zakonskam snagom o pelutima (5 -«ben
list REil", broj 8/93),

254. Uredba $a zskonskom snagom o dopunama \redbe
sa zakonskom snagom o lpmizvmin;i i prometu nooruiana i
vojne opreme ("Stulbeni list RBIH + Posebno plasilo”, bryj

255, Uredix 52 2akanskom snagom © reéunonju vremena
{"StuZbeni list RBII", hroj 893}, L )

256, Uredbasazakonskom snaﬁamoODuslmodmrSen a
diana 4. Ustava Repubiike Bospe § ercegovine (“StuZbeni
RBil®, broj 8893),

257. Uredba su zakonskom snagom © nukunadama piata
posiantka i o plaama fupkclonera koje hiraju il imenu
skup-Stine  dnsitveno-poliiickih  2aj lughen)
RBIH", broj 893 ,

354 Utedbd sa zakonskom saagom o imjename |
dcgmnama Urcdbe 52 zakonskom snagom © OrZavijansivo
RBiH é'sm-ibmiﬁst RBiB", broj 1119?5, - .

259, Uredba so zakonskom snagom O zmjepama )

nama sa zakonskom snagom o Odbrani
{"SiuZbeni fist RBIF", broj 11/93),

260, Uredba 5a zakonskom siiagom

kagmi i drugih novianih iznosa ("SluZ

/93),
261. Uredba sa zakonskom snagom o izmjgnama i
ovima ("SluZbeni list

. i
l?eni list ggiﬂ'. broj

d Zakona o unutradnjim
RBITY, brﬁr 11/93), .
262 Uredba sa zakonskom snagom o priviemeno

napusienin pekreiminnmau svojini gradena zavrijeme rainog
smnia i u sluh’g.; neposredne rah: Opasnosti (“Sudbend st
RBiF, broj 11/93), .

263, Urcdbe 38 zakonskom spagom o plalamé |
nakuadoma pripadnika orulanih snaga, unvtradujih posiova,
kazoeno- vnlh organizacija i odbrane ("ShaZbeni fist
RIAI, broj 11/93),

264. Uredba 34 zakonskom Snagom O mjemim jedinicama
§ mjeritima (“SkZbeni tist RBIH", braj 14/93),

265. Urcoba sa zakonskom snagarn ostandardizaciji “Slu-
Fbeni iist RBiE", broj 13/93), .

266. Uredba sa 20konskom snagom o izdavanju obvezaica
{*StuZben fist RBIH", brojf 13/93),

267. Uredba su zakonskom snagom O pravu ba izuzelnu
ﬁ"’fﬁ za vifjemne ratnog stanja (“Stuzberi list RBIH". broj

Urcdlm ss zskontkom smafnm 0 rudu ustenova iz
wblusti pbrazovenja, nquke, kudlure § izitke kKullure za vrijeme
mlmﬁjamnp i'h'luihcm list RBIH®, broj 13/93), o

269 U si zakonskom snagom O 2&:&!):10 208 it
sakrainih objekata  snkralnib prostora (“Shuzbent list RBIH",

bmjzi:w.al .
70. Urcdhs sa_zakonskom smagom © muzejskoj
djetainosti {"Sluzbent fist RBILI", broj 1323),

271, Uredtn s zakonskom snagom o primjeni Zakons o
uspovama bezbje i sa0bracaja pa putevimz, kvji jo pre-
uzct kao republitki zakon za vrijeme nepusredne raine 0p-
asnosti i 22 vifjeme ruinag stanfa ("Sle¥beni st RBiE", broj

1343 .
27)2. Urcdba $2 zakonskom snagom © zmjenama i
dopunams Uredbe sa snkunskom snagom o prodaji robe 22
sieap sredsiva phacanja (*SiuZbeni list RBI1T broj 13093),
273, Urpdtat sa zukonskom snagom 0 prestunka vatenja
akonn v prave swjine na posiovoim 2gradama i posiovain
prostorijuma (“Slufbeni list RBITI, beoj 13431,
274. Uredhn s zakonskom snagom o zmjenama i
dupunama Uredbe 53 pakonskom snagum o Institutu 2a
sl TaZmanja #oding protiv Sovjednosti § medunandoog prava
£ “Studbwni lit RBIT, broj 13/93),
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Cetviak,9.juni 994, godine

366. Ureubs s mkonskom snogom o watuZivanjy
Repubtike Bosne i HcrceFovme kod Nurodne hanke Bosnc i
lzg.g%cgcvinc (Studbeni fist RBILY - Poschno glasito”, broj

367. Urcdtra sa zakonskom snagom o mniv:miiu Javnog
reduzecs va proizvadniu, montedn i promel Seliemi ]
tonstrukeija m: *Metalno® Drivuda-Zenica ("Shizbeni
list RBiH - P gasilo®, broj 20/93), 4
368. Uredba sa zakonskom snagom o csnivanju Javnng
eduzeéq Poliuretanska hemija "Polihem® ‘Tuzla ("Stuzhem
ist RBil - Posebno glasilo®, broj 20/93), .
369, Uredba sa zakonskom sndgom o raduivanju
Republike Bosne i Hercegovine kod Narodne banke Bosnc |
Egzccgovmc ("Siuzbeni st RBiH - Posebno glasilo®, broj

310. Uredba s 2akonskum snagom o mdutivaniu RBil|
kad Narodne banke BiH u periodu januar-mart 1994. godine
("Stuzben fist RBA1 - Posebno glasior. broj 159,
371 U $a_2akonskom spagom o odlikovanjimu
9f)lﬂgpubﬁkt: Rosne § Hercegovine ("ShuZbent list RRiN®, broj

4

K fl;. Uredba sa zakonskom snagom o koniroli cijena (“Stu-
beni Ist RBIHP, broj 10/94),

373, Uredha so zakonskom slcu&gmn o priviemenim
mjerama orgqngovagp odredenih uzeda | drugih pravaih
lica ,S'S!uibemlm RE I, broj 1004 L

374. Uredba sa 2akonskom snagom o tr7i€iu novea i trfidtu
kapitaln &'smnxni st RBIl™, 10/94), o

375, Uredba sa zakonskom sm}fom O sanaciji, stetaju
tikvidaviji banaka ("Shubeni tist RBIFI", bro IOF‘J:?_’).

376. Uredba sa zakonskom snagom o gonciji Risill 2a
usiguranje deponita ("Stuzbent tist RBil 1, broj 107M),

377. Uredba sa zakonskom snagom o nedepozitivnim
finansijskim arganizncijama {"SluZbenilist RBIN, bruj 1003,

378. Uredba sa zakonskom snagom o vrijednosnion
papicima ("SiuZbeni list RBIHY, broj 10/4),

379, Urcdbasa zakonskom snagon o bankama {“Slufheni
list RBili", broj 1094),

380. Uredba sa_zkonskom  sm v deviznom
posovanju (Shbeni st RISIY, o) 1004),

381, Uredba sa sakonskom m&?m o dopunums Urnedbe
s8_znkonskom sna o Shugbi druflivenug knjigovodstus
("Sind-beni list RBil" brom),

382. Urcedha sa zakons suagom o izmjenama Uredhe
5a 2zakonskora snagom o kupovinii prodaji odredenih roba i 2o
sirana sredstva placanjit ("Sluzbeni list BKRil)", bn,gulsﬂ!‘)d).

. 383. Uredba sa “zakenskom snagam ¢ obustaw o
nm_%cnc Stava 9. tadke 4. Amandmana LI na Ustav RHEIlT
*Stuzheni list RRil I°, broj 1094 .

A84. Uredbu s zakonskom shagom o usnivanju Agencijc
Za medumrodnu suradnju v obaovi i revoju’ Republike
Bewne i Herecgovine (‘Siuzbent G RBil *, broj 1204),

385, Urcdba sa zakunskom Akgun O wspivinju Lvnog
preduzeda "AIR BOSNIA” (“Shuzheni list RIS, hroy 127004,

Clan 2,

U urcdhamn sa zakonskom sougom & Cana 1. ovag
£akona rijedi: "Uredhe sa rakonskom snugom® Zmjenju s¢
njedju: "Zakon®, u rieci *za vrijeme acposredne raine up-
#sa0sit ifi 20 wifeme ranug stania®, brite se,

Cn 3,

Skuptina Republike Bosac 1 tereeguvine éew roku ud 90
dana od dana Stepanji na SAagu uvig vakona, uredbe s
sakonskom snagom iz 8t 1. vvag yakona preispilati da li su
u saglasnosti s Banon 1X. 5. (1) Ustiavae tederacije Bosne
Hegeegovme, (e poirchu dadjnje prmijenc pojedinih adiedsia
U tim uredhama,

Cllon 4.
Viadu  Republike  Bospe Huercegimine  pudnipude

Skupdiini Republike Bosne i Hercegovin e propiss
skindu sa él:m':’m v ko, £ Pl

Cans.
Ovaj zakon stupa pa snagu osmog dana od dana ob-
Juvljivania v "SiuZbenom listu RBilY.
Predsjednik
SkupStine RB,
Miro Lazovié, 5, .

lzlglllﬂllil!Hlllllﬂﬂ!ﬂ“"I!Hl!lll"ll"!!)lllﬁ

Naosnovu Amandmana LXXUY 1atks ). stav 7. na Ustav
Republike Bosne i Hereegovine, Predsjcdnisivo Republike
Bospe | Hercegovine, donosi

UKAZ

0 PROGIASENJU ZAKONA O VLADI REPUBLIKE
BOSNE ] HERCEGOVINE

Proglusava se Zakono Viadi Republike Bosnc j Hercegoy-
ine, koji je donijela Skupkina R ke Bosne | Hercegovine,
na sjednici Skupfline od 1. juna 1994, godine.

PR bra] 165294 Predsjcdmk
1. juni 1994, godine Prcds{edn tva RBiH,
Sarajevo Alija Izethagovié, s. 1.

ZAKON
O YLADI REPUBLIKE BOSNE 1| HERCEGOVINE

- OSNOVNE ODREDBE
Coan 1.

Ovim z8kenom, ureduje se organizacija i nadleZnost Vinde

Republike Bosne i Hereegovine (s daljem tekstu: Viada).
Chan 2.

Viada vidi svoja prava i duZnosti pa nsnovia 1 u okviry
Ustava Republike Bosne i Heroegovine (u daliern ekstu:
Us-g;).u ona j u;rcdu i $a u'?msgum snagom.

11Zan) Mmicne kom: PIrQVODg Sporazuma
o Busnﬁl-! e "FVlada écnstr;ﬁli i furicgg Viade
Federacije Bosae i Hmeiuvine. .

U slulaji iz stava 2 ovog Gana Visda odluluje na
odvojenim xjednicama.

Clan 3,

Viada, ivoju onutra¥nju organizaciju i nadin rava, kao
nrgnnimci:iu. Tolrug i wlasg: strjucnih i drugih stugbi
ko obavijaje posiove wm > Vinde, mumisiarsiava i
drugih argana uprave | vaih upravnih ory 'lzac:ia (v
daljem ickstu: organi driame uprave) urcdu‘jc [ kom
\;u;uc tu daljern 1ckstu: Postoveik Viade | Billy 1 drugim
akiima

11 - ORGANIZACDA VLADE
1. Sagtav Viade

Clan 4.

Viidu gine prodsjcdnik Viade, zamjenik jreusjednika
Ve, jedanuest minsstarg koji rukovode minisiarsivima i
2etiri ministra bez ponlefia, o

Zamijenik predsjedniks Viade jo istovremenr: | ministar
odbrane il ministar vanjskih poslova. i

Ministri koji rukevode ministacsivion iy zamyenike.
}’.amjcm;l:.mini.ﬂru ne moJe biti iz islog konsitulivaog naroda
kiso ministar.

1. Naéln rada § odindivanje Viade

Clan 5.

Viada rads 1 dluduge u siednicanya. .

Viada mede mgjedali 1 odeivagi ako spednier Viade
prisusivige vife ad polavine Clanova Vigde,

Viada odiuluje vedinom prisutaih Sanova Viade.
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Drugi novi prefi§¢eni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20,
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SLUZBENE NOVINE

Froj4) ~ Siruna 29

KANTONA SARMEVO

Peamk, 31, seaiembea 2012,

siednice radnog lijela, miesedni pavlal e aw & umanjiti 22 10%
po lzcmanke,
Za ralizacijosiavova 2, 3. 4. nadicina jo Komdsija s izbor
imenovanis i administrativna pitanjx.
ian 106,
Postanikfzasmpnik fma prvo 1 dulnost da:
pokrede inicijmive za donolenje odluka i zwkons u
nadiednosti SkupBine
da pokwmde wicifative zn donolenjt drugih shata v
radieZoon Scupling
- d3 pokebr saxprave ¢ pilanjime koja su v madleZrosi
Skupdine: i
da p soku predvidenom ovin poslovpikom dobije sve
informacije i maverijale veznne 24 rad Skugltine § njenih

tijeln.
120 107,

Poslanikiasupnit ima pravo na navEanu neknadu 2a svoj
r; u SkopXini, 1 naknedu matenjainih volkova, u skladu =
orom.

¢ Clan 108,

Poslanik/zasiopnit uliva imuniket 23 1vaj rad o Skopstind, »
skiadu sa odeedbana Zakona o munken Federaciie Botne §
Hercegavine.

$1an 109, f

F 4
Poslanikufeastophiku presje mandal na nafin propisy
lzborimn zakonom Bil.

V- JAVNOST RADA SKUPATING

Cian 1O,

Rad Skupltine jz Javan.

Skupltine obezbjeduje javnon rada  blagovremenim.
poipunim } objektivnim Informisanjem javaosti o svom mdn-

Clan 14,

SiupSina pbezhjeduje svim sedgtviena javnog Informisanja,
pod jednakimuslovima, pristup informasihona kojima tagpolate,
ameguéava pristup Beapbinskim matedjalima, izdaje shs2bens
saopitenja § prganizuje konferencije za ampu. )

Prisyp imformecijams k2 prethodneg siava mole bitf
uskraden gamo oko one predstavijsju defavav, vojnu, stulbonu i
poslovan tajne 1o Radin propism zukonam ili droghm propisima
donesenim ta snove zukons.

Cian 112,

Gradunims | predstavnicima sredstavy juvnng nformisanjs
ormogulava se siobodan pristnp sjednicama Skepltine u ax ajib
pasebnt rezervisenem prosiory, hakoto utvadi Kelegij i v skladv
S ProSICToIM MOELEnoRInTY

Clun 113.

Sjzdnicy ili dio siednice na Kojoj s razmatraje pianjs
regulisans slovom 2. Elans VY. hite odrianx bez prisusiva
sredsiava javnog informisanja | zetvorena 12 javnosi.

U shotaju iz prethodaoy sava, predgjedavajudi je dulam
jrvnoxt chrelatiti razioge zalvaranja sjednice Skupitine.

Lian §14,

Siednice Lowmixijs SEupliine u pauvile sy olvorene 24 juvnesi.

tzvzetno. sjednice ili dijelovi sjednice komisijs mogu biti
wivoreni ta pavaos tke & odnose a3 mznminaaje pitanfs il
inludnngs vezans s red predsiavafka orguna viesi, sronjabu il

dlanikafrasiupnika posebnih socijalnih inreresa.

/ yonkretizacije Ustava, 2zkons ili dragih op&h akata 5t afihovih )

ovim postovaikom pdmedurin. e
s e

U slulaje iz stava L. oveg dlapa, predstavaicima seedstsva
javoog informisanja i gradanima biée omoguteno prisusivovanje
y sklady $u prostoraiin moguénosiimas.

$lan 1S
Gost na sjednicama Shuphitne ima pravo da:
pdestviria b radu Skup!tmsx w rrspravi pred Skupitinom
prema odobrenju Kolegijas ) .
;zwﬁek:pmslwmi!ljmj: n8 osnovi odobrenja Kolegija.

daje priRgloge Skupiini 23 rjelavanje odredenih pitanjs
n2 eshovl puziva Skupitine.

Izuzetn, vkliko te ukle hiton potreba da gost utestvije v
ssdu | mapravi pred SkupSiinony, Skupiiing moZe na sjednic]
odlutit da mu 8¢ da rjell

ran 116,

Sekreter Skupltine dufan je orgshisovali red Shefbe
Shupting aa nislin Kol emogutavs ds 12 bao | efikrsno cbride
svi zahtjevi koji su Skupltin uputeni po osaover Zakond o
siobodi  prisiups  informucijems @ Federaclji  Bosne
Hercegovine.

Vi - AKTA SXUPSTING
) e Y

el
Aipke dredde o nklima ———

& 117, T .
Skupkting donosi Ustav, zakone, budzat] izvieltaj o jawdenj
budlcta, progtorni plan Kemtona, Poslovnik Skupitne, odivke &
2ekliulke, deblaratije, rezotuxije, preporvke § smjernice i deje
€22 rumalenja zofonn ili drugog akta. R

5 |

LadSkupSiina veti izmiene ifi dopone opéihakata Skuplne.
raken enijenia Bi dopunjuje zakonom. 3 ostele opde akie, osin
2aidjotks, odlukam.

Zakljukak s¢ mijeaja i dopnjuje zakljutlom. )

Autoniitne mm:ﬁ: st he M}c@ﬁ%ﬁn}%ﬂm .

T S 113 ‘ ™~

Cdluka jo skuptinski akt kofi 52 donos] radi izvrdavanjs il

pojedinih dijelova.
Odlukom se odiutuje | o dpigim pravima i obsvermus
Skupltine kady je to Ustavom., zekonom, mn opCirn akiom il

Clan 120,

Zukljutkorn SkupStias odhuje  avem radu | o radu radnih
tijle Skupltine § Slulbe Skuphine.

Zakhutkom Shupiina mols wauzeii stav o pitanju Roje je
rezmarela, ukljulufedi wivdivanie cbavezo za Viedu i
kamonalne orgine uprave v pogkdo pripreme enkona Hi drugih
propisa | optih akata i vrienjs drugih paslova iz ajihovos
diclokruga.

Radna stz Skupdine donose ankijulke iz gvop domens
rada

{1an i21
Deklaracijorn s& jzrctava stav Skupbiine o politithim
pisnjima i drugim bilnim pitanjimo od ineress 23 Kanton,
Federuclju Sosne | Hercegovine ili Bosav i Hercegovinu.
Claa 122,
Rezolucijom sc wivrduje polisitko djclovanje u svim il
pojedinim pblasima iz dyelokruga Skup3tine.
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m
Ova odluka stupa na snagu danom donodenja, a objavit ée
se u "Slubenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-04-50535-30/22
22. decembra 2022, godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. 1.

Na osnovu &lana 26. i 28. stav (2) Zakoma o Viadi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj
36/14 - Novi preéigéeni tekst i broj 37/14 - Ispravka) i ¢lana 56.
stav (4) Pravila i postupoka za izradu zakena i drugih propisa
Federacije Bosne 1 Hercegovine ("SluZbene novine Federacije
BiH", broj 71/14), Viada Kantona Sarajevo, na 107. sjednici
odrzanoj 22,12.2022. godine, donijela je

ODLUKU
O VERIFIKACIJI ODLUKE O METODOLOGIJ
IZRADE | DONOSENJA PROGRAMA RADA |
IZVIESTAJA O RADU VLADE KANTONA SARAJEVO [
KANTONALNIH ORGANA - PRECISCENI TEKST

1
(Verifikacija QOdluke)

Viada Kantona Sarajeve verifikuje Odluku o metodologiji
izrade i donoSenja programa rada i izvjeltaja o radu Vlade
Kantana Sarajevo i kantonalnih organa - PretiSéeni tekst.

It
(Objava Odluke)

Ova odiuka objavit ée se u *Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo”.

Broj 02-04-50535-31/22
22, decembra 2022. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. 1.

Na osnovu tatke V. Odluke o dopunama Odluke o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izviedtaja o
rady Vlade Kantona Sarajevo i kantonalwnih organa ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 32/22) i &lana 4. stav 1. Uredbe
0 Uredu za zakonodavstvo Viade Kentona Sarajevo ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 7/06 - Prediséeni tekst). Ured
za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo utvrdio je Prediiceni
tekst Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izvjestaja o radu Viade Kantona Sarajevo i kantenalnih organa,
kako slijedi

ODLUKA
O METODOLOGLIF IZRADE 1 DONOSENJA
PROGRAMA RADA 1 ZVIESTAJA O RADU VILADE
KANTONA SARAJEVO | KANTONALNII ORGANA
(Predisceni tekst)
L4
{Predmet Odhuke)

Ovom odlukom ureduje se metodologija izrade i
donoSenja godidnjih programa rada i godidnjih izvjeltaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), kantonalnih
ministarstava, samostalnih kantonalnit uprava i samostalnih
kantenalnth upravnih organizacija i kantonalnih uprava i
upravnih organizacija u sastavy kantonalnog ministarstva (u
daljem tekstu: kantonalni organi).

POGLAVLIE I - PROGRAM RADA
- I
{Rok za donoSenje godidnjeg programa rada )

1) Vlada donesi godi$nji program rada Viade u roku od 10
dana od dana dono3enja programa rada Skupstine Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu; Skupitina).

2) Rukovodilac kantonainog organa donosi godiinji program
rada kantonalnog organa u rokn od 10 dana od dana
donosenja programa rada Vlade.

3) Program iz podtatke I ove take mora biti usagladen sa
programom rada Skupstine, a programi iz podtadke 2) ove
taéke moraju biti usagla¥eni sa programom rada Viade.

I
(Rok za pripremu i utvrdivanje nacrta programa rada)

1) Na osnovu nacrta programa rada kantonalnih organa.
Vlada utvrduje nacrt programa rada Vlade, najkasnije do
30. oktobra tekuée godine za sliededu godinu i dostavlja
ga predsjedavajuéem, zamjenicima predsjedavajudeg. te
sekretaru Skupétine.

2) Rukovodilac kantonalnog organa prediaZe godisnji
progrem rada kantonalnog organa u formi nacrta, u kojem
predlaZe pitanja koja treba uvrstiti u program rada Viade i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 15. oktobra
tekuée godine za sljedeéu podinu.

3) Kantonalni organi, kao obradivadi propisa (kantonalna
ministarstva, samostaine kantonalne uprave i samostalne
kantonalne upravne orgunizacije) duini su uz prijedlog
godidnjeg programa rada dostaviti usaglasenu prethodnn
procjenu uticaja zakona koji su uvrfteni u prijedlog
godiinjeg programa rada. shodno Uredbi o procjeni
uticaja propisa u Kantonu Sarajevo (“SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 29/22).

4} Rukovodilac uprave i upravne organizacije u sastavu
kantonalnog ministarstva priprema nacrt programa rada
uprave i upravne organizacije, u kojem predlaZe pitanja
koja treba uvrstiti u program rada ministarstva u &ijem je
sastavu. Vlade, odnosno Skupitine, i dostavlja ga
ministarstv u  &ijem je sastavu najkasnije do 30.
septembra tekuce podine za sliedecu godinu.

5) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godisnji
program rada u formi nacrta.

6) U nacrt godiinjeg programa rada kantonalnog
ministarstva uvrtavaju se i predloZena pitanja odnosno
teme iz nacrta programa rada rukovodioca uprave i
upravne organizacije u sastavu ministarstva i pitanja i
teme utvrdene u tadki XI ove odluke.

v

{Utvrdivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donosenje

programa rada Viade)

1) Rukovodilac kantonalnog organa vr$i korekcije i
usagladava prijedlog programa rada kantonalnog organa
sa prijedlogom programa rada Skupstine, te dostavlja
konatan tekst prijedloga programa rada Vladi, u roku od
pet dana od dana donoScnja godidnjeg programa rada
Skupétine.

2) Na osnovu prijedloga programa rada kantonalnih organa
iz podtatke 1) ove fatke. Vlada donosi program rada
Vlade. u roku od 10 dana od dana donofenja godisnjeg
programa rada Skupstine.
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v
(Sastavni dijelovi programa rada Vlade)

Program rada Viade sasto}i s¢ od:

I - Uvednog dijela, koji sadrZi uvedne napomene vezane
za program rada, opredjeljenja i zadatke koji proizlaze iz
nadleznosti Viade utvrdene Ustavom, zakonom i drugim
propisima i aktima.

Il « Programskog dijela. koji sadri ciljeve. programe i
aktivaosti sa definisanim okvirnim rokovima i ofekivanim
rezultatima.

I} - Normativnog dijela, koji sadrZi nacrte { prijedloge
zakona i drugih propisa koje donost:

A, Skupdtinai

B. Viada (iskazane po navedenon: redostijedu).

Normativni dio sadrZi:

a) Naziv propisa,

b}  Pravni osnov za donofenje propisa.

¢)  Nosilac izrade.

d} Rok za izradu (poscbno za nacrt § posebno za
prijedlog propisa iz nadleZnosti Skupitine).

@) Organ koji razmatra propis.

fi  Kiatak sadriaj propisa.

2} Kratko obrazloZenje donodenja propisa.

h)  navodenje da li za propis posteji obaveza provodenja
sveobuhvatne procjene uticaja propisa.

IV - Temstskog dijela, koji sadrdi posiove i zadatke aa
provodenje zakona i utvrdene politike, sistematizovane po
oblastima. a koje se izraduju u obliku izvjeStaja, programa,
analiza i informacija i dr.

Tematski dio sadrzi:

a) Naziv materijala
hronologiji).

b}  Nosilac izrade,

¢} Rokzaizradu.

dy  Organ koji razmatra materijal.

¢)  Pravni osnov razinatranja i usvajanja materijala.

f)  Razlog za donodenjc materijala.

g)  Kratak sadrZaj materijala.

V1

(Sastavni dijelovi programa rada kantonalnog organa)

Program rada kantonalnog organa sadrZi, pored dijelova iz
tatke V ove odluke i dio V - Finansijski dio. dio V1 -
Kontinuirani poslovi i dic VII - Plan kadrova, koje utvrduje
rukovodilac kantonainog organa.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela godiinjeg programa rada
kantonalnih organa daje se pregled BudZeta kantonalnih organa
za godinu za koju se izraduje program rada. Pregled se daje u
tabeli sa budfetskim pozicijama i vasporedom sredstava u
okviru pozicije.

VI - Kontinuirani poslovi

GodiSnji program rada kantonalnih organa sadrZi i dio
koji se odnosi na kontinuirane peslove koje utvrduju
rukovodioci organa, odnosno ovladteni organi, a odnose se na:

- izvidavanje zakona i drugih propisa iz nadleinosti

kantonalnik organa {prvostepeno npravno rje§avanje
i obavljanje struénih poslova).

- upravni nadzor nad provodenjem zakona i drugih
propisa iz padleZnosti kantonalnih organa (nadzor
nad  zakonito§¢u vupravnih 1 drugih  akata -
drugostepeno  upravno rjeSavanje, nadzot nad

{prikazati  po  vremenskoj

zakonitobéu upravaih akata koja donose pravoa lica
s javnim ovlaStenjima i inspekcijski nadzor, ukeliko
je isti u nadleZnosti organa).
- drugi kontinnirani poslovi koje je bitno istati v
programu rada.
VH - Plan kadrova
Plan kadrova obubvata utvidivanje potrebnib kadrova
neophodnib za realizaciju ciljeva i rad kantonalnog organa. po
broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicjama na koje se
postavljaju.
Plan kadrova sadri:
a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.
b)  Popunjeni broj radnih mjesta.
¢} Radna mijesta koja se planiraju popumiti (naziv
radnog mijesta, planirani broj izvrdilaca i potrebna
kvalifikacija - struéna sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazloZenje potrebe za popunu).

POGLAVLJE 11 - IZVIESTAJ O RADU
VIiI
{Podnolenje izvjcltaja o radu kantonalnog organa)

Rukovodilac  kentonalnog organa podnosi  godisnji
izviedtaj o radu zakljugno sa 3. decembrom tekuée godine i
dostavija ga sekretaru Viade, najkasnije do 31. januara naredne
godine za prethodnu godinu,

Vil
(Sastavni dijelovi izvjeitaja o radu Viade)

zvjestaj o radu Viade se sastoji od:

1~ Uvodnog dijela

Ovaj dio sadr¥i izvjeitaj o izvrienju ciljeva i zadataka koji
proizilaze iz nadleznosti Skupitine i Vlade i kantonalnib
organa, utvrdene Ustavom, zakonom i drugim propisima, kratak
osvrt realiziranih strategkih ciljeva Viade, odnosno daje sufet
pregled aktivoosti Viade u smislu broja odrZanih sjednica, broja
razmatranih i usvojenih tadaks dnevnog reda. planiranih i
realiziranih mijera i dr.

U ovem dijelu potrebno je dati osvit na najznatajnije
realizirane aktivnosti planirane programom rada iz prethodne
godine sa kratkim uvodnim napomenama i objadnjenjima
stepena izvrSenja i podtivanja rokova aktivnosti definisanih u
akeionom planu godiSnjeg programa rada Viade.

If - Saziva Viade u izvjedtajnom periodu

U overn dijelu u izvjestajnom periedu daje se osvit na
gaziv Viade, navode eventualne izmjene u saziva Viade u
odnosu na prethodni izvie$tajni period i daje pregled saziva
Viade navededi funkciju, ime i prezime i period obnadanja
funkeije.

[Tl - Programskog dijela

U okviru Programskoy dijela godiSnjeg izvjedtaja o radu
Viade Kanlona Sarajevo daje se saZet pregled programskib
dijclova izvieStaja o radu kantonalnog organa prerva resormim
oblastima,

1V - Normativnog dijela

Ovaj dio sadr¥i programirane propise - nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje je donijela:

. SkupStina i
B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom
redoslijedu), i neprogramirane propise (nacrte i
prijedloge zakona { drugih propisa) koje je donijela:

A, Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu):
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V - Tematskog dijela

SadiZi programirane poslove i zadatke na provodenju
zakona i utvrdene politike, sistematizovane po oblastima a koji
se izraduju u obliku izvjeltaja. programa, analiza i informacija 1
dr. onako kako je utvrdens programom rada Skupitine i Vlade
{programirani postovi), kao i poslove i zadatke koji su izvrSeni,
a nisy bili predvideni navedenim programom rada. i to iz
nadlenosti Skupitine § Viade {neprogramirani poslovi).

VI - Kapitalnih projekata

Poseban dio godiSnjeg izvjeltaja o radu Viade Zini opisan
prikaz kapitalnih projekata u godini za koju se izraduje izvieltaj
o rady sa naznakom faze realizacije i iznosa sredstava,

VH - Ocjene stanja i postignutih rezultata

SadrZi opisni i analitidki prikaz uéinkovitesti u pogledu
provofenja utvrdene politike i izvriavanja propisa Skupitine i
Viade, kao i provodenje smjernica i nacelnih stavova ovih
organa i prijedlog mjera koje je neophodno preduzeti.

VIII - Programska orijentacija

Sedrdi programsku orijentaciju za naredni period |
dugoroénu projekeiju razvoja u oblasti. sa naznakom projekara
kojitna ¢ Viada posvetiti posebnu paznju.

X
{Sastavni dijelovi ievjeSiaja o radu kantonalnog organa)

Izvjeltaj o radu kantonalnog organa sadrd shedede
dijelove:

[ - Uvodni dio

Uvodni dio sadrfi keatak pregled realiziranih aktivnosti
planiranih programom rada iz prethodne godine sa kratkim
uvodnim napomenama i objasnjenjima stepena izvrienja i
poitivanja rokova.

[T - Programski dio

Programski dio godi¥njey izvjeltaja o rade kanionalnih
organa sadrZi osvrt na realizaciju ciljeva, programa i aktivnosti
planiranih godiSnjim programa rada. Ukoliko odredeni cilj.
program ili aktivnost nije fzvrien potrebno je navesti razloge
neizvr¥enja.

HI - Normativni dio

U normativaom ‘dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a donijela Viada i Skupitina
Kantona Sarajevo, iskazano po oblastima i sa pojainjenima
razloga donoenja. U ovom dijelu navode se propisi za koje je
izvifena prethodna, odnosno sveobuhvatna progjena uticaja
propisa. Takoder. u ovom dijelu navode se programirani propisi
koje su fzradili kantonalni organi, a nije donijela Viada i
Skupdtina Kantona Sarajevo, uz navodenje razioga nedonoSenja
ili faze u kojoj se programirani posiovi nalaze (radni materijal,
nacrt, prijedlog). U ovom dijeluy navode se i neprogramirani
poslovi i zadaci koji su izvrieni,

IV - Tematski die

Tematski dio izvjeStaja o radu kantonainih organa sadvZi
opis realiziranih poslova i zadataks na provodenju zakena i
utvrdene politike, sistematizovano po oblastima. a koji su
izradent u obliku izviestaja. analiza, informacija i drugih
dokumenata.

V - Finansijski dio

U okvire finansijskog dijela potrebno je dati osvst na
BudZet i izviienje Budzeta kantonalnih organa za prethodnu
godinu i predstaviti tabelarno sa budZetskim pozicijma i
rasporedom sredstava u okviry budetske pozicije. Ovaj dia
sadrfi i iznos neto plade i drugih primanja po katsgorijama
poslova,

V1 - Kapitalni projekti

Poseban dio godisnjeg izvjeStaja o radu kantonalnih
organa Lini osvrt na kapitalne projektc u godini za koju se
izraduje izvjedtaj o radu. U ovom dijelu je potrebno tabelamo
prikazati sve kapitaine projelte kantonalnih organa, 2 zatim dati
opis prikazanih kapitalnth projekata, sa nazmakom faze
realizacije i iznosa utrodenih sredstava,

VI - Ocjena stanja i postignutih rezultata

Ocjena stanja i postignutih rezultata sadr¥i opisni i
analiti¢ki prikaz uporednih pokazatelja sa pregledom planirano-
izvrSeno u pegledu cfikasnijeg provodenja utvrdene politike i
izvrSavanja propisa, analilitki osvrt na provedenje smjernica i
nadelnih stavova Viade i Skupdtine, te prijedlog mjera koje je
neophodno preduzeti u narednom periodu kako bi se
unaprijedio stepen izvrdenja planiranih aktivnost.

VI - Programska orijentacija

Programska orijentacija sadr¥i:

= Programsku orijentaciju za naredni period.

- Dugorofnu  projekciju  razvoja sz haznakom
projekata kojima ée kantonalni organi posvetiti
posebnu pafnju.

1X - Izvr§enje kontinuiranih posiova

U dijelu osvria na izvilavanje planiranih kontinuiranih
poslova potrebno je navesti sljedede:

- prvostepeno upravio rjeSavanje, u kojem je potrebno
navesti u kojim oblastima i po kejim propisima su
izvrSeni ovi poslovi.

- nadzor nad provodenjem zakona iz nadleZnost
kantonalnib organa, u kojem treba navesti u kojoj
oblasti su organi vrSili nadzor i po kojim propisima.

- nadzor nad zakonitofdu akata kojima se rjc$ava u
upravnim  sivartma -  drugostepeno  upravno
rjefavauje, u kojem treba navesti u kojim oblastima i
po kojim propisima su izvr¥eni ovi poslovi.

- nadzor nad zakonitodéu rada praviih lica kojima su
povjerena javna ovlaStenja, u kome treba navesti u
kojim pravnim licima se vr¥io ovaj nadzor.

- inspekeijski nadzor, ukoliko je isti u nadlesnosti tog
organa, u kojem treba navesti u kojaj oblasti i po
kojim zakonima se vi¥io inspekeijski nadzor, a koji
treba vriiti kontinuirana.

X - pregled unutra¥nje organizacije, kadrovske i

materijalne osposobljenosti kantonalnog organa

U ovom dijelu daje se Sematski prikaz unutrainje
organizacije kantonalnih organa sa osvitom na kadrovsku i
materijalnu osposobljenost. Naznafavaju se obuke i strucna
osposobljavanja  kojima su  prisustvovali  zaposlenici
kantonalnih organa, kao i provedeno kadrovsko i materijalno
osposcbljavanje u toku izvjedtajnog perioda,

Na kraju se daje kratki osvrt na potrebe za kadrovskim i
materijulnim osposobljavanjem kantonalnib organa i strufnim
usavr¥avanjem drfavnih sluZbenika i namjestenika u organu.

X! - nadin ostvarivanja seradnje sa federalnim organima,
drugim  kantonima,  opdinama.  Gradom  Sarajevom,
ombudsmenima, nevladinim sektorom i dr.

Sumestalne upravne organizacije izvjeltaj o radn i
izvjedtaj o finansijskom poslovanju, podnose na nagin i po
metodologiji utvrdenoj ovom odlukom. i u sluéaju;

- prestanka obavljanja duZnosti rukovedioca, odnosno

crgana upravljanja ili orgaua nadzora, za protekli
period i
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- za drugi period, na zabijev ministarstva. Viade ili
Skupitine.
POGLAYLJE 111 - SHODNA PRIMJENA ODLUKE
X
{Shodna primjena Odluke)

Ova cdluka shodno se primjenjuje na izradu i podnolenje
programa rads i izvjedtaja o radu poslovanju strutne sluzbe
koju osniva Viada.

POGLAVLJE IV - METODOLOGIJA IZRADE
PROGRAMA RADA 1 IZVJESTAJA O RADU |
FINANSIJISKOM POSLOVANJU KANTONALNIH
JAVNIH USTANOVA, FONDOVA | AGENCLJA CTJ1L JE
OSNIVAC KANTON SARAJEVO
X1

{Nadin i rok za dostavljanje nacrta programa rada i finansijskog

plana kantonalnih javaih ustanova, fondova i agencija &iji je

osnival Kanton Sarajevo)

1} Kantonalne javne ustanove, fondovi i agencije &iji je
ospival Kanton Sorajevo (u daljem tekstw: druge
kantonalne otganizacije), nacrt programa rada. u kojem
predladu { pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada

Viade, odnosno Skupitine, dostavljaju resornom
ministarstvu. najkasnije do 30. septembra tekuce godine
za slijedecu godinu,

2y  Agencije ¢iji je oanival Kanton Sarajevo (u daljem tekstu:
agencije) nacrt programa rada. u kojem predlaZu i pitanja
teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno
Skupitine, dostavljaju Vladi, najkasnije do 30. septembra
tekude godine za slijedeéu godinu.

3} Ukoliko su druge kantonalne organizacije predioZile
pitanjz i teme koja treba uvrstiti v program rada Viade,
odnosno SkupStine, resorni minister predlaZe, uz nacrt
programa rada ministarstva, uvritavanje tih pitanja i tema
u program rada Viade, odnosno Skupstine.

4)  Ukoliko su agencije predloZile pitanja i teme koja treba
uvrstiti u program rada Vlade, odnosno Skupstine Viada
odluduje o uvritavanju tih pitania i tema u program rada
Vlade, ednosno Skupstine.

5} Nacrt finansijskog plana iz podiad. I) 1 2) ove tatke
dostavija se u roku odredenom za izradu nacrla budZeta
Kantona Sarajevo na nareduu godinu.

X1
(SadrZaj programa rada i izvjedtaja o radu i finansijskom

poslovanju drugih kantonalnih organizacija i agencija)

Program rada drugih kantonalnih organizacija i agencija
sastoji se od:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi opredjeljenjz i zadatke koji proizilaze iz
registrovane djelatnosti javne ustanove."

II - Normativni dio

WNormativni dio sadrZi nacrte i prijedloge Pravila i drugih

opcih akata koja pripremaju i donose direktor, upravni odbor i

nadzorni odbor javme ustanove u okviry svojih nadleZnosti

utvrdenih vazeciny zakonodavstvem, a narodito:

a)  Naziv propisa koji se donosi.

b} Predlagata,

¢} Organ koji donost.

d} Rok za izradu opéeg akta (poscbno za nactt i
posebno za prijedlog).

e}  Organ koji razmatra opéi ekt (Upravni odbor.
resotno ministarstvo ili Viada Kantona Sarajevo).

f}  Kratak sadrZaj opéeg akta.

M1 - Tematski dio !

Tematski dio sadr#i poslove i zadatke ua provodenju
programa rada i utvrdene politike, sistematizovane po
djelatnostima, 2 koje se izraduju u obliku projekata, programa,
magifestacija i dr.

Tematski dio. ukoliko je to primjenjive u odaesu na
djelatnost drugih kantonalnih organizacija. sadrii:

a) Naziv programa (projekte, premijere, reprize

prikazati sa preciznim rokovima).

b} Nosilac pripreme.

¢} Rok za pripremu.

d)  Organ koji razmatra.

¢) Finansijska srcdstva potrcbna za svaki pojedini

projekat (premijeru ili reprizu).

)  Kratak sadrZaj.

1V - Kontinuirani poslovi

Kontinuirani poslovi obuhvataju izvjedtaje, programe,
analize, informacije i sl.

Kentinuirani poslovi sadrze:

2) Naziv matecdjala (premijere, reprize prikazati sa

preciznim rokovima},

by Nosilac pripreme.

¢) Rakza priprenm,

d)  Organ koji razmatra.

e)  Kratak sadrZaj.

V - Plan kadrova

Plan kadrova cbubvata utvrdivanje poirebnih kadrova
neophodnih za realizaciju cilieva i rad drugih kantonalnih
organizacija i agencija. po broju, kvalifikacionej strukturi i
pozicijama na koje se postavijaju.

Plan kadrova sadrki:

a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.

b} Popunijeni broj radnih mjesta.

¢} Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv

radnog mjesta, planirani broj izvriilaca i potreboa
kvalifikacija - strudna sprema za planirano radno
mijesto i kratko obrazioZenje potrebe za popunu).
Xt
(Obavezni prilozi izvieStaja o radu i finansijskom poslovanju

drugih kantonalnih organizacija i agencija)

1) Izvjeitaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadrii

obavezne priloge:

a)  izvjestaj o radu dirckfora/uprave,

b) izvjedtaj upraviog odbora/Skolskog odbora.

¢} izviebaj nadzomog odbora.

d) izvjestaj o finansijskom poslovanju sa milljenjem

avlaStenog revizora,

¢} izvicktaj o radu umjemnickib savjeta ili drugih

strudnib vrgana predvidenih osnivatkim aktom, u
skladu sa posebnim zakonon,

0 misleuje resomog ministarstva.

2} lzvjeitaj o finansijskom poslovanju sadr¥i:

a)  prihode i primitke, rashode i izdatke koji su odobreni

budZetom Kantona.

by ostvarenc priliode i primitke, rashode i izdatke po

analiti¢kim kontima u toku godine.

¢) poletno | zavr$no stenje Jedimstvenog ik

Trezora (JRT).

dy polelno i zavrino stanje imovine, obaveza i izvora

vlasnidta,
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€)  objadnjenje odstupanja,

f}  obrasci godinjeg obraduna (radun prihoda i rashoda,
bilans stanja, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o
kapitalnim izdacimn i finansivanju. podaci o
zaposlenim).

g) iznos neto plade i drugh primmnja po kategorijama
poslova,

h)  izvjedtaj o javnim nabavkama sa podacima o planu
javnih nabavki, pokretanje i tok postupka javnih
nabavki i ugovaranje i realizacija javnih nabavki,

3 Izveltsj o radu agencija ne sadrii izvieltaj o radu
umjetnitkih savjeta ili drugih struénih organa predvidenih
osnivagkim aktom, u skladu sa posebnim zakonom.

4)  Resomo ministarstvo, u saradnji sa javnim ustanovama iz
oblasti obrazovanja, priprema izvjeStaj o radu za
prethodnu $kolsky godinu sa programom rada za narednu
Skolsku godiny za predikolsko i osnovno obrazovanje,
stednje obrazovanje i visoko obrazovanje.

Xwv
{Prestanak vaZenja ranije Qdhuke)

Donosenjem Odluke o metodologiji izrade i donodenja
programa rada i izvjeStaja o radu Viade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa ("Shuibene novine Kantona Sarajeve", broj
23/21) prestaje da va¥i Odluka o metodologiji izrade i
dono¥enja programa rada i izvjedtaja o radu Viade Kantona
Sarzgjevo i kantonainib organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, br. 20/12. {1/171 8/18).

Xv

Odluka o dopunama Odluke o metodologhji izrade i
donofenja programa reda i izvjestaja o radu Viade Kentona
Sarajeve i kantonalnih organa ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 32/22) ne primjenjuje se na programe rada i
izvjeltaje o radu Viade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
za 2022. godinu. a primjenjuje se podev od planiranja, izrade i
donosenja godisnjih programa rads i godiSnjih izvjeitaja o radu
Viade i kantonalnih organa za 2023, godinu.

Xvi
(Sadrzaj Pretistenog teksta)

Pregiséeni tekst Odluke o metodologiji izrade i donoenja
programa rada i izvjedtaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa obuhvata: Odluku o metodologiji izrade i
donofenja programa rada i izvjeltaja o radu Vlade Kantova
Sarajevo i kantonalnib organa ("Slufbene novine Kantona
Sarajeve®, broj 23/21). Odivku o izmjenama Odluke o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("SluZbene
novine Kantona Sarajeve”, broj 52/21) i Odluku o dopunama
Odluke o metodologiji izrade i donoenja programa rada i
tzvjedtaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 32/22) u kejima je
naznaten dan njihovog stupanja na snagu.

Xvil
{Objavljivanje Prediicenog teksta)

Utvrdeni Pretiséeni tekst Odluke o metodologiji izrade i
doncSenja programa rada i izvje¥taja o radu Viade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa objavit ée se u "Sluzbenim
novinama Kantona Sargjeve”, nakon §to Viada Kantona
Sarajevo izvidi njegovu verifikaciju.

Broj 09-02-49643-1/22 Po oviadtenju Viade Kantona
22. decembra 2022, godine Sarajevo
Sarajevo Adis Bisié, s. 1.

Na osnovu &lana 26. i 28. stav {2} Zakona o Viadi
Kantona Sarajevo ("Shizbene novine Kantona Satajevo”, broj
36/14 - Novi pretiséeni tekst i 37/14 - Ispravka) i &lana 1. stav
{2) Zskona o privatizaciii preduzeda (*Sluzbene novine
Federacije BiH", beoi 27/97. 8/99, 32/00, 45/00, 54/00, 6101,
27/02, 33402, 28/04, 44/04, 42/06 i 4/09), Vlada Kaniona
Sarajeve, na 107, sjednici odeZanoj 22.12.2022. godine,
donijela je

ODLUKU
0 DAVANJU SAGLASNOSTI ZA PRODAJU IMOVINE
KANTONALNOG JAVNOG KOMUNALNOG
PREDUZECA "PARK" D,0.0. SARAJEVO U
REPUBLICI HRVATSKOJ, DUBROVNIK, NASELJE
KOMOLAC

v I

Odobrava se prodaja imovine Kantonalnog javnog
komunalnog preduzeéa "PARK" d.o.0. Sarsjevo u Republici
Hrvatskoj, Dubrovnik, naselje Komolac, i to nekretnine:

- k.& zgr. 114, poslovni objekat povrdine 141 n?, k&

zgr. 115, poslovni objekt, povrSine 28 m? i k& 218,
oranica, bez iskazane povrine, ukupno iskazano u
zembji$ngj kngizi 169 m?, sve upisano u z.k. ulozek
43, KO Komolac, vlasnitki die 1/1 Opéenarodna
imovina sa upisanim ofgenom  upravijanja
Komunalno preduzeds "PARK" Samjeve, sa
zabiljezbom zabranc raspolaganja | opteretenja
nekretnina u ovom ZK ulodku po osnovi Uredbe RH
kl. 940-01/91-01/05 od 17.07.199%. godine (NN
36/91), bez tereta.

Navedene Cestice u katastru odgovaraju k.&. 114, poslovna
zgrada (objekt) povrdine 141 m? k& 115, pomoéni objekt.
poviline 28 m? i k.8, 218, dvoriite, povriine 730 m’ ukupne
povidine 899 n? udio 1/1 Kantonslno javno kemunalno
preduzeée "PARK" d.0.c., Patriotske lige br. 58, 71 000
Sarajevo (vlasnik), upisano u PL br. 400 KO Komolac.

i

Prodaja nekreinina iz tatke I ove odluke izviditi ée
metodom aukcije u maloj privatizaciji po podetnoj cijeni od
282.336,33 EUR §te u protuvrijednosti iznosi §52.201,86 KM,
urvrdenoj po nalazu sudskog vjeStaka i progjenitelia od
15.03.2022. godine, a postupak prodaje provest ée Kantonalna
agencija za privladenje investicija i privatizaciju v skladu sa
ovom Odlukom i Pravilnikom o postupku prodaje imovine i
dionica ili udjela preduzeda ("SluZbene novine Federacije BiH",
broj 28/5 - Prediiceni tekst, 53/07 i 76/09).

il
ekretnine iz tatke I ove odluke s¢ prodaju u pravno i
fizitki zateCenom stanju "videno - kupliena™. Prodavac KJKP
"Park" d.0.0. Sarajevo i Kantonalna agencija za priviagenje
investicija i privatizaciju koja provodi postupak prodaje
nekretnina ne odgovaraju za bilo kakve pravne nedostatke, niti
druge eventualne nedostatke koji se mogu pojaviti poslije
prodaje.
v

Bududi Kupac preuzima sve obaveze i odgovomosti
uknjizbe prava vlasni§tva na nekretninama iz tacke 1 ove
odluke, a Prodavac i Kantonalna agencija za priviadenje
investicijz 1 privatizaciju neée se smatrati odgovornim za bilo
kakve eventualne probleme koji se mogli pojaviti prilikom
ukmjizbe,
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