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Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 - Novi precis¢eni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 27. stav (1) alineja
13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list Republike BiH, broj: 6/92, 8/93 1 13/94) Vlada Kantona
Sarajevo, na 11. sjednici odrzanoj 01.06.2023. godine, donijela je

ZAKLIJUCAK

1. Prihvata se Izvjestaj o poslovanju Javne ustanove ,,Kantonalni centar za socijalni rad“ za
2022. godinu (Izvjestaj o radu sa Izvjestajem o finansijskom poslovanju za 2022. godinu) sa
prilozima.

2. lIzvjestaj iz tacke 1. ovog Zakljucka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo, na nadlezno
odlucivanje.

PREMIJER

Nihad Uk

Dostaviti:

Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo,

Skupstina Kantona Sarajevo,

Zamjenici predsjedavajuceg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),

Premijer Kantona Sarajevo,

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo,

Javna ustanova ,,Kantonalni centar za socijalni rad“ (putem Ministarstva za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo),

Evidencija,

8. Arhiva
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~
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
SKUPSTINA KANTONA
SARAJEVO

Bbocna u Xepuerosuna
®enepanyja boche n Xeprerosune
CKYINIITUHA KAHTOHA
CAPAJEBO

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
ASSEMBLY

Na osnovu ¢l. 117. 1 120. stav 2. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br: 41/12- Drugi novi preciSceni tekst,
15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22 - Ispravka) i ¢lana 27. stav 1. alineja 13.
Zakona o ustanovama ("Sluzbeni list Republike BiH", br. 6/92, 8/93 i 13/94), Skupstina Kantona
Sarajevo, na sjednici odrzanoj dana 2023. godine, povodom razmatranja Izvjestaja o
poslovanju Javne ustanove "Kantonalni centar za socijalni rad" za 2022. godinu (Izvjestaja o radu
sa [zvjeStajem o finansijskom poslovanju za 2022. godinu) sa prilozima, donijela je slijedeci

Prijedlog

ZAKLJUCAK

Usvaja se IzvjeStaj o poslovanju Javne ustanove "Kantonalni centar za socijalni rad" za
2022. godinu (Izvjestaj o radu sa IzvjeStajem o finansijskom poslovanju za 2022. godinu) sa
prilozima.

Broj: PREDSJEDAVAJUCI
SKUPSTINE KANTONA SARAJEVO
Sarajevo,
Elvedin Okerié¢

Adresa: Reisa Dzemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-055, Fax:+ 387 (0) 33 562-210 1/1
Web: http://skupstina.ks.gov.ba, E-mail: skupstina@skupstina.ks.gov.ba
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OBRAZLOZENJE

I - PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donoSenje ovog zakljucka sadrzan je u:

- ¢l. 117. 1 120. stav 2. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo",
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br: 41/12- Drugi novi precis¢eni tekst, 15/13, 47/13, 47/15,
48/16, 9/20, 14/20, 16/22 1 17/22 - Ispravka) kojim je propisano da Skupstina donosi Ustav, zakone,
budzet i izvjestaj o izvrSenju budzeta, prostorni plan Kantona, Poslovnik Skupstine, odluke i zakljucke,
deklaracije, rezolucije, preporuke i smjernice i daje autenticna tumacenja zakona ili drugog akta, te da
Zakljuckom Skupstina moze zauzeti stav o pitanju koje je razmatrala, ukljuujuci utvrdivanje obaveza
za Vladu i kantonalne organe uprave u pogledu pripreme zakona ili drugih propisa i op¢ih akata ili
vrSenja drugih poslova iz njihovog djelokruga,

- ¢lanu 27. stav 1. alineja 13. Zakona o ustanovama ("Sluzbeni list Republike BiH", br. 6/92, 8/93 i
13/94) kojim je propisano da je Ustanova obavezna Osnivacu jednom godisnje podnijeti Izvjestaj o
poslovanju.

II1 - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Javna ustanova "Kantonalni centar za socijalni rad" je u skladu sa Zakonom o ustanovama
("Sluzbeni list Republike BiH", br. 6/92, 8/93 1 13/94) i Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja
programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj: 1/23 — PreciS¢eni tekst) pristupila izradi IzvjeStaja o poslovanju Javne
ustanove "Kantonalni centar za socijalni rad" za 2022. godinu (IzvjeStaj o radu sa IzvjeStajem o
finansijskom poslovanju za 2022. godinu) sa prilozima.

Shodno navedenoj odluci, IzvjeStaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove
"Kantonalni centar za socijalni rad" za 2022. godinu sadrZi slijedece priloge: Izvjestaj o radu direktora,
Izvjestaj o radu Upravnog odbora 1 Izvjestaj o radu Nadzornog odbora.

Nakon §to je Izvjestaj o poslovanju Javne ustanove "Kantonalni centar za socijalni rad" za 2022.
godinu (Izvjestaj o radu sa IzvjeStajem o finansijskom poslovanju za 2022. godinu) sa prilozima,
shodno Clanu 27. stav 1. alineja 13. Zakona o ustanovama ("Sluzbeni list Republike BiH", br. 6/92,
8/93 1 13/94) usvojen od strane Upravnog odbora i prihvacen od strane Nadzornog odbora, isti je
dostavljen Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo na
misljenje.

Misljenje resornog ministarstva nalazi se u prilogu materijala.

Shodno navedenom predlaze se Skupstini Kantona Sarajevo donoSenje Zaklju¢ka u ponudenom
tekstu.



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice

bocHa u XepuerosuHa
®enepaunja bocHe u XepueroBuHe
KAHTOH CAPAJEBO
MuHHCTapCTBO 32 pajl, COUHjaJTHY
NOJINTHKY, pace/beHa JIHIA H H30jerinne
Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO

Ministry of Labour, Social Policy,
Displaced Persons and Refugees
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VLADA KANTONA SARAJEVO
-OVDJE -

Predmet: Misljenje na Izvjestaj o poslovanju Javne ustanove '"Kantonalni centar za socijalni
rad' za 2022. godinu, (Izvjestaj o radu sa izvjeStajem o finansijskom poslovanju) —
dostavlja se;

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo razmotrilo je
Izvjestaj o poslovanju Javne ustanove "Kantonalni centar za socijalni rad" za 2022. godinu
(Izvjestaj o radu sa IzvjeStajem o finansijskom poslovanju). Analizirajuci isti sa aspekta izvrSavanja
poslova i obaveza za koje je nadlezna ova ustanova, a na bazi prezentovanih podataka moze se
konstatovati sljedece:

IzvjeStaj o poslovanju Javne ustanove "Kantonalni centar za socijalni rad" za 2022. godinu
(Izvjestaj o radu sa IzvjeStajem o finansijskom poslovanju) Upravni odbor je usvojio, a Nadzorni
odbor prihvatio, te je satinjen u skladu sa propisanom metodologijom, odnosno Odlukom o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br.1/23-Pre€iS¢eni tekst).

Javna ustanova "Kantonalni centar za socijalni rad" (u daljem tekstu: Centar) je u skladu sa
Zakonom o osnovama socijalne zaStite, zastite civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom
("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine", br. 36/99, 54/04, 39/06, 14/09, 45/16, 40/18 i
16/23), Zakonom o socijalnoj zastiti, za$titi civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 38/14 — PreciSceni tekst, 38/16, 44/17, 28/18, 52/21 i
40/22) i osnivatkim aktom definisana kao visefunkcionalna ustanova od posebnog druStvenog
interesa, koja na bazi savremenog, stru¢nog, socijalnog rada organizuje, supervizira i sprovodi
ciljeve socijalne zastite u Kantonu Sarajevo.

Centar vrsi neposrednu socijalnu zastitu putem osam sluzbi osnovanih za podrucja op¢ina ili sluzbi
u sjedistu Centra, a korisnici socijalne zastite su: djeca bez roditeljskog staranja, osobe sa
invaliditetom, djeca ¢iji je razvoj ometen porodi¢nim prilikama, odgojno zanemarena i zapuStena
djeca, materijalno neobezbijedena i za rad nesposobna lica, stare osobe bez porodi¢nog staranja,
osobe sa drustveno negativnim ponaSanjem, osobe izlozene zlostavljanju i nasilju u porodici, te

druge osobe koje se nadu u stanju socijalne potrebe.
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Centar je u sklopu kontinuiranih poslova u toku 2022. godine intervenisao sa 92.383 mjere,
uslugom i nekim oblikom pomoci za 30. 619 korisnika.

Broj domacinstava koja su ostvarila pravo po osnovu Uredbe o subvencioniranju troSkova grijanja
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 4/05, 7/08, 37/13, 51/14, 8/18. 9/19 i 50/20) za prva tri
mjeseca 2022. godine bio je 1.148, a za novembar i decembar 2022. godine 1.026 domacinstava.

Po osnovu Uredbe o pla¢anju troSkova dzenaze/sahrane/ukopa za socijalne kategorije ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", br. 31/17 i 1/22) za 88 lica su placeni troskovi dzenaze/sahrane/ukopa,
dok je po osnovu Uredbe o priznavanju prava na topli obrok u javnim kuhinjama u Kantonu
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 10/17 1 22/19) ukupan broj korisnika iznosio
2.588.

U pogledu izvrSavanja obaveza propisanih Porodi¢nim zakonom, evidentirano je ukupno 793
punoljetnih osoba koje su stavljene pod starateljstvo, te 276 maloljetnika. Bitno za napomenuti je da
usljed velikog broja starateljstava kojima su staratelji imenovani iz reda zaposlenika isto
dodatno uti¢e na opterecenje u radu, kao i poslovi koji se ticu zbrinjavanje migranata i postojanja
migrantskih centara na podru¢ju opcina Hadzi¢i i Trnovo. kojima je Centar vrSio poslove
starateljstva nad maloljetnicima bez pratnje.

Centar je izvrSavao i obaveze propisane Zakonom o hraniteljstvu, te je evidentirano 36 nesrodni¢kih
i 43 srodnic¢ke hraniteljske porodice u koje su smjesteni hranjenici.

Centar je tokom 2022. godine postupao i provodio aktivnosti po osnovu Zakona o zastiti nasilja u
porodici, Zakona o zastiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u kriviénom postupku, Kriviénog
zakona, Zakona o izvrSenju sankcija, Zakona o zaStiti osoba sa duSevnim smetnjama, Zakona o
licnom imenu, Zakona o mati¢nim knjigama, Zakona o prebivalistu i1 boravistu drzavljana Bosne i
Hercegovine i Zakona o slobodi pristupu informacijama, Zakona o roditeljima njegovateljima
FBiH, kao i po osnovu drugih propisa koji su u nadleznosti Centra.

Ostvaren je kontakt sa raznim institucijama, domaéim 1 stranim organizacijama, ustanovama,
javnim preduzecima, udruzenjima gradana, a uposlenici Centra su kroz razne seminare, radionice,
edukacije, okrugle stolove i prezentacije usavrSavali svoja znanja i vjeStine u cilju jatanja
profesionalnih kapaciteta.

U skladu sa Pravilnikom o sprovodenju supervizije u ustanovama socijalne zastite u Kantonu
Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 44/19), Centar je sacinio godis$nji plan
supervizije, oblast, poslovi, teme, kao i broj sati i vremenske intervale ili period supervizije kao i
nacin njene realizacije. U skladu sa odredbama Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u
Kantonu Sarajevo i Uputstvom za izradu i provodenje plana integriteta institucija, Direktor Centra
je donio Odluku o usvajanju plana integriteta, te su radnici zaduzeni za nadzor nad provodenjem
Plana integriteta duzni da podnesu Izvjestaj najmanje jednom godisnje Direktoru Centra. Ukupan
broj sistematizovanih radnih mjesta u Centru iznosi 202, s tim da je broj popunjenih mjesta 152, od
¢ega je stru¢nih radnika 119 i 33 ostalih.

Bitno je za napomenuti, postojanje potrebe za popunjavanjem sistematizovanih radnih mjesta zbog
povecanja obima posla, na ¢emu ée Centar u narednom periodu aktivno raditi.

Nakon izmjena i dopuna Budzeta Kantona Sarajevo za 2022. godinu, unosa primljenih transfera i
izvrSenih preraspodjela rashoda u Budzetu za 2022. godinu, ukupan BudZet Javne ustanove
"Kantonalni centar za socijalni rad" za 2022. godinu iznosio je 5.999.290,00 KM.
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Ukupni rashodi za 2022. godinu iznosili su 5.937.417,33 KM, te su rasporedeni i utroseni na

slijede¢im ekonomskim kodovima:

Bruto plaée i naknade: 4.093.096,11
Naknade troskova zaposlenih: 649.724,77
Od toga:
Naknade troskova prevoza na posao i sa posla 117.924,60
Naknade za topli obrok 366.983,52
Naknade za regres za godisnji odmor 92.925,00
Otpremnine zbog odlaska u penziju 14.291,65
Naknade u sluc¢aju smrti i teZe invalidnosti 57.600,00
Doprinosi poslodavca: 432.654,10
Izdaci za materijal i usluge 615.154,39
Od toga:
Putni troskovi, 5.350,06
[zdaci za energiju, 110.472,90
Izdaci za komunalne usluge, 56.957.90
Nabavka materijala, 67.400,00
Izdaci za usluge prevoza i goriva, 21.832,74
Unajmljivanje imovine i opreme, 11.889.43
Izdaci za tekuce odrzavanje, 70.786,16
Izdaci osiguranja, bankarskih usluga i 11.954,13
usluga platnog prometa,
Ugovorene i druge posebne usluge, 245.140,33
Posebna naknada na dohodak za zaStitu od prirodnih 13.370.74
1 drugih nepogoda ,
Drugi tekuéi rashodi-sudske presude po tuzbama 17.699.76
uposlenika
Nabavka stalnih sredstava 129.088,20
Od toga:
Nabavka opreme 91.652,84 KM
Rekonstrukcija i investiciono odrzavanje 37.435.36 KM
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Ukupno izvrsenje Budzeta Ustanove za 2022. godinu iznosilo je 98,97 % u odnosu na planirana
sredstava.

Iz prezentiranih podataka moze se konstatovati da je Ustanova sredstva planirana Budzetom
za 2022. godinu troSila u granicama iznosa na pozicijama koje su odobrene planom Budzeta
Kantona Sarajevo za 2022. godinu.

Sredstva BudZeta Ustanove po pozicijama KkoriStena su taéno za namjenu koja je odobrena
BudZetom Kantona Sarajevo za 2022. godinu.

S poStovanjem,

Pripremili: Edina Ci¢i¢, stru¢na savjetnica_

Bajramovi¢ Mirela, stru¢na savjetnica

Kontrolisali: Lejla Gvozden, Sefica Odjeljenja _

Zoran Timarac, pomo¢nik ministrice

Dostaviti: ‘MINIST

i,

1. Naslovu,

2. Ala
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU "KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
SARAJEVO

1ZVJESTAJ O POSLOVANJU — IZVJESTAJ O RADU I FINANSIJSKOM
POSLOVANJU JU ,KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD* ZA
2022. GODINU

Sarajevo, april, 2023. godine



BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

JU "KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD"
SARAJEVO

1ZVJESTAJ O RADU
JU "KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD",
ZA 2022. GODINU

Sarajevo, april, 2023. godine



I1ZVJESTAJ O IZVRSENJU PROGRAMA RADA
JU « KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD »,
ZA 2022. GODINU

I UVODNI DIO

JU ..Kantonalni centar za socijalni rad* Sarajevo (u daljem tekstu Centar) je jedna od ustanova
u sistemu socijalne zadtite u Kantonu Sarajevo, osnovana od strane Skupstine Kantona Sarajevo 1997.
godine, mada historijat i kontinuitet rada Centra seZe 65 godine unazad, od osnivanja prvog Centra
za socijalni rad u Bosni i Hercegovini, 1958.godine u op¢ini Centar Sarajevo.

U skladu sa Odlukom o metodologiji izrade i dono3enja programa rada i izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (..Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 1/23 —
Precisen tekst), satinjen je Izvjedtaj o radu JU ,Kantonalni centar za socijalni rad* za 2022. godinu.

[zvjestaj je uraden na osnovu postignutih rezultata rada, analize realizacije Programa rada za
2022. godinu, kao i na osnovu pracenja pojava, stanja i potreba korisnika te u skladu sa istim
preduzetih intervencija.

Trenutno, Centar je videfunkcionalna ustanova od posebnog drustvenog interesa, u ijem se
sastavu nalazi osam sluzbi socijalne zadtite opéina, koje svojom djelatnos¢u pokrivaju podrucje
Kantona Sarajevo, odnosno devet opéina, zajedno sa Sluzbom za pravne poslove i koordinaciju,
Sluzbom za radunovodstvene poslove, Sluzbom za opste poslove, edukaciju i saradnju sa
medunarodnim i domacim organizacijama, Sluzbom za hraniteljstvo i Sluzbom za primjenu odgojnih
preporuka i odgojnih mjera.

Od navedenih organizacionih jedinica, u funkciju jos uvijek nije stavljena Sluzba za primjenu
odgojnih preporuka i odgojnih mjera.

Na temelju javnih ovlastenja, zakonskih propisa, Centar, kroz funkcionisanje
multidisciplinarnih timova koje &ine socijalni radnici, pedagozi, psiholozi, pravnici a po potrebi i
strudnjaci drugih profila, ima za cilj da doprinosi izgradnji zajednice pruzanjem mjera i usluga
socijalne i porodiéno pravne zastite svojim gradanima, sa svim svojim moguénostima i kapacitetima.

Svi postignuti rezultati uglavnom se temelje na profesionalnosti, predanosti i cesto dodatnoj
angazovanosti radnika Centra, a dostignuti nivo obavljanja poslova iz nadleznosti Centra je
obezbjeden kroz postojeéu unutrasnju organizaciju rada i uspostavljenu metodologiju rada, te se moze
konstatovati da se postavljeni radni zadaci kontinuirano izvrSavaju.

Po odgovaraju¢im kategorijama korisnika, Centar je u 2022. godini intervenisao sa 92383
miere, usluge i oblika pomo¢i za 30619 korisnika. (Tabela broj 2.).



11 NORMATIVNI DIO

U 2022. godini doneseni su sljedeci normativni akti:

1. Naziv propisa koji se donosi: Pravilnik o radu JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad™

Predlagaé: JU “Kantonalni centar za socijalni rad*- Direktor

Organ koji donosi: Upravni odbor Centra,

Rok za izradu opéeg akta: Po potrebi,

Organ koji razmatra: Upravni odbor Centra, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena
lica i izbjeglice

Kratak sadrZaj opéeg akta: Ovim Pravilnikom o radu u odnosu na dosada3nji Pravilnik uvedena su
radna mjesta ,.visi stru&ni saradnik* i ..struéni savjetnik®. Clanom 8. Zakona o placama i naknadam u
javnim ustanovama iz oblasti socijalne zatite u Kantonu Sarajevo (..Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™, broj: 17/15 i 18/22) propisani su platni razredi i koeficijenti za obracun placa zaposlenika
u javnim ustanovama Kantona Sarajevo gdje su definisana i radna mjesta ,.visi stru¢ni saradnik™ i
..struéni savjetnik*. Cijene¢i obim nadleZnosti i djelatnosti Centra i slozenost poslova koji se obavlja
u Centru, ovim pravilnikom o radu uvedena su i gore navedena radna mjesta. Takoder je izvrieno
povecanje od 7 novosistematizovanih radnih mjesta u odnosu na dosada3nji Pravilnik o radu.

2. Naziv propisa koji se donosi: Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu JU

*Kantonalni centar za socijalni rad*

Predlagaé: JU “Kantonalni centar za socijalni rad- Direktor

Organ koji donosi: Upravni odbor Centra,

Rok za izradu opéeg akta: Po potrebi,

Organ koji razmatra: Upravni odbor Centra, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena
lica i izbjeglice

Kratak sadrZzaj materijala: Razlozi za donoSenje ovog pravilnika zasnovani su na potrebi da se

Pravilnik o radu uskladi sa Zakonom o izmjenama i dopunam zakona o placama i naknadama u javnim

ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*,

broj: 18/22). Ovim izmjenama i dopunama Pravilnika o radu utvrdeno je pravo na uvecanje place po

osnovu otezanih uslova rada za odredena radna mjesta u odredenim procentima.

3. Naziv propisa Kkoji se donosi: Pravilnik o organizaciji i sprovodenju nadzora nad stru¢nim radom
radnika u JU “Kantonalni centar za socijalni rad*

Predlaga¢: JU “Kantonalni centar za socijalni rad**- Direktor

Organ koji donosi: Upravni odbor Centra,

Rok za izradu opceg akta: Po potrebi,

Organ Kkoji razmatra: Upravni odbor Centra,

Kratak sadrzaj materijala: Donesen na osnovu ¢lana 108. stav 2. Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti
civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom (,,Sluzbene novine KS* br: 38/14 — preciiceni tekst,
38/16, 44/17, 28/18 1 52/21) i ¢lana 85. stav (2) Pravilnika o radu JU ,,Kantonalni centar za socijalni
rad”. Ovim Pravilnikom regulisano je sprovodenje i nain obavljanja nadzora te osobe odgovorne za
provodenje nadzora nad stru¢nim radom u JU *“Kantonalni centar za socijalni rad™.



4. Naziv propisa koji se donosi: Pravilnik o internom prijavljivanju korupcije u JU “Kantonalni
centar za socijalni rad”
Predlagac: JU “Kantonalni centar za socijalni rad“- Direktor

Organ Kkoji donosi: Upravni odbor Centra,

Rok za izradu opéeg akta: Po potrebi,

Organ koji razmatra: Upravni odbor Centra,

Kratak sadrZaj materijala: Obaveza donoSenja ovog Pravilnika propisana je Zakonom o prevenciji
i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj: 35/22144/22).

Il TEMATSKI DIO

Realizovani poslovi u Centru, u toku 2022. godine, proizilaze iz:

- Propisa iz oblasti socijalne zastite,

- Propisa iz oblasti zastite od nasilja u porodici,
- Porodi¢nog zakonodavstva,

- Krivi¢nog zakonodavstva,

- Uredbi,

- Instrukcija,

- Odluka,

- Protokola,

- Sporazuma,

- Zakljucaka i

- Naredbi, koje regulisu oblast porodi¢ne i socijalne zastite.

U toku 2021. godine Centar je, u skladu sa svojim kapacitetima i moguc¢nostima, obezbjedio
i pruzao kvalitetnu i uspje$nu neposrednu zastitu pojedinaca i porodica, koji se nalaze u stanju
socijalne potrebe, koriste¢i se metodama savremenog struénog socijalnog rada, psiholoskog i
pedagoskog tretmana pojedinaca i porodica.

Realizacija programskih zadataka, plana i programa rada, iskazana je kroz razli¢ite izvjestaje
koji su obaveza Centra: Izvjedtaj o poslovanju-Izvjedtaj o radu i finansijskom poslovanju, izvjestaji
po zahtjevu Federalnog ministarstva rada i socijalne politike, Ministarstva za rad, socijalnu politiku,
izbjegla i raseljena lica Kantona Sarajevo, Ministarstva pravde i uprave Kantona Sarajevo, kao i
Federalnog zavoda za statistiku. Centar je u 2022. godini podnio sljede¢e dodatne izvjestaje,
programe:

1. Naziv programa: Izvjedtaj o poslovanju — Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju za 2021.
godinu
Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad*- Direktor
Rok za pripremu:  mart 2022. godine
Organ koji razmatra:Upravni odbor Centra, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena

lica i izbjeglice, Vlada Kantona Sarajevo i Skupstina Kantona Sarajevo
Finansijska sredstva: /
Kratak sadrZaj: Izvjestaj o poslovanju JU ,Kantonalni centar za socijalni rad®, obuhvata Izvjestaj o
radu i Izvjestaj o finansijskom poslovan_;u za prethodnu godinu. Prilozi Izvjestaja o radu i
finansijskom poslovanju su: IzvjeStaj o radu direktora, Izvjedtaj Upravnog odbora i Izvjestaj
Nadzornog odbora. Izvjestaj o poslovanju JU ,Kantonalni centar za socijlani rad™ za 2021. godinu,
dostavljen je resornom ministarstvu u trazenom roku, na dalje postupanje.



2. Naziv programa: Program rada i Finansijski plan za 2022. godinu

Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad*- Direktor

Rok za pripremu: mart, 2022. godine

Organ koji razmatra: Upravni odbor Centra, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena
lica i izbjeglice, Vlada Kantona Sarajevo i Skupstina Kantona Sarajevo

Finansijska sredstva: /

Kratak sadrzaj: Program rada Centra obuhvata planirane poslove vezane za kategorije korisnika,
oblike, mjere i usluge socijalne i porodi¢ne zadtite i isti su tabelarno prikazani u Programu rada.
Obzirom na specifi¢nu djelatnost i nadleznost Centra normiranu kroz veliki broj zakona, uredbi,
naredbi, pravilnika i zaklju¢aka, Centar je planirao sredstva iz BudZeta Kantona Sarajevo, koja ce
omoguciti osnovno funkcionisanje i rad Ustanove, sve u cilju pruzanja usluga, mjera i oblika zastite
svojim korisnicima. Program rada i Finansijski plan JU , Kantonalni centar za socijalni rad" za 2022.
godinu, dostavljen je resornom ministarstvu u trazenom roku, na dalje postupanje, a isti je Skup3tina
Kantona Sarajevo, na sjednici odrzanoj dana 30.05.2022. godine usvojila.

3. Naziv programa: Periodi¢ni izvjestaji o izvrSavanju budzeta

Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad*- Direktor

Rok za pripremu:  Za period od 1. januara do 31. marta, od 1. januara do 30. juna i od I.januara
do 30.septembra dostavlja se u roku 20 dana po isteku obradunskog perioda, a za period od 1.januara
do 31. decembra prethodne godine do 28.februara tekuce godine.

Organ Kkoji razmatra: Direktor, Nadzorni odbor Centra, Ministarstvo finansija i Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice,

Finansijska sredstva: /

Kratak sadrzaj: U skladu sa Zakonom o budZetu Kantona Sarajevo, JU ,Kantonalni centar za
socijalni rad“ dostavlja periodiéni izvjeStaj o izvrSavanju budZeta, Ministarstvu finansija sa
obrazloZenjem koje se odnosi na programske rezultate izvrSavanja Budzeta i godisnji obratun svog
finansijskog plana za prethodnu godinu.

4. Naziv programa: Plan nabavke roba, usluga i radova za 2022.godinu

Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad*- Direktor

Rok za pripremu: U toku 2022.godine

Organ koji razmatra: Direktor, Upravni odbor Centra,

Finansijska sredstva: /

Kratak sadrzaj: Plan nabavke predstavlja dokument kojim se planiraju nabavka roba, usluga i
radova koje je JU . Kantonalni centar za socijalni rad* Sarajevo, proveo u 2022 .godini

5. Naziv programa: Statisticki izvjestaji (obrasci: SZ-1, SZ-61, SZ-1a) za 2022.godinu

Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad*

Rok za pripremu: februar, 2022. godina

Organ koji razmatra: Direktor, Federalni zavod za statistiku — Sluzba za statistiku za podrucje
Kantona Sarajevo

Finansijska sredstva: /

Kratak sadrzaj: U skladu sa Zakonom o statistici u Federaciji Bosne i Hercegovine, te Planom
provodenja statistickih istraZivanja od interesa za FBiH za 2023.godinu, provodi se istraZivanje, te je
Centar u obavezi da prati i prikuplja podatke i popunjava obrasce za provodenje statisti¢kih
istrazivanja i to Godi$nji statsiticki izvjestaj o korisnicima i oblicima socijalne zastite za 2022.godinu,
Statisticki izvjestaj Kantonalnog centra za socijalni rad za 2022.godinu i Statisti¢ki izvjestaj Centra
za socijalni rad o starateljstvu, usvojenju i hraniteljstvu za 2022.godinu.

Navedeni izvjestaji su uradeni pojedina¢no za svih 13 Sluzbi.



6. Naziv programa: Obrasci socijalne zastite za 2022. godinu

Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad™

Rok za pripremu: februar, 2022. godina

Organ koji razmatra Direktor,

Finansijska sredstva: /

Kratak sadrZaj: U cilju izrade Informacije o stanju, problemima i natinu sprovodenja socijalne i
djecije zastite u Federaciji Bosne i Hercegovine, Centar je u obavezi da popuni Obrasce sa stanjem
31.12.2022.godine sa podacima o korisnicima, pravima, oblicima i uslugama socijalne i djeCije
zadtite, razvrstane po starosnoj i spolnoj strukturi — gdje je moguce, a za sve Sluzbe socijalne zastite
opéina.

7. Naziv programa: Izvjestaj o korisnicima socijalne zastite po kategorijama za 2022.godinu
Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad*

Rok za pripremu: februar, 2022. godina

Organ koji razmatra Direktor, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo

Finansijska sredstva: /

Kratak sadrzaj: JU ,Kantonalni centar za socijalni rad“ izraduje tabelarni pregled korinsika
socijalne zastite po kategorijama, za sve Sluzbe socijalne zatite opéina za 2022. godinu, za potrebe
Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo.

8. Naziv programa: Izvjedtaj o izvrienju sankcija za 2022.godinu

Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad*

Rok za pripremu: februar, 2022. godina

Organ koji razmatra Direktor, Ministarstva pravde i uprave Kantona Sarajevo;

Finansijska sredstva: /

Kratak sadrZaj: Centar prikuplja podatke i vodi evidenciju, te dostavlja Izvjestaj o izvrSenju sankc ija
za prethodnu godinu, a na traZenje Ministarstva pravde i uprave. Izvjestaj sadrzi tekstualni dio i
obrazce X i XII, podaci razvrstani po Sluzbama socijalne zastite op¢ina, koji se dostavljaju i printanoj
i elektronskoj formi. Obrasci su propisani Pravilnikom o metodologiji podnosesnja izvjestaja o
izvréenju sankcija (,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj: 14/21),

9. Naziv programa: lzvjestaj o izreSenim mjerama, osobama koje su Sticene zastitnom mjerom i o
nasilnim osobama kojima su izreCene zastitne mjere za 2022.godinu

Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad*

Rok za pripremu:  januar, 2022. godina

Organ koji razmatra Direktor, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo

Finansijska sredstva: /

Kratak sadraj: Centar prikuplja podatke i objedinjuje iste za sve Sluzbe socijalne zastite opéina, te
popunjava trazene Obrazce za prethodnu godinu. Evidencije sadrze podatke o izrecenoj zastitnoj
mijeri, osobi koja je Sticena zastitinom mjerom i nasilnoj osobi kojoj je izreCena zaStitna mjera.
Evidencije se vode po posebnim obrascima i to Obrazac broj 1. i Obrazac broj 2 i upis u Knjigu
evidencije.



10. Naziv programa: Izvjestaj o punoljetnim osobama koje su stavljene pod starateljstvo za 2022.
godinu i Izvjestaj o maloljetnim osobama stavljenim pod starateljstvo za 2022.godinu

Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad*

Rok za pripremu: januar, 2022. godina

Organ koji razmatra Direktor, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo i Federalno ministarstvo rada i socijalne politike;

Finansijska sredstva: /

Kratak sadrzaj: Izvjestaj o punoljetnim osobama koje su stavljene pod starateljstvo, kao i djece koja
su pod starateljstvom, prikazani su prema starosnoj i polnoj strukturi, sa stanjem 31.12.2022. godine,
za potrebe Federalnog ministarstva rada i socijalne politike i Ministarstva za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo.

11. Naziv programa: IzvjeStaj o djeci koja ispunjavaju zakonom propisane uslove za usvojenje i
Izvjestaj o usvojenoj djeci za 2022. godinu

Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad*

Rok za pripremu: januar, 2022. godina

Organ koji razmatra Direktor, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo i Federalno ministarstvo rada i socijalne politike;

Finansijska sredstva: /

Kratak sadrzaj: Izvjestaj o djeci koja ispunjavaju zakonom propisane uslove za usvojenje, kao i
izvjestaj o usvojenoj djeci, ¢ine podaci razvrstani prema starosnoj i polnoj strukturi, za 2022. godinu,
a za potrebe Federalnog ministarstva rada i socijalne politike i Ministarstva za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo.

12. Naziv programa: lzvjestaj o objektima socijalne zastite i kategorijama korisnika socijalne
zastite — Obrazac broj 12.1.1. i Obrazac broj 12.1.2. za 2022.godinu

Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad™

Rok za pripremu: februar, 2022. godina

Organ koji razmatra Direktor, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo, Ministarstvo komunalne privrede, infrastrukture, prostornog uredenja, gradenja i
zaStite okolisa i Zavoda za planiranje razvoja Kantona

Finansijska sredstva: /

Kratak sadrzaj: U svrhu plnairanja prostornog i drustveno-ekonomskog razvoja Kantona Sarajevo,
kao i pracenje stanja u prostoru i praéenje implementacije prostorno planske dokumentacije, Centar
prikuplja, vodi evidenciju i dostavlja podatke, odnosno obrasce na trazenje Zavoda za planiranje
razvoja Kantona, Ministartsva komunalne privrede, infrastrukture, prostornog uredenja i Ministarstva
za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo

13. Naziv programa: Tabelarni prikaz o korisnicima smjeStenim u ustanove socijalne zastite za
2022.godinu

Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad*

Rok za pripremu: februar, 2022. godina

Organ koji razmatra Direktor, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo

Finansijska sredstva: /

Kratak sadrzaj: Za potrebe Resornog ministarstva, Centar je izradio tabelarni prikaz korisnika koji
su smjesteni u ustanovama socijalne zastite sa stanjem 31.12.2022.godine, razvrstani prema starosnoj
strukturi, prema ustanovama u koje su smjesteni korisnici i prema nadleznim Sluzbama socijalne
zaStite opcina.

14. Naziv programa: Izvjestaj o osobama sa invaliditetom i osoba ometenih u fizickom i psihickom
razvoju, prema prirodi i stepenu ometenosti — punoljetna i maloljetna lica za 2022.godinu
Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad*



Rok za pripremu: februar, 2022. godina

Organ koji razmatra Direktor, Federalno ministarstvo rada i socijalne politike

Finansijska sredstva: /

Kratak sadrzaj: JU ,Kantonalni centar za socijalni rad“ je uradio tabelarni pregled o osobama sa
invaliditetom i osoba ometenih u fizickom i psihi¢kom razvoju, prema prirodi i stepenu ometenosti,
prikazani prema starosnoj i polnoj strukturi, sa stanjem 31.12.2022.godine, a razvrstane prema svim
Sluzbama socijalne zastite opéina.

15. Naziv programa: Izvjestaj o smjestaju korisnika u ustanove socijalne zastite i institucije koje
nisu ustanove socijalne zastite za 2022.godinu

Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad™

Rok za pripremu:  Polugodisnji Izvjestaj do 30.06.tekuce godine i drugi polugodisnji Izvjestaj do
31.12. za teku¢u godinu

Organ koji razmatra: Direktor, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo i Federalno ministarstvo rada i socijalne politike

Finansijska sredstva: /

Kratak sadrzaj: JU ..Kantonalni centar za socijalni rad“ priprema Izvjestaj na osnovu relevantnih
podataka sa kojima raspolaZe o smjestenim korisnicima, o stanju smjestenih korisniska i socijalnom
statusu njihovih porodica, kao i aktivnostima koje se provode na prevenciji institucionalizacije i
moguénostima za deinstitucionalizaciju. Za potrebe Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena
lica i izbjeglice Kantona Sarajevo isti se dostavljaju dva puta u tekucoj godini, sacinjeni po
propisanim obrascima 1,2,3 i 4. koji su sastavni dio Instrukcije u skladu sa kojom se i dostavljaju
Izvjestaji.

16. Naziv programa: Statisti¢ki izvjestaj o nastanku otpada (OTP) za 2022.godinu

Nosilac pripreme: JU “Kantonalni centar za socijalni rad*™

Rok za pripremu: maj, 2023. godina

Organ koji razmatra: Direktor, Federalni zavod za statistiku i Zavod za informatiku i statistiku
Kantona Sarajevo

Finansijska sredstva: /

Kratak sadrZaj: U skladu sa Zakonom o statistici u Federaciji Bosne i Hercegovine, te Planom
provodenja statistickih istraZivanja od interesa za FBiH za 2023.godinu, provodi se istrazivanje, te je
Centar u obavezi da prati i prikuplja podatke o vrsti, koli¢ini i natinu upravljanja otpadom koji je
stvoren tokom odvijanja djelatnosti za proteklu godinu.

Statisticki izvjestaj o nastanku otpada (OTP) za 2022. godinu, JU .Kantonalni centar za socijalni rad*
je popunio i dostavio pojedinatno za svih 13 Sluzbi.

IV KONTINUIRANI POSLOVI

Kontinuirani poslovi JU ,,Kantonalni centar za socijalni rad” su prikazani u poglavlju 4.

4. PROPISI 1 AKTIVNOSTI

U cilju realizacije postavljenih programskih zadataka za 2022. godinu Centar je izmedu ostalih
propisa provodio i odredbe:

-Zakona o osnovama socijalne zastite, zadtite civilnih Zrtava rata i zastite porodice sa djecom
(..Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 36/99, 54/04, 39/06, 14/09, 45/16 i 40/18),

-Zakona o socijalnoj zastiti, zatiti civilnih Zrtava rata i zaStiti porodice sa djecom (,.Sluzbene novine
Kantona Sarajevo™, broj: 38/14 — PreiSceni tekst, 38/16, 44/17, 28/18, 52/21 1 40/22),



-Porodi¢nog zakona Federacije BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 35/05, 41/05 i 31/14),

-Zakona o zastiti od nasilja u porodici (,.Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 20/13 i 75/21),
-Zakona o zastiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u kriviénom postupku (,,Sluzbene novine
Federacije BiH™, broj: 7/14 i 74/20)

-Zakona o hraniteljstvu Federacije BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj: 19/17 i 52/22),

- Zakon o roditeljima njegovateljima u Federaciji Bosne i Hercegovine (..Sluzbene novine Federacije
BiH*, broj: 75/21),

-Zakona o prekr$ajima Federacije BiH (,.Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 63/14 i “Sluzbeni
glasnik BiH", broj 41/22 — odluka Ustavnog suda BiH I 68/22 — odluka Ustavnog suda BiH),

-Krivi¢nog zakona Federacije BiH (,.Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 36/03, 37/03, 21/04 -
ispr., 69/04, 18/05, 42/10, 42/11, 59/14, 76/14, 46/16 i 75/17),

-Zakona o krivicnom postupku Federacije BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 35/03, 37/03,
56/03, 78/04, 28/05, 55/06, 27/07, 9/09, 12/10, 8/13, 59/14 i 74/20),

-Zakona o izvrdenju sankcija u Kantonu Sarajevo (,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj 27/07,
36/15),

-Zakona o zaStiti osoba sa duSevnim smetnjama (,,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 37/01,
40/02, 31/06, 37/10, 52/11, 14/13 1 63/14),

-Zakona o ravnopravnosti spolova u BiH (,,Sluzbeni glasnik BiH"* , broj: 16/03 i 102/09),

-Zakona o slobodi pristupa informacijama u Federaciji BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH", broj:
32/01 i 48/11),

-Zakona o zastiti licnih podataka (..Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 49/06, 76/11 i 89/11),
-Zakona o javnim nabavkama (,.Sluzbeni glasnik BiH“, broj: 39/14 i 59/22),

-Zakona o kretanju i boravku stranaca i azilu (,.Sluzbeni glasnik BiH, br.36/08 i 87/12),
-Zakona o licnom imenu (,,Sluzbene novine FBiH", broj: 7/12),

-Zakon o mati¢nim knjigama Federacije Bosne i Hercegovine (,.Sluzbene novine Federacije BiH,
broj 37/12 1 80/14),

-Zakona o pravima lica koja se iz Kantona Sarajevo vracaju u mjesta prijeratnog prebivalista
(“*Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj: 18/13 i 26/13),

-Zakona o prebivaliStu i boravistu drzavljana BiH (*Sluzbeni glasnik BiH™, broj:32/01, 56/08, 58/15),
-Zakona o statistici u Federaciji BiH (,,Sluzbene novine FBiH*, broj: 63/03 i 9/09),
- Zakon o upravnom postupku (..Sluzbene novine FBiH*, broj: 2/98, 48/99 i 61/22),

-Zakon o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo (..Sluzbene novine Kantona Sarajevo*,
broj 35/22 144/22),

- Zakon o radu (,.Sluzbene novine FBiH*, broj 26/16, 89/18 i 44/22),
- Zakon o raCunovodstvu i reviziji u Federaciji BiH (,.Sluzbene novine FBiH" broj 15/21),

- Zakon o placama i naknadama u javnim ustanovma iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo
(.-Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 17/15 i 18/22), .
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Podzakonski akti na osnovu kojih su tretirane vulnerabilne kategorije stanovniitva su:

a) Uredbe:

-Uredba o subvencioniranju troskova grijanja (..Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 04/05,
07/08, 37/13, 40/13, 51/14, 8/18, 9/19 i 50/20),

-Uredba o placanju troskova dzenaze/sahrane/ukopa za socijalne kategorije (,.Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 31/17 i 1/22),

-Uredba o priznavanju prava na topli obrok u javnim kuhinjama Kantona Sarajevo (,.Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®,broj: 10/17, 22/19 i 19/22),

-Uredba o dodjeli nov¢anog iznosa namjenjenog za li¢ne potrebe lica koja su smjestena u ustanove
socijalne zastite (,.Sluzbene novine Kanotna Sarajevo™, broj: 29/14 i 31/21),

-Uredba o primjeni odgojnih preporuka prema maloljetnicima (,,Sluzbene novine Federacije
BiH*,broj: 13/15),

- Uredba o sufinansiranju trokova podstanarstva (,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 9/20).

- Uredba o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kanotna Sarajevo®, broj: 19/21 i 10/22),

- Uredba o odredivanju visine placa i naknada organa upravljanja i drugih organa institucija Kantona
Sarajevo, kantonalnih javnih preduzeca i javnih ustanova &iji je osniva¢ Kanton Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona sarajevo” broj: 41/16, 46/16, 5/17 i 50/17).

- Uredba o pomoéi stanovnistvu usljed rasta indeksa potrosa¢kih cijena (,.Sluzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine®, broj: 55/22).

b) Pravilnici:

-Pravilnik o utvrdivanju preostale sposobnosti i razvrstavanju djece i omladine u psiho-fizitkom
razvoju (,.SluZbene novine Kantona Sarajevo*,broj 26/08, 5/12, 1 4/15 1 4/18),

-Pravilnik o nainu ostvarivanja prava na socijalnu zastitu osoba kojima je priznata medunarodna
za$tita u BiH ,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 43/17),

-Pravilnik o u¢e3¢u u troskovima smjestaja korisnika smjeStenih u ustanove socijalne zastite i
srodnika obaveznih na izdrZavanje (,.SluZzbene novine Kanotna Sarajevo®, broj 22/13, 34/14 1 8/15),

-Pravilnik o na¢inu vodenja evidencije o odgojnim mjerama izre¢enim u krivi¢nom postupku protiv
maloljetnika (,,Sluzbene novine Federacije BiH",broj 34/09).

-Pravilnik o sadrZaju i naginu vodenja evidencije o izreCenim zastitinim mjerama, osobama koje su
§ticene zaStitnom mjerom i o nasilnim osobama kojima su izreene zatitne mjere (,,Sluzbene novine
Federacije BiH*, broj 95/13),

-Pravilnik o zastiti stranaca Zrtava trgovine ljudima (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 49/13).

-Pravilnik o standardima za rad i pruzanje usluga u ustanovama socijalne zastite u Federaciji BiH
(..Sluzbene novine Federacije BiH* broj 4/05, 7/08, 15/13, 37/13 i 40/13).

-Pravilnik o utvrdivanju opéih Kriterija za izbor odgovarajué¢ih preduzeca, ustanova ili organizacija u
javnom i drustvenom sektoru u kojima ¢e se provoditi odgojna preporuka izre¢ena maloljetniku
(,.Sluzbene novine Federacije BiH®, broj:17/18),
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-Pravilnik o placanju troskova izdavanja li¢nih dokumenata (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*,
broj:4/17),

-Pravilnik o visini iznosa i na¢inu isplate mjeseéne nov&ane naknade za rad staratelja i lica
imenovanog za vrienje duznosti staratelja u organu starateljstva (,,Sluzbene novine Federacije BiH",
broj: 9/18),

- Pravilnik o sadrZaju i naginu vodenja evidencije o roditeljima njegovateljima u FBiH ,,Sluzbene
novine Federacije BiH, broj: 31/18),

-Pravilnik o primjeni odgojnih mjera posebnih obaveza prema maloljetnim uciniocima krivi¢nih djela
(..Sluzbene novine Federacije BiH", broj:10/15),

- Pravilnik o metodologiji podno3enja izvjestaja o izvrienju sankcija (..Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™, broj: 14/21),

- Pravilnik o stambenim i materijalnim uslovima za obavljanje hraniteljstva u FBiH (,.SluZbene
novine Federacije BiH", broj:31/18),

- Pravilnik o centralnom registru u oblasti hraniteljstva u FBiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH",
broj:35/18),

-Pravilnik o sprovodenju supervizije u ustanovama socijalne zastite u Kantonu Sarajevo (“SluZbene
novine Kantona Sarajevo” broj 44/19),

-Pravilnik o kancelarijskom poslovanju (..SI. novine F BiH* br. 96/19),

- Pravilnik o odrzavanju ,.Djetije nedjelje u Kantonu Sarajevo Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 1/19, 37/20 i 38/21),

- Pravilnik o kategorijama otpada sa listama (,,Sluzbene novine FBiH* broj 09/05).

¢) Odluke:

-Odluka o davanju u zakup stanova, poslovnih prostora i garaza u objektima O-9 i O-10, na lokaciji
..Otes* (..Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 16/03),

-Odluka o oslobadanju placanja troskova ili dijela troSkova zakupnine stana i troskova odrzavanja
zajednickih prostorija u objektima O-9 i O-10 na lokaciji ,.Otes” (Sluzbene novine Kantona Sarajevo
3/04 19/04); 12/04 — Preci3cen tekst i 27/04),

-Odluka o ostvarivanju prava iz osnova socijalne zastite, zdravstvene i boracko-invalidske za3tite
povratnika iz Kantona Sarajevo na podrudje entiteta Republike Srpske (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj 16/11),

-Odluka o provedbi mjera za smanjenje troSkova elektri¢ne energije kucanstvima i stimulaciji
energetske efikasnosti (,.SIuzbene novine Federacije BiH, br.44/111 8/11);

-Odluka o utvrdivanju visine nov¢anog dodatka na ime placanja komunalnih usluga (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo™ broj 40/19 i1 52/18),

-Odluka o usvajanju strategije za borbu protiv nasilja nad djecom (,.Sluzbeni glasnik BiH", broj
38/13).

- Odluka o metodologiji izrade i dono$enja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo
i kantonalnih organa (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 1/23 — Pre¢isc¢en tekst).
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d) Upustvo:

- Upustvo o dokumentaciji kojom se dokazuje status roditelja njegovatelja u Federaciji BiH
(..Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 6/22),

- Upustvo o metodama utvrdivanja podobnosti djeteta i osobe koja Zeli usvojiti dijete i natinu izrade
misljenja o podobnosti za usvojenje (,,Sluzbene novine Federacije BiH) broj:17/06),

- Upustvo za izradu i provodenje Plana integriteta institucija javnog sektora u Kantonu Sarajevo, broj:
02-04-43099-19.1/22 od 20.10.2022. godine

¢) Protokoli i Sporazumi:

Protokol o saradnji i postupanju u slu¢ajevima protivpravnog ponasanja na Stetu djece u
Kantonu Sarajevo — Anex protokola o saradnji i postupanju u slu¢ajevima protivpravnog
ponaanja na Stetu djece u Kantonu Sarajevo,

Protokol o radu i saradnji koordinacionog tijela na prevenciji, zastiti i borbi protiv nasilja u
porodici u Kantonu Sarajevo,

Protokol o saradnji u postupku prihvata, proprata i priviemenog zbrinjavanja djece bez pratnje
koja se vraéaju u BiH po osnovu sporazuma o readmisiji ,

Protokol o saradnji u unapredenju kvalitete socijalnog rada, brze integracije na trzistu
socijalno ugrozenih kategorija i doprinos opéedrustvenoj koristi u ovoj oblasti ,

Protokol o saradnji u transformaciji KJU .,Dom za djecu bez roditeljskog staranja™ u ustanovu
socijalne zadtite koja ¢e pruzati niz usluga podrske pravima djece/mladih da odrastaju u
porodici,

Protokol o nastavku saradnje u programu ,,Stariji brat starija sestra™,

Sporazum o saradnji u prevenciji institucionalizacije i deinstitucionalizacija osoba sa
invaliditetom u KS — Anex Sporazuma o saradnji na prevenciji institucionalizacije i
deinstitucionalizacija osoba sa invaliditetom u KS,

Sporazum o saradnji sa KJU ,.Gerontolo3ki centar™ o provodenju odgojne preporuke prema
maloljetnicima,

Sporazum o saradnji sa KJU ,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba“ u provodenju odgojne preporuke prema maloljetnicima
Sporazum o saradnji sa Udruzenjem ,.Dajte nam 3ansu™ u provodenju odgojne preporuke
prema maloljetnicima,

Sporazum o saradnji sa Ustanovom ,,Sumero centar za podrsku osobama sa invaliditetom u
zajednici“ provodenju odgojne preporuke prema maloljetnicima,

Sporazum o saradnji u pla¢anju komunalnih usluga - KIKP ..Vodovod i kanalizacija™ d.o.o.
Sarajevo,

Sporazum o saradnji u placanju komunalnih usluga - KJKP ,.RAD™ d.o.o0. Sarajevo,
Sporazum o saradnji u procesu smjestaja i boravka studenata — §ti¢enika Doma za djecu bez
roditeljskog staranja u JU ..Studentski centar™ Sarajevo,

Sporazum o saradnji u pogledu pruZanja usluga starijim osobama,

Memorandum o razumjevanju u okviru Projekta Rischio Minore

Protokol 0 medusobnoj saradnji nadleznih institucija i udruzenja/fondacija u pruzanju podrske
svjedocima/zrtvama ratnih zlo€ina, uspostavljenom institucionalnom mrezom na podrucju
Kantona Sarajevo,

Protokol o saradnji sa JU ,,Dom zdravlja KS — Centri za mentalno zdravlje®,

Protokol o saradnji u okviru podrike porodicama ,

Protokol o saradnji sa SOS Kinderdorf International ,

Protokol o saradnji sa SOS Kinderdorf International,
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e Protokol o saradnji sa Udruzenjem ,Humanitarna organizacija Medunarodni forum

solidarnosti —-EMMAUS*, Duje,

Protokol o saradnji sa Kinderzukunft RWS Filijala BiH, Dje¢ije ..Selo mira* Turija,

Protokol o saradnji sa Udruzenjem za resocijalizaciju bivih ovisnika ,,Proslavi oporavak*,

Sporazum o saradnji i razumijevanju,

Memorandum o saradnji,

Sporazum o finansijskoj podrsci sa Op¢inom Trnovo,

Programi zaposljavanja putem JU ,.Sluzba za zaposljavanje™ Kantona Sarajevo,

e Sporazum o smjestaju socijalno ugrozenih osoba Zrtava nasilja u porodici u ,,Skloniste za
zlostvaljane Zene i djecu®,

® Protokol o saradnji — Asocijacija socijalnih radnika Kantona Sarajevo.

4.1 KAPITALNI PROJEKTI

Svi kapitalni projekti Centra realizovani su putem Ministarstva za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima za &ije
provodenje je nadlezan Centar.

4.2 OCJENA STANJA 1 POSTIGNUTIH REZULTATA

Sadrzaj Izvjestaja o radu u kojem je jasno i detaljno prezentirana djelatnost Centra, a koja se
temelji na utvrdenim programskim zadacima, za 2022. godinu, potvrduje da su izvrieni:

e Svi programski zadaci,

* Da su programske aktivnosti realizovane u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima za
¢ije provodenje je nadlezan Centar,

¢ Da su realizovane aktivnosti finansijski podrZane.

Centar je pratio potrebe i zahtjeve svojih korisnika, te u skladu s istim predlagao moguéa i
odgovarajuca rjeSenja problema i na¢in zadovoljavanja potreba, nadleznom resornom Ministarstvu i
Vladi Kantona Sarajevo, a u cilju zadovoljavanja socijalnih potreba i rje3avanja problema u kojima
su se zatekla lica i porodice.

4.2.1. Pregled provedenih aktivnosti i korisnika socijalne zaitite po oblicima,
mjerama i uslugama u skladu sa Zakonom socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava
rata i zaStiti porodice sa djecom

Sustina Zakona o osnovama socijalne zastite, zastite civilnih Zrtava rata i zastite porodice sa
djecom Federacije BiH, Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zadtiti porodice sa
djecom Kantona Sarajevo, te podzakonskih akata koji proisti¢u iz ovih zakona, je ostvarivanje nacela
socijalne sigurnosti gradana. Radi postizanja tog cilja u 2022. godini Centar je kontinuirano radio na
ostvarivanju prava gradana utvrdenih odredbama navedenih Zakona.

Korisnici socijalne zastite u smislu navedenih Zakona i podzakonskih akata bila su lica koja
se nalaze u stanju socijalne potrebe, a svrstana su u sljedece kategorije:

-Djeca bez roditeljskog staranja,
-Osobe sa invaliditetom i osobe ometene u fizickom i psihi¢kom razvoju,
-Djeca ¢iji je razvoj ometen porodi¢nim prilikama,

-Odgojno zanemarena djeca,
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-Odgojno zapustena djeca,

-Materijalno neobezbjedene i za rad nesposobne osobe,
-Stare osobe bez porodi¢nog staranja,

-Osobe sa drustveno negativnim pona3anjem,

-Osobe, odnosno porodice u stanju socijalne potrebe kojima je usljed posebnih okolnosti potreban
odgovarajuci oblik socijalne zastite,

-Osobe i porodice koje bi svoju socijalnu sigurnost trebale ostvariti od primanja u skladu sa €. 8.
Kantonalnog zakona, a ta primanja nisu dovoljna za podmirenje njihovih Zivotnih potreba,

-Osobe izloZene zlostavljanju i nasilju u porodici.

Pored navedenih kategorija korisnika socijalne zastite, utvrdenih navedenim Zakonima,
Centar u svom radu regulise odgovarajuée oblike, mjere i usluge socijalne zastite i za Zrtve trgovine
ljudima, dudevno oboljela lica, izbjeglice i azilante, primjenom odredbi Porodi¢nog zakona, Zakona
o zadtiti osoba sa dudevnim smetnjama, Zakona o zadtiti od nasilja u porodici, Zakona o kretanju i
boravku stranaca i azilu, Zakona o prebivalitu i boravidtu drzavljana BiH, Zakona o krivinom
postupku, Zakona o prekriajima, Zakona o ravnopravnosti spolova.

U tabeli 1. iskazani su podaci koji se odnose na planirani i ostvareni broj korisnika socijalne zastite
po kategorijama, razvrstani po sluzbama socijalne zastite op¢ina, u toku 2022. godine.

Broj korisnika nematerijalnih usluga socijalne zadtite, porodi¢no-pravne zastite, osoba sa
dusevnim smetnjama, korisnika po osnovu Odluke o davanju u podzakup stanova, poslovnih prostora
i garaza u objektima 0-9 i 0-10 na lokaciji ,,Otes", Odluke o oslobadanju troskova ili dijela troskova
zakupnine stana i trodkova odrzavanja zajedni¢kih prostorija i uredaja u objektima 0-9 i 0-10 na
lokaciji ,.Otes™, evidentirani su u tabeli 1., pod rednim brojem 9, kao lica i porodica u stanju socijalne
potrebe kojima je usljed posebnih okolnosti potreban odgovarajuéi oblik zastite, obzirom da u zakonu
nisu prepoznati kao kategorije korisnika.

U tabeli 2. iskazani su brojéani pokazatelji regulisanih oblika, mjera i usluga socijalne zastite, prema

zakonskim odredbama. Pored planiranih oblika i usluga socijalne zastite, za 2022. godinu u ovoj
tabeli iskazani su i podaci o ostvarenim rezultatima.
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TABELARNI PREGLED KORISNIKA SOVCIJALNE'ZAgTITE PO KATEGORIJAMA U
SLUZBAMA SOCIJALNE ZASTITE OPCINA, ZA 2022. GODINU

Tabela l.
SluZbe socijalne zastite u opéinama
Novo
Novi grad Centar Stari grad Ilidza Hadzic¢i Vogoica Ilijas Ukupno
Sarajevo
::Ed.' Kategorija
" 8 i g 8 8 8 g g ]
(=] = =] [—] [— (=] < =
~ ~ -~ ~ o~ ~ ~ ~ -
9 g S| g o E x| z a 2 ] E 9 g 9 g o
S| &E| 8| E|S|E|&| e |&|E|&|&E|&|E|S|E]| & E
= z = z = z e z e & ] z = z £ z =
§| & | & | & | Z|&|F| 5|2 |5 |8 |5|2 |58 |F8)|¢2 §
0 1 2 3 6 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
| Djeca_bezroditcljskog
staranja 120 118 27 30 42 42 32 31 50 58 15 21 17 19 27 29 330 348
Osobe sa invaliditetom 1
2 | osobe ometene u fizitkom
i psihi¢kom razvoju 2785 | 2939 | 1550 | 1304 | 1420 | 1528 | 1015 | 1074 | 1420 | 1354 | 550 | 595 | 530 | 745 | 555 509 9825 10048
3 Djeca ¢iji je razvo) ometen
porodi¢nim prilikama 245 132 55 97 47 39 90 106 120 73 105 131 95 113 130 131 887 822
4 | Vaspitno zanemarena djeca 88 170 23 27 14 15 35 59 47 21 43 7 45 35 53 65 348 399
5 | Vaspitno zapuSiena djeca 50 54 12 16 15 15 7 10 18 18 6 4 45 | 36 2 2 155 155
6 Materijalno neobezbjedenei
za rad nesposobne osobe 125 130 98 97 68 72 60 56 90 83 22 22 14 14 43 40 520 514
7 Stare osobe bez porodi¢nog
staranja 350 317 68 119 86 75 61 41 40 30 14 21 120 | 109 87 92 826 804
8 Osubq sa druStvcnor
e i 120 | 169 15 31 86 | 11 | 165 | 166 | 125 | 146 | 73 18 | 130 | 315 | 210 | 116 | 924 972
Lica i porodice u stanju
socijalne potrebe kojima je
9 | usljed posebnih okolnosti
potreban odgovarajuci oblik
zastite 1590 1429 | 3040 | 2986 110 | 963 | 270 410 | 1080 | 930 | 1630 | 970 | 2430 | 2515 | 4590 | 2488 | 14740 12691
Lica 1 porodice koji nemaju
10 dovoljno prihoda za
podmirenje osnovnih
Zivotnih potreba 720 730 550 517 295 | 287 | 355 344 320 339 165 179 120 95 150 97 2675 2588
11 | Osobe izloZene zlostavlianiu | 345 | 346 | 265 | 330 | 205 | 203 | 30 | 60 | 55 | 44 | 170 | 220 | 100 | o1 | 110 | 75 | 1275 | 1278
12. | ykupnNo
6533 | 6434 | 5703 | 5554 | 2388 | 3250 | 2120 | 2357 | 3365 | 3096 | 2793 | 2197 | 3646 | 4087 | 5957 | 3644 | 32505 30619
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TABELARNI PREGLED OBLIKA, MJERA, PRAVA T USLUGA SOCIJALNE ZASTITE, PO SLUZBAMA
SOCIJALNE ZASTITE, ZA 2022. GODINU

Tabela 2.

Red.
broj

OBLICI MJERE 1
USLUGE

SLUZBE SOCIJALNE ZASTITE U OPCINAMA

Novi grad

Novo
Sarajevo

Centar

Stari grad

idZa

HadZi¢i

Vogoséa

Ilija¥

Ukupno

Plan 2022

Plan 2022

2022

[Plan 2022

Ostvareno

2022

Plan 2022

iOstvareno

2022

2022

Ostvareno

2022

2022

Plan 2022

lOstvareno

2022

“ |Ostvareno
2022

-

' lostvareno

~3

* Ip1an 2022

*© |Ostvareno
2022

[
=

—
—

—

™ IPlan 2022

w |Ostvareno

* IPlan 2022

—
wn

= [Plan 2022

~1 |Ostvareno

18

19

Smjestaj u drugu
porodicu

37

oo

2

Smijestaj u ustanove
socijalne zaStite

220

199

143

126

150

148

107

103

140

139

62

61

43

42

51

916

8

Stalna nov¢ana
pomoc

125

98

97

68

72

60

91

21

22

14

45

521

514

Novéana naknada za
pomo¢ 1 njegu od
strane druge osobe

340

317

130

110

73

110

96

343

303

218

203

127

1527

1361

Novéana naknada za
vrijeme ¢ekanja na
zaposlenje za osobe

sa psihickim i
fizitkim smetnjama

155

149

66

57

62

63

41

35

77

68

33

32

33

30

28

25

495

459

Jednokratne novéane
pomoci

320

388

265

260

88

71

265

281

170

205

125

120

135

122

110

67

1478

1514

lzuzetne nov¢ane
pomoci

165

95

100

63

62

67

46

37

70

30

38

55

553

111

NOVCANE
POMOCI
(1+2+3+4+5)

1105

1183

654

624

354

356

535

727

709

434

447

338

313

424

335

4574
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Zakonom o osnovama socijalne zatite, zastite civilnih Zrtava rata i zastite porodice sa djecom FBiH,
(..Sluzbene novine Federacije BiH, broj: 36/99, 54/04, 39/06, 14/09, 45/16 i 40/18) regulisana je socijalna
zastita lica sa invaliditetom i to za sljedeca prava:

-li¢na invalidnina, za lica sa invaliditetom od 100% i za lica sa invaliditetom od 90%,
-dodatak za njegu i pomo¢ drugog lica, prve i druge grupe,
-ortopedski dodatak.

Podaci o oblicima socijalne zastite lica sa invalididtetom, po sluzbama socijalne zastite, iskazani su u
tabeli 3, sa stanjem 31.12.2022. godine.

TABELARNI PREGLED
LICA KOJA SU OSTVARILA PRAVA LICA SA INVALIDITETOM NA OSNOVU
ZAKONA O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA ZAKONA O OSNOVAMA SOCIJALNE
ZASTITE, ZASTITE CIVILNIH ZRTAVA RATA I ZASTITE PORODICE SA
DJECOM, SA STANJEM 31.12.2022. GODINE

Tabela 3.
OBLICI
Red. | SLUZBE SOCIJALNE Licna T Dodatak za | Dodatak za
broj ZASTITE PO invalidnina | oo | tudunjegui | tudu njegu i Ortopedski
OPCINAMA I grupe pomoé I pomoé 11 dodatak
a grupe 90%
100% grupe grupe
0 1 2 3 4 5 6
1 Sluzba socijalne zaStite
op¢ine Novi Grad 1969 1074 1120 1339 1034

3 Sluzba socijalne zaStite

) opéine Novo Sarajevo 1034 607 591 738 548
3. Sluzba socijalne zaStite

op¢ine Centar 883 522 459 654 428

4 Sluzba socijalne zastite

) op¢ine Stari Grad 648 402 349 498 329
5 Sluzba socijalne zaStite -
"~ | opéine Ilidza 975 485 567 638 524
6 Sluzba socijalne za3tite

) opéine Hadziéi 387 227 205 277 197
. Sluzba socijalne zastite

) opéine Vogosca 412 250 248 306 205
8 Sluzba socijalne zastite

) opcine Ilija§ 347 201 204 235 187
9 Sluzba socijalne zaStite

’ opéine Trnovo 59 30 27 41 26
10- Ukupno: 6714 3798 3770 4726 3478

U 2022. godini Centar je ulagao posebne napore u cilju zastite djece, posebno djece bez roditeljskog
staranja, primjenom odgovarajuéih oblika, mjera i usluga socijalne zastite. Kako se radi o pravima koja su
propisana i Zakonom o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom i Porodi¢nim
zakonom, bilo je neophodno dodatno angazovanije na realizaciji adekvatne zastite, primjenom odgovarajucih
metoda i tehnika socijalnog rada.
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Djeca bez roditeljskog staranja su posebna kategorija korisnika socijalne zastite Cija zaStita zahtjeva
i primjenu odredbi Porodi¢nog zakona. Po Porodi¢nom zakonu F BiH regulise se:

-starateljstvo nad maloljetnim licima,
-usvojenje,
-starateljstvo za posebne slucajeve.

U tabeli_4. iskazani su podaci koji se odnose na djecu bez roditeljskog staranja, po sluzbama
socijalne zastite opéina, prikazani sa stanjem 31.12.2022. godine.

TABELARNI PREGLED
DJECE BEZ RODITELJSKOG STARANJA PO SLUZBAMA SOCIJALNE
ZASTITE U OPCINAMA, SA STANJEM 31.12.2022. GODINE

Tabela 4.
 DJECA BEZ RODITELJSKOG STARANJA
. — Djeca

SLUZBA Djeca bez Djeca Bjeet Sji‘i:?e;::ill:e(lj': hetelj

Red. | SOCIJALNE ! JECA | napuitena | SPTVCCCM kojima je

broj ZASTITE okia BN od strane obavljaju oduzeto

OPCINE roditelja roditelja roditelja roddul;l;])ssl:u roditeljsko UKUPNO

staranje
0 1 2 3 4 5 6 7
1. NOVI GRAD 21 0 41 51 5 118

v
2. S A:g J[?V o 4 1 8 14 3 30
3. CENTAR 0 0 42 0 0 42
4, STARI GRAD 2 0 7 22 0 31
ILIDZA SA
5. ODJELJENJ. 30 0 8 18 7 58
TRNOVO

6. HADZICI 0 0 0 21 0 21
7. VOGOSCA 1 0 0 16 2 19
8. ILIJAS 0 0 3 15 11 29
9. UKUPNO 58 1 109 157 23 348
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Podaci prikazani u tabeli 5. odnose se na regulisane oblike i mjere zastite za djecu bez roditeljskog
staranja, sa stanjem 31.12.2022. godine. Pored svih napora za zbrinjavanje djece u druge porodice, odnosno
hraniteljske porodice, i dalje dominira institucionalni oblik zbrinjavanja djece bez roditeljskog staranja.

TABELARNI PREGLED
DJECE BEZ RODITELJSKOG STARANJA, PREMA REGULISANIM OBLICIMA
SOCIJALNE ZASTITE SA STANJEM 31.12.2022. GODINE

Tabela 5.
s DJECA BEZ OBLICI ZASTITE
= SLSI(J)ZCBA RODITELJSK Smjestena u drugu porodicu
2 ZASTITE oG B = Sa SmjeStena u
OPCINE STARANJA ei no(\lfcane novéanom Ukupno ustanove Starateljstvo
(ukupan broj) | naxnade naknadom socijalne zadtite

0 1 2 3 4 5 6 7
L | NRYRGRAD 118 0 36 36 82 85
3 NOVO

" | SARAJEVO 30 6 7 13 17 22
3| CENTAR 42 0 8 8 34 34 |
x STARI

’ GRAD 31 5 14 19 12 30 5

ILIDZA SA
5. | ODJELJ.
TRNOVO 58 23 8 31 27 58

% | BAREC 21 5 3 8 13 13
7. | VOGOSCA 19 2 5 10 9 16 1
8 | ILWAS 29 0 3 3 26 14
% | UEURNO 348 47 81 128 220 272
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U tabeli 6. dati su broj¢ani pokazatelji djece bez roditeljskog staranja koja su evidentirana u 2022.

godini.
TABELARNI PREGLED
NOVOEVIDENTIRANE DJECE BEZ RODITE'LJ SKOG STARANJA PO
SLUZBAMA SOCIJALNE ZASTITE U OPCINAMA, U PERIODU
01.01.-31.12.2022. GODINE
Tabela 6.
DJECA BEZ RODITELJSKOG STARANJA
SLUZBA - ——
Djeca roditelja S
Red: SOCIJALNE Djeca bez Djeca Djeca sprijeCenih da Dje‘ifl‘rhoc.i:ehd UKUPNO
broj ZASTITE oba nepoznatih | napustena od obavljaju dl'tsflr'”k
ORCINA roditelja roditelja roditelja roditeljsku o l. L,"S. o8
duznost s
0 1 2 3 -+ 5 6 ¥
j NOVI GRAD 3 4 18 25
2 NOVO
) SARAJEVO 3 3
3. CENTAR
6 6
4 STARI
) GRAD 2 9 11
ILIDZA SA
S. ODJELJ.
TRNOVO 3 2 5
6. HADZICI 4 4
T VOGOSCA 8 5 10
8. ILIJAS 3 3
9. UKUPNO 6 0 6 53 2 67
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U tabeli 7. iskazani su pokazatelji koji se odnose na regulisane oblike i mjere socijalne zastite za
novoevidentiranu djecu bez roditeljskog staranja, u 2022. godini.

TABELARNI PREGLED

OBLIKA SOCIJALNE ZASTITE REGULISANIH ZA NOVOEVIDENTIRANU
DJECU BEZ RODITELJSKOG STARANJA ZA PERIOD 01.01.-31.12.2021.

GODINU
Tabela 7.
SLUZBA OBLIK SOCIJALNE ZASTITE
Red. | SOCIJALNE —
Broj ZASTITE UKUPNO | Smjeitajudom | Usvojenje Sejeitaj Starateljstvo
OPCINE dl'llgll porodlcu

0 1 2 3 4 5 6
1. NOVI GRAD

25 16 3 6 6
s NOVO

; SARAJEVO 3 1 2 3

3. CENTAR

6 5 | 0
% | STARIGRAD 11 3 8 11

ILIDZA SA
. ODJELJ.
TRNOVO 5 1 4 5

6. HADZICI

4 2 2 4
7 VOGOSCA

10 2 8 8
8. ILIJAS

3 3
9, UKUPNO

67 33 3 31 37

U tabeli 8. dati su brojéani pokazatelji djece, prema prirodi i stepenu ometenosti, po sluzbama
socijalne zastite opéina, &ija je kategorizacija izvrdena u 2022. godini.

Djeca ometena u psihickom i fizickom razvoju su, takoder, kategorija korisnika socijalne zastite za
koju se u 2022. godini, radilo na regulisanju adekvatnih oblika, mjera i usluga socijalne zastite. Rano
otkrivanje i dijagnosticiranje djece ometene u psihitkom i fizickom razvoju je od krucijalnog znacaja za
adekvatnu zastitu prava i interesa ove djece. Razvrstavanje djece i omladine ometene u psiho-fizickom
razvoju vrdi Stru¢na Komisija za utvrdivanje preostalih sposobnosti i razvrstavanje djece i omladine
ometene u psiho-fizickom razvoju, koja funkcionise na nivou JU Kantonalni centar za socijalni rad.

Kao i u prethodnim izvjestajnim periodima, najvise je djece sa kombinovanim smetnjama, djece

ometene u psihickom razvoju, slijepe i slabovidne djece, gluhe i nagluhe, potom djece s poremecajem u
govoru i glasu.
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TABELARNI PREGLED
O UTVRPIVANJU PREOSTALE SPOSOBNOSTI I RAZVRSTAVANJU DJECE
I OMLADINE OMETENE U PSIHO-FIZICKOM RAZVOJU PO SLUZBAMA
SOCIJALNE ZASTITE U OPCINAMA U PERIODU 01.01.-31.12.2022. GODINE

Tabela 8.
SLUZBA PRIRODA I STEPEN OMETENOSTI
Red. SOCI_.]AL.NE orem:éa'ima S Mentalno
broj ZASTITE Slijepi Gluhi |P i ovor{li Tjelesno | kombinovanim | nedovoljno UKUPNO
OPCINE slabovidi | nagluhi & | invalidni smetnjama razvijeni
glasu
0 1 2 3 4 5 6 7 8
| NOVIGRAD 14 2 16
NOVO
7 SARAJEVO 2 1 1 1 3 8
5, CENTAR 4 4
STARI
4. GRAD 2 2
ILIDZA SA |
= ODJELJ. | 2 =
TRNOVO
6 HADZICI ? 1 §
& VOGOSCA 1 2 *
. ILIJAS ! !
% UKUPNO 4 1 1 34 6 46
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U tabeli 9. iskazani su podaci koji se odnose na kategoriju korisnika socijalne zastite, djece i odraslih, osoba sa invaliditetom i osoba ometenih u
fizi¢kom i psihi¢kom razvoju.

STEPENU OMETENOSTI PO SLUZBAMA SOCIJALNE ZASTITE

TABELARNI PREGLED 5
OSOBA SA INVALIDITETOM I OSOBA OMETENIH U FIZICKOM I PSIHICKOM RAZVOJU, PREMA PRIRODI I

Tabela 9.

= s = ‘B o g -
5 = EZ 2 s | 54 | 28
2 = Gl s E 3 :E %2
Red . i = = - 2 3 & S = o )E
> SLUZBA SOCIJALNE ZASTITE OPCINA - k= g B '; EE 28 g UKUPNO
broj o c o @ e o e E
E 2 £ 3 2 Ex EE =S
£ | 3| 28| £ | 32| 2% | 3¢
@ we E | “2 | & E
0 1 2 3 4 5 6 10 11 12
1 STARI GRAD 4 9 4 15 53 74 915 1074
2 CENTAR 101 141 159 213 306 272 336 1528
3 NOVO SARAJEVO 21 17 84 292 105 392 393 1304
4 NOVI GRAD 87 97 46 93 310 179 2127 2939
5 ILIDZA sa Odjeljenjem TRNOVO 92 23 3 284 129 190 633 1354
6 HADZICI 31 17 12 126 101 43 265 595
: VOGOSCA 10 5 4 181 77 296 172 745
8 ILIJAS 10 13 6 25 20 53 382 509
9 UKUPNO 356 322 318 1229 1101 1499 5223 10048
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U tabeli 10. iskazani su podaci koji se odnose na broj podnesenih zahtjeva za regulisanje prava na
stalnu novéanu pomoé¢ u 2022. godini. Stalnu nov¢anu pomo¢, u skladu sa Zakonom, mogu ostvariti
najugroZeniji korisnici, odnosno oni koji su nesposobni za rad, nemaju dovoljno prihoda za izdrzavanje i
nemaju srodnike koji su ih po zakonu duzni izdrzavati.

TABELARNI PREGLED
PODNESENIH ZAHTJEVA ZA OSTVARIVANJE PRAVA NA STALNU
NOVCANU POMOC, U 2022. GODINI, PO SLUZBAMA SOCIJALNE ZASTITE

PO OPCINAMA
Tabela 10.
" OBLIK SOCIJALNE ZASTITE
SLUZBA STALNA NOVCANA POMOC
Red: [ §0C”ALN.E [ 7 ‘ Ostvarilo ' Nije 1
broj | ZASTITE OPCINE | p,gneseno zahtjeva za ostvarivanje pravo u ostvarilo Postupak u
| ) prava u 2022. godini 2022.god. pravo i toku

0 1 2 3 4 5
| NOVI GRAD 27 23 2 2
2 NOVO

* SARAJEVO 17 13 | 3
3. CENTAR 15 12 0 3
4. STARI GRAD 1 6 5

ILIDZA SA
5 ODJELJENJEM
TRNOVO 11 8 3

6. HADZICI 4 4
7. VOGOSCA 3 3
8. ILIJAS 6 4 5 0
9. UKUPNO 94 73 5 16
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U tabeli 11. iskazani su podaci koji se odnose na broj podnesenih zahtjeva za ostvarivanje prava na
novéanu naknadu za pomo¢ i njegu od strane druge osobe, u toku 2022. godine.

TABELARNI PREGLED
PODNESENIH ZAHTJEVA ZA OSTVARIVANJE PRAVA NA NOVCANU
NAKNADU ZA POMOC I NJEGU OD STRANE DRUGE OSOBE, U 2022. GODINI,
PO SLUZBAMA SOCIJALNE ZASTITE OPCINA

Tabela 11.
. OBLIK SOCIJALNE ZASTITE
SLUZBA NOVCANA NAKNADA ZA POMOC | NJEGU OD STRANE DRUGE OSOBE
Red. SOC[VJALNE
broj ZASTITE Podneseno zahtjeva Gk Ve
OPCINE za ostvarivanje P Nije ostvarilo pravo Postupak u toku
2022.
prava u 2022,
0 1 2 3 4 5
73 62 8 3
1. | NOVIGRAD
NOVO 28 12 5 11
- SARAJEVO
22 20 2 0
3; CENTAR
23 12 8 3
4. STARI GRAD
ILIDZA SA 57 45 2 10
5. ODJ.
TRNOVO
i 50 28 5 17
6. | HADZICI
. 17 10 3 4
7. | VOGOSCA
g 24 14 6 4
8. ILIJAS
294 203 39 52
9. UKUPNO
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U tabeli 12. iskazani su podaci koji se odnose na broj podnesenih zahtjeva za ostvarivanje prava na
nov¢anu naknadu za vrijeme ¢ekanja na zaposlenje.

TABELARNI PREGLED
PODNESENIH ZAHTJEVA ZA OSTVARIVANJE PRAVA NA NOVCANU
NAKNADU ZA VRIJEME CEKANJA NA ZAPOSLENJE, U 2022. GODINI
PO SLUZBAMA SOCIJALNE ZASTITE OPCINA

Tabela 12.
7 OBLIK SOCIJALNE ZASTJTE ]
NOVCANA NAKNADA ZA VRIJEME CEKANJA NA ZAPOSLENJE
} OSOBA SA PSIHICKIM I FIZICKIM SMETNJAMA
Red. | SLUZBA SOCIJALNE Polsistss ;
broj ZASTITE OPCINE zahtjeva za Ostvarilo pravo | Nijeostvarilo | . .
ostvarivanje prava u 2022.god. pravo ostupak u foku
u 2022. god
0 1 2 3 4 5
1. NOVI GRAD 3] 28 2 i
2. NOVO SARAJEVO 9 9 0
3. CENTAR
11 9 0 2
4., STARI GRAD 6 5 0 |
ILIDZA SA
5. ODJELJENJEM
TRNOVO 7 7 0 0
6. HADZICI 9 7 I |
7. VOGOSCA 4 3 I
8. ILIJAS
5 4 ]
9, UKUPNO
82 72 5 5
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U tabeli 13. iskazani su podaci koji se odnose na broj podnesenih zahtjeva za ostvarivanje prava na

jednokratnu nov&anu pomo¢, u toku 2022. godine.

TABELARNI PREGLED
PODNESENIH ZAHTJEVA ZA OSTVARIVANJE PRAVA NA JEDNOKRATNU
NOVCANU POMOC, U 2022. GODINI PO SLUZBAMA SOCIJALNE ZASTITE

OPCINA
Tabela 13.
OBLIK SOCIJALNE ZASTITE
__ JEDNOKRATNA NOVCANA POMOC
e SOCIJALNE Podneseno
Broj | 5 \&TITE OPCINE | zahtjeva za Ostvarilo pravo | Nije ostvarilo Pestupakwiake
ostvarivanje u 2022.godini pravo
prava u 2022.god
0 1 2 3 4 5
I TR 383 368 8 7
2. | NOVO SARAJEVO 251 24 5 4
3. CENTAR 75 23 5 0
4. STARI GRAD 257 249 4 4
3 ILIDZA SA ODJ.
= TRNOVO 183 167 7 9
6. HADZICI 17 108 3 6
7. VOGOSCA 116 i 4 |
8. ILIJAS 65 56 4 5
% g 1447 1374 37 36
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U tabeli 14. iskazani su podaci koji se odnose na broj podnesenih zahtjeva za ostvarivanje prava na izuzetnu

nov&anu pomoé¢, u toku 2022. godini.

TABELARNI PREGLED

PODNESENIH ZAHTJEVA ZA OSTVARIVANJE PRAVA NA IZUZETNU
NOVCANU POMOC, U 2022. GODINI PO SLUZBAMA SOCIJALNE ZASTITE

OPCINA
Tabela 14.
] OBLIK SOCIJALNE ZASTITE
SLUZBA SOCIJALNE IZUZETNA NOVCANA POMOC
Red. ZASTITE OPCINE i i
broj Podnes?no ¥ahtjeva za Ostvarilo Nije ostvarilo Postipaka
ostvarivanje prava u pravo u Sk
2022. godini 2022.godini pravs .

0 1 2 3 4 5
1. | NOVI GRAD

214 199 10 5
2. | NOVO SARAJEVO

100 92 1 7
3. | CENTAR

78 77 0 1
4. | STARI GRAD

69 69 0
s | ILIDZA SA ODJ.

" | TRNOVO 51 51 0 0

6. | HADZICI

67 64 0 3
7. | VOGOSCA

38 37 |
8. | ILIJAS

48 42 1 5
9. UKUPNO

665 631 12 22
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4.2.2. Pregled rada Molbilnog tima za prevenciju prosjafenja u 2022.godini

Mobilni tim za prevenciju prosjaenja je u toku 2022. godine realizirao razli¢ite aktivnosti u cilju
suzbijanja i prevencije prosjatenja, zastite djece i odraslih izloZenih prosjacenju i drugim neprihvatljivim
oblicima pona3anja: nasilju, trgovini ljudima, eksploataciji, zanemarivanju, zapustanju i odavanju drustveno
neprihvatljivom ponasanju, kao i rad sa migrantima na terenu. Realizovane su sljedece aktivnosti:

- Obilazak terena i evidentiranje problema sa kojima se suolavaju roditelji i djeca (posjete
naseljima/porodicama u lokalnim zajednicama u kojima Zive djeca pod rizikom), obilazak raskrsnica na
kojima djeca borave i rade, obilazak mjesta u centru grada i parkova,

- Evidentiranje novih korisnika u lokalnoj zajednici ili na ulicama, te obavljanje prvih incijalnih razgovora
(utvrdivanje identiteta i razloga boravka na ulici i potrebe djeteta),

- Hitne intervencije — odvodenje djece u zdravstvene institucije, sluzbe socijalne zastite, intervencije sa
policijom i tuzila§tvom na suzbijanju organizirane trgovine djecom,

- Rad sa porodicom - podr3ka porodici,

- Rad na motivaciji za dolazak u Sluzbu za zbrinjavanje djece u stanju potrebe KJU Odgojni centar (ukoliko
djete nije doslo nakon prvog kontakta),

- Podjela odjeée i prehrambenih i higijenskih proizvoda porodicama u lokalnoj zajednici.

U svom svakodnevnom radu Mobilni tim je nastavio da saraduje sa razli¢itim vladinim i nevladinim
organizacijama, kao i ambasadama, te ostvarivao stalnu saradnju sa:

-Sluzbama socijalne zadtite opéina na podru¢ju Kantona Sarajevo, zatim sa MUP-om Kantona Sarajevo,
potom sa Udruzenjem Vaa prava, svim opéinskim sluzbama, osnovnim 3kolama, kao i sa razli¢itim
institucijama, organizacijama, udruzenjima.

Takoder, isti imaju redovnu saradnja sa Obavje3tajnom sigurnosnom agencijom BiH, u cilju razmjena
informacija o organiziranom prosjacenju.

U skladu sa planom rada Mobilnog tima, u toku 2022. godine, izvrseno je ukupno 270 obilazaka terena
(posjete raskrsnicama, centru grada, lokalnim zajednicama u kojima porodice Zive).

Obilasci terena vrieni su u cilju praéenja cjelokupne socijalne slike unutar porodice, evidentiranja stanja na
terenu / pruzanje podrike porodici i djeci i na taj na¢in ponuditi mogucnost dolaska djeci u Sluzbu za prihvat
djece u stanju potrebe, evidentiranje nove djece, utvrdivanje razloga njihovog boravka na ulici, prikupljanje
informacija o djeci koja su uklju¢ena u organizirano prosjacenje.

Pregled aktivnosti i rada Mobilnog tima u toku 2022. godine, predstavljeni su u tabeli dole:

Redni Aktivnosti 2022.godina
broj
1. | Evidentirana djeca na ulicama Kantona Sarajevo 151
2. | Novoevidentirana djeca (djeca koja dolaze iz drugih 48
Kantona)
3. | Djeca za koju se nije uspio utvrditi identitet 11
4. ¢ Broj djece — recidivisti 92
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5. | Roditelji koji su zate¢eni u prosjacenju sa mldb.djecom (u | 81
vecem broju majke)
6. | Djeca za koju postoje sumnje da su potencijalne zrtve 14
trgovine
7. ( Djeca za koju se posredovalo u smjestaju u 9
KJU Dom za djecu bez roditeljskog staranja
8. | Djeca koja su u pratnji Mobilnog tima smjestena u Sluzbu | 6
za zbrinjavanje djece u stanju potrebe
9. { Djeca koju su uposlenici Mobilnog tima propratili u Sluzbe | 11
socijalne zastite radi poduzimanju mjera iz njiihove
nadleznosti
10. | Porodice koje smo posijetili u lokalnoj zajednici 67
{
11. | Djeca koja su evidentirana u lokalnoj zajednici 332
12. | Djeca i njihove porodice za koju je Mobilni tim putem 67 porodice dobile pomo¢ u
raznih udruzenja, NVO obezbjedio pomo¢ u vidu vidu odjece, obuce ,11
prehrambenih i higijenskih paketa, odjece, obuce, 8kolskog | porodica od 67 su dobili
pribora, novogodisnji paket¢i prehrambene pakete 22
porodice od 67 su dobili pelene
za bebe, 103 djece dobili
paketice
13. | Hitne intervencije na terenu sa policijom radi zastite Zivota | 13
i zdravlja djece
14. | Akcija sa policijskim stanicama u periodu Maj -August 76 djece evidentirano i9
( 2022 -evidentirano smjesteno
15. | Pruzanje pomo¢i porodicama za prikupljanje potrebne 2 zahtjeva za troskove dZzenaze
dokumentacije kako bi ostvarili pravo na tro§kove dzenaze, | i 1 zahtjeva- molbi za
pruzanje psihosocijalne podrske i pomaganje korisnicima ostvarivanje prava iz socijalne
da napiSu zahtjeve, molbe za ostvarivanje prava iz socijalne | zastite i drugih prava
zadtite
16. | U saradnji sa Privrednom komorom KS smo uspjeli upisati | 8 je uspjesno zavrsilo i 4 -ero
12 osoba Romske populacije kako bi dobili certifikat se zaposlilo
17. | Rad sa djecom radionice u lokalnoj zajednici 42 djece proslo kroz radionicu,
5-ero upisali u $kolu i 2 upisali
za vanredno polaganje
18. ] Pruzanje psihosocijalne podrike koroisnicima u 5 roditelja
prostorijama JU Kantonalni centar za socijalni rad
19. | Uz saradnju sa op¢inom Ilidza , a na incjativu uposlenika

Mobilnog tima obezbjeden stambeni kontejner na lokaciji
Rakovica gdje Zivi 10 vi3e¢lanih porodica sa djecom koje
su iseljene sa podru¢ja Velike aleje, a u cilju da se stambeni
kontejner koristi za radionice sa djecom i roditeljima na
razliCite teme a u svrhu prevencije prosjacenja.
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20. ] Evidentorana djeca bez pratnje- migranti 382 evidentirano
309 pratnji do kamp USivak

Pri.] ikom uvida u cjelokupnu situaciju i stanja na terenu u toku 2022.godine, na podru¢ju Kantona Sarajeva
gdje su zatetena malodobna djeca koja se bave prosjatenejm, evidentirano je slijedece:

Kanton Sarajevo

e Opcina Centar 17 -ero djece (10 djetaka — 7 djevojcica)
e Opéina Novi grad 41 -ero djece (22 djecaka - 19 djevojica)
e Opcina Stari grad 12- ero djece (5 dje¢aka — 7 djevojcica)

e Opcina Novo Sarajevo 25 -ero djece (12 dje¢aka — 13 djevojcica)
e Opcina llidza 47 -djece (27 dje¢aka — 20 djevojcica)
e Opcina Vogosca 1 -djece (1 djevojcica)

e Opéina Hadzi¢i 6 -ero djece (4 djecaka i 2 djevojcice)

e Opcina Ilija3 2 djece (2 djevojcice)

U toku 2022 godine uposlenici Mobilnog tima su obavljali poslove identifikacije i evidencije djece bez pratnje
(migranti) zatecene na podru¢ju Kantona Sarajevo.

Broj identifikovane djece bez pratnje (malodobna djeca) na podru¢ju kantona Sarajevo je 382, od toga 309 je
u pratnji zaposlenika Mobilnog tima dovezeno do kampa u Usivak, a 73 djece nisu Zeljeli biti smjesteni u
kamp, te je istim pruzena pomo¢ u vidu NFI podjele (NFI podrazumjeva- pruzanje pomoci djeci bez pratnje
koja su na ulici, podjela vode, deka, kabanice, kape, rukavice, Salovi, donji ves, trenerke, Carape, Sampon,
sapun, kaladont, Setkice za zube, vlaZne maramice, vrece za spavanje, majice, suho voce).

4.2.3. Pregled provedenih aktivnosti u skladu sa Porodi¢nim zakonom Federacije BiH

Centar je u 2022. godini, u ulozi organa starateljstva, prema odredbama Porodi¢nog zakona,
poduzimao sve mjere, radnje i aktivnosti u cilju zastite najboljeg interesa djece, ali i odraslih, u¢estvovao u
svim postupcima na sudu gdje se odlucivalo o pravima i interesima maloljetne djece, ali i punoljetnih osoba
kojima je oduzeta ili ograni¢ena poslovna sposobnost. Centar je pruzao sudu pomoc, obavjestavao ga o
&injenicama koje sud nije mogao utvrditi na drugi nacin, obzirom da je bilo potrebno struéno misljenje koje
u Centru daje struéni tim: socijalni radnik, psiholog, pedagog i pravnik.

Uloga nosioca zadtite porodice koja je Porodi¢nim zakonom povjerena Centru, u funkciji organa
starateljstva, veoma je sloZena, znatajna i odgovorna, jer obuhvata obavljanje poslova vezanih za
starateljstvo, poslove zatite braka, porodice i njenih ¢lanova, i obaveze nadzora.

U skladu sa Porodi¢nim zakonom F BiH, Centar je ugestvovao u poslovima:

- Zastita braka: pomo¢ pri saniranju poremecenih bracnih i porodicnih odnosa, posredovanje prije razvoda
braka u kojem se, koriste¢i se metodama socijalnog rada, psiholoSkim i pedagoskim nastojalo ukloniti
uzroke koji su doveli do poremeéenih odnosa i izmiriti brane partnere, a ukoliko to nije moguce postici
sporazum o tome s kim ¢e Zivjeti mldb. djeca, o osobnim odnosima roditelja i djece, izdrzavanju i ostalim
sadrzajima roditeljskog staranja, donosenje odluke o povjeri, izdrzavanju i kontaktiranju prije sudske odluke,
ukoliko bra&ni partneri ne postignu sporazum, davanje misljenja sudu o povjeri, izdrzavanju i kontaktiranju
u brakorazvodnom sporu, davanje misljenja za zakljucenje braka prije punoljetstva i sl.

- Regulisanje odnosa izmedu roditelja i djece: priznavanje ocinstva i materinstva, utvrdivanje ocinsta i
materinsiva, osporavanje ocinstva i materinstva. U ovim postupcima organ starateljstva moze podnijeti
tuzbu u ime djeteta ukoliko to ne u&ini roditelj, te se ukljucuje prilikom postavljanja posebnog staratelja i
zaitite interasa djeteta, pracenje obaveze izdrZavanja roditelja i djece.
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- Zastita mldb. djeteta: usvojenje, kada vrii pripremu djeteta za usvojenje, struénu procjenu i odabir porodice
za usvojenje, nadzire i prati adaptaciju djeteta u porodici i donosi rjeSenje o potpunom ili nepotpunom
usvojenju, starateljstvo nad djecom bez roditeljskog staranja — neposredno starateljstvo i zastita najboljeg
interesa djetata i postavljanje staratelja, te nadzor nad vrienjem uloge staratelja, zastita imovinskih prava
djeteta — davanje saglasnosti na raspolaganje imovinom djeteta, odredivanje licnog imena, upis u maticne
knjige.

- Vrienje nadzora: organ starateljstva na osnovu neposrednog saznanja ili obavjestenja poduzima mjere radi
zastite najboljeg interesa djeteta — upozorava roditelje na propuste i pruza neophodnu pomo¢ u vrienju
roditeljskog staranja, odreduje nadzor nad vrienjem roditeljskog staranja u sluajevima kada roditelji
zanemaruju staranje ili im je potrebna pomo¢ u staranju o djetetu, inicira i u¢estvuje u postupku oduzimanja
roditelju prava da zivi sa djetetom i inicira u u¢estvuje u postupku oduzimanja roditeljskog staranja.

- Zastita punoljetnih osoba: oduzimanje poslovne sposobnosti punoljetnim osobama zbog dusevne bolesti,
zaostalog duSevnog razvoja, prekomjernog uzivanja alkohola ili opojnih droga, senilnosti ili drugih uzroka
koja se nije sposobna brinuti o svojim pravima i interesima — organ starateljstva se ukljucuje i postavija
staratelja osobi kojoj se oduzima ili ograni¢ava poslovna sposobnost, starateljstvo za posebne slucajeve za
pojedine poslove ili odredenu vrstu poslova radi zastite prava i interesa odredene osobe.

U izvjestajnom periodu Centar je postupio po instrukciji resornog ministarstva te formirao posebnu
stalnu Komisiju za starateljstvo Ciji zadatak je ocjena rada i zalaganja staratelja u skladu sa Porodi¢nim
zakonom 1 proisteklim Pravilnikom kako bi se na jednoobrazan nacin uspostavilo postupanje po ovom
pitanju na nivou Kantona Sarajevo, te sprijecile moguce 3tetne posljedice po osnovu pokretanja tuzbi zbog
neizvriavanja obaveza utvrdenih Porodi¢nim zakonom.

U sluzbama socijalne zastite evidentirano je ukupno 793 punoljetne osobe koje su stavljene pod
starateljstvo i 276 maloljetnih osoba stvaljenih pod staratljetvo. Takoder, evidentiran je i porast starateljstava
za posebne slucajeve, koji je u 2022. godini bio 1308.

Za 1069 osoba koje se nalaze pod starateljstvom, imenovana su iz reda zaposlenika organa starateljstva,
stru¢na lica kao stalni staratelji isitm, ali i od strane blizih srodnika, prijatelja ili radnika drugih ustanova.

Bitno je napomenuti da je, usljed velikog broja starateljstava kojima su staratelji imenovani iz reda
zaposlenika, stru¢ni radnici Centra imenovani su za ve¢i broj Sti¢enika, 3to svakako dodatno utice na
odgovornost i opterecenje u radu. Poslovi starateljstva su izuzetno odgovorni poslovi, koji nameéu
kontinuirane obaveze brige o Sti¢enicima, ostvarivanju njihovih prava i zadovoljavanje osnovnih potreba
Sticenika, zastitu njihovih imovinskih prava i sl.

Zatita i zbrinjavanje maloljetnika — stranaca, djece bez pratnje, je posao koji je obiljezio i 2022.g.,
a posebno jer su migrantski centri jo$ uvijek otvoreni na podru¢ju opéine Hadziéi i llidza.
Obaveza organa starateljstva je da svakom djetetu imenuje staratelja, uglavnom iz reda zaposlenika Centra.
Obzirom na veliki broj migranata maloljetnika u prethodnom periodu, poslovi starateljstva nad ovim
osobama su iziskivali dodatne napore, posebno imaju¢i u vidu ostale specifi¢ne razloge: nemoguénost taéne
i sigurne identifikacije maloljetnika, nedovoljan broj stru¢nih radnika, nedovoljno poznavanje novih
trendova, kulturoloske razlike, jezitke barijere, nedostupnost identifikovanih maloljetnika, promjene iskaza
i sli¢no.

Maloljetnici pod starateljstvom - migranti su u nekim sluajevima zahtjevali i dodatnu brigu:
smjeStaj, zdravstvenu zastitu, zastitu maloljetnika u sukobu sa zakonom i sli¢no.

Sluzba socijalne zastite op¢ine HadZici je do kraja 2022. godine pruzila pomoé i podrika za ukupno
3283 maloljetna stranca bez pratnje u Priviemenom prihvatnom centru USivak (od toga 110 djevojgica i
3173 djecaka).

Do kraja 2022. godine, za 935 maloljetnika bez pratnje je postavljen poseban staratelj (svi zahtjevi
nisu realizovani, jer za vrijeme trajanja postupka vecina maloljetnika ve¢ je napustila mjesto boravka,
odnosno zaticanja, tako da se takvi postupci stavljanja pod starateljstvo obustavljaju).

U tabeli 15 iskazani su podaci o poslovima koji proizilaze iz odredbi Porodi¢nog zakona u
2022.godini.
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5 TABELARNI PREGLED 5 )
POSLOVA 1Z PORODICNOG ZAKONA, PO SLUZBAMA SOCIJALNE ZASTITE OPCINA, ZA 2022. GODINU
JU "KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD" SARAJEVO

Tabela 15
SLUZBE SOCIJALNE ZASTITE U OPCINAMA
Novo
Novi grad Sarajevo Centar Stari grad llidza Trmovo Hadzi¢i Vogoscéa llijas Ukupno
Poslovi koji se odnose na & & & & § & & & & &
primjenu porodiénog zakona & 8 & 8 & & & & 8 &
g =/ B| /' % :l Bl &l Bl ¢ Blsl B 2| Bl gl® 2| @®| ¢
g SLEl & 1 -1 Bl & 1 Bl BB
3| 5| 3| & §| 3| £/ 3| £|3|5|3| 5| 3| 5/ 3/8| 3| #
R.br | 8 3 ol & <] o S <] i S
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 [ 13 | 14 15 16 17 18 19 20 21
1 Broj posredovanja 180 | 204 | 90 83 80 83 55 46 80 | 111 | 5 | 2 | 37 | 40 | 40 | 53 | 40 | 23 | 607 645
Broj odluka organa starateljstva o
povjeri, izdrzavanju i kontaktiranju sa
2 djecom 6 4 3 3 7 7 3 5 11 15 1|0 1 0 4 3 5 3 41 40
Broj mislienja i prijedloga o povjeri,
izdrzavanju i kontaktiranju djece u
3 brakorazvodnom sporu 137 | 154 | 98 63 70 47 43 43 | 100 | 72 1| 2| 33 35 | 31 | s0 | 40 | 30 553 496
Broj midlienja i prijedloga o izmjeni
sudske odluke o sadrZajima
4 roditeljskog staranja 17 14 10 7 14 5 10 1 8 6 110 5 3 6 8 6 6 77 50
Broj mislienje za izmjenu sudske
5 odluke o visini izdrzavanja 20 12 pla | 7 14 4 5 0 7 3 110 7 3 7 9 6 0 78 38
Broj miljenja o izmjeni sudske odluke
6 o kontaktiranju djece i roditelja 7 8 5 1 7 0 2 0 3 2 1010 2 3 4 9 2 0 33 23
Broj misljenja u postupku
7 kontaktiranja djeteta sa srodnicima 4 2 3 1 5 0 2 5 3 1 1,0 1 0 1 1 1 0 21 10
lzdrzavanje bratnog partnera -
8 milienje 1 0 1 1 1 0 1 0 1 0 110 1 0 1 0 1 0 9 1
lzdrzavanje vanbractnog partnera -
9 misljenje 1 0 1 1 1 0 1 0 1 0 1|0 1 0 i 0 1 0 9 1
Praéenje izdrzavanja - zaprimljeni
10 | predmeti u toku godine 30 47 | 100 86 25 38 80 75 65 75 | 2 | 0] 15 4 33 21 40 | 27 390 373
11 Pratenje izdrzavanja - stanje 31.12. 900 | 962 | 500 | 450 | 260 | 328 | 740 | 623 | 425 | 475 [20 |10 | 18 | 34 | 192 | 198 | 90 | 96 | 3145 | 3176
Davanje misljenja za sklapanje braka
12 maloljetnim licima 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 |0 1 1 1 1 1 0 9 2
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SLUZBE SOCIJALNE ZASTITE U OPCINAMA

Novo
Novi grad Sarajevo Centar Stari grad llidza Trnovo Hadzici Vogoséa llijas Ukupno
Poslovi koji se odnose na & & & & & N & & N §
primjenu porodiénog zakona & & 8 8 S ] & & ol S E
g 2| §| o 8| 2| 8| 2| 8| 2|8/ g 2| 8| ¢| B|¢g| 8| ¢
s SR8 il E| Sl B B[ 2| BIR G 1 - Bl M B
L)
S| 5| 3| | 3| £| 3| £ 3| |3/2/3| | 3| £/3|2| 3| £
R.br <] o iR o a o] dlaléd O il ol al| o S
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 | 17 18 19
Misljenje i prijediog o povjeri djece iz
13 | vanbraéne zajednice 12 17 13 4 13 11 6 3 11 10 [1]0 6 4 5 3 9 6 76 58
Pomo¢ u staranju o djetetu i zastita
14 | djeteta 35 7 18 10 17 7 18 13 25 17 1|2 5 1 5 5 5 | 17 129 79
Pomo¢ u otklanjanju poremeéenih
15 | porodiénih i braénih odnosa 47 6 23 36 70 | 125 | 23 12 8 13 110 5 7 143 | 160 | 15 | 4 335 363
Upozorenje na propuste u staranju o
djetetu i pruzanje pomoci u otklanjanju
16 | istih 10 5 5 3 5 0 6 4 3 0 10| 6 1 7 8 2 1 45 22
Nadzor nad ostvarivanjem
17 | roditeljskog staranja 5 5 2 2 2 2 2 0 2 1 1,0 2 2 2 0 2 0 20 12
Oduzimanije roditelju prava da Zivi sa
18 | djetetom 0 0 0 2 0 0 1 0 0 13 0
19 Oduzimanie roditeljskog staranja 2 0 2 1 2 0 1 0| o0 1 1 1 1 0 13
Smijestaj djece u ustanovu ili druge
porodice radi zaStite najbolieg
20 | interesa (&l. 147 PZ) 12 2 8 2 3 5 8 5 10 3 0lo 3 1 5 1 2 0 51 19
21 Utvrdivanje oéinstva i materinstva 17 20 5 2 5 4 5 7 0 0|0 5 3 4 1 4 4 53 41
22 | Priznavanje oéinstva i materinstva 27 34 6 0 9 6 5 7 8 0] o0 2 3 2 3 2 0 58 61
23 | Osporavanje ofinstva i materinstva 2 34 2 2 2 3 2 1 5 0|0 1 3 1 1 1 2 13 51
Saglasnost za raspolaganjem
24 imovinom 60 49 25 25 40 46 22 17 18 37 1 0| 10 7 10 15 8 7 194 203
25 Oduzimanje poslovne sposobnosti 17 3 5 5 3 1 8 7 3 3 0|0 9 15 2 3 2 0 49 37
Broj starateljstava nad punoljetnim
26 | licima u toku izvjestajne godine 11 11 8 13 13 9 9 8 5 3 1] 0 4 4 7 3 5 2 63 53
Starateljstavo nad punoljetnim licima
27 | sastanjem 31.12. 225 | 229 | 147 | 4136 | 115 | 108 | 107 | 101 | 92 92 | 6 | 5 | 46 | 46 | 47 | 48 | 30 | 28 | 815 793
Broj starateljstava nad maloljetnim
28 | licima u toku izvje&tajne godine 25 8 4 3 6 10 15 7 18 5 110 8 4 6 9 2 2 85 48
Starateljstvo nad maloljetnim licima sa
29 | stanjem 31.12. 82 85 25 22 33 34 30 30 60 58 1] 0| 14 13 10 16 | 20 | 18 275 276
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SLUZBE SOCIJALNE ZASTITE U OPCINAMA
Novo
Poslovi koji se odnose na Novi grad Sarajevo Centar Stari grad llidza Trnovo Hadziéi Vogosca llijag Ukupno
primjenu porodiénog zakona 8] e ] ° g o E o g ° Qo g o g ° g 5 g a
= = c = [ = c (=4 1 [
Ble |8t [ B8 : 8 |88 : £ : .
$igy| 3|2y| 3|#%| 3|23 3|Eg|3|a8 3|&s| 3|&3| 3|8y 3|8
R.br &l Oof al| Of & il 88 68 |al|d S8 ok | &l 88 a| of
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 | 16 | 17 18 19
30 | Starateljstvo za posebne slucajeve 115 | 80 56 44 42 54 48 40 | 125 | 83 5 | 0| 17 | 965 | 42 14 | 38 | 28 488 1308
lzdato  uvjerenja o  poslovnoj
31 sposobnosti 400 | 362 | 250 | 343 | 185 | 217 | 220 | 210 | 100 | 105 |27 | 8 | 100 | 71 | 107 | 124 | 50 | 87 | 1439 | 1527
32 | Novéana naknada za rad staratelja 120 | 214 | 90 137 | 100 | 56 60 28 70 51 5 | 3|20 | 23 | 20 | 48 | 25| 7 510 567
Davanje  mislienja o  procjeni
podobnosti podnosioca zahtjeva za
33 | usvojenje 2 1 2 5 2 3 2 0 2 0 0| o0 1 0 1 0 1 0 13 9
34 | Pracenje djeteta - adaptacioni period 3 1 2 4 0 2 1 0|0 1 0 0 1 0 13 9
35 | Usvojenje 3 1 1 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 8 5
37 | Odredivanje liénog imena djeteta 5 1 5 0 22 13 6 0 12 0 0 2 4 1 2 0 58 15
Ugedce organa starateljstva u
gradansko - pravnim aspektima
38 medunarodne otmice 1 0 1 0 il 0 1 0 1 0 0/ o0 1 0 1 0 1 0 8 0
UZed¢e organa starateljstva u
39 sudskim postupcima 0 0 0
a. Pamiéni postupci 500 7 150 | 89 | 155 | 193 | 85 80 10 90 | 2 | 3| 5 40 | 40 | 80 | 73 [ 51 | 1020 | 633
b. Vanparniéni postupci 45 27 45 10 50 44 55 6 10 1 | 10 0 12 | 20 | 70 | 7 297 120
c. lzvréni postupci 5 1 3 2 15 4 8 3 5 0 0|0 1 5 1 0 1 0 39 15
UKUPNO 2071 | 2408 | 1638 | 1463 | 1300 | 1417 | 1641 | 1359 | 1247 | 1300 | 85 | 33 | 389 | 1319 | 789 | 869 | 582 | 449 | 11152 | 11184
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4.2.4. Pregled provedenih aktivnosti u skladu sa Zakonom o hraniteljstvu u Federaciji
BiH

Zakonom je propisan kompletan proces odabira hraniteljskih porodica, procjene podobnosti za
obavljanje hraniteljstva, edukacije hraniteljskih porodica, smjestaja djece i odraslih u hraniteljske porodice,
nadzor nad smjestajem djece i odraslih u hraniteljskim porodicama, nov&ane naknade i drugo.

Odredbe Zakona o hraniteljstvu tretiraju kako maloljetne, tako i punoljetne osobe.

Poslovi su sadrzani u obavezama koje se odnose na provodenja prvostepenih postupaka utvrdivanja
ispunjenosti uslova za obavljanje hraniteljstva, regulisanje smje3taja djece u hraniteljske porodice, naknada
za hranitelja i naknada za izdrzavanje hranjenika, safinjavanje individualnih planova zastite djece i odraslih
osoba, pracenje ispunjavanja obaveza hranitelja utvrdenih individualnim planom zastite osobe smjestene u
porodicu, redovne posjete hraniteljskim porodicama nakon smjestaja osoba u istu, pruzanje psihosocijalne
podrske hraniteljskim porodicama, promociju hraniteljstva, edukaciju zaposlenika i hranitelja.

Za sve hraniteljske porodice JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad* je:

-pored dokumenatcije koju su duzni pribaviti potencijalni hranitelji, prikupljao potrebnu dokmentaciju i po
sluzbenoj duznosti,

-obavljena je struCna procjena od strane Struénog tima Centra o ispunjavanju uslova za obavljanje
hraniteljstva, gdje su za to stvoreni preduslovi,

-u skladu sa Programom edukacije hranitelja koji donosi Federalni ministar, potencijalni hranitelji su se
upucivali na edukaciju,

-Centar za socijalni rad je donio rjeSenja hraniteljskim porodicama o ispunjavanju, odnosno neispunjavaniju
uslova za obavljanje hraniteljstva, gdje su za to stvoreni preduslovi,
-donesena su rjedenja o smjestaju u hraniteljsku porodicu,

-izradivali su se individualni planovi zastite djece i odraslih,

-izvrSene su redovne posjete porodicama gdje su smjestena djeca i odrasli.

U skladu sa programskim ciljevima i raspoloZivim sredstvima Centar je u toku 2022. godine radio
na promociji hraniteljstva, samostalno i u saradnji sa ostalim organizacijama, u¢estvovao na tribinama,
seminarima, medijskim promocijama.

U 2022. godini je evidentirano 36 nesrodnickih hraniteljskih porodica i 43 srodnic¢ke hraniteljske
porodice. Imajuci u vidu broj djece bez roditeljskog staranja, posebno one smjestene u institucije, kao i broj
evidentirane djece u porodicama u riziku i broj odraslih osoba koje trebaju smjestaj u porodici, ovaj broj je
svakako nedovoljan. U toku 2022.godine SluZzba za hraniteljstvo je planirala svoje aktivnosti i radila na
podizanju svijesti o vaznosti hraniteljstva kao oblika zbrinjavanje djece, te motivisanju novih porodica i
smjeStaju veceg broja djece i odraslih u hraniteljske porodice.

U saradnji sa KJU ,,Dom za djecu bez roditeljskog staranja“, Centar je aktivno ugestvovao u Projektu
transformacije Doma, na nacin da je izvrsio analizu svih predmeta djece smjestene u Dom, te zajednicki dali
preporuku za dalje zbrinjavanje.

Poslovi koji proizilaze iz Zakona o hraniteljstvu Federacije BiH u 2022.g. iskazani su u tabeli:
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TABELARNI PREGLED POSLOVA PO ZAKONU O HRANITELJSTVU

U 2022. GODINI
Tabela 16.
Sluz - . ;
Red Poslovi koji se odnose na luzbe socijalne zaStite u opéinama
broj' primjenu Zakona o
hraniteljstvu Novi Novo Stari - 2 i
grad | Sarajevo Centar Ciad Ilidza | Hadzi¢i | Vogoséa | llija3 | Ukupno
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Podneseni zahtjevi za
1 hraniteljstvo 1 1 2 1 0 0 1 0 6
Broj struéne procjene
podobnosti za obavljanje
2 hraniteljstva 5 3 3 4 3 1 0 0 19
Broj hranitelja upuéen na
3 | edukaciju 4 2 3 3 3 1 0 0 16
Broj pozitivnih misljenja
4 | edukatora 4 2 3 3 3 1 0 0 16

Broj rjeienja o podobnosti
za obavljanje hraniteljstva
5 | - nesrodniko hraniteljstvo 2 2 2 1 2 0 0 0 9

Broj rjeSenja o podobnosti
za obavljanje hraniteljstva

6 - srodni¢ko hraniteljstvo 3 1 1 3 1 1 0 0 10
Broj dobivenih saglasnosti
7 za smjestaj 10 2 4 8 3 0 0 1 28

Broj uradenih rjeSenja o
smjeitaju u hraniteljsku
porodicu za djecu -

8 nesrodnic¢ko hraniteljstvo 3 2 1 0 1 0 0 1 8

Broj uradenih rjeienja o
smjeStaju u hraniteljsku
porodicu za djecu -

9 srodni¢ko hraniteljstvo 7 0 3 8 2 0 0 0 20

Broj uradenih rjeSenja o
smjeStaju u hraniteljsku
poroidicu za odrasle -

10 | nesrodniéko hraniteljstvo 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Broj uradenih rjeSenja o
smjestaju u hraniteljsku
poroidicu za odrasle -

11 | srodni¢ko hraniteljstvo 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Broj indivdualnih planova

12 | za djecu i odrasle 10 2 4 8 3 0 0 1 28
Pracenje hranjenika u

13 | hraniteljskoj porodici 42 10 12 15 12 3 4 5 103

14 | UKUPNO: 91 27 38 54 33 7 5 8 263
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4.2.5. Pregled provedenih aktivnosti u skladu sa Zakonom o roditeljima
njegovataljima u FBiH

Ovim Zakonom se izmedu ostalog ureduju uslovi za priznavanje statusa roditelja njegovatelja u
Federaciji BiH, pravo roditelja njegovatelja na materijalnu podrsku u vidu mjese¢ne naknade i pripadajucih
doprinosa, postupak za ostvarivanje prava i druga pitanja od znaCaja za koristenje ovog prava.

Da bi neko ostvario status roditelja njegovatelja, te po osnovu statusa pravo na materijalnu podrsku u vidu
mjese¢ne naknade i pripadajuc¢ih doprinosa, potrebno je da podnese zahtjev (obrazac Zahtjeva se nalazi na
Web stranici JU ,.Kantonalni Centar za socijalni rad) Sluzbi socijalne zastite opéine na ¢ijem podru¢ju ima
posljednje prebivaliste/boraviste.

Podnosioci su duzni uz zahtjev priloziti dokaze navedene u Obrazcu zahtjeva. Pored toga. osobe koje
ostvare pravo na status roditelja njegovatelja i po osnovu statusa pravo na materijalnu podrsku, a koje
imaju status rezidenta Federacije BiH i po osnovu statusa Zele ostvariti pravo na osnovni li¢ni odbitak i
odbitke po osnovu izdrzavanja ¢lanova uze porodice i po osnovu svog invaliditeta i invaliditeta ¢lanova
porodice koje izdrzavaju, moraju kod Porezne uprave Federacije pribaviti svoju poreznu karticu.

4.2.6. Pregled provedenih aktivnosti u skladu sa Zakonom o zastiti od nasilja u
porodici FBiH

U skladu sa Zakonom o zastiti od nasilja u porodici u FBiH, pored propisanih nadleZnosti suda,
tuzilaStva i policije regulisana je i nadleZnost Centra. Nadleznost Centra sadrzana je, pored obaveze zastite
osoba izlozenih nailju u porodici, rada sa poiniocem nasilja, i u obavezi vodenja evidencije o izre¢enim
mjerama prema nasilniku, u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini, praéenje
izvrSavanja i izvjeStavanje sudova za prekriaje o izvrienju zastitne mjere.

Aktivnosti Centra u toku 2022. godine u oblasti nasilja u porodici realizovane su kroz:
-intervencije na terenu sa predstavnicima policije u cilju zastite osoba izloZenih nasilju,
-kroz prijave nasilja,

-iznalaZenje smjestaja za Zrtve nasilja (Sigurna kuca, srodni¢ka porodica, druga porodica ili neka druga
stambena jedinica),

-psihosocijalna i materijalna podrska Zrtvama nasilja u porodici,
-individualni rad sa nasilnikom,

-saradnja sa vladinim i nevladinim organizacijama.

Evidenciju koju vodi nadlezni organ starateljstva satinjava Obrazac 1. koji se Euva u spisu predmeta
sa posljednjim izmjenama sadrzaja obrasca, a Obrazac 2. Centar je duzan da popunjava jednom godisnje i
isti dostavlja Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo.
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Podaci o izre¢enim zastitnim mjerama, u 2022. godini bili su slijede¢i:

Tabela 17.
Broj Broj
= Broj osoba | nasilnih obavjestenja | Broj Broi Broj Broj
= 5 koje su osoba nadleznom | predloZenih . chloien'h predloZenih dostavljenih
= SLUZBA Sticene kojima su | sudu o prekida p cent zamjena mjere | izvjeStaja
- : 5 g it produzenja ,
3 zaStitnom izretene izvrienju zastitne - drugom nadleZnom
= mjerom zastitne zadtitne mjere ! mjerom sudu
mjere mjere
1. | Seast Grad 15 15 16 1 0 1 34
g | Chatar 46 a2 60 0 2 0 83
3 Novo Sarajevo 53 44 81 0 0 0 81
4 | Novi Grad 88 79 64 0 2 1 268
5 | llidZa 44 40 131 0 0 0 58
¢ | HadZiéi 19 19 0 1 1 22
7 | Vogoiéa 32 29 0 0 0 61
g | Hijas 4 5 0 0 26
9 | Ukupno 301 273 354 5 3 633

Prema evidenciji Centra, po¢iniocima

mjera i to slijedecih:

nasilja u porodici, u 2022. godini izre¢eno je ukupno 674

Tabela 18.
Udaljenje iz | Zabrana Osiguranje Zabrana Obavezan | Obavezno
stana, kuce ili | priblizavanja zadtite osobe uznemiravanjai | psihosocija | lijecenje od
nekog Zrtvi nasilja izloZene uhodenja osobe Ini tretman | ovisnosti
stambenog nasilju u izloZene nasilju u -
- prostora i porodici porodici 7
& | Sluzba | zabrana =
¥ vraéanja u g
stan, kucu ili
neki drugi
stambeni
prostor
1 | Stari 1 14 13 2 2 32
Grad
Centar 11 40 41 6 3 101
3 | Novo 9 42 43 17 10 121
Sarajevo
4 | Novi 9 88 0 89 8 10 204
Grad
5 | Nidza 40 40 5 0 1 2 88
6 | Hadzi¢i 2 19 19 0 1 41
7 | Vogoséa 33 33 2 2 77
8 | Ilijas 0 5 5 0 0 10
9 | Ukupno: 79 281 243 36 30 674
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Prema evidenciji, u toku 2022. godine, u Sigurnu kucu, Fondacije lokalne demokratije, smjesteno je
ukupno 76 osoba, a od toga 43 malodobne djece.

Tabela 19.
~ OSOBE SMJESTENE U SIGURNU KUCU
Red. SluZba socijalne _ ’ e =
broj zaStite opéine Smjg!tue od strane | Sﬂmeﬁd : Smjesteno u g:tnji
| zastite - punoljetne | socijalne zaStite — | ey Ponzimnnpnv-
osoba maloljetne osoba
0 1 2 3 4
1 Stari grad 1 3 4 4
2 Centar 2 5 7 5
3 Novo Sarajevo 5 1 6 4
4 Novi grad 10 11 21 9
5 Ilidza sa odj. Trnovo 5 9 14 14
6 Hadzicéi 5 7 12 2
7 Vogoséa 2 5 7 1
8 | Hijas 3 2 5 0
UKUPNO 33 43 76 39

4.2.7. Pregled provedenih aktivnosti u skladu sa Zakonom o zastiti i postupanju sa
djecom i maloljetnicima u kriviénom postupku

Ovim zakonom, utvrduju se posebna pravila postupanja prema djeci koja su u sukobu sa zakonom,
mladim punoljetnim osobama i djeci koja su Zrtve ili svjedoci prema kojima su duZni postupati sudovi,
tuziteljstva, ovlastene sluzbene osobe, organi starateljstva, porodice, $kole, institucije na svim nivoima
druStvene zajednice, kao i drugi u¢esnici uklju¢eni u krivi¢nu proceduru.

Obzirom da ce tuzitelj i sudija za maloljetnike, prethodno razmotriti moguénost izbjegavanja
krivicnog postupka i primjenu nalela oportuniteta i teZiti rjeSavanju slutaja maloljetnog pocinitelja
krivicnog dijela, odgojnom preporukom, kada je to u najboljem interesu djeteta, Centar za socijalni rad, u
tom postupku ima tada viSestruku ulogu. Organ starateljstva ima ulogu u svakom postupku prema
maloljetnicima, dajuci prijedloge i ukazujuéi na Cinjenice i dokaze koji su od vaznosti za dono3enje
odgovarajuce mjere prema maloljetniku. Dakle, Centar ima bitnu ulogu u procesu posredovanju, provodenju
i pracenju primjene Zakona o zatiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u krivicnom postupku.

Kada je rije¢ o izre¢enim odgojnim mjerama, Centar kao organ starateljstva je nadlezan za izvrienje
i pracenje istih. Organ starateljstva je u obavezi da konstantno vodi brigu i pruza zastitu maloljetnicima koji
su u sukobu sa zakonom. U skladu sa odredbama ovog zakona, isti je duzan da poslije izvr3enja krivicne
sankcije, otputanja maloljetnika sa izvr3enja zavodske mjere ili kazne maloljetnickog zatvora, posebno
brinuti o maloljetniku bez roditelja, kao i o maloljetniku &ije su porodiéne i materijalne prike nesredene.
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Napominjemo, da je Centar obavljao i onaj dio poslova i obaveza u koji je ukljuen na osnovu
odredbi Kriviénog zakona FBiH, Zakona o izvrienju sankcija i Zakona o krivi¢nom postupku, ukoliko nisu
u suprotnosti sa Zakonom o zastiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u krivicnom postupku.
Centar je i u 2022.godini vodio propisanu evidenciju o izre¢enim odgojnim mjerama, koja se vodi na osnovu
propisa koje donosi Federalno ministarstvo rada i socijalne politike.

4.2.8. Pregled provedenih aktivnosti u skladu sa Krivi¢nim zakonom FBiH

Prema maloljetnim poginiocima krivi¢nih djela primjenjuju se odredbe Poglavlja X Krivi¢nog
zakona prema kome je definisana uloga Centra kroz institut organa socijalnog staranja.

Dosadasnja saznanja o pojavi odgojne zanemarenosti i odgojne zaputenosti djece, a koje se
manifestuju, izmedu ostalog, i kroz &injenje krivi¢nih djela maloljetnika, upucuju na vaznost i kompleksnost
ove pojave. Kako ova problematika vrlo Sesto prevazilazi ovlastenja i mogucnosti Centra, neophodno je
puno angazovanje i ostalih subjekata u drzavi, odnosno drutvu (institucija koje se bave vaspitanjem i
obrazovanjem mladih, mjesnih zajednica, op¢ina, Grada, Kantona, MUP-a, Sudova, tuzitelja i drugo).
Centar je i u toku 2022. godine, u¢estvovao u pripremnim postupcima i prediganju odgojnih mjera.

U tabeli 20. iskazani su podaci koji se odnose na izreCene odgojne mjere prema maloljetnim
pociniocima krivi¢nih djela, kao i podaci o ostalim poslovima u skladu sa ovim Zakonom i Zakonom o
zadtiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima u krivi¢nom postupku FBiH, u sluzbama socijalne zadtite
opé¢ina, u 2022. godini.

4.2.9. Pregled provedenih aktivnosti u skladu sa Zakonom o izvrSenju sankcija u
Kantonu Sarajevo

Ovim Zakonom izmedu ostalog se ureduju i pitanja izvrSenja odgojnih mjera izre¢enih maloljetnim
pociniocima krivi¢nih djela (upucivanje u disciplinski centar, poja¢an nadzor od strane roditelja, usvojitelja
ili staratelja, pojaan nadzor u drugoj obitelji, pojatan nadzor od strane nadleznog organa socijalne zastite).

Centralno mjesto u izvriavanju odgojnih mjera, ima Centar i to kod izricanja mjere pojaénog nadzora
organa starateljstva, mjere pojatanog nadzora roditelja odnosno staratelja i mjere pojatanog nadzora u
drugoj obitelji, te samim tim ima obavezu i pratio je izvrSenje drugih mjera i sankcija (mjere upucivanja u
Disciplinski centar i sankcije maloljeni¢kog zatvora).

Navedene odgojne mjere izvrsavaju se na nain i po postupku utvrdenom odredbama ovog Zakona.
Pregled navedenih mjera, &ije je izvrienje u toku, sadrzan je u tabeli br. 20.
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TABELARNI PREGLED ODGOJNIH MJERA, KOJE SU U TOKU IZVRgENJA, U 2022. GODINI, PO SLUZBAMA
SOCIJALNE ZASTITE U OPCINAMA

Tabela 20.
Novi Novo Stari s 4 s
k
Gmd Sarajevo Centar Grad llidza Hadzici Vogosca llijas Ukupno
8 8 8 8 3 8 8 8 8
R.br | ODGOJNE MJERE S S S S S S S S S
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1| Mjere upozorenja 0 0 0
1 Mijera Policijskog upozorenja 0 0 0 0
Il__| Odgojne mjere -Ukupno (1+2+3+4+5+6) 29 8 6 1 6 2 4 0 56
1 Sudski ukor 2 1 4 7
2 Upucivanje u odgojni centar 9 1 1 1 1 2 15
4 Pojacan nadzor roditelja, usvojitelja ili staratelja 0 0 0 0
5 Pojacan nadzor u drugoj porodici 0 0 0 0
6 Pojacan nadzor organa socijalnog staranja 18 6 1 1 5 1 2 34
Ukupan broj maloljetnika kojima su izre¢ene odgojne
mjere 23 4 6 1 5 1 4 44
Posebne obaveze - ukupno
A | (1+243+4+546+7+8+9+10) 26 2 2 1 3 0 0 0 34
1 Da redovno pohada Skolu 5 0 5
2 Da ne izostaje s posla 1 0 1
da se osposobi za zanimanje koje odgovara
3 njegovim sposobnostima i sklonostima 2 1 3
da se ukljuci u rad humanitarnih organizacija ili
4 poslove socijalnog, lokalnog ili ekoloskog sadrzaja 2 0 1 3
da se uzdrZi od posjecivanja odredenih lokala,
odnosno priredbi i izbjegava drustva i odredene
5 osobe koje na njega mogu Stetno uticati 0 1 1
podvrgne struénom medicinskom postupku ili
postupku odvikavanja od droge ili drugih vrsta
6 ovisnosti 0 0 0
da se ukljuéi u pojedinaéni ili grupni rad u
7 savjetovalistu za mlade 4 1 0 5
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Novi Novo Stari . 3
Grad Sarajevo Centar Grad llidza Hadzi¢i | Vogosca | llijas Ukupno
] %] (3] 3] (2] [x] Ll I ™~
g g 8| 8 g g g 5 5
o™ o™ o~ o~ o™ o~ o~ o™ o~
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
da pohada kurseve za struéno osposobljavanje ili se
priprema i polaze ispite na kojima se provjerava
8 odredeno znanje 10 1 0 2 13
da se ukljuéi u odredene sportske i rekreativne
9 aktivnosti 2 0 1 3
da bez posebne saglasnosti suda ne moZe napustiti
10 mijesto prebivalita ili boravista 0 0 0
Ukupan broj maloljetnika kojima su izrecene posebne
obaveze: 13 2 2 3 20
m 142+3+4) 5 3 0 0 0 5 2 0 15
1 Upucivanje u odgojnu ustanovu 2 1 0 2 2 7
2 Upucivanje u odgojno-popravni dom 3 1 0 1 5
Upucivanje u posebnu ustanovu za lijegenje i
3 osposobljavanje 0 0 0
4 Upuéivanje u maloljetnicki zatvor 0 1 0 2 3
Ukupan broj maloljetnika kojima su izrecene
zavodske mjere. 5 3 0 0 5 2 15
11 | UKUPNO ODGOJNE MJERE (I+ii+Ill) 34 1 6 1 6 7 6 o] ™
R.br | ODGOJNE PREPORUKE
IV_| Odgojne preporuke - ukupno (1+2+3+4+5+6) 1 3 17 0 0 0 0 0 21
1 Liéno izvinjenje o$tecenom 0 3 3
2 Nadoknada Stete oStecenom 0 2 2
3 Redovno pohadanije $kole (odlazak na posao) 0 0 0
Ukljuéivanje u rad, bez nadoknade, u humanitarne
organizacije ili poslove socijalnog, lokalnog ili
4 ekoloskog sadrzaja 0 0 0




Novi Novo Stari 0 - p i
. k 0
Grad Sarajevo Centar Grad llidza Hadzici Vogoséa | llijas Ukupn
x| (3] [y 3] ™~ ] ] ™~ ™
g g S| § g g B g r
& & Q 5 ~ ~ ~ ~ ~
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
LijeCenje u odgovarajucoj zdravstvenoj ustanovi
5 | (bolniéko ili ambulantno) 0 0 0
Uklju€ivanje u pojedinaéni ili grupni tretman odgojnih,
6 | obrazovnih, psiholo$kih i drugih savjetovaliéta 1 3 12 16
Ukupan broj maloljetnika kojima su izre¢ene odgojne
preporuke: 1 3 17 21
POSLOVI ZA TUZILASTVO
A 57 13 49 4 19 4 3 0 149
1 Migljenje o cjelishodnosti pripremnog postupka 23 9 8 1 4 45
2 | Socijalna anamneza 23 1 35 1 13 2 2 0 77
3 | Naredba o neprovodenju pripremnog postupka 11 3 6 2 2 2 27
PRIPREMNI POSTUPCI PREMA ; |
VI | MALOLJETNICIMA: 18 10 8 0 2 0 4 1 M
PREKRSAJNI POSTUPCI PREMA
VII_| MALOLJETNICIMA - Ukupno: 13 9 H“ 3 12 7 7 7 99
VIl | Prekriajni postupci prema maloljetnicima -
A | Odgojne mjere - ukupno (1+2+3+4+5+6+7+8) 2 3 16 0 2 7 0 30
1 Nalaganije li¢nog izvinjenja osteéenom 1 3 4
2 | nalaganje redovnog pohadanja &kole 0 0 0
3 | rad za opée dobro na slobodi 0 0 0
4 nalaganje prihvatanja odgovarajuéeg zaposlenja 0 0 0
nalaganje maloljetniku da posjecuje odgojne,
5 obrazovne, psiholoske i druge vrste savjetovalista 1 3 12 2 7 25
nalaganje maloljetniku da se suzdrZava od
6 | konzumiranja alkoholnih pi¢a i opojnih droga 0 0 0
zabrana druZenja s osobamakoje imaju lo$ uticaj na
7 maloljetnika 0 1 1
policijska kontrola kretanja poslije odredenog
8 vremena 0 0 0
Ukupan broj maloljetnika kojima su izreGene odgojne
mjere: 3 3 16 2 0 24
VIIl_| SANKCIE 13 1 9 3 9 1 6 7 49
1 Nov&ana kazna 4 2 4 1 0 11
2 Uvjetna osuda 3 0 1 1 0 5
3 Ukor 6 1 5 3 4 5 7 3
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ot :;’;’:j‘“ , | centar oar | nidza Hadziéi | Vogoséa | llijas Ukupno
o~ o~ o~ (3] o~ (3] o~ ™~ o~
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4 | Zastitne mjere 0 0 0
4.a. | Oduzimanje imovinske koristi 0 0 0
4.b. | Obaveza naknade Stete 0 2 2
l;::z; :bro; maloljetnika kojima su izre¢ene 13 1 9 0 6 0 3_9_“
DRUGI STRUCNI POSLOVI - Ukupno - - 1 i !
IX | (14243+4+5+6+7+8+9+10) | 704 196 299 120 238 280 208 303 2348
1 | Po obavijesti obrazovnih ustanova 133 34 75 27 51 29 14 17 380
2 | Po obavijesti MUP-a 27 2 12 2 2 25 7 14 91
3 | Po obavijesti zdravstvenih ustanova 1 1 4 1 2 3 0 3 15
4 | Po zahtjevu roditelja T 10 0 1 6 3 4 31
5 | Po sluzbenoj duznosti 12 0 0 3 3 1 2 21
Struéni tretmani (savjetovali$ni rad, individualni i
6 | grupni rad) 380 98 58 67 119 137 122 109 1090
7 | Terenske posjete porodici 110 47 50 16 46 62 47 144 522
8 | Prisustvo sasluSanju midb. u PU 12 2 25 2 3 5 6 6 61
9 | Prisustvo na rocistima - SUD 21 8 45 3 9 6 7 3 102
10 | Prisustvo u Tuzilatvu 1 4 20 2 2 4 1 1 35
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4.2.10. Pregled provedenih aktivnosti u skladu sa Zakonom o zastiti osoba sa
duSevnim smetnjama

Ovim Zakonom propisan je nain organizovanja i provodenja zastite, kao i postupanje prema
osobama sa duevnim smetnjama. Centar je u provodenju odredbi ovog Zakona uéestvovao u postupku
potrebe regulisanja prisilne hospitalizacije, kao i daljeg tretmana sa duSevnim smetnjama. Takoder,
pokrenuti su postupci za oduzimanje poslovne sposobnosti i regulisanje starateljstva nad odraslim licima sa
dusevnim smetnjama. Centar je pruzao psiho-socijalnu i materijalnu podriku porodicama osoba sa dudevnim
smetnjama.

U toku godine radilo se na pobolj3anju i unapredenju vec¢ uspostavljene saradnje sa zdravstvenim
ustanovama za duSevno oboljela lica i sudovima, u cilju regulisanja potrebne zastite osoba sa dusevnim
smetnjama. U saradnji sa psihijatrijskim klinikama, Centar je primao obavijesti o hospitalizaciji i otpustu sa
lijeCenja i obavijesti o prisilnoj hospitalizaciji pacijenata, u cilju poduzimanja daljih mjera u skladu sa
nadleznostima Centra i zakonskim odredbama, te posebno usko saradivao sa centrima za mentalno zdravlje
u zajednici.

4.2.11. Pregled provedenih aktivnosti u skladu sa Zakonom o licnom imenu

Zakonom o li¢nom imenu ureduje se sadrzaj, koridtenje, odredivanje i promjena li¢nog imena
drzavljanima Federacije Bosne i Hercegovine, kao i druga pitanja koja se odnose na li¢no ime. Iz odredbi
navedenog Zakona proizilaze i obaveza Centra kao organa starateljstva i to u slijede¢im situacijama:

-Kada se roditelji nisu sporazumjeli o licnom imenu djeteta, te u tom sluéaju li¢no ime odreduje Centar, po
obavjesti od mati¢ara da se roditelji nisu sporazumjeli o li¢cnom imenu djeteta.

-U slucaju da oba roditelja nisu Ziva ili nisu u moguénosti vr3iti roditeljsko staranje, li¢no ime odreduje lice
kojem je povjereno staranje o djetetu, ali uz saglasnost Centra, odnosno organa starateljstva.

-Takoder, li¢no ime odreduje organ starateljstva, u slucaju djeteta ¢iji su roditelji nepoznati.

-Centar ima ulogu i u slu¢aju prestanka usvojenja, obzirom da po prestanku usvojenja, usvojenik moze uzeti
licno ime koje je imao prije usvojenja, a ako je usvojenje prestalo prije nego 5to je usvojenik navrsio 18
godina, izjavu o uzimanju li¢nog imena, daju lica ovlastena za odredivanje li¢nog imena, odnosno, organ
starateljstva.

-Centar ima obavezu i kada je rije¢ o promjeni li¢nog imena, u slu¢aju kada se li¢no ime maloljetnom djetetu
mijenja, ali na zahtjev staratelja, onda je isti duzan dati svoju saglasnost.

Takoder, u slu¢aju da drugi roditelj nije dao saglasnost za promjenu li¢nog imena maloljetnom
djetetu, odluku u sporu donijet ¢e nadlezni organ starateljstva. Podaci o broju postupaka iskazani su u tabeli
br. 15,
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4.2.12. Pregled provedenih aktivnosti u skladu sa Zakonom o mati¢nim knjigama

Iz odredbi navedenog Zakona proizilaze i neke obaveze Centra kao organa starateljstva, naro€ito u
onim sluajevima kada roditelji nisu prijavili ime djeteta u roku, a paralelno, u skladu s istim organ
starateljstva ima obavezu i po osnovu odredbi Zakona o licnom imenu. S druge strane ako se radi o
punoljetnom licu, organ starateljstva po prijemu obavjestenja od strane matitara, duZan je tom licu imenovati
posebnog staratelja u skladu sa odgovaraju¢im odredbama Porodi¢nog zakona, koje se odnose na to pitanje
i koji ¢e osigurati provodenje postupka naknadnog upisa tog lica u mati¢nu knjigu rodenih ili dopunu
podataka u toj knjizi. Centar ima obavezu i prilikom upisa djeteta ¢iji su roditelji nepoznati, jer se i upis u
matiénu knjigu rodenih vrsi na osnovu pravomo¢nog rjesenja nadleznog organa starateljstva, koje taj organ
dostavlja nadleznom Mati¢nom uredu. U slugaju usvojenja djeteta i upisa djeteta u mati¢nu knjigu rodenih,
organ starateljstva takoder, ima bitnu ulogu, jer se isti vri na osnovu pravomocnog rjeSenja nadleznog
organa starateljstva o potpunom ili nepotpunom usvojenju djeteta.

Upis raskida usvojenja u mati¢nu knjigu rodenih vr3i se takoder na osnovu pravomoc¢nog riesenja
organa starateljstva o raskidu usvojenja. 1z odredbi ovog Zakona, Centar ima obavezu pruZanja besplatne
struéne pomo¢i, kao i ostalih potreba, a koje se odnose na upis lica u mati¢nu knjigu rodenih i knjigu umrlih,
licima koja imaju status socijalno ugroZenih lica ili nacionalnih manjina, te je istim duZan postaviti posebnog
staratelja u cilju regulisanja navedenog.

4.2.13 Pregled provedenih aktivnosti u skladu sa Zakonom o prebivali$tu i boravistu
drzavljana Bosne i Hercegovine

Na osnovu ovog Zakona, Centar ima odredene obaveza koje proizilaze iz istog. Nadlezni Centri za
socijalni rad, obavezuju se da dostave relevantne podatke o adresama stanovanja Sti¢enika i korisnika svojih
usluga, drzavljana Bosne i Hercegovine koji u postupku prijave prebivalidta ne mogu osigurati dokaze
nadleznom tijelu za prijavu prebivalista radi dokazivanja valjane osnove za prijavu prebivaliita na adresi na
kojoj se prijavljuju. Takoder, drzavljani Bosne i Hercegovine, koji se nalaze u stanju socijalne potrebe i ne
mogu osigurati dokaze u skladu sa odredbama ovog Zakona, a koji se ne nalaze na sluzbenoj evidenciji
Centara za socijalni rad kao korisnici, isti mogu zahtjevati od nadleznih Centara pomo¢ u pribavljanju
dokaza o valjanoj osnovi za prijavu prebivaliSta na adresi na kojoj se prijavljuju. Osobi koja nema mijesto i
adresu stanovanja niti sredstva kojima bi mogla namiriti potrebu stanovanja (besku¢nik) nadlezni Centri za
socijalni rad mogu omoguciti da prijavi prebivaliste na adresi ustanove Centra, a u tom slu¢aju beskucnik
je duzan nadleznom tijelu i Centru za socijalni rad dostaviti adresu za kontaktiranje, koja moze biti kod
fizicke ili pravne osobe uz njihovu saglasnost.

4.2.14. Pregled provedenih aktivnosti u skladu sa Zakonom o slobodi pristupu
informacijama FBiH

U skladu sa ovim Zakonom u 2022.g. rijeSeno je 19 zahtjeva, na zahtjev gradana, korisnika usluga
u JU .. Kantonalni centar za socijalni rad™.
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4.3. UREDBE

4.3.1. Uredba o subvencioniranju tro§kova grijanja

Uredbom o subvencioniranju tro$kova grijanja propisani su Korisnici prava na subvencioniranje
troskova grijanja, uslovi, na¢in i postupak za ostvarivanje prava.

Po navedenoj Uredbi, pravo na subvencioniranje trodkova grijanja za prva tri mjeseca 2022.godine
(januar, februar, mart) ostvarilo je 1148 korniska.

Pravo na subvencioniranje troSkova grijanja za novembar i decembar 2022. godine ostvarilo je 1026
korisnika.

U tabeli 21. iskazan je broj¢ani prikaz korisnika prava na subvenciju troskova grijanja, po sluzbama
socijalne zasStite, u toku 2022.godine po mjesecima u kojima korisnici ostvaruju pravo na subvenciju.

TABELARNI PREGLED 5
KORISNIKA SUBVENCIJE TROSKOVA GRIJANJA, PO SLUZBAMA
SOCIJALNE ZASTITE OPCINA, U 2022. GODINI

Tabela 21.
Red. Br. Januar Februar Mart Novembar Decembar
Sluzba socijalne ' '
zastite opéine
1: Novi grad 258 258 258 252 252
Novo
2. Sarajevo 188 188 188 171 171
3 Centar 149 149 149 132 132
4. Stari grad 128 128 128 113 113
| 5. Ilidza 129 129 129 126 126
6. Trnovo 30 30 30 25 25
7. Hadzi¢i 63 63 63 59 59
8. Vogosca 50 50 50 40 40
9. Ilijas 153 153 153 108 108
10. UKUPNO 1148 1148 1148 1026 1026

4.3.2. Uredba o pla¢anju troSkova dZenaze/sahrane/ukopa za socijalne kategorije

Navedena Uredba utvrduje korisnike prava na regulisanje naknade troskova dZenaze/sahrane/ukopa,
uslove, nacin, postupak, te sredstva za finansiranje, kao i druga pitanja od znataja za ostvarivanje prava na
regulisanje tih troskova.

Pravo na regulisanje navedenih troskova moZe se ostvariti pod uslovom da je preminulo lice ili &lan
porodice, evidentiran kao korisnik stalne nov¢ane pomo¢i, te stara lica bez porodi¢nog staranja, koja su
smjestena u ustanove socijalne zastite.

Troskovi dzenaze/sahrane/ukopa, obuhvataju troskove tehnickog dijela i troskove vjerskog obreda.
Na osnovu Uredbe, u 2022. godini, za 88 lica su plaeni troskovi dZenaze/sahrane/ukopa.
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4.3.3. Uredba o priznavanju prava na topli obrok u Javnim kuhinjama Kantona
Sarajevo

Navedena Uredba utvrduje korisnike prava na topli obrok u javnim kuhinjama, uslove, nacin i
postupak za ostvarivanje prava. U 2022. godini ukupan broj korisnika bio je 2588.

Prikaz broja korisnika, odnosno toplog obroka, po sluzbama socijalne zastite opéina, u javnim
kuhinjama u Kantonu Sarajevo, za 2022.godini iskazan je u tabeli 22.

TABELARNI PREGLED
KORISNIKA TOPLOG OBROKA U JAVNIM KUHINJAMA
U KANTONU SARAJEVO, U 2022. GODINI

Tabela 22.
KUHINJE
Red. |  SluZba socijalne
bro zaftite opéine
j Crveni R g .
e Caritas | Svetog | Merhamet Dobrotvor | Ukupno
ol dagaer - = fred
0 1 2 3 4 5 6 7 8
1 Stari grad 25 4 6 1 305 3 344
2 Centar 135 62 3 77 10 287
3 Novo Sarajevo 332 14 79 40 44 8 517
4 Novi grad 176 35 62 400 40 17 730
5 Ilidza sa odj. Trnovo 100 1 6 225 6 1 339
6 Hadziéi 8 21 150 179
7 Vogoiéa 90 3 2 95
8 | Iijas 92 5 97
9 Ukupno 958 54 215 690 625 46 2588

Po Uredbi o priznavanju prava na topli obrok u javnim kuhinjama Kantona Sarajevo, sluzbe
socijalne zadtite donose rjeSenja o priznavanju prava na topli obrok novim podnosiocima zahtjeva. Po
sluzbenoj duznosti u sluzbama socijalne zatite opéina, u 2022.g. izvriena je provjera rjeSenja, te ukoliko
nije bilo promjene kod korisnika koji i dalje ispunjavaju uslove, izdate su kartice za topli obrok za
2023.godinu.
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4.3.4. Uredba o dodjeli novéanog iznosa namijenjenog za licne potrebe lica koja su
smjeStena u ustanove socijalne zaStite

Ovom Uredbom se utvrduju lica kojima se na ime li¢nih potreba dodjeljuje nov¢ani iznos namijenjen
za li¢ne potrebe.

Licima koja su smjeStena u ustanove socijalne zastite, Kantonalni centar za socijalni rad donosi
Rjesenja o smjedtaju, te u potpunosti ili djelimi¢no snosi troSkove smjestaja u ustanovu, te dodjeljuje
mjese¢no na ime li¢nih potreba nov¢ani iznos od 60,00 KM (dZeparac).

Za navedeno, odnosno za dodjelu dZzeparca, Kantonalni centar za socijalni rad je u obavezi da donosi
Rjesenja kojim ova lica ostvaruju pravo na smjestaj u ustanovu.

4.3.5. Uredba o primjeni odgojnih preporuka prema maloljetnicima

Postupajuci u skladu sa odredbama Uredbe o primjeni odgojnih preporuka prema maloljetnicima,
JU ..Kantonalni centar za socijalni rad* je i u toku 2022. godine radio na aktivnostima na pripremi preduslova
za primjenu odgojnih preporuka koje su regulisane ovom Uredbom. Organ starateljstva ima obavezu
uklju¢ivanja u sve postupke koji se vode prema maloljetniku. Uredba je predvidjela odgojne preporuke u
¢ijoj je realizaciji neophodno uklju¢ivanje i organizacija i ustanova u javnom i drustvenom sektoru.

Takoder, predstavnici svih sluzbi socijalne zastite opéina su se u toku 2022.godine kontinuirano
educirali i za Sto kvalitetniju primjenu ,.Zakona o zastiti i postupanju s djecom i maloljetnicima u krivi¢nom
postupku®, s ciljem sticanja posebnih znanja i kontinuiranog stru¢nog osposobljavanja i usavriavanja lica
koja rade na poslovima prijestupnidtva mladih i krivi¢nopravne zastite djece i maloljetnika u Federaciji
Bosne i Hercegovine.

OBEZBJEDENJE UVJETA ZA 1ZRICANJE POSEBNIH OBAVEZA I ODGOJNIH
PREPORUKA

U skladu s Pravilnikom o primjeni odgojnih mjera posebnih obaveza prema maloljetnim uéiniocima
krivi¢nih djela ("Sluzbene novine Federacije BiH" broj 10/15), Centar je Ministarstvu pravde dostavio listu
ustanova i organizacija u kojima se moze izvriavati posebna obevaza. Ministarstvo pravde je na temelju
dostavljenog spiska potpisalo Sporazum sa organizacijama u kojima ¢e se i u toku 2022.godine izvrsavati
posebne obaveze.

Centar, u skladu s Pravilnikom o utvrdivanju opéih kriterija za izbor odgovarajuéih preduzeca,
ustanova ili organizacija u javnom i drustvenom sektoru u kojima ¢e se provoditi odgojna preporuka izrecena
maloljetniku ("Sluzbene novine Federacije BiH" broj: 17/18), proveo postupak i izvrsio izbor ustanova i
nevladinih organizacija u kojima e se izvrSavati odgojna preporuka ukljucivanje u rad, bez naknade u
humanitarne organizacije ili poslovne socijalnog, lokalnog ili ekolokog sadrzaja. Sa izabranim ustanovama
i organizacijama (KJU "Gerontoloski centar", KJU "Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba", Servis centar za podrsku porodicama djece i osoba s potesko¢ama u razvoju
"Dajte nam Sansu" i Savez organizacija za podrsku osobama s intetelektualnim poteskocama F BiH
"SUMERQ") Centar je potpisao Sporazume o provodenju odgojne preporuke, koje je zajedno s planovima
i programima rada sa maloljetnicima kojima je izre¢ena odgojna preporuka i izjavama dostavio Sudu i
Tuzilastvu.
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4.3.6. Uredba o sufinansiranju troSkova podstanarstva

Ovom Uredbom se ureduje ko se smatra licem u stanju socijalne potrebe, kojim licima se obezbjeduje
sufinansiranje podstanarstva, nacin i kriteriji u skladu sa kojima se ostvaruje pravo na sufinansiranje
troskova podstanarstva, sredstva za sufinansiranje, te druga pitanja za provedbu ove Uredbe. Obaveza
JU,.Kantonalni centar za socijalni rad* u skladu sa ovom Uredbom je da izvr3i uvid u cjelokupnu materijalnu,
socijalnu i zdravstvenu situaciju lica u stanju socijalne potrebe, te donese svoje misljenje o potrebi
obezbjedenja privremenog smjeitaja, koje se dostavlja Ministarstvu na saglasnost. Nakon dobijene
saglasnoti od strane Ministarstva, Centar izdaje uvjerenje o sufinasniranju troskova podstanarstva i sa
korisnikom zaklju¢uje ugovor o sufinasniranju podstanarstva.

4.3.7. Uredba o pomo¢i stanovniStvu usljed rasta indeksa potroSackih cijena

Ovom Uredbom ureduje se pomoé stanovnistvu koji su izmedu ostalog korisnci stalne noveane pomoci
i druge materijalne pomoéi. Cilj Uredbe je osiguravanje finansijske i materijlane podrske u cilju pobolj3anja
materijalnog statusa najugroZenijim kategorijama stanovnistva, a zbog znacajnog rasta indeksa potro3ackih
cijena.
U skladu sa Uredbom, pravo na pomo¢ imaju materijalno neosigurana i za rad nespsobna lica koja se nalaze
na evidenciji nadleznih Sluzbi socijalne zastite op¢ina, kao primaoci stalne nov¢ane pomoci za mjesec juni
2022 godine i lica odnosno porodice u stanju socijalne potrebe, kojma je usljed posebnih okolnosti potreban
odgovarajuci oblik socijalne zastite, a koji su putem nadleznih Sluzbi socijalne zastite op¢ina ostvarili pravo
na privremenu, jednokratnu ili drugu nov&anu pomo¢ u periodu od Sest mjeseci prije dana stupanja ove
uredbe na snagu. Navedeni korisnici u skladu s Uredbom, nakon njenog stupanja, u predvidenom roku od
60 dana, kao podriku u toku 2022.godine su dobili pakete osnovnih 7ivotnih namirnica, koji su isporuceni
u saradnji sa organizacijom Crvenog krsta, Federalnog ministarstva rada i socijalne politike i Centra,
odnosno opéinskim sluzbama socijalne zadtite.

44. ODLUKE

4.4.1. Odluka o davanju u podzakup stanova, poslovnih prostora i garaza u objektima
0-9, 0-10 na lokaciji ,OTES* i Odluka o oslobadanju troskova ili dijela troSkova
zakupnine stana i tro§kova odrZavanja zajednickih prostorija i uredaja u objektima 0-
9 i 0-10, na lokaciji ,,OTES*

Po osnovu ove Odluke, tokom 2022. godine, pratilo se socijalno stanje porodica koje su dobile stan
u zakup, na lokaciji 0-9, O-10 ,.Otes", po potrebi se obavjestavalo resorno Ministarstvo, a najmanje jednom
godisnje.

4.4.2. Odluka Vlade FBIH o provedbi mjera za smanjenje troSkova elektri¢ne energije
kuéanstvima i stimulaciji energetske efikasnosti

Ova Odluka odnosi se na kupce elektri¢ne energije iz kategorije kucanstava, koji koriste penziju do
iznosa zajamdene penzije, kao i korisnike zajam&ene penzije, te kupce koji ostvaruju pravo na stalnu
nov&anu pomoc¢, koji imaju izdata rjeSenja od nadlezne Sluzbe/Centra za socijalni rad u Federaciji Bosne i
Hercegovine.

Centar je sudjelovao u provedbi ove Odluke, obzirom da ista obuhvata korisnike Centra, na nacin da
je pratio sve promjene vezane za ostvareno pravo na stalnu novéanu pomoc, te iste prijavljivao resornom
Ministarstvu, kroz izmjene i dopune spiskova korisnika, svakog mjeseca redovno.
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4.5. PROTOKOLI O SARADNJI

Poslovi koji su dogovoreni potpisanim protokolima o saradnji, u toku 2022. godine realizovani su na na¢in
kako je i dogovoreno istim.

4.5.1. Protokol o saradnji i postupanju u slu¢ajevima protivpravnog ponasanja na
Stetu djece u Kantonu Sarajevo — Anex protokola o saradnji i postupanju u
slu¢ajevima protivpravnog ponasanja na Stetu djece u Kantonu Sarajevo

Protokol je dana 02.10.2018. godine potpisan izmedu Ministarstva za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i zbjeglice KS, Ministarstva unutradnjih poslova KS - Uprava policije, Ministarstva zdravstva
KS, Ministarstva pravde i uprave KS, Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade KS, Kantonalnog
tuziladtva KS, Kantonalnog suda u Sarajevu, Op¢inskog suda u Sarajevu, Zavoda za pruZanje besplatne
pravne pomoci KS, JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad* i KJU ,,Odgojni centar KS*, ¢ija je svrha saradnja
potpisnica Protokola u cilju sprjeavanja prosjacenja, skitnje, eksploatacije djece, kao i svih vidova
zloupotrebe i protivpravnih pona3anja na Stetu djece u KS.

U skladu sa Pravilnikom o radu Centra i ovim Protokolom, svakodnevno su realizovane pripravnosti
stru¢nih radnika izvan radnog vremena, u dane vikenda i u dane praznika. Ukupno je realizovano 479
pripravnosti u toku kojih je obavljeno 103 razli¢itih intervencija u pratnji policije, i u saradnji sa razli¢itim
zdravstvenim ustanova i ustanovama socijalne zastite.

Te intervencije su se odnosile na: zastitu od nasilja u porodici, zastitu djece i maloljetnika, zastitu
odraslih, starijih osoba, kroz upu¢ivanje u zdravstvene institucije, smjestaj u ustanove socijalne zaitite,
prisustvo saslusanju maloljetnika u policijskim organima i sli¢no.

TABELARNI PREGLED

pripravnosti radnika izvan radnog vremena, dane vikenda i praznika u toku 2022.g.
tabela 23.

Pregled
broja
2. | pripravnosti 97 145 | 96 61 78 0 0 2 479
radnika u
toku godine
Pregled
broja
intervencija
u toku
pripravnosti
po Sluzbama

12 33 22 22 12 0 0 2 103
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4.5.2. Protokol o radu i saradnji koordinacionog tijela na prevenciji, zastiti i borbi
protiv nasilja u porodici u Kantonu Sarajevo

Protokol o saradnji je potpisan 01.06.2018.g. izmedu Ministarstva za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice KS, Ministarstva unutradnjih poslova KS, Ministarstva unutra$njih poslova KS —
Uprava policije, Ministarstva zdravstva KS, Ministarstva pravde i uprave KS, Ministarstva za obrazovanje,
nauku i mlade KS, Kantonalnog tuZilatva KS, NVO Fondacija lokalne demokratije i Koordinacionog
odbora udruZenja osoba sa invaliditetom u KS.

Protokolom se ureduju prava, obaveze i nacini postupanja potpisnika Protokola u osiguranju
prevencije svih pojavnih oblika nasilja u porodici, postupanje kod prijave ili saznanja o slu¢ajevima nasilja
u porodici, pruzanje zastite Zrtvama nasilja u porodici, kao i nagini medusobne saradnje potpisnika na
unapredenju sistema zastite od nasilja u porodici.

4.5.3. Protokol o saradnji u postupku prihvata, proprata i privremenog zbrinjavanja
djece bez pratnje koja se vra¢aju u BiH po osnovu sporazuma o readmisiji

Ovim Protokolom regulidu se nagini saradnje izmedu Ministarstva za ljudska prava i izbjeglice BiH
(u daljem tekstu: MLJPI), Ministarstva za rad, socijalnu politiku raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
(u daljem tekstu: Ministarstvo), JU ,,Kantonalni Centar za socijalni rad™ (u daljem tekstu:KCSR), KJU ..Dom
za djecu bez roditeljskog staranja“ Sarajevo (u daljem tekstu: Dom) i Fondacije bosanskohercegovacka
inicijativa Zena (u daljem tekstu: BHWI) u postupcima, obavjestavanja, imenovanja posebnog staratelja,
prihvata, proprata i privremenog zbrinjavanja djeteta bez pratnje.

Odmah po prijemu informacije o najavi povratka djeteta bez pratnje Centar po osnovu sporazuma o
readmisji od strane Ministarstva za ljudska prava i izbjeglice, duZan je je pokrenuti postupak i bez odlaganja
donijeti rjeSenje o imenovanju posebnog staratelja, kojim ¢e definisati prava i obaveze posebnog staratelja
u odnosu na specifiénosti povratka po osnovu Sporazuma o readmisiji, te prema zakonskoj regulativi vrsiti
redovne duZnosti vezane za duznosti organa starateljstva.

4.5.4. Protokol o saradnji u unapredenju kvalitete socijalnog rada, brZe integracije na
trziStu socijalno ugroZenih kategorija i doprinos op¢edrustvenoj Koristi u ovoj oblasti

Protokol je potpisan 15.03.2016. godine izmedu Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica
i izbjeglice KS, Fakulteta polititkih nauka, KJU ,Porodi¢no savjetovaliste, KJU ,,Odgojni centar za
maloljetnike®, JU ,Kantonalni centar za socijalni rad”, KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje
osoba sa invaliditetoim i drugih osoba®, KJU ,.Gerontoloski centar*, JU Terapijska zajednica — Kampus KS,
KJU ,.Dom za djecu bez roditeljskog staranja“ i JU ,.Sluzba za zaposljavanje KS*.

Ovim Protokolom se ureduju medusobni odnosi potpisnica u provodenju i unapredenju socijalnog
rada, rada sa nezaposlenim socijalno ugrozenim kategorijama, te uspostavljanju kvalitetnije saradnje izmedu
resornog ministarstva, ustanova socijalne zatite, Sluzbe za zaposljavanje i Fakulteta politickih nauka u
Sarajevu, a u skladu sa saginjenim Programom zajednickog djelovanja.
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4.5.5. Protokol o saradnji u transformaciji KJU ,Dom za djecu bez roditeljskog
staranja“ u ustanovu socijalne zaStite koja ¢e pruZati niz usluga podrske pravima
djece/mladih da odrastaju u porodici

Protokol je potpisan dana 04.01.2021.godine izmedu Ministarstva za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, KJU ,.Dom za djecu bez roditeljskog staranja™ Sarajevo, JU
..Kantonalni centar za socijalni rad*.

Protokolom o saradnji potpisnici/partneri reguliSu medusobnu saradnju na implementaciji projekta
..Transformacija KJU ,.Dom za djecu bez roditeljskog staranja* u niz novih usluga koje ¢e podrzati
odrastanje djece u porodicama™ i to principe rada, na¢in upravljanja Projektom, odgovornosti partnera i
vremenske rokove. Potpisnici Projekta su duzni osigurati da se sve aktivnosti sprovode u skladu sa
principima koje promovisu domaci i medunarodni dokumenti iz oblasti socijalne zastite djece.

JU ,Kantonalni centar za socijalni rad“ kroz svoje zadatke i obaveze aktivno ucestvuje u
implementaciji projekta i to koordiniraju¢i aktivnostima iz svoje nadleznosti, davanjem podataka o djeci
koja su obuhvacena inicijalnom procjenom u skladu sa Zakonom o zastiti li¢nih podataka, organizovanjem
posjeta porodicama i srodnicima smjestene djece i u¢estvovanjem u davanju preporuka za svako smjesteno
dijete, kao i uestvovanjem u radu radne grupe na izradi okvirnog plana za transformaciju Doma.

Cilj i svrha Protokola je transformacija Doma u ustanovu socijalne zastite koja ¢e pruZati niz usluga
podrske pravima djece/mladih da odrastaju u porodici, preveniranje institucionalizacije i
deinstitucionalizacije djece bez roditeljskog staranja, pruzanje porodi¢nog okruzenja djeci, te pruzanje
podrske djeci i porodicama u riziku od razdvajanja. Tokom implementacije Protokola potpsinci su osigurali
da sve aktivnosti realizju u skladu sa principima koje promoviu domaéi i medunarodni dokumenti iz oblasti
socijalne zastite djece i mladih bez roditeljskog staranja i djece i mladih pod rizikom od razdvajanja, a
bazirani su na njihovim individualnim potrebama i njihovom najboljem interesu, a u skladu sa principima
Konvencije o pravima djeteta.

4.5.6. Protokol o nastavku saradnje u programu ,,Stariji brat starija sestra*

Potpisan je izmedu JU .. Kantonalni centar za socijalni rad i organizacije ,,Narko - Ne*, Sarajevo.
Protokolom su utvrdene obaveze JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad* i NVO Narko - Ne u pripremi i
implementaciji mentorskog programa za socijalno uklju¢ivanje djece u riziku "Stariji brat - starija sestra".
Korisnici projekta su djeca u riziku od zloupotrebe narkotika i u riziku od maloljetni¢kog prestupnistva.

Centar ima obavezu da omoguci realizaciju projekta, zatim da imenuje strucne saradnike koji ée biti
ukljuceni u projekat, da informiSe op¢ine u kojima se implementira projekat i dogovori saradnju, te da u
skladu sa svojim moguénostima podrzava razvoj i proirenje projekta.

4.5.7. Sporazum o saradnji u prevenciji institucionalizacije i deinstitucionalizacija
osoba sa invaliditetom u KS - Anex Sporazuma o saradnji na prevenciji
institucionalizacije i deinstitucionalizacija osoba sa invaliditetom u KS

Sporazum je potpisan 14.07.2017.g. izmedu Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice KS, JU , Kantonalni centar za socijalni rad* i Ustanove ..SUMERO centar za podriku osobama sa
invaliditetom u lokalnoj zajednici* kojim je regulisan na¢in saradnje izmedu potpisnica, u cilju provedbe
programa prevencije institucionalizacije i deinstitucionaloizacije osoba sa invaliditetom.

Cilj Sporazuma je i uspostava novih modela socijalnih usluga i podrike osobama sa invaliditetom i
njihova uklju¢enost u lokalnu zajednicu.
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4.5.8. Sporazum o saradnji sa KJU ,,Gerontolo3ki centar* o provodenju odgojne
preporuke prema maloljetnicima

Sporazum je zakljuten dana 25.04.2018. godine izmedu JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad* i
KJU ,.Gerontolodki centar* u cilju provodenja odgojne preporuke prema maloljetnicima, u skladu sa
rjesenjem sudije za maloljetnike o izricanju odgojne preporuke kojim se maloljetniku nalaze da se bez
naknade uklju¢i u rad humanitarne ili lokalne zajednice ili da prihvati odgovarajuce zaposlenje, te da se
maloljetniku obezbijedi obavljanje poslova navedenih u rjeSenju s tim da rad, odnosno posao, ne moze biti
usmjeren na postizanje ekonomske koristi i da ne smije prevazilaziti fizitke mogué¢nosti maloljetnika, Stetiti
njegovom zdravlju, ugledu i dostojanstvu, niti mu ometati $kolovanje.

4.5.9. Sporazum o saradnji sa KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba
sa invaliditetom i drugih osoba“ u provodenju odgojne preporuke prema
maloljetnicima

Sporazum je zakljuten dana 25.04.2018. godine izmedu JU ,Kantonalni centar za socijalni rad* i
KJU ,.Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba™ u cilju provodenja
odgojne preporuke prema maloljetnicima, u skladu sa rjeSenjem sudije za maloljetnike o izricanju odgojne
preporuke kojim se maloljetniku nalaZe da se bez naknade ukljuci u rad humanitarne ili lokalne zajednice
ili da prihvati odgovarajuce zaposlenje, te da se maloljetniku obezbijedi obavljanje poslova navedenih u
rjeSenju s tim da rad, odnosno posao, ne moZe biti usmjeren na postizanje ekonomske koristi i da ne smije
prevazilaziti fizicke mogucnosti maloljetnika, Stetiti njegovom zdravlju, ugledu i dostojanstvu, niti mu
ometati kolovanje.

4.5.10. Sporazum o saradnji sa UdruZenjem ,,Dajte nam Sansu® u provodenju odgojne
preporuke prema maloljetnicima

Sporazum je zakljuden dana 25.04.2018. godine izmedu JU .Kantonalni centar za socijalni rad™ i
Servis centar za poodrdku porodicama djece i osoba sa poteskocama u razvoju -UdruZenje ,.Dajte nam
sansu“ u cilju provodenja odgojne preporuke prema maloljetnicima, u skladu sa rieSenjem sudije za
maloljetnike o izricanju odgojne preporuke kojim se maloljetniku nalaZe da se bez naknade ukljui u rad
humanitarne ili lokalne zajednice ili da prihvati odgovarajuce zaposlenje, te da se maloljetniku obezbijedi
obavljanje poslova navedenih u rjeSenju s tim da rad, odnosno posao, ne mozZe biti usmjeren na postizanje
ekonomske koristi i da ne smije prevazilaziti fizitke moguénosti maloljetnika, Stetiti njegovom zdravlju,
ugledu i dostojanstvu, niti mu ometati $kolovanje.

4.5.11. Sporazum o saradnji sa Ustanovom ,,Sumero centar za podr$ku osobama sa
invaliditetom u zajednici* provodenju odgojne preporuke prema maloljetnicima

Sporazum je zakljugen dana 25.04.2018. godine izmedu JU .Kantonalni centar za socijalni rad* i
Ustanovom ..Sumero centar za podriku osobama sa invaliditetom u zajednici™ u cilju provodenja odgojne
preporuke prema maloljetnicima, u skladu sa rjeSenjem sudije za maloljetnike o izricanju odgojne preporuke
kojim se maloljetniku nalaze da se bez naknade ukljuéi u rad humanitarne ili lokalne zajednice ili da prihvati
odgovarajuée zaposlenje, te da se maloljetniku obezbijedi obavljanje poslova navedenih u rjeSenju s tim da
rad, odnosno posao, ne moZe biti usmjeren na postizanje ekonomske koristi i da ne smije prevazilaziti fiziCke
moguénosti maloljetnika, Stetiti njegovom zdravlju, ugledu i dostojanstvu, niti mu ometati $kolovanje.
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4.5.12. Sporazum o saradnji u placanju komunalnih usluga - KJKP ,,Vodovod i
kanalizacija* d.o.o. Sarajevo

Sporazum je potpisan 26.02.2019. godine izmedu Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena
lica i izbjeglice KS, KJKP ,.Vodovod i kanalizacija“ d.o.o. Sarajevo i JU ,,Kantonalni centar za socijalni
rad”, u kojem su regulisana medusobna prava i obaveze potpisnica Sporazuma u pogledu placanja troskova
usluga snadbijevanja pitkom vodom, odvodenje i pre¢iS¢avanje otpadnih voda za korisnike stalne nov¢ane
pomoci na podrucju KS.

4.5.13. Sporazum o saradnji u pla¢anju komunalnih usluga - KJKP ,,RAD* d.o.o.
Sarajevo

Sporazum je potpisan 27.02.2019. godine izmedu Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena
lica i izbjeglice KS, KJKP ,RAD* d.o.0. Sarajevo i JU ,Kantionalni centar za socijalni rad, u kojem su
regulisana medusobna prava i obaveze potpisnica Sporazuma u pogledu placanja troskova usluga
prikupljanja, odvozenja i deponovanja komunalnog otpada za korisnike stalne nov¢ane pomoéi na podrudju
Kantona Sarajevo.

4.5.14. Sporazum o saradnji u procesu smjestaja i boravka studenata — §ti¢enika Doma
za djecu bez roditeljskog staranja u JU ,,Studentski centar* Sarajevo

Sporazum je potpisan 12.09.2019. godine izmedu Minitarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena
lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, Ministarstva z obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo, JU
..Kantonalni centar za socijalni rad”, KJU ,,Dom za djecu bez roditeljskog staranja* i JU ,,Studentski centar*,
sa cijem unapredenja statusa kao i brzu socijalizaciju djece koja borave u ustanovi socijalne zastite.
Sporazumom se ureduje medusoban odnos potpisnica u provodenju i unapredenju socijalne zastite djece bez
roditeljskog staranja — korisnika KJU ,,Dom za djecu bez roditeljskog staranja™ kroz aktivnosti pruzavanja
podrske i pomoci u procesu stvaranja uslova za smjestaj djece — mladih u Studentski centar u periodu
studiranja na Univerzitetu u Sarajevu, a kao oblik socijalizacije djece koja borave u Domu.

4.5.15. Sporazum o saradnji u pogledu pruZanja usluga starijim osobama

Sporazum je potpisan dana 21.09.2016. godine izmedu JU ,Kantonalni centar za socijalni rad*
NVO Centar za Zene ZAR Sarajevo, u cilju razmjene znanja i 1skustava unapredenja rada i pruzanja usluga
starijim osobama, kroz institucionalni i vaninstitucionalni oblik zastite u lokalnoj zajednici.

4.5.16. Memorandum o razumjevanju u okviru Projekta Rischio Minore

Memorandum je potpisan 17.09.2019. godine izmedu Caritasa BiH, UdruZenja Youth for Peace i JU
Kantonalni centar za socijalni rad* sa cijem medusobne saradnje potpisnica u stvaranju novih moguénosti
za mlade koji su bez roditeljskog staranja i koji Zive u porodicama pod rizikom od razdvajanja.
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4.5.17. Protokol o medusobnoj saradnji nadleZnih institucija i udruzenja/fondacija u
pruzanju  podr$ke svjedocima/irtvama  ratnih  zlo¢ina, uspostavljenom
institucionalnom mrezom na podru¢ju Kantona Sarajevo

Protokol je potpisan izmedu Ministarstva unutradnjih poslova KS, Ministarstva zdravstva KS,
Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i zbjeglice KS, Kantonalnog tuzilaStva KS, JU
,.Kantonalni centar za socijalni rad*, JU ,,.Dom zdravlja KS* - CMZ, KJU ,.Porodi¢no savjetovaliste™, Saveza
udruzenja logora3a KS, UdruZenja Zrtava i svjedoka genocida, UdruZenja Zene Zenama Sarajevo, Fondacje
lokalne demokratije, TRIAL International BiH, Sarajevo, UG ,,Vive zene" Tuzla, UG ,.Medica™ Zenica i
Fondacije Udruzene Zene Banja Luka, sa ciljem pruzanju podrske svjedocima/Zrtvama ratnih zlogina,
uspostavljenom institucionalnom mreZom na podru¢ju Kantona Sarajevo.

4.5.18. Protokol o saradnji sa JU ,,Dom zdravlja KS — Centri za mentalno zdravlje®

Potpisan izmedu JU ,Kantonalni centar za socijalni rad* i JU ,,Dom zdravlja Kantona Sarajevo™, sa
pripadajué¢im Centrima za mentalno zdravlje. Ovim Protokolom se zakljutuje provodenje zajednickih
aktivnosti na prevenciji mentalnih poremecaja, promociji mentalnog zdravlja, suzbijanju stigmatizacije i
diskriminacije prema osobama sa mentalnim poremecajima, povecanje kvalitete i kvanitete usluga u
zajednici, sveobuhvatnije procjene socijalnih, kurturolo3kih, vjerskih i drugih aspekata u zajednici, te
suzbijanje siromadtva marginaliziranih skupina i postivanja prava korinsika usluga.

Zadatak Centra je, da kroz svoje SluZbe socijane zastite op¢ina pruza informacije i obavlja razgovore
sa svojim korisnicima, te u skladu sa situacijom i potrebama korisnika iste upucuje na prava koja mogu
ostvariti iz oblasti socijalne zastite ili da po sluzbenoj duznosti pokrece odredene postupke za prava koje isti
moZe ostvariti putem Centra, zatim da vrsi terenske posjete, da uéestvuje u razmatranju mogucnosti za
zbrinjavanje osobe bez porodi¢nog staranja u lokalnoj zajednici, predlaze i u¢estvuje u odabiru ustanove
socijalne zastite za smjestaj Sticenika, te udestvuje u pripremi poslova u cilju realizacije smjestaja, nakon
ega je u obavezi da vr3i nadzor nad smjetajem Sticenika u ustanovu socijalne zadtite i obavlja posjete istim.
Centar se obavezuje da pruZa struénu pomo¢ i zastitu prava i interesa djeteta i ostalih ¢lanova porodice i da
ulestvuje u rjedavanju poremecenih bra¢nih i porodi¢nih odnosa. Takoder, Protokolom se navodi i dalje
obavljanje svakodnevnih deZura.

4.5.19. Protokol o saradnji u okviru podrike porodicama

Protokol je potpisan izmedu JU ,Kantonalni centar za socijalni rad™ i Udruzenje ,,Dajte nam Sansu*.
Navedenim protokolom je regulisana saradnja u okviru pruzanja podrske porodicama koje imaju ¢lana
prodice sa potesko¢ama u razvoju.

4.5.20. Protokol o saradnji sa SOS Kinderdorf International

Potpisan izmedu JU ,Kantonalni centar za socijalni rad* i SOS Kinderdorf Internacional,
Predstavnistvo u Sarajevu. Navedenim protokolom je regulisana provedba Projekta .Jacanje porodice u
Kantonu Sarajevo® na podru&ju op¢ina Ilija3, Novo Sarajevo i Novi grad. Projekat se provodio kontinuirano
i u 2022. godini, a programskim aktivnostima obuhvacene su porodice, kod kojih je utvrdeno postojanje
rizika za odvajanje djece i smjestaj u drugu porodicu ili instituciju.
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4.5.21. Protokol o saradnji sa SOS Kinderdorf International

Protokol je potpisan izmedu JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad* i SOS Kinderdorf Internacional,
Predstavni$tvo u Sarajevu. Protokol je potpisan na temelju ¢lana 58. Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti
civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom Kantona Sarajevo, a istim su detaljnije definisana pitanja od
znaCaja za unapredenje saradnji izmedu ovih subjekata.

4.5.22. Protokol o saradnji sa UdruZenjem ,Humanitarna organizacija Medunarodni
forum solidarnosti —-EMMAUS*, Duje

Protokol je potpisan izmedu JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad” i Udruzenje .,Humanitarna
organizacija Medunarodni forum solidarnosti -EMMAUS*, Duje. Protokol je potpisan na temelju ¢lana 58.
Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom Kantona Sarajevo, a istim
su detaljnije definisana pitanja od znacaja za unapredenje saradnji izmedu ovih subjekata.

4.5.23. Protokol o saradnji sa Kinderzukunft RWS Filijala BiH, Djecije ,,Selo mira*
Turija

Potpisanim protokolom izmedu JU ,,Kantonalni centar za socijalni rad* i Kinderzukunft RWS filijala
BiH, Djecije ,.Selo mira™ Turija uredena je saradnja i pitanja od znacaja za unaprijedenje medusobnih odnosa
koji se temelje na zakljuCivanju ugovora o koristenju usluga za svakog korisnika koji je upucen od strane
Centra.

Protokol je potpisan na temelju ¢lana 58. Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i
zadtiti porodice sa djecom Kantona Sarajevo.

4.5.24. Protokol o saradnji sa UdruZenjem za resocijalizaciju bivsih ovisnika ,,Proslavi

oporavak*
Ovim Protokolom o saradnji regulide se medusobna saradnja potpisnika Protokola koja obuhvata

aktivnosti na podrici osobama sa problemom ovisnosti i njihovim porodicama. Potpisnici Protokola
obavezuju se da ce svoje klijente informisati o programimam koje nude UdruZenje i Centar. UdruZenje je
duZno voditi evidencijuu o svim korisnicima, te istu u sluaju potrebe dostaviti Centru. Takoder, potpisnici
Protokola ¢e izvrsiti periodi¢nu evaluaciju sporovedenih aktivnosti.

4.5.25. Sporazum o saradnji i razumijevanju

Sporazum je potpisan izmedu UdruZenja za zatitu menatlnog zdravlja Menssana i JU ,Kantonalni
centar za socijalni rad”, dana 08.04.2021. godine. Sporazum je potpisan u cilju provodenja zajednickih
aktivnosti u smislu socijalnog ukljucivanja i bolje socijalne zastite i rehabilitacije osoba sa problemima
mentalnog zdravlja, bolje integracije ovih osoba u zajednicu i unapredenja mentalnog zdravlja u zajednici
generalno.
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4.5.26. Memorandum o saradnji

Memorandum o saradnji zakljuen je izmedu Save the Children, Minsitarstva za rad, socijlanu politiku,
dana 01.10.2021. godine i traje do 28.02.2022. godine uz mogu¢nost produZenja, a koje se i realizovalo u
toku 2022. godine pa dalje. Predmet saradnje podrazumijeva modalitete podrske i dogovaranja izmedu gore
navedenih potpsinika u implementaciji projekta ,,Podrika ,,Mobilnom timu* JU ,Kanotnalni centar za
socijalni rad* u odgovoru na potrebe djeci bez pratnje i razdvojenoj djeci migrantima/izbjeglicama na
podru¢ju Kantona Sarajevo, sa glavnim ciljem da se obezbijedi kvalitetna usluga djeci bez pratnje i
razdvojenoj djeci, koja se nalaze izvan privremenih prihvatnih centara ili u centrima koji nisu namijenjini
za smjestaj djece.

4.5.27. Memorandum o saradnji

Ovaj Memorandum potpisan je izmedu SOS Kinderdorf International i JU ,Kantonalni centar za socijalni
rad* i stupa na snagu danom potpisivanja, odnosno 03.12.2021. godine i vaze¢i je za period od 4 godine.
Cilj potpisivanja ovog Memoranduma je unapredenje zastite i ostvarivanja prava djece u Bosni Hercegovini.

4.5.28. Sporazum o finansijskoj podrsci sa Opéinom Trnovo

JU .Kantonalni centar za socijalni rad“ i Opéina Trnovo, nastavljaju saradnju u vezi ranije sklopljenog
Sporazuma o finasijskoj podrici s ciljem finasiranja troSkova angaZmana jednog zaposlenika u Sluzbi
socijalne zastite opéine Ilidza — Odjeljenje Trnovo, a za vrSenje poslova koji su u vezi sa azilantima u
Azilantskom centru u Delija3u.

4.5.29. Programi zaposljavanja putem JU “Sluzba za zapoSljavanje” Kantona Sarajevo

Na osnovu programa sufinansiranja zaposljavanja u Javne zdrvastvene ustanove I Javne ustanove iz oblasti
socijlnae zastite JU “Kantonalni centar za socijalni rad” je zaklju¢io Ugovor o sufinasiranju zaposljavanja
15 osoba na odredeno vrijeme. Ugovor su se realizirali u toku 2022. godine po kojem je u radni odnos na
odredeno vrijeme zapsoleno 15 osoba, 10 osoba - stru¢nih radnika sa VSS 15 osoba sa SSS.

Takoder, realizirao se I Program javih radova plus, po osnovu kojeg je zakljuen ugovor sa JU “Sluzba za
zaposljavanje” i po istom su angaZovane dvije osobe, na period do 60 dana.

4.5.30. Sporazum o smjeStaju socijalno ugroZenih osoba Zrtava nasilja u porodici u
»Skloniste za zlostavljene Zene i djecu®

Sporazum je potpisan izmedu Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona
Sarajevo, Fondacije loklane demokratije i JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad*, dana 16.08.2021.godine.
Glavni cilj sporazuma je zastita osoba izloZenih nasilju u porodici.
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4.6 REALIZACIJA SUPERVIZIJE U JU*KANTONALNI CENTAR ZA
SOCIJALNI RAD*

U skladu sa Pravilnikom o sprovodenju supervizije u ustanovama socijalne zastite u Kantonu
Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 44/19), JU ..Kantonalni centar za socijalni rad* sa¢inio
Je Godi3nji plan supervizije, oblasti, poslove i teme u kojima ¢e se provoditi supervizija, broj sati supervizije
i vremenski intervali ili periodi supervizije, uCesnike, fokus i cilj supervizije, kao i sadrzaj i nacin realizacije
supervizije.

lako je prepoznata potreba i ustanovljena obaveza supervizije i podrke stru¢nim radnicima u cilju
prevencije profesionalnog sagorijevanja i podizanja nivoa stru¢nih usluga i efikasnosti u radu, ista, zbog
nepostojanja finansijskih sredstava nije realizovana kako je bilo planirano.

4.7 DONOSENJE PRIJEDLOGA SOCIJALNOG PROGRAMA

Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, u skladu sa
Zakonom o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom (..Sluzbene novine
Kantona Sarajevo™, broj: 38/14 — PreciS¢eni tekst, 38/16, 44/17, 28/18 i 52/21) je propisano da potetkom
svake kalendarske godine u skladu sa budzetskim sredstvima donosi socijalni program kao skup mjera i
aktivnosti koje su usmjerene na preveniranju i otklanjanju stanja socijalne nesigurnosti pojedinih kategorija
stanovnistva. Na osnovu navedenog, Centar je dobio obavezu da u okviru svog djelovanja saCinjava
prijedlog socijalnog programa svake godine. Prijedlog socijalnog programa koji Centar donosi sadrzi
kategoriju korisnika, kao ciljanu grupu, zatim cilj predloZnog programa i efekti koji se o¢ekuju od realizacije
predloZnog socijalnog programa, mjere/aktivnosti koje se planiraju provesti, kao i finansijski okvir za
realizaciju predloznog socijalnog programa.

4.7.1. SOCIJALNI PROGRAM KAO SKUP MJERA I AKTIVNOSTI KOJE SU
USMJERNE NA PREVENIRANJE I OTKLANJANJE STANJA
SOCIJALNE NESIGURNSOTI POJEDINIH KATEGORIJA
STANOVNISTVA

Socijalni program kao skup mjera i aktivnosti koje su usmjerene na preveniranje i otklanjanje stanja

socijalne nesigurnosti pojedinih kategorija drustva, donesen je u cilju poboljsavanja socijalnog i
sveukupnog stanja pojedinih kategorija stanovnistva, te isti sadrzi dvije aktivnosti koje su usmjerene na
dvije kategorije korisnika socijalne zastite i to zastita Zrtava nasilja u porodici i prevencija neprihvatljivih
oblika ponasanja. Za realizaciju socijalnog programa u BudZetu Kantona Sarajevo u 2022 godini, putem
Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo bila su obezbjedena
sredstva u iznosu od 100.000,00 KM.
Socijalni program ,.Zastita Zrtava nasilja u porodici* u fokusu ima Zene zrtve nasilja koje su bile smjestene
u Sigurnoj kuci, u sklopu Fondacije lokalne demokratije, a za koje stru¢ni radnici JU ,.Kantonalni centar
za socijalni rad*, odnosno nadlezne sluzbe socijalne zastite opéina i struéno osoblje Sigurne kude, na
osnovu svog rada, iskustva i procjene sa Zrtvama ocijene da im je potrebno pruziti podrsku i po izlasku iz
Sigurne kuce. Cilj aktivnosti je bio da se osigura smjestaj za Zene Zrtve nasilja koje su prosle tretman u
Sigurnoj kuci i po izlasku iz iste nastavile da samostalno Zive i rade, a sve u cilju njihovog daljeg
osnaZivanja na socijalnom, ekonomskom i psiholoskom polju, te sprie¢avanju povratka nasilniku.
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Korisnice za koje struéni radnici JU ,Kantonalni centar za socijalni rad“, odnosno nadlezne sluzbe
socijalne zastite opcina i struéno osoblje Sigurne kuce, na osnovu utvrdenih kriterija i pracenja njihovog
stanja po izlasku iz Sigurne kuce, ustanove da se iste nisu vratile nasilniku i da im je potreban ovaj vid
podr3ke u njihovoj borbi za egzistenciju i osamostavljivanje, dobi¢e nov€anu pomo¢ za placanje troSkova
podstanarstva i rezijskih troskova.

Centar je bio duzan da dostavi spiskove korisnica Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljana lica i
izbjeglice koje je vrsilo isplatu. U okviru ovog programa korisnice su u obavezi da sredstva utrose za
placanje trodkova stanarine i rezijskih troskova u stanu koji koriste, a cijena za navedeno mogla je iznositi
najvise do 600,00 KM. Sredstva su bila obezbjedena za najvise 28 Zrtava nasilja u gore navedenom iznosu
i u trajanju najvide 5 mjeseci, odnosno do kraja 2022. godine.

4.8 PLAN INTEGRITETA

U skladu sa odredbama Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo i Upustvom za
izradu i provodenje Plana integriteta institucija javnog sektora u Kantonu Sarajevo, direktor je donio Odluku
o izradi Plana integriteta JU ,Kantonalni centar za socijalni rad*, te 0 imenovanju radne grupe za izradu
prijedloga plana integriteta, u sastavu od 5 ¢lanova.

Obzirom da u JU ,.Kantonalnom centru za socijalni rad* ve¢ postoji Plan integriteta koji je u ranijem periodu
donesen na temelju Akcionog plana za borbu protiv korupcije Vlade Kanotna Sarajevo 2015-2019.g., na
koji je Vlada Kantona Sarajevo — Tim Vlade Kantona Sarajevo za borbu protiv korupcije dala pozitivno
misljenje, radna grupa je u svom radu koristila podatke iz navedenog Plana integriteta za izradu Plana
integriteta u skladu sa novim propsima.

Radna grupa je pristupila sveobuhvatnoj procjeni stanja integriteta preduzeca, prikupili su dokumentaciju
za izradu Plana integriteta i izvrSena je analiza istih, koristili su se podaci iz anonimnog upitnika,
identificirani su rizici i faktori rizika, te procjena i rangiranje rizika, a na osnovu svega navedenog saCinjen
je lzvjestaj o stanju integriteta.

Nakon pregleda i analize prikupljene dokumentacije u vezi sa procjenom izloZenosti i otpornosti ustanove
rizicima, vidljivo je bilo da je potrebno obezbjediti primjenu principa integriteta i etike, s ciljem izbjegavanja
korupcije i poboljanja rada.

Direktor Centra, donio je Odluku o usvajanju plana integriteta JU , Kantonalni centar za socijalni rad*
dana 08.12.2022. godine, te se istom i zaduZuju radnici za nadzor nad provodenjem plana integriteta i isti
imaju zadatak da prate provodenje Plana integriteta, te daju prijedloge za njegovo unapredenje. Radnici
zaduZeni za nadzor nad provodenjem Plana integriteta duzni su da podnesu Izvjestaj najmanje jednom
godi3nje o provodenju Plana integriteta direktoru Centra.

4.9. PROJEKTI

U toku 2022. godine, JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad* je, u saradnji sa vladinim i nevladinim
organizacijama, participirao u realizaciji sljedecih Projekata, i to:

1. Projekat "Stariji brat, starija sestra"- NVO ,Narko NE®,
2. Projekat Hilfswerk kuéa podrike — pomo¢ i njega u kuci starijim osobama;

. Projekat .Bosna i Hercegovina: Jatanje drustvene kohezije u zajednicama u kojima borave ljudi u
pokretu” — IOM BIH,

4. Projekat ,Prevencija i borba protiv trgovine ljudima u Bosni i Hercegovini® — EU i VE ,Horizontal
Facility za zapadni Balkan i Tursku 2019-2022%,
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5. Brzo auditiranje javnih objekata u FBiH;

6. Transformacija ,.Doma za djecu bez roditeljskog staranja™; KJU ,,Dom za djecu bez roditeljskog
staranja™ Sarajevo, i JU ,Kantonalni centar za socijalni rad,

7. Projekat .. Jacanje porodice* — SOS Kinderdorf,

8. Projekat ,,Podrika nezaposlenim osobama kroz usluge privatnih agencija za zaposljavanje™ — Kolektiv
d.o.0. uz podrdku Svjetske banke

9. Projekat Mentorska podrska djeci i mladima u riziku sa podruc¢ja op¢ine Novo Sarajevo™ — Udruzenje
Narko - NE

10. Projekat - socijalni program FLD sufinansiranja troSkova podstanarstav za Zrtve nasilja koje su se
osamostalile;

11. Projekat .,Promoviranje prakti¢ne solidarnosti za starije osobe u potrebi” — Udruga srce za bliznje;
12. Projekat ..Bolje socijalne usluge za ugrozene u BiH* — Op¢ina Hadzi¢i
13. Projekat podrske porodicama u stanju socijalne potrebe — Crveni polumjesec Turske;

14. Projekat ..Edukacija stru¢nog osoblja JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad,. o primjeni Uredbe o
primjeni odgojnih preporuka prema maloljetnicima u F BiH, podrzana od strane Federalnog ministarstva
rada i socijalne politike,

15. Projekat poboljsanja uvjeta stanovanja za socijalno ugroZene porodice u ruralnim sredinama u BiH u
2020.g Projekat realizira Francuska nevladina organizacija Alterural.

16. Projekat ..Djelujmo na vrijeme™ Udruzenje Menssana;

17. Projekat ,.Integrirani program podrske za reintegraciju povratnika po osnovu Sporazuma o readmisiji-.

4.10. EDUKACIJE, SEMINARI, PREZENTACIJE, OKRUGLI STOLOVI,
KONFERENCIJE, RADIONICE, TRENINZI I JAVNE RASPRAVE

U skladu sa donesenim Programom edukacije radnika JU,Kantonalni centar za socijalni rad* za
2022. godinu, te u cilju dodatnog usavriavanja, edukacije, jadanja profesionalnih kapaciteta, u toku
2022.godine stru¢ni radnici JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad* prisustvovali su razli¢itim seminarima,
edukacijama, okruglim stolovima, konferencijama, prezentacijama i javnim raspravama.

Radnici JU ,.Kantoanlni centar za socijalni rad* u toku 2022. prisustvovali su istim na razli¢ite teme,
a organizovane od strane razlicitih institucija i organizacija, i to slijedece:

-.Supervizija“ — Asocijacija socijalnih radnika FBiH;
- “Trgovina ljudima — Simulacija stvarnih situacija™ - IOM
- Konferencija “Drustvena kriza I socijalni rad”- FPN — Odsjek za socijalni rad;

- Okrugli sto “Rana intervencija I podr3ka - sistemska rjesenja u Kantonu Sarajevo” — UdruZenje Zivot sa
Down sindromom FBIH;

- Interdisciplinarna mreza stru¢njaka Ovdje & Sada — BHIDAPA;
- Okrugli sto “Podr3ka sistemu prihvata I integracije drzavljana BiH koji se vra¢aju po osnovu sporazuma o
readmisiji”;

- Obuka “Proaktivna identifikacija Zrtava trgovine ljudima u mjeSovitim migracionim tokovima” — [OM u
BiH,

- Radionica — Institut za populaciju I razvoj;
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- “Prevencija suicida s posebnim fokusom na djecu | mlade™ — Nadbiskupski centar za pastoral mladih;
- “Bolji uvjeti stanovanja socijalno ugrozenih mladih u BiH"” — Alterural fondacija;

- “Pristup I povjerenje Roma | institucije sigurnosti I pravosuda u BiH” — Atlanska inicijativa;

- “Postupanje sa povratnicima sa stranih ratista” — OSCE;

- PreACT — Prevencija nasilja nad djecom u digitalnom okruZenju I trgovine ljudima kroz podizanje svijesti
I pruzanje psihosocijalne podrike Zrtvama trgovine ljudima” -MFS — EMMAUS;

- “Uloga | status socijalnih radnika u ustanovama socijalne zastite u Kantonu Sarajevo™ - Asocijacija
socijalnih radnika FBiH;

- Reintegracija nasilnih i ekstremnih zatvorenika u BiH* — Human Rights and Rule Law — DGI;

- Jatanje lokalnih kapaciteta u borbi protiv trgovine ljudima™ — Kali Sara;

- Projekat Mentalnog zdravlja u BiH* — Institute for population and development;

- Okrugli sto ,,Polozaj i potrebe mladih u alternativnoj brizi* — SOS Djetijih sela BiH;

- Medunarodna konferencija o zastiti maloljetnika - Nadbiskupski centar za pastoral mladih Ivan Pavao II:

- Oduzimanje | vracanje poslovne sposobnosti sa posebnim osvrtom na zadrzavanje lica u zdravstevnoj
ustanovi” — Centar za edukaciju sudija | tuzilaca FBiH;

- Supervizija profesionalaca ukljugenih u proces readmisije djece I porodica koje su boravile u zonama rizika
— FMRISP I Udruzenje socijalnih radnika FBiH;

- “Jaanje prevencije nasilja nad djecom u digitalnom okruZzenju u BiH” - EMMAUS;

- “Prevencija u porodi¢nom okruZenju — put ka zdravijem bosanskohercegovatkom drudtvu™ — UdruZenje
za prevenciju ovisnosti NRKO-NE;

- Odrziva integracija osoba pod medunarodnom zastitom — CRS;

-Ekonomsko osnaZivanje Zena Zrtava nasilja u porodici — Gender centar FBiH,
- Snazne porodice — Narko NE;

- Interdisciplinarna mreZa stru¢njaka ovdje I sada — UNICEF;

- Prokativan pristup spre¢avanju trgovine ljudima u BiH - EMMAUS;

- Jatanje strateske komunikacije I profesionalnih kapaciteta za upravljanje procesom rehabilitacije 1
reintegracije u BiH — Atlanska inicijativa;

- Prevencija nasilja rodnozasnovanog nasilja nad djecom u digitalnom okruzenju u BiH” — Emmaus;
- Zastita prava osoba sa invaliditetom — Agencija za drzavnu sluzbu FBiH;

- Medunarodna trgovina djecom — Medunarodni centar za djecu | omladinu Novo Sarajevo;

- Obuka “Energetska efikasnost” — UNDP;

-Ka unaprijedenom djelovanju MIT-a u lokalnoj zajednici I unutar BiH — World Vision;

- Prava | obaveze stru¢nih radnika - Asocijacija socijalnih radnika FBiH;

- Osnovna procjena zastite migranata — Atrociy Prevencion durinbng a Global Migracion Crisis;

-Briga o mentalnom zdrvalju: Kako prepoznati znakove suicidnog ponasanja kod djece i mladih™ -
Nadbiskupski centar za pastoral mladih Ivan Pavao II;

- Odrzavanije integracija stranaca sa statusom medunarodne zastite — Catholic Relief Services u saradnji sa
MLIJPIBIH;
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- Podrska sistemu prihvata | integracije drzavljana Bosne | Hercegovine koji se vracaju po osnovu
sporazuma o readmisiji — MLJPIBIH;

-Konferencija “Aktivacijski modeli-korisni¢ka perspektiva” - Asocijacija socijalnih radnika FBiH;

- Uloga MIT u suprostavljanju trgovni ljudima na zapadnom Balkanu dobre prakse I nau¢ne lekcije — World
Vision BiH;

- Podrska napustenim porodicama — Atlanska inicijativa;

- JaCanje institucionalnih kapaciteta u reintegraciji povrtanika sa stranih ratista — Centar za sigurnosne
studije;

-Radionica “Borba protiv terorizma” — IPD;

-Nasilje u porodici — Visokokonfliktni razvodi braka — Atlasnka inicijativa sa CESTOM;

- Zastita prava osoba sa invaliditetom — Agencija za drzavnu sluzbu FBiH;

- Koristenje informacionih Sistema — Save trhe date;

- Konferencija : Krajnje desnicarski ekstremizam na Balkanu Grupe trendovi I pliticka podrska — BIRN;

- Konferencija: Problem nesigurnosti I profesionalni integritet socijalnih radnika — FPN Odsjek za socijalni
rad;

- Krijum¢arenje ljudi u pokretu/migranata | borba protiv trgovine ljudima na zapadno balkanskoj ruti —
aktuelni trendovi, izazovi | dobre prakse kroz prizmu policijskih snaga

- Smjernice za svakodnevnu komunikaciju za osobe sa invaliditetom — Ombudsmeni BiH;
-Prezentacija dobrih praksi I alata u humanitarnom odgovoru na rodno zasnovano nasilje — UNFPA;
- Suprostavljanje trgovini ljudima — OSCE;

- Pruzanje besplatne pravne pomoci u riziku od apatrdije I raseljenim osobama I povratncima — UNHCR 1
UdruZenje Vasa prava;

- Sistem podrske za Zrtve seksulanog nasilja u BiH — FLD;

- Istospolni brakovi u propisima — MUP FBiH;

- Partnerstva za buducnost SOS djecija sela u BiH — SOS Djetija sela;

- Izazovi u funkcionisnaju porodice u vrijeme pandemije COVID-19 — FPN:

- Edukacija stru¢nih timova u centrima za socijalni rad FBIH za pruzanje socijalne I psiholoske podrike u
kriznim situacijama — Drustvo psihologa;

- Multidisciplinarni pristup prevenciji I borbi protiv nasilja u porodici — Gender centar FBiH;

- Medunarodni dan migranata — Caritas Svicarski;

- Psihosocijalni aspekti tretmana pokuasaja suicida djece I adolesenata—Asocijacija socijalnih radnika FBiH;
- Profesionalna integracija osoba sa invaliditetom — TMP;

- Imidz Centra za socijlani rad u medijima- Udruzenje Za druitvo ravnopravnih;

- Razvoj I perspektiva procesa deinstitucionalizacije osoba s invaliditetom u BiH — Caritas BiH, Savez
Sumero | Zavod Bakovi¢i u partnerstvu s talijanskom organizacijom S-Nodi
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ISTRAZIVANJA

U toku 2022. godine, zaposlenici JU ,,Kantonalni centar za socijalni rad* ucestvovali su u veem broju

istrazivanja, neka su se odnosila na izradu diplomskih radova, master teza i doktoratskih teza, ali su takoder
ucestvovali i u drugim istrazivanjima.

Vedi broj istrazivanja u kojima su zaposlenici uestvovali, radili su studenti sa Fakulteta politickih nauka
u Sarajevu, po razli¢itim temama, zatim izvrSeno je jedno istraZivanje za Magistra studija Pravnog fakulteta

na temu ,.Starateljstva®“ i jedno za potrebe Doktorskog studija, na temu ,Maloljetnici*.
Najvaznije istrazivanje u kojima su zaposlenici uestvovali su:
- Istrazivanje provedeno od strane GIZ-a i World Visiona, na temu ..Identifikacija Zrtava trgovine ljudima®.

4.11. PREGLED OSTALIH POSLOVA

Tokom 2022.g. po Zakonu o javnim nabavkama BiH, provedeni su postupci nabavke, kako je

opisano u tabeli kako slijedi:

TABELARNI PREGLED PROVEDENIH POSTUPAKA PO ZAKONU O JAVNIM
NABAVKAMA U 2022. GODINI

:‘::j' VRSTA POSTUPKA NAZIV PREDMETA NABAVKE
1 DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA REZERVNIH DIJELOVA — NAPAJAC ZA SISTEM
. VIDEOINTERFONA
2 DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA ADVOKATSKIH USLUGA
3. KONKURENTSKI ZAHTJEV NABAVKA NOVOG PUTNICKOG AUTOMOBILA
4 DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA IZMJENA | INTEGRACIJA MREZNIH | TELEFONSKIH
) INSTALACLA
5. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA REZERVNIH DIJELOVA — EVIDENCISKIH KARTICA
6 DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA USLUGA ISPITIVANJA | ATESTIRANJA PROTIVPOZARNE
' ZASTITE | SERVISIRANJA
7 DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA USLUGA MONTAZE OPREME, NABAVKA | UGRADNJA
’ DETEKTORA
8. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA SITNOG INVENTARA TRAKASTIH ZAVJESA
9. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA USLUGA KRECENJA
10. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA RASVJETNIH TIJELA — NEONKI
1. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA USLUGA ODRZAVANJA OWIS INFORMACIONOG SISTEMA
12. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA RUTERA — MREZNA OPREMA
13. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA REZERVNIH DIJELOVA — PRODUZNIH KABLOVA
14. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA USLUGA DEMONTAZE | MONTAZE TELEFONSKE CENTRALE
15. KONKURENTSKI ZAHTIEV NABAVKA KANCELARIJSKOG MATERIJALA
16. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA VULKANIZERSKIH USLUGA
17. KONKURENTSKI ZAHTJEV NABAVKA TEKUCEG ODRZAVANJA OBJEKATA
18. KONKURENTSKI ZAHTJEV NABAVKA RACUNARSKE OPREME
19. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA USLUGA PREVENTIVNE DEZINFEKCUE, DEZINSEKCIE |
DERATIZACUE
20. KONKURENTSKI ZAHTJEV NABAVKA SREDSTAVA ZA CISCENJE
21. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA ELEKTROMOTORA ZA OTVARANJE ULAZNE KAPIJE
29, DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA | UGRADNJA ULAZNIH VRATA
23. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA USLUGA RAZVOJA PROGRAMSKE PODRSKE ZA WEB SERVER —
| PRIVREMENA DOMENA
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24, DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA USLUGA REGISTRACIJE | TEHNICKOG PREGLEDA MOTORNIH
VOZILA

25. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA OBRAZOVNIH USLUGA | USLUGA STRUCNOG
USAVRSAVANIA

26. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA USLUGA TEHNICKE PROTIVPOZARNE ZASTITE LICA | IMOVINE

27. KONKURENTSKI ZAHTIEV NABAVKA USLUGA OSIGURANJA LICA, IMOVINE | VOZILA

28. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA REZERVNIH DIJELOVA — NABAVKA DISKOVA ZA DVA
RACUNARA

29, USLUGE IZ ANEXA 11 DIO B NABAVKA USLUGA FIZICKE ZASTITE UUDI | OBJEKATA

30. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA ALARMNE CENTRALE

31. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA USLUGA PRUZANJA LICENCE ANTIVIRUSA

32. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA USLUGA SERVISIRANJA | ODRZAVANJA RACUNARSKE |
DRUGE OPREME

33, DIREKTNI SPORAZUM USLUGE OSIGURANJA OD AUTOMOBILSKE ODGOVORNOSTI | KASKO
OSIGURANJE ZA DVA NOVA VOZILA

34. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA REZERVNIH DIJELOVA - PAPIRNIH VRECICA ZA USISIVAC

35. KONKURENTSKI ZAHTJEV NABAVKA USLUGA CLICK CHARGE ZA STAMPACE

36. KONKURENTSKI ZAHTJEV NABAVKA USLUGA ODRZAVANJA SOTAC PROGRAMA

37. KONKURENTSKI ZAHTJEV NABAVKA GORIVA

38. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA KLIMA UREDAJA

39, DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA REZERVNIH DIJELOVA — NABAVKA SWITCHA ZA POTREBE
EVIDENCIJE RADNOG VREMENA

40, DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA SERVISIRANJA | ODRZAVANJA KLIMA UREDAJA

41. KONKURENTSKI ZAHTJEV NABAVKA USLUGA SERVISIRANJA | ODRZAVANJA VOZILA

42. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA | UGRADNJA KUHINJSKIH ELEMENATA

43, DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA RADOVA NA REKONSTRUKCIJI UPS SISTEMA ZA ODRZAVANJE
ELEKTROINSTALACIJA

44. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA OBRAZOVNIH USLUGA | USLUGA STRUCNOG USAVRSAVANJA

45, KONKURENTSKI ZAHTJEV NABAVKA KANCELARIJSKOG NAMJESTAJA - STOLICA

46. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA OBRAZOVNIH USLUGA | STRUCNOG USAVRSAVANIA

47. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA REZERVNIH DIJELOVA — NABAVKA MISA ZA RAD NA
RACUNARU

48. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA REZERVNIH DIJELOVA — NABAVKA MATERIJALA ZA
INSTALACIJU ACCES POINTA

49. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA REZERVNIH DIJELOVA — NABAVKA MEMORISKOG MODULA
ZA DVA RACUNARA

50. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA USLUGA IZRADE TEHNICKE SPECIFIKACIJE DVOCIJEVNOG
SISTEMA GRIJANJA

51. DIREKTNI SPORAZUM JAVNA NABAVKA OBRAZOVNIH USLUGA | STRUCNOG USAVRSAVANIJA

52. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA REZERVNIH DIJELOVA — NABAVKA FREONA ZA KLIMA
UREDAIJE

53. KONKURENTSKI ZAHTJEV NABAVKA SISTEMATSKOG PREGLEDA ZAPOSLENIKA

54, DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA USLUGA STRUCNOG INZINJERSKOG NADZORA

55, KONKURENTSKI ZAHTJEV NABAVKA RADOVA — REKONSTRUKCIJA GRIJANJA ZA OBJEKAT SLUZBE
SOCIJALNE ZASTITE OPCINE HADZICI

56. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA REZERVNIH DIJELOVA — NABAVKA SWITCHA | ZAMJENA
MEMORUISKOG MODULA

57. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA REZERVNIH DIJELOVA ZAMJENA DVA HDD UREDAJA

58. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA USLUGA REGISTRACIJE | IDENTIFIKACIJE ZA DVA NOVA
MOTORNA VOZILA

59, DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA POSTANSKIH SANDUCICA

60. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA REZERVNIH DIJELOVA — NABAVKA HARD DISKA

61. DIREKTNI SPORAZUM NABAVKA OPREME ZA VIDEONADZOR | INSTALIRANJE
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4.12 PROGRAMSKA ORIJENTACIJA ZA NAREDNI PERIOD

U 2023. godini sve aktivnosti Centra bit ¢e usmjerene na ostvarivanje osnovnih ciljeva sadrzanih u
Programu rada za 2022. godinu zasto je, pored realizacije ve¢ navedenih zadataka i ostvarivanja osnovnih
ciljeva, potrebno obezbjediti normativne, kadrovske, tehnicke i prostorne pretpostavke.

U tom smislu neophodno je:

- Osigurati dovoljna finansijska sredstva na godidnjem nivou za nabavku sredstava, opreme i materijala i
njihovo primjereno odrzavanje kako bi se djelatnost Centra i rad sa korisnicima mogli odrzati na
zadovoljavajuéem nivou, te dalje nastaviti razvijati Centar po uzoru na uspjene modele u razvijenim
zemljama,

- Pokrenuti aktivnosti na osiguravanju pretpostavki za trajno rjeSavanje problema smjetaja i opremanja
sluzbi socijalne zastite Novo Sarajevo, Centar i Stari Grad, te Sluzbi za hraniteljstvo i Sluzbi primjenu
odgojnih preporuka i odgojnih mjera,

- U skladu sa novim potrebama izvriavanja poslova i zadataka Centra predloZiti i provesti novu unutradnju
organizaciju i sistematizaciju poslova.

- Osigurati kontinuirano sukcesivno popunjavanje sistematizovanih radnih mjesta i osigurati saglasnosti i
sredstva za priviemene zamjene odsutnih, posebno stru¢nih radnika (bolovanja, odsutnost iz drugih razloga)
§to je duZe vremena prisutan problem koji onemogucava pravovremeno i kvalitetno izvriavanje obaveza
Centra prema korisnicima i radnih zadataka,

- Predloziti hitno rjeSavanje problema organizacije i reorganizacije servisa i usluga koje korisnicima Centra
pruZaju ustanove socijalne zastite, socijalno-zdravstvene ustanove, privatne i nevladine organizacije Cije
djelatnosti je neophodno prilagoditi sve slozenijim potrebama korisnika. Na taj na¢in Centar bi zasigurno
brze, efikasnije, kvalitetnije i ekonomicnije rjeavao probleme gradana. Trenutno stanje i nalin organizacije
rada gore navedenih servisa koje koristi Centar ne moZe se ocijeniti zadovoljavajuéim jer esto ne odgovara
potrebama gradana i korisnika Centra.

Ovo se posebno odnosi na servise u kojima Centar ima potrebu hitnog stacionarnog zbrinjavanja korisnika
na kraéi ili duzi vremenski period koji nisu normativno, infrastrukturno ili kadrovski prilagodili svoju
djelatnost novim i sloZenijim potrebama gradana,

- Unaprijediti i kontinuirano afirmisati proces deinstitucionalizacije, a organizaciju rada posebno nove
sluzbe za hraniteljstvo prilagoditi potrebama hranitelja, hraniteljskih porodica i hranjenika,

- Koristenjem dosadasnjih iskustava u radu u zadovoljavanju socijalno-zastitnih potreba gradana i rjeSavanju
problema vezanih za sve prisutniju slozenu socijalnu i drugu pridruzenu patologiju, aktivno predlagati
donosenje novih ili izmjene i dopune postojecih zakona i podzakonskih akata radi kvalitetnijeg uredivanja
oblasti socijalne za3tite gradana,

- Raditi na stvaranju uslova da se administrativni poslovi, ¢iji je udio u ukupnim poslovima Centra
neprimjereno veliki, reduciraju i odvoje od stru¢nih poslova Centra i prenesu na odgovarajuce organe,

- Potrebno je nastaviti umrezavanje svih relevantnih sluzbi, institucija i organizacija uz neophodnu potporu
jedinica lokalne samouprave 5to je od presudne vaznosti za uspjesan rad sa korisnicima,

- Nastaviti sa afirmacijom djelatnosti Centra kroz saradnju sa organima i organizacijama lokalne zajednice
te medijima radi pravovremenog i ta¢nog informisanja gradana o moguénostima ostvarivanja njihovih
socijalnih prava i usluga te otklanjanja negativnih stavova i predrasuda koje postoje kod dijela stanovniStva
prema Centru i nasim korisnicima.
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4.13. 1ZVRSAVANJE PLANSKIH I KONTINUIRANIH POSLOVA

Planirani kontinuirani poslovi u dijelu koji se odnosi na prvostepeno upravno rjeSavanje realizovani
su u oblasti porodi¢no - pravne zastite i socijalne zastite. U oblasti porodi¢no — pravne zastite prvostepeno
upravno rjeSavanje realizovano je na osnovu odredaba Porodi¢nog zakona Federacije BiH. (..Sluzbene
novine Federacije BiH™, broj 35/05141/05 i31/14), a odnosilo se na:

- starateljstvo, prvostepenih upravnih postupaka — 101,
- usvojenje, prvostepenih upravnih postupaka — 3,
- odluka organa starateljstva o povjeri, prvostepenih upravnih postupaka — 40.

izdrzavanju i kontaktiranju sa djecom

U oblasti socijalne zastite, a na osnovu Zakona o osnovama socijalne zastite, zastite civilnih Zrtava rata i
zastite porodice sa djecom Federacije BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH™, broj 36/99, 54/04, 39/06,
14/09, 45/16 i 40/18) -Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom
(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj: 38/14 — Precisceni tekst, 38/16, 44/17, 28/18 i 52/21), u
prvostepenom upravnom postupku Centar je rjeSavao kod priznavanja prava na:

- stalnu nov¢anu pomo¢ 94 prvostepenih upravnih postupaka,
- nov¢anu naknadu za pomo¢ i
njegu od strane druge osobe 294 prvostepenih upravnih postupaka,

- nov¢anu naknadu za vrijeme ¢ekanja
na posao osoba ometenih u psiho-fizi¢kim

razvoju 82 prvostepenih upravnih postupaka,
- jednokratnu novéanu pomo¢ 1.447 prvostepenih upravnih postupaka,
- izuzetnu nov&anu pomoé 665 prvostepenih upravnih postupaka.

4.14. OSTVARENA SARADNJA U REALIZACIJI POSLOVA SADRZANIH U
PROGRAMU RADA ZA 2022. GODINU

U cilju realizacije Programa rada i postizanja boljih rezultata rada, Centar je kontinuirano saradivao
sa sljede¢im institucijama:

- Federalnim ministarstvom rada i socijalne politike,

- Ministarstvom za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo,

- Drugim federalnim i kantonalnim ministarstvima,

- Drzavnim ministarstvima, u ¢ijoj nadleZnosti su pitanja zastite ljudskih prava, azila i izbjeglica, te druga
pitanja od znacaja za djecu, brak i porodicu,

- Tuzilastvom,

- Sudovima,

- Centrom za edukaciju sudija i tuzilaca,

- Policijskim upravama i policijskim stanicama,

- Ombudsmanima/Ombudsmenima za ljudska prava Bosne i Hercegovine,

- Helsindkim komitetom za ljudska prava,

- Sluzbama socijalne zatite u zdravstvenim ustanovama i klinikama,

- Opcinskim organima uprave, Sluzbom za boracka pitanja, rad, socijalna pitanja i zdravstvo

- Mjesnim zajednicama u opéinama,
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- Osnovnim i srednjim Skolama,

- Savjetovalistima koja se bave psihosocijalnim radom radi pruzanja pomoc¢i pojedinim kategorijama
korisnika socijalne zastite,

- JU "Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo",

- JU “Terapijska zajednica — Kampus Kantona Sarajevo®,

- KJU *Odgojni centar*,

- KJU “Dom za socijalno, zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba®,

- KJU “Gerontoloski centar®,

- KJU "Porodi¢no savjetovaliste",

- KJU “Dom za djecu bez roditeljskog staranja®,

- Fondacijom lokalne demokratije Barcelona — Sarajevo,

- Organizacijom Crvenog kriza i Koordinacionim tijelom za rad javnih kuhinja na podru¢ju Kantona

Sarajevo,

- Javnim kuhinjama Kantona Sarajevo: Crveni Krst, Stari Grad, Caritas, Kruh svetog Ante, Merhamet i

Dobrotvor,

- Centrom za kreativno odrastanje

- Nevladinim organizacijama koje djeluju na podruju Kantona Sarajevo sa programima vezanim za

socijalno-zastitne aktivnosti, (..Zene-zenama®, ,.Hope and Homes for Children®, ,World vision®, ,.SOS -

Kinderdorf*, ..Save the children*, UNHCR, UNICEF, OSCE, i dr.)

- Udruzenjima osoba sa invaliditetom na nivou Kantona i drugim nevladinim organizacijama,

- Savez organizacija za podrsku osobama s intelektualnim teSko¢ama Federacije Bosne i Hercegovine —
SUMERO,

- UdruZenje ,,Dajte Nam 3ansu*,

- Vive Zene — Tuzla

- Udruzenjem gradana oboljelih od skleroze multiplex,

- Udruzenjem gradana oboljelih od cerebralne djecije paralize,

- Udruzenjem gradana oboljelih od misi¢ne distrofije,

- Udruzenjem gradana paraplegi¢ara oboljelih od djecije paralize,

- Udruzenjem slijepih i slabovidih osoba,

- Unijom civilnih Zrtava rata,

- Udruzenjem gradana oboljelih od poliomyelitisa povrede mozga i kimene mozdine,

- Udruzenjem za pomo¢ mentalno retardiranih osoba,

- Asocijacijom socijalnih radnika Kantona Sarajevo,

- Kao i drugim asocijacijama i organizacijama koje su vezane za djelatnost Centra.

4.15. SARADNJA SA SREDSTVIMA JAVNOG INFORMISANJA

Tokom 2022. godine interes medija za upoznavanje javnosti o zadtiti najvulerabilnijih kategorija
gradana bio je veoma prisutan. Mediji su narucito prema Centru izrazavali zahtjeve za informacijama koje
se ticu nasilja nad djecom, nasilja u porodici, prosjatenja, skitnje i beskuénistva, zastite starih osoba,
hraniteljstva, usvojenja, razvoda braka i povjere djece, socijalna zatita, te reintegracije povratnika sa stranih
ratista. Na sve pozive medija Centar je odgovorio gostovanjem predstavnika Centra u emisijama, davanjem
izjava ili odgovorom upuéenim psimeno. Informisanje javnosti putem medija tokom 2022. godine
realizirano je putem elektronskih i pisanih medija kako slijedi:
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Gostovanje na:

-TV BIR na temu: ,,Porodica™,

- TV BIRN BIH na temu: ..Hraniteljstvo™,

-TVKS na temu: ,...Hraniteljstvo-izjava hraniteljske porodice i Sluzbe za hraniteljstvo™,

- Federalna TV na temu: ,.Neratni invalidi*, ,,Maloljetni¢ko prijestupnistvo™,

-RTV BiH na temu: ,,Posljedice razvoda braka po djecu”, ,,Vrinjacko nasilje”, ,,Razvod braka®,

-TV Nova BiH na temu: .,Maloljetnicki brakovi i trudnoca®, ,.Usvojenje®, .,Uzroci razvoda braka®, ,,Razvod
braka™, ..Hraniteljstvo™, ,.Zbrinjavanje djece bez roditeljskog staranja“, ,Hraniteljstvo-izjava hraniteljske
porodice i Sluzbe za hraniteljstvo™, ,,Hraniteljstvo™,

-TV NI na temu: .Vrinjacko nasilje i maloljetni¢ko prijestupnistvo™, ,.Maloljetni¢ko prijestupnistvo™
..Vrinjacko nasilje (generalno o nasilju koje ¢ine djeca u porodici)®, ,,Prosjacenje*;

- KTV Sarajevo na temu: ,Hraniteljstvo™, ,Maloljetni¢ko prijestupnidtvo®, ,,Socijalna zastita®, ., Trgovina
ljudima™,

-TV Hayat na temu: ,,Uloga Centra za socijalni rad u borbi protiv nasilja u porodici*,

- TV Una na temu: ,.Zbrinjavanje ostavljene bebe NN*,

Odgovor na pisane upite dnevnih listova:

- Dnevni avaz na temu: ,,Hraniteljstvo™, ,.Zdravstveno stanje pronadene bebe NN*
-Oslobodenja na temu: ,,Hraniteljstvo™,

Odgovor na pisane upite portala:

-portal Radio Sarajevo na temu: ,.Usvojenje/Hraniteljstvo™; ,,Prilog o hraniteljstvu*,

-portal Faktor na temu: ,.Prosja¢enje*,

- portal Klix.ba na temu: ,,Usvojenje, ,.,Poduzimanje radnji Centra u vezi zastite stanara od strane osoba
koje svojom nehigijenom ugrozavaju njihovo zdrvalje®, ,,Usvojenje*,

Zastupnicka pitanja

Centar je u toku 2022.godine odgovorio na jedno zastupni&ko pitanja, koje je uputila zastupnica Nage stranke
u Skupstini Kantona Sarajevo Vildana Beslija, putem kojeg se trazi izjaSnjenje na Inicijativu vezano za
smjeStaj korisnika u JU ,.Zavod za zbrinjavanje mentalno invalidne djece i omladine* Pazari¢.

Korisnici i gradani Kantona Sarajevo su redovno informisani putem web stranice Centra o svim
promjenama koje se ti¢u propisa, te o pravima i uslugama koja po propisima mogu ostvariti, ali i drugim
pitanjima od znacaja za djelatnost Centra.

Komunikacija putem e-maila Centra, ostvarivana je svakodnevno sa svim gradanima koji su na taj
nacin Zeljeli informaciju, trazili odgovor na pitanja, trazili savjet ili traZili poja3njenje za neko od prava ili
usluga koje se ostvaruju putem Centra.

V PLAN KADROVA

JU “Kantonalni centar za socijalni rad” ¢e u skladu sa potrebama izvriavanja poslova i zadataka
predlozZiti i provesti novu unutra$nju organizaciju i sistematizaciju poslova.
- Broj sistematizovanih radnih mjesta u Centru je 202, a
- broj popunjenih radnih mjesta je 152 (stanje sa 31.12.2022.g.)
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-Radna mjesta koja Centar planira u toku 2023. godini da popuni, uz saglasnost resornog ministarstva, a na
period od tri mjeseca su: stru¢ni saradnik — pravnik,

vi$i stru¢ni saradnik pravnik,

visi referent operater x2

stru¢ni saradnik — socijalni radnik x 2

vi$i stru¢ni saradnik — psiholog x 3

vi$i stru¢ni saradnik — pedagog

vidi referent administracije x3

visi stru¢ni saradnik socijalni radnik x5

stru¢ni saradnik za ekonomske poslove.

Dakle, prema stru¢noj spremi planirano je ukupno 19 izvrsioca i to 14 sa VSS i 5 izvrSilac sa SSS.

Pravilnikom o radu Ustanove sistematizovano je vise radnih mjesta i stvorene su moguénosti za jatanjem
kadrovske strukture, na ¢emu ¢e se raditi u 2023. godini, obzirom da ista nisu jo§ popunjena. Takoder, ovim
Pravilnikom, stvorene su pretpostavke za funkcionisanje nove organizacione jedinice u Centru koja ce se
baviti poslovima maloljetnickog prestupnistva. Razlozi za formiranje navedene sluzbe Centra, sadrzani su
u novim poslovima koji su Centru stavljeni u nadleznost novim propisima donesenim na nivou Federacije
BiH (Zakon o zastiti i postupanju sa djecom i maloljetnicima).

Pregled unutrasnje organizacije i kadrovske mogucnosti

Organizaciona shema Centra

| | Nadzorniodbor ! | uUpravniodbor

Sluzba za prave poslove i koordinaciju

. Slutba za hraniteljstvo

i Sluiba 73 primjenu odgojnih preporuim i odgojnih

Sluzba za opite poslove, edukaciju | saradnju sa
medunarodonim i domaéim organizacijama

Sluzba socijalne zaitite opcina

T T s M i e e e

Starigrad |  Centar | owo . o Widsa | | Hadfiéi | Vogoita | Hlija3
- ¥ Sarajevo | Grad i f i
RERE S i B < ey % S 5 = } 2 L 3 = >
Odjeljenje
Trnovo

U 2022. godini djelatnost se obavljala sa 152 zaposlenika, (stanje sa 31.12.2021.) od toga stru¢nih
radnika 119 i 33 ostalih.
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Pregled zaposlenih kadrova iskazan je u tabeli.

Struktura zaposlenih kadrova u ustanovama — organima
Uku :
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b % w w (¢ m > o
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1|23
! JuU 65 |1 12|11 |12 27 11119 | 2 112010 152
»Kantona
Ini centar
zZa
socijalni
rad*

Radi kontinuiranog preno3enja u nadleznost Centru novih poslova sa nivoa drzave, Federacije BiH i Kantona
(migracije, repatrijacija, azilanti, trgovina ljudima, kretanje i boravak stranaca), kao i povecanja obima
postojecih poslova, potreban je angazman novih radnika, dakle postoji velika potreba za popunjavanjem
sistematizovanih radnih mjesta. Na istom je potrebno aktivno raditi u predstojecoj godini, a Centar Ce
svakako postovati stavove Vlade i Skup3tine Kantona Sarajevo vezano za prijem novih radnika, naravno sve
u cilju postizanja boljih rezultata i ekspeditivnijeg rada, te na krajnje zadovoljstvo svojih korisnika.

Uzevsi u obzir sve ozbiljnija i nova izvrsavanja postavljenih radnih zadataka potrebno je temeljno
unaprijediti propise uvodenjem posebnih uslova i strozijih kriterija za izbor stru¢nih radnika, stvoriti
pretpostavke njihovog motiviranja za rad, osigurati sredstva za edukaciju i doedukaciju prema specificnim
potrebama korisnika, osigurati podriku struénim radnicima uvodenjem obavezne supervizije zbog sve
slozenijih i zahtjevnijih radnih zadataka kako bi se u vecoj mjeri osigurale pretpostavke za uspjesno
izvriavanje stru¢nih poslova te ublazilo profesionalno sagorijevanje radnika.

Sarajevo, april, 2023. godine
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JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
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Na osnovu ¢lana 339. Zakona o privrednim drustvima (..Sluzbene novine Federacije BiH™, br. 81/15) i odredbi
Statuta navedenog pravnog lica, a u smislu ¢lana 44. stav 2. Zakona o racunovodstvu i reviziji u Federaciji
BiH (..SluZzbene novine Federacije BiH", broj 15/21), direktor donosi

ODLUKU O UTVRPIVANJU FINANSIJSKIH IZVJESTAJA

za period od 01.01.2022. do 31.12.2022., za potrebe njihove predaje ovlaitenoj instituciji

Isklju¢ivo za potrebe njihove predaje ovlastenoj instituciji u smislu ¢lana 44. stav 2. Zakona o ra¢unovodstvu
i reviziji u Federaciji BiH. utvrduje se prijedlog finansijskih izvjestaja za 2022. godinu. koji obuhvata:

+ Bilans stanja
e Raéun prihoda i rashoda
e Godidnji izvjeStaj o investicijama INV-01
e [lzvjeitaj o kapitalnim podacima i finansiranju
¢ Posebni podaci o placama i broju zaposlenih
¢ Biljeike uz finansijske izvjeStaje
e lzvjeitaj o obrafunatom i upla¢enom posebnom porezu ZS
Izjavljujemo da su svi finansijski izvjestaji navedenog pravnog lica i za navedeni obracunski period u

potpunosti uradeni u skladu sa Zakonom o radunovodstvu i primjenom kompletnih MRS i MSFI -
Medunarodnih raéunovodstvenih standarda i Medunarodnih standarda finansijskog izvjestavanja.

MAHIR DELIC
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4200115210002

Datum registracije
s

S L

b
Sjediste
Sarajevo-Novi Grad

lica i broj

GATACKA 80

PDV obveznik
NE

Sifra djelatnosti po KDBiH 2010
88.99

Broj transakcionog racuna

1411965320008475

E-mail adresa
info@kcsr.ba

ODGOVORNO LICE U PRAVNOM LI

Ime

MAHIR

VLASNICKA STRUKTURA
Naziv suviasnika

1. Bosna | Hercegovina
Federacija BiH

Kanton

Grad

Opitina 1

Opstina 2

Opétina 3

9. Privatno vlasnistvo

Ukupno

Drugo pravno lice u drtavnom viasnistvu ©

BUDZETSKI KORISNICI

JU Kantonalni centar za socijalni rad Sarajevo

Organizacioni broj

2302

Sifra opétine ili grada

108

Ostale djelatnosti socijalne zastite bez smjestaja, d. n.

nd

kod Fo
01

Operativni broj Funkcionalni

2302 107

Subjekt od javnog interesa

Ovijerava FIA

Bosna Bank International d.d. Sarajevo

Telefon pravnog lica
033-723-640

cu

Prezime

DELIC

Kanton Sarajevo

PODACI O FINANSIJSKOM IZVJESTAJU

Tip izviestaja

Godisnji

Interval izviestavanija - Datum od
1-1-2022-

lzviestaj priprema

Verzija izvjestaja
Osnovna

Interval izviestavanija - Datum do
31-12-2022-

SAKIC (IBRO) BEHKA; licenca br. 0155/5

E-mail adresa
behkasakic@hotmail.com

Ova| obrazac se ohavezno popu

Kontakt-telefon
065/413-697
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE

MINISTARSTVO ZA RAD SOCIJALNU POLITIKU

Nadlezno ministarstvo

JU Kantonalni centar za socijalni rad Sarajevo
Potrosacka jedinica - glava

Sarajevo-Novi Grad
Sjediste potrosacke jedinice

R.b.

Broj

BILANS STANJA

nadan 31.12.2022. godine

| Oznakaza | U obracéunskom periodu

Rt Pozicija AOP
) 2 3

1 | 1AKTIVA
2 120::::0+ A. Gotovina, kratkoro¢na potrazivanja, razgranicenja i zalihe (3 do 10) 001
3 | 110000  Novéana sredstva i plemeniti metali . 002
4 | 120000 = Vrijednosni papiri 003
5 | 130000  Kratkoroéna potraZivanja 004
6 140000  Kratkoroéni plasmani . 005
7 160000 Finansijski i obracunski odnosi sa drugim povezanim jedinicama . 006
8 210000 Zalihe materijala i robe 007
9 220000 | Zalihe sitnog inventara 008
10 |~ 190000 = Kratkoroéna razgranienja 009
11 000000 B.Stalna sredstva (14+17+20+21) . 010
12 011000 Stalna sredstva ‘ 011
13 011900 Ispravka vrijednosti stalnih sredstava ‘ 012
14 011-0119 | Neotpisana vrijednost stalnih sredstava (12-13) . 013
15 020000 | Dugoroéni plasmani . 014
16 029000 Ispravka vrijednosti dugorotnih plasmana 015
17 | 020-029 Neotpisana vrijednost dugoro¢nih plasmana (15-16) 016
18 031000  Vrijednosni papiri 017
19 031900  Ispravka vrijednosti vrijednosnih papira 018
20 | 031-0319 Neotpisana vrijednost vrijednosnih papira (18-19) 019
21 | 09 Dugorofna razgranifenja 020
22 UKUPNA AKTIVA (2+11) = 41 021

Kontrolni broj: 10428686695052

R.b.

23

Broj
konta
1

Pozicija

| 2
IT PASIVA

tekuce godine
4

888.479

52.008

836471

511.572

1.491.226

979.654
511572

1.400.051

Oznaka za U obratunskom periodu

AOP
3

tekuée godine
4

Obrazac BS

4200115210002
Identifikacioni broj
88.99
Sifra po kvalifikacionoj djelatnosti
2302
Organizacioni broj
2302
Operativni broj
107
Funkcionalni kod
01
Fond
Pojedinacni tll)l"dﬁl‘t:‘
Konsolidovani ()hl}l\‘l"l.“
) ) u KM
U istom obraéunskom | Procenat
periodu prethodne godine | (4/5) x 100
5 { 6
559.504 158,80
|
538 9.666,91
558.966 149,65
415.960 122,99
1.319.638 113,00
903.678| 108,41
415,960 122,99
|
975.464 143,53

U istom obraéunskom

str. lod 2

Procenat

periodu prethodne godine  (4/5) x 100

5

6



24 | 300000 |A.Kratkoroéne obaveze i razgranitenja (25 do 30) - T 022 888.479 ' 559.504] 158,80

25 | 310000 | Kratkorofne tekuce obaveze 023 91.493 96.053/ 95, 25
26 J 320000 ' Obaveze po osnovu vrijednosnih papira i | 024 4 ' l
27 | 330000 | Kratkoroéni krediti i zajmovi - | 025 | [ ‘
28 | 340000 | Obaveze prema zaposlenicima | 026 | 745.707 463.451 160,90
| 29 | 360000 | Finansijskiiobratunski odnosis drugim povezanim jedinicama 027 [
[ 30 ' 390000 ' Kratkoro¢na razgranicenja ‘ 028 51.279 _
| 31 | 400000 wB Dugoroéne obaveze i razgranicenja (32+33+34) ) | 029 | ‘ ‘
32 ! 410000 = Dugoroéni krediti i zajmovi l 030 | | !
33 | 420000 | Ostale dugorotne obaveze | 031 [
34 | 490000 | Dugoroéna razgranifenja ’ 032 . | a
35 500000 C Izvori stalnih sredstava (36+37+38+39-40) * 033 511.572 415.960 122,99
' 36 510000  Izvoristalnih sredstava | 034 | 511572 415960 122,99
37 | 520000 Ostali izvori sredstava | 035 . '
38 | 530000 lzvori sredstava rezervi E 036
39 | 590000  Nerasporedeni visak prihoda nad rashodima ‘r 037 '
40 | 590000 Nerasporedeni viSak rashoda nad prihodima | 038
a1 'UKUPNA PASIVA (24+31+35) = 22 039 1.400.051 975.464 143,53

MAHIR DELIC

Sarajevo-Novi Grad, 27.02.2023. .3, Q{:@RO) BEHKA
Rukovodilac

Mjesto i datum Wk t‘"hlfllll( voda
(\?P ’\
ER"{\"\
\5;“ ot C o155/5

en! Broj dozvole ™

\AC

065/413-697
Kontakt

Kontrolni broj: 10428686695052 str. 2 od 2



Pr
Rb. xm POZICIIA °"m"'“ Al prantrano Ostvareno °"’“""{ op nie | a3
x 100
u prethodnoj
lu tekuéoj godiny godini
3 2
2 | 710000 |PRIHODI OD POREZA (3+7+9+11+13+14+15+16) 201
3 | 711000 |Porezi na dobit pojedinaca i preduzeca (4+5+6) 202
4 | 711100 |Porezi na dobit pojedinaca le uplate poreza) 203
5 | 711200 |Porezi na dobit preduzeca 204
Porez na dobil banaka i dr fin.organizacya, drustava za 205
osiguranje | reosiguranje imovine i lica. pravnih lica iz oblasti
& | 711900 |elektroprivrede. poste | telekomunikacia | pravnih lica iz oblasti
igara na srecu | ostalih preduzeca
7 | 712000 |Doprinosi za socialnu zastitu {7=8) 206 0 o] o [}
8 | 712100 |Doprinosi za socyalnu zastitu 207 1 | [
5 | 713000 |Porezi na piacu i radnu snagu (13=14) 208 0 of of 0
10 | 713100 |Porezi na placu ( uplate poreza) 209 _I | ol
11 _| 714000 |Porez na imovinu (15=16) 210 0 0 o] [
12 | 714100 [Porez na imovinu 21 0
13 | 715000 |Domadi porez: na cobra i usiuge 212 0
14 | 718000 |Porezi na dohodax 213 of
15 | 717000 |Pnhodi od indirekinih poreza 214 of
16 | 719000 |Ostali porezi 215 0
17 | 720000 |NEPOREZNI PRIHODI (18+26+34435) 218 of o o o
Prihodi od poduzetméiih aktivnosti | imovine | pnhedi od 217 I
18 | 721000 |pazitivnin kursrin raziia ( 19+ 25) 0 0 0 0
19 | 721100 |Prinodi od nefin javnih preduzeca i fin institucia 218 ol
20 | 721200 JOstaii prihodi od imovine 219 ol
21 | 721300 Kamate | dividende pnmijene od pozajmica 1 uéesca u kapitalu 220 o
22 | 721400 |Naknade primijene od pozajmica i utesca u kaptal 221 ol
23 | 721500 |Pnhodi od pozitivnih kursnih razika 222 0
24 | 721600 |Pnhodi od pri 1 223 0
Prihodi po osnovu | provizije za izdatu 224
25 | 721700 P PR Lo 0
26 | 722000 (r;lt:illdt l.t;;)sa 1 pnhodi od pruzanja javnih usluga 225 o 0
27 | 722100 JAdministrativne takse 226 0|
28 | 722200 |Sudske takse 227 [
29 | 722300 |Komunalne naknade i takse 228 [
30 | 722400 |Ostale budietske naknade i takse 229 [
31 | 722500 |Naknade i takse po federainim zakonima | drugim propisima 230 of
Pnhodi od pruzanja javnih usluga (prihod: od viastitin djelatnosti 2
32 | 722600 |konsnika budzeta | viastiti prihodi) 0|
33 | 722700 |Neplanirane uplate-pnhcdi 232 o}
34 | 723000 |Novtane kazne 233
35 | 777000 [Drug: tekuci prihodi 233
PRIMLJENI TRANSFERI (Transferi | donacije) 234
» (37+38+39+40+41+42) 0 0 o




mmﬁmwmnmmnocmwmmnmmm 235
732100 |Primijeni transferi od ostalih nivoa viast 238
741100 |Pmkapnmmonwmnramwm 237
742100 |Kapitsaini transferi od ostalih nivoa viasti | fondova 239
742200 |Kapitaini transferi iz neviadinih izvora 238
733100 |Donacie 239
44 | 611000 |Place i naknade trodkova zaposlenih (45+46) 241 4.744.442 4.742.821 3.974.010
45 | 611100 |Brub place | naknade % 242 4.093.097 4.093.096) 3.415.354
46 | 611200 i 243 651.345/ 549.725 558.656)
47_| 812000 |poprincsi posiodavea i ostali doprinosi 244 432,655 432.654 358,670
48 | 613000 - i i (dS+.........+57) 245 657.373| l15.154l mml
49 | 613100 |Putni troskovi 245 12.500 5.350 3.‘3.[
50 | 613200 |izdaci za energiju 247 125.000 110.473 94.325]
51 | 613300 |i7daci za komunikaciju i komunaine usluge 248 57.000 56.958 “-1’?‘]
52 | 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 249 67.400 67.400| 36.265]
53 | 613500 |izdaci za usiuge prevoza i goriva 250 22,000 21.833] 14.085)
54 | 613600 |51 aimijivanje imovine, opreme | nematerjaine imovine 251 12.000 11889 11-0"'
55 | 613700 |izdaci za tekuce odriavanje 252 71.000/ 70.788 48.248
56 | 613800 i ol : n ush i : g 253 12.010 11.954 11.537,
57_|] 613900 |Ugovorene | druge posebne usluge 254 278.483 258.511 261.254| -19.
58 | 614000 |Tekuéi transferi | drugi tekuéi rashodi (59+......... +66) 255 27.820| 17.700 34.413 -10.120
59 | 614100 |Tekuci transfen drugim nivoima viast 256 0
60 | 614200 |Tekuéi transfen pojedincima 257 ol
61 | 614300 |Tekudi transferi neprofitnim org: i 258 0|
62 | 614400 |Subvencie javnim preduzecima 259 0|
63 | 614500 |Subvenciie pnvatnim preduzecima | poduzetnicima 260 0|
64 | 614600 [subvencie finansiskim institucijama 261 o
65 | 614700 |Tekudi transfer u inostranstvo 262 of
66 | 614800 |Drugi tekuci rashodi 263 27.820| 17.700 34.413] -10.120
67 | 615000 |Kapitaini transferi (68+....... +74) 264 DI 0! 0] 0|
68 | 615100 |Kapitaini transfen drugim nivoima viasti 265 0
69 | 815200 |Kapitaini transferi pojedincima 268
70 | 615300 |Kapitaini transfen neprofitnim organizacij 267 0 =
71 | 615400 {Kapitaini transferi javnim preduzecima 268 >
72 | 615500 |mewmmmummm 269 0 =5
73 | 615600 |Kapitaini fen finansiiom institucyama 270
74_| 615700 |Kapitaini ui ci
75 | 616000 izdaci za kamate (76+....+79) 272 of o o
76 | 816100 JKamate na pozajmice primijene kroz Dravu 273
77 | 816200 |lzdaci za inostrane kamate 274
78 | 616300 JKamate na pozajmijivanje 275
78; ] 1818800 lzdaci za vezane za dug po izdatim garancjama 276
80 | 800000 |Tekuta budietska rezerva Figg
- PRIMIC! OD PRODAJE STALNIH SREDSTAVA (84+85+86) 280 0 o o
Primici od prodaje stainih sredstava 281
811100
(osim
o 8111221
811123)
85 | 811200 |Primici od prodaje federainin robnin rezervi 262
86 | 811900 |Ostali kapitaini primici 283
eenns# B3 284
87 | 821000 JFEDACI ZA NABAVID STALISH SRIONTAVA. (36+..._.v8%) 137.000| 129.088| 77.036)
88 | 821100 [N rh lista, Suma i viSegodisnjih zasada 285
89 | 821200 |Nabavks gradevina 286
90 | 821300 [Nabavka opreme 287 97.000 91.653 38.329]
91 | 821400 |Nabavka ostalih stainih sredstava 288 -I
92 | 821500 |Nabavka stainih sredstava u obliku prava 289 1
63 | 821600 |Rekonstrukcia | investicijsko odrzavanje 290 40,000 37.438 38,707




o7 PRIMICI OD FINANSLISKE IMOVINE (98+........+104) 294 o 0 0
a8 | 813100 Primhene otpiate od pozajmijivania drugim nivorma viast 295
oo | 812200 Pmmmm&*mlm 296
organizacijama
100 | 813300 [PMiene otpiate od pozajmijivanja javnim preduzecima 297 o
101 | 813400 Pnimitak sredstava po osnovu uéesca u dionicama javnih 298 2
Primitak sredstava po osnovu utesca u dionicama privatnih 299
102 | 813500 | 2 | zajedniciim 0
Pnmijene otplate od ostalih vidova domaceg pozajmijivania 300
103 | 813600 o
104 | 813700 |PNMiene otpiate od pozajmijivanja u inostranstvo 301 o
105 mIEDACIZAHHANWUWNU(!W......A“ZJ 302 o o] 0|
106 | 822100 |Pozaymipvanje drugim nivoima viast 303
107 | 822200 |Pozapmigvanie pojedincima, neprofitrvm organizaciama | 304
108 | 82230C |Pozaymiyvane javrm preduzecs 305
100 | 822400 |izdac: za kupovinu diomca javnih precuzeca 306
Izdac: za kupovinu diomica privatnih preduzeca 1 uesce u 3qQ7
110 | 822500 |, dnickim lagangma 0
111 | 822600 |Ostala domaca pozaymijivania 308 o
112 | 822700 Pozamigvanje u inostranstvo 09
115 PRIMICI OD ANJA (116+120) M2 o o o
rimici od dugoroénog zaduZivanja (117+118+11 313
116 | 815000 R od PRI, Dl OI 0|
117 | 815100 |Z@movi pmijeni kroz drzavu 314
118 | 815200 |Primici od inostranog zaduivanja 315 °
119 | 815300 Pnmic: od domaceg zaduivanja 316
120 | 814000 Primici od kratikorodnog zadutivanja (121+122+123) n7 ol 0
121 | 814100 |Zajmovi pnmijeni kroz drzavu 318
122 | 814200 |Primici od nostranog zaduZivana 319
123 | 814300 |Pnmici od domacdeg zadudwvanja 320 0|
124 | 823000 [ZDAC! ZA OTPLATE DUGOVA (125+.........+130) 21 ol o o
| 125 | 823100 Otplate dugova pnmijenih kroz drzavu 322 [
126 | B23200 |Vanyske otplate 323 0
127 | 823300 [Otplate domaceg pozajmijivanja 324 0
128 | 823400 |Otplata unutradnjeg cuga 325 °
129 | 823500 |Otplata duga po izdanim garanciiama 326
130 | 823800 |Otkup duga 327
01 |Opéte javne usluge (135+.....+142) 331 0
Izvrdni | zakonodavni organi, finansask | fiskaini posiov vanjsia
o1 332
012 |Strana ekonomska pomac 33 0
013 |Opce usiuge 334 0
014 |Osnovno istraZivanje 335 0
015 |UR Opce javne usiuge 336 0
016 |Opce javne usiuge n k 337 0
017 [Transakcye vezane za javni dug 338
018 | Transfen opceg karaktera zmedu raziitih nivoa viast 339
02 |c (144+.....+148) 340 ol 0 o
021 [Vojna odbrana 341 0
022 |Civina odbrana 342
023 |inostrana vojna pomoc 343
024 |'R Odbrana 244
026 [Odbranan k 345
03 |Javni red i sigumost (150+.....+155) 348 1] 0}

)

ok
i




347 0
032 |Ushuge protwpoiame zastite 348 o
033 |Sudovi 349 o
034 |Zatvon 350 0
035 |WR Jawvni red | sigumost 51 ol
036 [Javniredisigumostn k 352 0
04  JEkonomski posiovi (157+.....+165) as3 o] ] 0| o
D41 |Opéi ekonomski, komercyaini | posiovi po pitanju rada 354 0
p42 [Pokopnvreda sumarstvo. lov | nbolov 358 []
043 |Gonvo i energya 356 0
044 [Rudarstvo, prozvodnga | izgradna 387 ol
045 | Transport 358 0
046 |Komunikacie 359 o]
047 [|Ostale industrje 360 ol
048 |¥R Ekonomsi posiovi 361 of
049 |Exonomsia posiovi n k 362 ok
05 | Zaétita Zivotne sredine (167+....+172) 383 o| [] 0| 0
051 |Upraviane otpadom 364 0
052 |Upraviane otpadrim vodama 368 0|
053 |Smanjene zagadenos 366 0
D54  |Zastta raznovrsnosti flore | faune | zastta kraoika 67 o]
055 [WR Zastta fwotne sredine 368 0
058 [Zastuta Zvotne srecine n k 189
06 st | zajednicki p. (174+.....4179) aro of of o 0|
081 |Stambeni razvoy LT21 0
pe? |Razvo zaiednice 72 0
083 |Vodosnabdyevane m 0|
064 |Uktna rasvieta 374 0
os% [WR Stamben | zadrcki posiov: 378 ol
056 lsunb-'llzlpal&:pom nk 76 of
07 |zaravstvo (181+....+188) anr 0 of 0 o]
071 |Medicinski proizvod:. uredaji i oprema 378 0
o7z [vanboinicke usiuge are :
073 |Boincke usiuge 380
074 [Usiuge zdravstvene zastite 381 0
o075 iR Zoravstvo 382 of
o076 |Zdravstvon k 183 ol
08 |Rekreacija, kultura | religija (188+_....+183) 384 ] 0| o] 0|
o081 JUsiuge spona | rekreacye 88 o
082 |Usiuge kuiture 386 0|
083 |Usiuge emitirania | zdavastva 87 0
084 |Relgyske | oruge zaeanitke usiuge 88 o
o5 |IIR Rekreacia. kultura | rebgya 389 of
088 lﬁ.kruql kuitura | reigya n. k 190 ol
09 |Obrazovanje (196+....+202) 301 o] [ of [
081 |Predékoisko | osnovno obrazovane 392 ol
Dez |Sredrye obrazovarye 193 of
083 Obrazovanye posije srednye Skole ko nye visoko obrazovane 304 a
094 |Visoko obrazovane 195 of
095 |Obrazovanie koje nye definranc nivoom 396 0
096 TFomcine usiuge cbrazovanju 397 of
0g7 |iiR Obrazovanje 398 0
098 |Obrazovane n k 399 0
10 Socijaina zadtita (204+....+212) 400 5.999.290 5.937.417 4.982.777 £1.873
101 |Boiest | hendkepiranost 401 ol
102 |Starost 402 0
103 |Nashednict 403 0
104 Porodica | geca 404 [
105 |Nezaposienost 408 of
106 [Stancvanse 408 of
107  [[Socyaino iskijuCense n k 407 5.999.290 §.937.417 4.982.777 £1.873
108 JWR Socyaina zadita 408
109 |Socjaina zastita n k 409 — T,




BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

MINISTARSTVO ZA RAD SOCIJALNU POLITIKU

Nadlezno ministarstvo

JU Kantonalni centar za socijalni rad Sarajevo

Potro3acka jedinica - glava

0@!\‘ &) 5’9’%
95#:\&:.} “\\b‘-
PN
t\“* 4*'. \'F\"
Sarajevo-Novi Grad #}0605 A
Siediste potrosacke jedinice '%
RACUN PRIHODA 1 RASHODA D
Period izvjeStavanja od 1.1.2022. do 31.12.2022. godine ,@\.
<
Redni  Broj Oni Oznaka U obratunskom
broj konta -
1 2
1 I RASHODI (2+26) 100 5.808.329
2 ‘TEKUCI RASHODI (3+647+417+34) 101 5.808.329
3 611000 Place i naknade troskova zaposlenih (4+5) 102 4.742.821
4 611100 Bruto place 1 naknade 103 4.093.096
5 611200 Naknade troskova zaposlenih 104 649.725
6 612000 Doprinos poslodavca i ostali doprinosi 105 432654,
7 613000 lzdaci za materijal, sitni inventar i usluge (8+..+16) 106 615.154
8 613100 Putni trodkovi 107 5.350
9 613200 lzdaci za energiju 108 110.473
10 613300 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 109 56.958
11 613400 Nabavka materijala i sitnog inventara 110 67.400
12 613500  lzdaci za usluge prevoza i goriva 111 21.833
13 613600 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 112 11.889
14 613700 Izdaci za tekue odrzavanje 113 70.786
15 613800  lzdaci osiguranja, bankarskih usluga i usluga platnog prometa 114 11.954)
16 613900  Ugovorene i druge posebne usluge 115 258,511
17 614000 Tekuci transferi i drugi tekudi rashodi (18+..425) 116 17.700
18 614100 Tekudi transferi drugim nivoima vlasti i fondovima 117
19 614200 Tekuci transferi pojedincima 118
20 614300 Tekuci transferi neprofitnim organizacijama 119
21 614400  Subvencije javnim preduzecima 120
22 514500 Subvencije privatnim preduzedima i preduzetnicima 121
23 614600 | Subvencije finansijskim institucijama 122
24 614700 Tekuci transferi u inostranstvo 123
25 614800 Drugi tekuci rashodi 124 17.700
Kontrolni broj: 135484283
26 615000 Kapitalni transferi (27+..4+33) 125
27 615100 Kapitalni transferi drugim nivoima vlasti i fondovima 126
28 615200 Kapitalni transferi pojedincima 127
29 615300 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 128

4200115210002
Identifikacioni broj
88.99

Sifra po kvalifikacionoj djelatnosti
2302
Organizaciom broj
2302

Operativai broj
107

Funkcionalni kod
01

Fond

Pojedinacni obrasci:

Konsolidovani obrasci:

u KM -

U istom obratunskom Procenat

za AOP  periodu tekuée godine periodu prethodne godine (4/5) x 100
3 4 5 6

4.905.741 118,40
4.905.741 118,40
3.974.010 119,35
3.415.354 119,84
558.656 116,30
358.670 120,63
538.648 114,20
1638 147,06
94.325 117,12
58.197 97,87
36.265 185,85
14.085 155,01
11.099 107,12
48.248 146,71
11.537 103,61
261.254 98,95
34.413 51,43

i
34413 5143
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36
37
38
39

40

4
42
43

44

45
46
Ry
48

49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62 |
63

16151400 -

615500
615600
‘615700
616000

J 616100 |
616200

616300

| 616500

| 700000
710boo
711000
711100

| 711200

711900

‘712000
713000
714000

715000

715100
715200 |
715900
1716000 |
717000

Kaplta]nl transferi javnim preduzeé:ma

Kapitalni transfen privatnim preduzec¢ima i preduzetmmma

Kapitalni transferi finansijskim institucijama .

Kapitalni transferi u inostranstvo

lzdaci ;a_kamate (35+..+38) - - -
Kamate na pozajmice prnml)ene kroz. Driavu

Izdaci za inostrane kamate -
Kamate na domace pozajmlj jwan]e

lzdaci za kamate vezane za dug po izdatim garancijama
11 PRIHODI (40+55+73]

PR]HDDI OD POREZA (41+45+46+47+4B+52+53+54)
Porezi na dobit pojedinaca i preduzeca (od 42 do 44)
Porezi na dobit pojedinaca (zaostale uplate poreza]
Porezi na dobit preduzeca -

Porez na dobit banaka i drugih finansijskih organizacija, drustava za osiguranje i reosiguranje
imovine i lica, pravnih lica iz oblasti elektroprivrede, po3te i telekomunikacija, i pravnih lica iz
oblasti igara na srecu i ostalih preduzeéa

Doprinusl za socijalnu zaStitu

|Porezi na place i radnu snagu

Porezi na imovinu ) .

Domaci porezi na dobra i usluge (1.aosta]e obaveze na osnovu poreza na promet dobara i

usluga) (49+......51) ‘
Porezi na prodaju dobara i usluga, ukubni brd}r\et ili dodanu vrijednost
Porez na promet posebmh usluga . o -

_ Ostali porezi na promet pronzvoda i usluga (zaostale obaveze)
Forezu na dohodak
Prihodi od indirektnih poreza

719000 Ostali porezi

720000
721000
| 721100 |

721200 |

721 300
72 1400 |

7215001”m
721600 |
,7??709:

NEPOREZN[ PRIHODI [56+64-+72]

Prihodi od preduzetnickih aktivnosti i imovine i prihodi od pozitivnih kursnih razlika (57+.. +63
Prihodi od nefinansijskih javnih preduzeéa i ﬁnansusklh javnih institucija

_ Ostali prihodi od imovine
Kamate i dividende pnmhene od poza]mlca i utedca u kapitalu
Naknade primljene od pozajmica i ufes¢a u kapitalu

'rihodi od pozitivnih kursnih razlika

rihodi od privatizacije

Prihodi po osnovu premi;é i provizije za izdatu garanéiiu

Kontrolni broj: 135484283

64
65
66
67
68
69
70

722000 Naknade i takse i prihodi od pruZanja javnih usluga (65+...+71)

| 722100 |
| 722200 |

722300 |

| 722400

722500

' 722600 |

Administrativne takse

Sudske takse

Komunalne naknade i takse

Ostale budZetske naknade i takse )

Naknade i takse po federalnim zakonima i druglm propls:ma

Prihodi od pruzanja javnih usluga (prihodi od vlastitih djelatnosti korisnika budzZeta i vlastiti prihoc

129

130
131
132
133

(£

135
136
137
138
139
140
141
142

143

144
145
146

147

148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162

163
164
165
166
167
168
169

str.2od 3



71 722700 | Neplanirane uplate - prihodi 170

72 723000 Noviane kazne (neporeske prirode) | 171

73 730000 PRIMLJENI TRANSFERI (TRANSFERI | DONACIJE) (74+76+78+80+86) 172

74 731000 Primljeni tekuci transferi od inostranih vlada i medunarodnih organizacija (r.br. 75) 173

75 | 731100 Primljeni tekudi transferi od inostranih vliada i medunarodnih organizacija 174

76 732000 Primljeni tekuci transferi od ostalih nivoa vlasti (r.br. 77) 175

77 | 732100 Primljeni tekuci transferi od ostalih nivoa vlasti i fondova 176

78 733000 Donacije (r.br. 79) 177

79 733100 | Donacije - 178

80 740000 KAPITALNI TRANSFERI (81+83) - 179

81 741000 Primljeni kapitalni transferi od inostranih vlada i medunarodnih organizacija (r.br. 82) 180

82 741100 Primljeni kapitalni transferi od inostranih vlada i medunarodnih organizacija 181

83 742000 Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti (84+85) 182

84 742100 | Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti i fondova 183

85 742200 Kapitalni transferi od nevladinih izvora 184

86 770000 Prihodi po osnovu zaostalih obaveza (r.br. 87) 185

87 777000 Prihodi po osnovu zaostalih obaveza 186

88 VISAK PRIHODA NAD RASHODIMA (39 minus 1) 187 0 0

89 VISAK RASHODA NAD PRIHODIMA (1 minus 39) 188 5.808.329 4.905.741 118,40

90 Pokriveno:

91

92

93 Nepokriveno:

oz N
Sarajevo-Novi Grad, 27.02.2023. SAK L ; b. MAHIR DELIC
Mjesto i datum "lb;. . \ Rukovodilac
JRE
‘.'.\PT\\"\(\Q a 5%
peP’ oo
\NCE 065/413-697

Kontakt

Kontrolni broj: 135484283 str.30d 3



BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE o
ip‘”e?'«:@
S
MINISTARSTVO ZA RAD SOCIJALNU POLITIKU (’3‘& A
Nadlezno ministarstvo u}'&*’ VQ\V‘
5 A &
SF L
S&aF
‘ .0 {f
JU Kantonalni centar za socijalni rad Sarajevo

Potrosacka jedinica - glava

Sarajevo-Novi Grad

Sjediste potroSacke jedinice

Redni
broj

BN NN B W N e

e e e el e

Broj konta

821000
821100
821200
821300
821400
821500
821600
822000
822100
822200
822300
822400
822500
822600
822700

1ZVJESTA) O KAPITALNIM IZDACIMA | FINANSIRANJU

Period izvjestavanja od 1.1.2022. do 31.12.2022. godine

Pozicija

KAPITALNIIZDACI (2 +9+ 17)

Izdaci za nabavku stalnih sredstava (3+...+8)

Nabavka zemljista, Suma i visegodidnjih zasada

Nabavka gradevina

Nabavka opreme

Nabavka ostalih stalnih sredstava

Nabavka stalnih sredstava u obliku prava

Rekonstrukcija i investiciono odrzavanje

lzdaci za finansijsku imovinu (od 10 do 16)

Pozajmljivanja drugim nivoima vlasti

Pozajmljivanja pojedincima, neprofitnim organizacijama i privatnim preduzecima
Pozajmljivanja javium preduzedima

lzdaci za kupovinu dionica javnih preduzeca

lzdaci za kupovinu dionica privatnih preduzeca i u¢edce u zajednickim ulaganjima
Ostala domaca pozajmljivanja

Pozajmljivanja u inostranstvu

Kontrolni broj: 19839844640555666

17
8
19

1
823000

823100
823200

Izdaci za otplate dugova (od 18 do 23)
Otplate dugova primljenih kroz Drzavu
Vanjske otplate

Oznaka za

AOP

3
500
501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
511
512
513
514
515

516
517
518

4200115210002
Identifikacioni broj
88.99

Sifra po kvalifikacionoj djelatnosti
2302

Organizacioni broj
2302
Operativni broj
107
Funkcionalni kod
01
Fond
Pojedinaéni obrasci:

Konsolidovani obrasci

-u KM -
U obracunskom ”;:‘]::‘d:"p‘:;‘;:ﬁ‘n‘:“ Procenat (4/5)
periodu tekuce godine godine x 100

4 5 6

129.088 77.036 167,57

129.088 77.036 167,57

91.653 38.329 239,12

37.435 38.707 96,71

str.1od 2
4 5 6



20 823300 Otplate domaceg pozajmljivanja 519
21 823400 'Otp]ate unutradnjeg duga 520
22 B23500 -Ulplale duga po izdatim garancijama 521
23 823600  Otkup duga 522
24 IZVORI FINANSIRANJA (25 + 29 + 37 + 41) 523 129.088 77.036 167,57
25 811000 Kapitalni primici od prodaje stalnih sredstava (26+27+28) 524 129.088 77.036 167,57
26 811100  Primici od prodaje stalnih sredstava 525 ‘
27 811200  Primici od prodaje federalnih robnih rezervi 526
28 811900 Ostali kapitalni primici 527 129.088 77.036 167,57
29 813000 Primici od finansijske imovine (30+...436) 528
30 813100 Primljene otplate od pozajmljivanja drugim nivoima vlasti 529
31 813200 Primljene otplate od pozajmljivanja pojedincima i neprofitnim organizacijama 530
32 813300  Primljene otplate od pozajmljivanja javnim preduzetima 531
33 813400 -Primitak sredstava po osnovu uesca u dionicama javnih preduzela 532
14 813500 :;;::;,:T:k‘:::?j;‘;:?,ﬁ;:;novu uéedca u dionicama privatnih preduzecaiu 513
35 813600 Primljene otplate od ostalih vidova domaceg pozajmljivanja 534
36 813700 Primljene otplate od pozajmljivanja u inostranstvo 535
37 814000 Primici od dugoro¢nog zaduZivanja (38+39+40) 536
38 814100 Zajmovi primljeni kroz Drzavu 537
39 814200  Primici od inostranog zaduZivanja 538
40 814300 Primici od domaceg zaduZivanja 539
41 815000 Primici od kratkoroénog zaduZivanja (42+43+44) 540
42 815100 Zajmovi primljeni kroz Drzavu 541
43 815200 Primici od inostranog zaduzivanja 542
kR 815300 ! Primici od domaceg zaduZivanja 543
Sarajevo-Novi Grad, 27.02.2023. SAKIC ( EHKA —
Mjesto i datum l._l,_‘ll‘lhli ) inovoda g
o\ L)
O (& 0155/5 /N \ MAHIR DELIC
,&\\\‘\\ c Q\\ﬁc ;_,\‘ Broj licence /{ M.P. :‘ Rukovodilac
\\&\(,\ " oM ? ' 1 6
C‘R‘\)’c M e 065/413-697 EED by %
i : 1T 3
\\(,0\\ Kontakt }“4\_" 17: s &
A}

Kontrolni broj: 19839844640

555666
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

MINISTARSTVO ZA RAD SOCIJALNU POLITIKU

NadleZno ministarstvo

JU Kantonalni centar za socijalni rad Sarajevo
Potro3acka jedinica - glava

Sarajevo-Novi Grad
Sjediste potrodacke jedinice

4200115210002
Identifikacioni broj
88.99
Sifra po kvalifikacionoj djelatnosti
2302
Organizacioni broj
2302
Operativni broj
107
Funkcionalni kod
01
Fond
Pojedinaéni obrasci:

Konsolidovani obrasci

POSEBNI PODACI O PLACAMA | BROJU ZAPOSLENIH
Period izvjestavanja od 1.1.2022. do 31.12.2022. godine

R. br. Opis
2 -
1. .UKUPNO (2+9+14)
2. Bruto place i naknade plaéa (3+4+5)
3 NetcT prlac"e i naknade placa (bez poreza na dohodak)
4. Akontacija poreza na dohodak
5 Doprinosi na teret zaposlenih (6+7+8)
6. za penzijsko i invalidsko osiguranje
7 | za zdravstveno osiguranje
B. i za z-a.posljavanie
9. Doprinosi poslodavca (10+11+12+13)
10. za penzijsko i invalidsko osiguranje
1L } za zdravstveno osiguranje .
12.- ! ia iaho!‘.liavanje
13. za beneficirani radni staZ
14. Ostali doprinosi (na teret penzija i ostali doprinosi)
15. -Pros]eéaa broj zaposlenih na osnovu radnih sati (cijeli broj)

Sarajevo-Novi Grad, 27.02.2023.
Mijesto

Kontrolni broj: 2220169779913464

Oznaka za
AOP

901
902
903
904
905
906
907
908

910
911
912
913
914
915

~u KM -
IZNOS
Uistom
perodu e o
wedine godine
3 4
4.525.750 3.774.024
4.093.096 3.415.354
2.625.350 2.195.063
192,511 160.636
1.275.235 1.059.655
699.057 581.472
514.498 426953
61.680 51.230
432.654 358.670
246.727 204919
165.261 136.675
20.666 17.076
153 150
MAHIR DELIC

dgovorno lice

str.1od 1




BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU “KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD”
Sarajevo, Gatacka 80

IZNOS NETO PLACE I DRUGIH PRIMANJA PO KATEGORIJAMA POSLOVA

Pregled broja zaposlenih 2018.godina- 2022 .godina:

Godina 2018 2019 2020 2021 2022

Prosje¢an broj zaposlenih | 157 141 152 | 150 153

Pregled broja zaposlenih po kategorijama poslova sa pripadaju¢im koeficijentima i
prosjecno ostvarenoj neto placi tokom 2022.godine.Neto placa je prikazana sa uklju¢enim
radnim stazom i odbitkom akontacije poreza na dohodak:

Naziv radnog mjesta Broj Koeficijent Neto plaéa —prosjek |
zaposlenih 2022.god '

Direktor 1 5.20 2.078.96

Sef Sluzbe 12 4.50 1.978.79

Struéni savjetnik 36 4.10 i 1.680.94 :

Visi struéni saradnik 62 390 | 1.474,22 J

Struéni saradnik 11 3,70 1.392.17 !

Visi samostalni referent 2 3.10 1.211.73 ?

Visi referent 18 2.70 1.108.93

Miadi referent 2 2,60 1.058.62

Cistatica - Kurir 9 1.85 983.38




BOSNA | HERCEGOVINA Obrazac INV-01

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE Zakon ¢ statistici u Faderaciji BiH
FEDERALNI ZAVOD ZA STATISTIKU Sluibene novine FBIH™ br_ 63701 1 9
SARAJEVO

GODISN]I I1ZVJESTAJ O INVESTICIJAMA ZA 2022. GODINU

Obaveza podnolenia izvieStaja zasniva se na lanu 31. Zakona o statistici u Federaciji BiH. Odbijanje davanja podataka, davanie nepotpunih i netatnih podataka ili
nedavanje podataka u propisanom sadriaju i roku povlati kaznene odredbe iz €1 43. | 44. navedenog Zakona. Podaci koji se daju u ovom izvjestaju koristice se
iskljutivo za statistitke svrhe i nece se objavljivati kao pojedinaéni. Upotreba. povjerljivost | zastita pedataka utvrdena je &lanovima od 36 do 42 Zakona o

i statistici u Federaciji BiH | primjenjivat ¢e se prilikom statistitke obrade predmetnih podataka

1) Naziv poslovnog subjekta JU Kantonalni centar za socijalni rad Sarajevo

2) Identifikacioni broj poslovnog subjekta 4200115210002

3) Kanton Kanton Sarajevo Opéina Sarajevo-Novi Grad
Ulica i broj GATACKA 80 Telefon -

4) Djelatnost prema KD BiH 2010 88.99

TABELA 1. 1ZVRSENE ISPLATE ZA INVESTICIJE U STALNA SREDSTVA PO IZVORIMA FINANSIRANJA U 2022. GODINI Le
3 ﬁ(bn kupovine zemljista, vrijednosti patenata, licenci, robnih marki i dragocjenosti)

" Redni broj Iznos u KM
i1 Isplaceno za investicije po izvorima u 2022. godini
(1=11+412+13+1.4+15+16) S
.1 iz sopstvenih sredstava 5
12 iz udruzenih sredstava (121+122)
21 domacih investitora
122 inostranih investitora
ii.s iskoristeni finansijski kredit ¥ -~ (1.31+1.32+1.33)
131 domacih banaka %%‘%
1132 stranih kreditora 0%,

| 5

14 finansijski najam - lizing ~ *) %,%
15 iz ma.-v:%u vanbudzetskih fondova | drugih fondéa 7 53‘% %, 129.088
Iz drugih lzvora (l%a realizacija, stalna imovina dobljena w

BN
(133 drugih domaéih kreditora, osim banaka %;: 4\’%;_

s putem kompenzacije, , humanitarne pomoéi) s %

161 od toga: strana humanitarna pomo< i donacije

1) Obuhvariti ,-.-.m-; |z;'r¢m.'=e |=-pu'.- u toku godine (bez prenesenog salda, storna | preknjizavania, | ne ukljutujudi ostvarene a nepladene investicije
U tsplate za investicije ukljuduju se kursne razlike koje su pladene u izviedtaino godini za investicije ostvarene u toj godini | ranije.

2) U isplate za investiciie ukljutiti | otplate komerciialnih kredita.
3] Bez kredita datih radnicima za izgradnju | kupovinu stanova u liéno} svojini
4] Bez otplate anuiteta po finanstiskim kreditima

5) Ako ste kupili stalno sredstvo u izvjedtajnoj godini putem finansijskog lizinga, u tabeli 1. prikazite cjelokupnu nabavnu vrijednost pod 1 4

TABELA 2. VREMENSKA RAZGRANICENJA IZMEDU ISPLATA ZA INVESTICIJE | OSTVARENIH INVESTICIJA SA STANJEM 31.12.2022. GODINE

Redni broj Iznos u KM
i la¢eno za investicije u toku 2022. godine
21 o a e 129.088
i (2.11+2.12) = Tabela 1., Redni broj 1.
211 za izvréene radove | nabavke u toku 2022. godine ' 129.088

za izmirenje obaveza iz 2021. godine 1 ranije prema izvodalima radova i isporutiocima opreme i drugima;
1212 za otplatu iskoriStenih komercijalnih kredita za investicije u 2021 godini i ranije kod preduzeca u zemlji i
inostranih preduzeca; za avanse date u 2022. godini po odbitku obratunatog dijela pod 2.11.
Izvrseni a neplaceni radovi i nabavke u toku 2022. godine
- neizmirene obaveze iz ostvarenih investicija u toku 2022. godine prema izvodadima radova, isporudiocima
2.2 opreme i drugima; iskoristeni komercijalni krediti za investicije ostvarene u toku 2022. godine kod preduzeca
u zemlji i inostranih preduzeca; placeni avansi u ranijim godinama, a obralunati u toku 2022 godine za
izvriene radove i Isporutenu opremu u 2022 godini
Vrijednost ostvarenih investicija u 2022. godini (2.11+2.2)=Tab.3, Red.br.3., Kol.3. 129.088

123

6) Ukijufiti cielokupnu nabavnu vrijednost stalnog sredstva nabavlienog putem finansijskog lizinga

Federalni zavod za statistiku, Zelenih beretki 26 Sarajevo; tel. 033 20 64 52, faks 033 22 61 51, e-mail: fedstat@fzs.ba; www.fzs ba

Kontrolni broj: 29308354462 str.10d3
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OBRAZACZS

IZVJESTA]
o obra¢unatom i uplacenom posebnom porezu/naknadi
za zastitu od prirodnih i drugih nesreca

JU Kantonalni centar za socijalni rad Sarajevo
Naziv pravne/fizicke osobe/lica, odnosno organa vlasti

4200115210002
Identifikacioni broj obveznika naknade

Sarajevo-Novi Grad GATACKA 80
Mjesto Ulica 1 broj
A
%,
g o,
0, By, 4
Ostale djelatnosti socijalne zastite %:ﬁ“a d.n. 88.99
Djelatnost J‘;‘,fo,‘;%;?%{/ Sifra djelatnosti
& %'ftﬁ'qq'f}&”b
P %30,

74
‘PZ IZVJESTA] ZA PERIOD OD 1.1.2022. do 31.12.2022. GODINE

st OPIS AOP | IZNOS
broj :
1 2 3 [ 4
I |
1 Osnovica - isplacene neto place, odnosno neto isplate po ugovoruo | 722581 E 2.685.600,00
’ {djelu i ugovoru o vrenju privremenih i povremenih poslova [ 722582 |
E | -
2. |Stopa iz tatke 2. Uputstva . ' 0,50%
10bra€unati iznos | 722581 | 13.428,00
3. | e
}(osnovica x stopa - red.br. 1 x red.br. 2) 722582
Sarajevo-Novi Grad, 27.02.2023. ' .
Mjesto i datum S
S . ) \“?\\:‘-’\\
SAKIC (IBRO) BEHKA : = 2 1\ MAHIR DELIC, DIREKTOR
Obrazag sastavio/la i M.P. 5 * Odgovorno lice
b l.j
n\.. . \ §
2, % /
o
\ 7. -‘.,"‘. m—
- \ Hagn, . _“;/'
\':-;l:..;',,: —

Kontrolni broj: 335639969291 str.1od 1



OSTALI FINANCIJSKI PODACI - OBRAZAC A
STALNA SREDSTVA U OBLIKU STVARI | PRAVA SA STANJEM 31/12/2022

Osnovica za amortizaciju

Opis stalnog sredstva Saldo 01.01. Nabavka |Rashodovan| Revalorizacij Ostala Saldo 31.12. Napomena
Broj konta je, prodaja i a prilagodavanj
sl. a
011100 Zemlji_éta. sume i viSegodisnji
zasadi

011200 |Gradevinski objekti 221995 37435 259430

011300 [|Oprema 1097643 134153 1231796

011400 [Ostala stalna sredstva

011500 |Stalna sredstva u obliku prava

011600 |Sredstva u pripremi

011700 |Sredstva koja nisu u upotrebi

UKUPNO| 1.319.638,00] 171.588,00 0,00 0,00 0,00 1.491.226,00]
Broj Konta Opis stalnog sredstva Saldo 01.01 Otpisi za |Rashodovan| Revalorizacij Ostala Saldo 31.12. Napomena
tekucu je, prodaja i a prilagodavanj
godinu sl. a
11910 Zemljista \)4- o
011920/30 |Gradevinski objekti 12963 354&»‘(’,@ §: 16510
11940 Oprema 890715 7a429" R 963144
11950 Ostala stalna sredstva _5,0‘}{.\“;@?‘6'
11980  [Pravaitd. FSe S d
11970 Sredstva koja nisu u upotrebi o0 d . et P
UKUPNO|  903.678,00] ~ 75.976,00] 0,00 Aool 7 70,00]: ©-\979.654,00
"¢ A \
o
N :
&




OSTALI FINANCIJSKI PODACI - OBRAZAC B

Ostala dugotrajna imovina sa stanjem 31/1 22 ine

Broj konta

Vrsta imovine

Saldo 01.01.

Promjene

Saldo 31.12.

Napomena

UKUPNO

0,00]

0,00

0,00|

Objainjenje izmjena:




OSTALI FINANCIJSKI PODACI - OBRAZAC C

Potencijalne obaveze sa stanjem 31/12/2022 godine
Potencijalne obaveze

1znosi koji mogu da rezultiraju u buduéim gubicima, a za koji ne postoji obraun, npr. potraZivanja il dane garancije.

Objasnjenja Iznos
a)
o)
c)
d)
e)
f)
a)
h)
i)
Obaveze po osnovu zakupa ﬁ'{)"éo
& é’%@‘)‘\
Iznosi koji se duguju po osnovu zakupa o@\i_vv@%,s?
FEFE
Naziv sredstva pod zakup ‘\J ggegm godina Godina 2. |Godina 3. |Godina4. |Godina5. |Nakon 5.

_1- odine

Financijski zakup e

Operativni zakup L .c'b\"




BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU“KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
SARAJEVO, Gatacka 80

ANALIZA GODISNJEG FINANSILISKOG IZVJESTAJA 2022. GODINE

Ostvarivanje programskih ciljeva i zadataka JU"Kantonalni centar za socijalni rad™ realizuje
na osnovu novéanih sredstava koja se obezbjedjuju u BudZetu Kantona Sarajevo.Budzetski korisnici i
vanbudZetski fondovi su korisnici definisani ¢lanom 2. Zakona o budZetima u Federaciji Bosne i
Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BIH™ br. 102/13. 9/14 . 13/14.8/15. 91/15, 102/15.104/16.
5/18, 11/19, 99/19) i svoje godidnje izvjedtaje posnose u skladu sa odredbama Pravilnika o
finansijskom izvjeStavanju i godiSnjem obratunu budZzeta u Federaciji Bosne i Hercegovine
(“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine™ br.69/14. 14/15 , 4/16 . 19/18 i 3/21) a koji se
sastoje od:
-ratunovodstvenih izvjestaja budZetskih korisnika
-analize i1skaza (tekstualni dio)
Obrasci za godisnje izvjeStavanje BudZeta, budZetskih korisnika i vanbudzetskih fondova su:
-ra¢un prihoda i rashoda (obrazac PR)
-bilans stanja (obrazac BS)
-izvjestaj o kapitalnim izdacima i finansiranju (obrazac KIF)

-godidnji izvjestaj o izvrie 'u,gl*‘d?.cla (obrazac GIB)
-godidnji izvjestaj o investmwac INV-01)
-posebm%acn o placama AN slenih

-izvjestaj o ohb unatoj i1 upla di za zaStitu od prirodnih i drugih nesreca
-izvjestaj o ostaléf@ finansijskim obrazac A, B i ()

% 1.7

Bilans stanja predstavija preg?cd stanja sredstava, obaveza i izvora sredstava na dan
31.12.2022.godine.BudZetski korisnici razliku izmedu aktive i pasive iskazuju na rednom broju 7.
finansijski 1 obracunski odnosi sa drugim povezanim jedinicama.Na poziciji kratkoroénih
razgrani¢enja prikazan je iznos od 52.007.75 KM koji se odnosi na potrazivanja od KJKP Rad
1.467.75 i Javne ustanove™Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ 50.540.00 KM.

Pocetno stanje na poziciji 01 Stalna sredstva - na dan 01.01.2022.godine iznosilo je 415.960.19 KM.
Tokom izvjeStajnog perioda sredstva su uvecéana u vrijednosti od 171.588.20 KM, za nabavku opreme
91.652.84 KM+42.500,00 KM
- Nabavka ratunarske opreme 23.398.83 KM (7 ra¢unara 1 server i | disk za server)
- Nabavka ratunarske opreme-ruteri 5.707.26 KM (18 rutera)
- Nabavka klima uredaja za SluZzbu socijalne zastite op¢ine Ilijas 3.255.00 KM
- Nabavka zidne kuhinje za SluZbu socijalne zastite op¢ine Novo Sarajevo 1.556.10 KM
- Nabavka kancelarijskih stolica za sve Sluzbe 11.583.00 KM
- Nabavka vozila za Sluzbu socijalne zastite op¢ine Ilijas 43.871.62 KM
- Nabavka video nadzora 2.281.03 KM
Sluzbi socijalne zastite HadZici je u izvjestajnom perioda donirano auto u vrijednosti od 42.500.00
KM od strane Medunarodne organizacije za migracije (I0M)
Za rekonstrukciju i investiciono odrzavanje izdvojeno je sredstava u vrijednosti 37.435.36 KM za:
- Radovi na rekonstrukciji i investiciono odrzavanje UPS sistema za odrzavanje elektro
instalacija Sluzbe socijalne zastite opé¢ine Ilidza 4.677.66 KM
- lzvodenje radova na rekonstrukciji grijanja na objektu SluZbe socijalne zastite op¢ine Hadzi¢i
32.757.70 KM



Stalna sredstva se amortizuju po minimalnim stopama amortizacije u skladu sa Odlukom o
nomenklaturi sredstava koja se amortizuju i po minimalnim stopama amortizacije. Ukupan iznos
amortizacije sredstava je 75.976,36 KM.

Provodenjem promjena nabavke, stanje stalnih sredstava na dan 31.12.2022.godine je 511.572,03 KM.
Na poziciji kratkoroéne obaveze i razgranienja prikazan je iznos od 888.479,00 KM koji se sastoji od
sledec¢ih obaveza:

-kratkoro¢ne tekuce obaveze prema dobavljaéima i fizickim licima 91.493,00 KM

-obaveze prema radnicima 745.707.00 KM

-kratkoro¢na razgrani¢enja 51.279.00 KM

Racun prihoda i rashoda sastavlja se preuzimanjem salda s konta prihoda i rashoda u Glavnoj
knjizi Trezora.

Izvjestaj o kapitalnim izdacima i finansiranju popunjava se na temelju povecéanja vrijednosti
stalnih sredstava koje su se desile tokom izvjestajnog perioda, takode pruza informaciju o izvorima
finansiranja.

Godisnji izvjestaj o izvrdenju budZeta sadrzi tri dijela: 1 podatke o prihodima i rashodima po
ekonomskim kategorijama 2 podatke o finansiranju 3 podatke o rashodima i funkcionalnim
kategorijama.Podaci o prihodima i rashodima po ekonomskim kategorijama preuzimaju se iz raduna
prihoda i rashoda. dok se podaci o finansiranju preuzimaju iz izvjeStaja o kapitalnim izdacima i
finansiranju.

Na osnovu usvojenog BudZeta Kantona 2022.godine JU*“Kantonalni centar za socijalni rad* planiraoje
sredstva za tekuce izdatke u iznosu 5.808.729.00 KM.

Na osnovu odluke broj:02-04-25401-5/22 Vlade Kantona Sarajevo. odobreno je de»ajanje
sredstava iz Tekuce rezerve BudZeta Kantona Sarajevo za 2022.godinu u iznosu od 17.720,00 KM za
sudske presude po tuzbama uposlenika JU ..Kantonalni centar za socijalni rad".

Tokom izvjedtajnog perioda za JU*Kantonalni centar za socijalni rad" ostvareni su transferi i
donacije u iznosu od 93.730,00 KM:

-14.000,00 KM Op¢ina Trnovo uplatila je sredstva (732116-primljeni tekuéi transferi od

opc€ina) za potrebe finansiranja jednog uposlenika po osnovu Ugovora o djelu na period od 12

mjeseci u Odeljenju Centra za socijalni rad Trnovo.

-31.330,00 KM (primljeni teku¢i transferi od Federacije) Federalno ministarstvo rada i

socijalne politike uplatilo je sredstva krajem 2021.godine na osnovu Odluke o raspodjeli

sredstava “Transfer neprofitnim organizacijama-Transfer za implementaciju i uvodenje u pravo
neratnih invalida™(sredstva su razgrani¢ena i koristila su se tokom 2022.godine)

-32.400.00 KM (primljeni teku¢i transferi od Federacije) Federalno ministarstvo rada i

socijalne politike uplatilo je sredstva na osnovu Odluke o raspodjeli sredstava “Transfer

neprofitnim organizacijama-Transfer za implementaciju i uvodenje u pravo neratnih invalida™

(za neutroSena sredstva u iznosu 19.949.67 KM podnijet je zahtjev da se razgranice, kako bi se

koristila tokom 2023.godine)

-10.000.00 KM Op¢ina Ilijas uplatila je sredstva (732116-primljeni teku¢i transferi od opéina)

na ime finansijske pomoc¢i za Sluzbu socijalne zastite Op¢ine Ilijas

-6.000,00 KM Op¢ina Centar uplatila je sredstva (732116-primljeni teku¢i transferi od op¢ina)

na ime finansijske pomoc¢i za Sluzbu socijalne zastite Opéine Centar
Sredstva od ostvarenih transfera i donacija su rasporedena po sledeé¢im ckonomskim kodovima:
613400 nabavka materijala i sitnog inventara 17.400,00 KM
613700 izdaci za tekuce odrzavanje 11.000.00 KM
613900 ugovorene usluge 65.330.00 KM

Na osnovu odluke broj:08-01-11-38450/22 Ministarstva finansija Kantona Sarajevo, odobrena
je preraspodjela u BudZetu Kantona Sarajevo za 2022.godinu za budZetskog korisnika Ministarstvo za
rad. socijalnu politiku raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo. kojom su JU “Kantonalni centar za



socijalni rad” Sarajevo dodijeljena sredstva u iznosu od 70.000,00 KM na poziciji nabavke energenata
(613200).

Na osnovu odluke broj:08-01-11-47139/22 Ministarstva finansija Kantona Sarajevo,odobrilo
je preraspodjelu sredstava za budzetskog korisnika JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ Sarajevo na
nacin kako slijedi:

Sa ekonomskog koda :

611100 bruto place i naknade placa 72.000,00 KM

611200 otpremnine zbog odlaska u penziju 21.400,00 KM

613200 izdaci za energiju 40.000.00 KM

613600 unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 2.000,00 KM
Na ekonomski kod :

611200 naknade troskova prevoza na posao i s posla 10.000,00 KM
611200 naknade za topli obrok 72.000,00 KM

611200 naknade za regres za godisnjio odmor 11.400.00 KM
613100 putni troskovi 5.000,00 KM

613300 izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.000,00 KM
613400 nabavka materijala i sitnog inventara 5.000.00 KM

613700 izdaci za tekuce odrzavanje 10.000.00 KM

613900 ugovorene i druge posebne usluge 20.000,00 KM

Zakljutkom Vlade Kantona Sarajevo broj:02-04-51760-3.4/22 izvrSena je preraspodjela
sredstava na na¢in da su umanjene pozicije 611100 bruto place i naknade za 16.326,00 KM i pozicija
61200 NBA0O1 naknade troSkova prevoza za 2.159.00 KM.Zakljuckom Vlade Kantona Sarajevo
takode su povecane pozicije:

611200 NBA002 2.227,00 KM
612100 19.855.00 KM
613500 2.000.00 KM
613600 1.000,00 KM
613900 NBK001 1.908,00 KM

Ukupno ostvarena sredstva za tekuce izdatke tokom 2022.godine iznose 5.999.290.00 KM. u nastavku
tabelarni pregled planiranih i kona¢nih izdataka po ekonomskim kodovima:

' OPIS BUDZET BUDZET
Fonomski kod 01.01.2022 31.12.2022
611100 Bruto plaée i naknade 4.181.423,00 4.093.097,00
611200 Naknade tro$kova zaposlenih 578.936,00 651.345,00
611200 | Naknada tro3kova prevoza 119.984,00 117.925,00
611200 | Naknada za topli obrok 292.416,00 366.984,00
611200 | Naknada za regres 72.936,00 94.236.00
611200 | Otpremnina 36.000,00 14.600,00
611200 | Naknada u slutaju smrti i teze invalidnosti 57.600,00 57.600.00
612100 Doprinosi poslodavea 412.800,00 432.655,00
613000 Izdaci za materijal i usluge 488.470,00 657.373,00
613100 | Putni troskovi 7.500,00 12.500.00
613200 | lzdaci za energiju 95.000,00 125.000.00
613300 | Komunalne usluge 55.000,00 57.000,00
613400 | Nabavka materijala 45.000,00 { 67.400.00
613500 | lzdaci za usl.prevoza i goriva 20.000.00 [ 22.000,00
613600 | Unajmljivanje imovine i opreme 13.000.00 | 12.000,00
613700 | lzdaci za tekuce odrzavanje 50.000.00 71.000,00
613800 | lzdaci za osigur. i bank.usl. 12.010.00 12.010,00
613900 | Ugovorene usluge 190.960,00 278.463.00




614400

Tekuéi transferi 10.100,00 27.820,00
614800 | Drugi tekuci rashodi-sudske presude 10.000,00 10.000.00
614800 | Teku¢i rashodi-sudske presude po tuzbama uposlenika KS 100,00 17.820,00
821000 Izdaci za nabavku stalnih sredstava 137.000,00 137.000,00
821300 | Nabavka opreme 97.000,00 97.000,00
821600 | Rekonstrukcija i investiciono odrzavanje 40.000,00 40.000,00
5.808.729,00 5.999.290,00
UKUPNO

Tokom izvjeStajnog perioda ostvareni su rashodi u iznosu od 5.937.417.33 KM . 99,00 % ukupno
planiranih sredstava, koja na dan 31.12.2022.godine iznose 5.999.290,00 KM.
Ekonomski kod 611000-Place i naknade troSkova zaposlenih 100,00 %
Izvrienje ovog ekonomskog koda. koji se odnosi na bruto place i naknade i naknade troskova
zaposlenih za:

-januar 154+1+1+2
-februar 154+1+2+15
-mart 153+1+2+15
-april 153+1+2+14
-maj 157+1+2+13
-juni 156+1+2+14+1
-juli 156+2+14+1+4
-avgust 152+2+14+1+5
-septembar  152+14+1+5
-oktobar  152+14+1+4+2
-novembar 151+13+1+4+2
-decembar 151+13+1+4+2

u izvjeStajnom periodu iznosi po kategorijama kao u nastavku:
Ekonomski kod 611100- Bruto place i naknade 100,00 %

Izvrienje ovog ekonomskog koda. u koji spadaju place za redovan rad. vrijeme bolovanja,
godisnjeg odmora, doprinosi na teret zaposlenika i naknade isplacene iznad propisanih iznosa za
regres za godisnji odmor po umanjenju doprinosa, u izvjestajnom periodu iznosi 4.093.096,11 KM
Ekonomski kod 611200- Naknade troskova zaposlenih 99,80 %

Izvrienje po pojedinim pozicijama je:

-naknade troskova prevoza na posao i s posla 117.924.60 KM

-naknade za topli obrok 366.983,52 KM

-regres 92.925,00 KM

-otpremnine 14.291.65 KM (dva zaposlenika stekli uslove za odlazak u penziju)
-naknade u sluc¢aju smrti i teze invalidnosti 57.600,00 KM

Na osnovu ugovora o sufinansiranju zapo$ljavanja pripravnika VSS zaklju¢en izmedu Javne
ustanove~Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ i JU* Kantonalni centar za socijalni rad“
sklopljen je ugovor o radu sa pripravnikom od 25.06.2021 do 24.06.2022.godine.Za vrijeme trajanja
pripravni¢kog staZa u punom radnom vremenu pripravnica ima pravo na mjese¢nu placu u iznosu od
80 % od pocetne osnovne place utvrdene za radno mjesto stru¢nog saradnika, naknadu za topli obrok i
prevoz. Javne ustanove“Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™” ¢e refundirati sredstva u ukupnom
iznosu od 800,00 KM mjesecno.

Na osnovu ugovora o sufinansiranju zaposljavanja 3ehidskih porodica i porodica poginulih
boraca-branitelja zaklju¢en izmedu Javne ustanove“Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ i JU*
Kantonalni centar za socijalni rad“angaZovane su 2 osobe sa statusom 3ehidske porodice 1 porodice
poginulih boraca-branitelja na period od 12 mjeseci od 16.08.2021.godine do 15.08.2022.godine za



koje Javna ustanova“Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo™ refundira iznos od 800.00 KM
mjese¢no po osobi.

Na osnovu ugovora o sufinansiranju Javnih radova zaklju¢en izmedu Javne ustanove“Sluzba za
zaposljavanje Kantona Sarajevo™ i JU* Kantonalni centar za socijalni rad* angaZovane su 2 osobe koje
su prijavljene na evidenciji nezaposlenih u Kantonu Sarajevo na period od 4 mjeseca. Javna
usta;l_ova“Sluiba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ refundira iznos od 883,00 KM mjeseéno po
0sSoD1.

Na osnovu ugovora o sufinansiranju zapo3ljavanja u javne zdravstvene ustanove i javne
ustanove iz oslasti socijalne zastite zaklju¢en izmedu Javne ustanove“Sluzba za zapo3ljavanje Kantona
Sarajevo” i JU™ Kantonalni centar za socijalni rad” angaZovano je 15 osobe koje su prijavljene na
evidenciji nezaposlenih u Kantonu Sarajevo na period od 12 mjeseca od 01.02.2022.godine do
31.01.2023.godine. Javna ustanova“Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ refundira iznos od
1.200,00 KM mjese¢no po osobi za 10 angaZzovanih osoba sa VVS i 900,00 KM mjeseéno po osobi za
5 angazovanih osoba sa SSS.

Na osnovu ugovora o sufinansiranju zapo3ljavanja te$ko uposljivih kategorija nezaposlenih
osoba zakljuc¢en izmedu Javne ustanove“Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ i JU* Kantonalni
centar za socijalni rad” angaZovana je 1 osoba koje su prijavljene na evidenciji nezaposlenih u
Kantonu Sarajevo na period od 12 mjeseca (juni 2022-juni 2023). Javna ustanova“Sluzba za
zaposljavanje Kantona Sarajevo™ refundira iznos od 900.00 KM mjese¢no po osobi.

Na osnovu ugovora o sufinansiranju zapo$ljavanja pripravnika VSS kod poslodavaca iz
javnog sektora zaklju¢en izmedu Javne ustanove“Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo™ i JU™
Kantonalni centar za socijalni rad” angaZovano je 5 osoba koje su prijavljene na evidenciji
nezaposlenih u Kantonu Sarajevo na period od 12 mjeseca (jul 2022-jul 2023). Javna ustanova“Sluzba
za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ refundira iznos od 800,00 KM mjese¢no po osobi.

Na osnovu ugovora o sufinansiranju zaposljavanja Sehidskih porodica i porodica poginulih
boraca-branitelja zaklju¢en izmedu Javne ustanove“Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ i JU™
Kantonalni centar za socijalni rad“angaZovane su 2 osobe sa statusom 3ehidske porodice i porodice
poginulih boraca-branitelja na period od 24 mjeseci od 19.10.2022.godine do 18.10.2024..godine za
koje Javna ustanova“Sluzba za zapoiljavanje Kantona Sarajevo™ refundira iznos od 1.000,00 KM
mjeseéno po osobi.

Ekonomski kod 612000- Doprinosi poslodavca i ostali doprinesi 100,00 %

Tokom izvjedtajnog perioda ukupno izvrienje iznosi 432.654.10 KM . posmatrano po kategorijama na
nacin kako slijedi:

-doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje 246726.98 KM

-doprinosi za zdravstveno osiguranje 165.260,95 KM

-doprinosi za zaposljavanje 20.666,17 KM

Ekonomski kod 613000- Izdaci za materijal i usluge 93,60 %

Inicijalno usvojenim budZetom za 2022.godinu na ovom ekonomskom kodu odobreno je
488.470.00 KM. ostvarenim transferima , donacijama i preraspodjelom sredstva na poziciji ugovorenih
usluga uveéana su za 168.903 KM .Izvrienje ukupnih izdataka za materijal i usluge od 01.01.-
31.12.2022.godine iznosi 615.154,39 KM.

Ekonomski kod 613 100-Putni troskovi

Tokom izvjestajnog perioda realizovano je izdataka u ukupnom iznosu 5.350.06 KM i to na ime:
trodkova smjestaja za sluzbena putovanja u zemlji 669.60 KM, troskova dnevnica u zemlji 2.804.32
KM . trogkovi dnevnica u inostranstvu 1.771,00 KM i ostalih troskova putovanja(troSkovi auto puta)
213,00 KM.

Ekonomski kod 613200-Izdaci za energiju

IzvrSenje na ovoj poziciji iznosi ukupno 110.472.90 KM tj 88,40 % u odnosu na planirano za
2022.godinu,odnosno po kategorijama kako slijedi:

-elektri¢na energija 36.509.65 KM



-centralno grijanje 18.502.75 KM

-plin 55.460.50 KM

Ekonomski kod 613300-izdaci za komunalne usluge i komunikacije

Izdaci za komunalne usluge i komunikacije u predmetnom periodu iznose 56.957,90 KM ili 100,00
% u odnosu na planirano za 2022.godinu, u nastavku po kategorijama

613311-izdaci za telefon 40.287,80 KM

613312-izdaci za internet 560.20 KM

613313-izdaci za mobilni telefon 3.658.40 KM

613321-izdaci za vodu i kanalizaciju 5.166.38 KM

613322-1zdaci usluga odvoza smeca 4.592.76 KM

613327-usluge deratizacije 1.296.16 KM

613329-ostale komunalne usluge 1.396,20 KM ( upravitelj za odrzavanje zajedni¢kih dijelova zgrade
za Sluzbe socijalne zastite Novo Sarajevo i Stari Grad )

Ekonomski kod 613400-nabavka materijala

Izdaci na ovoj poziciji se odnose na izdatke za obrasce i papir, izdatke za kompjuterski materijal kao i
izdatke za ostali administrativni materijal, izdaci za obrazovanje kadrova tj.pretplate za stru¢ne
tasopise iz oblasti ratunovodstva i pretplata za internet izdanje Sluzbenih novina i izdatke za nabavku
materijala za CiS¢enje i dezinfekciju. Ostvareni su izdaci u iznosu od 67.400,00 KM tj. 100,00 % u
odnosu na planirana sredstva a odnose se na:

-izdaci za obrasce i papir 31.470.14 KM

-izdaci za kompjuterski materijal-toneri 16.013.77 KM

-izdaci za obrazovanje kadrova 3.476,25 KM ( godisnja pretplata za internet izdanje Sluzbenih novina
1.721.25 KM. prisustvo seminarima iz oblasti ra¢unovodstva 1.040,00 KM prisustvo seminarima iz
oblasti javnih nabavki 715,00 KM)

-sitan inventar 10.054.95 KM ( nabavka led neonki za SluZbu socijalne zatite oéine Stari Grad
2.340.00 KM . nabavka produznih kablova 409,50 KM, nabavka trakastih zavjesa 7.020.00 KM
nabavka sanducica za sve sluzbe 285.45 KM )

-izdaci za materijal za ¢iScenje 6.384.89 KM

Ekonomski kod 6133500-izdaci za usluge prevoza i goriva

Izvrienje ovog ekonomskog koda u iznosu od 21.832,74 KM izrazeno u procentima 99.30% odnosi se
na sledece izdatke:

-benzin 11.499.44 KM

-dizel 7.623.28 KM

-registracija vozila 2.710,02 KM

Ekonomski kod 613600-izdaci za unajmljivanje imovine i opreme

Izvrienje budZeta na ovoj poziciji po osnovu izdataka za zakup poslovnog prostora za tri sluzbe
socijalne zastite Stari Grad , Centar i Novo Sarajevo iznosi 11.889,43 KM odnosno 99,10 % u odnosu
na planirana sredstva na ovoj poziciji za 2022 godinu.

Ekonomski kod 613700-izdaci za tekuce odrZavanje

Izvrienje u iznosu od 70.786,16 KM odnosi se na sledece izdatke:

-materijal za opravku i odrzavanje zgrada 3.153.15 KM (nabavka motora za kliznu kapiju 1.398.15
KM i nabavka sigurnosnih vrata 1.755,00 KM)

-materijal za odrzavanje opreme 7.348.03 KM

-materijal za odrzavanje auta 9.415,23 KM

-usluge opravki i odrzavanja zgrada 18.601.94 KM ( tekuce odrZzavanje objekata 11.621,61 KM .
krecenje sluzbe socijalne zastite op¢ine Novo Sarajevo 6.980.33 KM)

-usluge opravki i odrzavanja opreme 28.232,02 KM (izmjena i integracija mreZnih i telefonskih
instalacija 3.884.40 KM, usluge rada na telefonskoj centrali,demontaza i prilagodavanje instalacija za
novu Telecom uslugu 1.755.00 KM, servisiranje i odrZavanje ra¢unarske opreme 7.038.10 KM, usluga



Click Charge za Stampace 8.630.40 KM. ispitivanje ispravnosti sistema vatrodojave i protuvprovale za
sve sluzbe 6.924.12 KM )

-usluge opravki i odrZzavanje auta 1.859.00 KM

-ostale usluge opravke i odrzavanja 2.176,79 KM (periodi¢ni pregled hidratantske mreZe i pp aparata
1.051.83 KM servisiranje klima uredaja 1.124,96 KM)

Procent izvrSenja ukazuje na nedostatna sredstva koja e nastati do kraja budzetske godine.

Ekonomski kod 613800-izdaci za osiguranje

IzvrSenje u iznosu od 11.954.13 KM odnosi se na osiguranje imovine 1.419.75 osiguranje vozila
5.264.63 KM i osiguranje zaposlenih 5.269.75 KM

Ekonomski kod 613900-ugovorene i druge posebne usluge

Izvrienje ekonomskog koda u iznosu od 258.511,07 KM odnosi se na sledece izdatke:

613916-usluge objavljivanja 830,13 KM ( objava oglasa za prijem u radni odnos zaposlenika)
613932-pravne usluge 8.123.95 KM

613934-izdaci za harverdske i softverske usluge 25.421.76 KM (odrzavanje Owis-a 7.020.00 KM
Sotac programa 11.512.80 KM , instalacija licence za antivirus za 2022.godinu 6.888.96 KM)

613941- primarna zdravstvena zastita :10.997.20 KM za sistematski pregled zaposlenika
613974-izdaci za rad komisija i izdaci ugovora o djelu 33.877.55 KM i to

-11.377.55 KM za neto iznos jednog uposlenika po osnovu Ugovora o djelu (sredstva refundira
op¢ina Trnovo)

-naknade za rad u komisiji za starateljstvo 12.950.00 KM

- naknada ¢lanovima kordinacionog tima za borbu protiv trgovine ljudima Kantona Sarajevo 7.200,00
KM,

-komisija za prijem u radni odnos 2.100.00 KM

- surervizor za prijem u radni odnos 250.00 KM

613976-ostali izdaci za druge samostalne djelatnosti 18.583.43KM (neto naknade Upravni i Nadzorni
odbor)

613983-posebna naknada na dohodak za zastitu od prirodnih i drugih nesreca 13.428.13 KM
proporcionalno izdacima na pozicijama 613974, 613976 i ispla¢enim neto placama sa pozicije 611100
613986-doprinosi za zdravstveno osiguranje 2.400.22 KM proporcionalno poziciji 6139741 613976
613987-doprinosi za P10 5.491.95 KM proporcionalno izdacima na poziciji 6139741 613976
613988-porez na dohodak od druge samostalne djelatnosti 5.774.91 KM proporcionalno poziciji
6139741613976

613991-ostale nespomenute usluge 7.142,65 KM ( naknada Fia za prijem i ovjeru obrazaca godiSnjeg
obratuna 70.00 KM. izdaci za protivpozarni konsalting 5.651.10 KM. obuka zaposlenika iz oblasti
zastite na radu 918.45 KM., izrada specifikacije za dvocjevni sistem grijanja 503.10 KM)
613994-izdaci na osnovu poslova sigurnosti (monitoring i intervencija ) 6.879.60 KM

613995-izdaci za fizicko osiguranje 119.559.59 KM

Ekonomski kod 614400 Tekici transferi 63,63%

Izvrienje u iznosu od 17.699.76 KM odnosi se na isplatu sudskih presuda po tuzbama uposlenika.
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE
JU”KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD” SARAJEVO

IZVJESTAJ
O finansijskom poslovanju JU “KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD” 1-XII 2022.godinu.

U periodu I -X11 2022.godine ostvareni rashodi kako slijedi:

Planirani na Izmjene rebelansom i Planirani ukupno INDEX
. reraspodjele,transferi : . ”
potetku godine P po;;léina na kraju godine Ostvareni (%)
(5:4)
1 2 3 4, 9 6.
1z BudZeta Kantona 5.808.729,00 190.561,00 5.999.290,00 5.937.417,33 99,00
Sarajevo
UKUPNO: 5.808.729,00 190.561,00 5.999.290,00 5.937.417,33 99,00




IZVRSENJE BUDZETA ZA PERIOD 01.01.-31.12.2022.GODINE

IZVRiENJE
; : OPIS BUDZETA INDEX
S BUDZET 01.01-31.12.2022 %
2022 43
1 2 3 4 s
TEKUCI IZDACI ORGANA UPRAVE 5.834.470,00 5.790.629,37 99,10
611000 Place i nakn. troSk.zap. 4.744.442,00 4.742.820,88 100
611100 | Bruto place i naknade 4.093.097,00 4.093.096,11 100
611200 | Naknade tro§kova zaposlenih 651.345,00 649.724,77 99,80
612000 Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 432.655,00 432.654,10 100
612100 | Doprinosi poslodavca 432.655,00 432.654,10 100
613000 Izdaci za materijal i usluge 657.373,00 615.154,39 93,60
613100 | Putni trodkovi 12.500,00 5.350,06 42,80
613200 | lzdaci za energiju 125.000,00 110.472,90 88,40
613300 | Komunalne usluge 57.000,00 56.957,90 100
613400 | Nabavka materijala 67.400,00 67.400,00 100
613500 | lzdaci za usl.prevoza i goriva 22.000,00 21.832,74 99,30
613600 | Unajmljivanje imovine i opreme 12.000,00 11.889,43 99,10
613700 | lzdaci za tekuce odrzavanje 71.000,00 70.786,16 99,70
613800 | Izdaci za osigur. i bank.usl. 12.010,00 11.954,13 99,60
613900 | Ugovorene usluge 278.463,00 258.511,07 92,90
UKUPNO TEKUCI TRANSFERI 27.820,00 17.699,76 63,63
614400 Tekudi transferi 27.820,00 17.699,76 63,63
614800 | Drugi tekuci rashodi-sudske presude 10.000,00 - -
614800 | Teku¢i rashodi-sudske presude po tuzbama uposlenika KS 17.820,00 17.699,76 99.33
UKUPNO ZA NABAVKU STALNIH SREDSTAVA 137.000,00 129.088,20 94,30
821000 Izdaci za nabavku stalnih sredstava 137.000,00 129.088,20 94,30
821300 | Nabavka opreme 97.000,00 91.652,84 94,50
821600 | Rekonstrukcija i investiciono odrzavanje 40.000,00 37.435,36 93,60
5.999.290,00 5.937.417,33 99,00

UKUPNO ZA POTROSACKU JEDINICU




PREGLED UTROSKA SREDSTAVA ZA PERIOD I- XII 2022

KONTO OPIS BUDZET IZVRSENJE T
2022 BUDZETA
01.01-31.12.2022
1. 2. 3 4. 5

611000 | Place i nakn. trosk.zap. 4.744.442,00 4.742.820,88 100

611100 | Bruto plaée i naknade 4.093.097,00 4.093.096,11 100

611200 | Naknade tro3k. zaposlenih 651.345,00 649.724,77 99,80

611211 | -nak.za prevoz zaposl. 117.925,00 117.924,60

611221 | -naknada za topli obrok 366.984,00 366.983,52

611224 | -regres 94.236,00 92.925,00

611225 | -otpremnine 14.600,00 14.291,65

611227 | -pomoé u slué.smrti i teZe invalid. 57.600,00 57.600,00

612000 | Dopr.posl.i ostali dopr. 432.655,00 432.654,10 100

612100 | Doprin.posl.i ost.doprinosi 432.655,00 432.654,10

613000 | Izdaci za materijal i usluge 657.373,00 615.154,39 93,60

613100 | Putni troSkovi 12.500,00 5.350,06 42,80

613114 | -tro8.smjed.u zemlji 4.500,00 669,60

613115 | -tro8kovi dnevnica u zemlji 5.500,00 2.804,32

613125 | -trodkovi dnevnica u inostranstvu 2.000,00 1.771,00

613191 | -ostali tro3k.putovanja 500,00 213,00

613200 | Izdaci za energiju 125.000,00 110.472,90 88,40

613211 | -elektri¢na energija 40.000,00 36.509,65

613212 | -centralno grijanje 25.000,00 18.502,75

613216 | -plin 60.000,00 55.460,50

613300 | Komunalne usluge 57.000,00 56.957,90 100

613311 | -izdaci za telefon 40.316,00 40.287,80

613312 | -izdaci za internet 570,00 560,20

613313 | -izdaci za mobilni telefon 3.660,00 3.658,40

613321 | -izdaci za vodu i kanalizaciju 5.167,00 5.166,38

613323 | -izdaci usluga odvoza smeca 4.593,00 4.592,76

613327 | -usluge daratizacije 1.297,00 1.296,16

613329 | -ostale komunalne usluge 1.397,00 1.396,20

613400 | Nabavka materijala 67.400,00 67.400,00 100

613411 | -izdaci za obrasce i papir 31.470,14 31.470,14

613412 | -izdaci za kompjuterski materijal 16.013,77 16.013,77

613413 | -izdaci za obrazovanje kadrova 3.476,25 3.476,25

613416 | -sitan inventar 10.054,95 10.054,95

613484 | -izdaci za materijal za ¢is¢enje 6.384,89 6.384,89

613500 | lzd. za usl.prevoza i goriva 22.000,00 21.832,74 99,30

613511 | -benzin 11.655,00 11.499, 44

613512 | -dizel 7.625,00 7.623,28

613523 | -registr.vozila 2.720,00 2.710,02
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Kanton Sarajevo

BiH Bruto bilans po korisnicima

Str.1od 1

Korlsnik [naziv Period izvjedtavanja od Period izvjeitavanja do
23020001 JAVNA USTANOVA - CENTAR ZA SOCIJALNI RAD 01.01.2022 31.12.2022
Konto [opis Potetno stanje duguje| PoZetno stanje Duguje| PmmI Zavrino stanje duguje| Zavrino stanje
___potratuje potraiuje
0 Stalna sredstva 415.960,19 0,00 501.450,64 405.838,80| 511.572,03 0,00
01 Stalna sredstva 415.960,19 0,00 501.450,64 405.838,80) 511.572,03 0,00
0112 Gradjevine 39.927,65 0,00 219.502,73 0,01 259.430,37 0,00
011211 Zgrade 39.927,65 0,00] 219.502,73 0,01 259.430,37 0,00
0113 Oprema 1.078.936,26 0,00] 152,859,70 0,00 1.231.795,96 0,00
011311 Namjeitaj 285.835,78 0,00] 13.674,98 0,00 299.510,76 0,00
011312 Kompjuterska oprema 476.280,34 0,00 56.646,12 0,00 532.926,46 0,00
011315 Klima uredaji 0,00 0,00 10.432,95 0,00 10.432,95 0,00
011319 Ostala oprema 23.450,00 0,00 -16.547,00 0,00| 6.903,00 0,00
011321 Motorna vozila 292.520,72 0,00 86.371,62 0,00 378.892,34 0,00
011383 Oprema za jedinice civilne zadtite 845,42 0,00 2.281,03 0,00 3.130,45 0,00
0116 Sredstva u pripremi 200.774,79 0,00 129.088,21 329.863,00 0,00 0,00
011611 Zgrade 124.587,89 0,00 0,01 163.295,02 0,00 38.707,12
011621 Oprema u pripremi 76.186,90 0,00 129.088,20 166.567,98| 38.707,12 0,00
0119 Ispravka vrijednosti stalnih sredstava 0,00 903.678,51 0,001 75.975,79 0,00 979.654,30
011911 Zgrade 0,00 12.963,69 0,00 3.546,89 0,00 16.510,58
011921 Kancelarijska oprema 0,00 295.196,65 0,00 1713’27,88’ 0,00 466.924,53
011922 Prevozna oprema 0,00 273.768,81 0,00 15.021,231 0,00 288.790,04
011924 Elektronska i fotografska oprema 0,001 321.749,36 0,00 -321.749,36 0,00 0,00
011926 Masine, uredaji i alati 0,001 0,00 0,00 207.322,98 0,00 207.322,98
011928 Specijalna oprema 0,00 0,00 0,00 106,17, 0,00 106,17
a | Golovina, kratk.potrai. i razgranicenja 537,96 0,00 229.313,93 177.844,14 52.007,75 0,00
1 Moveana sredstva i plem.metali 0,00 0,00 0,00/ 0,001 0,00 00,00/
1113 Blagajna 0,001 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00
111311 Glavna blagajna 0,00] 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
13 Kratkorocna potrazivanja 537,96 0,00 229.313,93 177.844,14 52.007,75 0,00
1311 Potraiivanja od pravnih osoba 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00
131112 Za unaprijed placenu robu i usluge - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1313 Ostala potrazivanja 537,96 0,00 229.313,93 177.844,14 52.007,75 0,00
131311 Akontacija za sluibeni put 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
131331 Potralivanja za Stete od OZ-a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
131343 PotraZivanja za bolovanja preko 30-42 0,00 0,00 7.326,77 7.326,57 0,20 0,00




131345 PotraZivanja za pripravnike od Zavoda za 0,00 0,00 216.564,00 166.024,00 50.540,00, 0,00
131391 Ostala potrativanja 537,96 0,00 5.423,16 4.493,57 1.467,55 0,00
16 Fin.obrac.odnosi sa dr.pov jedinicama 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1613 Potrazivanje u okviru organa i 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00
161311 Potra¥ivanje u okviru organa i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Kratkorocna razgranicenja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1912 Razgraniceni rashodi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
191219 Ostali razgraniceni rashodi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Zalihe 0,00 0,00 10.054,95 10.054,95 0,00 0,00
22 Zalihe sitnog inventara 0,00 0,00 10.054,95 10.054,95 0,00 0,00
2212 Sitan inventar u upotrebi 23.144,38 0,00 10.054,95 0,00 33.199,33 0,00
221211 Stvari koji su razvrstani kao sitan 23.144,38 0,00 10.054,95. 0,00 33.199,33 0,00
221221 Auto-gume u upotrebi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2219 Ispravka vrijednosti 0,00 23.144,38 0,00 10.054,95 0,00 33.199,33
221911 Ispravka vrijednosti 0,00 23.144,38 0,00 10.054,95 0,00 33.199,33
3 Kratkorocne obaveze i razgranicenja 0,00 590.834,20 6.019.756,12 6.286.071,17 0,00 857.149,25
31 Kratkorocne tekuce obaveze 0,00 96.053,35 761.536,87 756.976,77 0,00 91.493,25
3111 Kratkorogne tekule obaveze prema 0,00 93.607,35 675.358,18 670.484,85 0,00 88.734,02
311111 Obaveze prema dobavljalima 0,00 93.607,35 675.358,18 670.484,85 0,00 88.734,02
3112 Kratkorofne obaveze prema fizitkim 0,00 1.200,00 58.843,58 58.243,58 0,00 600,00
311211 Obaveze prema fizikim licima 0,00 1.200,00 58.843,58 58.243,58 0,00 600,00
3119 Ostale kratkoroéne obaveze 0,00 1.246,00 27.335,11 28.248,34 0,00 2.159,23
311911 Ostale kratkoroéne obaveze 0,00 1.246,00 27.335,11 28.248,34 0,00 2.159,23
34 Obaveze prema radnicima 0,00 463.450,85 5.226.889,25 5.509.145,40 0,00 745.707,00|
3411 Obaveze za plate 0,00 179.729,68 2.100.304,72 2.329.414,17 0,00 408.839,13
341111 Plate za redovan rad 0,00] 176.491,34 2.090.936,81 2.321.138,67 0,00] 406.693,20
341112 Plate za produZeni rad 0,00 3.238,34 9.367,91 8.275,50] 0,00 2.145,93
3412 Dbaveze za naknade placa 0,00 27.120,91 619.702,46 623.874,44 0,00 31.292,39
341211 Za vrijeme bolovanja 0,00 17.476,70 209.168,10 215.301,50 0,00 23.610,10
341212 Za vrijeme godisnjeg odmora 0,00 5.801,99 320.889,70 321.086,63 0,00 5,998,92
341213 2a vrijeme placenog odsustva 0,00 3.367,33 16.126,32 13.575,47 0,00 816,48
341214 Za driavne | vjerske praznike 0,00 230,97 63.645,03 63.735,77 0,00 321,71
341219 Ostale naknade plata 0,00 243,42 9.873,31 10.175,07 0,00 545,18
413 Porezi i doprinosi na plae 0,00 124.413,35 1.644.864,85 1.785.440,74 0,00 264.989,24
341311 Porezi na place 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
341321 Doprinos penzionog i invalidskog 0,00 50.964,50/ 673.800,08 731.385,39 0,00 108.549,81
341322 Doprinos za zdravstveno osiguranje 0,00 37.473,90 495.441,25 537.783,39 0,00 79.816,04
341323 Doprinos za zapodljavanje 0,00 4.496,87 59.452,94 64.533,99 0,00 9.577,92
341331 Doprinos penzijskog i invalidskog 0,00 17.987,47 237.811,76 258.135,99 0,00 38.311,70
341332 Doprinos za zdravstveno osiguranje 0,00 11.991,65 158.541,17 172.090,65 0,00 25.541,13




341333 Doprinos za zapodljavanje 0,00 1.498,96| 19.817,65 21.511,33 0,00 3.192,64
3414 Ostale obaveze prema djelatnicima 0,00 132.187,41 862.017,22 770.416,05 0,00 40.586,24
341432 Obaveze za prevoz 0,00 0,00 117.924,60 117.924,60, 0,00 0,00/
341435 Topli obrok tokom rada 0,00 30.859,36] 360.506,64 366.983,52 0,00 37.336,24
341436 Regres 0,00 495,29 96.533,96 96.038,67 0,00 0,00
341437 Otpremnine 0,00 0,00 14.291,65 14.291,65 0,00 0,00
341438 Jubilarne nagrade,darovi i sl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
341439 Pomot u slutaju smrti i tele bolesti 0,00 1.104,00 55.454,00/ 57.600,00| 0,00 3.250,00|
341451 Ostale obaveze prema radnicima 0,00 99.728,76 217.306,37 117.577,61 0,00 0,00
341461 Akontacija poreza na dohodak 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36 Finansijski i ob.odnosi sa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3611 Finansijski | ob.odnosi sa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
361111 Obaveze prema organima 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 Kratkorocna razgranicenja 0,001 31.330,00 31.330,00 19.949,00 0,00 19,949,000
3911 Razgraniteni prihodi 0,00 31.330,00 31.330,00 15.949,00 0,00 19.949,00
391111 Naplacdeni redovni prihodi buduteg 0,00 31.330,00| 31.330,00 19.949,00 0,00 19.949,00
3912 Razgraniteni rashodi 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
391291 Razgranieni ostali rashodi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 lzvori stalnih sredstava 0,00 415.960,19 76.030,76 171.642,60 0,00 511.572,03
51 lzvori stalnih sredstava 0,00 415.960,19 76.030,76| 171.642,60 0,00 511.572.03
5111 lzvori drzavnih sredstava 0,00 415.960,19 76.030,76 171.642,60| 0,00 511.572,03
511111 Izvori stalnih sredstava 0,00 415.960,19 76.030,76| 171,642,60 0,00 511.572,03
511122 Raspored vidka prihoda 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
6 RASHODI 0,00 0,00 5.808.329,13 0,00 5.808.329,13 0,00]
61 Tekuci rashodi 0,00 0,00 5.808.329,13 0,00 5.808.329,13 0,00
6111 Bruto place i naknade 0,00 0,00 4,093.096,11 0,00 4.093.096,11 0,00
611111 Place po umanjenju doprinosa iz 0,00 0,00 2.189.923,66 0,00 2.189.923,66) 0,00
611112 Naknade place za produZeni rad po 0,00/ 0,00 8.275,50 0,00 8.275,50 0,00
611113 Naknada za bolovanje preko 42 dana po 0,00 0,00 43.766,64 0,00 43.766,64 0,00
611114 Naknada place za vrijeme bolovanja po 0,00 0,00 164.208,09 0,00 164.208,09 0,00
611115 Naknada place za vrijeme godiinjeg 0,00 0,00| 321.086,63 0,00 321.086,63 0,00
611116 Naknada place za vrijeme placenog 0,00 0,00 13.575,47 0,00 13,575,47 0,00
611117 Naknada place za driavne | vjerske 0,00 0,00 63.735,77 0,00 63.735,77 0,00
611119 Ostale naknade placa / bolnicko 0,00 0,00 10.175,07 0,00 10.175,07 0,00
611131 Doprinosi za PIO 0,00 0,00 699.057,49 0,00 699.057,49 0,00
1611132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 0,00 0,00 514.497,78 0,00 514.497,78 0,00
611133 Doprinosi za zapodljavanje 0,00 0,00 61.680,34, 0,00 61.680,34| 0,00
611153 Naknade isplacene iznad propisanih 0,00 0,00 3.113,67 0,00 3.113,67 0,00
6112 Naknade trofkova zaposlenih i 0,00 0,00 649.724,77 0,00 649.724,77 0,00
611211 Naknade za prevoz sa posla i na posao 0,00 0,00 117.924,60 0,00 117.924,60 0,00
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613418 Auto gume 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00
613419 Izdaci za ostali administrativni materijal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|613451 Materijal za javni red i sigurnost 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
|613481 Izdaci za odjecu, uniforme i platno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
613484 Materijal za ciicenje 0,00 0,00 6.384,89| 0,00 6.384,89 0,00
6135 lzdaci za usluge prevoza i goriva 0,00 0,00 21.832,74 0,00 21.832,74 0,00
613511 Benzin 0,00 0,00 11.499,44] 0,00 11.499,44 0,00
|613512 Dizel 0,00 0,00 7.623,28 0,00 7.623,28 0,00
613513 Motorno ulje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
613523 Registracija motornih vozila 0,00 0,00 2.710,02 0,00 2.710,02 0,00
6136 Unajmljivanje imovine,opreme i 0,00 0,00 11.889,43 0,00 11.889,43| 0,00
613611 Unajmljivanje prostora ili zgrada 0,00 0,00 11.889,43 0,00 11.889,43( 0,00
6137 lzdaci za tekuce odriavanje 0,00 0,00 70.786,16 0,00 70.786,16 0,00
613711 lMaterl]aI za opravku i odravanje zgrada 0,00 0,00 3.153,15 0,00 3.153,15 0,00
613712 IMateri]aI 2a opravku | odriavanje 0,00 0,00 7.348,03 0,00 7.348,03 0,00
613713 IMaterijaI za opravku i odriavanje vozila 0,00 0,00 9.415,23 0,00 9.415,23 0,00
613721 Usluge opravki i odriavanje zgrada 0,00 0,00 18.601,94 0,00 18.601,94, 0,00
613722 Usluge opravki i odriavanje opreme 0,00 0,00 28.232,02 0,00 28.232,02 0,00
613723 Usluge opravki i odriavanje vozila 0,00 0,00 1.859,00 0,00 1.859,00| 0,00
613727 Ostale usluge opravke | odriavanja 0,00 0,00 2.176,79 0,00 2.176,79| 0,00
6138 Izclaci osiguranja | bankarskih usluga i 0,00 0,00 11.954,13 0,00 11.954,13 0,00
613811 Osiguranje imovine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
613813 Osiguranje vozila 0,00 0,00 6.684,38 0,00 6.684,38 0,00
613814 Osiguranje zaposlenih - kolektivno 0,00 0,00 5.269,75 0,00 5.269,75 0,00
6139 Ugovorene usluge 0,00 0,00 258.511,07 0,00 258.511,07 0,00|
613911 Usluge medija 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1613913 Usluge javnog informisanja i odnosa sa 0,00 0,00] 154,01 0,00 154,01 0,00
613914 Usluge reprezentacije 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
613916 Usluge objavljivanja tendera i oglasa 0,00 0,00 676,12 0,00 676,12 0,00
613932 Pravne usluge 0,00 0,00 8.123,95 0,00 8.123,95 0,00
613934 Kompjuterske usluge 0,00 0,00 25.421,76| 0,00 25.421,76 0,00
613941 Usluge primarne zdravstvene zadtite 0,00 0,00 10.997,20| 0,00 10.997,20 0,00
613961 Zatezne kamate 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
613962 Tro3kovi spora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
613973 lzdaci za volonterski rad po osnovu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
613974 lzdaci za rad komisija 0,00 0,00 33.877,55 0,00 33.877,55 0,00
613976 Ostali izdaci za druge sam.djelatnosti i 0,00 0,00 18.583,43 0,00 18.583,43 0,00
613983 Posebna naknada na dohodak za zastitu 0,00 0,00 13.428,13 0,00 13.428,13 0,00
613986 Doprinosi 2a zdravstveno osiguranje iz 0,001 0,00 2.400,22 0,00 2.400,22 0,00
613987 Doprinosi za PIO iz primitaka od druge 0,00 0,00 5.491,95 0,00 5.491,95 0,00




613988 Porez na dohodak od druge 0,00 0,00 5.774,91 0,00 5.774,91 0,00
613991 Ostale nespomenute usluge | dadzbine 0,00 0,00 7.142,65 0,00 7.142,65 0,00
613992 Trodkovi za usluge prodaje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
613994 Izdaci po temelju poslova sigurnosti i 0,00 0,00 6.879,60 0,00 6.879,60 0,00
613995 Izdaci za fizicko obezbjedenje objekta 0,00 0,00 119.559,59 0,00 119.559,59 0,00
6142 Grantovi pojedincima 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
614231 Beneficije za socijalnu zastitu 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
6148 Drugi tekuci rashodi 0,00 0,00 17.699,76 0,00 17.699,76 0,00
614800 Ostali grantovi-povrat | drugo BUDZET 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
614811 Naknade za povrat vise ili pogreino 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
614814 lzvréenje sudskih presuda po osnovu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
614817 Izvrienje sudskih presuda i rjedenja o 0,00 0,00 17.699,76 0,00 17.699,76 0,00
7 PRIHODI 0,00 0,00] 0,00 73.811,00 0,00 73.811,00
72 Neparezni prihodi 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00 30,00
7224 Ostale PRORACUNske naknade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
722426 Naknada za trodkove smjeitaja korisnika 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7225 Naknade i takse po Federalnim zakonima 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
722582 Posebna naknada za zastitu od prirodnih 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
7226 Prihodi od pruZanja javnih usluga 0,00 0,00 0,001 30,00 0,00 30,00
722631 Vlastiti prihodi budZetskih korisnika 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00 30,00
7227 Neplanirane uplate - prihodi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
722751 Primljene namjenske donacije 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 Tekuce transferi (transferi | donacije) 0,00 0,00 0,00 73.781,00 0,00 73.781,00]
7311 Primljeni teku¢i transferi od inostranih 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
731111 Primljeni tekuéi transferi od inostranih 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
731121 Primljeni tekuci transferi od 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
7321 Primljeni tekudi transferi od ostalih nivoa 0,00/ 0,00 0,001 73.781,00 0,00 73.781,00,
732112 Primljeni grantovi od Federacije 0,00 0,00 0,00 12.451,00 0,00/ 12.451,00
732116 Primljeni grantovi od opéina 0,00 0,00 0,00 61.330,00 0,00 61.330,00
7331 Donacije 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
733112 Donacije od pravnih lica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Kapitalne transakcije 0,00 0,00 129.088,20 0,00 129.088,20 0,00
B2 KAPITALNI IZDACI 0,00 0,00 129.088, 20, 0,00 129.088,20 0,00
8213 Nabavka opreme 0,00 0,00/ 91.652,84 0,00 91.652,84 0,00
821311 Namjestaj 0,00 0,00 13.139,10| 0,00 13.139,10 0,00
821312 Kompjuterska oprema 0,00 0,00 34.642,12 0,00 34,642,12 0,00
821321 Motorna vozila 0,00 0,00 43.871,62 0,00 43.871,62 0,00
8216 Rekonstrukcija i investiciono odriavanje 0,00 0,00 37.435,36 0,00 37.435,36 0,00
821614 Rekonstrukcija zgrada 0,00 0,00 37.435,36 0,00 37.435,36 0,00
8299 Korektivni kanto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




[829999 Korektivni konto 0,00] 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00] 0,00]
|MW JAVNA USTANOVA - CENTAR ZA a.ol mm.ul u.m.m.nl r.usml s.uulull o.wl
23020001 |SOCUALNI RAD
Bruto bilans po klasama za korisnika 23020001 - JAVNA USTANOVA - CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
|konto Opls Potetno stanje duguje Poetno stanje! Dugulje| Potraiuje| Zavrino stanje duguje Zavrino stanje
mtrgyg] potraiuje
0 Stalna sredstva 415.960,19 0,00 501.450,64 405.838,80 511.572,03 0,00
1 Gotovina, kratk.potral. i razgranicenja 537,96 0,00 229.313,93 177.844,14 52.007,75 0,00
2 Zalihe 0,00 0,00 10.054,95 10.054,95 0,00 0,00
3 Kratkorocne obaveze | razgranicenja 0,00 590.834,20 6.019.756,12 6.286.071,17 0,00 857.149,25
5 Izvori stalnih sredstava 0,00 415.960,19 76.030,76 171.642,60 0,00 511.572,03
6 RASHODI 0,00/ 0,00 5.808.329,13 0,00 5.808.329,13 0,00
7 PRIHODI 0,00 0,00 0,00 73.811,00 0,00 73.811,00
8 Kapitalne transakcije 0,00/ 0,00 129.088,20 0,00 129.088,20 0,00
Ukupno korisnik JAVNA USTANOVA - CENTAR ZA 0.00I 590.296,24 12.774.023,73 7.125.262,66 5.058.464,83 0,00
23020001 SOCUALNI RAD
B —




BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
JU“KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
Ulica: Gatacka broj 80

Broj: 31-01/05-404-451/23
Datum: 20.03.2023.godine

IZVJESTAJ O JAVNIM NABAVKAMA ZA 2022. GODINU

Privremeni Plan nabavke za 2022.godinu Upravni odbor je donio Odlukom broj 35/X-06-024-
143.1/22 od 31.01.2022.godine i sadrzi prioritetne i neophodne nabavke za nesmetano
funkcionisanje JU “Kantonalni centar za socijalni rad” u periodu trajanja odluke o
privremenom finansiranju Kantona Sarajevo.

Plan nabavke za 2022.godinu JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ usvojen je Odlukom
Upravnog odbora broj 35/X-06-024-588.1/22 od 25.02.2022.godine. Upravni odbor je u toku
godine vrsio izmjene i dopune plana Plana nabavki. te su u skladu tim donesene Odluke broj:
35/X-06-024-1540.2/22 od 29.06.2022.godine, Odluka broj: 31-01/06-024-1839.1/22 od
30.08.2022.godine i Odluka broj 35/X-06-024-2846.1/22 od 28.12.2022.godine kojima su
izvriene izmjene i dopune Plana nabavke za 2022.godinu.

U toku 2022.godine u JU “Kantonalnom centru za socijalni rad” provedeno je ukupno 60
postupaka javnih nabavki, od dega 47 direktnih sporazuma (24 postupka se odnosi na nabavku
roba, 22 postupka na nabavku usluga putem direktnog sporazuma) i 13 konkurentskih zahtjeva
za dostavu ponuda ( 6 postupaka se odnosi na nabavku roba, 6 postupaka se¢ odnosi na
nabavku usluga. a 1 postupak se odnosi na nabavku radova putem konkurentskog zahtjeva za
dostavu ponuda). Proveden je jedan postupak nabavke usluga iz Aneksa Il dio Zakona o
javnim nabavkama.

Svi postupci su provedeni u skladu sa Planom nabavki za 2022.godinu,

Za nabavke koje nisu bile previdene u Planu nabavki za 2022.godinu, ugovorni organ je u
skladu sa ¢lanom 17. Zakona o javnim nabavkama donio posebnu odluku o pokretanju
postupka javne nabavke. te su te iste nabavke kasnije uvritene u izmjene i dopune Plana
nabavki za 2022.godinu koje je Upravni odbor i usvojio.

Sastavni dio ovog akta je Plan nabavki za 2022.godinu (sa izmjenama i dopunama),
Priviemeni Plan nabavke za 2022.godinu i tabelarni pregled provedenih postupaka javnih
nabavki za 2022.godinu u JU “Kantonalnom centry. Ttalqi rad”, sa vrijednostima
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Adresa: Mar3ala Tita 9a/l
Telefon: (033) 251-590

Faks: (033) 251-595

E-mail: ejn@javnenabavke.gov.ba
Web: https://www.ejn.gov.ba

Datum | vrijeme kreiranja izvjestaja:9.2.2023 v 14:18

1ZVJESTAJ O VRIJEDNOSTI POJEDINACNIH UGOVORA ZA SVE
DOBAVUACE

Naziv ugovornog organa: JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCLIALNI RAD
1DB/JiB: 4200115210002

Period za koji se generide izvjestaj: 1.1.2022. - 31.1.2023.

Izvjestaj kreirao: Amela Glibo

Datum kreiranja izvjestaja: 9.2.2023.

R. Redni Datum
Vrsta Vrsta Broj Naziv predmeta Naziv 1DB/JIB I Vrijednost
B_rpostwh www m:;’ nabavke CPV kod dobavijata: wW Oparses
1 [Direktni Usluge | 230-8-2-5/22 Q Nabavka usluga 79824000-6 |EUROPLAKAT200120300f 1.1.2022. 882,00 [Amela Glibo)
sporazum printanjai Usluge BH D.O.O. 001
postavljanja Stampanja i
bilborda za distribucije
promociju
hraniteljstva
2 Direktni Usluge | 230-8-2-6/22 0 Nabavka usluga 79823000-9 [PENTAGRAM420140755( 1.1.2022. 400,00 [Amela Glibo
kporazum stampanja stikera Usluge D.0.0. 005
inverturnih $tampanja i
brojeva isporuke
3 Direktnt Robe | 230-8-1-7/22 0 Nabavka rezervnih| 34913000-0 DSCDOO 4200144230 19.1.2022. 159,00 |Amela Glibo
sporazum dijelova - rezervni| Raznirezervni |AGENCLA ZA 004
napajaé za sistem dijelovi ZASTITU
videointerfona uuDi
IMOVINE
4 Konkurents | Usluge |230-7-2-31/21| 2 1 Servisiranje i 50000000-5 SARADIS [4200066250 21.1.2022. | 1948,60 [Amela Glibo]
ki zahtjev odriavanje Usluge D.0.0. 001
motornih vozila popravaka i
arke Skoda LOT 1 _odrZavanja
S [Direktni Usluge | 230-8-2-8/22 0 nabavka 79100000-5 Advokat |4302490970) 7.2.2022. | 6000,00 |Amela Glibo|
kporazum advokatskih uslugal Pravne usluge |Edina Osmic- 003
Taranis
6 Konkurents | Usluge |230-7-2-21/21] 0 Nabavka usluga 30125100-2 PRINTEX 4200597450 16.2.2022. | 5025,00 [Amela Glibo
ki zahtjev “Click Charge"” za Patrone s 005
Stampade JU tonerom
I"Kantonalni centar]
za socijalni rad"
7 Konkurents | Usluge [230-7-2-31/21] 2 1 Servisiranje i 50000000-5 SARADIS [4200066250] 16.2.2022. [ 161,46 |Amela Glibo
ki zahtjev odrzavanje Usluge D.0.0. 001
motornih vozila popravaka i
marke Skoda LOT i odriavanja
8 [Konkurents | Robe |230-7-1-42/21| 0O Nabavka novog 34100000-8 GUMAM [4227111640] 15.3.2022. | 37497,11 |Amela Glibo
ki zahtjev putnickog Motorna vozila D.0.0. 008
automobila
9 Direktn: Usluge [230-8-2-18/22] © nabavka izmjenai| 51340000-7 "DIGITAL 14200078850 27.3.2022. | 3320,00 [Amela Glibo
kporazum integracija Usluge LINE" D.O.O. 004
mreinih i instaliranja SARAJEVO
telefonskih opreme 2a
instalacija #ianu telefoniju
10|Direktni Robe [230-8-1-21/22] O nabavka rezervnih| 30237131-6 DSCDOO 3200144230 28.3.2022. | 270,00 |Amela Glibo
sporazum dijelova - Elektronske |AGENCLA ZA 004
evidencijskih kartice ZASTITU
kartica uuDt |
IMOVINE
11[Direktni Usluge |230-8-2-23/22] © Usluge ispitivanjaif 50413200-5 DSCDOO [4200144230] 28.3.2022. | 5939,00 |Amela Glibo
Kporazum atestiranja Usluge AGENCLA ZA 004
protivpoiarne popravaka i ZASTITU
zaitite i odriavanja uubil
servisiranja vatrogasne IMOVINE
opreme
12Direktni Usluge |230-8-2-24/22] O Nabavka usluga | 43322000-6 DSCDOO 42001442301 29.3.2022. | 328,00 |Amela Glibo
kKporazum montaie opreme, Oprema 2a AGENCUA ZA 004
Inabavka i ugradnjal demontaiu ZASTITU
detektora Jubii
IMOVINE
13Direktni Robe |230-8-1-14/22 0 Nabavka sitnog 39515100-6 BAUM 14202197420] 30.3.2022. | 6000,00 |Amela Glibo|
Kporazum nventara trakastin| Zavjese PALETA DOO 002
zavjesa
13[Direktni Usluge |230-8-2-16/22 0 Nabavka usluga | 98314000-7 | OBRTNICKA 4319100560 30.3.2022. | 5966,10 |Amela Glibo
kporazum krecenja Usluge bojenja | DJIELATNOST 004
DADO
15|Direktni Robe [230-8-1-17/22] © abavka rasvietnih] 31500000-1 | OBRTNICKA }4319100560] 30.3.2022. | 2000,00 |Amela Glibo|




porazum tijela - neonki Rasvjetna DJELATNOST 004
oprema i DADO
elektriéne
; svjetiljke
16)Direktni Usluge |230-8-2-15/22 Nabavka usluga | 72261000-2 |ORKA D.0.0.}4200891300{ 31.3.2022. | 6000,00 [Amela Glibo
porazum odriavanja OWIS | Usluge podrike 003
informacionog programa
sistema
17|onkurents | Usluge 230-7-2-31/21 Servisiranje i 50000000-5 SARADIS (42000662500 1.4.2022. | 1269,67 [Amela Glibo)
ki zahtjev odriavanje Usluge D.0.0. 001
motornih vozila popravaka i
arke Skoda LOT 1| odriavanja
18|Direktni Robe [230-8-1-22/22 nabavka rutera- | 32420000-3 BOSNIEN [4200298380( 20.4.2022. | 4878,00 |Amela Glibo)
porazum mreina oprema |Mreina oprema| BUSINESS 009
SYSTEMS
19Direktni Robe |230-8-1-25/22 nabavka rezervnih| 30236000-2 BOSNIEN [4200298380] 20.4.2022. | 350,00 |Amela Gliboj
porazum dijelova - nabavka Razna BUSINESS 009
produienih kompjuterska SYSTEMS
kablova oprema
20[Direktni Usluge |230-8-2-19/22 Nabavka usluga | 64214200-1 |U-MKS D.0.0J4201961220| 21.4.2022. | 1500,00 Amela Glibo
sporazum demontaie Usluge 009
telefonske telefonske
centrale centrale
21Konkurents | Usluge |230-7-2-31/21 Servisiranje i 50000000-5 SARADIS [4200066250 254.2022.| 458,50 |Amela Glibo|
ki zahtjev odriavanje Usluge D.0.0. 001
motornih vozila popravaka i
imarke Skoda LOT 3| odriavanja
22[Konkurents | Robe |230-7-1-10/22 Nabavka 30192000-1 |DEFTER DOO 300303990 26.4.2022. | 33308,10 |Amela Glibo
ki zahtjev kancelarijskog Kancelarijske | SARAJEVO 007
materijala potrepitine
23Direktni Usluge |230-8-2-20/22 Nabavka 50112300-6 | OR MONTY |4302863750] 26.4.2022. | 990,00 |Amela Glibo
sporazum vulkanizerskih Pranje Sarajevo 009
usluga i usluga automobila i
autopraonice shiéne usluge
24)Konkurents | Usluge [230-7-2-11/22 Nabavka tekuceg | 50000000-5 OKI 11200784300( 28.4.2022. | 9960,00 [Amela Gliboj
ki zahtjev odriavanja Usluge UPRAVITEU 009
objekata popravaka i poo
odriavanja
25Konkurents | Robe [230-7-1-12/22 Nabavka 30200000-1 BOSNIEN 4200298 4.5.2022. | 19999,00 [Amela Glibo
ki zahtjev racunarske Kompjuterska | BUSINESS 009
opreme oprema i SYSTEMS
potrepitine
26[Direktni Usluge | 230-8-2-29/22 nabavka usluga 90921000-9 |EKO-TIM DOOW201793500 4.5.2022. 995,18 |Amela Glibo
sporazum preventivne Usluge SARAJEVO 009
dezinfekcije, dezinfekcije i
dezinsekcije i unidtavanja
deratizacije tetotina
77Konkurents | Robe |230-7-1-13/22 nabavka sredstava] 39830000-9 |DEFTER DOO [4200303990] 16.5.2022. | 5888,00 Amela Glibo
Fi zahtjev za Ciscenje Proizvodi za SARAJEVO 007
tidcenje
28|Direktni Robe |230-8-1-27/22 Nabavka 31110000-0 PRODOOR [4201995630| 16.5.2022. | 1398,15 [Amela Glibo
porazum elektromotora za |Elektriéni motori DOO 001
otvaranje ulazne
kapije
29[Direktni Robe [230-8-1-28/22 habavka i ugradnjal 44221200-7 | PRODOOR (1201895630 16.5.2022. | 1500,00 lAmela Glibo
razum ulaznih vrata Vrata DOO 001
30[Direktni Usluge |230-8-2-32/22 nabavka usluga 72400000-4 LEFTOR  [42097945300 17.5.2022. | 476,80 |Amela Glibo
sporazum razvoja Usluge interneta|D.0.0. TUZLA 000
programske
podrike za web
server -
privremena
domena
31Konkurents | Usluge [230-7-2-31/21 Servisiranje i 50000000-5 SARADIS [4200066250 26.5.2022. 946,41 |Amela Glibo|
ki zahtjev odriavanje Usluge D.0.0. 001
motornih vozila popravaka i
marke Skoda LOT 1| odriavanja
32Direktni Usluge |230-8-2-30/22 nabavka usluga 71631200-2 |AUTOCENTAR[A200437090] 30.5.2022.| 2248,90 |Amela Glibo
sporazum registracije i Ustugetehniéko{ BH D.O.0. 002
tehnitkog pregleda vozila | SARAJEVO
pregleda motornih|
vozila
33|Direktni Usluge |230-8-2-31/22 nabavka 79951000-5 REVICON [4200491380] 1.6.2022. 495,73 |Amela Glibo
sporazum obrazovnih usluga Usluge DOO 008
i usluga stru€nog | organizacije SARAJEVO
usavriavanja seminara
34|Direktni Usluge |230-8-2-33/22 nabavka usluga 75251110-4 DSC DOO |2200144230| 6.6.2022. | 5880,00 [Amela Glibo
sporazum tehnicke i Usluge AGENCUA ZA 004
protivpoiarne spreavanja ZASTITU
zaétite lica i poiara Uyt 1
imovine IMOVINE
35Konkurents | Usluge |230-7-2-26/22 Nabavka usluga | 66515200-5 EUROHERC 1227015330 10.6.2022. | 9433,71 |Amela Glibo
ki zahtjev osiguranja lica, Usluge OSIGURANJE 006
imovine i vozila osiguranja DD
imovine
36[Direktni Robe |230-8-1-38/22 Nabavka rezervnih| 30236000-2 BOSNIEN |4200298380] 21.6.2022. | 295,00 |Amela Glibo
sporazum dijelova - nabavka Razna BUSINESS 009
diskova za dva kompjuterska SYSTEMS
ratunara _oprema
37Direktni Robe |230-8-1-39/22 Nabavka alarmne | 35121700-5 DSC DOO 200144230 7.7.2022. 763,00 |Amela Glibo




kporazum centrale Alarmni sistemi | AGENCIJA ZA 004
ZASTITU
uuDil
IMOVINE
38[Direktni Usluge |230-8-2-35/22 nabavka usluga 48761000-0 | FIXIT D.0.0. |4202048930] 18.7.2022. | 5888,00 [Amela Glibo|
sporazum pruianja licence Antivirusni 006
antivirusa programski
paket
39Konkurents | Usluge |230-7-2-21/21 Nabavka usluga 30125100-2 PRINTEX [4200597450{ 21.7.2022. | 4905,00 |Amela Glibo|
i zahtjev “Click Charge" za Patrone s 005
Stampace JU tonerom
["Kantonalni centar]
za socijalni rad”
dopireklm Usluge |230-8-2-40/22 nabavka usluga 50312000-5 BOSNIEN [4200298380] 22.7.2022. | 6000,00 [Amela Glibo
kporazum servisiranja i QOdriavanje i BUSINESS 009
odriavanja popravak SYSTEMS
ratunarske i druge| kompjuterske
opreme opreme
41Direktni Usluge |230-8-2-43/22 usluge osiguranja| 66516100-1 EUROHERC [4227015330] 7.8.2022. | 2779,42 |Amela Glibo
kporazum od automobilske Usluge OSIGURANJE 006
odgovornostii | osiguranja od DD
kasko odgovornosti za
upotrebu
motornih vozila
42[Direktni Robe |[230-8-1-45/22 nabavka rezervnih| 331416109 |EUROKONTO4202483780{ 10.8.2022.| 410,26 |Amela Glibo
kporazum dijelova - papirnih Kesice za DOO 008
vredica za usisiva¢|  skupljanje -
43jKonkurents | Usluge |230-7-2-31/21 Servisiranje i 50000000-5 SARADIS |4200066250) 11.8.2022. | 843,75 |Amela Glibo
ki zahtjev odriavanje Usluge D.0.0. 001
motornih vozila popravaka i
marke Skoda LOT 1| odriavanja
44Konkurents | Usluge [230-7-2-31/21 Servisiranje i 50000000-5 SARADIS [4200066250| 12.8.2022. | 722,36 [Amela Glibo
ki zahtjev odr¥avanje Usluge D.0.0. 001
motornih vozila popravaka i
marke Skoda LOT )| _odr#avanja
45Konkurents | Usluge |230-7-2-37/22 Nabavka usluga | 72261000-2 COMP-IT }4201114700] 19.8.2022. | 9840,00 |Amela Glibo
ki zahtjev odriavanja SOTAC| Usluge podrike 002
programa programa
a6[Konkurents | Usluge [230-7-2-31/21 Servisiranje i 50000000-5 SARADIS [4200066250 24.8.2022. 367,92 |Amela Glibo)
ki zahtjev odriavanje Usluge D.0.0. 001
motornih vozila popravaka i
arke Skoda LOT 1| odriavanja
47Konkurents | Robe |230-7-1-41/22 Javna nabavka 09100000-0 |HIFA PETROL}4200999090| 26.8.2022. | 12460,00 |Amela Glibo
ki 2ahtjev goriva Goriva D.0.0. 005
SARAJEVO
48Direktni Robe [230-8-1-48/22 nabavka klima 42512000-8 "AS-GAS" [4202892440( 29.8.2022. | 2782,05 [Amela Glibo|
sporazum uredaja Klimatizacijski D.0.0. 006
uredaji
49Direktni Robe [230-8-1-44/22 nabavka rezervnih| 30236000-2 BOSNIEN [4200298380 30.8.2022. | 270,00 |Amela Glibo
kporazum dijelova - nabavka Razna BUSINESS 009
switcha za potrebel kompjuterska SYSTEMS
evidencije radnog oprema
vremena
50Direktni Usluge |230-8-2-47/22 Javna nabavka 50000000-5 "AS-GAS" |4202892440( 2.5.2022. 961,50 [Amela Glibo
kporazum servisiranja i Usluge D.0.0. 006
odriavanja klima | popravakai
odriavanja
51Direktni Robe |230-8-1-51/22 nabavka i 39141000-2 OKI 18200784300] 27.9.2022. | 1330,00 |Amela Glibo
sporazum ugradnja Kuhinjski UPRAVITEL 009
kuhinjskih namjestaj i [s]e]e}
elemenata oprema
52[Direktni Radovi |230-8-3-50/22 NABAVKA 45317100-3 |ENERGOINVE[4200420360] 30.9.2022. | 3998,00 |Amela Glibo|
kporazum RADOVA NA  |Elektroinstalater| ST SUE D.D. 006
REKONSTRUKCUI | ski radovi na SARAJEVO
ups SISTEMA ZA opremi za
ODRZAVANJE pumpanje
ELEKTROINSTALAC|
LA
53Konkurents | Usluge |230-7-2-31/21 Servisiranje i 50000000-5 SARADIS [4200066250{13.10.2022 813,29 |Amela Glibo
ki zahtjev odriavanje Usluge D.0.0. 001
motornih vozila popravaka i
marke Skoda LOT 1| _odriavanja
54[Direktni Usluge |230-8-2-58/22 Nabavka 79951000-5 |AGENCUA ZA[4302447020{16.10.2022.] 290,60 [Amela Glibo)
kporazum obrazovnih usluga Usluge PRAVNI 000
i usluga struénog | organizacije |KONSALTING |
usavriavanja seminara EDUKACHU
[ "APKE"
55Konkurents | Robe |2307-1-46/22 nabavka 39130000-2 |EUROCENTARM202275750{17.10.2022.| 9900,00 |Amela Glibo
ki zahtjev kancelarijskog Kancelarijski 006
namjestaja - stolica  namjestaj
56Direktn; Usluge |230-8-2-54/22 nabavka 79951000-5 REFAM  [4200545220{18.10.2022.] 158,12 |Amela Glibo
kporazum obrazovnih usluga Usluge CREATIVE 001
i usiuga struénog | organizacije |SOLUTIONS -
usavriavanja seminara RECD.0.0.
57[Direktni Robe |230-8-1-57/22 Nabavka rezervnih| 30236000-2 BOSNIEN 4200298380{19.10.2022. 80,00 |Amela Glibo|
kporazum dijelova - nabavka Razna BUSINESS 005
mia za rad na kompjuterska SYSTEMS
racunaru oprema
S8|Direktni Robe [230-8-1-56/22 Nabavka rezervnih| 30236000-2 BOSNIEN [4200298380126.10.2022.] 394,90 |Amela Glibo
kporazum dijelova nabavka Razna BUSINESS 009




materijala za kompjuterska | SYSTEMS
instalaciju Acces oprema
- . pointa (394 90)
59Direktni Robe |230-8-1-55/22 Nabavka rezervnih| 30236000-2 BOSNIEN 4200298380 4.11.2022. | 347,00 |Amela Gliboj
sporazum dijelova i Razna BUSINESS 009
memorijskog kompjuterska | SYSTEMS
modula za dva oprema
i _ ratunara
60[Direktni Usluge [230-8-2-62/22 Nabavka usluga | 71336000-2 "GARANT" 4200861220 9.11.2022.| 430,00 [Amela Glibo
porazum izrade tehnitke |Usluge tehnicke d.o.o. 005
specifikacije podrike
dvocijevnog
sistema grijanja za
Sluibu HadZici
lepnkurents Usluge |230-7-2-42/22 Usluge servisiranjal| 50000000-5 SARADIS }4200066250{18.11.2022. 489,69 [Amela Glibo
ki zahtjev i odriavanja Usluge D.0.0. 001
motornih vozila popravaka i
amrke Skoda i odriavanja
Toyota - LOT 1
62|Direktni Usluge [230-8-2-61/22 javna nabavka 79951000-5 |AGENCUA ZA4302447020|21.11.2022.] 162,39 |Amela Glibo|
sporazum obrazovnih usluga Usluge PRAVNI 000
iusfuga strunog | organizacije |[KONSALTING
usavriavanja seminara EDUKACUU
“APKE"
63[Direktni Robe |[230-8-1-60/22 Nabavka rezervnih| 34913000-0 “AS-GAS" [4202892440128.11.2022.] 1021,39 |Amela Glibo
Kporazum dijelova ferona za| Razni rezervni D.0.0. 006
klima uredaje dijelovi
[64[Konkurents | Usluge |230-7-2-42/22 Usluge servisiranja] 50000000-5 SARADIS [4200066250{28.11.2022.| 547,67 |Amela Glibo
ki zahtjev i odriavanja Usluge D.0.0. 001
motornih vozila popravaka i
amrke Skoda i odriavanja
Toyota - LOT 1
65[Konkurents | Usluge [230-7-2-42/22 Usluge servisiranja| 50000000-5 SARADIS 4200066250 5.12.2022. | 469,31 [Amela Gliboj
ki zahtjev iodriavanja Usluge D.0.0. 001
motornih vozila popravaka i
amrke Skoda i odriavanja
Toyota - LOT 1
66[Konkurents | Usluge |230-7-2-53/22 Javna nabavka 85140000-2 U 14200349800{ 6.12.2022. | 14842,80 [Amela Gliboj
i zahtjev sistematskog Razne POLIKLINIKA 008
zdravstvenog zdravstvene SANASA
pregleda usluge
zaposlenika JU
"Kantonalni centar]
za socijalni rad"
67Direktni Usluge |230-8-2-59/22 nabavka usluga 71520000-9 "GARANT" 14200861220] 6.12.2022.| 500,00 [Amela Glibo
porazum struénog Usluge d.o.o. 005
infinjerskog gradevinskog
nadzora nadzora
68|Konkurents | Radovi | 230-7-3-52/22 nabavka radova - | 45454000-4 | INTERMING [4201112590] 7.12.2022. | 27998,00 |Amela Glibo
ki zahtjev rekonstrukcija Radovi na D.0.0 005
grijanja za objekat| rekonstrukciji | SARAJEVO
SluZbe socijalne
zaitite opcine
Hadiici
69[Direktni Robe | 230-8-1-1/23 nabavka rezervnih| 30236000-2 BOSNIEN 14200298380| 8.12.2022. | 468,00 [Amela Glibo
porazum dijelova - nabavka Razna BUSINESS 009
switcha i zamjena| kompjuterska SYSTEMS
memorijskog oprema
modula (468,00
KM)
70|Direktni Robe | 230-8-1-2/23 nabavka rezervnih| 30236000-2 BOSNIEN |4200298380{12.12.2022.] 435,00 |Amela Gliboj
sporazum dijelova - zamjena Razna BUSINESS 009
Fumica na skeneru| kompjuterska | SYSTEMS
i nabavka hard oprema
diska
71Direktni Robe | 230-8-1-3/23 Nabavka rezevrnih| 30236000-2 BOSNIEN |4200298380{15.12.2022.] 350,00 [Amela Glibo
Eporazum dijelova zamjena Razna BUSINESS 009
dva HDD uredaja | kompjuterska SYSTEMS
(350,00 KM) oprema :
72[Direktni Usluge |230-8-2-49/22 Nabavka usluga | 66514110-0 |AUTOCENTAR|4200437090/28.12.2022. 338,77 |Amela Glibo
kporazum registracije i Usluge BH D.0.O. 002
identifikacije za osiguranja SARAJEVO
dva nova motorna| motornih vozila
vozila
73[Direktni Robe | 230-8-1-4/23 Nabavka 24422000-4 | PENNY PLUS [4200162210{28.12.2022.] 243,90 |Amela Glibo
sporazum postanskih Poitanski DOO 002
sanducica sanducici SARAJEVO
74Direktni Robe | 230-8-1-6/23 [nabavka rezervnih| 30236000-2 BOSNIEN |4200298380{29.12.2022.| 175,00 [Amela Gliboj
sporazum dijelova - nabavka Razna BUSINESS 009
Hard diska kompjuterska SYSTEMS
(175,00 KM) oprema
75[Direktni Robe | 230-8-1-5/23 nabavka opreme | 32323500-8 DSCDOO |4200144230{30.12.2022.] 1949,60 |Amela Glibo
sporazum za vieo nadzor i Opremaza |AGENCUAZA 004
instaliranje videonadzor ZASTITU
uubt 1
IMOVINE
76Konkurents | Usluge | 230-7-2-36/22 Nabavka usluga 30125100-2 PRINTEX 4200597450{30.12.2022.] 9295,40 [Amela Glibo
ki zahtjev Click Charfe za Patrone s 005
§tampade JU tonerom
["Kantonalni centar]




| za socijalni rad” |




BOSNA 1 HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gata&ka br. 80, Sarajevo

UPRAVNI ODBOR

Broj: 31-01/06-024-143.1/22
Datum: 31.01.2022. godine

Na osnovu &lana 27. Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH” br. 06/92,08/93 i 13/94), ¢lana
30. Pravila JU ,Kantonalni centar za socijalni rad Upravni odbor na 7. sjednici odrzanoj dana
31.01.2022. godine, donio je sljedecu

ODLUKU

Clan 1.
Donosi se privremeni Plan nabavke za 2022. godinu u JU ,JKantonalni centar za socijalni rad”.

Clan 2.

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
Obrazloienje

Obzirom da je na snazi Odluka o priviemenom finansiranju Kantona smjcvo, memi od'l_)or.je
donio Odluku kojom se donosi Privremeni plan nabavke za 2022. godinu, kako bi se chzbqednlo
nesmetano funkcionisanja JU “Kantonalni centar za socijalni rad” u periodu trajanja Odluke o
privremenom finansiranju Kantona Sarajevo. ] . .
Nakon usvajanja BudZeta Kantona Sarajevo za 2022.godigy, Upravni odbor ¢e usvojit konacan
Plana nabavki za 2022. Godinu. oer

Dostavljeno:
. Sluzba za raunovodstvene poslove
@ SluZba zapravne poslove i kordinaciju
- Arhiva Upravnog odboera
- a/a

* by



BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

KANTON SARAJEVO

JU “KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD”
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

UPRAVNI ODBOR

Broj: 31-01/06-024-143.2/22
Datum: 31.01.2022. godine

Na osnovu €lana 27. Zakona o ustanovama (“SluZbeni list RBiH” br. 06/92,08/93 i 13/94), ¢lana 30. Pravila JU ,Kantonalni centar za socijalni rad*
Upravni odbor, je na 7. sjednici odrZzanoj dana 31.01.2022. godine, donio

PRIVREMENI PLAN NABAVKE ZA 2022 GODINU
JU “KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD”

R.B PREDMET SIFRA PROCIJENJ VRSTA OKVIRNI OKVIRNI IZVOR EKONOMSKI | NAPOMENE
NABAVE JRIN ENA POSTUPKA POKRETA DATUM FINANSIRANJA KOD
VRIJEDNOS NJA ZAKLJUCE
T POSTUPK NJA
A UGOVORA
ROBE
1 Toneri-odrZavanje 30125100-2 | 20.000,00 | konkurentski Budzet KS 613;33
printera ) 613
Sredstva za dezinfekciju | 39830000-9 6.000,00 | direktni Budzet KS 613400
3 Reprezentacija 15860000-4 8.000,00 | konkurentski BudZet KS 613900
4 Gorivo 09100000-0 15.000,00 | konkurentski Budzet KS 613500
ili okvirni
5 Racunarska oprema 20.000,00 | konkurentski Budzet KS ili iz drugih | 821300
1Zzvora
@ [zmjena i integracija 3.500,00 | direktni Budzet KS 613700
mreZnih i telefonskih
instalacija N.Sarajevo
7 Ruteri-mrezna oprema 5.000,00 | direktni Budzet KS ili iz drugih | 821300
1zvora
8 Videonadzor 2.000,00 | direktni Budzet KS ili iz drugih | 821300
1IZzvora
9 Klima uredaji 3.000,00 | direktni Budzet KS ili iz drugih | 821300
1Zvora




10 Kancelarijski namje3taj 10.000,00 | po potrebi Budzet KS ili iz drugih | 821300
1zvora
AT) | Sitni inventar-trakaste 6.000,00 | direktni Budzet KS 613400
— | zavjese
2% | Sitni inventar-neonke za 2.000,00 | direktni Budzet KS 613400
? SG
13 Stru¢na literatura 1.000,00 | direktni Budzet KS 613400
14 | Rezervni dijelovi 6.000,00 | direktni Budzet KS 613700
15 | Obuca i odjeca-HTZ 3.000,00 | direktni Budzet KS 613400
oprema
Kancelarijski meterijal 30192000-1 15.000,00 | konkurentski Budzet KS 613400
17 | Sredstva za CiScenje 39830000-9 12.000,00 | konkurentski Budzet KS 613900
18 Rekonstrukcija i 34.188,00 | Po potrebi Budzet KS 821600
investiciono odrzavanje
UKUPNO 171.688,00
USLUGE
19 | Dezinfekcija dezinsekcija | 90921000-9 3.000,00 | direktni BudZet KS 613300
i deratizacija 90923000-3
20 | Servisiranje i odrzavanje | 50312000-5 6.000,00 | direktni Budzet KS 613700
racunarske i druge
opreme
21 Tekuce odrzavanje 50000000-5 10.000,00 | konkurentski Budzet KS 613700
objekata
22 | Ispitivanje i atestiranje 50413200-5 6.000,00 | direktni Budzet KS 613900
protivpozarne zastite i
servisiranje
23 Servisiranje i odrzavanje | 50730000-1 1.000,00 | direktni Budzet KS 613700
klima uredaja
24 | Servisiranje i odrzavanje | 50112000-3 10.000,00 | konkurentski Budzet KS 613700
motornih vozila ili okvirni
25 | Vulkanizerske usluge i 50112300-6 1.500,00 | direktni Budzet KS 613700

usluge autopraonice

|
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Privremeni Plan nabavki JU Kantonalni centar za socijalni rad” za 2022.godinu ¢e se provoditi prema utvrdenoj dinamici i raspolozivim
sredstvima, po procedurama ZJN. NalaZe se direktoru JU “Kantonalni centar za socijalni rad” blagovremeno donos$enje odluka o pokretanju
procedura nabavki utvrdenih ovim Planom.

Direktor JU”Kantonalni centar za socijalni rad” moze donijeti odluku o nabavci koja nije predvidena ovim planom u iznosu do 10.000,00 KM
ako se radi o hitnoj nabavei koju je duzan provesti po ZIN, u svrhu obezbedenja funkcionisanja djelatnosti Ustanove. O donodenju ove odluke
direktor ¢e obavijestiti Upravni odbor na prvoj narednoj sjednici Upravnog odbora.

U slu¢aju da JU”Kantonalni centar za socijalni rad” iz bilo kojeg razloga ne bude raspolagala ranije planiranim i odobrenim finansijskim
sredstvima za nabavke, direktor je duzan reducirati obim planiranih nabavki u skladu sa obimom umanjenja sredstava vode¢i ra¢una o prioritetima
nabavki.

Privremeni Plan nabavki JU”Kantonalni centar za socijalni rad” za 2022.godinu primjenjuje se za tekucu budZetsku godinu i mozZe se
mijenjati po proceduri predvidenoj za njegovo donodenje. Nakon usvajanja budZeta Kantona Sarajevo za 2022. godinu Upravni odbor ¢e donijeti
konacan Plan nabavke JU “Kantonalni centar za socijalni rad” za 2022. godinu.
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BOSNA T HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

KANTON SARAJEVO

JU “KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD”
Ul Gata€ka br. 80, Sarajevo

UPRAVNI ODBOR

Broj: 31-01/06-024-588.2/22
Datum: 25.02.2022. godine

Na osnovu ¢&lana 27. Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH” br. 06/92,08/93 i 13/94), ¢lana 30. Pravila JU ,Kantonalni centar za socijalni rad* Upravni odbor, je na 8.
sjednici odrzanoj dana 25.02.2022. godine, donio

PLAN NABAVKE ZA 2022 GODINU

JU “KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD”

R.B | PREDMET SIFRA PROCIJE | VRSTA OKVIRN | OKVIRNI | IZVOR EKONOM | NAPOMENE

NABAVE JRIN NJENA POSTUPKA |1 DATUM FINANSIRANJA | SKI
VRIJEDN POKRET | ZAKLJU KOD
OST ANJA CENJA
POSTUP | UGOVOR
KA A

ROBE

1 Toneri-odrzavanje 30125100-2 20.000,00 | konkurentski BudZet KS 613400
printera : 613700

2 Sredstva za dezinfekciju 39830000-9 6.000,00 | direktni Budzet KS 613400

3 Reprezentacija 15860000-4 8.000,00 | konkurentski Budzet KS 613900

4 Gorivo 09100000-0 15.000,00 | konkurentski Budzet KS 613500

ili okvirni
5 Ragunarska oprema 30200000-1 20.000,00 | konkurentski Budzet KS ili iz 821300
drugih izvora

6 Izmjena i integracija 51340000-7 3.500,00 | direktni Budzet KS 613700
mreznih i telefonskih
instalacija N.Sarajevo

7 Ruteri-mreZna oprema 32420000-3 5.000,00 | direktni Budzet KS ili iz 821300

drugih izvora

8 Oprema za videonadzor i | 32323500-8 2.000,00 | direktni Budzet KS ili iz 821300
instaliranje drugih izvora

9 Elektro -Motor za 311100000 1.200,00 | direktni Budzet KS ili iz 613700
otvaranje ulazne kapije drugih izvora

10 | Nabavka i ugradnja 44221200-7 1.500,00 | direktni Budzet KS ili iz 613700
ulaznih vrata za Sluzbu drugih izvora

| socijalne zadtite opdine




Novo Sarajevo

11 Klima uredaji 42512000-8 3.000,00 | direktni BudZet KS ili iz 821300
drugih izvora
12 | Kancelarijski namjestaj 10.000,00 | po potrebi Budzet KS ili iz 821300
drugih izvora

13 Sitni inventar-trakaste 33915100-6 6.000,00 | direktni Budzet KS 613400
zavjese

14 | Sitni inventar-neonke za | 31500000-1 2.000,00 | direktni BudZet KS 613400
SG

15 | Struéna literatura 22100000-1 1.000,00 | direktni Budzet KS 613400

16 | Rezervni dijelovi 6.000,00 | direktni BudZet KS 613700

17 | Obuéaiodjeca-HTZ 18143000-3 3.000,00 | direktni Budzet KS 613400
oprema

18 Kancelarijski meterijal 30192000-1 15.000,00 | konkurentski Budzet KS 613400

19 | Sredstva za &iScenje 39830000-9 12.000,00 | konkurentski BudZzet KS 613900

20 | Rekonstrukcija i 34.188,00 | Po potrebi Budzet KS 821600
investiciono odrZavanje
UKUPNO 174.388,00
USLUGE

21 | Dezinfekcija dezinsekcija | 90921000-9 3.000,00 | direktni BudzZet KS 613300
i deratizacija 90923000-3

22 | Servisiranje i odrzavanje | 50312000-5 6.000,00 | direktni BudZet KS 613700
ratunarske i druge
opreme

23 | Tekuce odrzavanje 50000000-5 10.000,00 | konkurentski Budzet KS 613700
objekata

24 | Ispitivanje i atestiranje 50413200-5 6.000,00 | direktni Budzet KS 613900
protivpozarne zastite i
servisiranje

25 | Servisiranje i odrzavanje | 50730000-1 1.000,00 | direkmni Budzet KS 613700
klima uredaja

26 | Servisiranje i odrzavanje | 50112000-3 10.000,00 | konkurentski Budzet KS 613700

1 motornih vozila

|

ili okvirni




27 Vulkanizerske usluge i 50112300-6 1.500,00 | direktni Budzet KS | 613700
usiuge autopraonice !

28 | Usluge registracije i 66514110-0 3.000,00 | direkmi Budzet KS 613500
tehnickog pregleda
motornih vozila

29 | Odrzavanje OWIS 72261000-2 6.000,00 | direktni BudzZet KS 613900
informacionog sistema

30 | Odrzavanje SOTAC 72261000-2 13.500,00 | konkurentski BudZet KS 613900
programa

31 Obrazovne i uslug 79951000-5 2.000,00 | direktni BudzZet KS 613400
stru¢nog usavriavanja

32 Licence-antivirus 48761000-0 6.000,00 | direktni” BudZzet KS 613900

33 | AngaZovanje vjestaka 1.000,00 | direktni BudZzet KS 613900

34 | Molerske usluge 98314000-7 6.000,00 | direktni Budzet KS ili iz 613700

drugih izvora

35 Demontaza telefon. 1.500,00 | direktni Budzet KS 613700
centrala

36 | Usluge fizicke zadtite 79713000-5 90.000,00 | Anex Il dio B Budzet KS 613900
zaposlenika i objekata o "

37 | VEB Hosting i domena 72400000-4 1.000,00 | direktni _ FBudiet KS 613900

38 Advokatske usluge 79100000-5 6.000,00 | direktni BudZet KS 613900

39 | Notarske usluge 79100000-5 6.000,00 | direktni BudZet KS 613900

40 | Usluge tehnicke i 75251110-4 6.000,00 | direktni BudzZet KS 613900
protivp.zastite lica i
imovine

41 Servisiranje Sistema 50324100-3 6.000,00 | direktni Budzet KS 613700
propuprovale i
vatrodojave

42 | Sistematski pregled 85140000-2 15.000,00 | konkurentski Budzet KS 613900
zaposlenika

43 | Osiguranje 66515200-5 10.000,00 | konkurentski BudzZet KS 613800
lica,imovine(vinkulirana
polica sa SG)I vozila
(kasko osiguranje za
Toyota

l UKUPNO 216.500,00




Plan nabavki JU”Kantonalni centar za socijalni rad” za 2022.godinu ée se provoditi prema utvrdenoj dinamici i raspoloZivim sredstvima, po

procedurama ZJN. NalaZe se direktoru JU “Kantonalni centar za socijalni rad” blagovremeno donosenje odluka o pokretanju procedura nabavki
utvrdenih ovim Planom.

Direktor JU”Kantonalni centar za socijalni rad” moze donijeti odluku o nabavci koja nije predvidena ovim planom u iznosu do 10.000,00 KM
ako se radi o hitnoj nabaveci koju je duzan provesti po ZJN, u svrhu obezbedenja funkcionisanja djelatnosti Ustanove. O dono3enju ove odluke
direktor ¢e obavijestiti Upravni odbor na prvoj narednoj sjednici Upravnog odbora.

U slugaju da JU”Kantonalni centar za socijalni rad” iz bilo kojeg razloga ne bude raspolagala ranije planiranim i odobrenim finansijskim
sredstvima za nabavke, direktor je duZan reducirati obim planiranih nabavki u skladu sa obimom umanjenja sredstava vode¢i racuna o prioritetima
nabavki.

Plan nabavki JU”Kantonalni centar za socijalni rad” za 2022.godinu primjenjuje se za tekucu budzetsku godinu i moZe se mijenjati po
proceduri predvidenoj za njegovo donoSenje.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul. Gatacka br. 80, Sarajevo

UPRAVNI ODBOR

Broj: 31-01/06-024-1540.2/22
Datum: 29.06.2022. godine

Na osnovu ¢lana 27. Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH” br. 06/92,08/93 1 13/94), ¢lana
17. Zakona o javnim nabavkama BiH (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 39/14), ¢lana 30. Pravila JU
..Kantonalni centar za socijalni rad*, Upravni odbor, je na 13. sjednici odrzanoj dana 29.06.2022.
godine, donio sljedecu -

ODLUKU

Clan 1.

Donose se Izmjene i dopune Plana nabavke za 2022. godinu JU ,Kantonalni centar za socijalni
rad”.

Clan 2.

Odluka stupa na snagu danom donos3enja.

Dostavljeno:
(/ Sluzba za ratunovodstvene poslove
- Sluzba za pravne poslove i koordinaciju
- Arhiva Upravnog odbora
- ala




~ BOSNATHERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gatadka br. 80, Sarajevo

UPRAVNI ODBOR

Broj: 31-01/06-024-1540.3/22
Datum: 29.06.2022. godine

Na osnovu ¢lana 27. Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH”
BiH” br. 39/14), €lana 30. Pravila JU

1.

2. U Planu nabavki za 2022. godinu broj
brojem broj 44, 45, 46 i 47 koje glase:

Pod rednim brojem 12. mijenja se procijenjena vrijednost i vrsta postupka predmeta nabavke
broja “10.000,00 KM, sada stoji broj 6.000,00 KM”

“Kantonalni centar za socijalni rad”

br. 06/92, 08/93 i 13/94

IZMJENE I DOPUNE PLANA NABAVKE ZA 2022.GODINU

JU “KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD”

, 1 umjesto rije¢i “po potrebi”, sada stoje rije

U Planu nabavki za 2022.godinu broj 31-01/06-024-588.2/22 od 25.02.2022.godine u tabeli Plana nabavke mijenja se:

), ¢lana 17. Zakona o javnim nabavkama BiH (“SI. glasnik
, Upravni odbor, je na 13. sjednici odrZanoj dana 29.06.2022. godine, donio

“kancelarijski namjestaj”, tako da umjesto
¢i “direktni sporazum”.

: 31-01/06-024-588.2/22 od 25.02.2022.godine, u tabeli Plana nabavke dodaju se nabavke pod rednim

'RB| PREDMET NABAVKE SIFRA |[PROCUE| VRSTA OKVIRNI | OKVIRNI | IZVOR | EKON | NAPOM
JRIN NJENA | POSTUPK | DATUM | DATUM FINANSI | OMSKI ENA
VRUED A POKRET | ZAKLJUC | RANJA | KOD
NOST ANJA ENJA
(KM) POSTUP | UGOVOR
KA A
44. | Nabavka i ugradnja
infracrvenog detektora za | 35111000- 328,00 | Direktni Budzet 613700
Sluzbu socijalne zastite 5 sporazum KS
_ opéine Novo Sarajevo
) 45. | Nabavka alarmne centrale, | 35121700- 770,00
komunikatora i vanjske 5 Direktni Budzet 613700




samonapajajuce sirene sa sporazum KS

' bljeskalicom
46. | Usluge osiguranja od 66515200- 3000,00 | Direktni Budzet 613800
automobilske 2 sporazum KS

odgovornosti i kasko
osiguranja za dva nova
motorna vozila

47. | Usluge registracije i 66514110- 3000,00 | Direktni Budzet 613500
identifikacije za dvanova | 0 sporazum KS
| | motorna vozila

3. Ostale odredbe iz Plana nabavke za 2022.godinu ostaju nepromijenjene i na snazi.




BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

UPRAVNI ODBOR

Broj: 31-01/06-024-1839.1/22
Datum: 30.08.2022. godine

Na osnovu ¢lana 27. Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH” br. 06/92,08/93 i 13/94), ¢lana
17. Zakona o javnim nabavkama BiH (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 39/14), ¢lana 30. Pravila JU
..Kantonalni centar za socijalni rad”, Upravni odbor, je na 15. sjednici odrzanoj dana 30.08.2022.
godine, donio sljedecu ‘

ODLUKU

Clan 1.
Donose se dopune Plana nabavke za 2022. godinu JU ,Kantonalni centar za socijalni rad”.

Clan 2.

T ena b Xz :
* *KAHTQ
/f_{\'\(}'i, . K CH';,

=)
PRy PR N\
s o Ca

Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Dostavljeno:
¢ Sluzba za racunovodstvene poslove
- Sluzba za pravne poslove 1 koordinaciju
- Arhiva Upravnog odbora
- ala



BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
Ul Gatacka br. 80, Sarajevo

UPRAVNI ODBOR

Broj: 31-01/06-024-1839.2/22
Datum: 30.08.2022. godine

Na osnovu ¢lana 27. Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH” br. 06/92, 08/93 i 13/94), ¢lana 17. Zakona o javnim nabavkama BiH (*Sl. glasnik
BiH” br. 39/14), ¢lana 30. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, Upravni odbor, je na 15. sjednici odrzanoj dana 30.08.2022. godine, donio

DOPUNE PLANA NABAVKE ZA 2022.GODINU
JU “KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD”

1. U Planu nabavki za 2022. godinu broj: 31-01/06-024-588.2/22 od 25.02.2022.godine, u tabeli Plana nabavke dodaje se nabavka pod rednim
brojem broj 48. koja glasi:

SIFRA

R.B. PREDMET NABAVKE PROCLIE VRSTA OKVIRNI OKVIRNI IZVOR EKONO | NAPOME
JRIN NJENA | POSTUPKA | DATUM DATUM | FINANSIR | MSKI NA
VRIJEDN POKRETA | ZAKLJUCE ANIJA KOD
OST NJA NJA
(KM) POSTUPK | UGOVORA
A
48. | Nabavka i ugradnja
kuhinjskih elemenata za 39141000-2 1.400,00 | Direktni Budzet KS | 821300
Sluzbu socijalne zastite sporazum
opé¢ine Novo Sarajevo

UPRAV

Mr.sc.

- “PREDSJEDNIK

ORA

Ir Suljagic




BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gataéka br. 80, Sarajevo

UPRAVNI ODBOR
Broj: 31-01/06-024-2846.1/22
Datum: 28.12.2022. godine

Na osnovu ¢lana 27. Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH” br. 06/92,08/93 i 13/94), ¢lana
17. Zakona o javnim nabavkama BiH (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 39/14, 59/22), ¢lana 30.
Pravila JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad“, Upravni odbor, je na 19. sjednici odrZanoj dana
28.12.2022. godine, donio sljedecu

ODLUKU

Clan 1.
Donose se dopune Plana nabavke za 2022. godinu JU , Kantonalni centar za socijalni rad”.
Clan 2.

Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Dostavljeno:
(%> Sluzba za ratunovodstvene poslove
- Sluzba za pravne poslove i koordinaciju
- Arhiva Upravnog odbora
- ala




BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD
UL Gatacka br. 80, Sarajevo

UPRAVNI ODBOR

Broj: 31-01/06-024-2846.2/22
Datum: 28.12.2022. godine

Na osnovu ¢lana 27. Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH” br. 06/92, 08/93 i 13/94), ¢lana 17. Zakona o javnim nabavkama BiH (“Sl. glasnik
BiH” br. 39/14, 59/22), ¢lana 30. Pravila JU “Kantonalni centar za socijalni rad”, Upravni odbor, je na 19. sjednici odrzanoj dana 28.12.2022.
godine, donio

DOPUNE PLANA NABAVKE ZA 2022.GODINU
JU “KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD”

1. U Planu nabavki za 2022. godinu broj: 31-01/06-024-588.2/22 od 25.02.2022.godine, u tabeli Plana nabavke dodaju se nabavke pod rednim
brojem: 49., 50.,1 51. koje glase:

R.B. | PREDMET NABAVKE SIFRA PROCIJ VRSTA OKVIRNI | OKVIRNI IZVOR EKON | NAPOM
JRIN ENJENA | POSTUPKA | DATUM DATUM FINANSI | OMSKI ENA
VRIJED POKRET | ZAKLJUC | RANJA KOD
NOST ANJA ENJA
(KM) POSTUPK | UGOVOR
A A
49. | Nabavka usluga izrade
tehnicke specifikacije 71336000- 430,00 Direktni Budzet KS | 613900
dvocijevnog sistema grijanja 3 sporazum
sa potrebnom
dokumentacijom :
50. 71520000- 500,00 Direktni Budzet KS | 613900
Nabavka usluga stru¢nog 9 sporazum
inzinjerskog nadzora nad
izvodenjem radova na
rekonstrukciji grijanja




1

Nabavka postanskih
sanducica

44422000-4

244,00

Direktni

Budzet KS

613400

2. Ostale odredbe iz Plana nabavke za 2022.godinu ostaju nepromijenjene i na snazi.

sporazum




Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

Kanton Sarajevo

JU ,Kantonalni centar za socijalni rad“ Sarajevo

Izvjestaj o radu direktora
za period od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine

Sarajevo, april 2023. godine



Na osnovu ¢lana 32. Zakona o ustanovama (Sluzbeni list RBiH broj 6/92, 8/93, 13/94), ¢lana 39.
Pravila JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad* direktor JU ,,Kantonalni centar za socijalni rad"
podnosi;

IZVJESTAJ O RADU DIREKTORA
JU ,,Kantonalni centar za socijalni rad*
za period 01.01.2022.godine— 31.12.2022.godine

Direktor JU ,Kantonalni centar za socijalni rad (u daljem tekstu Centar), je u izvjestajnom

periodu vrsio slijedece poslove i1 zadatke;

organizovao i rukovodio radom Centra,

zastupao i predstavljao Centar prema tre¢im licima,

predlagao Upravnom odboru mjere za efikasno i zakonito obavljanje djelatnosti radi koje

je Centar osnovan,

predlagao Upravnom odboru unutradnju organizaciju i sistematizaciju poslova,

predlagao Upravnom odboru planove rada i razvoja,

izvrSavao odluke Upravnog odbora,

odlu¢ivao o pravima i obavezama radnika iz radnog odnosa u skladu sa relevantnim

zakonskim i podzakonskim propisima,

pratio izvrSenje Finansijskog plana i informisao Upravni odbor o rezultatima rada i

finansijskog poslovanja Centra.

» podnio Upravnom odboru Izvjestaj o ukupnom poslovanju Centra kao i lzvjestaj o
finansijskom poslovanju Centra,

» vrsio druge poslove u skladu sa zakonom, aktima Osnivaca i Pravilima.

VVYVY VYV

‘-/‘f

U izvjestajnom periodu organizovanje i rukovodenje radom Centra karakteriSe niz nepovoljnih
objektivnih okolnosti koje su zahtjevale potpuno novi pristup organizaciji rada u teSkim uslovima;

- U izvjedtajnom periodu vise radnika Centra odsustvovalo je s posla zbog bolesti, porodiljskog
odsustva i odlaska u penziju, $to je zahtjevalo kontinuiranu reorganizaciju rada koja je
predpostavljala dodatni angazman raspolozivih radnika, a time i njihovo dodatno opterecenje.

- Nedovoljan broj zaposlenih stru¢nih radnika u Centru, stanje je, koje godinama opterecuje ovu
ustanovu.

- Odsustvo uvazavanja prijedloga i sugestija struke u pogledu kadrovskog kapacitiranja
neophodnih profesionalnih resursa, dovelo je do nivoa ozbiljnog ugrozavanja mogucnosti
izvrSavanja zakonom uspostavljene djelatnosti Centra.

- Ovakvo stanje traje godinama i ozbiljan je atak ne samo na kvalitet obavljanja djelatnosti ve¢ i
na zdravlje stru¢nih radnika.



- JU* Kantonalni centar za socijalni rad” je javna ustanova koja se pojavljuje kao prvostepeni
organ u provodenju upravnih postupaka kojima su Zakonom odredeni rokovi i procedure
provodenja koje su ozbiljne i kompleksne, koje zahtjevaju potpunu predanost koju je vrlo teSko
postovati zbog kadrovske podkapacitiranosti.

- Propisani rokovi su &esto kratki jer se radi o hitnim postupanjima u kojima se odlu¢uje o slozenim
Zivotnim pitanjima gradana.

- Istovremeno, ukupno stanje socijalne problematike na Kantonu Sarajevo je vrlo ¢esto zahtjevalo
krizne intervencije i poduzimanje razli¢itih mjera, §to podrazumijevalo obezbjedenje pretpostavki
za dvadesetcetvorosatne intervencije koje ukljucuju: neposredan kontakt s korisnikom, uvid u
njegove zivotne prilike i intervencije na terenu, tamo gdje osoba zivi. U uvjetima nedovoljnog
broja zaposlenih stru¢nih radnika, takve intervencije su bile znatno kompleksnije i teZe.

- Krizne intervencije i poduzimanje odgovarajuc¢ih mjera su se prvenstveno odnosile na zastitu
djece od zanemarivanja i zlostavljanja djece, nasilje u porodici, zastitu starih i nemo¢nih osoba i
osoba s invaliditetom, te brigu o socijalno isklju¢enim osobama i osobama koje Zive u siromastvu.

- Svaka krizna intervencija je zahtjevala preuzimanje odgovornosti direktora za moguce posljedice
po Zivot i zdravlje struénih radnika Centra. Istovremeno su zahtjevi prema stru¢nim radnicima
kako bi se realizirali svi poslovi i zadaci bili vrlo ¢esto na ivici zakonom dozvoljenog radnog
opterecenja.

- U toku izvjestajnog perioda intenzivirana je saradnja sa vise NVO sa kojima su potpisani
sporazumi i protokoli o saradnji, na temelju kojih su realizirane aktivnosti usmjerene na podrsku
ranjivih kategorija korisnika (djeca u riziku, djeca Zrtve trgovine ljudima, Zrtve porodi¢nog nasilja,
povratnici sa stranih ratista, djeca bez pratnje migranti....)

- Djeci u stanju socijalne potrebe i djeci bez roditeljskog staranja smjestenoj u hraniteljsku
porodicu obezbjedeni su putem razli¢itih institucija i NVO novogodisnji paketici.

- Djeci iz Romskih zajednica obezbjedena je podrska u vidu pelena, novogodidnjih paketica te
odjece I obuce.

- Izvjestajni period karakteriSe i pojacani broj djece migranata bez pratnje na podru¢ju KS c¢ija
zaitita je u direktnoj nadleznosti Centra. U ovim uslovima Centar je izvr$avao i dodatnu obavezu
imenovanja staratelja djeci, $to je zahtijevalo vodenje kompleksnih postupaka donosenje rjeSenja
o stavljanju pod starateljstvo, bez moguénosti prijema radnika za dodatne poslove.

- Uspostavljanjem dobre saradnje sa medunarodnim i domacim organizacijama i institucijama
osigurana su finansijska sredstva za angazman sedam osoba koje su vrsile duznost staratelja $to je
bilo iznimno vazno za zastitu djece migranata bez pratnje, posebno djece potencijalnih Zrtava
krijum¢arenja i trgovine ljudima.

- Zadtita djece bez pratnje migrana uspostavljena je na terenu s ciljem njihovog otkrivanja,
evidentiranja I smjeStaja u “UsSivak™ na nacin da je Centar kroz poseban sporazum sa NVO Save



The Children osigurao dodatna sredstva za angaZman jednog stru¢nog radnika kao pojacanje
postojecem Mobilnom timu Centra koji je stavljen u funkciju svih sedam dana u sedmici.

- Potpisan Protokol o daljoj saradnji sa Save the children u dijelu koji se odnosi na rad sa djecom
bez pratnje migrantima.

- Dodatno kapacitiran Mobilni tim Centra je ostvario odli¢nu saradnju sa policijskim agencijama i
tuzilastvom KS S§to je rezultiralo znacajnim akcijama u sprjeavanju zloupotrebe djece za
prosjacenje i trgovine djecom. Po prvi put je na temelju uradenog u Centru potvrdeno nekoliko
optuznica zbog sumnje na trgovinu ljudima i organizirano navodenje na prosjacenja.

- IzvrSene izmjene i dopune Pravilnika o radu Ustanove sa ciljem uvodenja radnih mjesta viSeg
struénog saradnika i stru¢nog savjetnika. Navedenim promjenama je obuhvaceno 107 radnika
Ustanove, na na¢in da je 67 radnika rasporedeno sa radnog mjesta stru¢ni saradnik na radno mjesto
visi stru¢ni saradnik, a 35 radnika rasporedeno sa radnog mjesta stru¢ni saradnik na radno mjesto
strucni savjetnik.

- IzvrSene izmjene i dopune Pravilnika o radu Ustanove u skladu sa izmjenama i dopuna Zakona
o pla¢éama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite, te na taj nacin radnicima predvideno
uvecanje place po osnovu otezanih uslova rada u rasponu od 8-20%

- Provedena konkursna procedura za soc radnike, pravnike, psihologe i operatera te tom prilikom
zaposleno 6 radnika na neodredeno.

- Uz subvencioniranje Sluzbe za zaposljavanje KS angazovano 19 radnika na odredeno vrijeme u
skladu sa iskazanim potrebama opc¢inskih sluzbi socijalne zastite.

- U saradnji sa IOM popravljen krov, stavljena izolacija i promijenjena vanjska stolarija u objektu
Sluzbe socijalne zastite opéine HadZi¢i.

- U okvtiru projekta IOM na teme .,Jaanje drustvene kohrzije u lokalnoj zajednici* obezbjedeno
sluzbeno vozilo Duster Dacia.

- Putem opéine HadZi¢i za potrebe Sluzbi socijalne zastite HadZi¢i obezbjedeno 4 racunara, dva
laptopa i dva printera.

- Putem opéine Ilija§ za potrebe Sluzbe socijalne zastite Ilija§ obezbjedena nabavka 3 klime, 2
raunara i 5 stolica.

- Putem opéine Centar obezbjedena donacija u visini 6.000 KM namijenjenih za hitnu nabavku
potreba za djecu koja ulaze u hraniteljstvo.

- Sredstvima iz BudZena izvrena nabavka automobila za potrebe Sluzbe socijalne zastite op¢ine
Ilijas.

Izvriena nabavka:

- Video nadzora u objektu u ul. Gatacka 80.,

- Rekonstruisan server u objektu Sluzbe socijalne zastite op¢ine Ilidza,

- Uradena rekonsrukcija grijanja u Sluzbi socijalne zastite Hadzic¢i,

- IzvrSena nabavka klima uredaja i stolica za potrebe op¢inskih sluzbi socijalne zastite,



- lzvrSena nabavka racunarske opreme (7 racunara, 1 server i diskovi),
- lzvrSena nabavka i postavljanje visece kuhinje u prostorijama Sluzbe socijalne zastite opéine
Novo Sarajevo.

- Nastavljena kontinuirana saradnja sa Ministarstvom sigurnosti BiH i drugim sigurnosnim
agencijama u vezi sa zbrinjavanjem readmisiranih osoba sa sirijskog ratista te njihov dalji tretman
od strane Centra u lokalnim zajednicama na podru¢ju Kantona Sarajevo.

- Nastavljena saradnja sa Ministarstvom za ljudska prava i izbjeglice u dijelu participacije Centra
u postupcima readmisije osoba koje se vra¢aju po sporazumu o readmisiji.

- Nastavljena saradnja sa resornim ministarstvima zdravstva i socijalne politike na nivou
Federacije BiH narocito u dijelu edukacija radnika Centra.

- U izvjeStajnom periodu se aktivno provodila promocija hraniteljstva Sto je rezultiralo
regrutovanjem znacajnog broja hraniteljskih porodica te povec¢anjem broja smjestaja hranjenika u
hraniteljske porodice.

- Pruzena podrska radu udruzenju hranitelja KS i intenzivirana saradnja sa istim.

- S ciljem unapredenja stru¢nog rada i pruzanja kvalitetnijih usluga u kontinuitetu odrzavani
sastanci sa predstavnicima ustanova socijalne zatite, kako iz KS tako i sa podruc¢ija cijele FBiH

e

Mostar, Kakanj, Tuzla....)

- U saradnji sa Direkcijom za robne rezerve te drugim donatorima realizovano vise humanitarnih
akcija za korisnike Centra, u vidu prehrambenih i higijenskih paketa.

- Kontinuirano je vrieno pracenje, usmjeravanje i kontrola izvrSenja radnih zadataka radnika te
provodenje interne kontrole.

- O svim aktivnostima Centra javnost je permanentno obavjesStavana i to; u elektronskim i
printanim medijima te putem web stranice Centra, putem u¢esca u razli¢itim radio i TV emisijama.

- Aktivnosti navedene u Izvjestaju o radu sa izvjeStajem o finansijskom poslovanju Centra za
period 01.01. -31.12.2022. godine su provedene, neposrednim vr$enjem odredenih aktivnosti ili
organizovanjem, rukovodenjem, pracenjem, usmjeravanjem, kontrolisanjem, predstavljanjem i
izvjeStavanjem o pojedina¢nim aktivnostima u skladu sa Zakonom i unutrasnjim aktima ustanove.

Datum: 06.04.2023.godine
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

JU . KANTONALNI CENTAR ZA SOCIJALNI RAD*
UPRAVNI ODBOR

Broj:31-01/06-024-548.5/23
Sarajevo, 14.04.2023. godine

IZVIESTAJ O RADU UPRAVNOG ODBORA
(od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine)

U izvjestajnom periodu od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine, Upravni odbor JU , Kantonalni
centar za socijalni rad“ imenovan RjeSenjem Vlade Kantona Sarajevo br: 02-04-29941-
18.2/21 od 05.08.2021. godine na mandatni period od 4 godine, radio je u sastavu Samir
Suljagi¢ — predsjednik i ¢lanovi Izet Rami¢, Irfan Paltur, Amra Bu¢an i Sanja Brkic¢-Zec.

Upravni odbor Javne ustanove “Kantonalni centar za socijalni rad™ kao organ upravljanja u
okviru hijerarhijske strukture ustanove obavlja poslove koji su mu Zakonom o ustanovama i
Pravilima Javne ustanove “Kantonalni centar za socijalni rad” stavljeni u nadleznost.

U skladu sa zakonskim obavezama Upravni odbor je razmatrao i usvajao Program rada
Finansijski plan i Izvjestaj o radu ustanove, te iste blagovremeno dostavljao Ministarstvu za
rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice u dalju proceduru.

Upravni odbor je usvojio privremeni Plan nabavke, a zatim i Plan nabavke nakon $to je
usvojen budzet za 2022. godinu.

Na temelju informacija direktora, Upravni odbor je preduzimao radnje iz svoje nadleznosti te
donosio odgovarajuée odluke i zakljutke. Tako je na osnovu informacije direktora koja se
onosi na stanje voznog parka i ¢injenice da je ve¢ina sluzbenih vozila JU ., Kantonalni centar
za socijalni rad”, starosti oko 15 godina, te da kao takva mogu predstavljati opasnost za
korisnike i djecu koji se prevoze tim automobilima, kao i za same radnike Centra. Upravni
odbor zaduzio direktora da o istom informise Resorno ministarstvo, te da saCini sukcesivni
plan nabavke sluzbenih motornih vozila. Stoga je u izvjestajnom periodu izvrSena nabavka
jednog sluzbenog automobila za potrebe Sluzbe socijalne zastite op¢ine Ilijas.

Upravni odbor je donio novi Pravilnik o radu JU “Kantonalni centar za socijalni rad” kojim su
u odnosu na raniji Pravilnik, uvedena radna mjesta ,visi struéni saradnik i ..stru¢ni savjetnik™.
Do donosenja ovog Pravilnika o radu struéni radnici JU ..Kantonalni centar za socijalni rad”
su obavljali poslove na radnim mjestima ..stru¢ni saradnik”. U saradnji sa direktorom te
Sindikalnom organizacije ustanove kreiran je za sve strane prihvatljiv dokument te je Upravni
odbor donio Pravilnik o radu, na koji je i Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica
i izbjeglice Kantona Sarajevo dalo saglasnost. Na ovoj nacin su stvorene preptostavke da se
stru¢nim radnicima ponude novi Ugoveri o radu, te da se dovedu u ravnopravan polozaj sa
radnicima iz drugih ustanova socijalne zastite.

Upravni odbor je u izvjeStajnom periodu usvojio Pravilnik o organizaciji i sporovodenju
nadzora nad struénim radom radnika u JU .Kantonalni centar za socijalni rad* na osnovu
Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom (..Sluzbene
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novine KS* br: 38/14 — precidceni tekst, 38/16, 44/17, 28/18 i 52/21) i ¢lana 85. stav (2)
Pravilnika o radu JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad™.

Takoder Upravni odbor je blagovremeno donio i Pravilnik o internom prijavljivanju korupcije
u JU “Kantonalni centar za socijalni rad” ¢ija obaveza za donosenje je predvidena Zakonom o
prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo (..Sluzbene novine Kantona Sarajevo™
broj: 35/22 1 44/22).

Izvriene su i izmjene i dopune Pravilnika o radu JU ,Kantonalni centar za socijalni rad™, u
skladu sa Zakonom o izmjenama i dopunam zakona o pla¢ama i naknadama u javnim
ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo (..Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj: 18/22). Ovim Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu
utvrdeno je pravo na procentualno uvecanje place po osnovu otezanih uslova rada za odredena
radna mjesta u rasponu od 8%-20%.

Upravni odbor je pored opstih normativnih akata donosio i Odluke koje su iz nadleznosti
Upravnog odbora a u cilju obezbjedenja nesmetanog funkcionisanje ustanove, te drugi akti u
interesu ustanove ali i korisnika usluga Centra.

Upravni odbor je takoder rjeSavao po prigovoru kandidata javnog oglasa za prijem radnika u
radni odnos u JU “Kantonalni centar za socijalni rad” koji je ustanova provela u skladu
Uredbom o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo
(“*Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj: 19/21 i 10/22).

Blagovremeno se postupalo po svim aktima Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena
lica i izbjeglice te su preduzimane odgovarajuce radnje.

Upravni odbor je od rukovodioca ustanove, kontinuirano zahtijevao dostavljanje informacija
koje su bile znacajne za unaprjedenje rada ustanove. Predmetne informacije Upravni odbor je
razmatrao i preduzimao odgovarajacu radnje, sve u cilju unaprjedenja rada, transparentnosti u
radu a koje su u konacnici bile u interesu korisnika usluga Centra.

Da bi odgovorio svim gore navedenim obavezama Upravm odbor je u izvjestajnom razdoblju
odrzao 13. sjednica prema potrebama planiranjp.akiivnosti i razmatrao ukupno 48. taCaka
dnevnog reda.

ica Upravnog odbora

aji¢ Dzaferagi¢_—
Dostaviti:
1 Ministarstvu 7 rad socijalnu

Sluzba za racunovodstvene poslove
Arhivi U.O.
a/a
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
JU «Kantonalni centar za socijalni rad»

-NADZORNI ODBOR-

Broj: 31-01/05-025-487/23
Sarajevo, 29.03.2023. godine

IZVJESTAJ O RADU NADZORNOG ODBORA
(od 01.01.2022.godine do 31.12.2022.godine)

I-UVOD

Rjesenjem Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-29941-25.2/21 od 05.08.2021.godine
imenovani su za predsjednika i ¢lana Nadzornog odbora javne ustanove ,.Kantonalni centar za
socijalni rad* Adis Omerovié, predsjednik i Nejra RedZovi¢, ¢lanica na mandat od Cetiri (4)
godine.

Rjesenjem Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-34240-15/22 od 08.09.2022.godine
imenovana je ¢lanica Nadzornog odbora JU ,Kantonalni centra za socijalni rad”, Denita
Ljuca, ¢lanica iz reda struénih radnika zaposlenih u Ustanovi. Mandat ¢lanice Nadzornog
odbora traje cetiri godine.

Dakle, u izvjestajnom periodu od 01.01.2022.godine do 07.09.2022.godine Nadzorni odbor je
radio u sazivu: Adis Omerovi¢ — predsjednik i Nejra RedZovi¢ — ¢lanica, a u periodu od
08.09.2022.godine do 31.12.2022.godine Nadzorni odbor je radio u sazivu: Adis Omerovi¢ —
predsjednik, Nejra RedZovi¢ — ¢lanica i Denita Ljuca — ¢lanica iz reda struénih radnika
zaposlenih u Ustanovi.

U izvjestajnom periodu od 01.01.2022.godine do 07.09.2022.godine JU ,.Kantonalni centar za
socijalni rad“ nije imala puni saziv Nadzornog odbora, odnosno isti se u navedenom
vremenskom periodu sastojao od dva ¢lana, a u periodu od 08.09.2022. do 31.12.2022.godine
Nadzorni odbor je radio u punom sastavu.

Nadzorni odbor Javne ustanove “Kantonalni centar za socijalni rad” Sarajevo kao organ
kontrole poslovanja u okviru hijerarhijske strukture ustanove obavlja poslove koji su mu
Uredbom sa zakonskom snagom o ustanovama i Pravilima Javne ustanove “Kantonalni centar
za socijalni rad” stavljeni u nadleZnost.

Tako se u izvjestajnom periodu Nadzorni odbor bavio razmatranjem plana nabavki Centra,
analiziranjem izvjestaja o poslovanju Centra i godisnjih izvjestaja kao i godi$njeg obracuna
Centra i obavljanjem drugih poslova predvidenih Uredbom i Pravilima.

Nadzorni odbor je u izvjestajnom razdoblju od 12 mjeseci odrzao 12 sjednica.



6. sjednica Nadzornog odbora od 31.01.2022.godine

Dnevni red:

1. Usvajanje Izvoda iz zapisnika sa 5. sjednice Nadzornog odbora odrzane dana
21.12.2021.godine;

2. Razmatranje privremenog Plana nabavki za 2022.godinu JU ,Kantonalni centar za
socijalni rad™;

3. Razno.

Upravni odbor je na svojoj 7. sjednici odrzanoj dana 31.01.2022.godine donio Odluku o
usvajanju Privremenog Plana nabavke za 2022.godinu. Privremeni Plan nabavki JU
,,Kantonalni cenar za socijalni rad” za 2022.godinu primjenjuje se za teku¢u budzetsku godinu
i moZe se mijenjati po proceduri predvidenoj za njegovo donoSenje. Nakon usvajanja budzeta
Kantona Sarajevo za 2022.godinu, Upravni odbor c¢e donijeti kona¢an Plan nabavke JU
..Kantonalni centar za socijalni rad” za 2022.godinu.

Privremeni Plan nabavke za 2022.godinu se ne razlikuje znatno od plana nabavki za
2021.godinu. Nabavka reperezentacije predvidena je privremenim planom, ali se se ona ni u
prethodne dvije godine provodila obzirom da je na snazi Zakon o ublazavanju negativnih
ekonomskih posljedica i ustedama u Kantonu Sarajevo. U odnosu na prethodni plan, ovim
planom planirana su sredstva za izmjenu i integraciju mreznih i telefonskih instalacija za
Sluzbu Novo Sarajevo, zatim nabavka mreZene opreme — rutera za sve Sluzbe, obzirom da je
potrebno osigurati da sve Sluzbe imaju dostupan internet u svojim objektima. Finansijska
sredstva za nabavku kancelarijskog materijala su povecana za 3.000,00 KM u odnosu na
prethodnu godinu, obizorm da su povecane potrebe za koli¢inom papira. Planirana su i
sredstva za pruzanje usluga isporuke i ugradnje sistema tehnicke zastite, obzirom da je
odredena postojeca oprema dotrajala i potrebno je zamjeniti sa novom.

Privremeni Plan nabavki JU Kantonalni centar za socijalni rad” za 2022.godinu ce se
provoditi prema utvrdenoj dinamici i raspoloZivim sredstvima, po procedurama ZJN. Direktor
JU “Kantonalni centar za socijalni rad” ima za obavezu da blagovremeno donosi odluke o
pokretanju procedura nabavki utvrdenih ovim Planom.

Direktor JU”Kantonalni centar za socijalni rad” moZe donijeti odluku o nabavci koja nije
predvidena ovim planom u iznosu do 10.000,00 KM ako se radi o hitnoj nabavci koju je
duzan provesti po ZJN, u svrhu obezbedenja funkcionisanja djelatnosti Ustanove. O
donosenju takve odluke direktor ima za obavezu obavijestiti Upravni odbor na prvoj narednoj
sjednici Upravnog odbora.

U slu¢aju da JU”Kantonalni centar za socijalni rad” iz bilo kojeg razloga ne bude raspolagala
ranije planiranim i odobrenim finansijskim sredstvima za nabavke, direktor je duZan
reducirati obim planiranih nabavki u skladu sa obimom umanjenja sredstava vode¢i racuna o
prioritetima nabavki.

Nakon 3to su se upoznali sa gore navedenim, Nadzorni odbor je donio:
ZAKLJUCAK
I

Prima se na znanje privremeni Plan nabavke JU “Kantonalni centar za socijalni rad za
2022.godinu.




7. sjednica Nadzornog odbora od 24.02.2022.godine

Dnevni red:

1. Usvajanje Izvoda iz zapisnika sa 6. sjednice Nadzornog odbora odrzane dana
31.01.2022.godine;
2. Razmatranje prijedloga Plana nabavki za 2022.godinu JU ,Kantonalni centar za
socijalni rad*;
3. Razno.

Sjednica Upravnog odbora bila je planirana za 25.02.2022.godine i na predlozenom dnevnom
redu izmedu ostalog trebalo je da bude i usvajanje Plana nabavki za 2022.godinu, obzirom da
je usvojen Budzet Kantona Sarajevo za 2022.godinu, a Upravni odbor je obavezan donijeti
konacan Plan nabavke JU .Kantonalni centar za socijalni rad” za 2022.godinu, jer je trenutno
na snazi samo Privremeni plan nabavke za 2022.godinu.

Plan nabavki JU”Kantonalni centar za socijalni rad” za 2022.godinu ¢e se provoditi prema
utvrdenoj dinamici i raspolozivim sredstvima, po procedurama ZJN. Direktor JU “Kantonalni
centar za socijalni rad” ima za obavezu da blagovremeno donosi odluke o pokretanju
procedura nabavki utvrdenih ovim Planom.

U slu¢aju da JUKantonalni centar za socijalni rad”™ iz bilo kojeg razloga ne bude raspolagala
ranije planiranim i odobrenim finansijskim sredstvima za nabavke, direktor je duZan
reducirati obim planiranih nabavki u skladu sa obimom umanjenja sredstava vodeci racuna o
prioritetima nabavki.

Plan nabavke za 2022.godinu je skoro identi¢an kao privremeni Plan nabavke za 2022.godinu,
evidentirane su sljedece izmjene i dopune: predvidena je nabavka elektromora za otvaranje
ulazne kapije i nabavka i ugradnja ulaznih vrata za Sluzbu socijalne zastite op¢ine Novo
Sarajevo. Procijenjena vrijednost za nabavku usluga sistematskog pregleda zaposlenika u
Privremenom planu nabavki za 2022.godinu predvidena je u iznosu od 12.000,00 KM,
medutim naknadnim provjerama cijena na trzi$tu ustanovljeno je da je za predmetnu uslugu
potrebno oko 15.000,00 KM bez PDV-a, te je navedena stavka izmijenjena u prijedlogu Plana
nabavki za 2022.godinu.

Nakon §to su se upoznali sa gore navedenim, Nadzorni odbor je donio zakljué¢ak: Prima se na
znanje prijedlog Plana nabavke JU “Kantonalni centar za socijalni rad za 2022.godinu.

8. sjednica Nadzornog odbora od 29.03.2022.godine

Dnevni red:

1. Usvajanje lzvoda iz zapisnika sa 7. sjednice Nadzornog odbora odrzane dana
24.02.2022.godine;

2. Odluka Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona
Sarajevo broj 13-04/2-02-46110-3/21 od 18.03.2022.godine o davanju saglasnosti na
Pravilnik o radu JU ..Kantonalni centar za socijalni rad™ — informacija;

3. Razno.




Clanovi Nadzornog odbora upoznali su se sa Odlukom Ministarstva za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo broj 13-04/2-02-46110-3/21 od 18.03.2022.godine
o davanju saglasnosti na Pravilnik o radu JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad®.

Razlozi za donoSenje ovog Pravilnika zasnovani su na potrebi da se donese novi Pravilnik o
rad JU Kantonalni centar za socijalni rad”, kojim se uvode radna mjesta ,,visi strucni
saradnik* i ,.stru¢ni savjetnik®, to ranijim Pravilnikom o radu nije bilo sadrzano. Clanom 8.
Zakona o placama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u KS
propisani su platni razredi i koeficijenti za obracun plaéa zaposlenika u javnim ustanovama
KS gdje su i definisana i radna mjesta ..vi$i stru¢ni saradnik* i ..stru¢ni savjetnik®. Cijeneci
obim nadleznosti i djelatnost Centra i sloZenost poslova koji se obavlja u Centru, ovim
Pravilnikom su uvedena i navedena radna mjesta. | mnogo ranije bila je evidentirana potreba
da se Pravilnik o radu JU KCSR prilagodi sloZzenim poslovima koje radnici obavljaju, a koji
su stavljeni u nadleZnost ove ustanove zakonskim i podzakonskim aktima. Pravilnik o radu
koji je predvidao za struéne radnike iskljutivo radna mjesta ,,Stru¢ni saradnik“ je bio
neodgovarajuci, nemotivirajuci, nepravedan i nije pratio obim i sloZenost poslova koje
rjelavaju strucni radnici Centra.

Takoder novim Pravilnikom predvideno je povecanje broja radnika, odnosno 7 radnika u
odnosu na staru sistematizaciju, tako da je novim Pravilnikom ukupno sistematizovano 201
radno mjesto.

Nakon $§to se prisutni ukratko upoznali sa sadrzajem novog Pravilnika o radu, Predsjednik
Nadzornog odbora je zaklju¢io osmu sjednicu Nadzornog odbora.

9. sjednica Nadzornog odbora od 11.04.2022.godine

Dnevni red:

1. Usvajanje Izvoda iz zapisnika sa 8. sjednice Nadzornog odbora odrzane dana
29.03.2022.godine;

2. Razmatranje Izvjestaja o finansijskom poslovanju JU ,Kantonalni centar za socijalni

rad,, za 2021.godinu;

Razmatranje Izvjestaja o radu JU ,,Kantonalni centar za socijalni rad,, za 2021.godinu;

Razmatranje i usvajanje Izvje$taja o radu Nadzornog odbora za 2021.godinu;

Razno.

ol o o

Predsjednik Nadzornog odbora otvara drugu drugu tacku dnevnog reda i dao je rije¢
direktoru: Ostvarivanje programskih ciljeva i zadataka JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad”
realizuje se na osnovu nov¢anih sredstava koja se obezbjeduju u BudZetu kantona Sarajevo.
Tokom izvjestajno perioda janur-decembar 2021.godine sredstva su uveéana u vrijednosti od
77.0°36,32 KM. za nabavku opreme 38.329,.20 KM. Po prijedlogu popisne komisije,
usvojenom od strane Vlade KS izvrieno je rashodovanje opreme u iznosu od 2.852,04 KM.
Ukupan iznos amortizacije sredstva je 70.018,62 KM. Stanje stalnih sredstva na dan
31.12.2021.godine je 415.960,19 KM. Na osnovu usvojenog BudZeta Kantona za
2021.godinu, JU ,.Kantonalni entar za socijalni rad” planirala je sredstva za tekuce izdatke u
iznosu od 4.813.790,00 KM. Dodatna sredstva u iznosu od 311.348,00 KM ostvarena su
rebalansom, preraspodjelom, transferima Op¢ina i federacije. Tokom izvjestajnog perioda za
ustanovu ostvareni su transferi i donacije u iznosu od 122.914,00 KM. Odlukom Skupstine
KS od 04.11.2021.godine o izmjenama i dopunama Budzeta KS za 2021.godinu za




Kantonalni Centar odobrena su dodatna sredstva u iznosu od 108.000,00 KM, koje se odnose
na bruto place i naknade, pSutni troskovi, ugovorene i druge posebne usluge.

Ostvareni rashod za izvjeStajni period je 4.982,776.77 KM, Sto u odnosu na planirana
sredstva, izrazeno u procentima iznosi 907,30%. Procenat izvr3enja ukazuje da j znatan iznos
sredstava ostao neutro3en. Na ekonomskom kodu 613900 izvor 50-transferi 31.330,27 KM
(sredstva su razgrani¢ena i utrodit ¢e se u 2022.godini. Na ekoenomskom kodu 821300
nabavka opreme 59.670,80 KM (postupak javne nabavke sluzbenog vozila nije okon¢an do
kraja budeZetske godine, ugovor o nabavci kancelarijskih stolica raskinut je zbog nepostivanja
odredbi ugovora — prodavac nije isporucio predmetnu robu).

U toku 2021.godine u JU “Kantonalnom centru za socijalni rad” provedeno je ukupno 35
postupaka javnih nabavki, od ¢ega 23 direktna sporazuma ( 8 postupaka se odnosi na nabavku
roba, 15 postupka na nabavku usluga putem direktnog sporazuma) i 10 konkurentskih
zahtjeva za dostavu ponuda ( 4 postupaka se odnosi na nabavku roba,, 5 postupaka se odnosi
na nabavku usluga, a 1 postupak se odnosi na nabavku radova putem konkurentskog zahtjeva
za dostavu ponuda).

Svi postupci su provedeni u skladu sa Planom nabavki za 2021.godinu,

Za nabavke koje nisu bile previdene u Planu nabavki za 2021.godinu, ugovorni organ je u
skladu sa ¢lanom 17. Zakona o javnim nabavkama donio posebnu odluku o pokretanju
postupka javne nabavke, te su te iste nabavke kasnije uvritene u izmjene i dopune Plana
nabavki za 2021.godinu koje je Upravni odbor i usvojio.

Nakon diskusije, prisutni ¢lanovi Nadzornog odbora jednoglasno su donijeli
ODLUKU

I
Prihvata se Izvjestaj o finansijskom poslovanju JU .Kantonalni centar za socijalni rad*” za
2021. godinu.

Predsjednik N.O. je otvorio tre¢u tatku dnevnog reda i dao rijec Direktoru: U toku 2021.
godine Centar je, u skladu sa svojim kapacitetima i mogucnostima, obezbjedio 1 pruzao
kvalitetnu i uspje$nu neposrednu zastitu pojedinaca i porodica, koji se nalaze u stanju
socijalne potrebe, koriste¢i se metodama savremenog stru¢nog socijalnog rada, psiholoskog i
pedagoskog tretmana pojedinaca i porodica.

Realizacija programskih zadataka, plana i programa rada, iskazana je kroz razli¢ite izvjestaje
koji su obaveza Centra: IzvjeStaj o poslovanju-lzvjestaja o radu i finansijskom poslovanju,
izvjestaji po zahtjevu Federalnog ministarstva rada i socijalne politike, Ministarstva za rad,
socijalnu politiku, izbjegla i raseljena lica Kantona Sarajevo, Ministarstva pravde i uprave
Kantona Sarajevo, kao i Federalnog zavoda za statistiku.

Svi kapitalni projekti Centra realizovani su putem Ministarstva za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima za
¢ije provodenje je nadlezan Centar.

U 2021. godini Centar je ulagao posebne napore u cilju zastite djece, posebno djece bez
roditeljskog staranja, primjenom odgovaraju¢ih oblika, mjera i usluga socijalne zastite. Kako
se radi o pravima koja su propisana i Zakonom o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i
zaititi porodice sa djecom i Porodi¢nim zakonom., to je bilo neophodno dodatno angazovanje
na realizaciji adekvatne zadtite, primjenom odgovarajucih metoda i tehnika socijalnog rada.
Svi postignuti rezultati uglavnom se temelje na profesionalnosti, predanosti i ¢esto dodatnoj
angazovanosti radnika Centra, a dostignuti nivo obavljanja poslova iz nadleznosti Centra je
obezbjeden kroz postoje¢u unutradnju organizaciju rada i uspostavljenu metodologiju rada, te
se moze konstatovati da se postavljeni zadaci kontinuirano izvrSavaju.
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Pq odgovarajuéim kategorijama korisnika, Centar je u 2020.godini intervenisao sa 80371
mjerom, usluga i oblika pomoci za 32051 korisnika, $to je i tabelarno prikazano.

Nakon diskusije, prisutni ¢lanovi Nadzornog odbora jednoglasno su donijeli
ODLUKU

I
Prihvata se Izvjestaj o radu JU ,,Kantonalni centar za socijalni rad* za 2021. godinu

Predsjednik N.O. istakao je sljedece: Nadzorni odbor Javne ustanove “Kantonalni centar za
socijalni rad” Sarajevo kao organ kontrole poslovanja u okviru hijerarhijske strukture
ustanove obavlja poslove koji su mu Uredbom sa zakonskom snagom o ustanovama i
Pravilima Javne ustanove “Kantonalni centar za socijalni rad” stavljeni u nadleznost.

Tako se u izvjestajnom periodu Nadzorni odbor bavio analiziranjem izvjestaja o poslovanju
Centra i godidnjih izvjestaja kao i godi$njeg obra¢una Centra i obavljanjem drugih poslova
predvidenih Uredbom i Pravilima.

Nadzorni odbor je u izvjestajnom razdoblju od 12 mjeseci odrzao 7 sjednica.
Nakon diskusije, prisutni &lanovi Nadzornog odbora jednoglasno su donijeli
ODLUKU

Usvaja se Izvjestaj o radu Nadzornog odbora JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad™ za
2021.godinu

10. sjednica Nadzornog odbora od 19.05.2022.godine

Dnevni red:

1. Usvajanje Izvoda iz zapisnika sa 9. sjednice Nadzornog odbora odrzane dana
11.04.2022.godine;

2. Razmatranje IzvjeStaja o finansijskom poslovanju JU . Kantonalni centar za socijalni
rad., I-IT1 2022. godine;

3. Razno.

Predsjednik je istakao da je pro¢itao kompletan izvjestaj o finansijskom poslovanju za period
januar-mart 2022.godine, da nije uo¢io neka znatna odstupanja, a ¢lanica Nejra je istakla da je
Izvjestaj detaljan sa detaljnim obrazloZzenjem i pojaSnjenjem. Sefica Sluzbe za
radunovodstvene poslove ukratko je obrazloZila predmetni izvjestaj:

Izviesaj o izvrSenju BudZeta za period 01 .01.-31.03.2023.godine uraden je u skladu sa
zakonskim i podzakonskim aktima, koji pruza tacan, istinit i pouzdan pregled rashoda i drugih
pla¢anja. Na osnovu usvojenog BudZeta Kantona Sarajevo za 2022.godinu, Centar je planirao
sredstva za tekuce izdatke u iznosu od 5.808.729,00. Tokom izvjestajnog perioda ostvareni su
transferi i donacije u iznosu od 38.330,00 KM. Opéina Trnovo uplatila je sredstva u iznosu od
7.00,00 KM za potrebe finansiranja jednog uposlenika po osnovu Ugovora o djelu na period
od 6 mjeseci u Odjeljenju Trnovo. Federalno ministarstvo rada i socijalne politike uplatilo je
sredstva u iznosu od 31.330,00 KM na osnovu Odluke o raspodjeli sredstava .. I'ransfer
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neprofitnim organizacijama- Transfer za implementaciju 1 uvodenje u pravo neratnih
invalida®™.

Ostvareni rashod za izvjestajni period iznosi 1.292.668,40 KM, odnosno 22,11% od ukupno
planiranih sredstava.

Posmatrano po glavnim ekonomskim kodovima izvrSenje rashoda u odnosu na planirana
sredstva je:

Ekonomski kod 611000 — Place i naknade troskova zaposlenih 22,01 %; Ekonomski kod
612000 — Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 23,54 %; Ekonomski kod 613000 — Izdaci
za materijal i usluge 28,07 %. Sefica Ra¢unovodstva je istakla da se u ovom izvjestajnom
periodu ustanova nije susrela sa enormnim poskupljenima, tako da ¢e se u narednom periodu
vidjeti kako ¢e se odraziti ova nagla poskupljenja, ali istice da raspolozivi buZet za
2022.godinu moze biti dovoljan i za aktuelna poskupljenja. U proteklom periodu imali smo
problem zbog kancelarijskog materijala, prvobitno planom nabavki za 2022.godinu planirana
su sredstva u iznosu od 15.000,00 KM za nabavku kancelarijskog materijala. Medutim u toku
postupka javne nabavke pristigle su ponude sa najnizom vrijednosti od 30.000,00 KM, tako
da smo kroz izmjene i dopune Plana nabavki proveli drugi postupak nabavke ¢ija procijenjena
vrijednost je 30.000,00 KM za nabavku kancelarijskog materijala. Nadamo se da ¢e i nase
Ministarstvo imati razumjevanja za nagli porast cijena roba i usluga, te da ¢e nam rebalansom
nadoknaditi potrebna sredstva. Clanica Nejra je istakla da je vidljivo da su se poskupljenja
odrazila i na energente, kao $to je plin, te da ¢e se navedena poskupljenja sigurno odraziti i
prilikom nabavke goriva za sluzbena vozila ustanove. Koli¢ina utro3enih sredstva je ista, ali je
cjenovna politika drugacija, tako da se to odrazava definitivno na sve. Nejra isti¢e da je
najbitnije da su ostvareni troSkovi u granicama predvidenih parametara, energenti su
srazmjerno povecani, s tim da ide ljetna sezona kada su manji utroici za energente, pa ée se i
to u narednom periodu izbalansirati. Dalje, Behka Saki¢ navodi da na odredenim pozicijama
nije u izvjeStajnom periodu bilo realizacije, kao 3to je pozicija za nabavku opreme, ali
planirano je u narednom periodu da se izvrsi nabavka opreme u skladu sa usvojenim planom
nabavke za 2022.godinu. Takoder informisani su ¢lanovi Nadzornog odbora da je usvojen
Pravilnik o radu Centra kojim su prvi put uvedena zvanja stru¢nih radnika, tako da pored
»stru¢nih saradnika™ Centar sada ima i ,viSe stru¢ne saradnike™ i ,stru¢ne savjetnike™,
obzirom da je Centar bio jedina ustanova u kojoj su svi struéni radnici bili ..stru¢ni saradnici*.
U skladu sa uvedenim zvanjima povecana je i plata radnika, $to je svakako u proteklom
periodu bila jedna od ljepsih Cinjenica za radnike Centra. Nakon diskusije Nadzorni odbor
jednoglasno donosi

ZAKLJUCAK
I

Prima se na znanje Izvjestaj o finansijskom poslovanju “JU Kantonalni centar za socijalni
rad” za I-111 2022.godinu.

11. sjednica Nadzornog odbora od 28.06.2022.godine

Dnevni red:

I. Usvajanje Izvoda iz zapisnika sa 10. sjednice Nadzornog odbora odrzane dana
19.05.2022.godine;

2. Razmatranje Prijedloga Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu JU
.Kantonalni centar za socijalni rad*

3. Razno.




Predsjednik konstatuje da zbog ¢injenice da je na sjednici u svojstvu zapisniara prisutan
pravnik Kemal Brigi¢, koji je ujedno i jedini predstavnik ustanove iz reda zaposlenih na ovoj
sjednici, zatraZio je od imenovanog da informise Nadzorni odbor o sadrzaju Izmjena i dopuna
Pravilnika o radu JU ,Kantonalni centar za socijalni rad”“. Kemal Brigi¢ je informisao
Nadzorni odbor da je Skupstina Kantona Sarajevo donijela Zakon o izmjenama i dopunama
Zakona o placama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu
Sarajevo (..Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj: 18/22), koji je osnov za donoSenje
[zmjena i dopuna Pravilnika o radu ustanova iz oblasti socijalne zastite. U tom smislu safinjen
je ovaj prijedlog izmjena i dopuna Pravilnika o radu, a istim su predvideni procenti uvecanja
osnovne plaée radnika zbog oteZanih uslova rada za radna mjesta kako je prikazano u tabeli.
Takoder izvrieno je uskladivanje visine naknade u slu¢aju tedke bolesti i invalidnosti radnika i
¢lana blize porodice radnika. Ovim Izmjenama i dopunama Pravilnika o radu je izvrSena
promjena naziva radnog mjesta u Sluzbi za pravne poslove i koordinaciju , te je
novosistematizovano jedno radno mjesto ..stru¢ni saradnik — pravnik™ u Sluzbi socijalne
zadtite op¢ine Novo Sarajevo.

Sacinjeno je i obrazlozenje ovog pravilnika te su navedeni razlozi za procentualno uvecanje
plaée za otezane uslove rada za pojedina radna mjesta. Sto se ti¢e finansijskog dijela ono je
sadinjeno od strane Sluzbe za ratunovodstvene poslove i u istom je navedeno da su budzetom
za 2022. godinu, na poziciji placa po osnovu otezanih uslova rada predvidena i obezbijedena
finansijska sredstva na osnovu ranije analize potrosnje finansijskih sredstava za ovu namjenu,
prije usvajanja budZeta za 2022. godinu.

Nadzorni odbor smatra da bi procentualno uvecanje place po osnovu otezanih uslova rada, u
ustanovi trebalo biti i u veéim procentima za pojedina radna mjesta, medutim ukoliko su
budzetska sredstva ograni¢ena na ovaj nivo, onda je nuzno prihvatiti ovaj prijedlog Izmjena i
dopuna Pravilnika o radu koji predvida ove iznose.

Nakon §to je razmotrio Prijedlog izmjena i dopuna Pravilnika o radu, Nadzorni odbor je
primio na znanje isti i podrzao usvajanje ovog pravilnika od strane Upravnog odbora.

Nadzorni odbor je upoznat da je ovim izmjenama i dopunama Plana nabavke za 2022. godinu,
predvidena nabavka i ugradnja infracrvenog detektora za SluZbu socijalne zastite op¢ine Novo
Sarajevo, nabavka alarmne centrale, komunikatora i vanjske samonapajajuce sirene sa
bljeskalicom. Nadzorni odbor jednoglasno donosi

ZAKLJUCAK

I
Nakon §to je razmotrio Izmjene i dopune plana nabavke za 2022. godinu JU “Kantonalni
centar za socijalni rad”, Nadzorni odbor je primio na znanje navedene izmjene i dopune
Plana nabavki za 2022.godinu.

12. sjednica Nadzornog odbora od 22.07.2022.godine

Dnevni red:

1. Usvajanje Izvoda iz zapisnika sa 11. sjednice Nadzornog odbora odrzane dana
28.06.2022.godine;
2. Razmatranje Izmjena i dopuna Plana nabavki za 2022.godinu JU ,.Kantonalni centar
za socijalni rad®.
3. Razno.




Izmjenama i dopunama Plana nabavke za 2022. godinu, predvidena je nabavka i ugradnja
infracrvenog detektora za Sluzbu socijalne zastite opéine Novo Sarajevo, nabavka alarmne
centrale, komunikatora i vanjske samonapajajuce sirene sa bljeskalicom, nabavka usluga
osiguranja od automobilske odgovornosti i kasko osiguranja za dva nova motorna vozila i
usluge registracije i identifikacije za dva nova motorna vozila. JU “Kantonalni centar za
socijalni rad”™ — Sluzba socijalne zaStite op¢ine Hadzi¢i je po osnovu donacije dobila od
Medunarodne organizacije za migracije (“IOM”) putni¢ko vozilo marke Dacia Duster
Prestige 4x4 dci. Vozilo je donirano za upotrebu u skladu sa ciljevima projekta IOM-a
“Jacanje druStvene kohezije u zajednicama u kojima borave ljudi u pokretu”, te ¢e se koristiti
za aktivnosti rada Sluzbe socijalne zastite opcine HadZi¢i, naro¢ito na terenima koji su teze
pristupacni. Takoder po osnovu Ugovora o kuporodaji novog motornog vozila broj: 31-
01/05-404-2001.14/22 od 08.03.2022.godine (postupak proveden putem konkurenstkog
zahtjeva za dostavu ponuda) ocekuje se isporuka vozila za SluZbu socijalne zadtite opéine
[lija. Za predmetna vozila je potrebno izvriti nabavku usluga osiguranja od automobilske
odgovornosti i kasko osiguranje, kao usluge registracije, a obzirom da ove usluge Ugovorni
organ nije mogao planirati donoSenjem prvobitnog Plana nabavki za 2022.godinu, Upravni
odbor je na sjednici odrzanoj dana 29.06.2022.godine donio izmjene i dopune Plana nabavki
za 2022.godinu. Nadzorni odbor jednoglasno donosi

ZAKLJUCAK

|
Nakon $to je razmotrio Izmjene i dopune plana nabavke za 2022. godinu JU “Kantonalni
centar za socijalni rad” koje je Upravni odbor donio Odlukom broj 31-01/06-024-1540.2/22
od 29.06.2022.godine, Nadzorni odbor je primio na znanje navedene izmjene i dopune Plana
nabavki za 2022.godinu.

13. sjednica Nadzornog odbora od 12.08.2022.godine

Dnevni red:

1. Usvajanje Izvoda iz zapisnika sa 12. sjednice Nadzornog odbora odrzane dana
22.07.2022.godine;

2. Razmatranje Izvjestaja o finansijskom poslovanju JU ,.Kantonalni centar za socijalni
rad,, I-VI 2022. godine;

3. Razno.

Izvjestaj o izvrSenju BudZeta za period od 01.01.-30.06.2022.godine uraden je u skladu sa:
Zakonom o trezoru, Zakonom o budZetima FBiH, BudZetom Kantona Sarajevo za
2022.godinu, Zakonom o izvrsenju BudZzeta za 2022.godinu u FBiH, pravilnikom o
knjigovodstvu Budzeta u FBiH i drugim zakonskim i podzakonskim aktima.

Na osnovu usvojenog Budzeta Kantona za 2022.godinu Kantonalni Centar planirao je
sredstva za tekuce izdatke u iznosu od 5.808.729,00. na osnovu Odluke Vlade Kantona
Sarajevo, odobreno je izdvajanje sredstava iz Tekucée rezerve Budzeta Kantona Sarajevo za
2022.godinu u iznosu od 27.720,00 KM za sudske presude po tuzbama uposlenika
kantonalnog Centra.

Tokom izvjestajnog perioda. ostvareni su transferi i donacije u iznosu od 38.330.00 KM:
7.000,00 KM Op¢ina trnovo uplatila je sredstva za potrebe finansiranja jednog uposlenika po
osnovu Ugovora o djelu na period od 6 mjeseci u Odjeljenju Centra za socijalni rad Trnovo.
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Federalno ministarstvo rada i socijalne politike uplatilo je sredstva krajem 2021.godine u
iznosu od 31.330.00 KM na osnovu Odluke o raspodjeli sredstava ,,Transfer neprofitnim
organizacijama — Transfer za implementaciju i uvodenje u pravo neratnih invalida™. Sredstva
su razgrani¢ena i koriste se u toku 2022.godine.

Tokom izvjestajnog perioda ostvareni su rashodi u iznosu od 2.759.687.06 KM, tj. 47,06%
ukupno planiranih sredstava, koja na dan 30.06.2022.godine iznose 5.864.779,00 KM.
Ekonomski kod 611000 — Pla¢e i naknade troskova zaposlenih 46,32%; Ekonomski kod
612000 — Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 47,92%; Ekonomski kod 613000 — Izdaci za
materijal i usluge 58,90%; Ekonomski kod 613330 Izdaci za komunalne usluge i
komunikacije u predmetnom periodu iznose 29.087,88 KM ili 52.89% u odnosu na planirano
za 2022.godinu.

Predsjednik nadzornog odbora je istakao da nema velikih odstupanja, jedino izvrSenje na
ekonomskom kodu 612200 — izdaci za elektrinu enegiju u izvjestajnom periodu iznose
ukupno 58.763,62 KM, tj. 61,86% u odnosu na planirano za 2022.godinu, odnosno po
kategorijama kako slijedi: elektri¢na energija 19.965.83 KM: centralno grijanje 9.607,78 KM:
i plin 29.190,01 KM. Procenat izvrienja ukazuje na nedostatna sredstva koja ce nastati do
kraja budzetske godine, ali predsjednik istice da ¢e se to preraspodjelom sredstava ili
rebalansom budZeta regulisati, obzirom da ¢e sve javne institucije imati isti problem.

Nejra je istakla da su troskovi zaposlenih rasli u odnosu na isti izvjeStajni period prosle
godine, ali su istovrmeneo i troskovi refundirani, tako da prikazano poveéanje troskova nije
realno. Troskovi zaposlenih refundirani su po osnovu ugovora o sufinansiranju zapos$ljavanja
sehidskih porodica i porodica poginulih boraca (angazovane 2 osobe, refundira se iznos od
800,00 KM mjeseéno po osobi), na osnovu ugovora o sufinansiranju javnih radova
(angazovane 2 osobe na period od 4 mjeseca, refundira se iznos od 883,00 KM mjesecno po
osobi), na osnovu ugovora o sufinansiranju tesko uposljivih kategorija nezaposlenih osoba
(angazovana jedna osoba, refundira se 900,00 KM mjeseéno), po na OsSnovu ugovora o
sufinansiranju zaposljavanja u javne zdravstvene i javne ustanove iz oblasti socijalne zastite
(angazovano 15 osoba, refundira se 1.200,00 KM mjesecno za 10 angazovanih osoba sa VSS i
900,00 KM mjeseéno za 5 angaZovanih osoba sa SSS), na osnovu ugovora o sufinansiranju
zaposljavanja pripravnika VSS kod poslodavea iz javnog sektora, angazovano je trenutno 5
osoba (refundira se 800,00 KM mjese¢no po osobi), dok je jednom pripravniku istekao
ugovor sa danom 24.06.2022.godine.

Svi navedeni ugovori zaklju¢eni su izmedu JU ,.Kantonalni centar za socijalni rad™ 1 JU
..Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo®.

Clanica Nejra, dalje istice, da se odredena odstupanja, odnosno povecanje troSkova po
ekonomskom kodu 613000 — Izdaci za materijal i usluge mogu u odredenom dijelu smanjiti
na natin da se pokuda uvesti efikasan programski sistem uz dobre informaticare, kako bi se
mogli upotrebljavati elektronski obrasci koji ce omoguéiti signalizaciju i komunikaciju
izmedu Sluzbi i Centra, kako bi se smanjila papirnata birokratija u zakonskim okvirima.

Tokom izvjeitajnog perioda nabavljena je oprema u iznosu od 29.106,09 KM i to: nabavka
racunarske opreme 23.398,83 KM ( 7 raCunara, 1 server i 1 disk za server) i nabavka
ratunarske opreme - ruteri u iznosu od 5.707,26 KM (18 rutera).

Procenat izvrienja na pojedinim pozicijama ukazuje na nedostatak sredstava koji ¢e se javiti
do kraja budZetske goine: izdaci za energiju, komunalne usluge, nabavka materijala, izdaci za
tekuée odrzavanje, ugovorene u usluge. Nedostatna sredstva Ce se pokusati nadoknaditi
rebalansom BudZeta KS ili eventualnom internom preraspodjelom ukoliko se pojavi visak
sredstava na pojedinim pozicijama.
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Nakon diskusije Nadzorni odbor jednoglasno donosi
ZAKLJUCAK

I
Prima se na znanje Izvjestaj o finansijskom poslovanju “JU Kantonalni centar za socijalni
rad” za [-VI 2022.godinu.

14. sjednica Nadzornog odbora od 28.09.2022.godine

Dnevni red:

1. Usvajanje Izvoda iz zapisnika sa 13. sjednice Nadzormog odbora odrZzane dana
12.08.2022.godine;

2. Upoznavanje sa RjeSenjem Vlade Kantona Sarajevo, broj: 02-04-34240-15/22 od
08.09.2022.godine kojim je imenovana ¢lanica Nadzornog odbora JU ,.Kantonalni
centra za socijalni rad”, Denita Ljuca, ¢lanica iz reda struénih radnika zaposlenih u

Ustanovi;

3. Razmatranje dopuna Plana nabavki za 2022.godinu JU ,.Kantonalni centar za socijalni
rad®.

4. Razno.

Predsjednik i ¢lanica Nadzornog odbora, Nejra RedZovi¢ upoznali su se sa Rjesenjem Vlade
Kantona Sarajevo, broj: 02-04-34240-15/22 od 08.09.2022.godine kojim je imenovana ¢lanica
Nadzornog odbora JU ,Kantonalni centra za socijalni rad”, Penita Ljuca, ¢lanica iz reda
stru¢nih radnika zaposlenih u Ustanovi. Mandat ¢lanice Nadzornog odbora traje &etiri godine.
Clanovi nadzornog odbora su se ukratko medusobno predstavili, a nova ¢lanica Nadzornog
odbora upoznata je sa Poslovnikom o radu Nadzornog odbora JU ,Kantonalni centra za
socijalni rad”, odnosno o nainu rada, odlu¢ivanja i o drugim pitanjima znacaja za rad
Nadzornog odbora ove ustanove.

Ovim dopunama Plana nabavke za 2022. godinu, predvidena je nabavka i ugradnja kuhinjskih
elemenata za Sluzbu socijalne zastite op¢ine Novo Sarajevo putem direktnog sporazuma,
procijenjena vrijednost nabavke 1.4000,00 KM bez PDV-a. Naime predmetna nabavka je bila
i ranije planirana ali da se provede putem konkurentskog zahtjeva za dostavu ponuda —
nabavka kancelarijskog namjestaja. Predmet nabavke je trebao biti podijeljen na lotove, Lot 1
— nabavka kancelarijskih stolica, i Lot 2 — nabavka kuhinjskih elemenata. Obzirom na malu
vrijednost nabavke kuhinjskih elemenata, nije bilo zainteresiranih ponudaca koji bi dostavili
ponudu, odnosno specifikaciju radova, zbog sloZenosti predmetnog postupka putem
konkurentskog zahtjeva za dostavu ponuda. Shodno navedenom Upravni odbor je donio
Odluku kojom je izvr3io dopune Plana nabavki za 2022.godinu, tako to je planirana nabavka
kuhinjskih elemenata putem direktnog sporazuma, kao izbor jednostavnijeg postupka
nabavke. Nadzorni odbor jednoglasno donosi

ZAKLJUCAK

|
Nakon 3to je razmotrio dopune plana nabavke za 2022. godinu JU “Kantonalni centar za
socijalni rad” koje je Upravni odbor donio Odlukom broj 31-01/06-024-1839.1/22 od
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30.08.2022.godine , Nadzomi odbor je primio na znanje navedene dopune Plana nabavki za
2022.godinu.

15. sjednica Nadzornog odbora od 27.10.2022.godine

Dnevni red:

1. Usvajanje Izvoda iz zapisnika sa 14. sjednice Nadzornog odbora odrzane dana
28.09.2022.godine;

2. Informacija o Pravilniku o internom prijavljivanju korupcije u JU ,Kantonalni centar
za socijalni rad* broj 31-01/06-071-2097.2/22 od 30.09.2022.godine:

3. Razno.

Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora, upoznati su da je Upravni odbor JU ..Kantonalni
centar za socijalni rad* na 16. sjednici odrzanoj dana 30.09.2022.godine donio Pravilnik o
internom prijavljivanju korupcije u JU ,Kantonalni centar za socijalni rad”“. Obaveza
donodenja navedenog pravilnika regulisana je odredbom clana 35. stav (1) Zakona o
prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo (..Sluzbene novine Kantona Sarajevo™
broj 35/22). Pravilnikom o internom prijavljivanju korupcije ureden je nalin internog
prijavljivanja korupcije u Centru, postupanje po zaprimljenim prijavama korupcije, obaveza
obavjedtavanja lica koje je prijavilo korupciju i druga pitanja koja su vezana za interno
prijavljivanje korupcije u Centru. Pravilnik je stupio na snagu danom donoSenja, a
primjenjivat ¢e se od 01.01.2023.godine, tj. od dana primjene Zakona o prevenciji i suzbijanju
korupcije u Kantonu Sarajevo. Obzirom da je predmetnim Zakonom i Pravilnikom
uspostavljena obaveza da se u svim organizacionim jedinicama na vidnom mjestu omoguci
postavljanje kutije/sanduceta za prijavu korupcije, Nadzorni oddbor jednoglasno konstatuje da
je potrebno u Planu nabavke za 2023.godinu pravovremeno planirati novcana sredstva za
nabavku predmetnih sanducica.

16. sjednica Nadzornog odbora od 30.11.2022.godine

Dnevni red:

1. Usvajanje Izvoda iz zapisnika sa 15. sjednice Nadzornog odbora odrzane dana
27.10.2022.godine;

2. Razmatranje Izvjestaja o finansijskom poslovanju JU .Kantonalni centar za socijalni
rad,, I-IX 2022. godine;

3. Razno.

Izvjestaj o izvrienju BudZeta za period od 01.01.-30.09.2022.godine uraden je u skladu sa:
Zakonom o trezoru. Zakonom o budZetima FBiH, BudZetom Kantona Sarajevo za
2022.godinu, Zakonom o izvrienju BudZeta za 2022.godinu u FBiH, pravilnikom o
knjigovodstvu Budzeta u FBiH i drugim zakonskim i podzakonskim aktima.

Na osnovu usvojenog Budzeta Kantona za 2022.godinu Kantonalni Centar planirao je
sredstva za tekuée izdatke u iznosu od 5.808.729.00. Na osnovu Odluke Vlade Kantona
Sarajevo, odobreno je izdvajanje sredstava iz Tekuée rezerve BudZeta Kantona Sarajevo za
2022.godinu u iznosu od 17.720,00 KM za sudske presude po tuzbama uposlenika
kantonalnog Centra.
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Tokom izvjeStajnog perioda, ostvareni su transferi i donacije u iznosu od 54.330,00 KM:
7.000,00 KM Opé¢ina Trnovo uplatila je sredstva za potrebe finansiranja jednog uposlenika po
osnovu Ugovora o djelu na period od 6 mjeseci u Odjeljenju Centra za socijalni rad Trnovo.
Federalno ministarstvo rada 1 socijalne politike uplatilo je sredstva krajem 2021.godine u
iznosu od 31.330,00 KM na osnovu Odluke o raspodjeli sredstava ., Transfer neprofitnim
organizacijama — Transfer za implementaciju i uvodenje u pravo neratnih invalida®. Sredstva
su razgranic¢ena i koriste se u toku 2022.godine.

Op¢ina Ilijas uplatila je iznos od 10.000,00 KM (732116 — primljeni tekuéi transferi od
op¢ina) na ime finansijske pomo¢i za Sluzbu socijalne zastite opcine Ilijas; Iznos od 6.000,00
KM uplatila je Opé¢ina Centar na ime finansijske pomoc¢i Sluzbi oscijalne zastite Opéine
Centar.

Tokom izvjeStajnog perioda ostvareni su rashodi u iznosu od 4.085.424,58 KM, tj. 69.50%
ukupno planiranih sredstava, koja na dan 30.09.2022.godine iznose 5.880.779,00 KM.

Ekonomski kod 611000 — Place i naknade troSkova zaposlenih 69,30%; Ekonomski kod
612000 — Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 72,60%; Ekonomski kod 613000 — Izdaci za
materijal i usluge 80,20%: Ekonomski kod 613330 Izdaci za komunalne usluge i
komunikacije u predmetnom periodu iznose 42.768,38 KM ili 77,80 % u odnosu na planirano
za 2022.godinu.

Tokom izvjestajnog perioda nabavljena je oprema u iznosu od 32.361,09 KM i to: nabavka
ratunarske opreme 23.398.83 KM ( 7 racunara, 1 server i 1 disk za server), nabavka
raCunarske opreme - ruteri u iznosu od 5.707,26 KM (18 rutera) i nabavka klima uredaja za
Sluzbu socijalne zastite op¢ine Ilija$ u iznosu od 3.255,00 KM.

Procenat izvrSenja na pojedinim pozicijama ukazuje na nedostatak sredstava koji e se javiti
do kraja budZetske godine i to: komunalne usluge, nabavka materijala, izdaci za tekuce
odrzavanje ugovorene usluge. Nedostatna sredstva ¢e se pokusati nadoknaditi rebalansom
BudZeta Kantona Sarajevo ili eventualnom internom preraspodjelom ukoliko se pojavi visak
sredstava na nekim pozicijama.

Nakon diskusije Nadzorni odbor jednoglasno donosi

ZAKLJUCAK
I

Prima se na znanje Izvjestaj o finansijskom poslovanju “JU Kantonalni centar za socijalni
rad” za 1-1X 2022.godinu.

17. sjednica Nadzornog odbora od 27.12.2022.godine

Dnevni red:

1. Usvajanje Izvoda iz zapisnika sa 16. sjednice Nadzormog odbora odrzane dana
30.11.2022.godine;

2. Upoznavanje sa Odlukom Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo broj: 13-05/2-02-48088-1/22 od 30.11.2022.godine,
kojom se daje saglasnost na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu JU
..Kantonalni centar za socijalni rad*;

3. Razno.
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Clanovi Nadzornog odbora upoznali su se sa Odlukom Ministarstva za rad, socijalnu politiku,
raselijena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo broj: 13-05/2-02-48088-1/22 od
30.11.2022.godine, kojom se daje saglasnost na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika
o radu JU _Kantonalni centar za socijalni rad“. Naime Zakonom o izmjenama i dopunama
Zakona o pla¢ama i naknadam u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zaStite u Kantonu
Sarajevo (..Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj 18/22) regulisana je nova odredba koja se
odnosi na uveéanje plate po osnovu otezanih ulova rada. Poslovi u javnim ustanovama koji se
obavljaju pod otezanim uslovima rada, smatraju se poslovi koje zaposlenik svakodnevno veci
dio svog radnog vremena neposredno obavlja i koji zbog posebne prirode, teZine i okolnosti u
kojima se isti obavljaju, predstavljaju opasnost od ugroZavanja zivota, profesionalne bolesti ili
znatnog narudavanja zdravlja. Navedenim izmjenama Zakona regulisano je da zaposleniku
koji obavlja poslove pod oteZanim uslovima rada pripada pravo na uvecanje place u visini do
20% od osnovne place. Radna mjesta kojima pripada pravo na uvecanje place po osnovu
otezanih uslova rada i procent uvecanja place utvrduje se pravilnikom o radu javne ustanove,
na koji suglasnost daje Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica 1 izbjeglice
Kantona Sarajevo. Shodno navedenom Upravni odbor JU . Kantonalni centar za socijalni rad™
je na svojoj 18. sjednici odrzanoj dana 24.11.2022.godine donio Odluku broj: 31-01/06-024-
2544.1/22 od 24.11.2022.godine kojom do<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>