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Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 — Novi prec¢isceni tekst i 37/14 — Ispravka), a u vezi sa ¢lanom 27.
stav (1) alineja 13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH®, broj: 6/92, 8/93 i 13/94), ¢lana 12.
stav (2) tacka d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i
poslovanja Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,
broj: 7/12, 49/13 i 50/13) i poglavlja II - Tematski dio, oblast zdravstva Programa rada Vlade
Kantona Sarajevo za 2025. godinuVlada Kantona Sarajevo, na 81. sjednici odrzanoj 26.06.2025.
godine, donijela je

ZAKLIJUCAK

1. Prihvata se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo za 2024. godinu.

2. lIzvjestaj iz tacke 1. ovog zakljucka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo, na nadlezno
odlucivanje.

3. Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

PREMIJER
Nihad Uk

Dostaviti:

Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo,

Skupstina Kantona Sarajevo,

Zamjenici predsjedavajuceg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),

Premijer Kantona Sarajevo,

Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo,

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo (putem Ministarstva zdravstvaKantona
Sarajevo),

Evidencija,

8. Arhiva.
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Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
ASSEMBLY

Broj: 02-04- /25
Sarajevo, .2025. godine

Na osnovu ¢lana 13. tacka b. i ¢lana 18. tacka b. Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 1 31/17), ¢lana 27. stav (1)
alineja 13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i 13/94), ¢lana 12. stav (2)
tacka d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 7/12,
49/13 1 50/13) i clana 120. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, br: 41/12 — Drugi novi precisceni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i
17/22 ), Skupstina Kantona Sarajevo, na sjednici odrzanoj dana godine, povodom
razmatranja [zvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024.
godinu, donijela je

ZAKLIJUCAK

Usvaja se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo za
2024. godinu.

Broj: Predsjedavajudi
Sarajevo, Skupstine Kantona Sarajevo
Elvedin Okeri¢
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ObrazloZenje

I - PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donoSenje ovog zakljucka sadrzan je u ¢lanu 13. tacka b. i ¢lanu 18. tacka
b. Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97,
14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), ¢lanu 117. i ¢l. 120. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br: 41/12 — Drugi novi preciSéeni tekst, 15/13,47/13,47/15,
48/16, 9/20 1 14/20), ¢lanu 27. stav (1) alineja 13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH®, br.
6/92,8/93113/94),kao i ¢lanu 12. stav (2) tacka d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca
i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 7/12, 49/13 1 50/13).

I1 - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Odredbom clana 27. stav (1) alineja 13. Zakona o ustanovama propisana je obaveze javnim
zdravstvenim ustanovama da dostave osnivacu, najmanje jednom godisnje izvjestaj o svom radu i
finansijskom poslovanju za proteklu godinu, a isto je propisano i ¢lanom 12. stav (2) tacka d)
Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivaca i uskladivanju organizacije i poslovanja Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo.

S tim u vezi, a saglasno navedenoj zakonskoj odredbi, kao i Programu rada Skupstine
Kantona Sarajevo, dostavlja se ovaj izvjestaj za 2024. godinu Skupstini Kantona Sarajevo, na dalju
proceduru.
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CANTON SARAJEVO
Ministry of Health

Broj: 10-33-8940-2/25
Sarajevo, 11. 06. 2025. godine

VLADA KANTONA SARAJEVO

-OVDJE-

PREDMET: Misljenje na Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo za 2024. godinu

1. Uvod

U skladu sa Odlukom o metodologiji izrade godi$njih programa rada sa finansijskim planom
i izvjestaja o radu sa finansijskim poslovanjem javnih zdravstvenih ustanova na podrucju Kantona
Sarajevo (’Sluzbene novine Kantona Sarajevo br. 5/08, 23/09), kao i Odlukom o metodologiji izrade
i dono3enja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 23/21 i 52/21 32/22 i 1/23 -pre¢iSeni tekst), Javna
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024. godinu Kantona Sarajevo dostavila je Odluke
Upravnog i Nadzornog odbora o usvajanju istih. Izvjestaj o radu Upravnog i Nadzornog odbora, te
Izvjestaj o radu direktora za 2024. godinu. Na navedeni izvjeStaj Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo je aktom broj: 04/2-33-5-18672-2/25 od 30.05.2025. godine dao misljenje, koje
dostavljamo u prilog akta. Ovlasteni revizor dao je pozitivno miSljenje na finansijske izvjestaje
Ustanove na dan 31.12.2024. godine u skladu sa Medunarodnim standardima fmansijskog
izvjestavanja i Zakonom o raunovodstvu i reviziji Federaciji BiH.

TV{: 7 Adresa: Reisa DZzemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Ve Tel: -+ 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243 1
T Web: http://mz.ks.gov.ba, E-mail: mz@mz.ks.gov.ba
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2. Djelatnost i organizacija

JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo je zdravstvena ustanova koja pruZa primarnu i
specijalisti¢ka - konsultativnu zdravstvenu zastitu u skladu sa ¢lanom 84. Zakona o zdravstvenoj
zastiti ("Sluzbene novine Federacije BiH", hr: 46/10 1 75/13).

JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo na primarnom nivou zdravstvene zastite obuhvata
djelatnost porodi¢ne medicine, palijativna njega, djelatnost zdravstvene zatite djece, djelatnost
polivalentnih patronaZnih sestara u zajednici, higijensko epidemioloska zaStita, zdravstvena
za8tita specifi¢nih i nespecifiénih pluénih oboljenja, fizikalna i mentalna rehabilitacija u
zajednici, polivalentna zubozdravstvena zadtita, laboratorijska i radioloska dijagnostika
primarnog nivoa, lijeCenje i rehabilitacijaukuéi, kao i nastavna i naucno istrazivacka djelatnost.
Primarnu zdravstvenu zaStitu ova ustanova obavlja putem timova porodi¢ne medicine, dispanzera
za predskolsku djecu, dispanzera za Skolsku djecu, pneumoftizioloskog dispanzera, Centra za
mentalno zdravlje, Centra za fizikalnu rehabilitaciju, higijensko epidemiolosku sluzbu, Sluzbu za
laboratorijsku dijagnostiku, RTG i UZ dijagnostiku, stomatolosku sluZbu.

Specijalisticko  konsultativna zdravstvena za$tita obuhvata Otorinolaringolosku sluzbu,
Oftalmolosku sluzbu i Internisticku sluzbu, (savjetovaliste za dijabetes), Neuroloski kabinet i
Stomatolosku sluzba (protetika, bolesti zuba i endodoncija, bolesti usta i parodontologija, oralna
hirurgija i ortodoncija).

JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo svoju djelatnost provodi kroz rad deset organizacionih
jedinica, smje$tenih na devet lokaliteta, odnosno op¢ina u Kantonu Sarajevo. Desetu organizacionu
jedinicu &ini specijalisti¢ko - konsultativna sluZba.

U okviru nemedicinskih sluZbi nalaze se slijedeée sluZbe i to: Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih
poslova, Sluzba ekonomsko finansijskih poslova i Sluzba tehni¢kih poslova.

Devet centralnih objekata je rasporedeno u devet opéina sa podrucja Kantona Sarajevo.

Radnim danom radno vrijeme ustanove je od 7:30 - 20:30 h., rasporedene u dvije smjene u toku dana
Sest dana u sedmici za medicinski sektor. Za aadministraciju radno vrijeme od 7:30-15:30 h
rasporedenih u jednoj smjeni u toku dana. Nedjeljom su organizirane deZure za rad sluzbi od 8:00 do

15:30 h, au DZ Centar i DZ Novi Grad rad nedeljom od 7:30 -20:30 h.

JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo imenovana je i nastavnom bazom od strane Senata
UNSA za fakultete iz grupacije medicinskih nauka. JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo rukovodi
generalni direktor, a organi upravljanja i nadzora nad poslovanjem su Upravni i Nadzormi odbor.

Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243
Web: http://mz ks.gov.ba, E-mail: mz@mz.ks.gov.ba
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3. Kapaciteti

3.1. Prostor

Ustanova pruZa zdravstvene usluge u ordinacijama rasporedenim na 88 lokaliteta, koji
zauzimaju povrdinu od 42.871,48 m?, odnosno 9 centralnih objekata. Devet centralnih objekata je
rasporedene u devet opéina sa podru¢ja Kantona Sarajevo.

U toku 2024. godine u dijelu prostora ulice Husrefa Redzi¢a 11, u kojem je bila smjeStena
ambulanta Ciglane, vraéena je ista vlasniku prostora 20.05.2024. godine. Takoder objekat u
Mjesnoj zajednici Stup II u kojem se nalazila ambulanta Stup II, je u potpunosti srusen, te su
nastavljene aktivnosti rada ambulante u pruZanju zdravstvene usluge u objektu ambulante Stup I.

3.2 Ljudski resursi

Ukupan broj uposlenika na dan 31.12.2024. godine iznosi 2129 uposlenika od Cega je
ukupan broj zaposlenih na neodredeno vrijeme 2033, a broj zaposlenih na odredeno vrijeme
96. Udio zaposlenih na odredeno vrijeme u odnosu na ukupan broj zaposlenih iznosi 4,72%.
Ukupan broj zdravstvenog kadra je 1632, koji u strukturi sacinjava 134 doktora medicine, 286
doktora medicine specijalista, 3 doktora medicine specijalista sa usmjerenom specijalizacijom,
74 doktora stomatologije, 67 doktora stomatologije sa specijalizacijom, 7 Mr. farmacije, 5
Mr.farmacije specijalisti, 140 djelatnika sa visokom zdravstvenom Skolom, 61 zdravstvena
tehni¢ara sa VSS i 855 zdravstvenih tehni¢ara sa SSS. Kontinuirana edukacija radnika JU Dom
zdravlja Kantona Sarajevo je u nadleZnosti Centra za nastavnu i nau¢no istraZivacku djelatnost.

Zakljuéno sa 31.12.2024. godine u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo obavljaju se sljedece
specijalizacije:
e Porodi¢na/obiteljska medicina 23
e Pedijatrija 19
e Pulmologija 9

Op¢a interna medicina 7

Psihijatrija 6

Neurologija 5

Otorinolaringologija S

Fizikalna medicina i rehabilitacija 5

Klini¢ka radiologija 7

Medicinska biohemija i laboratorijska dijagnostika 3
Oftalmologija i optometrija 2.

Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243 3
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4. lIzvrSenje programa rada

JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo je na nivou primarne zdravstvene zastite ukupno ostvarila
posjeta 3.173.533, 3to je vide u odnosu na prethodnu 2023. godinu kada je broj posjeta iznosio
3.007.079.

Broj osiguranih aktivnih kartona u izvje§tajnom periodu 2024. godine 714.571 je iznosio, dok je u
2023. godine iznosio 711.220, §to predstavlja vec¢i broj zdravstvenih kartona.

Broj Kuénih posjeta ljekara je realizovan za 2024. godinu ukupno 5234, au 2023 je 5998.

Broj Kuénih posjeta Zdravstvenih tehnicara za 2023. godinu je ukupno 57.487, au 2023 je 53.321.

JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo je na nivou Specijalisticko konsultativna vanbolnicke
zdravstvene zaStite u 2024. godini je ostvarila ukupno 316.362 au 2023. godini je 302.036 posjeta,
Sto predstavlja veci broj u odnosu na prethodnu godinu.

Broj pruzenih radiolokih ultrazvuénih pregleda za 2024. godinu ukupno je 895 a u 2023. godini
608. o

Zakonom o pravima obavezama i odgovornostima pacijenata_;,SIuibene novine FBiH“ broj
40/10) ustanovljeno je pravo pacijenta na prigovor. Osiguranje primjene i pracenja poStivanja prava
pacijenata se osigurava formiranjem Komisije za prigovor pacij enata na nivou Ustanove. Komisija
za prigovor pacijenta Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo u periodu od 01.01.2024. —
31.12. 2024. godine odrZala je 54 sjednice na kojima je razmatran prigovor po razli¢itim osnovama
(odnos radnika Ustanove prema pacijentima, organizacija rada, kvalitet rada, tehnicka opremljenost
i higijenski uslovi u sluzbama. Broj prigovora je ukupno 61 osnovanih 22 a neosnovanih 38, ne
nadleZni za posupanje 1.

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo svake godine radi na poboljsanju kvaliteta i
sigurnosti u radu. Odjel za kvalitet prema Pravilniku o radu unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta i platama radnika u sklopu je Centra za nastavnu i nau¢no istrazivacku djelatnost.
Obaveze Odjela za kvalitet su prema Generalnom direktoru i AKAZ-u u dijelu prikupljanja 1
dostavljanja indikatora kao i izvje$taja o radu Odjela za kvalitet.

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo kontinuirano provodi edukacije uposlenika.

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo je registrovana za obavljanje zdravstvene
djelatnosti u oblasti primarne i specijalistiCke konsultativne zastite za potrebe gradana u Kantonu
Sarajevo. Prilikom pruzanja zdravstvene zastite nastaje medicinski otpad , koji JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo zbrinjava na osnovu Pravilnika o upravljanju medicinskim otpadom (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo® broj 29/15)

Oprema i druga stalna sredstva

Ukupna sadasnja vrijednost stalnih sredstava Ustanove na dan 31.12.2024. godine iznosi
34.658.046 KM, a prosjecna otpisanost stalnih sredstava iznosi 53%. Stepen otpisanosti medicinske
opreme je 58%, a ostale opreme 61%.

| certipieaty
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Vrijednost investicionih ulaganja Ustanove u 2024. godini iznosi 958.949 KM. Iznos od
803.655 KM predstavlja viastita sredstva izdvojena po osnovu amortizacije, dok iznos od 90.222 KM
predstavlja sredstva budZeta koja su utro$ena za nabavku opreme. Ustanova je dobila i donaciju u
opremi u iznosu 65.072 KM.

Finansijsko poslovanje

U Izvijestaju o poslovanju Ustanove za 2024. godinu dat je prikaz ostvarenih prihoda i rashoda
u 2024. godini sa uporednim pokazateljima ostvarenja istih u 2023. godini i planiranim za 2024.
godinu.

Ukupni prihodi u 2024. godini ostvareni su u iznosu od 106.605.686 KM i za 13% su veci od
ostvarenih prihoda u prethodnoj godini.

U strukturi ukupnih prihoda najveéi dio odnosi se na prihode iz obaveznog zdravstvenog
osiguranja, koji su- ostvareni u iznosu 102.643.083KM, 3to predstavlja 96% ukupnih prihoda
Ustanove.

Od navedenog iznosa prihodi ostvareni od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo iznose 101.905.901 KM, a ostali prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja iznose
737.182 KM. Ugeice sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo u ukupno
ostvarenim prlhodlma iznosi 95,6%.

Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja ostvareni su u iznosu 3.962.602 KM i veéi
su za 11% u odnosu na prihode ostvarene u prethodnoj godini. Navedeni prihodi ostvareni su na
osnovu: direktnih plaé¢anja pravnih i fizi¢kih lica u iznosu od 517.831 KM (prihodi od direkine naplate
za pruZanje zdravstvenih usluga licima koje nemaju zdravstveno osiguranje, prihodi na osnovu usluga
sistematskih pregleda i izdavanja ljekarskih uvjerenja), prihoda iz budzeta 294.323 KM (prihodi koje
Ustanova ostvari na ime usluga mrtvozorstva i prihoda po osnovu pruZenih zdravstvenih usluga
izbjeglicama i azilantima), donacija u iznosu od 1.624.309 KM i ostalih prihoda u iznosu od
1.526.139 KM (prihodi od kamata, prihodi od ukidanja rezervisanja po osnovu sudskih sporova,
prihodi od dotacije zavoda za zaposljavanje po projektima, prihodi od zakupa i ostali prihodi).

Ukupni rashodi u 2024. godini izvr$eni su u iznosu 106.075.797 KM i za 14% su veéi u odnosu
na izvriene rashode u 2023. godini. Od ukupnih rashoda troskovi bruto plac¢a i naknada iznose
95.408.324 KM (90% ukupnih rashoda), materijalni i drugi troskovi poslovanja iznose 8.801.422 KM
(8% ukupnih rashoda) i troskovi amortizacije iznose 1.866.051 KM (2% ukupnih rashoda).

U 2024. godini ostvaren je viSak prihoda nad rashodima (dobit) u iznosu od 529.888,52 KM,
a Upravni odbor Ustanove je na svojoj sjednici odrzanoj dana 04.03.2025. godine donio Odluku o

raspodjeli dobiti broj: 01-01-04-01-1-81/25.

Prosje¢no ispladena neto pla¢a u 2024. godini iznosi 1.967 KM i veca je za 15% u odnosu na
prethodnu godinu.

Prema misljenju Drustva za reviziju Zuko d.o.o. Sarajevo priloZeni finansijski izvjeStaji
prikazuju realno i objektivno u svim znacajnim aspektima finansijski poloZaj JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo na dan 31.12.2024, godine, rezultate njegova poslovanja, gotovinski tok i promjene
na kapitalu za period tada zavr$en u skladu sa zakonskim okvirom finansijskog izvjestavanja u

Federaciji Bosne i Hercegovine.

| - ""Wb’v 7 Adresa: Reisa Dzemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
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Zakljuéna razmatranja

Ustanova je u izvjestajnom periodu realizirala planirane aktivnosti a ostvarila je pozitivan

finansijski rezultat, odnosno dobitu iznosu 529.888,52KM.
U Izvjestaju o obavljenoj reviziji finansijskih izvjestaja Ustanove na dan 31.12.2024. godine

nezavisni revizor dao je pozitivno misljenje.

Na osnovu navedenog Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo daje sljedece:

MISLJENJE

Ministarstvo zdravstva predlaze Vladi Kantona Sarajevo da donese zaklju¢ak kojim se
prihvata Izvje$taj o radu i finansijskom poslovanju JU Doma zdravlja Kantona Sarajevo za 2024.

godinu.

/ T V: . Adresa: Reisa Dzemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajevo
LA Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243 6
\ Web: http://mz.ks.gov.ba, E-mail: mz@mz.ks.gov.ba

1509001 1 4.15 100 83665 “
W, fupv thusringen. de !

6/6
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BOSNA I HERCEGOVINA "
"FEDERACIJA BOSNE Il HERCEGOVINE i ey CENEPALIMIA BOCHE U XEPHETOBHUHE
KANTON SARAJEVO 7/ AN f KAHTOH CAPAJEBO

ZAVOD ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA Yy 3ABOJ 3APABCTBEHOT OCHT YPAHA

KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBO

l__,ozmmcka br 2, Saralevo Jloxdonuyka 6p.2, Capa;eso

R _‘J_A\N_Al-;l \_’:_(l\_\-lll);;_l‘:)_l{_\‘\_l JAK NThS .
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PRIMEIENO: 0 3 ..06- m

JUDOM ZDRAVLJA KANTONA SARAJEVO —— —
VRAZOVA 11 N Rl e
71000 SARAJEVO |
01-03- | 94-p3 333;‘/‘20"
!

Na osnovu ¢lana 4. stav 2. Odluke o Metodologiji izrade godi$njih programa rada sa finansijskim planom
i izvje$taja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podruéju Kantona Sarajevo
(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 23/09), u prilogu Vaseg dopisa broj 01-03-04-03-3114/25 od
21.05.2025. godine dostavili ste nam Izvje$taj o radu i finansijskom poslovanju JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo za 2024. godinu.

Uvidom u dostavljenu dokumentaciju, a na Vas zahtjev, dajemo slijedece
MISLJENJE

U Izvjestaju o radu i finansijskom poslovanju za 2024. godinu JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo je
iskazala prihod od Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, kao domicilnog zavoda, u iznosu od
102.643.083 KM, koji je ostvarila po osnovu naknade za pruZanje zdravstvene zastite.

Iskazani prihod je usaglaSen sa sredstvima koje je Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
doznacio ustanovi za 2024. godinu.

Rukovodstvo ustanove je odgovorno za zakonito, namjensko i svrsishodno planiranje i koriStenje
sredstava i efikasno i uspje$no funkcionisanje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u okviru finansijskim

planom utvrdenih sredstava. \

Dostaviti:
O Naslovu
Direktoru
3. Sluzba za plan i analizu
4. Sektor za ekonomiku i finansiranje
5. a/a

Adresa: LoZionicka br. 2, 71 000 Sarajevo
ID broj: 4200178560003; PDV broj: 200178560003, Broj upisa u sudski registar: 65-05-0051-12,
Depozitni ratun broj: 154-921-2014617245, Glavni transakeijski racun broj: 154-921-20146171-48,
Transakcijski ra¢un broj: 134-001-11100067-72
Tel. +387 33 72 52 00, +387 33 72 52 07, Fax +387 33 61 86 14
e- mail: info@kzzosa.ba kabinet(@kzzosa.ba
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

UPRAVNI ODBOR

Broj: 01-01-04-01-1- 118/25

Dana, 02.06.2025.godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 64., 65. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,,Sluzbene novine FBiH broj 46/10, 75/13%),
lana 31., 34. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo” broj: 40/13, 20/16, 25/21), €lana 31. i 32. Poslovnika o radu Upravnog odbora Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-695-90-1/21 od 04.05.2021. godine, Poslovnika
o izmjenama i dopuni Poslovnika o radu Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 01-01-271-191-2/22 od 24.08.2022. godine, na dvadesetpetoj vanrendoj sjednici
odrzanoj dana 02.06.2025.godine, donosi slijedecu:

ODLUKU
I
Usvaja se Izvjestaj o radu Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024. godinu.

I
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazlozenje

Upravni odbor Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo na dvadesetpetoj vanrednoj sjednici
odrzanoj dana 02.06.2025.godine, razmatrao je dostavljeni prijedlog IzvjeStaja o radu Javne Ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024. godinu, u kojem je prezentiran pregled Sematski prikaz
organizacije rada Ustanove, pregled upravljacke strukture, organizacija rada Ustanove, tabelarni prikaz
ljudskih resursa na dan 31.12.2024. godine, razvoj ljudskih resursa i izvjestaj o radu centra za
nastavnu i nauéno — istrazivalku djelatnost, izvjestaj o radu Komisije za prigovore za period
01.01.2024. do 31.12.2024. godine, izvjeitaj o internom nadzoru za period 01.01.2024. do 31.12.2024.
godine, izvjeitaj o radu Odjela za organizaciju i pobolj$anje kvaliteta i sigurnosti Ustanove za period
01.01.2024. do 31.12.2024. godine, izvjeitaj o zbrinjavanju medicinskog otpada, pregled kontinuiranih
edukacija kao i detaljan pregled o radu Sluzbe pravnih, kadrovskih i opstih poslova, Sluzbe
ekonomsko finansijskih poslova i Sluzbe tehnitkih poslova Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo. Nadalje je utvrdeno da lzvjestaj o radu sadrzi tabelarni pregled koridtenja kapaciteta
Primarnog nivoa sa decidnim podacima o broju zdravstvenih kartona po organizacionim segmentima,
broju posjeta, prosjeéne dnevne optereenosti ljekara prema organizacionim segmentima Ustanove,
prosjeéne dnevne optereCenosti sestara u intervenciji prema organizacionim segmentima, prosjecne
dnevne optereéenosti zdravstvenih saradnika prema organizacionim segmentima, broju kuénih posjeta
lickara prema organizacionim segmentima, broju kuénih posjeta zdravstvenih tehniCara prema
organizacionim segmentima, broju patronaZnih posjeta zdravstvenih tehnicara prema organizacionim
segmentima, broj uzoraka i broj analiza za laboratorijsku dijagnostiku u Ustanovi, prikaz procenta
radno aktivnog stanovnistva obuhvaéenog sistematskim pregledima, prikaz prosje¢nog dnevnog broja
upuéenih pacijenata na specijalistitko-konsultativnu  zdravstvenu zadtitu po organizacionim
segmentima, broj zahtjeva i broj realizovanih ultrazvuénih pregleda po organizacionim segmentima,
broj zahtjeva i broj realizovanih radiolosko-dijagnosti¢kih pregleda po organizacionim segmentima,
broj zahtjeva i broj realizovanih fizioterapeutskih tretmana po organizacionim segmentima.
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Shodno svemu navedenom imalo se osnova pristupiti donofenju ove odluke, te je odlugeno kao u
dispozitivu.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG ODBORA

Dino Selimovié

Dostaviti :

I.Generalni direktor Ustanove 2x
2. Upravni odbor — evidencija
3.A/a
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

UPRAVNI ODBOR
BROJ:01-01-04-01-1-81/25

Dana, 03.04.2025.godine

SARAJEVO, VRAZOVA 11

Na osnovu &lana 64. 1 65. Zakona o zdravstvenoj zastiti FBiH (,,Sluzbene novine FBiH® broj: 46/10,
75/13), &lana 31. i 34. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo“ broj: 40/13, 20/16, 25/21) i ¢lana 31. i 32. Poslovnika o radu Upravnog odbora Javne
ustanove Dom zdravlja KS broj: 01-01-695-90-1/21 od 04.05.2021. godine, Poslovnika o izmjenama i
dopuni Poslovnika o radu Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-
271-191-2/22 od 24.08.2022. godine, Upravni odbor JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo na osmoj
redovnoj sjednici odrzanoj dana 04.03.2025.godine donosi:

ODLUKU
0
raspodjeli dobiti
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

I
Dobit Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024.godinu iznosi 529.888,52 KM, te ista se
rasporeduje na sljedec¢i nadin:
- lzmirenje obaveza poreza na dobit po Poreznom bilansu za 2024.godinu u iznosu od 8.763,53 KM,

- Preostali iznos od 521.324,99 KM na nerasporedenu dobit ranijih perioda.

1
QOdluka stupa na snagu danom donoSenja.
ObrazloZenje:

Upravni odbor Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo je na 8. redovnoj sjednici odrZanoj
03.04.2025.godine razmatrao dopis v.d. generalnog Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj:
01-03-04-04-1695-2/25 od 25.03.2025.godine, kojim se proslijeduje prijedlog SluZbe ekonomsko
finansijskih poslova za donodenje Odluke o raspodjeli dobiti za 2024.godinu. U prijedlogu Sluzbe
ekonomsko finansijskih poslova je navedeno da je potrebno da Upravni odbor JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo donese Odluku o raspodjeli dobiti za 2024.godinu u iznosu od 529.888,52 KM i to na nain:
izmirenje obaveza poreza na dobit po Poreznom bilansu za 2024.godinu u iznosu od 8.763,53 KM i
preostali iznos od 521.324,99 KM na nerasporedenu dobit ranijih perioda. Kao prilog je dostavljen i
Obrazac PP-801- prijava poreza na dobit za 2024.godinu, bilans uspjeha za 2024.godinu.

Imajuéi u vidu naprijed navedeno, imalo se osnova pristupiti donoSenju ove odluke, te je odlu¢eno kao u
dispozitivu.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG ODBORA

Dino Selimovié
Dostaviti:
- Generalni direktor 2x
-Upravni odbor évidencija—
-afa
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

TUPRAVNI ODBOR

Broj: 01-01-04-01-1-124/25

Dana, 05.06.2025. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &élana 64. i 65. Zakona o zdravstvenoj zatiti (,,Sluzbene novine FBiH broj 46/10,
75/13%),&lana 31. i 34. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo” broj: 40/13, 20/16, 25/21), ¢lana 31. i 32. Poslovnika o radu Upravnog odbora
Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo broj: 01-01-695-90-1/21 od 04.05.2021. godine,
Poslovnika o izmjenama i dopuni Poslovnika o radu Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo broj: 01-01-271-191-2/22 od 24.08.2022. godine, na dvadesetSesto] vanrednoj
sjednici odrzanoj dana 05.06.2025.godine, donosi slijedecu:

ODLUKU
0
usvajanjun
godi¥njeg obracuna za 2024. godinu
sa obrascima
Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo za 2024. godinu

I

Usvaja se godi¥nji obragun sa obrascima Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024.
godinu.

I
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
ObrazlozZenje

Upravni odbor Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo na dvadesetSestoj vanrednoj sjednici
odrzanoj dana 05.06.2025. godine, razmatrao je dostavljene Ovjerene Obrasce godi$njeg obracuna za
2024. godinu, u kojima su prezentirani podaci kroz sljedece obrazce: Bilans stanja na dan 31.12.2024.
godine, Bilans uspjeha za period od 01.01. do 31.12.2024. godine, Izvjedtaj o gotovinskim tokovima --
direktna metoda na dan 31.12.2024. godine, Izvje$taj o promjenama na kapitalu za period koji
zavriava na dan 31.12.2024. godine, Posebni podaci o pla¢ama i broju zaposlenih uz godisnji obracun
od 01.01. do 31.12.2024. godine, Aneks — dodatni ratunovodstveni izvjestaj za privredna drustva od
01.01. do 31.12.2024. godine, Godi¥nji izvjeitaj o investicijama za 2024. godinu, Obradun ¢lanarine
od 01.01. do 31.12.2024. godine, Obragun naknade za koritenje, zatitu i unapredenje Suma za period
od 01.01. do 31.12.2024. godine, Izvje3taj o obradunatim i uplacenim vodnim naknadama za period od
01.01. do 31.12.2024. godine, Izvjestaj o obratunatom i uplacenom posebnom porezu/naknadi za
zadtitu od prirodnih i drugih nesre¢a, Godisnji izvjestaj o poslovanju za period od 01.01. do
31.12.2024. godine, kao i detaljan pregled saginjenih biljeski uz finansijske izvjeStaje za naznaceni
vremenski period.
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Shodno svemu navedenom imalo se osnova pristupiti donoSenju ove odluke, te je odluéeno kao u
dispozitivu.

PREDSJEDNIK
_ UPRAVNOG ODBORA

——

™
) Dino Selimovi¢

Dostaviti ;

1.Generalni direktor Ustanove 2x

2. Upravni odbor — evidencija ==
3. Ala
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

UPRAVNI ODBOR

Broj: 01-01-04-01-1-116/25

Dana, 02.06.2025. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu &lana 64., 65. Zakona o zdravstvenoj zadtiti (,,SluZbene novine FBiH broj 46/10, 75/13%),
¢lana 31. i 34. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™ broj: 40/13, 20/16, 25/21), €lana - 31. i 32. Poslovnika o radu Upravnog odbora Javne
ustanove Dom zdravlja KS broj: 01-01-695-90-1/21 od 04.05.2021. godine, Poslovnika o izmjenama i
dopuni Poslovnika o radu Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-
01-271-191-2/22 od 24.08.2022. godine, na dvadesetpetoj vanrednoj sjednici odrzanoj dana
02.06.2025.godine, donosi slijedecu:

ODLUKU
)
usvajanju
IzvjeStaja o finansijskom poslovanju
Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024.godinu

1
Usvaja se Izvjestaj o finansijskom poslovanju Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za
2024. godinu.

I
Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Upravni odbor Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo na dvadesetpetoj vanrednoj sjednici
odrzanoj dana 02.06.2025.godine, razmatrao je dostavljeni prijedlog lzvjestaja o finansijskom
poslovanju Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024. godinu u kojem je prezentiran
pregled prihoda Ustanove za 2024. godinu, pregled rashoda Ustanove za 2024.godinu, pregled
osnovnih finansijskih pokazatelja, pregled kapitalnih ulaganja Ustanove u 2024.godinu, pregled
stalnih sredstava u Ustanovi sa stanjem na dan 31.12.2024. godine, pregled placa i naknada, podaci o
obavezama na dan 31.12.2024.godine kao i potraZivanja i novEana sredstva na ra¢unu Ustanove na
dan 31.12.2024. godine.

Upravni odbor je konstatovao, a u skladu sa Zakljugkom iz Izvjestaja o finansijskom poslovanju Javne
Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024. godinu, da su ostvareni prihodi u 2024. godini
iznosili 106.605.686 KM, a trotkovi i rashodi 106.075.797 KM. Javna ustanova Dom zdravlja
Kantona Sarajevo u 2024. godini ostvarila viSak prihoda nad rashodima (dobit) u iznosu od 529.889
KM. Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja su iznosili 102.643.083 KM, dok su prihodi izvan
obaveznog zdravstvenog osiguranja iznosili 3.962.602 KM.
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Troskovi materijala, energije i usluga u izvjeStajnom periodu su veéi za 275.022 KM ili za 4% u
odnosu na prethodnu godinu, a trogkovi amortizacije gradevinskih objekata, opreme i nematerijalnih
sredstava su veéi za 46.497 KM ili za 3%. Trogkovi pla¢a i naknada radnika su veéi za 15% u 2024. u
odnosu na 2023. godinu, a ostalj trodkovi i rashodi manji za 140.319 KM ili za 10% u 2024. u odnosu
na 2023. godinu. U skladu sa MRS-om 37., rezervisanja finansijskih sredstava po osnovu sudskih
predmeta do 31.12.2024. godine u JUDZKS iznose 1.165.022,81 KM.

Za zanavljanje opreme u Javnoj ustanovi Dom zdravlja KS izdvojeno je 958.949 KM, od dega je
Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo izdvojila 803.655 KM sredstava po osnovu
amortizacije za nabavku opreme. 1z budzetskih sredstava nabavljena je opremu u vrijednosti od
90.222 KM, a od privrednih subjekata u vrijednosti od 65.072 KM

Od ukupne nabavne vrijednosti nematerijalnih i materijalnih stalnih sredstava u iznosu od 73.288.621
KM, otpisani dio vrijednosti iznosi 38.630.575 KM, a sada¥nja vrijednost na dan 31.12.2024. godine
iznosi 34.658.046 KM, sa stepenom otpisa od 53 %,

Visak prihoda nad rashodima evidentiran je knjigovodstveno kao nerasporedeni visak prihoda
izvjeStajne godine. Kako je definisano i Statutom Javne ustanove Dom zdravlja KS, u ¢lanu 27., redni
broj 1., 2. i 6., Ustanova ée visak prihoda nad rashodima koristiti za obnavljanje, i razvoj djelatnosti,
Sto podrazumjeva ulaganje sredstava u edukaciju kadra, nabavku opreme, rekonstrukciju postojeCeg
prostora i poboljSanje standarda zaposlenih u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima i
procedurama.

Takoder napominjemo da je Upravnom odboru Ustanove dostavljen zakljutak Nadzornog odbora
Ustanove o usvajanju lzvjestaja o finansijskom poslovanju Ustanove za 2024.godinu.

Shodno svemu navedenom imalo se osnova pristupiti dono3enju ove odluke, te je odludeno kao u
dispozitivu.

____ PREDSJEDNIK
/.- DRRAVNOG ODBORA
// Dino Selimovi¢

Dostaviti : ST
I.Generalni direktor Ustanove 2x

2. Upravni odbor — evidencija

3.A/a
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Na osnovu ¢lana 72. stav 2. Zakona o zdravstvenoj zatiti ("SluZbene novine Federacije BiH" broj:
46/10 i 75/13), ¢lana 50. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, ¢lana 7. Poslovnika o
radu Nadzornog odbora, Nadzorni odbor Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo na I hitnoj

sjednici odrzanoj dana 20.05.2025. godine, donosi :

IZVIJESTAJ

o izvrienom nadzoru nad poslovanjem

JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024. godinu

Rjesenjem Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-17057-16/25 od 30.04.2025. godine imenovan je
predsjednik Nadzornog odbora, RjeSenjem broj: 02-04-35450-7.2/24 od 05.07.2024. godine imenovani
su ¢lanovi Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo u slijede¢em sastavu:

1. Alma Masié, predsjednik
2. Belma BaSovié, ¢lan

3. Namir Comaga, ¢lan

Nadzorni odbor Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo u periodu 01.01.-31.12.2024.

godine odrZao je ukupno dvanaest sjednica.
Analizirajuéi prihode konstatovano je da je JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo u 2024.. godini
ostvarila prihode u iznosu od 106.605.686 KM, §to je za 12.575.400 KM ili za 13 % vise u odnosu na
2023. godinu sa stepenom izvrSenja plana i prihoda sa izmjenama i dopunama za 2024. godinu od
96%.

Zavod zdravstvenog osiguranja KS je u 2024. godini JU Dom' zdravlja Kantona Sarajevo
dozna&io 102.643.083 KM, sto je za 12.188.319 KM ili za 13% viSe u odnosu na ostvarene prihode za
prethodnu godinu, $to je produkt uskladivanja sa Kolektivnim ugovorima o pravima i obavezama
radnika zaposlenih u zdravstvu u KS LILIII, sa stepenom izvrSenja plana od 94% ili za 6.144.917 KM
manje u odnosu na plan za finansiranje 2205 radnika kako je definisano planom ZZO KS za 2024.
godinu.

Uvidom u Finansijski izvjestaj JU DZ KS za 2024. godinu ostvareni prihodi su 106.605.686
KM dok su troskovi i rashodi iznosili 106.075.797 KM, iz &ega se vidi da je JU DZ KS u 2024. godini
ostvarila vi$ak prihoda nad rashodima (dobit) u iznosu od 529.889 KM: Planom Ustanove za 2024.
godinu sa izmjenama i dopunama nisu predvidene promjene o povecanju/smanjenju vrijednosti

kapitala te isti nije izmijenjen i iznosi 13.859.654 KM.
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Najvece ucesée troskova po posmatranim kategorijama u ukupnim troskovima JUDZKS za
2024. godinu se odnosi na tro§kove bruto placa i naknada placa i to 89,94%, zatim udesée troskova
materijala, energije i usluga od 7,16%, ude$ce troskova amortizacije u iznosu od 1,76% i ue§ce ostalih
troSkova i rashoda u iznosu od 1,14%.

Troskovi materijala, energije i usluga JUDZKS za 2024. godinu iznosili su 7.592.779 KM i
vedi su za 275.022 KM u odnosu na 2023. godinu.

U 2024. godini po preporukama Ureda za reviziju institucija u FBiH Ustanova je formirala
komisije za popis potroSnog materijala i loZ ulja na terenu. Popis je izvrSen 31.12.2024. godine i
komisije su utvrdile stanje zaliha na terenu po organizacionim jedinicama na osnovu stvarne potrosnje,
te je izvrSena knjigovodstvena korekcija na zalihama i tro§kovima popisanog materijala u ukupnoj
vrijednosti od 429.632 KM.

Prihodi iz budZeta su iznosili 294.323 KM ostvareni po osnovu usluga mrtvozorstva i prihoda
od pruZenih usluga izbjeglicama i azilantima. Od nadleznih institucija doznadena su sredstva u iznosu
155.207 KM po osnovu pruZanja zdravstvenih usluga izbjeglicama, azilantima i migrantima iz
migrantskog centra Usivak i Blazuj, dok je za usluge mrtvozorstva doznadeno 139.115 KM.

Ukupno ostvarenih prihoda od donacija JU DZ KS su iznosili 1.624.309 KM.

Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja su iznosili 102.643.083 KM, od ¢ega su prihodi od
usluga protetike i ortodoncije 597.636 KM, a konvencije su iznosile 1.546 KM i teska oboljenja
138.000 KM.

Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja su iznosili 3.962.602 KM i veéisu za 11%
ili 378.081 KM u odnosu na prethodnu godinu.

Prihodi Ustanove koji se odnose na prihode po osnovu direktnih pla¢anja pravnih i fizi¢kih lica
iznosili su 517.831 KM i isti su veci za 28.011 KM ili za 6% u odnosu na prethodnu godinu, sa
stepenom izvrSenja sa izmjenama i dopunama od 159%.

Povecanje se odnosi na prihode po osnovu direktne naplate sa PDV-om koji su u 2024. godine
veci za 33.139 KM, prihode vezane za ostale zdravstvene usluge za 835 KM i prihode od prijenosa
zdravstvenih kartona za 897 KM u odnosu na 2023. godinu. Ostali prihodi odnose se na prihode

ostvarene po osnovu usluga HES sluZbe u iznosu od 3.107 KM u skladu sa sklopljenim ugovorima.

Kapitalna ulaganja za 2024. godinu iznose 958.949 KM, od &ega je Javna ustanova Dom
zdravlja Kantona Sarajevo izdvojila 803.625 KM sredstava, po osnovu amortizacije za nabavku
opreme.

Od Zavoda za Javno zdravstvo FBiH donirana je oprema u vrijednosti od 7.385 KM. Opéine Vogoséa,
HadZiéi i Stari grad su donirale opremu u vrijednosti 32.884 KM a grad Sarajevo u vrijednosti od
49.953 KM, dok su privredni subjekti donirali opremu u vrijednosti od 65.072 KM.
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Od ukupne nabavne vrijednosti nematerijalnih i materijalnih stalnih sredstava u iznosu od
73.288.621 KM, otpisani dio vrijednosti iznosi 38.630.575 KM. Sadasnja vrijednost ukupnih
nematerijalnih i materijalnih stalnih sredstava kojima raspolaze JUDZKS na dan 31.12. 2024. godine
iznosi 34.658.046 KM, sa stepenom otpisa od 53%. Posmatrano sa aspekta strukture , stepen otpisa
nematerijalnih sredstava iznosi 25%, a materijalnih 53% u Cijoj strukturi stepen otpisa medicinske
opreme iznosi 58%.

Obaveze JUDZKS na dan 31.12.2024. godine iznosile su 10.042.556 KM od &ega su obaveze
prema dobavljagima iznosile 883.596 KM, a obaveze iz osnova najma poslovnih prostora 227.628 KM.
Stanje gotovine i nov&anih sredstava na dan 31.12.2024. godine iznosilo je 16.257.393 KM, dok je
potrazivanje od kupaca iznosilo 113.258 KM, ostala potraZivanja 624.604 KM.

U 2024. godini prihodi po osnovu direktnih plaéanja pravnih i fizi¢kih lica, u iznosu od
517.831 KM, i veéi su za 33.139 KM u odnosu na prethodnu godinu. Povecanje se odnosi na prihode
po osnovu direktne naplate sa PDV-om, prihodi vezani za ostale zdravstvene usluge za 835 KM, i od
prenosa zdravstvenih kartona za 897 KM u odnosu na 2023. godinu.

Prihodi od Izvoda iz medicinske dokumentacije su iznosili 11.241 KM i manji su za 299 KM,
prihodi od prenosa zdravstvenih kartona povedani su za 897 KM. Ostali prihodi od prodaje usluga
iznosili su 3.107 KM.

Ukupan donirani materijal u 2024 .godini iznosio je 1.624.309 KM, od Zega se na prihode
amortizovanog dijela doniranih stalnih sredstava odnosi 980.009 KM, donacije materijala u iznosu od
78.988 KM, donacije sitnog inventara u iznosu od 25.520 KM, donacije od amortizacije najma
poslovnih prostora 133.192 KM i ostalih doniranih prihoda 406.600 KM koji se odnose na tekuce
odrzavanje na objektima JUDZKS. U ukupan iznos doniranog materijala u 2024. godini sadrzano je
45227 KM doniranog sanitetskog materijala, 2.223 KM Cistatkog materijala, 43.180 KM
laboratorijskog materijala i lijekova, 416 KM tehnitkog materijala i 985 KM za ostale donacije
umanjenje za 13.043 KM u skladu sa zateSenim stanjem doniranog materijala koji nije utroSen po
organizacionim jedinicama na dan 31.12.2024. godine, te je ukupan trofak navedenih materijala
iznosio 78.988 KM.

Ostali prihodi su iznosili 1.526.139 KM a &ine ih prihodi od kamate, naplate Stete od
osiguravajuéih drutava, naplaéenih prethodno otpisanih potraZivanja od kupaca, ukidanja rezervisanja
sredstava po osnovu sudskih sporova, prihodi od dotacije JU Zavod za zaposljavanje KS, zakupa,
prodatog otpada, specijalizacija iz drugih kantona. Prihodi po osnovu donacije materijala, po principu

suteljavanja evidentirani su i kao troskovi materijala i ne uti¢u na poslovni rezultat ustanove.
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Zavod zdravstvenog osiguranja KS u 2024. godini za specijalizacije zapogete u prethodnim
periodu planirao 3.299.550 KM i 4.909.093 KM za specijalizacije koje ¢e se relizirati u tekucoj godini,
§to ukupno iznosi 8.208.643 KM, od Zega je doznateno 4.224.874 KM za specijalizacije zapoCete u
prethodnom periodu, i dio sredstava za zapogete specijalizacije u izvjestajnom periodu.

Za usluge porodiéne medicine, u skladu sa ugovorom o pruzanju usluga porodicne medicine
definisanih na bazi kapitacije za registrovane osiguranike po starosnoj strukturi, ostvaren je prihod u
iznosu od 29.364.058 KM, od planiranih je 30.000.000 KM, §to je za 635.942 KM manje od plana za
2024.godinu.

Po osnovu ugovora o pruZanju usluga osiguranim licima Zavod zdravstvenog osiguranja KS u
2024. godini planirao je za bruto plate iznos od 58.128.392 KM, a ostvareni prihod u Ustanovi je
iznosio 57.056.234 KM $to je manje doznadenih sredstava u odnosu na plan u 2024. godini za
1.072.158 KM.

Nadzorni odbor konstatuje da u navedenom sastavu zbog nedostatka vremena i hitnosti nismo
izvr¥ili uvid u poslovne knjige Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024. godinu. Uvid

u poslovne knjige JUDZKS ée biti na narednoj sjednici Nadzornog odbora.

Naprijed navedeni izvjeitaj sadinjen je na osnovu Izvjestaja o finansijskom poslovanju Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024. godinu zajedno sa Izvjestajem nezavisnog revizora Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo.

Sarajevo, 20.05.2025. godine

Broj: 01-02-04-02-2-18/25

Nadzorni odbor:

1. Alma Masi¢, predsjednik
2. Belma Bagovié, ¢lan

3. Namir Comaga, ¢lan
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

UPRAVNI ODBOR

Broj: 01-01-04-01-1-71/25

Dana, 21.03.2025. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 64., 65. Zakona o zdravstvenoj zadtiti (,,Sluzbene novine FBiH broj 46/10,
75/13%), ¢lana 31., 34. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (“SluZbene
novine Kantona Sarajevo” broj: 40/13, 20/16 i 25/21), €lana 31. i 32. Poslovnika o radu
Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja KS broj: 01-01-695-90-1/21 od 04.05.2021.
godine, Poslovnika o izmjenama i dopuni Poslovnika o radu Upravnog odbora Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-271-191-2/22 od 24.08.2022. godine, Upravni
odbor na 21. vanrednoj sjednici odrzanoj dana 21.03.2025.godine donosi:

ODLUKU

I
Usvaja se Plan kadrova za 2025.godinu.

II
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazlozenje

Upravni odbor Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo na 21. vanrednoj sjednici
odrzanoj dana 21.03.2025.godine, razmatrao je dostavljeni prijedlog Plana kadrova Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2025.godinu, a koji decidno sadrZi
sistematizavni broj radnih mjesta i popunjeni broj radnih mjesta u Javnoj ustanovi Dom
zdravlja Kantona Sarajevo.

Shodno svemu navedenom imalo se osnova pristupiti dono$enju ove odluke, te je odluCeno
kao u dispozitivu.

PREDSJEDNIK
‘UPRAVNOG ODBORA

Dostaviti:

1. Generalni direktor 3x
2.Upravni odbor evidencija
3. Ada
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A/ PLAN PRIJEMA MEDICINSKOG KABRA

oy 2 4 2 < N .
OPIS B3l S | 2|58 || 812 ). |8 |22]5 & z
EE| 2 |z |z2|s|&|g|g|2|2|85|E|=|2 |3l 3
Specijalista pedijatar VS8 1 2 3
Daoktor medicine VS8 2 1 1 4
Doktor stomatologije V88 i 1
Specijalista radiolog VSS 2 2
Specijalista oftalmolog VS8 1 1
Specijalista ORL VSS 1 1
Specijalista epidemiolog VS8 1 1
Specijalista pneumoftiziolog VS8 1 1
Specijalista porodiine medicine VS8 1 1 5 1 8
Specijalista fizikalne med. i rehabilitacije VS8 3 3
Dipl.ing.rad dijagnostike VSS i i
Diplomirana medicinska sestra/tehnicar VS8 | 2 1 1 1 5
UKUPNO 31
Laboratorijski tehnicar 588 1 i
Medicinska sestra/tchnicar S88 4 i 5 2 1 3 16
Stomatotodka sesira/tehnitar 888 3 2 5
UKUPNO 22
SVEUKUPNO 53
B/ PLAN PRIJEMA NEMEDICINSKOG KADRA
< z e 2 < M ;
opIs Zs|Cle |88 g8 |%]. |8 |28 s 5 g
a1 & ) AR 2 = = > o) b @ = = e 75 175} o
Strucni saradnik za pravne poslove VSS i 1
Socijalai radnik - CM2 V&S 1 1
VKV Bravar VKV i 1
Kurir KV 1 1
Raduik na odriavanju objekata 58§ t 1
Transportni radnik NSS 2 2
Vozad VKV 1 1
Odg. Lice odjela za servisiranje med. Opreme VKV 1 i
Recepeioner SS8 1 i
Radnik na odrZzavanju higijene NSS 2 2 4
Radnik na obezbjudenju S85 1 1
UKUPNO 15
SVE UKUPNO MEDICINSKI I NEMDICINSKI KADAR /A+B/ 68
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L IZVOR PODATAKA: JAPET kadrovska evidencija na dan 26.02.2025. godine _i
PREGLED KADRA JU DOM ZDRAVLIA KANTONA SARAJEVO
1 - KABINET GENERALNOG DIREKTORA STRUCNA SISTEM. | 1ZVRSILACA
SPREMA
1|Generalni direktor VSS 1 1
2|0Odgovorni struéni saradnik za poslove kabineta VSss i 1
3[Pomoénik generalnog direktora za medicinske poslove VSS 1 1
4|Pomocnik generalnog direktora za nemedicinske poslove VSS 1 1
5|Glavna sestra/tehnitar Ustanove VSS 1 1
6|TehniCki sekretar 5SS 1 1
7|Vozal VKV 1 1
8|Radnik za usluino - tehnitke posiove SSS 1 1
STRUCNA N
ODIJEL ZA INTERNU REVIZISU SPREMA SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|Rukovedilac Odjela za internu reviziju WSS 1 0
2|interni revizor VSS 3 0
STRUCNA
ODJEL ZA JAVNE NABAVKE SPREMA SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|Odgovorni struéni saradnik Odjela za javne nabavke VSS 1 0
2|Strugni saradnik za javne nabavke — ekonomista VSS 2 1
3 |Struni saradnik za javne nabavke — pravnik VSS 2 2
4|Strulni saradnik za pracenje realizacije ugovora V58S 1 1
5|Referent za administrativno-tehnitke poslove VSS 1 0
UKUPNOC 19 12

11 ~ SEKTOR MEDICINSKIH POSLOVA

ADMINISTRATIVNA SLUZBA ORGANIZACIONE JEDINICE S;Raléa\l: SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|Sefovi OJ V55 10 9
2|Tehnicki sekretar §5S 11 10
3|Glavna medicinska sestra/tehnitar Organizacione jedinice VSS 10 10
4|Recepcioner 5SS 18 19
5|Radnik na obezbjedenju 5SS 40 30
6|Telefonski operater KV 18 10
7|Radnica na odrzavanju higijene NSS 146 113
8|Vozal sanitetskog vozila VKV 50 44
91KV vozal KV 4 5

UKUPNO 307 251

PRIMARNA ZDRAVSTVENA ZASTITA

. . STRUCNA <

SLUZBA PORODICNE/OBITELISKE MEDICINE SPREMA SISTEM. | 1ZVSILACA

ODIEL ZA OPSTU ZDRAVSTVENU ZASTITU DIECE | OMLADINE U DOBI

0D 7-14 GODINA
1|0dgovorna osoba sluzbe VSS 9 8
2 |Specijalista poroditne/obiteljske medicine Vss 112 95
3 |Specijalista Skolske medicine Vss 4 3
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4|Specijalisti drugih specijalnosti sa zavrsenim PAT V5SS 9
5|Doktar medicine u sluibi porodiéne/obiteljske medicine® VSS 111 180
&|Doktor medicine Odjel od 7-14 godina VSS 13 3
7|0dgovorna medicinska sestra/tehniar slube VSS 9 9
8|Diplomirana medicinska sestra/tehni¢ar— patronaia POM VSS 44 20
9|Vv3S medicinska sestra/tehnicar- patronaza POM v3s 10 5
10|Medicinska sestra/tehnitar POM* SSS 212 292
11|0dgovorna medicinska sestra/tehnicar u odjelu od 7-14 godina VSS 8 7
12 |Diplomirana medicinska sestra/tehnifar od 7-14 godina VSS 2 1
13|V8s medicinska sestra tehnitar od 7-14 godina VASS 1 0
14 |Medicinska sestra/tehnifar od 7-14 godina S8S 26 23
15|Socijalni radnik-patronaZa VSS 8 7
16/Socijalni radnik-patronaZa V3S V3S 2 1
STRUCNA .
PALUATIVNA NJEGA SPREMA SISTEM. | IZVRSILACA
1|Specijalista porodi¢ne/obiteljske medicine V5SS 8 2
2| Diplomirana medicinska sestra VSS 8 3
3|Medicinska sestra/tehnifar 5SS 8 4
STRUCNA .
MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR J KARTOTECI SPREMA SISTEM. | IZVRSILACA
1|v8s medicinska sestra/tehnidar vss 1 0
2 |Medicinska sestra/tehnicar S8S 20 0
STRUCNA
CALL CENTAR SPREMA SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|Doktor medicine - supervizor call centra VSS 1 1
2|Diplomirana medicinska sestra - operater call centra VSS 6 6
3|Medicinska sestra/tehniéar - operater call centra $SS 14 5
UKUPNO 646 682
*0d ukupno 180 zaposlenih doktora medicine 48 su doktori
medicine na specijalizaciji kojim nije uskladen ugovor {nisu
prebadeni u CNNID)
= STRUCNA 5
STOMATOLOSKA SLUZBA SPREMA SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|0Odgovorna osoba sluzbe V5SS 9 6
2|Odgovorna sestra/tehnicar VSS 9 8
3|Specijalista djedije i preventivne stomatologije {0-15 godina) VS8 25 16
4|Doktor Stomatolog {7+ godina) VSS 79 68
5|Stomatoloska sestra 5SS 115 90
STOMATOLOSKA SESTRA U KARTOTECI STRUCNA SISTEM. | IZVRSILACA
SPREMA
1|Stomatoloska sestra $8S 9 0
UKUPNO 246 188
SLUZBA ZA LABORATORLISKU DIJAGNOSTIKU SSTPRRUE?\:': SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|0dgovorna osoba laboratorijskih stuzbi na nivou Ustanove VSS 1 0
2|0dgovorna osoba laboratorijske sluzbe na nivou OJ VSS 8 5
3|specijalista medicinske biohemije \VSS 6 3
4|Medicinski biohemicar* VSS 4 4
5|Biolog — zdravstveni saradnik VSS 10 11
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&|Odgovorni inZinjer laboratorijske dijagnostike VSS 8 8
7 |Diplomirani ing.lab.dijagnostike Vss 5 5
8|VSS - laboratorijski tehnigar v3s 2 2
Y|Laboratorijski tehnifar 558 78 71
10|Evidentitar na protokoly $SS 9 8
11|Pralja laboratorijskog suda NSS 9 10
UKUPNO 140 127
*0d ukupno 4 medicinska bichemitara 3 su na specijalizaciji iz
medicinske biohemije
SLUZBA ZA RADIOLOSKU DUAGNOSTIKU, DIAGNOSTIKU | LJECENJE | STRUCNA
PLUCNIH OBOLIENJA SPREMA | S TEM: IZVRSILACA
ODJEL ZA RADIOLOSKU | ULTRAZVUCNU DIJAGNOSTIKU
ODIEL ZA PNEMUFTIZIOLOGUU
DAKTILOBIRO
1|Cdgovorna osoba sluzbe na nivou Ustanove VSS i 0
Z|Cdgovorna osoba sluébe na nivou organizacione jedinice VSS 8 6
3 |Specijalista pneumoftiziolog VSsS 11 9
4|0dgovorni inzinjer radioloske dijagnostike u odjelu PNF VSS 8
5|Diplomirani ing. medicinske radiologije u odjefu PNF VSS 3 4
6|VSS radioloski tehnicar u odjelu PNF VSS 7 3
7|Medicinska sestra/tehnifar u odjeiu PNF SSS 18 16
8|Specijalista radiolog FAN) 13 7
9|0dgovorni inZinjer radioloske dijagnostike u odjelu za RUD VSS 8 8
10| Diplomirani ing. medicinske radiologije u odjelu za RUD AN 22 23
11{VSS radiologki tehnitar u odjelu za RUD v3s 5 2
12 |V3S zdravstveni smijer u odjelu za RUD v3s 2 0
13| Medicinska sestra/tehnitar u odjelu za RUD $5S 15 18
14 |Daktilograf SSS 10 8
UKUPNO 131 112
DISPANZER ZA PREDSKOLSKU DIECU STRUCNA SISTEM. | 1ZVRSILACA
SPREMA
1|Odgovorna osoba dispanzers VSS 8 7
2|0dgovorna medicinska sestra/tehnicar VSS 8 8
3 |Specijalista pedijatar VSS 39 18
4|Diplomirana medicinska sestra/tehnicar VSS 3 4
5|V8S medicinska sestra/tehnicar v3s 3 3
6| Medicinska sestra/tehnicar $SS 64 50
DISPANZER ZA PREDSKOLSKU DJECU - CENTAR ZA RANI RAST | STRUENA %
RAZVOJ SPREMA SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|Doktor medicine VSS 8 7
2|Specijalista pedijatar VSsS 2 0
3|Specijalista porodiéne/obiteljske medicine VSS 2 2
4 |Diplomirana medicinska sestra/tehniar VSS 4 2
5|Medicinska sestra/tehnicar 5SS 2 2
6{Fizinterapeutski tehnifar 58S 2 2
7| Diplomirani fizioterapeut VSS 1 2
8|Okupacioni terapeut V5SS 1 0
UKUPNO 147 107
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CENTAR ZA FIZIKALNU REHABILITACU STRUCNA SISTEM. | 1ZVRSILACA
SPREMA
1|0Odgovorna osoba centra VSS 8 5
2 |Specijalista fizikalne medicine i rehabilitacije VSS 12 12
3|0Odgovorni fizioterapeut VSS 8 8
4|Diplomirani fizioterapeut VSS 7 11
5|VSs fiziotarapeut v3s 7 10
6|VSS okupacioni terapeut VS5 17 0
7 |Fizioterapeutski tehnicar 588 88 108
8|Medicinska sestra/tehnicar u kartoteci $8S 17 11
9|Defektolog — somatoped VSS 7 1
10|Logoped VSS 18 17
11|Defekiolog - oligofrenclog VSS 2 it
12 |Fizioterapeutski tehnicar - Kuéne posjete SSS 25 0
13[Sacijalni radnik* 1
UKUPNO 216 184
STRUCNA
CENTAR ZA MENTALNO ZDRAVLIE SPREMA SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|0dgovorna osoba centra VSS 8 7
2 |Specijalista neuropsihijatar/specijalista psihijatar AT 4 2
3|Psiholog VSS 22 15
4|Socijalni radnik Vss 7 9
5|socijalni radnik-patronaa VSS v&s 3 1
6|0dgovorna medicinska sestra/tehnicar VSS 8 3
7|Diplomirana medicinska sestra - okupacioni terapeut VSS 11 1
8|Viéa medicinska sestra - okupacioni terapeut v3s 1 1
9|Medicinska sestra/tehnifar 585 22 17
UKUPNO 86 61
HIGUENSKO EPIDEMIOLOSKA SLUZBA STRUCHA SISTEM. | 1ZVRSILACA
SPREMA
1|0dgovorna osoba slufbe VSS 1 1
2|Odgovorni sanitarni inZinjer VSS 1 1
3|Diplomirani sanitarni inZinjer VSS 2 2
4|Referent za upravljanje medicinskim otpadom V35S 1 1
5|sanitarno — ekologki tehnifar/sestra 5SS 5 4
6|Magistar farmacije u apotec VSS i 0
7|Farmaceutski tehnitar u apoteci 588 1 0
UKUPNO 12 9
[uKuPNO PRIMARNA ZDRAVSTVENA ZASTITA | 1931] 1721)
SPECHALISTICKO KONSULTATIVNA DJELATNOST - SKD
= STRUCNA
INTERNISTICKA SLUZBA SPREMA SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|0dgovorna osoba sluzbe VSS 1 1
2|Odgovorna sestra VSS i 1
_ s - STRUCNA .
Opéta internistitka ordinacija SPREMA SISTEM. | 1IZVRSILACA

&
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1|Specijalista internista VSS 14 11
2 [Medicinska sestra/tehnicar SSS 14 13
. " STRUCNA .
SavjetovaliSte za dijabetes SPREMA SISTEM. | IZVRSILACA
1|Specijalista internista/dijabetolog VsS 8 4
2|Dipl. medicinska sestra u savjetovalidtu VSS 8 )
UKUPNO 46 36
< STRUCNA
OTORINOLARINGOLOSKA SLUZBA SPREMA SISTEM. | IZVRSILACA
1|0Odgovorna osoba sluzbe VSS 1 1
2|0dgovorna sestra VSsS 1 1
Otorinclaringoloska ordinacija SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|Specijalista otorinolaringolog RS 12 11
2|v8s med.sestra/tehnidar {kabinet za audiovestibulometriju) v3s 1 0
Diplomirana medicinska sestra/tehnifar (kabinet za
3 . ) . VSS 2 1
audiovestibulometriju)
4|Medicinska sestra/tehniar SSS 12 12
UKUPNO 29 26
= STRUCNA
OFTALMOLOSKA SLUZBA SPREMA SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|0dgovorna osoba sluZbe VSS 1 1
2|0dgovorna sestra V5S 1 1
. N STRUCNA
Oftalmologka ordinacija PREMA SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|Specijalista oftalmolog VSS 14 13
2|Medicinska sestra/tehniar $SS 14 13
. e e . . . STRUENA
Savjetovaliste i dijagnostika - vidno polje SPREMA SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|Diplomirana medicinska sestra/tehnicar VSs 2 1
UKUPNO 32 29
STRUCNA y
NEUROLOSKA SLUZBA spREMA | SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|0Odgovorna osoba siuZbe V5SS 1 1
2|0dgovorna sestra VsS 1 1
Neuroloka ordinacija SISTEM. | 1ZVRSILACA
1[Specijalista neuropsihijatar/spedcijalista neurolog VsS 7 5
2| V&S medicinska sestra-tehnidar v3s 6 3
3|Medicinska sestra/tehnitar §5S 1 1
UKUPNO 16 11
. STRUCNA
STOMATOLOSKA SLUZBA - SKD SPREMA SISTEM. | IZVRSILACA
Odgovorna osoba sluZbe na nivou Ustanove za primarnu |
1 v e ey . . V5SS 1 1
specijalisti¢ku stomatolo$ku sluibu
2|0Odgovorna osoba siuzbe VSS 1 1
3|Odgovorna sestra VSS 1 1
4|Specijalista oralne medicine i parodontologije VS5 5 5
5|Specijalista dentaine patologije i endodoncije V35S 8 S
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6|Specijalista stomatologke protetike VSS 16 13|
7|Specijalista oralne hirurgije VSS 8 5
8|Specijalista ortodont/specijalista ortopedije vilica V5SS 8 6
9|Stomatolodka sestra/tehnitar SSS 41 34
10|Zubni tehnidar 555 56 42
UKUPNO 145 116
|ukuPNO SKD 268| 218|

i - NEMEDICINSKI POSLOVI

= STRUCNA .

SLUZBA PRAVNIH, KADROVSKIH | OPSTIH POSLOVA SPF;EICV[I\’A SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|Sef Sluzbe pravnih, kadrovskih i opétih poslova VSS il 1

STRUCNA
- I -

Odjel za pravne poslove <PREMIA SISTEM. | 1ZVRSILACA
1]|Odgovorni struéni saradnik Odjela za pravne poslove VSS 1 1
2|Struéni saradnik za pravne poslove VSS 5 5
3 |Referent za administrativno-tehnitke poslove $88 2 2

. . STRUCNA

Odjel za radne i kadrovske poslove SPREMA SISTEM. | I1ZVRSILACA
1|Odgovorni struéni saradnik Odjela za radne | kadrovske poslove VSsS 1 1
2|Strucni saradnik za radne i kadrovske poslove VSS 1 1
3|Visi referent za radne i kadrovske poslove vis 3 3
4|Referent za radne i kadrovske poslove SSS 4 3

: N STRUCNA

Odjel za ljudske resurse spremp | SISTEM: 1ZVRSILACA
1)Odgovorni struéni saradnik Odjela za ljudske resurse VSS 1 1
2|Struéni saradnik za ljudske resurse V5SS 2
3|Strucni saradnik za pravne poslove VSS

. Y STRUENA

Odjel za opste poslove SPREMA SISTEM. | 1ZVRSILACA
1{Odgovorni struéni saradnik Odjela za opéte poslove V5SS 1 1
Z|Referent protokola i poste 555 5 4
3|Kurir KV 2 1
4|Arhivar 58§ 2 2
5|Radnica na odrzavanju higijene NSS 3 2

UKUPNO 35 31

. STRUENA 3

SLUZBA EKONOMSKO-FINANSIISKIH POSLOVA SPF:!EMA SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|3ef Sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova A 1 1
2|Referent za administrativno-tehnitke poslove 558 1 0
3|Strucni saradnik za finansijsko upravijanje i kontrolu V5SS 1 0

&
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STRUENA

Odjel za radunovodstvo sPREMA | SISTEM. IZVRSILACA
1|0dgovorni struéni saradnik Odjela za ratunovodstvo VSS 1 1
2|Glavni knjigovoda VSS 1 1
3 [Referent finansijskog knjigovodstva $SS 2 2
4 |Referent stalnih sredstava 5SS 1 1
5|Referent materijalnog knjigovodstva i sithog inventara SSS 3 3
6 [Referent obratuna placa i linih primanja radnika 3s8 4 4
7|Visi referent obraguna placa i liénih primanja radnika vss 2 1

. .. STRUCNA

Odjel za finansije SPREMA SISTEM. | 1ZVR3ILACA
1|Odgovorni struéni saradnik Odjela za finansije VSS 1 1
2|Struéni saradnik finansijske operative V5SS 1 1
3 |Referent za platni promet $SS 1 1
4 |Likvidator ulaznih i izlaznih faktura 588 3 3
5|Glavni blagajnik AN 1 1
&|Blagajnik u Organizacionoj jedinici SSS 8 7

Odjel za komercijalne poslove i skladistenje ST SISTEM. | 12ZVRSILACA

SPREMA
Odgovarni struéni saradnik Odjela za komercijalne poslove i
o VSS 1 1
skladidtenje
2|Vidi referent za praéenije realizacije ugovora v3s 1 1
3|Referent nabavke $ss 2 1
4|Referent za kompletiranje ulaznih faktura SSS 1 1
5|Referent za skladistenje materijala 558 4 4
6|Referent za skladistenje lijekova i lab.materijala 585 2 1
. - STRUCNA

Odjel za plan i analizu sprEMA | SISTEM. IZVRSILACA
1{0dgovorni strutni suradnik Odjela za plan i analizu V58 1 1
2|Stru€ni saradnik za plan, analizu i ekonomsku statistiku VSS 4 3

UKUPNO 48 41

. STRUCNA 5

SLUZBA TEHNICKIH POSLOVA SPREMA SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|Sef Sluzbe tehnitkih poslava VSS 1 1
2|Referent za administrativno-tehnitke poslove SSS 1 1
3|Strulni saradnik za energetsku efikasnost Vss 1 0
4|Referent protivpofarne zatite SSS 1 1

ODJEL ZA INFORMATICKU DIELATNOST STRUCNA SISTEM. | 1ZVRSILACA

SPREMA
1{Odgovorni struéni saradnik Odjela za informatitku djelatnost VSS 1
2 |Administrator mrefa SSS 2
3|Administrator sistema 5SS 1 1
ODJEL ZA SERVIS MEDICINSKE OPREME STRUCNA SISTEM. | 1ZVRSILACA
SPREMA
1|Odgovorni strutni saradnik Odjela za servis medicinske opreme VKV 1 0
2 |Serviser medicinske opreme $SS SS§ 3 3
y STRUCNA "

ODIEL ZA ODRZAVANIE INFRASTRUKTURE OBJEKATA SPREMA SISTEM. | IZVRSILACA
10dgwonﬁﬂnsamdeOwebzaodﬁmmMekmaﬂnobkkﬁa VKV 1 0
2|Radnik na odrZavanju objekata VKV 10 7
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3|Radnik na odriavanju objekata SSS 2 1
4|Elektricar VKV 1 1
5|Vodoinstalater VKV 1 1
ODJEL ZA TERMOENERGETSKA POSTROJENIA SS?:;::’;‘: SISTEM. | 1ZVRSILACA
1|0dgovorni struéni saradnik Odjela za termoenergetska postrojenja VKV 1 1
2|Monter centralnog grijanja VKV 2 1
3|Rukovalac kotlovskog postrojenja VKV 11 10
ODIJEL ZA VOZNI PARK 1 TRANSPORT STRUCNA SISTEM. | 1IZVRSILACA
SPREMA
1|0dgovorni stru¢ni sardnik Odjela za vozni park i transport VKV 1 1
2|Vozat VKV 3 3
3|Transportni radnik NSS 4 2
UKUPNO 49 37
CENTAR ZA NASTAVNU { NAUCNO ~ ISTRAZIVACKU DIELATNOST STRUCNA :
-Odjel za kvalitet SPREMA SISTEM. ( IZVRSILACA
1|Voditelj Centra za nastavnu i nau&no — istraivatku djelatnost VSS 1 1
2|Strucni saradnik za nastavnu i nauéno - istrazivacku djelatnost VssS 2 1
3 Struéni saradnik za nastavnu i naugno — istrativatku djelatnost u VSS 1 1
sestrinstvu i oblasti inZinjerstva
4|Struéni saradnik za odnose s javnoiéu VSS 1 1
5|Strudni saradnik za promotivne aktivnosti VsS 3 3
6|Strudni saradnik za informaciono dokumentacionu aktivnost V5SS 1 1
7|Struéni saradnik za informativno — edukativne poslove VSS 1 1
8|Strugni saradnik za pravne poslove V5SS 1 1
9|0dgovorni strudni saradnik Odjela za kvalitet VSS 1 0
10|Strulni saradnik za kvalitet i akreditaciju VSS 1 1
11|Strucni saradnik za standardizaciju zdravstvene njege VSS 1 1
12|Strucni saradnik psihologije rada VS8 1 1
13|Struéni saradnik zadtite na radu VSS 2 1
14 |Doktor medicine - specijalizant VSS 150 39
UKUPNO 167 53

UKUPNO KADAR JUDZKS

1ZVRSILACA

SISTEM.
2517

1ZVRSILACA

ol ¥
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JU DOM ZDRAVLIA KANTONA SARAJEVO
IZNOS NETO PLATA | DRUGIH PRIMANJA PO KATEGORIJAMA ZA 2024 GODINU

KOJEFICUBENT | PROSIECAN BROJ 13LGE N ORI
KATEGORIJA POSLOVA SLOZENOSTI 7APOSLENIH UKUPNA NETO PLATA OBROK, PREVOZ |
REGRES
NK RADNICI 1,60 118 1.208.929,00 507.924,00
KV RADNICI 2,00 20 267.376,00 79.411,00
RADNICI SSS (IV STEPEN) NEMEDICINSKI 2,40 111 1.801.179,00 481.269,00
RADNICI SSS (IV STEPEN) MEDICINSKI DO
DESET GODINA STAZA 2,70 122 1.939.132,00 494.156,00
RADNICI SSS (IV STEPEN)MEDICINSKI
PREKO 10 GODINA STAZA 2,80 685 12.573.341,00 2.736.914,00
VKV RADNICI 2,60 67 1.112.288,00 282.119,00
RADNICI VSS 2,90 45 910.905,00 166.531,00
RADNICI VSS NEMEDICINSK! 3,70 94 2.215.825,00 364.548,00
RADNICI VSS MEDICINSKI DO 10 GODINA
STAZA 3,80 17 520.544,00 91.131,00
RADNICI VSS MEDICINSKI PREKO 10
GODINA STAZA 3,90 155 4.156.826,00 608.088,00
DOKTOR! MEDICINE | STOMATOLOGIJE 5,00 294 8.797.004,00 1.151.111,00
DOKTORI SPECHALISTI DO 10 GODINA
STAZA 6,00 124 4.703.845,00 490.071,00
DOKOTRI SPECIJALISTI PREKO 10 GODINA
STAZA 6,10 192 7.988.488,00 738.536,00
GENERALN! DIREKTOR 1 62.310,00 4.271,00
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KOJEFICUJENT

PROSJECAN BROJ

1ISPLACENI TOPLI

KATEGORIJA POSLOVA SLOZENOSTI ZAPOSLENIH UKUPNA NETO PLATA OBROK, PREVOZ |
REGRES
UKUPNO 2045 48.257.992,00 8.196.080,00

31/ 322



32/32



$ &

TAVNA LSTANDVA
DOM ZDRAVLIA

JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA o
KANTONA SARAJEVO

e e WO S
KANTUMNA SARAIEVS

Kanton Sarajevo, Federacija BiH, Bosna i Hercegovina
Public Institution Health Center of Sarajevo Canton —
Sarajevo Canton, Federation of BiH, Bosnia and Herzegovina _ @_':-—"55_

IZVIESTAJ

o radu Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

za 2024. godinu

Sarajevo,mart 2025. godine

Vrazova 11, 71000 Sarajevo, Bosna i Herce
Tel: ++387 33 44 38 90, 29 25 06, fax:

govina, Identifikacioni broj: 4200174570004, Poreski broj: 1073217
++387 3329 26 75, www.judzks.ba, e-mail: judzks@judzks.ba

1/ 346



SADRZAJ

A. UVOD 3
L. DJELAtNOST ......oeeeeriieriieeie ettt e ste e ste e et s srestrereesaeesee s st s esesasssessssensensensoresneens 3
2. Osniva¢ JU Dom zdravlja KS.......cccvceevevirireirinnioecereesreneeeesese e seere s eesessssenssenns 5
3. SjediSte JU Dom Zdravlja KS .......c.ocooiviiieiinenrererereeeeeecrersssessesrese s sessesessssessons 5
4. Identifikacijski broj JU Dom zdravlja KS........c.ccccoeverreeerneecenrrneecesreeeseeeseessesenees 5
5. Radno vrijeme JU Dom zdravlja KS........ccccoevrereeerrieeieercreeeeevee e 5
B. ORGANIZACIJA JU DOM ZDRAVLJA KANTONA SARAJEVO.....cccereevereenee 6
C. UPRAVLJACKA STRUKTURA JU DOM ZDRAVLJA KANTONA
SARAJEVO 9
1. Upravljacka struktura JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo ...........ceeevreeeererecrnraenn. 9
2. Promjene unutar upravljacke StruKtUIe ........ceeveeeceeeeeririeieieeiecereetererese e 10
D. PROSTOR 12
E. LJUDSKI RESURSIIRAZVOJ LJUDSKIH RESURSA 17

Kontinuirana edukacija zaposlenika JU Dom zdravlja KS.Error! @ Bookmark not
defined.

Izvjestaj o radu Komisije za prigovore pacijenata..........coeeveeeeeeevrreeeereriseeensesseeenseeseonnes 27
Izvjestaj o radu Odjela za organizaciju i poboljanje kvaliteta i sigurnosti.................... 30
Izvjestaj o zbrinjavanju medicinskog otpada.........ccceeveeveveereeeecieriee e 35
F. TABELARNI PRIKAZ OPREME 37
G. DJELATNOST - TABELARNI PRIKAZ 43
DJELATNOST NEMEDICINSKIH RADNIKA JU DOM ZDRAVLJA KS.............. 49
Izvjestaj o radu Sluzbe pravnih, kadrovskih i opstih poslova.........cceveveevreeeeeriieeeienene 49
Izvjestaj o radu Sluzbe ekonomsko - finansijskih poslova...........ccceevveeeverieenircieenenne. 52
Izvjestaj o radu SluZbe tehniCkih POSIOVA ....ccccveieveeeriiiceeeeeeceee e 55
Izvjestaj o radu Odjela za Javne NADAVKE ......cccveerererreceeereieeeeeesecereereve et eteressesrenens 55
PRILOZI 64
2

2 /346



A. UVOD

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo je najveca zdravstvena ustanova u BiH
koja provodi primarnu zdravstvenu zastitu (Porodi¢na/obiteljska medicina, Dispanzer za
predskolsku djecu, Dispanzer za $kolsku djecu, Pneumoftiziologki dispanzer, Centar za
mentalno zdravlje, Centar za fizikalnu rehabilitaciju, Higijensko-epidemioloska sluzba,
Stomatoloka sluzba, Sluzba za laboratorijsku dijagnostiku, RTG i UZ dijagnostika) i
specijalisticko-konsultativau zdravstvenu zastitu stanovnika (Otorinolaringoloska sluzba,
Oftalmologka sluzba, Internisti¢ka sluba, Savjetovaliste za dijabetes, Neuroloski kabinet i
Stomatolo3ka sluzba) na podrugju devet opéina Kantona Sarajevo.

U periodu od 1.1.-31.12.2024. godine zabiljeZeno je 3.492.563 posjeta 1 pruZeno
14.556.709 usluga, $to je ukupno 18.049.272 posjeta i usluga u navedenom periodu,

JU Dom zdravlja KS je organizovana kroz svojih 10 organizacionih Jjedinica (O] Centar,
OJ Stari Grad, OJ Novi Grad, OJ Novo Sarajevo, OJ Ilidza, OJ Ilijas, OJ Hadziéi, OJ
Vogosca, OJ Trnovo, OJ Specijalisticko-konsultativna djelatnost), a u izvjeStajnom periodu,
zakljuéno sa 31.12.2024. godine je imala 2129 radnika.

U organizacionoj strukturi JU Dom zdravlja KS isti¢emo i Centar za nastavnu i naudno-
istraZivacku djelatnost (CNNID) koji se bavi nastavnom i nauéno — istra¥ivadkom
djelatnoS¢u sa akcentom na trajno strudno usavrSavanje radnika, te promotivno-
preventivnim aktivnostima usmjerenim ka stanovnistvu. Centar za NNID JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo je predvodnik u regiji iz primarne zdravstvene zagtite u oblasti edukacija
1 istraZivanja kroz izvrsnost i inovacije u podudavanju i nauénom radu. Takoder, vrlo je
znacgajno istaknuti da je JU Dom zdravlja KS kroz CNNID 30.10.2019. godine imenovana
nastavnom bazom od strane Senata UNSA za fakultete iz grupacije medicinskih nauka.

MenadZment JU Dom zdravlja KS je u 2024. godini nastavio pozitivan trend poboljSanja
zdravstvene zaStite u svakom segmentu zdravstvenog sistema koji je u ingerencijama
Ustanove, a vodeni principima jednakosti, dostupnosti i sveobuhvatnosti zdravstvene
zaStite u svim dijelovima Kantona Sarajevo.

Paralelno sa naporima za unapredivanje uslova rada i podizanja kvaliteta zdravstvenih
usluga, cilj menadZmenta JU Dom zdravlja KS iu 2024. godini je bio unapredenje saradnje
sa vladajuéim strukturama na kantonalnom nivou kao i sa lokalnim zajednicama,
udruZenjima, nevladinim i medunarodnim organizacijama i medijima.

1. Djelatnost

JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo na primarnom nivou zdravstvene zastite obuhvata
sljedece:

a) djelatnost porodiéne/obiteljske medicine,

b) palijativna njega,

¢) djelatnost polivalentnih patronaZnih sestara u zajednici,

d) djelatnost zdravstvene zastite djece,

e) zdravstvena zastita specifi¢nih i nespecifiénih pluénih obolj enja,
f) fizikalna i mentalna rehabilitacija u zajednici,

g) polivalentna zubozdravstvena zatita,

h) laboratorijska i radioloska dijagnostika primarnog nivoa,
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i) lijeCenje i rehabilitacija u kuéi
j) higijensko-epidemioloska zastita
k) nastavna i nauéno istraZivacka djelatnost.

U skladu sa Odlukom o klasifikaciji djelatnosti Bosne i Hercegovine 2010. (,,SluZbeni
glasnik BiH* broj: 47/10), djelatnost Doma zdravlja obuhvata sljedeée razrede:

86.21 - Djelatnost opce medicinske prakse

86.22 - Djelatnost specijalisticke medicinske prakse
86.23 - Djelatnost stomatoloske prakse

86.90 - Ostale djelatnosti zdravstvene zastite

63.11 - Obrada podataka

Dio djelatnosti Doma zdravlja moZe se obavljati ugovaranjem zdravstvenih usluga sa
drugom zdravstvenom ustanovom ili privatnom praksom.

1.1.Misija

JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo je zdravstvena Ustanova koja struénim radom i
istrazivanjem, razvojem i inoviranjem usluga nastoji promovisati efektivne, efikasne,
pravedne, integrirane, zdravstvene programe i usluge, programe koji su orijentisani prema
porodici i zajednici, kako bi zadovoljila potrebe stanovnidtva Kantona Sarajevo (na nivou
kuce, 8kole, mjesne zajednice, opstine, kantona, a i $ire), za primarnom i specijalisti¢ko-
konsultativnom zdravstvenom zastitom.

Usluge su bazirane na savremenim medicinskim dostignuéima i primijenjene u okviru
vlastitih moguénosti i uslova drustveno-ekonomskog konteksta.

1.2.Vizija

Integriranim radom primarne i specijalistiCko-konsultativne zdravstvene zastite pruZiti
mogucnost pojedincima, porodicama i zajednici u cjelini (na nivou kuce,§kole, mjesne
zajednice, opstine, kantona a i §ire), da uz efektivnu i kvalitetnu zdravstvenu zastitu
postignu optimalno zdravlje i socijalno blagostanje. Trudimo se da nas drugi doZive kao
pouzdanog partnera u ostvarenju kvaliteta Zivota i rada u Zelji da kreiramo superiorne
vrijednosti u oima korisnika usluga i da ostvarimo najniZe troskove isporuke medicinskih
usluga.

1.3.Pravni okvir

e Zakon o zdravstvenoj zastiti Federacije BiH (“Sluzbene novine FBiH” broj 46/10 i
75/13);

e Standardi i normativi zdravstvene zastite i nomenklatura usluga u Federacije BiH —
Plava knjiga 2014. godine;

¢ Uredba sa zakonskom snagom o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH” broj 6/22, 8/93
i 13/94);

e Zakon o zdravstvenom osiguranju Federacije BiH (“SluZbene novine FBiH” broj
30/97, 7/02, 70/08 1 48/11);

e Zakon o radu FBiH (“SluZbene novine FBiH” broj 26/16);

e Statut JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo;
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e Odluka o preuzimanju prava i obaveza Osnivaca i uskladivanja organizacije i
poslovanja JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine KS” broj 14/00);

e Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u oblasti
zdravstva zapodrudje Kantona Sarajevo (SluZzbene novineKS broj 44/17 139/18 koji
je prestao da vazi od 01.02.2019. godine;

e Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u djelatnosti
doktora medicine i stomatologije u oblasti zdravstva na teritoriji Kantona Sarajevo
(SluZbene novine Kantona Sarajevo, broj 52/19, od 31.12.2019. godine).

e Drugi zakoni, podzakonski i interni akti.

2. Osnivaé¢ JU Dom zdravlja KS

Skupstina Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Osnival) je Osniva¢ Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, koja je osnovana u cilju obavljanja primarne zdravstvene
zaStite na podru¢ju Kantona Sarajevo.

Odlukom o preuzimanju prava i obaveza Osnivaéa i uskladivanju organizacije i poslovanja
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, vrSi se preuzimanje prava i obaveza
Osnivaca i uskladivanje organizacije i poslovanje Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo sa odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti (,Sluzbene novine Federacije
BiH* broj: 46/10).

3. SjediSte JU Dom zdravlja KS

Sjediste Doma zdravlja je u Sarajevu, ul. Vrazova br. 11.

4. Identifikacijski broj JU Dom zdravlja KS

Identifikacijski broj pod kojim je JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo registrovan u
Poreznoj upravi Federacije Bosne i Hercegovine — Kantonalni ured Sarajevo je
4200174570004.

5. Radno vrijeme JU Dom zdravlja KS

Na osnovu odluke Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo broj: 10-33-1529/22 od
08.04.2022.godine Javnoj ustanovi Dom zdravlja Kantona Sarajevo je data saglasnost na
novi Pravilnik o rasporedu radnog vremena. Novo radno vrijeme JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo je u vremenskom periodu od 073~ 20*%ati rasporedenih u dvije smjene u
toku dana, Sest dana u sedmici za medicinski sektor. Dok je za administrativne radnike
JUDZKS-a radno vrijeme u periodu od 73°-15% rasporedenih u jednoj smjeni u toku dana,
pet dana u sedmici. Odlukom Struénog kolegija JUDZKS organiziran je rad nedjeljom u
svim centralnim objektima u periodu od 08.00 do 15.30 sati dok je u centralnim objektima
DZ Centar i DZ Novi Grad rad nedjeljom obezbijeden od 07.30-20.30 sati.
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B. ORGANIZACIJA JU DOM ZDRAVLJA KANTONA SARAJEVO

Na nivou JU Doma zdravlja Kantona Sarajevo organizacija je definisana na sljede¢i na¢in:
I Kabinet generalnog direktora:

- Generalni direktor

- Tehnicki sekretar generalnog direktora

- Odgovorni stru¢ni saradnik za poslove kabineta

- Pomoc¢nici generalnog direktora za medicinske i nemedicinske poslove
- Odjel za javne nabavke

- Odjel za internu reviziju

IT Medicinski poslovi

Medicinski poslovi se obavljaju u sljedeéim organizacionim jedinicama sa svojim
upravljackim strukturama:

Organizaciona jedinica Dom zdravlja Stari Grad
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Centar
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novo Sarajevo
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Novi Grad
Organizaciona jedinica Dom zdravlja [lidza
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Vogos¢a
Organizaciona jedinica Dom zdravlja HadZi¢i
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Ilija$
Organizaciona jedinica Dom zdravlja Trnovo
Organizaciona jedinica Specijalisticko-konsultativna djelatnost
Centar za nastavnu i nau¢no-istraZivacku djelatnost

= S 58 001 = A SN iy 1D e

—

III Nemedicinski poslovi M

1. SluZba pravnih, kadrovskih i opstih poslova
2. SluZba ekonomsko-finansijskih poslova
3.  Sluzba tehni¢kih poslova
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Kabinet generalnog
direktora

SluZbe medicinskih SluZbe nemedicinskih
poslova poslova

Organogram 1. Organizaciona struktura JU Dom zdravilja KS

MEDICINSKE SLUZBE JU DOM
ZDRAVLJA KANTONA
SARAJEVO

pecyansic
0-—

Primarna
zdravstvena
zaStita

konsultativna

* Poroditna/obiteljska medicina * Otorinolaringoloska sluzba
ﬂ Dispanzer za predskolsku djecu \ (* Oftalmoloska sluzba )
* Odjel za op§tu zdravstvenu zastitu djece i * InternistiCka sluzba
omladine u dobi od 7-14 godina -savjetovalite za dijabetes
* Pneumoftizioloski dispanzer * Neurolo¥ki kabinet
* Centar za mentalno zdravlje * Stomatoloka slu¥ba
* Centar za fizikalnu rehabilitaciju -protetika
* Higijensko-epidemioloska sluzba -bolesti zuba i endodoncija
* SluZba za laboratorijsku dijagnostiku -bolesti usta i parodontologija
* RTG i UZ dijagnostika k—oralna hirurgija /
* Stomatoloska sluzba -ortodoncija
\ -pedodoncija /

-polivalentna zastita

Organogram 2. Sluzbe medicinskih poslova JU Dom zdravlja KS
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I Nivo odgovornosti

Generalni
direktor
. J
|
| | |
r 3
Glavna Pomoénik za Pomoénik za
medicinska nemedicinske medicinske
sestra/tehnicar poslove poslove i kvalitet
| Me— I -
Sefovi
nemedicinskih
sluzbi
\ _J

II Nivo odgovornosti

Sef organizacione
jedinice
I 1

Glavna medicinska Odgovormi []
sestra/tehnicar QJ specijalisti

Odgovorne

medicinske

sestre/tehnicari sluzbi

Organogram 3. i 4.: MenadZment upravijanja po nivoima odgovornosti JU Dom zdravija KS
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C. UPRAVLJACKA STRUKTURA JU DOM ZDRAVLJA KANTONA
SARAJEVO

1. Upravljac¢ka struktura JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo

Upravljanje i rukovodenje JU Dom Zdravlja Kantona Sarajevo odvija se u skladu sa
Zakonom o zdravstvenoj zastiti, Zakonom o radu, Statutom i drugim normativnim aktima
JUDZKS.

a) Organ upravljanja — Upravni odbor
Organ upravljanja u JU Domu zdravlja KS je Upravni odbor.

RjeSenjem Vlade KS broj 02-04-19622-23.2/21 od 29. 4. 2021. godine, imenovan je
Upravni odbor na period od 4 godine, u sastavu:

dr. sci. Ademir Spahié, predsjednik
prim. mr. sci. dr Alen Pilav, &lan

mr. sci. dr Zlatko Ili¢, &lan

Ermin Lendo, dr. stomatologije, ¢lan
Jasmin Gazija dipl. ecc., ¢lan

= SR k9 =

b) Organ kontrole poslovanja — Nadzorni odbor
Organ kontrole poslovanja u JU Domu zdravlja KS je Nadzorni odbor.

Rjelenjem Vlade KS broj 02-04-10691-19.2/22 od 17. 3. 2022. godine, imenovan je
Nadzomi odbor na period od 4 godine, u sastavu:

1. Aida Piti¢, predsjednik
2. Indira Celjo -Turkovi¢, ¢lan
3. Selma Luc¢kin, ¢lan

¢) Organ rukovodenja — Generalni direktor

JU Dom zdravlja KS rukovodi generalni direktor, koji organizuje i vodi poslovanje,
predstavlja i zastupa Dom zdravlja i odgovoran je za zakonitost rada JU Dom zdravlja KS.

Odlukom br. 01-01-695-150/21 od 20. 8. 2021. godine za generalnog direktora JU Dom

zdravlja KS je imenovan dr. sci. med. Abel Balti¢, spec. interne medicine na mandat od 4
godine.
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. Upravni odbor

Nadzorni odbor

Generalni direktor

Organogram 5.Upravijacka struktura Ustanove

2. Promjene unutar upravljacke strukture

RjeSenjem Vlade KS broj 02-04-5140-39.1/24 od 22.2.2024. godine, razrijeSen je Upravni
odbor u sastavu: dr.sci.zdr.nauka Ademir Spahi¢ - predsjednik, mr.sci.dr Zlatko I1i¢ - ¢lan,
Ermin Lendo, dr. stomatologije - ¢lan, Jasmin Gazija dipl. ecc - ¢lan. Ranije na osnovu
licnog zahtjeva za isklju¢enje iz Upravnog odbora JU Dom zdravlja KS, Vlada KS donosi
RjeSenje br. 02-04-50995-53/23 od 7.12.2023.godine o razjeSenju jednog (1) ¢lana,
prim.mr.sci.dr Alen Pilav, koje stupa na snagu sa danom podnoSenja ostavke
28.11.2023.godine.

Rjelenjem Vlade KS br. 02-04-5140-39.2/24 od 22.02.2024. godine, imenovani su vrsioci
duZnosti:

Dino Selimovi¢, v.d. predsjednik
Alma Jukovié, v.d. ¢lan,

Namir Comaga, v.d. ¢lan,

Vedad Kulenovié, v.d. ¢lan,
Enes Cavéié, v.d. &lan.

T

RjeSenjem Vlade KS broj 02-04-5791-1.1/24 od 23.2.2024. godine, razrijeSen je Nadzorni
odbor u sastavu: Aida Piti¢ - predsjednica, Selma Luckin - ¢lanica i Indira Celjo-Turkovié -
¢lanica.

RjeSenjem Vlade KS br. 02-04-29617-55.2/24 od 23.05.2024.godine imenovani su
predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora JUDZKS, i to:

1. Dino Selimovié, predsjednik,
2.7 Smajlovi¢ Selma, ¢lanica,

3. Jukovié Alma, ¢lanica,

4. Vedad Kulenovi¢, ¢lan,

5. Ammar Vatrié, ¢lan.

10
10/ 346



Takoder, nakon imenovanja vr$ioca duZnosti u Nadzormom odboru Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, doslo je do promjene u sastavu istog na na¢in da je RjeSenjem br.
02-04-6012-1.1/24 od 26.02.2024.godine razrijeSena duZznosti Minela Fati¢, a RjeSenjem br.
02-04-6012-1.2/2024. od 26.02.2024.godine imenovana Selma Smajlovi¢c za v.d. ¢lana
Nadzornog odbora.

Rjedenjem Vlade KS br. 02-04-5791-1.2/24 od 23. 02. 2024. god. i br. 02-04-6012-1.2/2024.
godine od 26. 02. 2024. godine imenovani su vrSioci duznosti:

1. Denis Omerovi¢ , v.d. predsjednik,
2. Selma Smajlovi¢, v.d. ¢lan,
3. Dino Salihagié, v.d. ¢lan.

Rjesenjem Vlade KS broj 02-04-35450/24 od 05.07.2024.godine, imenovan je predsjednik i
¢lanovi Nadzornog odbora:

1. Elvedin Tatarevi¢, predsjednik,
2. Baéoviév Belma, ¢lanica,
3. Namir Comaga, ¢lan

Odlukom Upravnog odbora br. 01-01-04-01-1-53/24 od 29.02.2024.godine razrijeSen je
doc.dr.sc. Abel Balti¢, spec. interne medicine sa funkcije generalnog direktora JUDZKS sa
danom 15.0

3.2024. godine.

Odlukom U.O. br. 01-01-04-01-1-63/24 od 11.03.2024.g. imenuje se mr.med.sci.prim.dr.
Milan Miokovi¢ specijalista porodiéne/obiteljske medicine na funkciju v.d. generalnog
direktora JUDZKS od 16.03.2024.godine.

Odlukom U.O. br 01-01-04-01-1-186/24 od 10.07.2024.g. imenuje se mr.med.sci.prim.dr.

Milan Miokovi¢ specijalista porodi¢ne/obiteljske medicine na funkciju generalnog
direktora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo na mandat od 4 godine.
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D. PROSTOR

Tabela 1.Prikaz prostornog kapaciteta

Naziv erganizacionog Kyadriira
e Lokalitet (opéina i adresa)? prostora Ocjena stanja prostora*
u m?3
Zadovoljavajuée
— potrebna izmjena vrata na radiologiji — ulaz na RTG
aparat
- Potrebna nadstre§nica ispred ulaza DZ
-Pregradivanje podrumskih prostorija
-U prizemlju OJ , na noseéim stubovima potrebno maltanje
i kregenje koje je otpalo usljed vlage
Na Pedijatriji potrebno
0J Dom zdravlja Stari Grad Opéina Stari Grad - 2.904.50 m? —kretenje,
— C. objekat Alajbegovita 1. e - Kod lifta na ogradi nema cerklaZa
-Sanirati pukotinu na zidu u &ekaonici Pedijatrije
-demontaZa,uklanjanje vrata ukoliko se baglame ne mogu
rijedti, iz sigurosnih razloga- zbog djece
-Primijecena je nestabilnost $toka na vratima kartoteke, uz
prisutna oteéenja u vidu pukotina na okolnom zidu.
- Potrebno je skratiti vrata na prostoriji "Hladni lanac’, jer
oteZano otvaranje uzrokuje oSteéenje poda.
Zadovoljavajute
. Opéina Stari Grad — 2 Stomatolodka sluZba — potrebno izmje$tanje stomatoloske
.. AmbulaniaGazin Han Mog€anica bb. 116,10:m ordinacije u ordinaciju PM
ZavrSeno utopljavanje
Zadovoljavajuée - potrebna zamjena prozora i vrata,
. Opéina Stari Grad - Bakije ) zamjena podova
A Ambulag i Vil Sokak 1 227,08 m Zamijenjen pod na stomatologiji
Potrebna rekonstrukeija krova - proki$njava
Zadovoljavajue — potrebna zamjena ulaznih vrata, zamjena
3. Ambulanta Kovadi Op¢ina Stari Grad — Evlije 312.26 m? podnih obloga u intervencijama
: Celebije bb. 2 Potrebna zamjena stolarije
Stomatolo§ka sluzba — izmjena ulaznih vrata
. . B . Zadovoljavajuce, potrebno kre€enje
4. Ammgg;a iSéafvet beg OpémgleStgt:gSr?éia 93 afvet 121,45 m? Potrebna rekonstrukcija stomatoloke ambulante, zamjena
£ & e i vrata i zamjena gelendera, potrebno kredenje
5. Ambulanta Sedrenik Optina Stari ?;ad —Sedrenik | g 20 m2 Zadovoljavajute, potrebno kreZenje
6. Ambulanta Bastarsija Opéipa Step Cad ~ Proté 37,20 m? Zadovoljavajuée
7. Ambulanta Logavina - Opéina Stari Grad — 131.60 m? Zadovoljavajuée, potrebna zamjena stolarije, prozori se ne
OPZZ Karpuzova 5. ’ mogu zatvoriti nakon otvaranja, a i ne dihtuju.
Zadovoljavajuce, okretena ordinacija 2022.godine. Potrebno
kredenje ostatka prostorija, izmjena stolarije. Rekonstrukcija
. Opcina Stari Grad— 2 plafona u svim prostorijama, proki¥njava.
8. Ambulanta Bistrik Bakareviéa 4. 145,15 m Potrebna je zamjena ograde na prilazu za osobe s
J Y
invaliditetom zbog dotrajalosti.
. . _ ! Zadovoljavajuce, potrebno kretenje, predulaz betonirati,
9. Ambulanta Hrid Upina Stack Cirad Iza Hrida 76,60 m? ispucao. Gmizavcei kroz pukotine prolaze i ulaze u amb.
' Potrebna vanjska fasada-izolacija,jer je vlaga u ordinaciji.
10. Ambulanta Toka DZcka Opcina Stari Grad — Toka bb. 126,88 m? Zadovoljavajute
. . _ Zadovoljavajuce, potrebno gletovanje zidova i kre€enje,
11. Ambulanta Sirokata Opélg: Slutf(l)grg g e 72,00 m? potrebna rekonstrukcija we-a (Sudavac). Zamjena ulaznih
£ : vrata, spadaju. Rjesiti vlagu u podrumskim prostorijama.
12. Ambulanta Logavina - CBR OpeinaStast ?;ad —Logavina 150,74 m? Zadovoljavajute — potrebna zamjena prozora.
Zadovoljavajuce, potrebna zamjena poda, ispucao na vife
mjesta, postoji opasnost od pada korisnika i uposlenika.
. . _ Potrebno kretenje.
13, Am"“lfsnht:kovliséib"ga Optina Star’ Grad” Isabega | 16510 o -obezbjediti rasvietu ispred ulaza u CMZ
WS ’ S -ofarbati metalna vrata
-farbanje unutrasnje stolarije (vrata)
-razdvojiti rasvjetu kartoteke od ordinacije
. N . _ Zadovoljavajuce — potrebno kretenje svih sluzbi zbog
OFOoN zd;'lz:y:_::nCentar G Qpina Cenlt;nr ¥ ERZONH 5.953,55 m? rekonstrukceije prozora, uradena sanacija poda u OPZZ
J ) Izvrieno kreenje u PFD
i Optina Centar — Fehima 2 Zadovoljavajuée — planirana rekonstrukcija objekta
1. Efmbubmis,Jablanica efendije CurCica 3. 250,60 m (izvr8eno kregenje u 2022 godini)

12

12/ 346



2. Ambulanta Mejta¥

Opéina Centar — Mehmed

105,40+51,83
2

Zadovoljavajuée — potrebno kredenje i rampa za invalide

pale Sokoloviéa 13. m
3.  AmbulantaCekalula  Opéina Centar — Cokalula 41, | 114,56 m? Nezadovoljavajuée — potrebna rekonstrukeija postojecih
: ’ * instalacija i krefenje
4.  Ambulanta Podhrastovi ~ OP¢ina Cem;g" Bardakifje 14 66 me Zadovoljavajuée
Op¢ina Centar — Himze 5 Zadovoljavajuce — potrebno postavljanje refetke na podu
>+ dimbulania Breia Polovine do 47. 142,05 m ulaza u objekat i rampa za invalide i kreSenje
6.  Prostor KoSevsko Brdo Optina Centzal;;r Brace Begi¢ 129,00 m? Prostor nije u funkciji, ne zna mu se namjena
7.  Ambulanta KoSevsko Opéina Centar — Brate Begi¢ 104.00 m? Nije zadovoljavajuée — nepristupadan teren za izvodenje
Brdo I-OPZZ 6. ’ radova, pojavljuje se klizite
. _ . Nije zadovoljavajuce — potrebna rekonstrukeija vodovodnih
8. Amb;lr ZI:?}I]_( ; tg()c:lilt“;l Op¢ina Centa;; Brate Begi¢ 43,40 m? i kanalizacionih instalacija — sanacija u toku
i ) Potrebna rekonstrukcija prilaza (potonuo stepenik)
9. Am(l:):lclla:lntgan Optina Cenltgf)— Cicinfian 76,30 m? Zadovoljavajuée — potrebno kregenje i rampa za invalide
10. Ambulanta Cislane Optina Centar — Husrefa 62.00 m? Zadovoljavajuce- potrebna rekonstrukcija ulaza u
) & Red#i¢a 11. ’ intervenciju i rampa za invalide
.. . Opcina Centar — Urijan 5 Nije zadovoljavajuce — oronuo objekat, potrebna potpuna
11, Ambulanta Urijan Deding Dedina 81. 143,70 m rekonstrukeija ili postavljanje montatnog objekia
12.  Ambulanta Kogevo 11 Opém'cél(lfaejr:lt:rra—gl:larcela 104,40 m? Zadovoljavajuce — potrebno kretenje
13. Ambulanta Hrastovi Opéina Centar — Panjina kula 162,27 m? Zadovoljavajuée — potrebno kretenje
Mrkovi¢i 78.
14. Ambulanta Vi§njik Opé¢ina Centar — Bolni¢ka 8-D 191,11m? Zadovoljavajuce — potrebno kretenje
15. Ambulante(l1 (ljlliczlr;uska Op¢ina Cent?(r) ; Nahorevska 125,00 m? Novi prostor
16. Ambulanta Sip - novi Opéina Centar — Branilaca 155,00 m? Novi prostor
prostor Sipa bb.
- Rekonstrukcija kompletne unutra¥njosti objekta, potrebne
- 2
17. Prostor Cekalusa Op¢ina Centar - CekaluSa 23. 105,00 m nove sanitarije, ugradnja 3 wc, kredenje
Zadovoljavajuce
Potrebna zamjena odvodnih kanalizacionih cijevi— vertikale
koje su istruhle i &esto puta prave poplavu ( OPZZ CO,
Radiologija, Specijalistitka), ni u jednom Wc u CO - nema
topla voda — ( vodoinstalaterski radovi, zamjena ¢esmi,
kupovina proto&nih bojlera) - sanacija komplentnog poda -
HITNO
Laboratorij CO, Porodi¢na- potrebna zamjena estriha i
linoleuma,
Linoleumi o3te¢eni na viSe mjesta u CO, potrebna zamjena.
Potrebna adaptacija ili zamjena prozora u CO ( prozori se ne
0OJDomzdravljaNovoSarajevo Op¢ina Novo Sarajevo — 3.066,00 m? mogu otvarati 1 zatvarati radi lo8ih okova koji se ne mogu
— C. objekat Bihatka 2. Kupiti).
Potrebno kregenje kompletnog CO.
Potrebna je rekonstrukcija krova na dva mjesta
( proki¥njava u kartoteci Skolskog dispanzera i u hodniku
istog odjeljenja, te na stubitu kod stare recepcije).
Potrebna zamjena vodokotli¢a u veéini WC —ovau CO
Potrebna zamjena kompletnih rasvjetnih tijela u laboratoriji
CO na vadenju krvi,
Potrebno obezbijediti dovoljan broj neonki . Potrebna
popravka ili zamjena prozora u CO jer mnogo prozora
( preko 40) je van upotrebe ( fiksirani $arafima da ne bi pali)
1. Ambulanta Pofali¢i Opém?{miasg;aj ove - 158,25 m? Zadovoljavajuée —potrebne Led neonke, kretenje
2. Zavod za hitnu medicinsku Optina Novo Sarajevo — Zadovoljavajuce- potrebno izviiiti kre€enje prostorije i
pomoé y 68,86 m? rijefiti problem pranja prozora s vanjske strane, buduéi da se
Kolodvorska 14
stomatologka ordinacija ) prozori ne mogu otvoriti.
Zadovoljavajuée -Neophodno je izvrsiti prikljutenje
. Op¢ina Novo Sarajevo — Trg 2 vodovodne i odvodne instalacije na postojeci sudoper, koji
3. Ambulanta Trg heroja heroja 2-4. 135,67 m trenutno nije funkcionalan. Udaljenost do najbliZeg
priklju¢ka za vodu iznosi oko 0,5 metara.
gl Opéina Novo Sarajevo — 2 Zadovoljavajuée- (potrebno kreenje i zamjena rasvjetnih
4. Ambulanta Kovatici Grbavi¢ka do 4b. 138,00 m tijela koja su dotrajala).
5. Ambulanta Grbavica Og;;:ﬂ?:ﬁ:‘; 2S;I?Jf ;’ ;’ - 425,02 m? Zadovoljavajuée -Potrebno kompletno krefenje svih sluzbi
6. Centar za fizikalnu terapiju i Opéina Novo Sarajevo — 161.00 m? Potrebna adaptacija ili promjena lokacije

rehabilitaciju

Grbavitka 2¢.

(potrebno kretenje), premalen prostor
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7.Ambulanta Vraca

Op¢ina Novo Sarajevo —

2 . - o
Dervita Numica 70. 168,48 m Ambulanta privremeno iseljena zbog tehnitkih problema
.. Op¢ina Novo Sarajevo — Nezadovoljavajuée (potrebno izmjeStanje ambulante — nova
8 Ambulanta Kalesijska Kalesijska 2. 85,00 lokacija), prostor oronuo i nepristupadan- hitno kreenje
9.Ambulanta Velesi¢i ﬁgﬁ;ﬁgﬁ‘g f,:rnaé;;l ‘[);1: 256,15 m? Zadovoljavajuée
10. Ambulanta Hrasno brdo Opé;]/l:rl:i(ggsizl%}: vo- 315,35 m? Zadovoljavajuée
Potrebna izmjena vrata na radiologiji — ulaz u snimaonu
Regulisanje parking prostora oko objekta
. . . ” - Kretenje unutra¥njosti objekta
o Dom zdravija Novi Grad Opé'ﬁelgé’;;l?l;ﬁi;f;'“‘" 5.534,10 m* - Regulisanje rasvjete oko CO
-o9 : - Potrebna sanacija kanalizacionih odvoda (Eesto
zapuSavanje istih)
- Potrebna adaptacija garaZe i prilaza garaZi,
- adaptacija stepeniSta i plode iznad garaZe,
S Opéina Novi Grad — X 2.902,85 - utopljavanje kompletnog objekta,
i Cnul ol S e RS transverzala bb, m? - ugradnja alarmnog sistema,
- zamjena dotrajalih ulaznih vrata (2 kom.)
.. Opéina Novi Grad — 190,18 N
2. Ambulanta Dobrinja I Omladinskih radnih brig. 3-5. e Zadovoljavajuée
3. Ambulanta Dobrinja I Op¢ina II\(IZ;: d(gir:: 1_ sHamdue 14]]11’210 Zadovoljavajuée
Potrf:_bno je hitno rij &Em problel_.n. kana}izacionog odvodau
4. Ambulanta Dobrinja— Opéina Novi Grad — 90.54 m? ambijentu zbog neprijatnog mirisa urina.
stomat. Dobrinjske bolnice do 16. ’
ki Opcina Novi Grad — Safeta 211,42 U stomatolodkoj ambulanti potrebna sanacija zida
S. Ambulanta § o Selo HadZi¢a do br.110 m? (zajedni¢ki zid sa susjednim objektom je mokar)
. . _ Potrebno je renoviranje i adaptacija cijelog objekta, kao i
6. Ambulanta Buéa Potok Gpcina I;?l:; g(r)a;l 9. Adema 14;’200 adaptacija ulaza i parking prostora ispred ambulante
7. Ambulanta Alipasin Most 11 062 Nowt Grad -~ Kasima 103,86 Zadovoljavajuce
8. Ambulanta Alipatin Most] ~ OP°ii@ Ngl‘l’:ag’ *l‘d ~ Smaje 193,15 Zadovoljavajuée
9. Ambulanta Alipa$ino polje Opéina Novi Grad — Trg 88.73 m? Zadovaliavaiuée
“A” faza medunar. prijateljstva 7. ’ Java)
. 1 ipasi j i i - N
10. Ambu i%tg ?al;;)aﬁmo polje Op;xlo‘navic())v]l3 IGI-Iri:l2 5'.1"rg 29;,297 Zadovoljavajuée
11. Ambulanta Rajlovac gfjil;:l?k(;v;g:g 0_ 321151’200 Potrebna adaptacija ulaza v ambulantu
12. Ambulanta Sokolje Opéina N(évi Glrad —Numan 21 7,200 Potrebno riefavanje kanalizzc;ije jer se u ambulanti osjeti
: pade Cuprlili¢a 17. m' neugodan miris
13. Ambulalllt;t:eg:rodromsko Opcmz;{ I:g;nTCo}rnzlt;lé a— ;ludo]fa 55,50 m? Zadovoljavajude
14, Ambulanta OS Sokolje- Opéina Nov1_ (_i'rad — Numan 50,00 m? Zadovoljavajuée
stomat. p. Cuprilicado 17.
15. Ambulanta Bojnik Op¢ina Novi S;ad ~ Bojnitka ! 5;’232 Zadovoljavajuce
16. Ambulanta Brijetée Optina Nowi Grac= Vitcika 85,05 m? Zadovoljavajute
Y dobr. 4
17. Ambulanta Aneks Opcina 1:12312 i((':}; a’;i 3_ Safeta 70,6 m? Zadovoljavajuée
Opéina Novi Grad — DZzemala 182.00 Zadovoljavajute
18. Ambulanta Miljacka Bijedi¢a 160. m’2
19. Ambulanta Alipa§ino polje Opéina Novi Grad — Trg 99 60 m? Potrebno rjeSavanje kanalizacije jer se u ambulanti osjeti
C faza nezavisnosti 12, ’ neugodan miris
Zavr3en je projekat energetske efikasnosti (utopljavanje),
zamjena fasadne stolarije i termo fasade.
Okretene su prostorije i holovi u prizemlju i na prvom
spratu centralnog objekta, potrebno krefenje prostorija i
) ) holova na drugom spratu.
OJ Dom zdravlja Ilidza — Op¢ina HNidZa-Dr Mustafe 4213.06 m? Potrebna sanacija krova.
C. objekat Pintola 1, o

Na krovu su u sklopu projekta zamjenjene limene okapnice

Krov iznad Dispanzera za pred8kolsku djecu je saniran od
strane Opéine IlidZa.

Zamijenjena su ulazna vrata, obnovljena kartoteka i probijen

prolaz izmedu ordinacije i pripreme u savjetovalitu

Dispanzera za predikolsku djecu

14
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1. Ambulanta Hrasnica i Op¢ina Ilidza-Sehitluci 6. 522,94 m? Zadovoljavajuée
2. Ambulanta Hrasnica ii Op¢ina Ilid7a-Stari drum 48. ‘ 121 m? Zadovoljavajuée (promjenjena PVC stolarija i ulazna vrata)
3. Ambulanta Butmir Opéina IlidZa-Ilirska bb. 96 m? Zadovoljavajuée
4. Ambulanta Sgkolovw Opéina IlidZa-Trg 22 aprila 125,00 n? Zadovoljavajuce
Kolonija 10.
5. Ambulanta Stup i Opéina ““ﬁ;j]:%“émm D g630m Zadovoljavajuce
6. Ambulanta Stup ii Optina Ihgﬁ}?gmm ska do 120 m? Zadovoljavajude
7. Ambulanta Rakovica Opfina Ihdzsr—l;il;owéka cesta 94 m? Zadovoljavajuée
8.  Ambulanta Otes Opéina Hldz?;Fs dila Hadzi¢a 120 m? Zadovoljavajuce (promjenjena PVC stolarija i ulazna vrata)
9. Ambulanta Osjek Op¢ina Ilid7a-Osik 142A. 120 m? Zadovoljavajuée (promjenjena PVC stolarija i ulazna vrata)

10. Ambulanta Blazuj

OJ Dom zdravilja HadZiéi — C.

Opéina IlidZa-Vlakovo 102. 120 m? ] Zadovoljavajuée (promjenjena PVC stolarija i ulazna vrata)

Potrebno kregenje lamele A (osim porodine medicine)
Potrebna zamjena PVC poda — poroditna cijeli (oSteéen)

obiekat Op¢éina HadZiéi— 6. Mart 14. 1.570,74 m? Potrebno kretenje laboratorijske sluzbe
I Potrebno kretenje stare zgrade (RTG i PFD)
Adaptacija prolaza izmedu lamele B i stare zgrade
1. Ambulanta Pazaric Opéina Hadzf; -Bjelatnitka |50 0 ma ‘ Zadovoljavajuée
2 Ambulanta Taréin . s - 2 N
(novi objekat) Op¢ina Had?iéi - 27. juli 2. 228,74 m Zadovoljavajuée
3. Ambulanta BinjeZevo Opéina Hadziéi — Miseviéi bb. 135,32 m? ‘ Potrebno krecenje

4. Ambulanta CBR i
administracija

Op¢ina Had¥iéi — 6. Mart 14,

216,33 m?

CBR ~Potrebno kredenje zidova i kontrola otpadnih voda
hitro. Sanacija zidova (otpada malter sa zidova)
Prostor administracije — potrebno kregenje i zamjena
sanitarnih &vorova (stvara se neugodan miris)
Potrebna nova ulazna vrata za Upravu (postojeéa su stara i
klimava)

Potrebna zamjena plotica na stepenistu kao i uredenje
prilaza zgradi

OJ Dom zdravlja Vogo¥ta —
C. Objekat

Opéina Vogoita — Igmanska
52.

Opcina Vogo§éa —Kobilja

2.186,06 m2

[I—

Potrebna zamjena unutradnje stolarije i kretenje sluzbi,
postavljanje medicinskog poda: P/OM — intervencija, u
dijelu ATD I RTG sluzbe, 2 ordinacije (obratiti paznju na
vrstu i materijal poda za RTG salu), u hodnik ka Upravi i
kancelarije Uprave, stomatoloskoj sluzbi - odrasli, u
Cekaonici stomatologije i hodniku u CBR-u,
Potrebno rje¥avanje kanalizacije objekta, nadogradnje etaZe
objekta, uraditi kartoteku stomatolodke shirbe — odrasli,

potrebno je postaviti jadu rasvietu u DZ

Potrebno kretenje kompletne ambulante i ugradnja klima

1. Ambulanta Kobilja Glava Glava do br 18 151,71 m? uredaja, zamjena stolarije unutradnje i vanjske i zamjena
medicinskog poda
. Potrebna adaptacija — zamjena krova, plafona (po
2. Ambulanta Semizovac Optina Vogosta - Nova Cesta 146 m? mogucnosti novi objekat, jer se sa postojeéim montaZnim
21 X . N
Cesto imamo problema), postavljanje reflektora oko objekta
3. Ambulanta Hotonj Op¢ina Vogoséa — Donji Potrebno kretenje prostorija ambulante, uvodenje plinskog
178 m2 .y : . 8 o
Hotonj do 54, grijanja — prikljudak — postavljanje radijatora i klima
uredaja 4 kom
4. Ambulanta Rosulje Opéina Votg)roﬁzza — 4% Jund 330,70 m? Potrebno postavljanje klima uredaja — 4 kom
Blok A i Blok B zadovoljavajuce
Potrebna adaptacija (podrumske prostorije)
Planiran nastavak III faze adaptacije/ utopljavanja (zamjena
o Tliia . . 2 garaZnih vrata, zamjena termo ventila na radijatorima,
OJ Dom zglx;a;nevlléat Hija¥ - C.  Opéina Mija¥ 1225. Novembra 2085 m sanacija preostalih mokrih &vorova — planirani radovi nisu
) . realizovani)
Potrebna zamjena ulaznib/kliznih vrata — glavni ulaz u CO
Potrebna adaptacija slivnika na krovu nadogradenog objekta
Potrebno kretenje svih prostorija
. . .. . Zadovoljavajuce
- { 2
1. Ambulanta Srednje Opéina Ilijag — Srednje bb. 384,89 m? Potrebno kretenje svih prostorija
. " .. . Zadovoljavajuée
N 2
2.  Ambulanta Kamenica Opdina Ilija¥ — Kamenica bb. 4527 m Potrebno kre¥enie svih prostoriia
3. Ambulanta Gajevi Opcina Ilija§ — Gajevi bb. l 89,45 m? Zadovoljavajuée
4. Ambulanta Podlugovi Op¢ina Ilijas — MoSevicka 215,00 m? Potrebna adaptacija (podrumske prostorije)

105.
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5. Ambulanta Mrakovo

Op¢ina IlijaS — Mrakovo 129,84 m?

Zadovoljavajuce

Potrebno kredenje svih prostorija

6. Ambulanta OS ,,Stari Opéina Ilija§ — Bosanski put 2 Zadovoljavajuce
= . 25,90 m
Ilija3* — stomat.ordinacija 151.
OJ Dom zdravija Trnovo -~ C. Opéina Trnovo — Trnovo bb. 123,49m? Zadovoljavajute — potrebno kre¢enje kompletnog objekta

Objekat

Naziv organizacionog
segmenta zdravstvene
ustanove

Promjene vezane za lokalitet
u odnosu na prethodnu
godinu (op¢€ina i adresa)

Promjene vezane za
kvadraturu prostora u
m? u odnosu na
prethodnu godinu

Promjene vezane za ocjenu stanja
prostora u odnosu na prethodnu
godinu

1. Ambulanta Vraca

Op¢ina Novo Sarajevo —
Dervisa Numida 70.

144,90

Novi prostor

2. Stomatoloska

Opéina Novi Grad —

25,04

Novi prostor, u narednom

ambulanta Smaila Sikala 1. periodu ocekuje se otvaranje
(O} ”Umihana stomatoloske ambulante
Cuvidina”
N . i Zadovoljavajuée (potrebno krefenje ordinacije,
- vi
1. Ambulanta Dej¢iéi Opétina Trnovo — Dejiéi bb. 156,40 m stomatoloske ordinaciie i intervencile)
2. Ambulanta Delija¥ Optina Trnovo — Delijas bb. 69,97 m? Zadovoljavajuce (p"“‘l":r’;‘g;?glem patosne podioge i
3. Ambulanta Sabici Opéina Trnovo — Sabiti bb. 90,60 m? Zadovoljavajuée — potrebno kretenje

Tabela 2.: Prikaz promjena prostornih kapaciteta

Napomena:

Prostor u ulici Husrefa RedZi¢a 11. u kojem je bila smjeStena ambulanta Ciglane je vracen
vlasniku prostora 20.05.2024.

Zbog projekta izgradnje osnovne $kole na podruéju MZ Stup II, objekat u kojem se
nalazila ambulanta porodiéne medicine Stup II je u potpunosti srufen. Osoblje ambulante

Stup II trenutno pruza zdravstvene usluge u objektu ambulante Stup I.

Ukupan prostor koji koristi JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo iznosi 42.871,48 m2.
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E. LJUDSKI RESURSI 1 RAZVOJ LJUDSKIH RESURSA

Tabela 1.Prikaz ukupnog broja zaposlenih prema statusu zaposlenja

Ukupan broj Ukupan broj zaposlenih na Udio zaposlenih na
zaposlenih na odredeno vrijeme odredeno vrijeme u
Ukupan broj zaposlenih neodredeno vrijeme odnosu na ukupan broj
zaposlenih (%)
[ 2129 2033 96 4,72%
Tabela2.Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika
Struktura zdravstvenog kadra
Naziv .:.é 72} v
. . o] o— Eie ol [75)
organizacionog ‘g 5 o > %]
segmenta ks = g 2 s, E B ‘B
g |2 |9 [dg |2 |s g |3 |2 |%
E (g | % 55 12 | B |, |% |2 |§ |4
b o w = = .2 2 s = =
SOOI |8 |55 |3 |2 |§1% |2cl% |3
) = 5 5 B g g g2 2 2
e |g |E |8 |g |2 |E|E |gz ¢ |
o, = . u h7o <1
= g g g 2 bt e T i &
5 |8 |4 |8% |5 |& |58 |83 | |
OJ Centar 208 14 43 3 8 5 - 1 22 11 101
OJ Novo Sarajevo 207 16 41 - 11 3 - 1 18 10 107
QJ Stari Grad 161 19 22 - 3 - - 10 7 84
OJ Novi Grad 267 19 53 - 5 5 2 19 13 137
OJ Vogoicta 136 14 17 - 2 - - 11 6 78
OJ Ilidza 204 23 31 - 2 2 1 15 5 119
OJ Hadziéi 94 17 10 - 2 - - 12 4 44
OJ Ilijas 86 11 - - - 11 1 51
OJ Trnovo 17 4 1 - - - - 2 - 8
OJ SKD 245 - 54 45 - - 16 4 126
Uprava JUDZKS 7 - 3 - - - - 4 - -
1632 134 286 3 74 67 7 5 140 61 855
L UKUPNO:
17
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Tabela 3.Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno vrijeme

Struktura zdravstvenog kadra na odredeno**
g 2
=) (43 [5] (5] [ ] = =
Naziv organizacionog ks 5 2 g ‘Z" 2B 2 -% % %
: o 17 wown ~o 2 o [} - -
segmenta 5 3 .g .g g S S | B = 5 |z Z
X k= B 8 g g | 82| & g gLl g 2
g E |3 |35 S| 5|5 |E |E3|8 |¢®
5| % g g2 2l ag e | & | B Bal By
£ |8 |& |8% |&|&&|s |5 |2%|:% <8
OJ Centar 7 5 2
0OJ Novo Sarajevo 11 6 2 3
OJ Stari Grad 8 5 2 1
0OJ Novi Grad 22 13 1 3 5
0J Vogoséa 9 7 1 1
0OJ NlidZa 11 7 3 1
OJ Hadziéi 4 4
OJ Ilijag 6 5 1
OJ Tmovo
OJ SKD 3 3
Uprava JUDZKS
81 52 6 7 16
UKUPNO:
Tabela 4.Ukupan broj i struktura zdravstvenih saradnika
Struktura zdravstvenih saradnika _m
. .. 5 R= b~ 5 g Z v
Naziv organizacionog segmenta E 2 fz; 5 f?: g % g g 5 %
“'g P P E%a 2N
= 5 ISR SRS SRS &8
OJ Centar 8 8
QJ Novo Sarajevo 10 10
OJ Stari Grad 6 6
OJ Novi Grad 15 15
0J Vogo¥éa 5 5
0J llidza 9 9
OJ Hadziéi 1 1
OJ Ilijas 4 4
OJ Trnovo
0OJ SKD
Uprava JUDZKS
58 58
UKUPNO:
18
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Tabela 5.Ukupan broj i struktura zdravstvenih

saradnika zaposlenih na odredeno vrijeme

Naziv organizacionog segmenta

Ukupno zdr.
saradnika

Struktura zdravstvenih saradnika na odredeno

Zdravstveni
saradnici VSS

Zdravstveni

saradnici VSS-

spec.

»

saradnici VSS

Zdravstveni

Procenat finansiranja
od ZZOKS

0J Centar

OJ Novo Sarajevo

OJ Stari Grad

OJ Novi Grad

0OJ Vogoséa

OJ Nlidza

OJ Hadziéi

b0 e |

L] bk g i

OJ Tlija¥

0OJ Tmovo

0OJ SKD

| UKUPNO:

Tabela 6.Ukupan broj i struktura nezdravstvenih radnika

’_ % Struktura nezdravstvenih radnika na neodredeno
& >
§ T v B B v
g zg z > 24 27
Naziv organizacionog segmenta 2 ?‘j ) 5 ‘5 5 5 5 & .
£ Y E TE2 i<h: S
= z 8 ZEY Z & z &
QJ Centar 32 5 9 18
OJ Novo Sarajevo 29 3 9 17
"0 Stari Grad 31 4 8 19
OJ Novi Grad 48 9 17 22
OJ Vogoséa 27 4 11 12
OJ Tidza 31 4 13 14
OJ Hadziéi 20 4 7 9
OJ Tiijag 22 4 8 10
OJ Trnovo 3 1 2 -
| OJ SKD 1 1 -
Uprava JUDZKS 93 40 4 47 2
337 40 4?2 132 123
| UKUPNO:
19
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Tabela 7.Ukupan broj i struktura nezdravstvenih radnika zaposlenih na odredeno vrijeme

Struktura nezdravstvenih radnika na odredeno

] »
> 2
< £ = = =
- ¢ : £ E
Naziv organizacionog segmenta o = s s B
5 5 5 § g
2 g £ 2 £
2 5 & X 52 2
£ z 2% z 4 Z
0OJ Centar 1 - - 1
OJ Novo Sarajevo - - - - -
OJ Stari Grad 1 - B = 1
OJ Novi Grad 2 - - - 2
OJ Vogoséa - - - - -
OJ IlidZa 1 - - - 1
OJ Had#i¢i - - - S -
OJ Ilijag = - - - -
OJ Trnovo - - - - -
OJ SKD - - - -
Uprava JUDZKS 7 5 - 2 -
12 5 2 5

UKUPNO:

Tabela 8.Prikaz broja i strukture zdravstvenih radnika koji su na nepla¢enom odsustvu

Naziv organizacionog
segmenta

Ukupno zdr. radnika na

nepla¢enom odsus.

Broj zdr. radnika koji su na neplaéenom odsustvu

Doktori medicine

Dr.medicine spec. sa
usmjerenom spec.

Dr. stomatologije
Dr. stomatologije
specijalisti
Mr.farmacije
Mr.farmacije
specijalisti
zdr.8kolom

Djelatnici sa visokom

Zdravstvegi tehnidari
VSS

Zdravstveni tehni¢ari

SSS

OJ Centar

—

—| Dr.medicine specijalisti

OJ Novo Sarajevo

OJ Stari Grad

OJ Novi Grad

OJ Vogosca

0OJ IlidZa

= | | | s | 1

k| bt | [ |

O] HadZidi

OJ lija3

OJ Trmovo

0J SKD

—

—

Uprava JUDZKS

UKUPNO

20
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Tabela 9.Prikaz broja i strukture nezdravstvenih radnika koji su na neplaéenom odsustvu po

organizacionom segmentu

—

© Broj nezdravstvenih radnika koji su na nepladenom odsustvu
£

o i (22} 28] 75} > 7]

=B < £S B 4 K Z

s3 ) ‘5 g 5 '8 ‘5

S 2 g g ks £ £ =

: 9 e o

g S g £ 5> E £ g

Naziv organizacionog g2 E g 2 § 5 5 §

segmenta g4 2 Z 2 z z 2

£5 3 % 8 2 g &

ST E | 5] 3 = 2|

(]

5 5 z 3 5 5

Z Z 4 4 Z

OJ Centar - - - - - -
OJ Novo Sarajevo - - - - - - -
OJ Stari Grad - - - - - -
OJ Novi Grad - - - - - - -
OJ Vogoséa - - - - - - -
OJ llidza - - - - - - -
OJ Hadzi¢i - - - - - - -
OJ Ilija3 - - - - - - -
OJ Trnovo - - - - - - -
OJ SKD - - - - - - -
Uprava - - - - - - -
UKUPNO - - - - - - -

Tabela 10.Broj specijalizacija prema organizacionoj strukturi

r Naziv organizacionog segmenta Broj doktora medicine i stomatologije na
specijalizaciji
OJ Centar 14
OJ Novo Sarajevo 14
OJ Stari Grad 11
OJ Novi Grad 18
OJ Vogoica 7
0OJ Ilidza 10
OJ Hadzidi 6
OJ Tlija3 5
OJ Trnovo il
86
UKUPNO
21
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Tabela 11.Prikaz nauénih stupnjeva u izvjestajnom periodu

Naziv ustanove

Ukupan broj odbranjenih
magisterija

Ukupan broj odbranjenih
doktorata

Ukupan broj nautnih stupnjeva

OJ Centar

OJ Novo Sarajevo

0OJ Stari Grad

OJ Novi Grad

Nk

OJ Vogoica

QJ llidza -

0OJ Had?ié¢i -

OJ Tlijas -

0J Trnovo

0OJ SKD

Uprava JUDZKS

NN

UKUPNO

Tabela 12.Spisak zaposlenika JUDZKS sa odredenim procentom invalidnosti i tjelesnim

oStecenjem
Invalidi
Redni Organizaciona jedinica LILIIiIV | RVIicivilne | Invaliditet prema | Ukupno
broj kategorije Zrtve rata oftecenju
organizma
1 Uprava 1 2 0 3
2 Sluzba pravnih, kadrovskih i opstih 2 1 0 3
poslova
3 SluZba ekonomsko finansijskih poslova 2 3 1 6
4 SluZba tehnickih poslova 5 3 3 11
5 0] DZ Centar 5 3 0 8
6 0J DZ Stari Grad 10 2 3 15
7 0J DZ Novo Sarajevo 14 3 7 24
8 0OJ DZ Novi Grad 8 1 1 10
9 0OJ DZ TlidZa 2 0 1 3
10 0J DZ Hadziéi 6 2 1 9
11 0J DZ Vogoiéa 3 5 3 11
12 0J DZ Hlija$ 0 0 0 0
13 0J DZ Trmovo 7 3 2 12
14 0J DZ SKD 1 2 0 3
65 28 22 115
Ukupno na nivou JU DZ KS

Invalidnost zaposlenika JU DZ KS predstavlja svakodnevni problem u organizaciji rada svih sluzbi.
Smatramo da je ocjena &esto nerealna, jer se ograni¢ava rad vikendom i u popodnevnim smjenama,
iako je vrsta posla ista kao i radnim danima. Problem predstavljaju i radnice na odrZavanju higijene,
koje najcesce dobiju rjeSenje o ocjeni radne sposobnosti da ne smiju nositi teret teZi od 5 kg i raditi
na visini. To nam oteZava raspored radnih zadataka, pa samim tim i organizovanje procesa rada
odrzavanja higijene unutar cijele Ustanove.
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IZVJIESTAJ O RADU
CENTRA ZA NASTAVNU I NAUCNO-ISTRAZIVACKU DJELATNOST

Centar za nastavnu i naucno-istrazivacku djelatnost (u daljem tekstu: Centar za NNID) JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: JUDZKS) osnovan je februara 2014.
godine u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti (Sl. novine FBiH, 46710) i Statutom

JUDZKS-a usvojenim 2013. godine.

Osnovna djelatnost Centra za NNID se dijeli na:

1. Nastavnu djelatnost;

2. Naucno-istrazivacku djelatnost, dok dodatna djelatnost Centra za NNID ukljucuje i
3. Promotivne i preventivne aktivnosti usmjerene na spre¢avanje bolesti i unapredenje
zdravlja stanovnistvu.

U izvjeStajnom periodu 1.1.-31.12.2024. godine, rad Centra za NNID se fokusirao na
kljuéne aktivnosti.

NASTAVNA DJELATNOST

Prakti¢na nastava

U okviru saradnje sa SSST Univerzitetom — Medicinski fakultet i Stomatologija Sarajevo
realizirano je sljedeée:

U

- Klinic¢ka rotacija iz oblasti Porodi¢na medicina za studene VI godine Medicinskog
fakulteta Univerziteta SSST tokom zimskog semestra akademske 2023/2024 godine ~
25 studenata i 7 mentora struénjaka iz prakse JUDZKS-a);

- Prakti¢na nastava iz predmeta Porodi¢na medicina za studente VI godine Medicinskog
fakulteta Univerziteta SSST tokom zimskog semestra akademske 2023/2024. godine —
31 student i 5 mentora— struénjaci iz prakse JUDZKS-a).

- Ljetna praksa za studente II, III i IV godine Medicinskog fakulteta 45 studenta i 11
mentora stru¢njaka iz prakse JUDZKS-a i II; III, IV i V godina Stomatoloskog
fakulteta Univerziteta SSST 15 studenata i dva (2) mentora struénjaka iz prakse
JUDZKS-a.

Tokom 2024. godine u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo realizirana je i prakti¢na
nastava za 432 studenta Fakulteta zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu:

- Studij Zdravstvena njega (82 studenta);

- Studij Fizioterapije (96 studenta);

- Studij Radioloske tehnologije (134 studenta);

- Studij Klini¢ko-laboratorijske dijagnostike (88 studenta);
- Studij Babicarstva (32 studenta).

periodu januar-decembar 2024. sa ulenicima zdravstvenog usmjerenja i studentima

Medicinskog fakulteta, Stomatoloskog fakulteta i smjera Psihologija na Filozofskom fakultetu
Univerziteta u Sarajevu zakljuéeno je 110 ugovora o obavljanju ferijalne prakse U JUDZKS-u
1to iz oblasti:
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— porodi¢na medicina 84;
— stomatologija 23;
— psihologija 3.

Nau¢no-istrazivacka djelatnost

Centar za NNID u saradnji s EtiCkim komitetom JUDZKS-a izdao je 22 saglasnosti za
provodenje istrazivanja u JUDZKS-u.

- Doktorska disertacija 2

- Magistarskirad 1

- Naucnirad 3 ’
- Struéni rad 4

- Specijalizantski projekat 5

- Istrazivacki projekat 5

- Provodenje klinicke studije 2.

Specijalizacije zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika

» Razmatranje molbi kandidata za odobrenje obavljanja dijela specijalistickog staza u
JUDZKS, izrada saglasnosti za imenovanje mentora/komentora iz odredenih oblasti.

» Specijalizantima JUDZKS-a izdavane su uputnice prema drugim zdravstvenim
ustanovama (KCUS, Zavod za javno zdravstvo FBiH) gdje obavljaju specijalizantski
staz.

> Realizacija specijalizacija po Pravilniku o specijalizacijama i subspecijalizacijama
zdravstvenih radnika i zdravtvenih saradnika (,, Sluzbene novine Federacije BiH*“, broj
75/20) Federalnog ministarstva zdravstva iz 2020. godine iz:

» Porodicne medicine (23 ili 16 mjeseci staza u Edukativnom centru porodicne
medicine OJ Centra JUDZKS-a)

Glavni mentori:
e prof. dr. sc. Zaim Jati¢, spec. porodi¢ne medicine
e mr. sci. med. prim. dr. Amela Keco, spec. porodi¢ne medicine
e mr. med. sci. Elvira Hasanovié, spec. porodi¢ne medicine
Komentori:
e mr. sci. med. dr. NataSa Trifunovié, spec. porodiéne medicine
¢ Hasiba Erkocevi¢, spec. porodi¢ne medicine

9

Zakljucno s 31.12. 2024. u JUDZKS trenutno se obavljaju sljedece specijalizacije:

— Porodi¢na/obitljska medicina 23

— Pedijatrija 19

— Pulmologija 9

— Op¢a interna medicina 7

— Psihijatrija 6

— Neurologija 5

— Otorinolaringologija 5

— Fizikalna medicina i rehabilitacija 5
— Klini¢ka radiologija 7

— Medicinska biohemija i laboratorijska dijagnostika 3
— Oftalmologija i optometrija 2.
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U okviru realizacije specijalistitkog staza iz porodi¢ne/obiteljske medicine odrzano je

40 akademskih poludana u edukacionoj sali Centra za NNID u OJ Centar JUDZKS-a.

Tokom 2024. godine 22 specijalizanata poloZilo je specijalisti¢ki ispit, tj. osam ®
specijalizanata iz porodi¢ne/obiteljske medicine; tri (3) specijalizanta iz pedijatrije; &etiri (4)
specijalizanta iz fizikalne medicine i rehabilitacije; jedan (1) specijalizant iz oftalmologije;
jedan (1) specijalizant iz medicinske biohemije; jedan (1) specijalizant iz otorinolaringologije;
jedan (1) specijalizant iz neurologije i jedan (1) specijalizant iz psihijatrije.

Osim gore navedenoga u JUDZKS-u specijalizanti su obavili specijalizantski staz
iz sljedeéih oblasti:

o Psihijatrije — oblast Mentalno zdravlje u zajednici i socijalna Dsthijatrije (tri
mjeseca u CMZ-u)
Komentor: dr Kenan Raljevi¢, spec. neuropsihijatar — dva (2) specijalizanta.

o Skolska i adolescentna medicina (1 mjesec u Dispanzeru za $kolsku djecu i
omladinu)
Komentor: prim. dr. Edma Salihbegovié-HadZi¢, spec. skolske medicine — dva (2)
specijalizanta.

o Pedijatrije
-  oblast Djecija stomatologija (Y mjeseca u StomatoloSkoj sluzbi)
Komentor: mr.sci.prim.dr Rusmira Imamovi¢, spec. djeCije i prev. stomatologije —
jedan (1) specijalizant.
Komentor: prof. dr. sc. Mervana Spahi¢-Dizdarevié, spec. djedije i prev.
stomatologije — dva (2) specijalizanta.

- oblast Primarna zdravstvena zastita (7 Y mjeseca u Dispanzeru za
predskolsku djecu)

Komentor: prof. dr. sc Lutvo Sporigevi¢, spec. pedijatar — Cetiri (4) specijalizanta.

Komentor: mr. sc. dr. Belma Krdzali¢ ZeSevi€, spec. pedijatar — tri (3)

specijalizanta.

Komentor: dr. Mubera Hasanovi¢, spec. pedijatar — dva (2) specijalizanta.

Komentor: mr. sc. dr. Jadranka Mumin, spec. pedijatar— jedan (1) specijalizant.

» Redovno mjesetno izvj eStavanje generalnog direktora JUDZKS-a o radu mentora.

» Uredno vodenje i azuriranje elektronske baze podataka za specijalizante JUDZKS-a.

» Tokom epidemije morbila strudni saradnici koordinirali su angaZiranost specijalizanata
pedijatrije u rad vakcinalnih punktova.

Edukacija u JUDZKS-u

U okviru realizacije Plana odrZavanja CjeloZivotne medicinske edukacije (CME) u JUDZKS-u
zdravstveni profesionalci JUDZKS-a odrzali su 15 predavanja (prisustvovalo 1939
zdravstvenih profesionalca putem Zoom-a i in-class u organizacionim jedinicama JUDZKS-a.)
Mr. Adnan Sorlija sa saradnicima iz Higijensko-epidemiologke sluzbe JUDZKS-a za
medicinske sestre-tehnidare iz sluzbe porodi¢ne/obiteljske medicine i pedijatrijske sluzbe u
periodu 19.02.—11. 03. 2024. odrzao/li su edukaciju pod nazivom ,,Monitoring hladnog lanca i
rukovodenje mjernim instrumentima®,

Prim. dr. Samra KoradZi¢-Zuban, spec. Djecije i preventivne stomatologije u OJ Vogoséa
JUDZKS-a 4.12.2024.godine odrzala je predavanje za dr. stomatologije i stomatolodke sestre
pod nazivom ,,Oralno zdravlje djece predskolskog uzrasta“ koje je bodovala Stomatolotka
komora FBiH.
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Struéni saradnici Centra za NNID redovno su informisali zdravstvene radnike JUDZKS-a o
odrZzavanju struénih skupova koji su se odrzavali u JU Opcéa bolnica ,,Prim. dr. Abdulah
Nakas“ i Klini¢ki centar Univerziteta Sarajevo.

Edukacije izvan JUDZKS-a

Tokom 2024. godine na edukacije izvan JUDZKS su upucena 388 uposlenika, od ¢ega je:
» ljekara i stomatologa: 262;
» medicinskih sestara-tehni¢ara-inZinjera svih profila: 75;
» zdravstvenih saradnika: 24;
» nemedicinskih radnika: 24,

Od ukupnog broja uposlenika koji su prisustvovali na edukacijama po osnovu Odluke o
placenom odsustvu, 188 ih je prisustvovalo na edukacijama u BiH, a 200 izvan BiH.
Navodimo da je 19 medicinskih sestara-tehni¢ara i tri (3) voza¢a JUDZKS-a krajem aprila
2024. uspjesno zavrsilo edukaciju iz Temeljnog odrzavanja Zivota (BLS) koja je odrzana u
Zavodu za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo.

Odrzavanje stru¢nih skupova

Centar za NNID bio je suorganizator (s JU Op¢a bolnica ,,Prim. dr. Abdulah Nakas®, Klini¢ki
centar Univerziteta Sarajevo i UdruZenje za terapiju bola) simpozija pod nazivom
»Multidisciplinarni pristupi u lijeénju bola“. Predava¢i na ovom stru¢nom skupu bili su i
ljekari iz JUDZKS-a : spec. porodi¢ne medicine —dr. Hasiba Erko&evié, dr. NataSa Trifunovié,
dr. Elvira Hasanovié, dr. Jadranka Sari¢, dr. Zinaida Marusi¢, dr. DZanana Jatié i dr. Tatjana
Sabanié, spec. neurolog koja je bila i glavni inicijator odrZavanja ovog stru¢nog skupa.

Centar za NNID bio je suorganizator sa Zavodom za javno zdravstvo Kantona Sarajevo
organiziranja struéne radionice pod nazivom ,Antimikrobna rezistencija u vanbolni¢koj
sredini“ koja je odrzana 20.11. 2025. u edukacionoj Sali Centra za NNID u OJ Centar
JUDZKS-a.

Saradnja s farmaceutskim kuéama
Zakljueno je devet (9) ugovora o poslovnoj saradnji s farmaceutskim ku¢ama.

Tokom 2024. godine realizirana su 52 edukativna predavanja u saradnji s farmaceutskim
kuc¢ama, §to ukljucuje rezervaciju sale za predavanje, pripremu sale za predavanje i izradu
saglasnosti za predavanje.

PROMOTIVNO-PREVENTIVNE AKTIVNOSTI I OPCI POSLOVI
Administracija i uredivanje web stranice JUDZKS-a

Centar NNID je u proteklom periodu radio na redovnom upravljanju web stranicom Ustanove
— objavljivanje novosti i aZuriranje podataka o JUDZKS-u.

U 2024. godini nastavljeno je s azuriranjem Dnevnog biltena koji tabelarno prikazuje podatke
o broju pruzenih zdravstvenih pregleda i usluga u JUDZKS-u, transportu pacijenata u druge
zdravstvene ustanove, bio je objavljivan broj datih MRP vakcina.

Navedeni podaci se svakodnevno objavljuju na naslovnoj strani nase web stranice (objavljeno
oko 90 obrazaca Dnevnog biltena). Krajem mjeeseca maja 2024. obustavljeno je objavljivanje
Dnevnog biltena.
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Takoder je sedmiéno objavljivan Plan rada sluzbi QJ Specijalisti¢ko-konsultativna djelatnost

(objavljeno oko 400 tabelarnih prikaza rasporeda rada).
Pored navedenog, na web stranici Ustanove objavljeno je oko

vremena ambulanti/sluzbi, razne druge propise i akte iz Ustanove i sl.

Izvjestaj o radu Komisije za prigovore pacijenata

U skladu sa Zakonom o pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata (,,Sluzbene
novine FBiH* broj 40/10), u Javnoj ustanovi Dom zdravlja Kantona Sarajevo osnovana je
Komisija za prigovore pacijenata JUDZKS Ciji djelokrug rada obuhvata:

- blagovremeno razmatra prigovore pacijenata i sadinjava izjaSnjenja na izjavljene
prigovore pacijenata za direktora zdravstvene ustanove;

- vodi evidencije o vrstama i udestalosti prigovora po organizacionim jedinicama na
nivou cijele zdravstvene ustanove;

- analizira statistiku prigovora i izvladi pouke za praksu, prati aktivnosti na
unapredenju zastite i postivanja prava pacijenta na nivou zdravstvene ustanove kao
rezultat prigovora;

- analizira pohvale i sugestije pacijenata, s ciljem da se postojeéa dobra praksa jo$
vise afirmiSe i razmjenjuje izmedu organizacionih jedinica zdravstvene ustanove.

Dana 24. 9. 2024. godine Odlukom o imenovanju Komisije za prigovore pacijenata
JUDZKS broj 01-03-04-04-6296-2/24 imenovana je Komisija za prigovore pacijenata
JUDZKS u novom sastavu.

Komisija za prigovore pacijenata JUDZKS je u periodu od 1. 01. 2024. do 31. 12. 2024.
godine odrzala 54 sjednice, na kojima je razmatran ukupno 61 prigovor. Po jednom
prigovoru iz oblasti pruZanja stomatoloske usluge Komisija je konstatovala da nije
nadleZna za postupanje. Prigovor je upucen na dalje postupanje Komisiji Stomatoloske
sluzbe u OJ SKD, imenovana RjeSenjem broj 01-05-45-1287-2/23 od dana 29.03.2023.
godine.

450 razli¢itih drugih
obavjestenja koja se odnose na Javne oglase, javne nabavke, javne licitacije, aZuriranje radnog

’7 Od toga
Vrsta usluge Broj prigovora Osnovani prigovori Neosnovani Nenadleina za
prigovori Postupanje
medicinska 61 22 38 -
stomatoloska 1 - - 1
ostalo - - - -
ukupno 61 22 38 1

Najceddi razlozi koji dovode do podno3enja prigovora nezadovoljnih pacijenata Komisiji
su:
- Neadekvatna informisanost pacijenata o proceduri trijaze i kategorija hitnosti
prilikom prijema pacijenata,
- Dugi vremenski periodi Cekanja ili nemoguénost naruivanja na termine
specijalistickih pregleda,
- Nedovoljan broj zdravstvenog kadra na koji se trenutno ne moZe uticati u dovoljnoj
mjeri obzirom da na trZistu rada nije moguée naci dovoljan broj deficitarnog kadra,
- Nedostatak komunikacije izmedu pacijenata i zdravstvenih radnika, a posebno u
konfliktnim situacijama, §to rezultira neprimjerenim postupanjem, kako na strani
zdravstvenih radnika, tako i na strani pacijenata.
Analizom kvartalnih izvjestaja Komisije za prigovore pacijenata JUDZKS, evidentno je da
je u treem i Setvrtom kvartalu uoden manji broj zaprimljenih prigovora u odnosu na prvii
drugi kvartal.
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U cetvrtom kvartalu je uofen veéi angaZman na rjeSavanju primjedbi pacijenata na nivou
organizacione jedinice, prije nego pacijenti uloZze prigovore na postupanje Komisiji za
prigovore pacijenata JUDZKS.

Mjere koje se preduzimaju u cilju rjeSavanja primjedbi pacijenata na nivou organizacione
jedinice su upozorenje zdravstvenom radniku na nepravilnosti u radu, podsticanje radnika
na poboljsanje komunikacije sa pacijentom i prosljedivanje primjedbi pacijenata §efovima
organizacionih jedinica, u cilju pobolj$anja pruzanja zdravstvenih usluga.

Pored prigovora koji su dostavljeni Komisiji na zvani¢énom obrascu, organizacione jedinice
su zaprimile primjedbe, koje su se rjeSavale na nivou organizacionih jednica, kao i pohvale
upuéene zadovoljstvom pruZenim zdravstvenim uslugama i na¢inom rada zdravstvenih
radnika.

Na osnovu dostavljenih izvjeStaja presjek primjedbi i pohvala po organizacionim
jedinicama izgleda kako slijedi:

ORGANIZACIONA JEDINICA Primjedbe Pohvale
Stari Grad 34 211
Centar 24 13
Novo Sarajevo 10 7
Novi Grad 105 52
Tlidza 17 20
Vogo$ca 17 46
Hadziéi 11 0
Tlija3 11 5
Trnovo 0 1
SKD 18 51
Ukupno: 247 406

Iz navedene tabele evidentno je da je broj pohvala na nivou Ustanove pove¢an u odnosu na
broj zaprimljenih primjedbi.

U odnosu na prethodni godi$nji izvje$tajni period, uoCen je porast pohvala na nivou
organizacionih jedinica, ali i ukupan porast prigovora uloZenih Komisiji za prigovore
pacijenata JUDZKS.

Najveci broj opravdanih primjedbi i prigovora se odnosi na neprimjerenu komunikaciju i
postupanje izmedu pacijenta i zdravstvenog radnika. To je problem koji se kontinuirano
uocava, te je jedan od prioriteta menadZmenta Ustanove, dugoro¢nije rjeSenje navedene
problematike, kao i uspostavljanje sistema za postupanje po osnovanim prigovorima na rad
zdravstvenih radnika, kako se odredene situacije ne bi ponavljale.

Pobolj$anje komunikacije i profesionalnog postupanja izmedu zdravstvenih radnika i
pacijenata trebao bi biti prioritet. Ve¢im informisanjem pacijenata o procedurama prijema
pacijenata, kategorijama pacijenata koje imaju zakonske prednosti prilikom prijema,
postupanja prilikom prijema hitnih i interventnih pacijenata, te prenosa kartona iz jednog
tima u drugi, dodatno bi se educirali pacijenti o principima rada porodi¢ne/obiteljske
medicine. S druge strane, pacijenti bi trebali imati vi§e razumijevanja, te imati na umu
objektivne mogudénosti zdravstvenih radnika da udovolje potrebama 1 zahtjevima
pacijenata, Sto se naro€ito odnosi na moguénosti prilikom davanja termina za odredene
specijalistiCke pretrage, te raspoloZivost medicinskog kadra u periodima pojatanog priliva
pacijenata (kada su najces¢i prigovori pacijenata na uslove rada, nemoguénost ostvarivanja
odredenih usluga telefonskim putem i sl.). Navedenim bi se zna¢ajno izbjegli konflikti i

nezadovoljstvo pacijenata, kao i ulaganje prigovora i primjedbi na rad zdravstvenih radnika.

Izvjestaj o internom nadzoru JU Dom zdravlja KS

U skladu sa ¢lanom 192. i ¢lanom 193. Zakona o zdravstvenoj zastiti (S1. novine FBiH
46/10), ¢lanom 92. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i Pravilnika o
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unutrasnjem nadzoru nad struénim radom zdravstvenih radnika i saradnika Javne Ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo br. 01-1-37-136/16 od 28.12.2016. godine (u daljem
tekstu Pravilnik), unutradnji nadzor provodi se u svim organizacionim jedinicama i
sluzbama nemedicinskih poslova.

Cilj unutra$njeg nadzora je uspostava, razvijanje i odrZavanje sistema poboljsanja kvaliteta
i sigurnosti zdravstvenih usluga u skladu sa propisima o sistemu poboljSanja kvaliteta,
sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu. Unutra$njim nadzorom se vr$i provjera kvaliteta
zdravstvenih usluga koje se pruZaju korisnicima, podev od prijema pacijenta u sluzbu do
zavrSetka pruZanja zdravstvenih usluga u sistemu JUDZKS. Takoder, kontrolife se
primjena usvojenih znanja i done$enih procedura, pravilna upotreba medicinske opreme i

svih resursa koji su neophodni u procesu rada, a sve u skladu sa vaZeéim zakonskim aktima.

Svi odgovorni ljekari, odgovorne sestre, Sefovi nemedicinskih slubi i $efovi 0OJ, kao i
generalni direktor, a po ovlastenju i pomoénici generalnog direktora duzni su redovno
vrsiti unutra$nji nadzor, kao i nadzor u izvanrednim okolnostima.

Istovremeno svi radnici moraju biti upoznati sa svim pravnim aktima Ustanove, koji su
uskladeni sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti, Zakonom o pravima pacijenata. To znagi da
moraju biti upoznati i sa Pravilnikom o unutra$njem nadzoru, njegovim sadrZajem,
znacajem njegove svakodnevne primjene kao i ciljevima unutradnjeg nadzora.

Tabela 1.Broj unutra$njih nadzora po organizacionim jedinicama

Unutra$nji (interni) nadzor Broj posjeta za period Broj pronadenih Broj 0tklonjenih—‘
01.01 do 31. 12.2024. propusta propusta

Stari Grad 136 28 27
Centar 138 13 12
Novo Sarajevo 28 3 3
Novi Grad 112 21 21
lNidZa 158 35 30
HadZi¢i 73 0 0
Vogoicta 89 66 66
Ilija% 93 0 0
Tmovo 78 3 3
| SKD 194 10 10
SPKO 0 0 0
EFS 0 0 0
STP 0 0 0

UKUPNO 1099 179 112 |

U Tabeli je prikazan broj unutra$njih nadzora po organizacionim jedinicama. Najveéi broj
unutrasnjih nadzora obavljeno je OJ SKD 194, dok je najmanje bilo u OJ Novo Sarajevo
28.

Od ukupno 179 propusta, otklonjenih je 172, koji su bili vide administrativni ili trenutni te
se u toku deSavanja propusta moglo ukazati na iste i usmjeriti zadravstvene radnike,
saradnike i nemedicinske radnike da se svi propusti otklone i nastavi raditi po procedurama
ustanove, standardima AKAZ-a, prema Zakonu o zdravstvenoj zastiti, Zakonu o pravima i
obavezama pacijenata. Propusti koji nisu odmah rijeSeni su tehnicke prirode, i bit ée
otklonjeni u narednom periodu.

Tabela 2.Broj unutrasnjih nadzora na nivou Ustanove, po nivoima rukovodenja

Unutra3nji (interni) nadzor Broj posjeta za period

01.01do 31.12.2024,

Broj pronadenih
propusta

Broj otklonjenih
propusta
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Generalni direktor i glavna sestra

ustanove 3 3 2
Direktori i glavne sestre OJ 313 59 56
Odgovorni ljekari i sestre sluzbi 791 121 118
Sefovi nemedicinski sluzbi 0 0 0
UKUPNO : 1107 183 176

U toku 2024.godine izvrSeno je 2.206 unutra$njih nadzora svih nivoa odgovornosti, od
kojih je najveéi broj uraden od strane odgovornih lica sluZbi, te je ovaj nivo rukovodnih
lica uocio i najveéi broj propusta.

Iako se u kontinuitetu svi radnici ustanove educiraju i obavjesStavaju o svim zakonskim
obavezama i nalozima zdravstvene inspekcije o vodenju medicinske dokumentacije,
odgovorni ljekari i medicinske sestre sluzbi medicinskog sektora zabiljeZili su propuste u
vodenju medicinske dokumentacije: neéitak rukopis, nedostajuéi potpisi zdravstvenih
radnika koji su pruZili zdravstvenu uslugu, nedostatak potpisa i petata ljekara u protokolu
bolesnika, evidentiranje usluga u elektronskoj formi nije u kontinuitetu, vodenje
medicinske dokumentacije i evidencija o uslugama neuredno i nepotpuno, ampularni
recept bez potpisa pacijenta kojem je lijek apliciranisl.

Na par lokaliteta zabiljeZeno je neadekvatna radna uniforma, zaposlenici bez akreditacije,
prijevremeno napustanje radnog mjesta kao i sporadi¢na kasnjenja na posao.

Imajuéi u vidu znacaj Ustanove, kao najveée zdravstvene ustanove primarne zdravstvene
zastite u Kantonu Sarajevo, broj zaposlenika kao i njihovu fluktuaciju, broj pacijenata koji
svakodnevno prolaze kroz sistem i broj usluga koji im se pruza svakodnevno, radnici
Ustanove trebaju nastaviti raditi na kontinuiranom poveéanju stepena kvaliteta usluga,
takoder, treba iskazati zadovoljstvo jer su svi propusti bili pojedina¢ni, a §to je najvaznije
nisu mogli ugroziti kvalitet i sigurnost zdravstvenih usluga koji se pruzaju u JUDZKS.

Istovremeno svi zdravstveni radnici su upozoreni da se propusti ne smiju ponavljati, jer u
svakom trenutku se mora odrzati nivo profesionalnosti na poslu kako niti u jednom
momentu ne bi bila dovedena kvaliteta i sigurnost zdravstvenih usluga pruZenih
korisnicima u JUDZKS.

U koliko bi se propusti ponovili svakako bi se posegnulo za sankcijama prema vaZeéem
Pravilniku o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta.

IzvjeStaj o radu Odjela za organizaciju i poboljsanje kvaliteta i sigurnosti

Uvodenje i odrZavanje sistema kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga je zakonska
obaveza svih uposlenika Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo.
Aktivnosti se provode prema sljede¢im pravnim aktima:
— Zakon o sistemu poboljSanja kvaliteta,sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu (SI.
Novine FBiH, br. 59/05, 52/11 1 6/17)
— Zakon o zdravstvenoj zatiti (S1. Novine FBiH 46/10 i 75/13).
— Zakon o pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata (,,S1. Novine FBiH*,
broj 40/10)
— Zakon o lije¢nistvu, ,,SN FBiH” 56/13
— Zakon o sestrinstvu i primaljstvu, ,,SN FBiH” 43/13,te aktima JUDZKS:
— Javna Ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo vazec¢im internim aktima regulise
ovu oblast:
- Pravilnik o unutra$njem pobolj$anju sistema kvaliteta i sigurnosti u JUDZKS (maj,
2014.god.)
- Strategija upravljanja rizikom JUDZKS za period 2019.- 2023.godine
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- Strategija pobolj8anja kvaliteta JUDZKS za period 2019.- 2023.godine
- Strateski plan centara za mentalno zdravlje JUDZKS za period 2019.- 2021. godine

Organizaciona struktura Odjela za kvalitet~-CNNID

Odjel za kvalitet prema Pravilniku o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
myjesta i pla¢ama radnika JUDZKS (2022. godina) u sklopu je Centra za nastavnu i nauénu
—istraziva¢ku djelatnost, po katalogu ima pet uposlenika:

— Odgovorni struéni saradnik Odjela za kvalitet

— Struéni saradnik za standardizaciju zdravstvene njege

— Strucni saradnik za kvalitet i akreditaciju

— Struéni saradnik psihologije rada

— Strucni saradnik zastite na radu
Obaveze Odjela za kvalitet JUDZKS prema Centru za nastavnu i nauéno—istraZivadku
djelatnost, generalnom direktoru JUDZKS i AKAZ-u pocetkom 2024. godine su u prvom
redu prikupljanje i dostavljanje indikatora, kao i izvjeStaja o radu Odjela za kvalitet-
Centru za nastavnu i nauéno—istraZivatku djelatnost i generalnom direktoru JUDZKS
dostavljaju se tromjesetni, Sestomjesedni, devetomjese&ni izvjestaji, kao i Plan rada Odjela
za kvalitet za narednu godinu. Obzirom na specifi¢nu organizacionu strukturu JUDZKS
kao i ¢injenicu da je najveéa Ustanova PZZ na podru¢ju FBiH, u prikupljanju indikatora
ucestvuje osoblje deset Organizacionih jedinica JUDZKS, kao i osoblje Odjela za kvalitet,
koje kompilira i obraduje finalne rezultate Organizacionih jedinica JUDZKS. Na nivou
Organizacionih jedinica JUDZKS prikupljanje indikatora obavljaju koordinatori na nivou
OJ i timova P/O medicine, a njima pojedinacne rezultate dostavljaju timovi P/O medicine i
osoblje drugih sluzbi od koji se prikupljaju indikatori na nivou Ustanove. Koordinatori su
zdravstveno osoblje Organizacionih jedinica koji uz svoje svakodnevne radne zadatke
obavljaju rad na unaprijedenju kvaliteta i sigurnosti JUDZKS.
U proteklom periodu od tri mjeseca Odjel za kvalitet je izradio i dostavio generalnom
direktoru sljedeéu dokumentaciju:

® Izvjedtaj rada Odjela za kvalitet za 2023. godine

® Plan rada Odjela za kvalitet za 2024. godine

® Plani program provjere kvaliteta i si gurnosti zdravstvenih usluga putem

unutradnjeg nadzora JUDZKS za 2024. godine

Struéni saradnik zastite na radu
Strucni saradnik zastite na radu je imenovana u Komisijama:

Dana 09.04.2024. godine u Komisiju za nabavku usluga (Sanitarni pregledi zaposlenika
Ustanove). Izrada Akta o procjeni rizika radnih mjesta je zavrSena 29.03.2024. godine, ali
potpisivanje Akta od strane generalnog direktora mr.med.sci.prim.dr. Milana Miokoviéa te
zvani¢na primjena istog, je u toku.

Dana 31.10.2024. godine kao stru¢ni saradnik zastite na radu sam prisustvovala seminaru
na teme: Obaveze poslodavca, Zdravstveni nadzor, Rad na visini, Elaborat o uredenju
gradilidta i Ispitivanje sredstava za rad u organizaciji Refam Creative Solutionis-REC.

Od 01.01.2024. godine do 31.12.2024. godine priznato je 37 povreda na radu. U najvecem
procentu to su bile povrede prilikom dolaska na radno mjesto i odlaska s radnog mjesta.

U toku je realizacija obavljanja periodi¢nih- sistematskih pregleda svih zaposlenika Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo pri ¢emu je uvedena zakonski obavezna
evidencija istih.

Uredno su svi novouposleni zaposlenici obavjesteni da se u §to kraéem roku jave HES-i
radi dalje procedure vezane za vakcinaciju (hepatitis).
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Edukativne aktivnosti uposlenika Odjela za kvalitet-CNNID vezano za razlidite
segmente uvodenja kvaliteta i sigurnosti u JUDZKS

Pomocénik GD za medicinske poslove i kvalitet i struéni saradnik za standardizaciju
zdravstvene njege izradili su i poslali Uredu za prevenciju korupcije KS izvjestaj o
provodenju Plana integriteta Ustanove.

Pomo¢nik GD za medicinske poslove i kvalitet i struéni saradnik za standardizaciju
zdravstvene njege izradili su i poslali Uredu za prevenciju korupcije KS korigovani Plan
integriteta Ustanove.

Pomo¢nik GD za medicinske poslove u€estvuje u radu Radnog tijela za davanje prijedloga
o nac¢inu uspostavljanja FUK-a u JUDZKS.

Stru¢ni saradnik za kvalitet i akreditaciju svaki mjesec vodi izvjestaj Informacija o
funkcionisanju informacionog sistema ZZOKS u JUDZKS.

Stru¢ni saradnik za standardizaciju zdravstvene njege uestvuje u radu Struénog vijeca
Ustanove.

Stru€ni saradnik za kvalitet i akreditaciju imenovana u komisiju procjene rizika radnih
mjesta u JUDZKS od strane ovla$tene organizacije TQM d.o.o. Lukavac (Institut za
kvalitet, standardizaciju i ekologiju).

Struéni saradnik za standardizaciju zdravstvene njege ulestvuje u radu Komisije za
formiranje i provodenje Plana civilne zastite Ustanove u slu¢aju vanrednih situacija.
Stru€ni saradnik za standardizaciju zdravstvene njege angaZovana je , $to je u mjesecu
martu 2024.godine zavrSeno kao predava¢ na edukaciji za patronaZne sestre-tehniCare
JUDZKS.

Osoblje Odjela za kvalitet monitoriralo je edukaciju ,,Hladni lanac“ u suradnji sa HES
sluZzbom i CNNID-om.

Stru¢ni saradnik za standardizaciju zdravstvene njege uestvovala je u radnoj grupi za
utvrdivanje stanja kadra u OJ i preraspodjelu kadra uz Sefove OJ, glavne sestre OJ,
odgovornim struénim saradnikom Odjela za ljudske resurse, pravnicom i generalnim
direktorom JUDZKS.

Struéni saradnik za kvalitet i akreditaciju u komunikaciji sa Sefovima OJ, Glavnim
sestrama OJ, odgovomim sestrama sluzbi porodi¢ne/ obiteljske medicine i imenovim
Koordinatorima u radu Indikatora kvaliteta na nivo svojih OJ za 2023.godinu. Obilaskom
OJ Vogosca, OJ Centar i OJ Stari grad, uklonjene su nejasnoée oko rada i vodenja
Indikatora kvaliteta za 2023.god.

Struéni saradnik za standardizaciju zdravstvene njege prisustvuje sastancima glavnih
sestara u cilju standardiziranja radnih sestrinskih procesa na nivou JUDZKS i rjeSavanju
problema sestrinskih radnih aktivnosti u OJ.

Stru¢ni saradnik psihologije rada ucestvuje u radu Komisije za interni nadzor po nalogu
Kantonalne uprave inspekcijske poslove-Inspektorat sanitarne, zdravstvene i farmaceutske
inspekcije 1 inspekcije za hranu.

Stru¢ni saradnik za kvalitet i akreditaciju prisustvovala je treningu trenera o Zastiti ljudskih
prava. Inkorporacija Zatite ljudskih prava obuhvata minimalne zahtjeve za uklju¢ivanje
detaljnje analize svih prava i usluga za osobe u potrebi tokom cijelog humanitarnog
odgovora i ciklusa porojekta. Obuka pruza priliku za meduinstitucionalnu i medusektorsku
saradnju, $to olakSava buduce napore u inkorporaciji Zastite ljudskih prava kao dijela Sireg
humanitarnog odgovora. Odrzana obuka u Sarajevu, dana 19-22.avgusta 2024.god.

StruCni saradnik psihologije rada u€estvuje u radu Komisije za prigovore pacijenata
JUDZKS. Strucni saradnik psihologije rada po nalaogu generalnog direktora ukljuéena je
kao trece lice, s ciljem unapredenja meduljudskih odnosa u SluZbi za laboratorijsku
dijagnostiku Organizacione Jedinice Dom zdravija IlidZa.

Stru¢ni saradnik za psihologiju rada imenovana je od strane generalnog direktora da bude
osoba kojoj se prijavljuju oblici ponaSanja u domenu seksualnog i spolnog uznemiravanja
na nivou Ustanove.
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Struéni saradnik za kvalitet i akreditaciju prisustvovala je Konferenciji “Javno zdravlje u
vrtlogu globalnih izazova®“, dana 09-10.septembar 2024.godine.

Stru¢ni saradnik za kvalitet i akreditaciju prisustvovala je radionici ,,Jadanje sestrinstva u
Bosni i Hercegovini“(ProSes), Radionica »Komunikacija u zdravstvu®, dane 12-
15.septembar 2024.god.

Stru¢ni saradnik za psihologiju rada udestvovala Jje u Komisiji za utvrdivanje &injenica i
okolnosti u vezi eventualne povrede radne obaveze od strane radnice nase Ustanove.
Stru¢ni saradnik psihologije rada po nalogu generalnog direktora ukljuéena je kao trece
lice, a u cilju unaprijedenja meduljudskih odnosa u CBR sluzbi, Organizacione Jedinice
Dom zdravlja Vogo¥éa.

Stru¢ni saradnik psihologije rada uéestvuje u radu Komisije za popis potrosnog materijala i
loZ ulja sa stanjem na dan 31.12.2024. godine, na nivou Sluzbi nemedicinskih poslova.
Prema nalogu generalnog direktora JUDZKS, pomocnik GD za medicinske poslove i
kvalitet i osoblje Odjela za kvalitet organizovali su sastanak sa direktorom AKAZ-a gdje je
preliminarno dogovoreno da JUDZKS uvede proces certifikacije i akreditacije u sluzbe
porodi¢ne/obiteljske medicine i Centre za mentalno zdravlje JUDZKS, i da skupa izrade
plan uvodenja JUDZKS kao ustanove u akreditaciju $to ée biti najve¢i poduhvat u
dosada$njem radu AKAZ-a i JUDZKS do sada, a obzirom na veli¢inu JUDZKS kao
ustanove i u regionu.

Odjel za kvalitet takoder tokom godine uredno vodi evidenciju o broju zaprimljenih
obrazaca prijave prijetnje ili nasilja uposlenicima. Za 2024 godinu, zaprimili smo ukupno
35 obrazaca prijave prijetnje ili nasilja uposlenicima, i svi su uspjesno rijeSeni na nivou
svojih Organizacionih Jedinica.

Pomoénik GD za medicinske poslove i kvalitet u mjesecu aprilu 2024.g. je promovisan u
VD GD JUDZKS.

Osoblje Odjela za kvalitet angazovano je na izradi Protokola o postupanju sa Zrtvama
rodnozasnovanog nasilja u JUDZKS i 12 procedura koje sadrZe smjernice vezano za
navedenu problematiku.

Struéni saradnik za standardizaciju zdravstvene njege je sa generalnim direktorom i
glavnom sestrom Ustanove sadinila uputstva za rad i postupanje osoblja Veteranskih
ambulanti JUDZKS.

Stru¢ni saradnik za standardizaciju zdravstvene njege je u suradnji sa glavnom sestrom
Ustanove organizirala i prati rad osoblja u predskolskim dispanzerima — Program dodatne
imunizacije.

Struéni saradnik za standardizaciju zdravstvene njege vrsi obilazak i ima aktivnu ulogu u
radu patronaZnih sestara u zajednici. Obavljene su radionice u 6 vrtiéa u op¢ini Ilidza i
Stari grad.

Osoblje Odjela za kvalitet je aktivno ugestvovalo u organizaciji manifestacije otvaranja
PAT edukacije, a struéni saradnik za standardizaciju zdravstvene njege je predavaé na istoj.
Strucni saradnik za standardizaciju zdravstvene njege i struéni saradnik psihologije rada
angazovane su u Komisiji za Zalbe JUDZKS.

Osoblje Odjela za kvalitet angazovano je na pripremi uslova za akreditaciju OJ Vogoica, a
generalni direktor je u pregovorima sa direktorom AKAZ-a da se akredituju dvije OJ u
2025.godini.

DOKUMENTACIJA:

Distribuirane procedure i politike:
~ Proceduru narutivanja, prijema i distribucije robe u JUDZKS,
— Procedura obavljanja mrtvozorstava u J UDZKS,

— Procedura uvodenja novih radnika u posao,
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Prijavljivanje povrede na radu,

Nacin zaduZenja, prenosa i razduZenja stalnih sredstava i sitnog inventara u
upotrebi u JUDZKS,

Proceduru zbrinjavanja farmaceutskog otpada,

Proceduru o primanju i uzvracanju telefonskih poziva u Centrima za mentalno
zdravlje JUDZKS,

Procedura o postivanju prava pacijenata pri ukljué¢ivanju u medicinski tretman,
psiholoske i psihosocijalne tretmane u CMZ

Procedura pacijenta na prisustvo tre¢e osobe u CMZ,

Procedura za zbrinjavanje urgentnih stanja psihijatrijskih stanja u CMZ JUDZKS,
Obezbjedivanje saglasnosti pacijenta u istrazivackim projektima u CMZ JUDZKS,
Procedura za provodenje klini¢ke revizije —audita,

Procedura klini¢ke procjene rizika kod pacijenata,

Procedura postupanja sa sudskim forenzi¢kim pacijentima,

Procedura o postupku sa pacijentima korisnicima koji odbijaju odredeni tretman ili
ne poStuju predhodno dogovoreni plan termina,

Procedura o zastiti od nasilja u porodici za CMZ,

Procedura o aktivnostima na redukciju stigme u CMZ JUDZKS,

Strategije koje su u radu:

Strategija upravljanja rizikom JUDZKS za period 2024.- 2028.godine

Strategija poboljSanja kvaliteta JUDZKS za period 2024.- 2028.godine

StrateSki plan centara za mentalno zdravlje JUDZKS za period 2024.- 2028.godine
Strategija upravljanja razvojem ljudskih resursa u JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo.

Pravilnici ;

Pravilnik o upravljanju ljudskim resursima Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo.

Procedure 1 politike u radu:

Procedura myjerenje tjelesne mase i visine sa odredivanjem indexa tjelesne mase,
Procedura myjerenja zadovoljstva pacijenata,

Procedura postupka sa ne¢istim/kontaminiranim veSom

Obezbjedivanje saglasnosti pacijenta za uéescée u istraZivackim projektima Javne
Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

Procedura standardiziranog postupka mjerenja pulsa palpacijom, |
Procedura popunjavanja Obrasca/Prijave povrede na radu ZO-5 za ljekara P/O
medicine ,

Procedura o predaji dokumenata novoizabranom lije¢niku,

Procedura pranja i dezinfekcija ruku,

Procedura kojom se defini$e minimalni sadrzaj sestrinske dokumentacije,
Savjetovanje pacijenta telefonskim putem,

Procedura povjerljivosti i sigurnosti medicinskih zapisa s obzirom na sigurno
pohranjivanje i ovlasteni pristup informacijama te siguran prijenos informacija
elektronskim putem,

Procedura uvodenja novih radnika u posao,

Procedura ispravke i brisanja teksta u medicinskoj dokumentaciji,

Procedura mjerenja zadovoljstva pacijenata
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AKktivnosti uposlenika Odjela za kvalitet prema nalogu GD JUDZKS

Pomoénik GD za medicinska pitanja i kvalitet i struéni saradnik za kvalitet i akreditaciju u
mjesecu januaru 2023.godine rasporedeni su u Komisiju za aktivno udeiée u realizaciji
procjene rizika radnih mjesta i pomo¢ izrade akta o procjeni rizika.

Pomoénik GD za medicinske poslove i kvalitet je &lan »Radnog tijela za davanje
prijedloga o nadinu uspostavljanja FUK-a u JUDZKS<.

Struéni  saradnik psihologije rada je obisla sve organizacione jedinice JUDZKS, i
razgovarala sa odgovornim licima svih sluzbi, i dala svoje miSljenje u skladu sa svojim
kompetencijama, u vidu IzvjeStaja. Uz zadatak koji je dobila (obilazak Organizacionih
Jedinica JUDZKS) iskoristila je s priliku i pobliZe objasnila odgovornim licima na §ta se
referat struénog saradnika psihologije rada odnosi, kako bi mogli da prenesu informaciju i
ostalim uposlenicima njihovih OJ » te se stavila na raspolaganje svim odgovornim licima,
ukoliko budu imali potrebe za ukljucenjem struénog saradnika psihologije rada, naravno uz

postivanje hirarhije.

Pomoénik GD za medicinske poslove i kvalitet i struéni saradnik za standardizaciju
zdravstvene njege izvriili su monitornig, izadili pisana uputstva, uéestvovali na struénim i
radnim sastancima (ZZOKS, Medit, edukatorima, glavnim sestrama, osobljem koje ée
raditi u Call centru) i edukaciji osoblja JUDZKS vezano za formiranje i aktiviranje rada
Call centra JUDZKS.

Pomoénik GD za medicinske poslove i kvalitet delegiran je od strane GD JUDZKS i
obavlja poslove predsjednika Komisije za dodjelu novéane pomoéi u slucaju teske bolesti
radnika JUDZKS.

Strucni saradnik za standardizaciju zdravstvene njege ucestvovala je u radnoj grupi za
utvrdivanje stanja kadra u OJ i preraspodjelu kadra uz Sefove OJ, glavne sestre OJ,
odgovornim struénim saradnikom Odjela za ljudske resurse, pravnicom i generalnim
direktorom JUDZKS.

Struéni saradnik za standardizaciju zdravstvene njege prisustvuje sastancima glavnih

sestara u cilju standardiziranja radnih sestrinskih procesa na nivou JUDZKS i rjeSavanju
problema sestrinskih radnih aktivnosti u OJ.

Distribuirano je 62 procedure i politike, a u radu je 39 procedura, kao i 3 strategije.

Planirane i uradene aktivnosti iz oblasti kvaliteta i sigurnosti

Prema nalogu generalnog direktora JUDZKS, pomoénik GD za medicinska pitanja i
kvalitet i osoblje Odjela za kvalitet organizovali su sastanak sa direktorom AKAZ-a gdje je
preliminarmo dogovoreno da JUDZKS uvede proces (re)certifikacije i (re)akreditacije u
sluzbe porodi¢ne/obiteljske medicine i Centre za mentalno zdravlje JUDZKS.

Pomoénik GD za medicinska pitanja i kvalitet i osoblje Odjela za kvalitet izradili su Plan
uvodenja sistema kvaliteta i sigunosti u JUDZKS u smislu ponovnog uvodenja sistema
kvaliteta i sigurnosti u sluzbe P/o medicine i CMZ JUDZKS.

Izvjestaj o zbrinjavanju medicinskog otpada
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JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo je javna zdravstvena ustanova registrovana za
obavljanje zdravstvene djelatnosti u oblasti primarne i specijalisti¢ko konsulatativne zastite
za potrebe gradana Kantona Sarajevo. Prilikom pruZanja zdravstvene zastite nastaje
medicinski otpad, koji JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo zbrinjava na osnovu Pravilnika
o upravljanju medicinskom otpadom (,,SluZbene novine Federacije BiH BROJ 77/08“) u
skladu sa Planom o upravljanju otpadom Kantona Sarajevo za period 2015 — 2020 godina
(.-Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj 29/15). Svojstva opasnog otpada su: Stetnost,
toksi¢nost, kancerogenost i infektivnost i po tom se opasni medicinski otpad razlikuje od
komunalnog zbog ¢ega se mora odvojiti i na propisan na¢in trajno zbrinuti. U skladu sa
Planom zbrinjavanja medicinskog otpada u Ustanovi se prikuplja i trajno zbrinjava
generirani medicinski otpad, koji se razvrstava na mjestu nastanka u za to odredenu,
propisanim znakom upozorenja i bojom ozna¢enu ambalazu.

Crvena boja za infektivni otpad/o$tri predmeti - ,,SINTION*“ pve kese/plastiéni kontejneri

Zuta boja za hemijski otpad/amalgamski otpad — pvc kontejneri/kanisteri

Zelena boja za farmaceutski otpad — pvc kante/kontejneri

Crna boja za komunalni otpad — pve crne kese

Farmaceutski otpad u Ustanovi Cine: a) lijekovi kojima je istekao rok upotrebe; b)
lijekovi promijenjenih organolepti¢kih osobina (izgled, boja, okus, miris); c) lijekovi
oite¢ene ambalaZe, odnosno pakiranja; d) lijekovi za koje je laboratorijskom kontrolom
utvdeno da ne odgovaraju propisanoj kvaliteti; e) medicinska sredstva koja viSe nisu u
upotrebi i neispravna medicinska sredstva; i f) primarna ambalaZa lijekova (prazne-
iskoriStene ampule lijekova, vakcina i sl.). Ova vrsta opasnog medicinskog otpada
prikuplja se u kontejnere oznadene oznakom ,,Farmaceutski otpad“, koji se po zavrietku
odlazu u Prostorije za medicinski otpad u svakoj OJ Doma zdravlja, o éemu se mora voditi
propisana evidencija. U Ustanovi se prikupljeni farmaceutski otpad predaje ovlastenoj
firmi za zbrinjavanje farmaceutskog i hemijskog otpada Kemeko-BH d.o.0 Lukavac
prema ugovoru broj 01-03-11-1925/24 k031 je vazeci do 14.03.2025 godine.

_Koliéine izfaiene u k_ilo gramima
" ) e Magacin
Mjesec u godini (S;.ta" Centar NOYO Mo IlidZza Ha(.lz‘é Vogoita Mija¥ (310 SKD JUDZ
rad Sarajevo Grad i [
HES KS

Februar 159 140 217 4878 | 2279 %4 101 131 0 2,75
farmac.otpad 0
Februar hem.otpad 3,1 6,9
Maj farmac.otpad 63,63 83,3 152 346 922 59 111,5 66.7 4,19
Ma] hem.otpad 0,72 11,64 3.8
August hem.otpad 191.5
oNt‘;:‘:lmb“ farmac. | 106 | 144 196 4268 | 121 | 98 101 84 25 | 096 | 45 2,5
Novembar hem.

2,7
otpad
Ukupno 328,63 | 368.02 | 565,28 1263,7 | 449,84 | 251 313,5 281,7 | 6,64 192,46 | 10,65 2,5

Ukupna koli¢ina predatog farmaceutskog otpada za izvje$tajni period iznosi 3817,36 kg,
a hemijskog otpada (reagensi, kalibratori i otopine iz sluZbi za laboratorijsku dljagnostlku)
iznosi 25,06 kg i 191,5 kg DDD preparata isteklog roka.

Od ukupne koliine trajno zbrinutog farmaceutskog materijala, ampula isteklog roka je
bilo 28,31 kg, ostatak je primarna ambalaZza lijekova (prazme iskoriStene
ampule/flakoni od paranteralne terapije i vakcina).
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U odnosu na proSlogodi$nji dvanaestomjesecni izvjestaj ukupna kolidina ampula isteklog
roka je smanjena za 50,44 kg u odnosu na pro$logodisnji dvanaestomjese¢ni izvjestaj.
Medutim u odnosu na izvjedtajne periode prije pandemije Covid -19, proizvodnja
farmaceutskog otpada/primarne ambalaZe je i dalje dvostruko poveéana.

Hemijski otpad nastao u sluzbama laboratorijske dijagnostike u OJ Ilidza (21,24 kg) ,0J
Novi Grad(3,1 kg) i OJ Centar (0,72kg) tj. reagensi, kalibratori, otopine i kontrole isteklog
roka za izvjeStajni period iznosi ukupno 25,06 kg. Ostale sluzbe za laboratorijsku
dijagnostiku na nivou JU Dom zdravlja KS nemaju hemijskog otpada.

Hemijski otpad nastao u Higijensko-epidemioloskoj shuzbi iznosi 191,5 kg DDD
preparata isteklog roka, a razlog nastanka navedene kolidine je $to su se koristili noviji
rokovi proizvoda u odnosu na proizvode sa starijim rokom.

Infektivni otpad u Ustanovi ¢ine: materijal za jednokratnu upotrebu, materijal i pribor koji
je dosao u kontakt sa krvlju i ljudskim izlu¢evinama, bioloski materijal iz laboratorije, ostri
predmeti, igle, lancete, Strcaljke, skalpeli i ostali ostri predmeti koji mogu izazvati ubod ili
posjekotinu.

Ova vrsta medicinskog otpada zbrinjava se u JU Opéa bolnica ,Prim.dr. Abdulah
NakaS* Sarajevo u skladu sa odredbama Ugovora JU -16 broj 01-03-5436-2/19 o pruzanju
usluga zbrinjavanja infektivnog otpada.

Kolifine izraZene u kilogramima

Mitacs t ey Centar RONO Noyl Hlidza Hadzi¢i Trnovo Vogoséa Dijas SKD
godini Grad Sarajevo Grad

Januar 210,5 227 337 519 258 72,5 10 78 67 25
Februar 183,5 214 304 478 235 104,5 10,5 123 94 26,5
Mart 180 191 245 380 230 47 13 97 74 20,5
April 203 240 248 465 159 95 8 95 61 31,5
Maj 157 190 219 387 209 64,7 11,7 141 72,5 26,5
Juni 186 218 223 331 171 56,5 10,5 74 68 26
Juli 214,6 213 201 426 3016 78,5 9 105 100,8 34
August 148,7 180 423 364 183 89 9 114,3 84,2 252
Septembar 217 233 250 389 183 75 10 95 72 27
Oktobar 204 203 386 586 277 75 15 133 63 25
Novembar 208 226,5 302 453 248 99 12 144 102 18,5
Decembar 194 2475 287 603,5 277 64,5 8.5 122 65 21,5
Ukupno 2.306,3 2.583 3.425 5.381,5 | 2.731,6 921,2 126,7 1321,3 923,5 307,2

Ukupna koli¢ina zbrinutog infektivnog otpada za izvjestajni period u Ustanovi iznosi
20.027, 3 kg.

U odnosu na proslogodisnji devetomjese¢ni izvjestaj ukupna koli¢ina infektivnog otpada
za trajno zbrinjavanje je smanjena (495,7 kg).

Hemijski otpad u Ustanovi ¢ine odbacene tedne hemikalije, koje se koriste u radiologko-
dijagnosti¢kim postupcima. Ova vrsta medicinskog otpada se privremeno skuplja u
plastiénim kanisterima oznagenim propisanim znakom upozorenja, a trajno se zbrinjava
prodajom ovlastenoj firmi ,shodno odredbama ugovora koji trenutno nije vazeéi. Ugovor
sa obrtni¢kom radnjom ,,Plemeniti metali Kiseljak“ nakon §to je istekao 06.04.2024
godine nije obnovljen iz razloga §to navedeni operater nije potpisao ponudeni novi
ugovor zbog deficita sa kadrom u navedenoj firmi.

Primopredaja se obavlja u organizacionoj jedinici u kojoj je generisan hemijski otpad i tom
prilikom utvrduje se koli¢ina otpada, a 3to se dokumentuje izdavanjem potvrde u dva
primjerka. Kopija potvrde o predatom hemijskom otpadu iz organizacionih jedinica
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dostavlja se Higijensko epidemioloskoj sluzbi — referentu za medicinski otpad i Sluzbi ‘

ekonomsko finansijskih poslova.

1ZVJESTAJ O PRIKUPLJENOM | PREDATOM HEMIJSKOM OTPADU FIRMI "PLEMENITI METALI" KISELJAK

(RABLJENI FIKSIR)

Kolitine izraZene u litrima

Mjesec u | Stari N. Novi cay wers P Spec.
godini Grad Centar Sarajevo Grad Ilidza Hadzi¢i Vogoséa Ilijas | Trnovo Kon.Dj
UKUPNO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Informatizacijom radioloske dijagnostike veoma male koli¢ine rabljenog fiksira se trajno
zbrinjava na nivou Ustanove. U ovom izvjestajnom periodu nije bilo rabljenog fiksira za
trajno zbrinjavanje na nivou OJ DZ, ali u centralnom magacinu se nalaze koli¢ine od 69L
fixira i 243 kg neeksponiranih RTG filmova koje je potrebno trajno zbrinuti jer su ostali
neiskoriSteni informatizacijom radioloske dijagnostike.

U Ustanovi nije organizovano zbrinjavanje amalgamskog otpada zbog isteka ugovora sa
ovlaStenom obrtniCkom radnjom ,Plemeniti metali Kiseljak“. Ugovor je istekao
06.04.2024 godine jer je bio potpisan na godinu dana. Ugovor nije obnovljen iz razloga
§to navedeni operater nije potpisao ponudeni novi ugovor zbog deficita sa kadrom u
navedenoj firmi.

Potrebno je putem tendera traZiti novog ovlastenog operatera za trajno zbrinjavanje
ove vrste hemijskog otpada, a SPKOP je bila informisana o ovoj problematici i nije
nista rijeSeno u prethodnom periodu.

Amalgamskog otpada nije bilo u dovoljnim koli¢inama za kvartalno trajno zbrinjavanje u
periodu vaZeéeg ugovora tj. u prvom tromjesedju 2024 godine, a koordinacijom od strane
referenta sa gl.sestrama u mjesecu decembru je prikupljeno 1043 g otpadnog amalgama koji
treba trajno zbrinuti na nivou stomatoloskih sluzbi JU Dom zdravlja KS.

I;ed.' Vrsta otpada Koliths
roj
Litara Kilograma
1. Farmaceutski otpad 3.817.36 kg
2. Farmaceutsko-hemijski otpad (reagensi lab.) 25.06 kg
3. Hemijski otpad DDD preparati istekli rok 1915 kg
Infektivni otpad i o8tri predmeti 20.027,3kg
3. Hemijski otpad (rabljeni fiksir) 0
4. Amalgamski otpad 0
UKUPNO (litara + kilograma) 17.112,48
REKAPITULACIJA:

- Ukupna koli¢ina medicinskog otpada u Ustanovi za izvjestajni period iznosi 24.061, 22
kg.
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TABELARNI PRIKAZ OPREME

Tabela 1.Prikaz postojece klju¢éne medicinske opreme za dijagnostiku &ija je vrijednost iznad
20.000,00 KM* po organizacionim segmentima

*Odnosi se na opremu {ija je nabavna vrijednost iznad 20.000,00KM

Naziv organizacionog segmenta Vrsta (naziv) opreme Broj aparata Godina
proizvodnije
|_Radiologija i Pneumoflizioloski dispanzer
Stari Grad Rtg Siemens Iconos MD R 100 1 2009
Rtg Siemens Multix Pro Vertix (PFD) 1 2009
Color Dopler ultrazvuéni LCP+print 1 2009
Ultrazvuk Sonoline Prima 1 2009
RTG aparat mobilni MAC-D 32 kW 1 2020
CR sistem AGFA X-30 (PFD) 1 2009
CR sistem AGFA XM-S/N 5429 (PFD) 1 2020
CR system AGFA XM-30 (PFD) 1 2020
Ultrazvuk LOGIQ V5 EXPERT 1 2018
Digit. Detektor AGFA - 14 + konzola 1 2023
Digit. Detektor AGFA - 14 + konzola 1 2023
Centar Rtg Siemens Iconos R 100 1 2009
Rtg Siemens Multix Pro Vertix 1 2009
Rtg Philips Optimus 1 2000
CR AGFA X-85 1 2009
UZ Sonoline GGO 4D sa tri sonde 1 2007
| Color Dopler ultrazvu¢ni LCP + print 1 2009
UZ Sonoline PRIMA 1 2000
RTG aparat sa vertik.stativoom (PFD) 1 2015
Ultrazvuk LOGIQ S7 1 2018
UZ aparat color dopler LOGIO P9 + prat. Opr. 1 2018
RTG aparat ANALOGNI 1 2018
Spirometar sa pletizmografom i priborom 1 2018
Digitalni ORTOPAN CS 8100 1 2019
Panel set za radiografiju (PFD) 1 2021
Digit. Detektor AGFA - 14 + konzola 1 2023
Novo Sarajevo Rig Siemens Multix Pro Vert 1 2009
Rtg Siemens Iconos R 100 1 2009
UZ Sonoline sa dvije sonde 1 2007
Multifunkcionalni ultrazvuk Shimadzu 1 2017
CR AGFA X-85 1 2009
AGFA CR 30 (PFD) | 2017
Rtg Siemens Multix Pro (PFD) 1 2000
Odelka 100-S (PFD) 1 2001
Intraoralni Rtg aparat 1 2020
Rtg aparat mobilni MAC-D 32 kW 1 2020
Ultrazvuk LOGIQ V5 EXPERT 1 2018
RTG-RVG sa uredajem za zid 1 2023
2D Ortopan 1 2023
Novi Grad Rtg Shimadzu 1 2006
Color Dopler ultrazvutni LCP+print 2 2009
Uredaj za digit. CR tipl 1 2016
UZ sistem ACUSON sa sondom 1 2006
Rtg AP SHIMADZU (PFD) 1 2006
CR AGFA X-30 (PFD) 1 2009
Rtg Multix Pro Vert. 1 2009
Spirometar sapletizmografom i priborom 1 2018
Ultrazvuk LOGIQ F7 1 2018
CR 30 XM S/N 5431 1 2019
CR uredaj digitajzer CONICA 1 2020
CR 30 XM S7N 5431 (PFD) 1 2020
RTG aparat DIGITALNI-GMM 1 2018
Panel set za radiografiju 1 2021
2D Ortopan 1 2023
UZ aparat XARIO 200G 2 sonde 1 2024
UZ aparat MINDRAY CONSONA 2 sonde 1 2024
1lidza Ortopan CS8100 1 2017
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Rtz AP Siemens R100 1 2009
Color Dopler ultrazvutni LCP+print 1 2009
Uredaj za digit.or tip 1 1 2016
UZ Shimadzu sa 2 sonde + printer 1 2017
Classic E.O.S automatska komora 1 2004
Rtg SHIMADZU 1 2017
Rtg aparat sa vert.stativom (PFD) 1 2015
Ultrazvuk LOGIQ V5 EXPERTprate¢a oprema 1 2019
UZV aparat S 3 SONDE SIEMENS JUNPER + OPREMA 1 2023
RTG aparat CALYPSO F multifun. RAD UNIT 1 2023
UZ aparat MINDRAY DC 40+2 sonde 1 2023
Hadziéi Color Dopler ultrazvuéni LCP+ print 1 2009
Uredaj za digit. CR tip2 (PFD) 1 2016
UZ LOGIQ F6 EMEA 1 2017
Rtg Siemens Multix 1 2000
Vogoita Ultarzvuéni aparat AP.SSA 1 2000
Color Dopler ultrazvutni LCP + print 1 2009
Uredaj za digit. CR tip2 1 2016
Rtg GI Prestige (PFD) 1 2000
Spirometar (PFD) 1 2000
Rtg aparat mobilni sa opremom (_Semizovac) | 1 2020
RTG aparat ANALOGNI 1 2018
UZV aparat S 3 SONDE SIEMENS JUNPER + OPREMA 1 2023
RTG aparat CALYPSO F multifun. RAD UNIT 1 2023
2D Ortopan 1 2023
Iija3 Uredaj za digit. 1 2016
Rtz aparat sa opremom 1 2015
UZ Acuson X300 1 2008
Ultrazvuk LOGIQ F7 1 2018
Ultrazvuk LOGIQ V5 EXPERT 1 2018
Laboratorija
Centar Hematolo3ki broja& za k.s Act Diff BC 1 2013
Hematolo¥ki analizator LH 780 1 2013
OLYMPUS biohem.analizator AU640 1 2007
Biohemi. Analizator Cobas 501/6000 1 2014
Nikon Kohden Celltak -F MEK 8222
Koagulacijski analizator DG 58103 1 2017
Biohemijski analizator DXC 700AU 1 2021
Hematoloski analizator DXH 800 1 2021
Novo Sarajevo Magina za pranje lab posuda 1 2014
Bichem.analiz. AU400 sa dodacima 1 2008
Biohem.analiz. Cobas C311/4000 1 2014
Biohemijski analizator DXC 700 AU 1 2021
Hemat. APNikon Kohden MEK-8222 1 2009
Hematoloski analizator DXH 800 1 2021
Koagulacijski analizator CA 660 1 2017
Novi Grad Biohem.analizator OLYMPUS -AU 640 1 2007
Hematol.brojag za k.s AcT DiffBC 1 2013
Hematoloski broja¥ BECKMAN LH780 1 2013
Biohem.analiz. Cobas 501/6000 1 2014
Koagulacijski analizator CA 660 1 2017
Biohemijski analizator DXC 700AU 1 2021
Nidza Bichem.analiz. Beckam OLYMPUS 1 2009
Hem br. Nhon Kohden Celltak F 1 2010
Biohem.analiz.Cobas C311/4000 1 2014
Koagulacijski analizator CA 660 1 2017
Hadziéi Hemat.broja¢ Rubby cell dyn 1 2015
Vogoia D-Cell 60 Dijagon 1 2014
Stari Grad D-Cell 60 Dijagon 1 2014
1lija3 D-Cell 60 Dijagon 1 2014
QJ Specijalistitko-konsultatitivna dijelatnost
Internisti¢ka sluZba Kardio test opterecenja (trakaza tréanje) 3 2016
Ultrazvuk LOGIQ V5 EXPERT+prateda oprema 1 2019
Holter Qvinton tipP/NOO363 1 2000
Power vision 600 UZ kompletan 1 2002
Primary caresi gmo i dosc 1 o 2004
Gastrofiberoskop 1 2004
Gastroskop Olimpus 1 2000
Oftalmoloka sluZba Non midriatic fundus kamera KOWA 1 2006
Ultarzvuk Toney UD 6000 1 2004
Akto.Kerato.Grseico WR 5100 1 2002
Biomed. ,,bombe“ spalt lampa 1 2001
Aut.Keratorefraktometar Hark 599 1 2000
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Perimetar Kowa + kompijuter + printer 1 2006
Set za probu vida 1 2000
Ap Keratometar ,, BAU* lom + postolje 1 2000
Ap Biomikroskop . bobe“-spalt lampa 1 2000
Komp.Auto.Perimetar 340 KOWA 1 2002
Keratorefaktometar binokularni 1 2004
Binok. Auto refraktometar + postolje 1 2004
Autorefraktometar GRK1 1 2000
AP. Egzoftalmometar 1 2000
Aut. Keratorefraktometar 2 2014
Autoteflektometar GRANG SEIKO 1 2007
Komp.Tefloktrom za odr.diop 1 2002
Spalt lampa-+tonometar 1 2021
Perimetar AP 250FREY SJ. 1 2021
Spalt lampa sa aplanacionim dodatkom (tonometar,lupa) 1 2023
gpalt lampa sa aplanacionim dodatkom ( tonometar,lupa) 1 2023
Autoreftactometar speedy K2 3 2024
Bezkontaktni tonometar TNP 200 1 2024
Neurologka sluzba EMG-uredaj AJ+RA unar+ printer 1 2005
EEG aparat sa 12kanalnim-poja 1 2004
Otorinolaringoloska sluzba Audiometar MA21 GSI 61 1 2000
Otomikroskop 1 2000

Tabela 2.Prikaz ispunjenja plana i programa nabavke nove kljuéne medicinske opreme za
dijagnostiku po organizacionim segmentima

Naziv organizacionog segmenta Planirana nabavka aparata Broj Planirana| Realizirand  Index
(po vrsti) navesti naziv planiranily  sredstva sredstva | izvrSenjq
aparata | za nabavky za nabaviku (%)
za nabavky| u KM KM
UKUPNGQ iz sredstava JUDZKS
OJ DZ NOVI GRAD - sluzba za radiol. Ultrazvucni aparat sa dvije sonde di 70.200,00)  70.200,00| 100,00
i ultrazv. dijag.
OJ DZ NOVI GRAD - sluzba za radiol. Ultrazvucni aparai sa dvije sonde 1 87.750,00, 87.750,00| 100,00
i ultrazv. dijag.
0J DZ SKD - oftalmoloska sluzba Auto refractometar speedy K2 3 87.750,00| 76.635,00| 8733
OJ DZ SKD - oftalmoloska sluzba Bez kontakini tonometar TNP200 1 35.100,00] 30.367,35 86,52
OJ DZ SKD-laboratorijska shuzba Koagulacijski analizator 2 58.500,00
(aparati nisu isporuceni, planirana lokacija je O.J
Stari Grad i OJ Vogoscéa)

Ukupno: 8 339.300,00 264.952,35 78,09

NAPOMENA: JU Dom zdravlja KS je iz vlastitih sredstava, zakljuéno sa 31.12.2024.
godine realizirala 323.440,65 KM, od &ega je nabavljeno 8 dijagnosti¢kih aparata i to: 2
ultrazvugna aparata sa dvije sonde ukupne vrijednosti 157.950,00 KM za potrebe sluzbe za
radiolosku i ultrazvuénu dijagnostiku OJ DZ Novi Grad, 3 auto refractometra speedy K2
ukupne vrijednosti od 76.635,00 KM za potrebe oftalmoloske sluzbe OJ SKD, 1 bez
kontaktni tonometar TNP200 u vrijednosti od 30.367,35 KM za potrebe oftalmoloske sluzbe
OJ SKD, kao i 2 koagulacijska analizatora (Ugovor je potpisan u 2024. godini, a do dana
satinjavanja ovog Izvjestaja nije izvriena isporuka aparata u OJ DZ Stari Grad i u OJ DZ
Vogosca) u vrijednosti od 58.488,30 KM za potrebe laboratorijske sluzbe OJ SKD.

Tabela 3.Prikaz vezan za odrZavanje postojeée klju¢ne medicinske opreme za dijagnostiku po
organizacionim segmentima

Planirana sredstva za odriavanje o v 4
i S A Realizirana sredstva za odriavanje

Naziv organizacionog segmenta medicinske opreme za dijagnostiku u medicinske opreme za dijagnostiku u KM Index izvr§enja (%,
KM
Javna ustanova Dom zdravija KS 117.000,00 107.257,12 91,67
Ukupno | 117.000,00 \ 107.257,12 [ 9167 |

Napomena:Sredstva za odrzavanje kljuéne medicinske opreme za dijagnostiku za 2024.
godinu su planirana na bazi okvirnih sporazuma provedenih putem javnih nabavki &iji
predmet nabavke su bili rezervni dijelovi i usluge odrzavanja medicinske opreme broj OP -
62/22 u vrijednosti od 117.000 KM, od &ega je u 2024. godini iskoristeno 21.520,84 KM
po pomenutom okvirnom postupku na bazi sklopljenih 6 ugovora.
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U toku 2024. godine potpisan je Okvirni sporazum OP - 13/24, na bazi dega je
sklopljeno 18 ugovora za servis i odrZzavanje dijagnosti¢ke opreme u OJ DZ KS u
ukupnoj vrijednosti od 85.736,28 KM.
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A. DJELATNOST- TABELARNI PRIKAZ

Tabele koje se odnose na Djelatnost obavezujuce su prema Metodologiji Ministarstva zdravstva
Kantona Sarajevo, utvrdene Odlukom o metodologiji izrade godidnjih programa rada sa
finansijskim planom i izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na
podru¢ju Kantona Sarajevo (Sl. novine Kantona Sarajevo br. 23/09) i Odlukom o metodologiji

izrade i donosenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(SL novine Kantona Sarajevo broj 29/12 1 11/17).

Primarna zdravstvena zastita

Tabela 1. Prikaz broja zdravstvenih kartona po organizacionim segmentimaJUDZKS

Broj ‘
Naziv organizacionog segmenta Broj kartona registroéanih
gradana
‘ Opsta/porodina medicina 19 i vi§e godina 329.937 349.107 ‘
Opéta/porodiéna medicina (od 14-18) 25.101 24.236
| Zdravstvena zastita predskolske djece 27.193 13.422 |
Zdravstvena zatita $kolske djece i omladine 38.218 17.860
| Centar za mentalno zdravlje 6.066 3.053 |
Stomatoloska zastita 288.056 331.345
UKUPNO: 714.571 739.023
Napomena: Broj aktivnih kartona se odnosi na ukupan broj kartona u sluZzbama
a od toga broja odvojiti broj registrovanih gradana u sluzbi porodi¢ne med.i stomatologije.
Tabela 2. Prikaz broja posjeta u organizacionom segmentu JUDZKS
Naziv organizacionog segmenta Planirani broj | Realizovani broj Index
posjeta 2024 posjeta 2024 izvrenja (%)
1 2 3 4
Opsta/porodi¢éna medicina 2.117.787 2.178.823 102,9%
Porodi¢na medicina (od 14-18) 47955 54,970 114,6%
Polivalentna patronaZna djelatnost 7.956 10.708 134,6%
Dispanzer za predskolsku djecu 228.989 200.532 87,6%
Dispanzer za $kolsku djecu i omladinu 164.189 160.535 97.8%
Pneumoftizioloski dispanzer 46.170 44413 96,2%
Centar za mentalno zdravlje 25.124 24.744 98,5%
Centar za fizikalnu rehabilitaciju 48.206 43.416 90,1%
Higijensko epidemioloska sluzba 1.547 1.774 114,7%
Stomatoloska zastita 144.736 138.775 95,9%
Labaratorijska dijagnostika 324.776 314.843 96,9%
UKUPNO: 3.157.435 3.173.533 100,5%
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Tabela 3.Prikaz prosjecne dnevne optereéenosti ljekara prema organizacionim segmentima

JUDZKS
Index
Naziv organizacionog segmenta Planirano Realizovano izvrSenja
(%)
Opsta/porodi¢na medicina 50 46 91,8%
Dispanzer za predskolsku djecu 39 31 78,2%
Dispanzer za $kolsku djecu i omladinu 47 34 73,1%
Pneumoftizioloski dispanzer 23 20 85,7%
Centar za mentalno zdravlje 14 13 89,8%
Centar za fizikalnu rehabilitaciju 16 14 88,5%
Higijensko epidemiolo§ka sluzba 3 1 34,4%
Stomatoloska zastita 6 7 118,8%
UKUPNO: 198 165 83,5%

Tabela 4. Prikaz prosjecne dnevne optereéenosti sestre u intervenciji prema organizacionim

segmentima JUDZKS
Index
Naziv organizacionog segmenta Planirano Realizovano izvrienja
(%)
Opsta/porodi¢na medicina 34 30 86,8%
Dispanzer za predskolsku djecu 30 28 93,5%
Dispanzer za $kolsku djecu i omladinu 31 21 67,7%
Pneumoftizioloski dispanzer 12 13 104,3%
Centar za mentalno zdravlie 16 15 94,4%
Centar za fizikalnu rehabilitaciju 43 48 110,8%
Higijensko-epidemiolo§ka sluzba 1 1 55,0%
UKUPNO: 167 154 92,4%

Tabela 5. Prikaz prosjetne dnevme opterefenosti  zdravstvenih saradnika prema

organizacionim segmentima JUDZKS

Index
Naziv organizacionog segmenta Planirano Realizovano izvrienja
(%)
Opéta/porodi¢na medicina (socijalni radnik) 9 7 75,4%
Centar za fizikalnu rehabilitaciju (logoped, sococijalni 7 6 84,8%
radnik)
Centar za mentalno zdravlje (soc. radnik, psiholog, 10 6 61,9%
logoped)
UKUPNO: 26 19 72,8%
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Tabela 6.Prikaz broja kuénih posjeta ljekara prema organizacionim segmentima JUDZKS

Naziv organizacionog segmenta Planirano Realizovano izg‘(s'ieel}:ia
(%)
Opsta/porodi¢na medicina 4.608 3.371 73,2%
Palijativna kuéna njega 832 1.101 132,3%
Centar za mentalno zdravlje 321 326 101,6%
Centar za fizikalnu rehabilitaciju 537 436 81,2%
UKUPNO: 6.298 5.234 83,1%

Tabela 8.Prikaz broja kuénih posjeta zdravstvenih tehni¢ara prema organizacionim
_segmentima JUDZKS

Index
Naziv organizacionog segmenta Planirano Realizovano izvrienja
(%)

Opéta/porodi¢na medicina 49.856 51.089 102,5%
Palijativna kuéna njega 2.060 2.480 120,4%
Centar za mentalno zdravlje 0 0 -
Centar za fizikalnu rehabilitaciju 698 812 116,3%
Laboratorijska dijagnostika 3.373 3.106 92,1%

UKUPNO: 55.987 57.487 102,7%

Tabela 9. Prikaz broja patronaZnih posjeta zdravstvenih tehnifara prema organizacionim
segmentima JUDZKS

Index
Naziv organizacionog segmenta Planirano Realizovano izvrSenja
(%)
Opéta/porodi¢na medicina 8374 11.373 135,8%
UKUPNO: 8.374 11.373 135.8%

Tabela 11. Prikaz broja uzoraka i broja analiza za laboratorijsku dijagnostiku u JUDZKS

Uzorci Analiza
Planirani uzorci Realizovani uzorci Index izv. Planirane Realizovane Index izv.
856.827 694.169 81,0% 6.977.643 6.884.239 98,7%

Tabela 12.Prikaz procenta obuhvaéenosti sistematskim pregledima prema uzrastu u
JUDZKS

Procenat predskolske djece Procenat $kolske djece i omladine
Planirani Realizovani Index izv. Planirani Realizovani Index izv.
168.437 36.881 21,9% 964.444 11.858 1,2%

Tabela 13. Prikaz procenta radmo aktivhog stamovniStva obuhvaenog sistematskim
pregledima u JUDZKS

Procenat radno aktivnog stanovni§tva
planirani realizovani index izv.
0 0 0%
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Tabela 14. Prikaz prosjetnog dnevnog broja upuéenih pacijenata na specijalisti¢ko-
konsultativnu zdravstvenu zastitu po organizacionim segmentima JUDZKS

Naziv organizacionog segmenta Prosje¢an dnevni broj
upucéenih pacijenata po ljekaru
OpSta/porodi¢na medicina 7
Dispanzer za predskolsku djecu 4
Dispanzer za $kolsku djecu i omladinu 4
Pneumoftizioloski dispanzer 1
Centar za fizikalnu rehabilitaciju 1
UKUPNO: 17
Tabela 15. Broj zahtjeva i broj realizovanih ultrazvuénih pregleda po organizacionim
_segmentimaJUDZKS
Naziv organizacionog segmenta Planirano Realizovanio Index(t;:)rsenja
1 2 3 6
Opsta/porodi¢na medicina 35.523 43.199 73,8%
Dispanzer za predskolsku djecu 1.194 1.593 90,2%
Dispanzer za §kolsku djecu i omladinu 1,969 2.645 86,1%
Pneumoftizioloski dispanzer 0 0 -
Druge zdravstvene ustanove * 520 503 93,2%
UKUPNO: 39.206 47.940 74,9%

Tabela 16. Broj zahtjeva i broj realizovanih radioloSko-dijagnostickih pregleda po

organizacionim segmentima JUDZKS

Naziv organizacionog segmenta

Broj zahtjeva

Broj realizovanih radiolosko-
dijagnostickih pregleda

Opsta/porodina medicina 49.179 50.587
Dispanzer za predskolsku djecu 767 675
Dispanzer za §kolsku djecu i omladinu 2.600 2.861
Stomatoloska sluzba 10.138 9.402
Druge zdravstvene ustanove * 2.561 2.489
UKUPNO: 65.245 66.014

Tabela 17.Broj zahtjeva i broj realizovanih fizioterapeutskih tretmana po organizacionim

yﬁgmentima JUDZKS

Broj zahtjeva

Broj realizovanih

Naziv organizacionog segmenta (pacijenata kod fizioterapeutskih tretmana
fizioterapeuta) (pruzenih usluga)
JUDZKS 163.120 1.321.049
UKUPNO: 163.120 1.321.049
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Specijalisti¢ko-konsultativna zdravstvena zastita

Tabela 19.Prikaz prosjecne dnevne opterecenosti ljekara prema organizacionim segmentima

JUDZKS
Naziv organizacionog segmenta Planirano Realizovano | . {nd.e x
izvrienja (%)
Otorinolaringoloska sluzba 26 21 80,8%
Oftalmoloska sluzba 20 17 85,0%
Internisti¢ka sluzba 18 19 105,6%
Savjetovalite za dijabetes 17 15 88,.2%
Neuroloski kabinet 18 14 77,8%
Ultrazvuéno-radiolo§ka dijagnostika 126 128 101,6%
UKUPNO: 225 214 95,1%

Tabela 21.Prikaz broja posjeta u specijalisticko-konsultativnoj zdravstvenoj zastiti po

organizacionim segmentima JUDZKS

Naziv organizacionog segmenta Planirano Realizovano izvr;:iie: (%)
Otorinolaringolotka sluzba 47.581 51.149 107,5%
Oftalmoloska sluzba 47.649 47.414 99,5%
Internisti¢ka sluzba 44296 45.739 103,3%
Savjetovaliite za dijabetes 17.483 16.774 95,9%
Neurologki kabinet 12.612 12.786 101,4%
Ultrazvuéno-radioloka dijagnostika 100.370 96.677 96,3%
Stomatologka sluzba 47.148 45.823 97,2%

UKUPNO: 317.139 316.362 99,8%

Tabela 22.Prikaz broja zahtjeva i
organizacionim segmentima JUDZKS

broja

realizovanih ultrazvuénih pregleda po

. Broj
. .. Ukupan broj R i
Naziv organizacionog segmenta . realizovanih
zahtjeva
pregleda
Otorinolaringologka sluZba 0 0
Oftalmologka sluzba 0 0
Internistika sluzba 535 425
Savjetovaliste za dijabetes 61 36
Neuroloski kabinet 534 434
UKUPNO: 1.130 895
47

47 | 346




Tabela 23.Broj zahtjeva i broj realizovanih radiolosko-dijagnosti¢kih pregleda po

organizacionim segmentima JUDZKS

Ukupan Broj re-alizvovanih
Naziv organizacienog segmenta broj d.r.adlolos.lso-.

zahtjeva Y :gren;)ls::]caklh
Otorinolaringoloska sluzba 1.056 1.056
Oftalmoloska sluzba 19 19
Internisticka sluzba 803 803
Savjetovali§te za dijabetes 0 0
Neuroloski kabinet 1.112 1.112

UKUPNO: 2.990 2.990

Tabela 25.Prosjetna duZine ¢ekanja za radioloSko-dijagnosti¢ke procedure u izvjeStajnom

eriodu po organizacionim segmentima JUDZKS

Naziv organizacionog segmenta

Prosjetna duzina ¢ekanja (dana)

Radiologka dijagnostika 10
Ultrazvu¢na dijagnostika 56
PROSJEK: 33
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DJELATNOST NEMEDICINSKIH RADNIKA JU DOM ZDRAVLJA KS

Tokom rada i djelovanja medicinskih radnika Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo ka ispunjenju svog primarnog cilja i svrhe poslovanja uz veéi stepen efikasnosti,
efektivnosti i ekonomic¢nosti, potrebnu podr$ku kontinuirano imaju prilikom rada i
djelovanja nemedicinskih radnika sluzbe pravnih, kadrovskih i opéih poslova, sluZzbe
ekonomsko — finansijskih poslova i sluZbe tehni¢kih poslova.

Izvjestaj o radu Sluzbe pravnih, kadrovskih i op$tih poslova

SLUZBA PRAVNIH
KADROVSKIH 1
OPSTIH POSLOVA

Broj izvrSilaca 29

Odjel za pravne || Odjel za radne i Odjel zaopste |  Odjel za ljudske
poslove " | kadrovske poslove poslove i resusre
il
.. w e " . W |
Broj izvriilaca 8 . Broj izvriilaca 8 Broj izvrsilaca 9 _' Broj izvriilaca: 4

Organogram 1. Organizaciona struktura Sluzbe pravnih, kadrovskih i opstih posiova
1.1.  Odjel za pravne poslove

U Odjelu za pravne poslove za period 01.01.2024. — 31.12.2024. godine realizovan je niz
aktivnosti iz opisa poslova Odjela. Svakodnevno su provodenje radne aktivnosti iz domena
pracenja i tumacenja zakonskih i drugih propisa znadajnih za rad Ustanove o ¢emu je uredno i
blagovremeno obavjestavan menadZment na ¢elu sa Generalnim direktorom.
Radnici Odjela su redovno ucestvovali u radu stru¢nih tijela i komisija formiranih za
izradu nacrta opstih akata i drugih dokumenata potrebnih za zakonit rad i funkcionisanje
Ustanove. Redovno i u skladu sa zadatim rokovima su izradivane odluke, rjeSenja i
informacije, te prijedlozi i nacrti pojedina¢nih ugovora i sporazuma iz domena rada
Ustanove i djelatnosti iste.
Posebno je bitno naglasiti saradnju sa advokatom Ustanove, te priprema predmeta i ostale
aktivnosti potrebne za aktivno ucesce na sudskim rocistima po razli¢itim predmetima i sudovima.

Aktivnosti Odjela za pravne poslove u izvjeStajnom periodu:

- izrada nacrta opStih akata

- priprema pojedinaénih akata u formi odluka, rjeSenja, informacija i sl.

- izrada nacrta pojedina¢nih ugovora i sporazuma, te kontrola ugovora/sporazuma
dostavljenih iz drugih ustanova

- zastupanje Ustanove pred nadleZnim sudovima i drugim organima na osnovu
punomocdi/ovlastenja

- izrada punomoci/ovlastenja za radnike Ustanove

- ucestvovanje u radu Komisija na nivou Ustanove

- izrada dopisa i popratnih akata iz oblasti Odjela

- izdavanje saglasnosti po zahtjevima radnika provodenje postupaka utvrdivanja
eventualne povrede radne obaveze u skladu sa Pravilnikom o radu, unutradnjoj
organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta 1 plaéama radnika JUDZKS

- izdavanje potvrda/uvjerenja
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- izrada pravnih tumacenja i mi§ljenja
- prenos zdravstvenih kartona u i iz BiH
- izdavanje izvoda iz medicinske dokumentacije u skladu sa Zakonom o pravima,
obavezama i odgovornostima pacijenata FBiH
- dostavljanje izjaSnjenja o bolovanju ZZO KS i drugim pravnim licima
- ostalo :
Odjelu za pravne poslove za period 01. 01.2024. — 31.12.2024. godine realizovan je niz
aktivnosti iz opisa poslova Odjela. Svakodnevno su provodenje radne aktivnosti iz domena
pracenja i tumacenja zakonskih i drugih propisa zna&ajnih za rad Ustanove o ¢emu je uredno i
blagovremeno obavjestavan menadZment na &elu sa Generalnim direktorom.
Radnici Odjela su redovno udestvovali u radu struénih tijela i komisija formiranih za izradu
nacrta opstih akata i drugih dokumenata potrebnih za zakonit rad i funkcionisanje Ustanove.
Redovno i u skladu sa zadatim rokovima su izradivane odluke, rjeSenja i informacije, te
prijedlozi i nacrti pojedinaénih ugovora i sporazuma iz domena rada Ustanove i djelatnosti iste.
Posebno je bitno naglasiti saradnju sa advokatom Ustanove, te priprema predmeta i ostale
aktivnosti potrebne za aktivno uc¢esce na sudskim ro€idtima po razli¢itim predmetima i sudovima.
Aktivnosti Odjela za pravne poslove u izvjestajnom periodu:
- izrada nacrta opstih akata
- priprema pojedina¢nih akata u formi odluka, rjeSenja, informacija 1 sl.
- izrada nacrta pojedinaénih ugovora i sporazuma, te kontrola ugovora/sporazuma
dostavljenih iz drugih ustanova
- zastupanje Ustanove pred nadleznim sudovima i drugim organima na osnovu
punomoci/ovlastenja
- izrada punomodi/ovlastenja za radnike Ustanove
- ulestvovanje u radu Komisija na nivou Ustanove
- izrada dopisa i popratnih akata iz oblasti Odjela
- izdavanje saglasnosti po zahtjevima radnika
- provodenje postupaka utvrdivanja eventualne povrede radne obaveze u skladu sa
Pravilnikom o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama
radnika JUDZKS
- izdavanje potvrda/uvjerenja
- izrada pravnih tumacenja i misljenja
- prenos zdravstvenih kartona u i iz BiH
- izdavanje izvoda iz medicinske dokumentacije u skladu sa Zakonom o pravima,
obavezama i odgovornostima pacijenata FBiH
- dostavljanje izjaSnjenja o bolovanju ZZO KS i drugim pravnim licima
- ostalo.

1.2.  Odjel za radne i kadrovske poslove

U okviru djelatnosti, Odjel za radne i kadrovske poslove je obavljao sve poslove na primjeni
Zakona o radnim odnosima, Pravilnika o radu i Kolektivnih ugovora. Pored toga radnici Odjela
ucestvovali su i u izradi opstih akata, sporazuma iz radnih odnosa, a koji su bili iz nadleZnosti
odjela.
Odjel za radne i kadrovske poslove je u pomenutom izvje$tajnom periodu izdao i cca 5.000 (I, 1
1 Il dio godi§njeg odmora) rjesenja o koristenju godi$njem odmoru.
Aktivnosti Odjela za radne i kadrovske poslove u izvjestajnom periodu:
- priprema pojedina¢nih akata u formi odluka, rje$enja, informacija i sl. (plaéeno —
neplaceno odsustvo, ostalo itd.)
- izrada prijedloga Ugovora o radu radnika
- izrada Ugovora o specijalizaciji i upuéivanje specijalizanata na dalji postupak u
Centar za NNID
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1.3.

izrada odluka o prijemu radnika u radni odnos

izrada rjeSenja o otkazu ugovora o radu sa ponudom ugovora o radu sa
promjenjenim uvjetima

izrada RjeSenja za godi$nje odmore, porodiljska odsustva itd.

priprema dokumentacije po zapriljenom zahtjevu za regulisanje staZa u Zavodu za
PIO/MIO

zastupanje Ustanove pred nadleznim sudovima i drugim organima (IPK) na osnovu
punomoci/ovlastenja

ucestvovanje u radu Komisija na nivou Ustanove

vodenje mati¢ne i kadrovske evidencije radnika, kao i elektronskih personalnih
evidencija

prijava/odjava radnika na penziono i invalidsko osiguranje, zdravstveno osiguranje
1 poreznu upravu

izrada potvrda iz zvani¢nih i nezvani¢nih evidencija

izrada odgovarajuéih kadrovskih izvjestaja

popuna obrazaca iz oblasti radno/pravnih odnosa

ostalo

Odjel za opste poslove

Uposlenici Odjela su obavljali redovne aktivnosti vezane za vodenje evidencije o posti i
arhiviranju iste. Taj posao podrazumijeva primanje, otvaranje, pregledanje i rasporedivanje
poste — akata, zavodenje akata, zdruzivanje akata, dostavljanje akata u rad, vracanje
rjeSenih akata na protokol, ovjera i razvodenje predmeta i akata, otpremanje poste,
pripremanje — kompletiranje predmeta za arhiviranje, vodenje arhivske knjige, arhiviranje
predmeta i vodenje osnovnih i pomoc¢nih knjiga evidencije. Obavljani su i poslovi
primopredaje arhivske grade izmedu Ustanove i nadleznog arhiva, te druga pitanja od
znacaja za pravilno vrienje kancelarijskog poslovanja.

Aktivnosti Odjela za opste poslove u izvjestajnom periodu:

Vodenje knjiga evidencije:

Djelovodnik predmeta i akata

Djelovodnik za povjerljivu odnosno strogo povjerljivu postu
Arhivska knjiga

Interna dostavna knjiga — Upravni odbor

Interna dostavna knjiga — Nadzorni odbor

Interna dostavna knjiga — Generalni direktor

Interna dostavna knjiga — Glavna sestra/tehni¢ar Ustanove
Interna dostavna knjiga — SluZba pravnih, kadrovskih i opstih poslova
Interna dostavna knjiga — SluZba ekonomsko finansijskih poslova
Interna dostavna knjiga — SluZba tehni¢kih poslova

Interna dostavna knjiga — Javne nabavke

Interna dostavna knjiga — Komisija za prijem u radni odnos
Interna dostavna knjiga — OJ Dom zdravlja Centar

Interna dostavna knjiga — OJ Dom zdravlja Stari Grad

Interna dostavna knjiga — OJ Dom zdravlja Novo Sarajevo
Interna dostavna knjiga — OJ Dom zdravlja Novi Grad

Interna dostavna knjiga — OJ Dom zdravlja IlidZza

Interna dostavna knjiga — OJ Dom zdravlja HadZiéi

Interna dostavna knjiga — OJ Dom zdravlja Vogosca

Interna dostavna knjiga — OJ Dom zdravlja Ilija$
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- Interna dostavna knjiga — OJ Dom zdravlja Trnovo

- Interna dostavna knjiga — OJ Specijalisti¢ko konsultativna djelatnost

- Interna dostavna knjiga — Centar za nastavnu i nau¢no-istrazivacku djelatnost

- Knjiga primljenih i otpremljenih rauna ‘
- Knjiga za otpremu poste putem kurira

- Knjiga za otpremu poste putem PTT-a |
- Knjiga putnih naloga

- Knjiga reversa

- Knjiga evidencije godis$njih odmora f
- Knjiga evidencije administrativnih zabrana

- Knjiga evidencije pecata i Stambilja

1.4. Odjel za ljudske resurse
Aktivnosti Odjela za ljudske resurse:

- Analiza stanja kadra u Ustanovi

- Rad na evidencijama ($ehidske porodice i ostalo)

- Ostale analize

- Rad u Komisijama

- Konkursne procedure za prijem kadra po javnom i inetrnom oglasu

Izvjestaj o radu Sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova

Sluzba ekonomsko finansijskih poslova kao sastavni dio Uprave Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, zajedno sa sluzbom pravnih, kadrovskih i opstih poslova kao i
tehnickom sluZbom pruzala je podrs$ku medicinskom sektoru kroz obavljanje svakodnevnih
poslova i zadataka.

Zaposleni u sluzbi pruZaju ekonomsko finansijske usluge internim i eksternim korisnicima,
a sve u skladu sa pozitivnim Zakonskim propisima.

Sluzba ekonomsko finansijskih poslova je u periodu 01.01. do 31.12.2024.godine je
poslove i zadatke obavljala kroz:

SLUZBA EKONOMSKO - FINANSIJSKIH POSLOVA

SEF SLUZBE EKONOMSKO FINANSIJSKIH POSLOVA
U]
ODJELJENJE ZA
I T ODJELJENJE ZA FINANSIJE KOMERCWALNE ODJELJEILE ZAPLANT
POSLOVE | NABAVKU
Broj izvrsilaca: Broj izvréilaca: Broj izvrSilaca: Broj izvrsilaca:
13 14 9 4
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» Odjel za nabavku

U odjelu za nabavku u periodu 01.01. do 31.12.2024.godine uposlenici su u skladu
sa planom te potrebama za 2024. godinu radili na realizaciji provedenih tendera te
realizaciji ugovorenih nabavki, likvidaciji raduna.
Pored referenata koji su obavljali administrativni dio poslova fizi¢ki tokovi roba i
opreme su se odvijali putem magacina koji su locirani na lokalitetu Doma zdravlja
Novi Grad, a ¢ija je obaveza bila uredno i taéno evidentiranje, propisno cuvanje i
skladiStenje nemedicinskog i medicinskog materijala.
Odjel je uspjevao da zadovolji sve potrebne zahtjeve za normalno funkcionisanje
Ustanove.
U okviru Odjela jedno radno mjesto je popunjeno radnikom na odredeno vrijeme,
U septembru je jedan radnik oti$ao u penziju.

> Odjel za finansijsku operative

Centralna blagajna

Pomocene blagajne (7 isturenih lokacija )
Vodenje knjige ulaznih faktura

Vodenje knjige izlaznih faktura

PDV prijave i elektronski KIF i KUF
PlaCanje u sistemu elektronskog bankarstva.

0O 00O0O0O0

U proteklom periodu finansijska operativa obavljala je sva bezgotovinska i gotovinska
placanja, naplate kao i likvidaciju svih ulaznih raduna javne ustanove, kao i evidenciju
tokova novca na raunima Ustanove. Finansijska operativa vrsila je i isplatu plata, toplog
obroka, kao i ostalih primanja zaposlenih.

Blagajna kao dio finansijke operativa ima obavezu prikupljanja sredstava od direktne
naplate i participacije korisnika zdravstvenih usluga.

U okviru odjela za finansijsku operativu obavljani su i ostali poslovi vezani za finansijko
poslovanje ustanove.

» Odjel za ra¢unovodstvo

U odjelu za raunovodstvo u periodu 01.01. do 31.12.2024.godine obavljani su poslovi
svrstani u sljedece grupe:

Racunovodstvena operativa
Obracun plata

Stalna sredstva

Robno materijalno knjigovodstvo

0000

Zaposleni u odjelu za radunovodstvo su obavljali zadatke vezane za hronolosko
evidentiranje i registrovanje svih poslovnih i drugih promjena koje su nastale po bilo kom
osnovu. Kontiranje i knjiZenje svih promjena preko transakcijskih ratuna Ustanove,
kontiranje i knjiZenje svih ulaznih i izlaznih faktura, knjigovodstveno evidentiranje
obaveza i potraZivanja zaposlenih, knjigovodstveno evidentiranje nabavke i utroska
materijala, knjigovodstveno evidentiranje nabavke opreme kao i bilansiranje kartica glavne
knjige. Odjel za ratunovodstvo pored navedenih poslova je pripremio i predao godisnji
obracun za 2023 godinu i sve izvjestaje kako internim tako i externim korisnicima. Kao i
svake godine u martu 2024 godine izvriena je revizija finansijskog poslovanja ustanove
od strane Zuko d.0.o , tako da su zaposleni u ratunovodstvu bili dodatno angaZovani na
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podrSci revizorskom timu. Pored navedenih poslova odjel je radio i na ostalim teku¢im
poslovima vezanim za ra¢unovodstvo Ustanove.

» Odjel plana i analize

U odjelu plana i analize u periodu 01.01. do 31.12.2024.godine obavljale su se sljedece
grupe poslova :

o Izrada plana poslovanja za 2024 godinu i izrada izmjena i dopuna finansijskog plana za
2024.godinu,

Izrada statistickih izvjestaja,

Izrada izvje$taja o finansijskom poslovanju za 2023 g,

Analiza troskova poslovanja po organizacionim jedinicama,

Izrada informacije o finansijskom poslovanju za period 01.01.-30.06.2024.godine,
Izrada informacije o finansijskom poslovanju za period 01.01.-30.09.2024.godine,
Ostali izvjestaji po potrebi.

0O 0O0OO0O0O0

Plan i analiza u periodu 01.01. do 31.12.2024.godine, obavlja je poslove na prikupljanju i
evidentiranju statistickih podataka potrebnih za analizu rada Javne ustanove.

U martu 2024. godine, zavrSena je revizija finansijkog poslovanja ustanove za 2023.
godinu. Revizorski tim Zuko d.o.0 je vr$io finansijsku kontrolu svih segmenata poslovanja
Ustanove s ciljem provjere usagla$enosti poslovanja sa pozitivnim Zakonskim propisima iz
oblasti koju je revidirao.

SluZba ekonomsko finansijski poslova kao cjelina je u proteklom periodu uspjela da ispuni
sve postavljene zadatke. U pomenutom periodu pojedini zaposlenici su bili na koristenju
godiSnjeg odmora kao i na bolovanjima. Za vrijeme izostanka s posla pojedinih
zaposlenika, poslovi u sluzbi su se nastojali odrzati u kontinuitetu dodatnim angaZovanjem
ostalih zaposlenika.

Zaposlenici sluzbe su u periodu 01.01.2020. do 31.12.2024.godine prisustvovali
seminarima i simpozijumima, a sve u cilju kontinuirane edukacije iz oblasti ra¢unovodstva
i finansija kako bi uspjeli implementirati sve Zakonske propise iz svojih oblasti.
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Izvjestaj o radu SluZzbe tehni¢kih poslova

Sef sluzbe
Broj izvrSilaca: 37
Referent za admin.tehn.poslove
Odjel za Odjel za servis Odjel za Odjel Qdjel za vozni Broj izvrSilaca: 1
informaticku medicinske odrzavanje termoenergetskih park i transport
dielatnost opreme infrastrukture postrojenja Stru¢.saradnik za energ.efikasnost
objekata
Broi izvrdllaca.7 Broj izvrilaca:
o S o roj izvr$ilaca:
Broj izvrsilaca: 3 Broj izvr$ilaca:4 arefiaviciiacs: 9 Broj izvrSilaca:12 Referent protivpoZame zastite
Broj izvrsilaca: 1

Organogram 1. Organizaciona struktura Sluzbe tehnickih poslova

Sluzba tehni¢kih poslova

Sluzba tehni¢kih poslova svojim radom pokriva 9 centralnih objekata kao i sve ambulante i
pomocne prostore koje koristi JU Dom zdravlja KS. Imajuéi u vidu obim i opis radova,
dotrajale instalacije, kvarove na opremi, naSe kolege imaju jako puno posla na
svakodnevnoj osnovi.

Uzimajuc¢i u obzir to da odjel za servis medicinske opreme uskoro ostaje bez odgovornog
stru¢nog saradnika radi odlaska u penziju, Odjel za infrastrukturu objekata ve¢ nema
odgovornog struénog saradnika, OJ Novi grad zbog specifi¢nosti treba jo$§ jednog domara
u objektu Saraj polje, OJ HadZi¢i nemaju domara od marta 2023.godine, te je domar u OJ
Stari Grad u pripadnosti organizacionoj jedinici, Odjelu termoenergetskih postrojenja
nedostaje jedan monter centralnog grijanja, Odjelu za vozni park i transport nedostaje jo$ 2
transportna radnika i 1 vozag, a potpuno je upraznjeno radno mjesto Stru¢nog saradnika za
energetsku efikasnost evidentan je nivo problema sa kojim se suo¢avamo.

Stoga je neophodno naglasiti potrebu za prijemom nedostajué¢eg kadra.

Moj prijedlog imenovanja odgovorne osobe za infrastrukturu objekata je Ahmed Karovié.
Sluzbe tehnickih poslova je proteklom periodu prioritetno rjesavala prijave koje su bile
predmetom inspekcijskog nadzora, kao §to su radovi u ambulanti KoSevsko brdo, sanacija
ambulante Buéa potok i Svrakino selo,pregled hidrantske mreZe u objektima a ono $to je
predstavljalo poseban izazov jeste inspekcijski nadzor u OJ Vogoséa sa nalogom za
izgradnju lifta u objektu.

Velika je potreba za molersko — farbarskim radovima, stoga trazimo moguénost nove javne
nabavke, ukoliko nam raspoloZiva sredstva to dozvoljavaju.

Vozni park je neophodno obnoviti zbog starosti vozila od 17 godina.
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> TIzvjeitaj o radu Odjela za javne nabavke

Postupci javnih nabavki roba, usluga i radova, provode se u skladu sa Zakonom o javnim
nabavkama (,,S1.Glasnik BiH* 39/14) i svim pravilnicima, odlukama i uputstvima koja
reguliSu ovu oblast.

Uslovi za pokretanje procedura sti¢u se donosenjem Privremenog Plana javnih nabavki na
osnovu odluke o privremenom finansiranju, a kasnije Plana javnih nabavki nakon
donosenja Finansijskog plana Ustanove , Plan javnih nabavki se objavljuje na portalu EJN
u roku od 30 dana od dana usvajanja Finansijskog plana Ustanove, a sve u skladu sa
¢lanom 17. stav 5. Zakona o javnim nabavkama.

Plan javnih nabavki za 2024. godinu, usvojen je 24.02.2024 godine, Odlukom o usvajanju
Plana javnih nabavki za 2024. godinu, pod brojem 01-01-04-01-1-49/24,

Procedure javnih nabavki se izvrSavaju u okviru raspoloZivih kadrovskih resursa u
kapacitetu i strukturi 4 zaposlenika i to jedan zaposlenik diplomirani pravnik koji u skladu
sa odlukom generalnog direktora rukovodi,vr§i kontrolu i organizuje zadatke odjela za
javne nabavke, te dva zaposlenika sa ugovorom stru¢nog saradnika za javne nabavke i
jedan uposlenik sa ugovorom struéni saradnik za praéenje realizacije ugovora.

Agencija za javne nabavke BiH, u okviru IPA II Projekta ,,Jafanje sistema javnih nabavki
BiH" provela je obuke za sluZbenike za javne nabavke. Ovu obuku iz nage Ustanove prosla
su tri zaposlenika u stalnom radnom odnosu, te su nakon polaganja ispita dobili Certifikat.

Planom javnih nabavki JU Dom zdravlja KS za 2024. godinu i izmjenama i dopunama
Plana obuhvadene su nabavke roba, radova i usluga za potrebe Ustanove, na osnovu
zahtjeva organizacionih jedinica, sluzbi i odjela, a koje su finansirane iz vlastitih sredstava
Ustanove, sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo i namjenskih
sredstava Vlade Kantona Sarajevo — Ministarstvo zdravstva KS, Opéina Kantona Sarajevo,
kao i drugih subjekata, a sve u skladu sa Finansijskim planom JU Dom zdravlja KS.

Na svim procedurama javnih nabavki pri ocjeni i evaluaciji ponuda radila je Komisija
sastavljena od tri ¢lana i sekretara. Komisija je vr$ila sve aktivnosti u skladu sa
Pravilnikom o uspostavljanju i radu komisije za nabavke (Sl. glasnik BiH broj 103/14 i
49/23).

Kako je dinamika potreba za nabavkama nepredvidena i promjenjiva kategorija, nakon
usvajanja Plana JN za 2024. godinu, doneseno je ukupno 7 (sedam) Izmjena i dopuna
Plana javnih nabavki za 2024. godinu.

Svi postupci vezani za proceduru nabavke roba, radova i usluga su provedeni u skladu sa
Zakonom o javnim nabavkama (,,S1.Glasnik BiH“ 39/14,59/22 i 50/24).

Odjel za javne nabavke pokrenuo je ukupan broj postupaka prema strukturi kako slijedi:
65(Sesdeset pet) otvorenih postupka,

14 (Cetrnaset) konkurentska zahtjeva,

1(jedan) pregovaracki postupak bez objave obavjestenja o nabavci,

41 (Cetrdeset jedan) direktnih sporazuma

2(dva) postupka aneksa II
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rﬁ Predmet nabavke Datum objave na | Procijenje | Vrsta Ugovoren | Izabrani Datum Trajanje Izvor Napomena
Portalu JN /| na postupka | a ponudaé potpisa ugovora/ finansiranja
Odluke o | vrijednost vrijednos ugovora okvirnog
pokretanju bez PDV-a t sa sporazum
PDV-om a
| A | ROBE
Sanitetski materijal 18.03. 2024. 200.000,0 | OP/11 Vlastita
0 sredstva
Lot 1 Gaze, 18.03. 89.000,00 OP/ 11 102.082,5 | Dia Prom doo | 29.04. Ugovor 1 | Vlastita
A flasteri | 2024. 0 Posusje 2024. godina sredstva
, vate
zavoji 1
plahte
Lot2 Alkoh 18.03. 6.000,00 OP/ 11 6.820,00 PZU Apoteka | 29.04. Ugovor 1 | Vlastita
olijod | 2024, Dina 2024. godina sredstva
Sarajevo
Lot3 Igle, 18.03. 50.000,00 OP/ 11 58.500,00 | Globex doo | 03.05. Ugovor 1 | Vlastita
bebi 2024. Zenica 2024, godina sredstva
setovi 1
Sprice
Lot 4 Kanile 18.03. 5.000,00 OP/ 11 5.850,00 Globex doo | 03.05. Ugovor 1 | Vlastita
2024. Zenica 2024. godina sredstva
Lot5 Rukavi | 18.03. 50.000,00 OP/ 11 34.866,00 | Mipex doo | 13.05. Ugovor 1 | Vlastita
ce 2024. Laktasi 2024. godina sredstva
Potro3ni stomatoloski materijal - | 05.07.2024. OP/ 25 Vlastita
213.670,00 sredstva
Lot 1 Materij | 05.07. 95.700,00 OP/ 25 111.518,5 | Krajinagroup 19.09. Ugovor 1 | Vlastita
al za | 2024, 3 doo Banja | 2024. godina sredstva
konzer Luka
vativu
Lot2 Materij | 05.07. 9.370,00 OP/ 25 10.832,89 | Krajinagroup 19.09. Ugovor 1 | Vldastita
al za | 2024. doo Banja | 2024. godina sredstva
l oralnu Luka
hirurgi
ju
Lot 3 Materij | 05.07. 22.100,00 OP/ 25 25.634,17 | Krajinagroup | 19.09. Ugovor 1 | Vlastita
| al  za | 2024. doo  Banmja | 2024. godina sredstva
ortodo Luka
nciju
Lot4 Boreri 05.07. 14.200,00 OP/ 25 16.532,10 | Krajinagroup 19.09. Ugovor 1 | Vlastita
2024. doo  Banja | 2024. godina sredstva
[ Luka
: Lot 5 Zubi 05.07. 28.300,00 OP/ 25 32.975,28 | Krajinagroup 19.09. Ugovor 1 | Vlastita
2024, doo  Banja | 2024. godina sredstva
Luka
Lot 6 Materij | 05.07. 44.000,00 OP/ 25 51.823,09 | Krajinagroup 19.09. Ugovor 1 | Vlastita
al za | 2024, doo Banja | 2024. godina sredstva
proteti Luka
ku
E Vakcine tetanus ANA TE , | 08.04.2024. 60.000,00 OP/ 14 70.190,40 | Pharma Maac | 30.05. Ugovor 1 | Vlastita
Vakcina protiv hepatitisa B za doo Sarajevo 2024. godina sredstva
odrasle
Nabavka reagenasa i potro$nog | 05.03.2024. 320.000,00 | OP/01 374.397,9 | Diamedic doo | 09.04. Ugovor 1 | Vlastita
materijala za biohemiju 4 Sarajevo 2024. godina sredstva
aplikabilnog na postojeén
tehnologiju aparati Dimension
EXL 200 proizvodada Siemens
Nabavka reagenasa i potro$nog | 05.03.2024. 225.000,00 | OP/02 263.022,2 | Inel Med doo | 08.04. Ugovor 1 | Vlastita
materijala za biochemiju 0 Mostar 2024, godina sredstva
aplikabilnog na postojecu
tehnologiju aparati Olympus AU
480 proizvodada Beckman
Coulter
v Nabavka rteagenasa i potro¥nog | 05.03. 2024, 235.000,00 | OP/03 274.863,9 | Farmavita 05.04. Ugovor 1 | Vlastita
materijala za biohemiju 9 doo Sarajevo 2024, godina sredstva
aplikabilnog na postojecu
tehnologiju aparati Cobas C 311
__| proizvodata Roche
il Nabavka reagenasa i potroSnog | 05.03. 2024. 130.000,00 | OP/04 152.098,0 | Diamedic doo | 09.04. Ugovor 1 | Vlastita
materijala  za  hematologiju 1 Sarajevo 2024. godina sredstva
aplikabilnog na postojeéu
tehnologiju  aparate  ADVIA
proizvodala Siemens )
8 Nabavka reagenasa i potroSnog | 08.04. 2024. 110.000,00 | OP/05p 128.671,4 | Inel Med doo | 31.05. Ugovor 1 | Vlastita
materijala  za  hematologiju 5 Mostar 2024. godina sredstva
i aplikabilnog na postojecu
tehnologiju aparate DXH 500 i
800  proizvodata  Beckman
Coulter
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9 | Nabavka reagenasa i potro$nog | 05.03.2024. 70.000,00 OP/ 06 81.898,93 | Diamedic doo | 09.04. Ugovor 1 | Vlastita |
materijala za  hematologiju Sarajevo 2024. godina sredstva ‘
aplikabilnog na postojecu
tehnologiju aparate  Rubby
proizvodaca Abott P_

1 Nabavka reagenasa i potrofnog | 05.03. 2024. 15.000,00 OP/ 07 17.550,00 | Mes doo | 05.04. Ugovor 1 | Vlastita

0 materijjala za  hematologiju Zenica 2024, godina sredstva
aplikabilnog na postojeéu
tehnologiju aparate  D- Cell
proizvodada Diagon |

1 Nabavka reagenasa i potroSnog | 11.03. 2024, 20.000,00 OP/ 08 23.394,73 | Dia Hem doo | 08.04. Ugovor 1 | Vlastita

1 materijala za koagulaciju Sarajevo 2024. godina sredstva
aplikabilnog na postojeéu -
tehnologiju  aparate ~ CA660 T
proizvodada Siemens v

1 Nabavka reagenasa i potrosnog | 05.03.2024. 10.000,00 OP/ 09 11.689,59 | Diamedic doo | 09.04. Ugovor 1 | Vlastita ’

2 materijala za koagulaciju Sarajevo 2024. godina sredstva
aplikabilnog na  postojecu
tehnologiju  aparate  Satelite
proizvodaca Stago

1 Nabavka reagenasa i potroSnog | 11.03.2024. 15.000,00 OP/ 10 17.547,07 | Dia Hem doo | 08.04. Ugovor 1 | Vlastita

3 materijala 7a koagulaciju Sarajevo 2024. godina sredstva
aplikabilnog na postojecu
tehnologiju  aparate BFT 1I
proizvodada Siemens

1 Nabavke elektro materijala 14.05. 2024. 15.000,00 KZ/ 08 10.799,10 | Grafikon doo | 08.07.2024. | Ugovor 1 | Vlastita

4 Sarajevo godina sredstva .

1 Oftalmologki potro3ni 15.000,00 KZ Vlastita Nede !

5 sredstva provodit

1 Nabavka loz ulje 05.07. 2024, 40.000,00 OP/ 27 45.279,00 | Hifa  petrol | 30.09. Ugovor 1 | Vlastita -

6 doo Sarjevo 2024, godina sredstva

1 Nabavka goriva 17.05. 2024. 177.000,00 | OP/23 180.074,7 | Hifa  petrol | 11.01. Ugovor 1 | Vlastita

7 0 doo Sarjevo 2025. godina sredstva L

1 Potrodni laboratorijski materijal | 15.03. 2024. 0P/ 12 Vlastita

8 (hemikalije, melanZeri, sredstva
deterdZenti, trake za urin, plogice
Za urin...) 68.000,00 L
Lot1 Plasti¢ne 15.03. | 39.500,00 OP/ 12 35.451,00 | Semikem doo | 03.05. Ugovor 1 | Vlastita

posude za | 2024. Sarajevo 2024. godina sredstva
urin
Lot2 Plo¢ice za | 15.03. | 3.000,00 QP/ 12 1.986,66 Ena doo | 06.05. Ugovor 1 | Vlastita
urin 2024. Sarajevo 2024. godina sredstva L
Lot3 Potro&ni 15.03. | 1.400,00 OP/ 12 1.521,00 Semikem doo | 03.05. Ugovor 1 | Vlastita
materijal 2024. Sarajevo 2024. godina sredstva
za pranje —
lab.posud i
a
Lot 4 Ostali 15.03. 10.000,00 OP/ 12 7.020,00 Semikem doo | 03.05. Ugovor 1 | Vlastita
laboratorij | 2024. Sarajevo 2024. godina sredstva
ski 1
materijal
Lot$ Hemikalij | 15.03. | 14.100,00 OF/ 12 15.496,65 | Semikem doo | 03.05.2024. | Ugovor 1 | Vlastita r
€ za | 2024. Sarajevo godina sredstva
laboratorij
u il

1 Pacijent  kablovi,  pumpice, 40.000,00 KZ Vlastita Nisun 1

9 | Stipaljke i baterije za ekg, kablovi sredstva povuder
za holtere i elektrode koliine ¢

prethodne
godine. . 4
seprovo |

2 Lijekovi 14.05. 2024. 27.540,00 K7/ 06 22.324,48 | PZU Apoteka | 29.05. Ugovor 1 | Vlastita

0 Dina 2024. godina sredstva

Sarajevo —

2 Laboratorijski potro$ni materijal | 16.05. 2024. 220.000,00 | OP/20 257.036,8 | SedZan 02.07. Ugovor 1 | Vlastita i

1 (vakum epruvete, igle i sl) 3 inZenjering 2024, godina sredstva i

doo Sarajevo

2 Materijal za odrZavanje higijene 13.12. 2024. 207.670,00 | OP/55 240.573,4 | R&S doo Ugovor 1 | Vlastita Donesena

2 7 Sarajevo godina stedstva Odluka

izboru
se sagla ..
Uuo

2 Tehni¢ki potro¥ni materijal za 40.000,00 OP Vlastita Nede

3 | odrzavanje objekata sredstva provodit j
( vodomaterijal, mat. za grijanje) Postoje¢  §

ugovori v
do jan.
Feb.2025

2 | Rezervni dijelovi i materijal za 40.000,00 KZ Vlastita Nisu §

4 odrzavanje stomatolo$ke opreme sredstva povuden
koli¢ine ¢
prethodne
godine.
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se provoditi

2 | Potroni materijal za CBR 30.000,00 KZ Vlastita Nisu
[ sredstva povudene
koli¢ine ¢
prethodne
godine. Ne
se provoditi
Potro¥ni materijal za autoklave i 23.000,00 KZ Vlastita Nisu
ostale testne trake sredstva povucene
koliine «
prethodne
godine. Ne:
se provoditi
Nabavka i zmjena smole za | 10.07.2024. 10.000,00 KZ/ 10 11.595,28 | Inel Med doo | 01.08. Ugovor 1 | Vlastita
7 | aparate Nirosta i Olympus Mostar 2024. godina sredstva
2 Nabavka kancelarijskog | 05.07.2024. OP/ 26 Vlastita
potro3nog materijala 156.400,00 sredstva
Lot 1 Kancelarij | 05.07. | 128.400,00 | OP/26 149.771,6 | R&S doo | 01.10. Ugovor 1 | Vlastita
ski 2024, 3 Sarajevo 2024. godina sredstva
potrosni
amterijal
Lot2 Toneri 05.07. | 28.000,00 OP/ 26 32.576,64 | R&S doo | 30.09. Ugovor 1 | Vlastita
2024. Sarajevo 2024. godina sredstva
2 Tiskanice - $tampani obrasci 24.04. 2024. 100.000,00 | OP/ 17 73.125,00 | Svjetlost BH | 15.07. Ugovor 1 | Vlastita
9 print doo | 2024. godina sredstva
Sarajevo
Nabavka informaticke opreme 21.10. 2024. 100.000,00 | OP/32p 116.853,7 | Mibo 09.01. Do Vlastita
& 5 komunikacije | 2025. ugovoren | sredstva
doo Sarajevo og roka
isporuke
Nabavka radioloske opreme 21.10. 2024. 60.000,00 OP/ 35p 70.200,00 | Berg doo | 13.12. Do Vlastita
Sarajevo 2024. ugovoren | sredstva
og roka
isporuke
A Nabavka stomatoloske opreme 26.9.2024 50.000,00 OFP/ 42 58.488,30 | Primadent 25.11. Do Vlastita
doo Banja | 2024. ugovoren | sredstva
Luka og roka
isporuke
3 | Nabavka klima sa ugradnjom 21.10.2024. 50.000,00 OP/ 28p 58.312,80 | Digital line Do Vlastita Ceka
doo Sarajevo ugovoren | sredstva sagalsnost
og roka Uo
isporuke
3 Nabavka opreme za oftalmologiju | 26.09. 2024. 50.000,00 OP/ 37 52.065,00 | Mes doo | 21.11. Do Vlastita
4 Zenica 2024. ugovoren | sredstva
og roka
isporuke
3 Nabavka opreme za CBR 09.09. 2024. 50.000,00 OP/ 34 58.500,00 | Ark doo | 18.10. Do Vlastita
5 Sarajevo 2024. ugovoren | sredstva
og roka
isporuke
Nabavka oprema za laboratoriju 08.11. 2024. 50.000,00 OP/ 52 58.488,30 | Diamedic doo | 31.12. Do Vlastita
6 Sarajevo 2024. ugovoren | sredstva
og roka
isporuke
Nabavka opreme za porodi¢nu | 20.01.2025. 46.000,00 OP/ 54 Vlastita Postupak
‘ medicinu sredstva toku
3 | Nabavka nemedicinskog | 08.11.2024. 150.000,00 | OP/45 174.333,0 | R&S doo | 23.12. Do Vlastita
namje3taja 0 Sarajevo 2024. ugovoren | sredstva
og roka
isporuke
3 Nabavka oprema za kontrolu 100.000,00 | OP Vlastita
Q radnog vremena sredstva
Sanitetski materijal - 100.000,00 07.11.2024. OP/ 51 6 mjeseci | Vlastita
U sredstva
Lot 1 Gaze, 07.11. | 56.000,00 OP/ 51 52.690,95 | Globex doo | 07.01. 6 mjeseci | Vlastita
flasteri, 2024. Zenica 2025, sredstva
vate
zavoji i
B plahte
Lot2 Igle, bebi | 07.11. | 34.000,00 OP/ 51 38.773,80 | Globex doo | 16.01. 6 mjeseci | Vlastita
setovi, 2024. Zenica 2025. sredstva
kanile i
3price
Lot3 Rukavice 07.11. 10.000,00 OP/ 51 10.530,00 | Mipex doo | 08.01. 6 mjeseci | Vlastita
2024. Laktasi 2025. sredstva
Nabavka opreme za CBR OJ DZ | 23.04. 2024. 4.270,00 op 4.492,80 DeliMed doo | 31.05. Do Namjenska
Stari Grad Sarajevo 2024. ugovoren | sredstva
og rtoka | Opéina Stari
isporuke Grad
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4 Vogo¥a oprema za CBR 16.05. 2024. 25.600,00 oP 29.944,75 | Ark doo | 10.07. Do Namjenska
2 Sarajevo 2024. ugovoren | sredstva
og roka | Opéina
isporuke Vogosca ¥
4 | Nabavka klima 09.09. 2024. 50.000,00 OP/30 | 58.312,80 | Digital line | 19.11. Do Vlastita
3 doo Sarajevo 2024. ugovoren | sredstva
og roka
isporuke
4 | Nabavka opreme za ORL 09.09. 2024. 21.000,00 OP/ 33 24.570,00 | Sludni stidio | 24.10. Do Vlastita
4 Botulja doo | 2024. ugovoren | sredstva
Sarajevo og roka
isporuke
4 | Nabavka opreme za Centar za OP/ 44 Namjenska 3. Izmieng
5 rani rast i razvoj 85.400,00 sredstva dopuna. u
Ministarstva INza2(
zdravstva -
Lot 1 Oprema 18.10. | 23.400,00 OP/44 | 27.313,65 | Mobilux doo | 10.12. Do Namjenska 3. Izmjena
za 2024. teSanj 2024. ugovoren | sredstva dopuna "y
senzornu og roka | Ministarstva INza2( |.
sobu isporuke zdravstva |
Lot2 Oprema 18.10. | 50.000,00 OP/ 44 58.430,65 | Ark doo | 09.12. Do Namjenska 3. Izmjena
za 2024. Sarajevo 2024. ugovoren | sredstva dopuna plar
fizikalnu og roka | Ministarstva INza2(
rehabilitac isponuke zdravstva
iju u
okviru
CRR-a -~
Lot 3 Oprema 13.12. | 12.000,00 OP/ 13.692,51 | Ascom doo Do Namjenska U il
za 2024. 44p TeSanj ugovoren | sredstva Zalbeni
logopedsk og roka | Ministarstva po odluci
u terapiju isporuke zdravstva Izmjena
dopuna  "u
INza2( .
4 Nabavka medicinske opreme za | 26.09. 2024, OP/ 36 Namjenska 3. Izmj a
6 OJ Novo Sarajevo - 5.000,00 sredstva dopuna plas
Grada JN za 2024.
Friedrichafen i
Lot1 Ultrazvu& | 26.09. | 2.700,00 OP/36 | 3.159,00 DeliMed doo | 14.11. Do Namjenska 3. Izmj a
na glava | 2024, Sarajevo 2024. ugovoren | sredstva dopuna puas
za Enraf og roka | Grada JN za 2024,
nonius isporuke Friedrichafen
aparat !
Lot2 Inhalator | 26.09. | 1.000,00 OP/ 36 Nije  dostavljena ni 1}
profesiona | 2024. ponuda, lot ponisten
Ini Izmjena i dopuna plana JN :
2024. 3
Lot3 Lampa za | 26.09. | 1.300,00 OP/ 36 Nije dostavljena ni 1}
polimeriz 2024, ponuda, lot ponisten
aciju Izmjena i dopuna plana JN :
2024,
4 | Nabavka medicinskog namjeStaja | 13.12. 2024. 15.000,00 op/ Vlastota Postupal
7 53p sredstva pomisten i
dsotavljena
nijedna
ponuda
Izmjena
dopuna 1
JIN za 2024,
4 Nabavka reagenasa i potronog | 18.10.2024. 25.000,00 OP/ 47 29.115,22 | Diamedic doo | 21.11. 3 mjeseca | Vlastota 5. Tzmjena
8 materijala za biohemiju Sarajevo 2024. sredstva dopuna "1
aplikabilnog na postojeéu JN za 20
tehnologiju aparati Dimension
EXL 200 proizvodada Siemens
4 Nabavka reagenasa i potro$nog | 18.10.2024. 20.000,00 OP/48 23.400,00 | Inel Med doo | 22.11. 3 mjeseca | Vlastota 5. Izmjena
9 | materijala za biohemiju Mostar 2024. sredstva dopuna
aplikabilnog ma postojecu INza20 |
tehnologiju aparati Olympus AU
480 proizvodata Beckman
Coulter —
5 Nabavka reagenasa i potro¥nog | 18.10.2024. 28.000,00 OP/ 49 32.450,57 | Farmavita 21.11. 3 mjeseca | Vlastota 5. lzmje |
0 materijala za biohemiju doo Sarajevo 2024. sredstva dopuna ¢
aplikabilnog na postojecu JN za 2024,
tehnologiju aparati Cobas C 311
proizvodata Roche ]
5 Nabavka reagenasa i potrosnog | 18.10. 2024, 27.000,00 OP/ 50 31.168,80 | Diamedic doo | 21.11. 3 mjeseca | Vlastota 5. Izmje |
1 materijala za  hematologiju Sarajevo 2024. sredstva dopuna ...
aplikabilnog na postojecu JN za 2024,
tehnologiju aparate  Rubby
proizvodaca Abott i
S Nabavka stomatoloske opreme 300.000,00 oP Do Namjenska 6. Izmje !
2 ugovoren | sredstva dopuna plai
og roka | Ministarstva | JN za 2024,
isporuke zdravstva
60
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Nabavka namjeStaja za 100.000,00 OoP Do Namjenska 6. Izmjena
) laboratoriju ugovoren | sredstva dopuna pla:
og roka | Ministarstva | JN za 2024,
isporuke zdravstva
Nabavka opreme za fizikalou 13.12. 2024, 73.000,00 OP/ 59 Do Namjenska Postupak
ugovoren | sredstva pokrenut
og roka | Ministarstva 6. Izmjena
isporuke zdravstva dopuna plai
JN za 2024.
Nabavka opreme za oftalmologiju | 13.12. 2024, 81.900,00 OP/ 60 Do Namjenska Postupak
ugovoren | sredstva pokrenut
og roka | Ministarstva 6. Izmjena
isporuke zdravstva dopuna plar
JN za 2024.
Nabavka radiologke opreme 13.12. 2024, 319.400,00 OP/ 61 Do Namjenska Postupak
v ugovoren sredstva pokrenut
og r1oka | Ministarstva | 6. Izmjena
isporuke zdravstva dopuna plal
IN za 2024.
§ Nabavka softvera za E-protokol 149.000,00 oP Do Namjenska 6. lzmjena
7 ugovoren | sredstva dopuna plai
og roka | Ministarstva | JN za 2024,
isporuke zdravstva
i Nabavka informaticke opreme 17.01. 2025. 130.540,00 OP/ 62 Do Namjenska Postupak
S ugovoren stedstva pokrenut
og rtoka | Ministarstva | 6. Izmjena
isporuke zdravstva dopuna plal
JN za 2024,
Nabavka opreme za CBR 17.01. 2025. 12.280,00 OP/ 65 Do Namjenska Postupak
Y ugovoren | sredstva pokrenut
og roka | Ministarstva | 7. Izmjena
isporuke zdravstva dopuna plas
IN za 2024,
3 USLUGE
1 Kontinuirano stru¢no medicinsko | 2024. [37.000,00 Ancks I 349774 Razne komercijalne | Periodicn | Vlastita Edukacije
i nemedicinsko usavr¥avanje 0 edukacijske organizcaije, | o u | sredstva tokom 202
komore, asocijacije | skladu sa godine
udruZenja terminim
a
2 Qdrzavanje JAPET softwer-a 06.05. 2024. 31.176,00 PR/ 01 36.475,9 Japet doo | 22.05. Ugovor 1 | Vlastita
2 Sarajevo 2024. godina sredstva
Finansijaka predrevizija i revizija | 14.05. 2024, 10.000,00 KZ/ 07 11.700,0 Zuko doo | 22.11. Do Vlastita
finansijskog poslovanja 0 Sarajevo 2024. ugovoren | sredstva
og r1oka
realizacij
€
Cid¢enje dimnjaka, dimnjada i | 11.04.2024. 18.300,00 KZ/01 21.411,0 ODR Plamen | 16.05. Ugovor 1 | Vlastita
kotlovskih loZista 0 vogo3ca 2024. godina sredstva
Sezonsko i vansezonsko | 11.04. 2024, 12.000,00 KZ/02 13.770,9 Reaw doo | 20.05. Ugovor 1 | Vlastita
servisiranje  plinskih  bojlera, 0 Sarajevo 2024. godina sredstva
servisiranje plinske instalacije i
plinske opreme 1  zubnim
tehnikama i  sezonsko i
vansezonsko servisiranje
kotlovskih postrojenja
[ Servis medicinske opreme sa | 08.04.2024. 100.000,00 | OP/13 117.000, Shimadzu 04.06. 1 godina | Vlastita
zamjenom dijelova 00 doo,Berg doo, | 2024. okvirni sredstva
Inel med doo, sporazum
Farmavita
doo, Mes doo,
Proma
doo,Medical
doo,Diamedic
doo
/ Servis i odrZavanje vozila sa | 24.04.2024. 150.000,00 | OP/16 175.500, Djeem Tran | 12.06.2024 | 1 godina | Vlastita
zamjenom dijelova 00 500 Sarajevo . okvirni sredstva
sporazum
Usluge kolektivnog osiguranja 16.05. 2024. 66.000,00 OP/ 18 56.923,2 Adriatic 26.08. 1 pgodina | Vlastita
0 osiguranje dd | 2024. okvirni sredstva
Sarajevo sSporazum
9 Usluge osiguranja vozila 27.05. 2024. 20.000,00 KZ/03 19.959,6 Croatia 13.11. 1 godina Vlastita
3 osiguranje dd | 2024. sredstva
Sarajevo
Sanitarni pregled zaposlenika 14.05. 2024. 30.000,00 Aneks I/ | 30.000,0 Javod za | 30.05. Ugovor 1 | Vlastita Iznos iskaz
0 02p 0 javno 2024, godina sredstva bez PDV-a
ztravstvo KS
Punjenje i atestiranje boca za | 27.11.2024. 15.000,00 K7/ 14 14.631,8 Messer Ugovor 1 | Vlastita Ugovor
kisik 7 tehnoplin doo godina sredstva pripremi
Sarajevo _polpis
1 Pranje i peglanje vesa (rezervisani | 06.09. 2024, 55.550,00 0P/ 31 64.919,3 Tonirani doo | 04.11. Ugovor 1 | Vlastita
2 ugovor) 2 Sarajevo 2024. godina sredstva
61
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1 Redovan servis i odrZavanje na | 27.11.2024. 10.000,00 K7/ 14 11.700,0 Vatroteh 17.01. Ugovor 1 | Vlastita l
3 | poslovima zaStite od pozara 0 InZenjering 2025. godina sredstva
doo Sarajevo
1 Odrzavanje i servis sa nabavkom i | 27.11. 2024. KZ/ 13 Ugovor 1 | Vlastita ;
4 zmjenom  rezervnih  dijelova godina sredstva l
telefonskih centrala 15.000,00 s
Lotl Odrzavanje | 27.11 | 3.000,00 KZ/13 3.510,00 Siecom doo | 14.01. Ugovor 1 | Vlastita
i servis | . Sarajevo 2025. godina sredstva
telefonskih | 2024.
centrala
Siemens
Lot2 Odrzavanje | 27.11 | 12.000,00 KZ/13 14.040,0 Digital line | 14.01. Ugovor 1 | Vlastita
i servis | . 0 doo Sarajevo | 2025. godina sredstva
telefonskih | 2024.
centrala
panasonic
1 QOdrZavanej servis liftova I kosih 15.000,00 Kz/ 11 17.550,0 Lifitmont doo | 30.12. Ugovor 1 | Vlastita Okvirni
5 platformi popravka uz zamjenu 0 Sarajevo 2024. godina sredstva sporazur
dijelova procijen
vrijedno |
iznosu 1
15.000,00
KM a
1 Usluge redovne provjere 10.000,00 KZ Vlastita Postupal
6 | vtrodojavnih sistema sredstva nece proved
u ovoj godir”
1 Verifikacija mejrila u zdravstvu 06.09. 2024. 60.000,00 OP/ 29 54.229,5 Verifikacioni | 21.10. Ugovor 1 | Vlastita
7 0 laboratorij 2024. godina sredstva
Verlab  doo
Sarajevo
1 Usluge telefonije i interneta - | 20.05.2024. OP/ 21 Ugovor 1 | Vlastita
8 213.670,00 godina sredstva
Lot 1 Fiksna i | 20.05. 183.670,00 | OP/21 94.729,5 BH Telekom | 12.09. Ugovor 1 | Vlastita
mobilna 2024. 6 dd Sarajevo 2024, godina sredstva
telefonija
Lot2 Usluge 20.05. 30.000,00 OP/ 21 33.070,9 BH Telekom | 12.09. Ugovor 1 | Vlastita
interneta 2024, 2 dd Sarajevo 2024. godina sredstva
1 Etaloniranje frizidera i fridge | 27.11.2024. 15.000,00 KZ/12 9.886,50 Lotri¢ Ugovor 1 | Vlastita Ceka se st
9 tagova Control doo godina sredstva Zalbenog ro.
Mostar po odlue™
2 Nabavka usluga procjene i izrade | 29.04. 2024, 8.500,00 K7/ 04 9.945,00 Proving doo | 29.05. Do Vlastita
0 planova zajtite za spaSavanje od Sarajevo 2024. ugovoreno | sredstva
nesreéa g roka
realizacije -
2 Nabavka usluga izrade projekta za | 71242000-6 10.000,00 OP/ 46 9.228,96 Institut za | 12.12. Do Namjenska 3. Izm, a
1 OJ Ilija¥ gradevinsrstv | 2024. ugovoreno | sredstva dopuna
o IG doo g roka | Ministarstva | JN za 20.-.
Banja Luka realizacije zdravstva
2 Nabavka usluga izrade projekta | 71242000-6 64.500,00 OP/ 43 56.511,00 | Ecoplan doo | 19.12. Do Vlastita 3, Izmie
2 sanacije 1 restauracije fasade Mostar/Urbis 2024, ugovoreno | sredstva i de &
Doma zdravlja ,,Vrazova Centar" centar doo g roka plana ¥
Banja Luka realizacije 2024.
C USLUGE RADOVI
1 Nabavka i ugradnja wata u | 16.05.2024. 9.060,00 QP/ 22 10.588,50 | Baum paleta | 12.07. Do Namjenska
prostoru radiologije u centralnom doo Sarajevo 2024. ugovoreno | sred.
objektu OJ DZ Stari Grad g roka | Ministarstvo
izvrienja zdravstva iz
2019. za
rekonstrukcij
u i sanaciju
(Prenamj.
preostal,
iznosa)
2 | Kreenje 10.07. 2024. 43.000,00 KZ/ 09 48.332,70 | Baum paleta | 13.09. Ugovor 1 | Vlastita
doo Sarajevo 2024. godina sredstva
3 Adaptacija unutradnjih prostoija | 16.05. 2024. 8.540,00 OP/ 19 9.079,20 Baum paleta | 30.07.202 | Do Namjenska
0J DZ Novo Sarajevo doo Sarajevo 4. ugovoreno | sredstva -
[ roka | Grad
izvrienja Sarajevo
4 Zamjena krovnih prozora na | 26.09. 2024, 68.400,00 OP/ 38 79.999,92 | Baum paleta | 02.12. Do Namjenska 2. Izmjena
centralnom objektu OJ Vrazova doo Sarajevo 2024. ugovoreno | sredstva dopuna
4 roka | Ministarstva | JN za 2C
izvr¥enja zdravstva iz | pokrenut
2023
5 Zamjena podrumskih prozora na | 26.09.2024. 17.000,00 OP/ 41 19.840,28 | Baum paleta | 02.12. Do Namjenska 2. Izmjena
centralnom objektu OJ Vrazova doo Sarajevo 2024. ugovoreno | sredstva dopuna |
g roka | Ministarstva | JN za 2¢
izvrienja zdravstva iz | pokrenut
2023
62
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) Adaptacija i opremanje | 26.09. 2024, 128.200,00 OP/ 39 149.952,0 | Baum paleta | 02.12. Do Namjenska 2. Izmjena
podrumskih prostorija u 2 doo Sarajevo 2024. ugovoreno | sredstva dopuna plai
centralnom objektu OJ Vrazova g roka | Ministarstva | JN za 2024.

izvrienja zdravstva iz | pokrenut
2023
[ Zamjena PVC podnih obloga u | 26.09.2024. 295.700,00 OP/ 40 345922,4 | Baum paleta | 02.12. Do Namjenska 2. Izmjena
o centralnom objektu OJ Vrazova 3 doo Sarajevo 2024. ugovoreno | sredstva dopuna pla
g roka | Ministarstva | JN za 2024.
izvrienja zdravstva iz | pokrenut
2023

» | Nabavka radova rekonstrukcije i 170.000,00 OP Namjenska 3. Izmjena

sanacije OJ Ilija3 sredstva dopuna pla
Ministarstva | JN za 2024,
zdravstva

Ukupna ugovorena vrijednost provedenih i pokrenutih postupaka za period 01.01.-
31.12.2024. godine, po kojima su se zakljuéili ugovori iznosi 5.618.062.69 KM
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BOSNA I HERCEGOVINA - FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

e

_,_‘.'I

E—J

Naziv zdravstvene ustanove: Javna ustanova Dom zdravija Kantona Sarajevo
Primarni nivo
Javna ustanova Sekundarni nivo
Privatna ustanova Tercijarni nivo
Apoteke
Javno-zdravstvena djelatnost
STRUKTRURA PRIHODA OSTVARENIH OD DOMICILNOG ZAVODA ZDRAVSTVENGG OSIGURANJA
Iznosi prihoda u KM bez decimala Index
R Finansijski
) L plan sa
br. | Prikodi po izvorima izmjenama za | Ostvareno Ostvareno (43)
2024. godinu | 2023. god. 2024. god.
1 2 3 4 5
Dotacija za bruto plaée 58.128.392 49.000.011 57.056.234 116
1
Dotacija ZZOKS - Ugovor o djelu za pedijatre 0 0 42.300 0
2
Dodatna sredstva COVID stimulacije -
3
Dotacija ZZOKS - usluge porodicne medicine 30.000.000 26.296.823 29.364.058 112
4
Dotacija za topli obrok 4.326.576 3.791.550 4.122.753 109
5
Dotacija za prevoz 686.233 651.150 653.905 100
6
Dotacija za materijalne troskove 4.768.202 4.379.029 4.701.478 107
7
Dotacija za Upravni i Nadzorni odbor 36.674 36.674 36.674 100
8
Dotacija za regres 903.643 793.826 861.954 109
9
Dotacija za otpremnine i posmrinine 1.158.637 819.811 841.671 103
10
Protetske usluge 570.000 561.893 597.636 106
11
Dotacija za specijalizacije 3.299.550 3.967.446 4.224.874 106
12
Specijalizacije koje ée se realizirati u tekuéoj godini 4.909.093 -
13
Konvencije 1.000 1.706 1.546 91
14
Participacija 0 35.932 0 0
15
16 | Naknada ZZOKS za teska oboljenja 0 118.914 138.000 116
Ukupno 108.788.000 90.454.765 102.643.083 | 113

IZVOR PODATAKA: ZDRAVSTVENE USTANOVE - (racunovodstvena evidencija)

*Prihodi se odnose na zavode zdravstvenog osiguranja koji nije domicilni
**Za ove prihode dati detaljan pregled structure u prilogu obrasca

Obrazac popunio/la:

Prezime i ime: Fadila Pilavac, Mr. menadimenta, CR
Dan, mjesec i godina popune dopune podataka: 07.03.2025.
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BOSNA I HERCEGOVINA - FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

KANTON SARAJEVO CGZU- 3¢
Naziv zdravstvene ustanove: Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo
Javna ustanova Primarni nivo
PREGLED RASHODA ZDRAVSTVENIH USTANOVA
R. 1znosi rashoda u KM bez decimala
br Vrste rashoda Plan 2024. sa Ostvareno Ostvareno Index
izmjenama 2023. zod. 2024. zod. (4/3)
0 1 2 3 4 5
1. 1. Troskovi materijala, energije i usluga:
1.1 Lijekovi ukupno (1.1.1.-1.1.3.) 127.000 110918 125.095 113
1.1.1. Lijekovi izdati na recept (1.1.1.1. + 1.1.1.2.)
1.1.1.1. Troskovi lijekova na recept koje finansira KZZO **
1.1.1.2. TroSkovi lijekova na recept koje placa osigurano lice
| 112 Komercionalni lijekovi
1.1.3. Lijekovi utroSeni u zdravstvenim ustanovama 127.000 110.918 125.095 113
1.2, Zubarski materijali* 250.000 255.273 287.026 112
1.3. Potrosni materijali za laboratorijsku i dijagnosticku djelatnost 1.932.000 1.575.891 1.945.900 123
1.4. Sanitetski i ostali medicinski materijali 383.000 534.652 375.451 70
1.5. Namirnice za ishranu bolesnika 0 0 0
1.6. Materijal za odriavanje 125.631 94.290 90.379 96
1.7. Kancelarijski materijal 320.000 263.678 311.795 118
1 1.8 Materijal za Ciséenje 250.000 290.770 248.488 85
1.9. Gorivo i mazivo 254.000 221.486 229.442 104
1.10. Troskovi elektricne energije 495.000 504.293 518.121 103
1.11. Troskovi grijanja 877.500 945.734 847.006 90
1.12, Troskovi vode 86.000 93.494 81.648 87
1.13. Troskovi PTT usluga 250.000 235.679 229.582 97
1.14. Bankarske usluge, premije osiguranja i lanarine 96.300 94.208 79.811 85
1.15. Troskovi sitnog inventara - medicinskog 54.194 244.775 33.151 14
1.16. Troskovi sitnog inventara - ostalog 14.000 406.605 19.881 0
1.17. TroSkovi investicionog i tekudeg odrzavanja 1.245.279 856.228 1.417.101 166
1.18. Reprezentacija 15.000 6.235 8.087 130
1.19. Ostali troskovi (posebno prikazati strukturu i dostaviti uz ovu tabelu) *** 633.625 583.547 744.814 128
Ukupno troskovi materijala, energije i usluga 7.408.529 7.317.758 7.592.779 104
2. Amortizacija:
2.1 Amortizacija objekata 311.951 310.995 310.731 100
2.2, Amortizacija opreme i postrojenja 1.449.638 1.508.558 1.555.320 103
Ukupno amortizacija 1.761.589 1.819.553 1.866.051 103
3. Place i naknade:
3.1 Bruto place 91.276.175 73.026.769 84.837.867 116
3.2, Naknada za topli obrok 6.660.288 5.040.144,81 5.564.277 110
3.3. Nalmada za prijevoz 1.124.517 1.229.766,50 1.261.891 103
3.4. Nalmada za regres 1.394.038 1.183.558,00 1.369.911 116
3.5. Pomodi zaposlenim i clanovima obitelji 1.158.637 2.076.230 1.942.481 94
3.6. Naknade za povremene i privremene poslove 75.989 6.466 94.932 1468
3.7. Naknade za rad upravnog odbora i komisija 59.281 59.829 60.886 102
3.8. Troskovi strucnog usavriavanja 250.000 78.793 276.079 350
3.9. Troskovi sluzbenih putovanja u zemlji i inostranstvu 0 0 0 #DIV/0!
Ukupno place i naknade 101.998.926 82.701.556 95.408.324 115
4. Ostali troskovi i rashodi:
4.1 Rashodi po osnovu kamata 0 0 0 0
4.2, Ostali rashodi (posebno prikazati strukturu i dostaviti uz ovu tabelu)** 116.096 1.348.962 1.208.643 90
Ukupno ostali troskovi i rashodi 116.096 1.348.962 1.208.643 90
Ukupni rashodi poslovanja (od 1. do 4.) 111.285.140 93.187.829 106.075.797 114
a Iznos PDV-a za lijekove i medicinski materijal 0 430.241 458.172 106
b Iznos PDV-a za ortopedska pomagala 0
= Iznos PDV-a za ostalo 0 1.077.053 717.726 67
Ukupan iznos PDV *** 0 1.507.294 1.175.897 78
* Zdravstvena ustanova je duZna iskazati podatke analititki o vrijednosti lijekova na recept prema obrascu OZU3¢-POL u prilogu
** Ostale troSkove i ostale rashode iskazati analiti¢ki po strukturi u prilogu ovog obrasca.
*** Od ukupnih rashoda poslovanja iskazati trodkove nastale po osnovu PDV-a.
Obrazac popunio/la: Prezime i ime: Fadila Pilavac, magistar menadémenta, CR
Dan, mjesec i godina popune podataka: 07.03.2025.godina
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 IZVOR PODATAKA; ZDRAVSTVENE USTANOVE -knjige;

Razrada stavke 1.19. Ostali troskovi

Prilog uz OZU-3¢

Iznosi rashoda u KM bez decimala

Rbr. Vrste rashoda Ostvareno Ostvareno Index (3/2) _
2023. god. 2024. god. L
1.19. 1 2 3 4
1.19.1. Zakupnine 0 0 0 .
1.19.2. Usluge revizije 11.700 11.700 100 3
1.19.3. Registracija, teh.pregled i pranje vozila 15.789 18.710 118
1.19.4. Pranje vesa 69.705 61.021 88 L
1.19.5. Zdravstvene usluge 20.865 24.507 117
1.19.6. Usluge oglasa i tendera 20.040 31.282 156 3
1.19.7. Amortizacija gradevina - najam poslovnih prostora 310.873 337.897 109 |
1.19.8. Tr. Strucne Stampe, kopiranje,izrada pecata 1.496 749 50
1.19.9. Tr. odvoz smeéa 45.275 58.252 129 3
1.19.10. Ostale ustuge 87.803 200.697 229 |
UKUPNO 583.547 744.814 128
Razrada stavke 4.2. Ostali rashodi
Iznosi rashoda u KM bez decimala
Rbr. Vrste rashoda Ostvareno Ostvareno Index (3/2)
2023. god. 2024. god.
4.2. 1 2 3 4
Ostali Rashodi - po godiSnjem popisu , istekili rokovi trajanja i potraZivanja od i
4.2.1. kupaca sa rokom 1.295 0
4.2.2, Rashodi - umanjenje vrij. zaliha sirovina i mat. 51 0 ~
4.2.3. Rashodi - manjak stalnih sredstava 0 0 0 )
4.2.4. Negativne kursne razlike na stanje na deviznom racunu 10.546 0
4.2.5. Naknade Stete fizickim i pravnim licima 1.966 1.966 100 ;
4.2.6. Troskovi sudskih i drugih sporova 24.885 770 3
4.2.7. Rezervisanja za sudske sporove 1.223.692 1.165.023 95 )
4.2.8. Ispravia greske iz ranijih godina 60.491 11,172 18 )
4.2.9. Kamate na najam poslovnih prostora 24.731 17.667 71
4.2.10. Kazne za privredne prestupe i prekriaje 2.100 10.750 512
4.2.11. Izdaci za humanitarne namjene 500 0
UKUPNO 1.348.962 1.208.643 90
—
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BOSNA | HERCEGOVINA - FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE OZU - 7¢
Kanton Sarajevo

Naziv zdravstvene ustanove: Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo
Primarni nivo
Sekundarni nivo
Javna ustanova Tercijarni nivo
Privatna ustanova Apoteke

Javno-zdravstvena djelatnost

PREGLED BROJA 1 STRUKTURE ZAPOSLENIH U ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA

R.br, Zaposleni po strukama i stepenima stru¢ne spreme L Plan 2024, B;gjz ;ap gifenth 2004, fl;/];’; W
0 1 2 3 4 5
Zdravstveni radnici i saradnici:
1.1. | Doktori medicine 219 189 [ 224 119
1.2. | Doktori medicine-specijalisti 249 235 255 109
1.3. | Doktori stomatologije 72 72 71 929
1.4. | Doktori stomatologije-specijalisti 66 66 66 100
1.5. | Farmaceuti 5 5 4 80
1.6. | Farmaceuti specijalisti 6 6 7 117
. 1.7. | InZinjeri medicinske bichemije o
1.8. | InZinjeri medicinske biohemije-specijalisti o
1.9. | Ostali zdravstveni radnici visoke spreme 172 168 188 112
1.10. | Zdravstveni radnici viSe struéne spreme 30 30 27 90
1.11. | Zdravstveni radnici srednje struéne spreme 826 813 842 104
1.12. | Ostali zdravstveni radnici 66 63 04 102
1. Ukupno zdravstveni radnici i saradnici 1711 1.647 1.748 106
Administrativni, tehniki i ostali radnici u zdravstvenoj
ustanovi:
2.1. | Visoka struéna sprema 43 37 39 105
2.2. | Viga stru¢na sprema 6 6 5 83
2.3. | Srednja struéna sprema 115 108 120 111
2.4. | Visokokvalifikovani 68 67 72 107
2.5. | Kvalifikovani 14 14 18 129
2.6. | Ostali radnici 143 126 127 101
. Ukupno administrativni, tehni&ki i ostali raduici 389 358 381 106
L 3. Ukupno zaposleni u zdravstvenoj ustanovi (1+2) 2.100 2.005 2.129 106
| Obrazac popunio/la: —|
Prezime i ime: Viteski¢ Zlatko, dipl.polit.

ban, mijesec i godina popune podataka: 07.03.2025.

NAPOMENA:

Zakonski osnov za dostavu blagovremenih i ta&nih podataka (Zaken o zdravstvenom osiguranju FBiH, Zakon o zdravstvenoj
zatiti FBiH, Zakon o evidencijama u oblasti zdravstva FBiH, Pravilnik o izradi Obratuna sredstava u zdravstvu FBiH)
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Kanton Sarajevo, Federacija BiH, Bosna i Hercegovina
Public Institution Health Center of Sarajevo Canton
Sarajevo Canton, Federation of BiH, Bosnia and Herzegovina

Broj: 0703-#3-954 |25

Datum: 2023 - /2025. godine

IZVIJESTAJ

o finansijskom poslovanju Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo

za 2024. godinu

Sarajevo, mart 2025. godine

Vrazova 11, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina, Identifikacioni broj: 4200174570004, Poreski broj: 1073217
Tel: ++387 33 44 38 90, 29 25 06, fax: ++387 33 29 26 75, www.judzks.ba, e-mail: judzks@judzks.ba
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1. IZVJESTAJ O FINANSIJSKOM POSLOVANJU JAVNE USTANOVE DOM
ZDRAVLJA KS ZA 2024. GODINU

Izvjestaj o finansijskom poslovanju JUDZKS za 2024. godinu raden je na bazi
knjigovodstvene evidencije koja obuhvata podatke iz prethodnog perioda pretvorene u
informacije koje prezentiraju finansijski polozaj Ustanove eksternoj javnosti, internoj upravi,
donosiocima odluka i zaposlenima involviranim u procese i poslovne aktivnosti zaduZeni za
ostvarivanje definisanih ciljeva. IzvjeStaj o finansijskom poloZaju JU Dom zdravlja KS je
raden u skladu sa metodologijom izrade godi$njih programa rada sa finansijskim planom i
izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podru¢ju Kantona
Sarajevo i tabela/obrazaca koje je propisalo Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo kako
slijedi:

1. Tabela br. 1 -Pregled prihoda zdravstvenih ustanova (obrazac ,,OZU*-2),

2. Tabela br. 2 -Pregled rashoda zdravstvenih ustanova (obrazac ,,0ZU*-3),

3. Tabela br. 3 - Pregled osnovnih finansijskih pokazatelja u poslovanju zdravstvenih
ustanova (obrazac ,,0ZU*-4),

4. Tabela br. 4 -Pregled kapitalnih ulaganja zdravstvenih ustanova (obrazac ,,0ZU*-5),
5. Tabela br. 5 -Pregled stalnih sredstava u zdravstvenim ustanovama sa stanjem na
dan 31.12. (obrazac ,,OZU"-6) i

6. Tabela br. 6 -Place i naknade (obrazac ,,O0ZU*“-13).

Obrasci su prikazani prema navedenom hronoloSkom redu u nastavku Finansijskog izvjeStaja
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo. U izvjeStaju su prezentirane i tabele koje
prikazuju strukturu pojedinih vrsta rashoda i prihoda JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo iz
navedenih obrazaca i drugi podaci koji doprinose kvaliteti i boljem razumijevanju
prezentiranih podataka finansijskog izvjeStaja.

U svrhu prezentacije implementiranih ciljeva razmatranjem navedenih pokazatelja kao
dijelova objektivne i realne jedinstvene cjeline i primjenom razliitih analitickih sredstava i
tehnika podaci iz finansijskog izvjeStaja pretvoreni su u upotrebljive informacije relevantne za
upravljanje. S tim u vezi, komparativni finansijski izvjestaji omogucavaju uocavanje
promjena tokom vremena, te uocavanje tendencija promjena pomocu serije indeksa.
Strukturni finansijski izvje$taji omogucavaju uvid u strukturu, dok analize pomocu
pokazatelja i specijalizirane analize pokazuju stepen implementacije planiranih ciljeva.

1.1. Pregled prihoda JUDZKS za 2024. godinu

U tabeli broj 1. (obrazac OZU-2.) slijedi prikaz prihoda koje je Javna ustanova Dom zdravlja
Kantona Sarajevo ostvarila u 2024. godini, stepen izvrSenja u odnosu na izmjene i dopune
plana prihoda za 2024. godinu, te ostvarene prihode za 2023. godinu.

Prihodi su podijeljeni u dvije grupe i to:

v’ prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja i
v prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja.
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Strukturu prihoda iz obaveznog zdravstvenog osiguranja &ine:

v prihodi po osnovu redovnih transi Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
koje doznaCava Javnoj ustanovi Dom zdravlja Kantona Sarajevo na osnovu Ugovora o

finansiranju i

v’ prihodi po osnovu participacije osiguranih lica u trokovima zdravstvene zatite.

Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja sastoje se od:

v prihoda po osnovu direktnih plaéanja pravnih i fizickih lica,

v’ prihoda iz budzeta,
v prihoda po osnovu donacija i
v ostalih prihoda.

U obrascu OZU — 2. prihodi su prezentirani u skladu sa grupama prihoda iz i izvan obaveznog

zdravstvenog osiguranja i vrstom prihoda kako je propisano.

Tabela br.1.: Pregled prihoda JUDZKS po vrstama za 2024. godinu Obrazac OZU-2
Iznosi prihoda u KM bez decimala %
FP za 2024 izvrianja
. Ostvareno sa Ostvareno Index plana
R.br. Vrste prihoda 2023 izmjenama 2024 (4/2) (4/3)
1 2 3 4 5 6
1. Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja 90.454.765 | 108.788.000 | 102.643.083 113 94
1.1. | Domicilni zavod zdravstvenog osiguranja 89.736.320 | 108.217.000 | 101.905.901 114 94
1.2. | Federalni zavod zdravstvenog osiguranja i reosiguranja 0 0 0 F &
Ostali zavodi zdravstvenog osiguranja
1.3. | (kantonalni/zupanijski) 0 0 0 - -
1.4. | U&e¥ce (participacija) osig. lica u trodkovima zdrav. zastite 35.932 0 0 - -
Prihodi ostvareni po osnovu pruZanja usluga
1.5. | z.z.osig.licima sa podru¢ja RS i Distrikta Bréko 0 0 0 - -
1.6. | Prihodi iz budieta 0 0 0 - -
1.7. | Ostali prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja 682.513 571.000 737.182 108 129
2. Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja 3.575.521 2.497.140 3.962.602 111 159
2.1. | Direktna pladanja pravnih i fizikih lica 489.821 449.000 517.831 | 106 115
Prihodi iz budZeta (posebno prikazati strukturu i dostaviti
2.2. | uz ovu tabelu) 222.710 211.000 294.323 | 132 139
Donacije (posebno prikazati strukturu i dostaviti uz ovu
2.3. | tabelu) 1.373.641 1.514.134 1.624.309 | 118 107
Ostali prihodi (posebno prikazati strukturu i dostaviti uz
2.4. | ovu tabelu) 1.489.350 323.006 1.526.139 | 102 472
Ukupni prihodi po izvorima 94.030.286 || 111.285.140 || 106.605.686 | 113 96
Preneseni dio sredstava iz vi§ka prihoda nad rashodima
3. | iz ranijih godina 710.238 0 65.018' | 9 -
Ukupni prihodi pe izvorima 94.030.286 || 111.285.140 || 106.605.686 | 113 96

! Preneseni dio sredstava iz viSka prihoda nad rashodima iz ranijih godina koji je realiziran u izvjeStajnom period

2024, godme u iznosu od 65.018 KM je informativnog karaktera, tako da navedeni iznos pod rednim brojem 3.,

kolona 4. nije ukljuden u ukupan zbir prihoda, a odnosi se na usluge etaloniranja frizidera (17.532,45 KM),
radovi na pedijatrijskoj sluzbi OJ IlidZza (1.813,50 KM), radovi na sanitarnim &vorovima u laboratoriji OJ
Vogosiéa (44.121,29 KM) i dopuna usluga osiguranja motornih vozila (1.551 KM).
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JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo je u 2024. godini ostvarila 106.605.686 KM prihoda, Sto
je za 12.575.400 KM ili za 13 % viSe u odnosu na 2023. godinu sa stepenom izvrSenja plana
prihoda sa izmjenama i dopunama za 2024. godinu od 96 %, §to je produkt dijela
nerealiziranih sredstava za nove specijalizacije, sredstava porodiéne medicine koji se placaju
po principu kapitacije, dijela po Ugovoru o pruZanju zdravstvene zaStite osiguranim licima
kao i manje doznacenih sredstava za otpremnine i pomo¢i u odnosu na plan.

Ucesce prihoda iz obaveznog zdravstvenog osiguranja u ukupno ostvarenim prihodima
Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo u 2024. godini iznosilo je 96,28 %, a prihoda
izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja 3,72%.

Grafikon broj 1.: Procentualno ucesée prihoda iz i izvan obaveznog zdravstvenog
osiguranja u ukupno ostvarenim prihodima JUDZKS za 2024. godinu
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® Uce§ée prihoda izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja u ukupnim prihodima JUDZKS

® [JceSée prihoda iz obaveznog zdravstvenog osiguranja u ukupnim prihodima JUDZKS

Struktura prihoda ostvarenih po osnovu obaveznog zdravstvenog osiguranja u 2024. godini je
prikazana u nastavku izvjestaja (tabela broj 1.1.)

Zavod zdravstvenog osiguranja KS je u 2024. godini Javnoj ustanovi Dom zdravlja Kantona
Sarajevo doznacio 102.643.083 KM, $§to je za 12.188.319 KM ili za 13 % viSe u odnosu na
ostvarene prihode za prethodnu godinu, Sto je produkt uskladivanja sa Kolektivnim
ugovorima o pravima i obavezama radnika zaposlenih u zdravstva u KS I, I1. i I1L.

Stepen izvrsenja plana je 94% ili 6.144.917 KM manje u odnosu na plan za finansiranje
2.205 radnika kako je definisano planom ZZO KS za 2024. godinu.
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Tabela br.1.1.: Struktura prihoda iz obaveznog zdravstvenog osiguranja

e Ostvareno | Ostvareno Index
R/B Opis_ 2023 2024 202412023
1 Dotacija za bruto place 49.000.011 | 57.056.234 116
2 | Dotacija ZZOKS - usluge porodi¢ne medicine 26.296.823 | 29.364.058 112
3 | Dotacija ZZOKS - Ugovor o djelu za pedijatre 0 42.300 -
4 | Dotacija za topli obrok 3.791.550 4.122.753 109
5 | Dotacija za prevoz 651.150 653.905 100
6 | Dotacija za materijalne tro§kove 4.379.029 4.701.478 107
7 | Dotacija za Upravni i Nadzorni odbor 36.674 36.674 100
8 | Dotacija za regres 793.826 861.954 109
9 | Dotacija za otpremnine i posmrtnine 819.811 841.671 103
10 | Protetske usluge 561.893 597.636 106
11 | Dotacija za specijalizacije 3.967.446 4.224.874 106
12 | Participacija 35.932 0 -
13 | Konvencije 1.706 1.546 91
14 | Naknada ZZOKS za teSka oboljenja 118.914 138.000 116
Ukupno 90.454.765 | 102.643.083 113
Broj finansiranih zaposlenika 2.168 2.205 101
Procenat finansiranja 99% 99% 100%

Zavod zdravstvenog osiguranja KS je u 2024. godini za specijalizacije zapocete u prethodnom
periodu planirao 3.299.550 KM i 4.909.093 KM za specijalizacije koje ¢e se realizirati u
tekuéoj godini Sto ukupno iznosi 8.208.643 KM, od ¢ega je doznaceno 4.224.874 KM za
specijalizacije zapocete u prethodnom periodui dio sredstava za zapocete specijalizacije u
izvjeStajnom periodu.

Za usluge porodi¢ne medicine u skladu sa ugovorom o pruZanju usluga porodiéne medicine
definisanih na bazi kapitacije za registrovane osiguranike po starosnoj strukturi ostvaren je
prihod u iznosu od 29.364.058 KM od planiranih 30.000.000 KM, §to je za 635.942 KM
manje od plana za 2024. godinu. Po osnovu ugovora o pruzanju usluga osiguranim licima
ZZO0 KS je u 2024. godini planirao za bruto plate iznos od 58.128.392 KM, a ostvareni prihod
Ustanove je iznosio 57.056.234 KM, §to je manje doznacenih sredstava u odnosu na plan u
2024. godini za 1.072.158 KM.

U ostale prihode iz obaveznog zdravstvenog osiguranja po osnovu protetike i ortodoncije
ostvareno je 597.636 KM, konvencije su iznosile 1.546 KM i teska oboljenja 138.000 KM,
$to ukupno iznosi 737.182 KM.

Ukupno ostvareni prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja u 2024. godini iznosili
su 3.962.602 KM i veci su za 11 % ili za387.081 KM u odnosu na prethodnu godinu.

JUDZKS je u 2024. godini po osnovu direktnih pla¢anja pravnih i fizickih lica ostvarila
prihod od 517.831 KM i isti su veéi za 28.011' KM ili za 6 % u odnosu na 2023. godinu sa
stepenom izvrSenja plana sa izmjenama i dopunama za 2024. godinu od 159 %.
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Tabela br.1.2.: Razrada stavke 2.1. - direktna placanja pravnih i fizi¢kih lica (tab.br.1., OZU — 2.)

Iznosi rashoda u KM bez decimala
R.br. Ostvareno || plan 2024 | Ostvareno (| Index || Index
Vrste prihoda 2023 sa izmjenama 2024 @2) || (4/3)
2.1, 1 2 3 4 5 6
2.1.1. | dir.napl.sa PDV-om - ljekarska uvjer. 6.867 0 585 9 -
2.1.2. | dir.napl.bez PDV-a 458.634 430.000 | 491.773 | 107 || 114
2.1.3. | prih.med.usl. ljekarska uvj.sistem. 423 0 401 | 95 -
2.1.4. | dir. napl. - izvod iz med. dokum. 11.540 10.000 11.241 | 97 112
2.1.5. | prih.ostale zdravstvene usluge 1.558 1.000 2393 | 154 || 293
prihod od naplate prenosa zdravstvenog
2.1.6. | kartona 7.435 7.000 8.332 | 112 119
2.1.7. | ostali prihodi od prodaje usluga 3.363 1.000 3.107 | 92 311
UKUPNO 489.821 449.000 | 517.831 || 106 115

Ostvareni prihodi direktnih plac¢anja pravnih i fizickih lica su veci u izvjestajnoj u odnosu na
prethodnu godinu. Povecanje se odnosi na prihode po osnovu direktne naplate sa PDV-om,
koji su u 2024. godini vedi za 33.139 KM, prihode vezane za ostale zdravstvene usluge za 835
KM i prihode od prijenosa zdravstvenih kartona za 897 KM u odnosu na 2023. godinu. Ostali
prihodi od prodaje usluga, redni broj 2.1.7., iznos od 3.107 KM odnosi se na prihode
ostvarene po osnovu ustuga HES sluzbe - DDD u skladu sa sklopljenim ugovorom.

Prihodi iz budZeta su iznosili 294.323 KM ostvareni po osnovu usluga mrtvozorstva i
prihoda od pruZzenih usluga izbjeglicama i azilantima.

Tabela br.1.2.: Struktura prihoda iz budZeta (tab.br.1., OZU — 2., stavka 2.2.)

Iznosi prihoda u KM bez decimala
R.br.

Ostvareno Plan 2024 || Ostvareno | Index || Imdex

Vrste prihoda 2023 sa izmjenama 2024 (4/2) (4/3)

2.2, 1 2 3 4 5 6

2.2.1, | Prihodi - medicinske usl. - Izbjeglice, azilanti 111.428 101.000 | 155.207 | 139 154
2.2.2. | Prihod - usluge mrtvozorstva 111.282 110.000 | 139.115 | 125 125
UKUPNO 222.710 211.000 || 294.323 | 132 139

Od nadleznih institucija doznaena su sredstva u iznosu od 155.207 KM po osnovu pruZanja
zdravstvenih usluga izbjeglicama, azilantima u azilantskom centru Delija§ i migrantima u
migrantskim centrima USivak i BlaZuj. Za usluge mrtvozorstva doznageno je 139.115 KM.

Ukupno ostvareni prihodi JUDZKS po osnovu donacija iznosili su 1.624.309 KM ¢ija
struktura je prikazana u tabeli 1.3.
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Tabela br.1.3.: Struktura prihoda od donacija (tab.br.1., OZU — 2., stavka 2.3.)

Iznosi prihoda u KM bez decimala
Ostvareno | Plan 2024 || Ostvareno || Index | Index
R.br. Vrste prihoda 2023 sa izmjenama 2024 (4/2) 4/3)
23, 1 2 3 4 5 6
2.3.1. | Obrad.tek.dio donac.stal.sred.amortizacija 988.372 931.970 | 980.009 | 99 105
2.3.2. | Tek. prihod - donac.materijala 209.677 472.010 78988 | 38 17
2.3.3. | Prihod - donacija sitnog inventara 20.368 0 25.520 | 125 -
2.3.4. | Prihod od donacija - ostali prihodi 45.070 0| 406.600 | 902 -
2.3.5. | Prihod od donac.—amortiz.najma posl. prostora 110.154 110.154 133.192 | 121 121
UKUPNO 1.373.641 || 1.514.134 || 1.624.309 || 118 107

Prihodi po osnovu donacija odnose se na prihode amortizovanog dijela doniranih stalnih
sredstava (980.009 KM), donacije materijala (78.988 KM), donacije sitnog inventara (25.520
KM), donacije od amortizacije najma poslovnih prostora (133.192 KM) i ostalih doniranih
prihoda (406.600 KM) koji se odnose na tekuée odrzavanje na objektima JU Dom zdravlja
KS. U ukupan iznos doniranog materijala u 2024. godini od 92.032 KM sadrzano je 45.227
KM doniranog sanitetskog materijala, 2.223 KM &istatkog materijala, 43.180 KM
laboratorijskog materijala i lijekova, 416 KM tehnic¢kog materijala i 985 KM za ostale
donacije umanjene za 13.043 KM u skladu sa zateenim stanjem doniranog materijala koji
nije utroSen po organizacionim jedinicama na dan 31. 12. 2024. godine, te je ukupan trogka
navedenih materijala iznosio 78.988 KM. Prihodi po osnovu donacije materijala, po principu
suCeljavanja evidentirani su i kao troskovi materijala i ne uti¢u na poslovni rezultat Ustanove.

Ostali prihodi JUDZKS u 2024. godini iznosili su 1.526.139 KM, a &ine ih prihodi od
kamata, naplate Stete od osiguravajuéih drustava, zakupnine, ukidanja rezervisanja po osnovu
sudskih sporova, prihodi po osnovu dotacije JU Zavoda za zaposljavanje KS, prihodi od
prodatog otpada, specijalizacija iz drugih kantona i ostali prihodi ¢ija struktura je prezentirana
u tabeli broj 1.4.

Tabela br.1.4.: Struktura ostalih prihoda (tab.br.1., OZU — 2., stavka 2.4.)

Iznosi prihoda u KM bez decimala
Ostvareno Plan 2024 Ostvareno Index || Index
R.br. Vrste prihoda 2023 sa izmjenama 2024 42) || @3)
2.4. 1 2 3 4 5 6
2.4.1. | kamata 699 700 3.612 | 517 516
2.4.2. | naplata Stete od osiguravajuéih drustava 6.065 0 444 7 -
2.4.3. | prihodi od prodatog otpada 51 500 655 | 1.287 | 131
2.4.4. | zakupnine 32.140 21.900 27997 | 87 128
2.4.5. | prihodi - specijalizaciia iz drugih kantona 11.861 8.000 50.246 | 424 628
prihod od dotacije zavoda za zapo§ljavanje po
2.4.6. | projektima 300.497 158.400 150.400 | 50 95
2.4.7. | prihod od ukidanja rezervisanja po sudskim sporov. 972.208 0| 1.187.859 | 122 -
| Prihodi po osnovu ispravke greske iz ranijih godina- v o
2.4.8. | bolovanja 102.932 50.000 46.142 | 45 92
2.4.9. | ostali razni prihodi 62.898 83.506 58.785 | 93 70
UKUPNO 1.489.350 323.006 || 1.526.139 || 102 | 472
7

92 /346



Prihod od ukidanja rezervisanja po sudskim sporovima zaklju¢no sa 31. 12. 2023. godine
iznosio je 1.187.859 KM u skladu sa Odlukom Upravnog odbora o ukidanju rezervisanja broj
01-01-04-01-1-51/25 od 24. 02. 2025. godine.

U tabeli 1.5. slijedi prikaz strukture vlastitih prihoda JUDZKS za period od 01.01. do
31.12. 2024. godine u iznosu od 2.796.350 KM u koji su ukljuéeni prihodi od ukidanja
rezervisanja po sudskim sporovima u iznosu od 1.187.859 KM i prihodi od dotacije Zavoda
za zaposljavanje KS po projektima u iznosu od 150.400 KM.

JUDZKS je u 2024. godini po osnovu vlastitog prihoda ostvarila 1.460.101 KM. Prihodi po
osnovu direktne naplate bez PDV-a iznosili su 491.773 KM i za 7% su ve¢i u odnosu na
prethodnu godinu. Prihodi po osnovu ispravke greSke iz ranijih godina odnose se na prihode
po osnovu refundacije bolovanja iz 2023. godine u vrijednosti od 46.142 KM (tabela 1.5.,
redni broj 24.).

Tabela br. 1.5.: Struktura ostvarenog vlastitog prihoda JUDZKS za 2024. godinu

Robr. OPIS Osrsesntf Cerrepepors U ais
1 2 3 4=3/2
1 dir.napl.sa PDV-om-ljekarska uvjer. 6.867 585 9
2 dir.napl.bez PDV-a 458.634 491.773 107
3 prih.med.usl. ljekarska uvj.i sistem. pregl.— Ziralno pl. 423 401 95
4 dir. napl. - izvod iz med. dokum. 11.540 11.241 97
5 prih.ostale zdrav.usl. 1.558 2393 154
6 prihod od naplate prijenosa zdravstv. kartona 7.435 8.332 112
7 ostali prihodi od prodaje usluga 3.363 3.107 92
8 prihod-med.usluge-protetika i ortod. 561.893 597.636 106
9 prihodi po osnovu konvencija 1.706 1.546 91
10 prihodi po osnovu participacije 35.932 0 -
11 prih.med.usl.izbjeglice,azilanti 111.428 155.207 139
12 ostali prihodi od kamata 699 782 112
13 zatezne kamate u zemlji 0 2.830 -
14 ostali prihodi - zakup 23.221 8.474 36
15 ostali prihodi - provizija 25.025 26.239 105
16 ostali prihodi - razno 18.121 583 3
17 ostali prihodi - zakup sala 8.919 11.518 129
18 ostali prihodi — mentorstvo i sponzorstvo 19.752 29.903 151
19 prihod od prodatog otpada 51 655 | 1.287
20 prihodi od naplate $tete od osig.drustava 6.065 444 7
21 prihod od ukudanja rezervisanja po sudskim sporovima 972.208 | 1.187.859 122
22 prihod od dotacije zavoda za zapoSljavanje po projektima 300.497 150.400 50
23 ostali prihodi - specijalizacija iz drugih kantona 11.861 50.246 424
24 prihod po osnovu ispravke greske iz ranijih godina 102.932 46.142 45
25 prihod od uskladivanja vrijednosti zaliha sirovina i materijala 0 50 -
26 dobici od prodaje transportnih sredstava, opreme i auto guma 0 9.570 -
UKUPNO 2.690.129 | 2.796.350 104

Uz saglasnost osnivaca, finansijera i nadleznog ministarstva, JUDZKS ima moguénost
povecanja vlastitog prihoda uz jasno definisane poslovne aktivnosti i smjer djelovanja u
buducem periodu za pruzanje usluga direktne naplate, uvodenjem direktne naplate usluga za
koje Ustanova kadrovski i tehni¢ki ima moguénost pruZanja, kao i poduzimanje potrebnih
aktivnosti u svrhu naplate usluga koje ve¢ pruza korisnicima, a koje nisu definisane osnovnim
paketom zdravstvenih uskuga korisnika/osiguranih lica, ¢ime ne ugroZava kvalitet usluga i
vrijeme Cekanja na uslugu
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Ugovaranjem i fakturisanjem obavljenih usluga za korisnike zdravstvene zaStite registrovane
u drugim zdravstvenim ustanovama i institucijama moguce je povecati vlastiti prihod
Ustanove, obzirom na ¢injenicu da su timovi JUDZKS u periodu od 2011. do 2024. godine
pruzili 2.046.120 usluga, od ¢ega je uradeno 1.387.386 laboratorijske analize za 46.001
upucenog pacijenta na laboratorijske analize po raznim osnovama za analizirani period.

Ugovaranjem sa ZZO KS sve zdravstvene ustanove, ostvaruju prihod po osnovu ugovora o
finansiranju. Tro8kovi za svaku pruZenu uslugu i laboratorijsku analizu u Domu zdravlja
korisnicima upucenim iz druge zdravstvene ustanove i institucije terete poslovanje Doma
zdravlja, kao i sve druge usluge i analize koje se pruZaju u Domu zdravalja, a nisu uklju¢ene u
osnovni paket usluga primarnog nivoa. Stim u vezi, potrebno je na bazi dostavljene
specifikacije po vrsti i broju usluga pruZenih korisnicima zdravstvenih usluga registrovanim u
drugim zdravstvenim ustanovama i institucijama od Zavoda zdravstvenog osiguranja KS
traziti refundaciju finansijskih sredstava ili ugovarati fakturisanje pruZenih usluga sa svim
zdravstvenim ustanovama i institucijama u visini tro§kova koji se odnose na vrstu i koli¢inu
dobijenih zdravstvenih usluga u JU Domu zdravlja KS, dok se ne izvrSi preregistracija
korisnika u JUDZKS uzimajuéi u obzir &injenicu da su druge zdravstvene ustanove i
institucije registrovane za specijalizirane oblasti i ne mogu obavljati poslove za koje je
registrovana primarna djelatnost JUDZKS.

1.2. Pregied rashoda JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024. godinu

U tabeli br.2. (obrazac OZU-3.), slijedi pregled ostvarenih rashoda JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo po vrstama tro§kova za 2024. godinu, pregled ostvarenih rashoda za 2023. godinu i
stepen izvrienja u odnosu na planirane rashode sa izmjenama i dopunama za 2024. godinu.

Rashodi su prezentirani u 4 grupe troSkova kao:

2.1. Troskovi materijala, energije i usluga,
2.2. Troskovi amortizacije,

2.3. Troskovi placa i naknada i

2.4. Ostali troskovi poslovanja.

U obrascu OZU — 3. - Pregled rashoda zdravstvenih ustanova, rashodi su prezentirani u skladu
sa grupama i vrstom tro$kova i rashoda u nastavku izvjeStaja.
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Tabela br.2.: Pregled rashoda JUDZKS za 2024. godinu

Obrazac OZU-3
Iznosi rashoda u KM bez decimala izeran .
Ostvareno | Plan 2024 | Ostvareno | Lndex plana
R.br. Vrste rashoda 2023 sa izmjenama 2024 (4/2) (4/3)
1 2 3 4 5 6
1. Troskovi materijala, energije i usluga:
1.1 Lijekovi ukupno (1.1.1.-1.1.3.) 110.918 127.000 125.095 113 98
1.1.1. | Lijekovi izdati na recept (1.1.1.1. + 1.1.1.2.)
1.1.1.1. | Tros. lije. na recept koje finansira KZZO
1.1.1.2. | Trosk. lijek. na recept koje plaéa osig. lice
1.1.2. | Komercionalni lijekovi
1.1.3. | Lijekovi utroSeni u zdrav. ustanovama 110.918 127.000 125.095 113 98
1.2. | Zubarski materijali 255.273 250.000 287.026 112 115
Potrosni materijali za laboratorijsku i .
1.3. | dijagnosti¢ku djelatnost 1.575.891 | 1.932.000 | 1.945.900 123 101
1.4. | Sanitetski i ostali medicinski materijali 534.652 383.000 375.451 70 98
1.5. | Namirnice za ishranu bolesnika 0 0 0
1.6. | Materijal za odrzavanje 94.290 125.631 90.379 96 72
1.7. | Kancelarijski materijal 263.678 320.000 311.795 118 97
1.8. Materijal za &iSéenje 290.770 250.000 248.488 85 99
1.9. | Gorivo i mazivo 221.486 254,000 229.442 104 90
1.10. | Trodkovi elektriéne energije 504.293 495.000 518.121 103 105
1.11. | Tro3kovi grijanja 945.734 877.500 | 847.006 90 97
1.12. | Troskovi vode i komunalija 93.494 86.000 81.648 87 95
1.13. | Troskovi PTT usluga 235.679 250.000 | 229.582 97 92
1.14. | Bankarske usluge, premije osig. i §lanar. 94.208 96.300 79.811 85 83
1.15. | Tro8kovi sitnog inventara - medicinskog 244.775 54.194 33.151 14 61
1.16. | Troskovi sitnog inventara — ostalo 406.605 14.000 19.881 5 142
1.17. | Troskovi investicionog i tekuéeg odrZavanja 856.228 | 1.245.279 | 1.417.101 166 114
1.18. | Reprezentacija 6.235 15.000 8.087 130 54
Ostali tro§kovi (prikazana struktura u tabeli
1.19. | broj 2.1. na strani 11.) 583.547 633.625 744.814 128 118
Ukupno troskovi materijala, energije i usluga 7.317.758 | 7.408.529 | 7.592.779 104 102
2. Amortizacija:
2.1. | Amortizacija objekata 310.995 311.951 310.731 100 100
2.2. Amortizacija opreme i postrojenja 1.508.558 | 1.449.638 | 1.555.320 103 107
Ukupno amortizacija 1.819.553 | 1.761.589 | 1.866.051 103 106
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Tabela br.2.: Pregled rashoda JUDZKS za 2024. godinu (nastavak tabele) Obrazac OZU-3

Iznosi rashoda u KM bez decimala %
izvrSenja
Ostvareno Plan 2024 sa Ostvareno | Index plana
R.br. Vrste rashoda 2023 izmjenama 2024 (4/2) (4/3)
1 2 3 4 5 6
3. Plale i naknade:
3.1. | Bruto place 73.026.769 91.276.175 | 84.837.867 | 116 93
3.2. | Topli obrok, prevoz, regres 7.453.469 9.178.844 | 8.196.080 | 110 89
Pomoci zaposlenim i ¢lanovima obitelji
3.3. | {posmrtnine, otpremnine, ostalo) 2.076.230 1.158.637 1.942.481 94 168
Naknade za povremene i privremene
3.4. | poslove 6.466 75.989 94.932 | 1468 125
Naknade za rad upravnog i nadzornog
3.5. | odbora i komisija 59.829 59.281 60.886 | 102 103
3.6. | Troskovi strutnog usavr§avanja 78.793 250.000 276.079 | 350 110
Troskovi sluZbenih putovanja u zemlji i
3.7. | inostranstvu 0 0 0 - -
Ukupne plade i naknade 82.701.556 101.998.926 | 95.408.324 | 115 94
4. Ostali troskovi i rashodi:
4.1. | Rashodi po osnovu kamata 0 0 0 - -
Ostali rashodi (prikazana struktura u tabeli
4.2. | broj 2.2. na strani 11.) 1.348.962 116.096 | 1.208.643 | 90 1041
Ukupno ostali troskovi i rashodi 1.348.962 116.096 1.208.643 90 1.041
Ukupni rashodi poslovanja (od 1. do 4,) 93.187.829 111.285.140 | 106.075.797 | 114 95

Ukupno ostvareni troSkovi i rashodi za 2024. godinu iznosili su 106.075.797 KM i vedi su za
12.887.968 KM ili za 14 % u odnosu na 2023. godinu, na $ta je uticalo povecanje plata u
skladu sa potpisanim Kolektivnim ugovorima L., II. i III. i njihovom primjenom od januara
2024. godine. Stepen izvrSenja planiranih troSkova i rashoda sa izmjenama i dopunama za
2024. godinu iznosi 95 %. Ucled€e troSkova materijala, energije i usluga, tro§kova
amortizacije, pla¢a i naknada i ostalih troSkova i rashoda u ukupno ostvarenim i planiranim
troSkovima JU Dom zdravlja KS za analizirane periode je grafi¢ki prikazan (grafikon br. 2.).

Grafikon broej 2.: Ucesce troSkova materijala, energije i usluga, amortizacije, pla¢a i naknada i ostalih
troSkova i rashoda u ukupno ostvarenim i planiranim troskovima JUDZKS
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Najvece uéescée troSkova po posmatranim kategorijama u ukupnim tro$kovima JUDZKS za
2024. godinu se odnosi na troskove bruto placa i naknada placa i to 89,94%, zatim uceSce
troskova materijala, energije i usluga od 7,16%, ucesée troskova amortizacije u iznosu od
1,76% i ucesce ostalih troSkova i rashoda u iznosu od 1,14%.

Troskovi materijala, energije i usluga JUDZKS za 2024. godinu iznosili su 7.592.779 KM i
veéi su za 275.022 KM u odnosu na 2023. godinu. Poveéani su i tro§kovi laboratorijskog
materijala i reagenasa za 370.009 KM uz povecanje broja usluga za 269.825 i posjeta za 5.533
u 2024. godini u odnosu na 2023. godinu. Poveéani su i troSkovi investicionog i tekuceg
odrzavanja za 560.872 KM, zubarskog materijala za 31.753 KM, lijekova za 14.176 KM,
elektriCne energije za 13.828 KM, kancelarijskog materijala za 48.118 KM a ostali tro8kovi
materijala veci su za 161.267 KM ¢ija je struktura prikazana u nastavku izvjestaja (tabela
2.1.). Najveée smanjenje troSkova materijala, energije i usluga odnosi se na troskovi
medicinskog sitnog inventara za 211.624 KM i auto guma i HTZ opreme za 386.724 KM, kao
i troSkovi tekuéeg sanitetskog materijala za 159.201 KM, kao i troskovi grijanja za 98.728
KM.

U 2024 godini, a u skladu sa preporukama Ureda za reviziju institucija u FBiH, Ustanova je
formirala komisije za popis potroSnog materijala i loZ ulja na terenu. Popis stanja je izvrSen na
dan 31.12.2024. godine. Obzirom da je Ustanova do sada priznavala troSak u momentu
izdavanja zaliha sa skladiSta, a ne u momentu stvarne potroSnje po organizacionim
jedinicama, komisije su utvrdile stanje zaliha na terenu u organizacionim jedinicama i
izvr§ena je knjigovodstvena korekcija na zalihama i troSkovima popisanog materijala u
ukupnoj vrijednosti od 429.632 KM. Povrat se odnosi na lijekove (15.049 KM), reagense
(170.816 KM), kao i na sljedeée materijale: laboratorijski (69.630 KM), stomatoloski (68.742
KM), sanitetski (23.186 KM), tehni¢ki (10.429 KM), kancelarijski (37.165 KM), materijal za
¢iséenje (12.393 KM), te povrat goriva i maziva (22.221 KM).

Ostali troSkovi JUDZKS su iznosili 774.814 KM ¢ija struktura je prikazana u tabeli broj 2.1.:

Tabela br.2.1.: Struktura ostalih troSkova (tab.br.2., OZU — 3., stavka 1.19.)

Iznosi rashoda u KM bez decimala
Ostvareno || Plan 2024 sa | Ostvareno || Index | Index
R.br. Vrste rashoda 2023 izmjenama 2024 (4/2) (4/3)
1.19. 1 2 3 4 5 | 6
1.19.1. [ Usluge revizije 11.700 11.700 11.700 | 100 | 100
1.19.2. || Registracija, teh.pregled i pranje vozila 15.789 23.000 18.710 | 118 81
1.19.3. | Pranje vesa 69.705 65.000 61.021 | 88 94
1.19.4. | Zdravstvene usluge 20.865 21.000 24,507 | 117 | 117
1.19.5. | Usluge oglasa i tendera 20.040 27.000 31.282 | 156 116
1.19.6. | Tr. strucne §tampe,kopiranja,izrade pecata 1.496 1.100 749 | 50 68
1.19.7. | Tr. odvoza smeéa 45.275 42.000 58.252 | 129 | 139
Amort.gradevina - najam poslovnih
1.19.8. | prostora 310.873 310.875 | 337.897 | 109 | 109
1.19.9. | lzrade projekta sanacije i rekonstrukcije
fasade u domu zdravlja Centar 0 75.000 0 - -
1.19.10. Usluge - formiranja timova civilne zastite 0 10.000 -0 - -
1.19.11. || Ostale usluge 87.803 46.450 | 200.697 | 229 | 432
UKUPNO 583.547 633.625 || 744.814 || 128 | 118
12
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Ukupni ostali troskovi u 2024. godini u odnosu na 2023. godinu su veéi za 161.267 KM ili za
28%. Stepen izvrSenja plana sa izmjenama i dopunama za 2024. godinu iznosi 118%. U ostale
troSkove pod rednim brojem 1.19.10. uklju€eni su rashodi koji se odnose na troskove za
usluge advokata i notarske usluge, trofkove u prometu proizvoda i usluga, administrativne i
druge takse, troSkovi ostalih transportnih usluga, usluge medicinskog otpada, procepljenja
kanalizacije i ostali troskovi za obavljene usluge. Smanjeni su troskovi za usluge pranja vvesa
za 8.684 KM i usluge odvoza smeéa za 747 KM, dok su ostale usluge iz tabele 2.1. povecane.

Ukupni troSkovi amortizacije gradevinskih objekata i materijalnih i nematerijalnih stalnih
sredstava JUDZKS za 2024. godinu iznose 1.866.051 KM. Stepen izvrienja planiranih
ukupnih trofkova amortizacije za 2024. godinu iznosi 106%. Navedeni troskovi u 2024.
godini su ve¢i za 3% u odnosu na tro§kove za 2023. godinu. Od ukupnog iznosa dio troskova
koji tereti poslovanje Ustanove iznosi 886.042 KM, a dio troskova amortizovanog dijela
doniranih stalnih sredstva od 980.009 KM se po principu suéeljavanja evidentira i kao prihod
amortizovanog dijela doniranih stalnih sredstava i nema uticaja na poslovni rezultat Ustanove.

Ostali rashodi JUDZKS u 2024. godini iznose 1.208.643 KM ¢ija je struktura prikazana u
tabeli broj 2.2.:

Tabela br.2.2.: Struktura ostalih rashoda (tab.br.2., OZU — 3., stavka 4.2.)

Iznosi rashoda u KM bez decimala
Ostvareno || Plan2024sa || Ostvareno Index | Index
R.br. Vrste rashoda 2023 izmjenama 2024 (4/2) (4/3)
4.2, 1 2 3 4 5 6
4.2.1. | Naknade tete fizi€kim i pravnim licima 1.966 1.966 1.966 | 100 100
4.2.2. | Tro8kovi sudskih i drugih sporova 24.885 25.000 770 3 3
4.2.3. | Rezervisanja za sudske sporove 1.223.692 0 | 1.165.023 95 -
4.2.4. | Kazne za privredne prestupe i prekriaje 2.100 5.000 10.750 | 512 215
Neotpisana vrijednost i dr. tro3k. rashodovanja
4.2.5. | dugorotne imovine 10.546 0 0 - -
4.2.6. | Izdaci za humanitarne namjene 500 0 0 - -
4.2.7 | Rashodi - umanjenje vrij. zaliha sirovina i mat. 51 0 0 1 -
4.2.8 | Ostali rashodi 0 0 1.295 0 0
4.2.9 | Ispravka greske iz ranijih godina 60.491 59.400 11.172 18 19
4.2.10 | Kamate na najam poslovnih prostora 24.731 24.730 17.667 71 71
UKUPNO 1.348.962 | 116.096 || 1.208.643 920 1.041

‘Najveéi udio u ostalim rashodima odnosi se na rezervisanja finansijskih sredstava po osnovu

sudskih predmeta do 31. 12. 2024. godine u JU Dom zdravlja KS, a u skladu sa Odlukom
Upravnog odbora broj 01-01-04-01-1-52/25 od 24.02.2025. godine u iznosu od 1.165.023
KM. ‘

2. PREGLED OSNOVNIH FINANSIJSKIH POKAZATELJA

U tabeli br.3.(obrazac OZU—4.) prikazani su osnovnih finansijskih pokazatelja kako slijedi:
» Ukupne prihode,
> ‘Ukupne rashode,
> Visak prihoda nad rashodima (dobit), ~
> Visak rashoda nad prihodima (gubitak),
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Tabela broj 3: Pregled osnovnih finansijskih pokazatelja JUDZKS

Obrazac-OZU 4

Iznosi u KM bez decimala %
Ostvareno || Plan 2024 sa Ostvareno Index lz::l:i:'a
R.br. Opis 2023 izmjenama 2024 (4/2) (4/3)
2 3 4 5 6
1 | Ukupan prihod 94.030.286 | 111.285.140 | 106.605.686 | 113 96
2 | Ukupan rashod 93.187.829 | 111.285.140 | 106.075.797 | 114 95
3 | Visak prihoda nad rashodima (dobit) 842.457 0 529.889 - E
4 | ViSak rashoda nad prihodima (gubitak) - - - - -
5 | Kapital 13.859.654 | 13.859.654 | 13.859.654 | 100 100
6 | Ne napladena potraZivanja 69.491 50.000 113.258 | 163 227
Obaveze prema dobavljagima preko 90
7 | dana 71.987 60.000 4.230 6 7

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo je u 2024. godini ukupno ostvarila
106.605.686 KM prihoda, §to je za 12.575.400 KM ili za 13% viSe u odnosu na 2023. godinu.
Stepen izvrSenja planiranih prihoda sa izmjenama i dopunama za 2024. godinu iznosi 96%,
§to je za 4.679.454 KM manje ostvarenih prihoda od ukupno planiranih sredstava. Ukupni
rashodi JUDZKS u 2024. godini su iznosili 106.075.797 KM, $§to je za 12.887.968 KM ili za
14% viSe u odnosu na 2023. godinu, sa stepenom izvrSenja planiranih rashoda i troSkova sa
izmjenama i dopunama za 2024. godinu od 95%, ili za 5.209.343 KM manje ostvarenih
rashoda u odnosu na ukupan iznos planiranih sredstava. Prema finansijskim pokazateljima
Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo je u 2024. godini ostvarila visak prihoda nad
rashodima (dobit) u iznosu od 529.889 KM. Planom Ustanove za 2024. godinu sa izmjenama
i dopunama nisu predvidene promjene o povecanju/smanjenju vrijednosti kapitala, te isti nije
izmijenjen i iznosi 13.859.654 KM. Nenaplacena potrazivanja na dan 31. 12. 2024. godine su
iznosila 113.258 KM i za 63% su veca u odnosu na nenaplacena potrazivanja na dan 31. 12.
2023. godine. Obaveze prema dobavljadima sa rokom dospijeéa preko 90 dana, na dan
31.12.2024. godine su iznosile 4.230 KM §to je za 67.758 KM manje u odnosu na 2023.god.

3. PREGLED KAPITALNIH ULAGANJA u JUDZKS za 2024. godinu

Kapitalna ulaganja obuhvataju sva ulaganja u izgradnju, adaptaciju i rekonstrukciju
gradevinskih objekata, nabavku opreme i ostala ulaganja u stalna sredstva. Pregled ulaganja u
Javnoj ustanovi Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024. godinu prikazan je prema strukturi
izvora finansiranja u tabeli broj 4. (obrazac OZU-5.) i tabeli 4.1. u nastavku izvjestaja.

Tabela br.4 : Pregled kapitalnih ulaganja u JUDZKS za 2024. god. Obrazac OZU-5_

< L 3 | > T -l.
\R.br. Ulaganje =
1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12
1 |izgradnja gradevinskih objekata
Rekonstrukcija i adaptacija
2 |gradevinskih objekata
| 3 [Nabavka opreme 803.655 90.222 893.877
4 |Ostala ulgganja_u stalna sredstval : 65.072 65.072
"UKUPNO 803.655 BUZEaiR st - D R 0] 65.072] 958.948
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Za zanavljanje opreme u JU Dom zdravlja KS je izdvojeno 958.949 KM. Struktura kapitalnih
ulaganja prema izvorima finansiranja je prezentirana u tabeli 4.1.:

Tabela br.4.1. : Struktura kapitalnih ulaganja prema izvorima finansiranja u JUDZKS

R.br,. Finansijeri ‘Oprema Gradevinski radovi Ukupno

1 | Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo 803.655 0 803.655
2 | Zavod za javno zdravstvo F BiH 7.385 0 7.385
3 | Op¢ina Vogosca 27.970 0 27.970
4 | Opé¢ina Hadzi¢i 1.264 0 1.264
5 | Op¢ina Stari Grad 3.650 0 3.650
6 | Grad Sarajevo 49.953 0 49.953
8 | Ostala donirana oprema 65.072 0 65.072

Ukupno 958.949 0 958.949

Od ukupnog iznosa od 958.949 KM za zanavljanje opreme u 2024. godini, Javna ustanova
Dom zdravlja Kantona Sarajevo je izdvojila 803.625 KM sredstava po osnovu amortizacije za
nabavku opreme. Postupci javnih nabavki dijela sredstava za nabavku opreme su zapodeti u
2023. a dijela sredstava u 2024. godini, ¢ija isporuka je izvrSena u 2024. godini. Od Zavoda
za javno zdravstvo F BiH donirana je oprema u vrijednosti od 7.385 KM. Opéine Vogoiéa,
HadZi¢i i Stari grad su donirale opremu u vrijednosti od 32.884 KM, a Grad sarajevo u
vrijednosti od 49.953 KM dok su privredni subjekti donirali opremu u vrijednosti od 65.072
KM.

4. PREGLED STALNIH SREDSTAVA JUDZKS sa stanjem na dan 31.12.2024.

Materijalna stalna sredstva obuhvataju gradevinske objekte, opremu i ostala materijalna
sredstva. Nematerijalna stalna sredstva predstavljaju sredstva koja nemaju karakter
materijalnosti tj. nisu opipljiva. Ova kategorija stalnih sredstava obuhvata softwere, licence,
patente, koncesije, zaStitne znakove i druga nematerijalna ulaganja.

Tabela br. 5: Pregled stalnih sredstava u JUDZKS sa stanjem na dan 31.12. 2024. Obrazac OZU-6

Rbr. |  STALNASREDSIVA | yniien s | DU moNOST | vetmeonosT | orersa
1 2 3 4 5

Nematerijaina 430.229 106.041 324.188 25%
2. | Materijaina (2.1.+2.2.42.3.) 72.858.392 38.524.534 34.333.858 53%
2.1. | Gradevinski objekti 32.527.131 14.682.792 17.844.339 45%
2.2. | Oprema (2.2.1.+2.2.2) 40.209.599 23.749.493 16.460.106 59%
2.2.1. | Medicinska 25.468.700 14.758.602 10.710.099 58%
2.2.2. | Ostala oprema 14,.740.899 8.990.891 5.750.008 61%
2.3. Ostala materijalna sredstva 121.662 92249 20.413 76%
UKUPNO (1.+2.) 73.288.621 38.630.575 34.658.046 | 53%

Od ukupne nabavne vrijednosti nematerijalnih i materijalnih stalnih sredstava u iznosu od
73.288.621 KM, otpisani dio vrijednosti iznosi 38.630.575 KM. Sadanja vrijednost ukupnih
nematerijalnih i materijalnih stalnih sredstava kojima raspolaze Javna ustanova Dom zdravlja
Kantona Sarajevo na dan 31.12.2024. godine iznosi 34.658.046 KM, sa stepenom otpisa od
53 %. Posmatrano sa aspekta strukture, stepen otpisa nematerijalnih stalnih sredstava iznosi
25 %, a stepen otpisa materijalnih stalnih sredstava iznosi 53 % u ¢&ijoj strukturi stepen otpisa
medicinske opreme iznosi 58 %.
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5. PLACEINAKNADE

Pregled placa i naknada za 2024. godinu sa indeksom kretanja u odnosu na 2023. i stepenom
izvrSenja plana za 2024. godinu, prikazan je u tabeli br. 5., obrazac OZU - 13.):

Tabela br. 5.: Pregled placa i naknada za 2024. godinu u JUDZKS Obrazac OZU-13
Ostvareno | Plan 2024 || Ostvareno || Index = i:.v;::"jﬂ
R.br. Opis 2023 sa izmjenama 2024 (4/2) (4/3)
1 2 3 4 5 6
1 Neto plaée i naknade plaéa 41.653.278 51.142.409 | 48.257.992 | 116 94
1.1. | Neto placa 33.979.414 43.097.316 | 38.985.238 | 115 90
1.2. | Naknada neto placa 7.673.864 8.045.093 | 9.272.755 | 121 115
2 Doprinosi iz plaéa i na plade 27.836.513 34.599.543 | 32.315.380 | 116 93
2.1. | Doprinosi iz pla¢a i nakanda 20.479.456 25.463.414 | 23.775.753 | 116 93
2.2. | Doprinosi na place i naknade 6.936.586 8.624.705 8.053.078 | 116 93
2.3. | Doprinosi na benificirani radni staZ 0
2.4. | Porez za zadtitu od nesrece i vodne nak. 420.470 511.424 486.549 | 116 95
3 Porezi na plade 3.536.978 5.534.223 | 4.264.495 | 121 77
4 BRUTO PLACE I NAKANDE PLACA 73.026.769 91.276.175 | 84.837.867 | 116 93
4.1. | Prosje¢na neto placa 1.715 1.933 1.967 | 115 102
4.2. | Prosje¢na bruto placa 3.007 3.450 3.457 | 125 100
4.3. | Prosj. broj zaposlenih na osnovu sati rada 2.024 2.205 2.045 | 101 93

Ukupni tro$kovi bruto placa i naknada plac¢a za 2024. godinu iznosili su 84.837.867 KM i za
11.811.098 KM ili za 16% su veéi u odnosu na 2023. godinu sa stepenom izvrSenja planiranih
troSkova bruto placa i naknada placa sa izmjenama i dopunama za 2024. godinu od 93%.
Povecéanje troskova placa i naknada placa je dijelom produkt primjene Kolektivnih ugovora
radnika u zdravstvu u KS L, IL i III., koji su u primjeni od 01.01.2024. godine.

Prosje¢na neto placa u 2024. godini je iznosila 1.967 KM, §to je za 15% viSe u odnosu na
2023. godinu. Prosjecna bruto placa iznosila je 3.457 KM i veca je za 25% u tekucoj u odnosu
na 2023. godinu sa prosjecnim brojem zaposlenih na osnovu efektivnih sati rada od 2.045.

Prihod od Zavoda Zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo u 2024. godini za bruto place i
naknade placa (57.056.234 KM), za usluge porodi¢ne medicine (29.364.058 KM) u skladu sa
ugovorom o pruzanju usluga porodi¢ne medicine koje su definisane na bazi kapitacije za
registrovane osiguranike po starosnoj strukturi i dotacije za specijalizaciju (4.224.874 KM)
iznose 90.645.166 KM. Ukoliko se pored navedenih prihoda, dodaju i prihodi za topli obrok
(4.122.753 KM), prijevoz (653.905 KM) i regres (861.954 KM), ZZOKS je u 2024. godini
doznacio 96.283.778 KM za navedene pozicije od ukupno planiranih 102.788.000 KM, §to je
za 5.969.709 KM manje doznacenih sredstava. U ukupan iznos za usluge porodi¢ne medicine
od 29.364.058 KM ukljuceni su i materijalni troSkovi, kao i prevoz, topli obrok i regres za
594 4 radnika
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6. OBAVEZE na dan 31. 12. 2024. godine

Stanje obaveza Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo na dan 31. 12. 2024. godine

se odnosi na (tabela broj 6.):

Tabela br. 6.: Stanje obaveza JUDZKS na dan 31. 12. 2024. godine

Dugorotne | Kratkoro¢ne
R/B OBAVEZE JUDZKS obaveze obaveze Ukupno
1 | Obaveze prema dobavljatima 883.596 883.596
2 | Obaveze iz osnova najma poslovnih prostora 227.628 227.628
3 | Obaveze po osnovu placa, naknada i ostalih primanja 8.912.006 8.912.006
4 | Druge obaveze 19.327 19.327
Ukupno 227.628 9.814.928 | 10.042.556

Dugorocne obaveze u skladu sa MSFI 16. — Najmovi, odnose se na obaveze iz osnova najma
poslovnih prostora i na dan 31.12.2024. godine iznosili su 227.628 KM. Obaveze prema
dobavlja¢éima obuhvataju obaveze za sve robe i usluge koje su nabavljene u proteklom
periodu i na dan 31.12.2024. godine su iznosile 883.596 KM i veée su za 76.981 KM u
odnosu na obaveze na dan 31.12.2023. godine kada su iznosile 806.615 KM. Obaveze prema
dobavlja¢ima se izmiruju u skladu sa rokovima definisanim ugovorima o nabavci. Obaveze
po osnovu pla¢a, naknada i ostalih primanja (8.912.006 KM) se odnose na neto plade i
naknade placa za decembar 2024. godine, koje su izmirene u januaru 2025. godine, kao i
obaveze za topli obrok, prevoz, otpremnine i pomo¢ zaposlenima. Ostale kratkoroéne obaveze
(Upravni i Nadzorni odbor, ugovori o djelu) iznose 15.817 KM, a obaveze za PDV (blagajna,
KIF) iznose 3.610 KM, §to ukupno iznosi 19.327 KM ukljugenih u druge obaveze.

7. Potrazivanja i nov¢ana sredstva na ra¢unu na dan 31. 12, 2024. godine

PotraZivanja i novfana sredstva na radunu Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo na
dan 31. 12. 2024. godine su iznosila 16.995.255 KM, od &ega potraZivanja od kupaca iznose
113.258 KM, druga kratkoro¢na potraZivanja 624.604 KM, a stanje gotovine i novéanih
sredstava na ratunima JU Doma zdravlja KS iznosi 16.257.393 KM.

Tabela br. 7.: PotraZivanja i nov&ana sredstva na ratunu JUDZKS na dan 31.12.2024. godine

R/B [ PotraZivanja i novéana sredstva na rafunu JUDZKS na dan 31.12.2024. KM
1 | PotraZivanja od kupaca 113.258
Druga kratkoro&na potraZivanja — potraZivanja od zaposlenih, od ZZO KS i Ministarstva
2 | zdravstva KS, potraZivanja za vi$e plaéen porez na dobit ... 624.604
3 | Stanje gotovine i nov¢anih sredstava na radunima 16.257.393
Ukupno 16.995.255

Stanje gotovine i nov&anih sredstava odnosi se na likvidna sredstva JU Dom zdravlja KS. U
ukupan iznos potraZivanja od kupaca sadrzana su potraZivanja od zdravstvenih institucija koje
koriste zajedniCke prostorije JU Dom zdravlja KS po osnovu zajedni¢kog plaéanja trodkova
koriStenja prostora, elektri¢ne energije, vode, grijanja, komunalnih usluga i usluga tekudeg i
investicionog odrzavanja, od zdravstvenih ustanova Kantona Sarajevo, zdravstvenih
institucija na podrucju BiH i ostalih pravnih subjekata. Potrazivanja od Ministarstva zdravstva
KS odnose se na namjenske naknade, dok se potraZivanja od ZZO KS odnose na potraZivanja
za protetiku i ortodonciju, za posmrtnine i otpremnine i za refundaciju naknada plaéa.
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8. ZAKLJUCAK

Sagledavanjem realnog stanja i injenica prilikom izrade finansijskih izvjeStaja, a na bazi
podataka iz knjigovodstvene evidencije Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo,
ostvareni prihodi u 2024. godini su iznosili 106.605.686 KM, a tro§kovi i rashodi 106.075.797
KM. Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo u 2024. godini ostvarila viSak prihoda
nad rashodima (dobit) u iznosu od 529.889 KM.

Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja su iznosili 102.643.083 KM, dok su prihodi
izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja iznosili 3.962.602 KM.

TroSkovi materijala, energije i usluga u izvjeStajnom periodu su veéi za 275.022 KM ili za 4%
u odnosu na prethodnu godinu, a troSkovi amortizacije gradevinskih objekata, opreme i
nematerijalnih sredstava su veéi za 46.497 KM ili za 3%. Tro8kovi placa i naknada radnika su
veci za 15% u 2024. u odnosu na 2023. godinu, a ostali trokovi i rashodi manji za 140.319
KM ili za 10% u 2024. u odnosu na 2023. godinu. U skladu sa MRS-om 37., rezervisanja
finansijskih sredstava po osnovu sudskih predmeta do 31.12.2024. godine u JUDZKS iznose
1.165.022,81 KM.

Za zanavljanje opreme u Javnoj ustanovi Dom zdravlja KS izdvojeno je 958.949 KM, od ¢ega
je Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo izdvojila 803.655 KM sredstava po osnovu
amortizacije za nabavku opreme. Iz budzetskih sredstava nabavljena je opremu u vrijednosti
od 90.222 KM, a od privrednih subjekata u vrijednosti od 65.072 KM

Od ukupne nabavne vrijednosti nematerijalnih i materijalnih stalnih sredstava u iznosu od
73.288.621 KM, otpisani dio vrijednosti iznosi 38.630.575 KM, a sada$nja vrijednost na dan
31.12.2024. godine iznosi 34.658.046 KM, sa stepenom otpisa od 53 %.

Visak prihoda nad rashodima evidentiran je knjigovodstveno kao nerasporedeni viSak prihoda
izvjestajne godine. Kako je definisano i Statutom Javne ustanove Dom zdravlja KS, u ¢lanu
27., redni broj 1., 2. 1 6., Ustanova ée viSak prihoda nad rashodima koristiti za obnavljanje, i
razvoj djelatnosti, Sto podrazumjeva ulaganje sredstava u edukaciju kadra, nabavku opreme,
rekonstrukceiju posiojeceg prostora i pobolj$anje standarda zaposlenih u skladu sa zakonskim i
podzakonskim aktima i procedurama.

Saglasni:

Finansijski izvjeStaj sacinila: .
J 1 J direktor:

Tatarevié,

Odgovorni strucni saradnik za
plan i analizu:

Fadem

Sarajevo, mart . god.
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Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo
PRIVREDNA DRUSTVA

=
=
jedinstveni identifikacioni broj (1B) |Naziv pravnog lica %
4200174570 004 | javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo %
B ) ey o e e i b ‘)f %
Datum registracije Oblik | OVJERAVA FIA 7 i
‘ pmmsuSKomNAN(:usm g i B
jostalo INFORMATICKA AGENCWA X
i s QSLOVNA JEDINICA SARAJEVO =
SjediSte Maticni broj : K |SPOSTAVA CENTAR 3 =
| Sarajevo-Centar 4200174570004 | Dawm _ Potpisreferenta Pefat | %
=
‘Ulica i broj =
{Vrazova 11 =
PDV obveznik PDV broj Subjekt od javnog interesa %
DA 200174570004 DA T
|%ifra djelatnosti po KDBiH 2010
i36_21 Djelatnosti opée medicinske prakse
Broj transakcionog racuna Naziv banke
3389002207895984 UniCredit Bank d.d. Mostar
E-mail adresa pravnog lica Telefon pravnog lica
judzks@judzks.ba 033/292-506
ODGOVORNO LICE U PRAVNOM LICU
Ime Prezime Pozicija ‘ Pol '
Elvedin Tatarevi¢ Direktor Muski
VLASNICKA STRUKTURA
|Naziv suviasnika I - - : Procenat vlasnistva
1. Bosna i Hercegovina wiE 3¢
2. Federacija BiH e
3. Kanton Kanton Sarajevo 100,00%
4.Grad d B J
|S.Opstina 1 g
6. Opstina 2 AT
7. Opétina 3 L
8. Drugo pravno lice u drzavnom vlasni$tvu L z : i o ?
9. Privatno vlasni$tvo = A |
Ukupno 100,00%
PODACI O FINANSIJSKOM 1ZVJESTAJU
Tip izvjestaja Verzija izvje$taja ,
Godisniji Osnovna PR

Interval izvjeitavanja - Datum od
1.1.2024.

iStandard izvje$tavanja
MRS/MSF1 (velika pravna lica)

lzvjeStaj priprema

__ iE-mailadresa _

sanela.hanic@judzks.ba

Interval izvje§tavanja - Datum do |Datum sastavljanja izvjestaja
31.12.2024. 27.2.2025.

HANIC (HAMID) SANELA; licenca br. CR-7117/5

P(ontakt—telefon
061/138-381

JIB+ 4200174570004102445715

Ovaj obrazac se obavezno popunjava i $tampa kod pripreme svih tipova finansijskih izvje3taja, kao i izjave o neaktivnosti. Ovjera nije potrebna.
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Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo
Naziv pravnog lica

Sarajevo-Centar, Vrazova 11
Sjediste i adresa

4200174570004
Jedinstveni identifikacioni broj (JIB) -

i SK
27.02.2025.godine mmsusxotFmANCU
boum FAFORMATICKA AGENCUA

POSLOVNAJED\NICASARN
{SPOSTAVA CENTAR 3

Broj protokola

Na osnovu &lana 339. Zakona o privrednim druitvima (,,SluZbene novine Federacije BiH*, br. 81/15) i odredbi
Statuta Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo , a u smislu ¢lana 44. stav 2. Zakona o radunovodstvu i
reviziji u Federaciji BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj 15/21), direktor donosi

ODLUKU O UTVRPIVANJU FINANSIJSKIH IZVJESTAJA

za period 01.01.2024 - 31.12.2024.godine, za potrebe njihove predaje ovlastenoj instituciji

Iskljugivo za potrebe njihove predaje ovladtenoj instituciji u smislu Slana 44. stav 6. Zakona o radunovodstvu i reviziji u
Federaciji BiH, utvrduje se prijedlog finansijskih izvie$iaja za 2024.godinu koji obuhvata:

- Bilans stanja,

- Bilans uspjeha,

- ANEKS - Dodatni redunovodstveni izvjestaj,

- Posebni podaci o plaéama i broju zaposlenih,

- Biljedke uz finansijske izvjestaje,

- Godisnji izvjedtaj o posiovanju,

- Izvjedtaj o promjenama u kapitalu,

- Izvjestaj o novianim tokovima - direkina metoda,

Izjavljujem da su Svi finansijski izvje3taji Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo za obraunski period
01.01.2024 - 31.12.2024. godine u potpunosti su uradeni u skladu sa Zakona o rafunovodstvu i primjenom MRS/MSFI.
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Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo

Sarajevo-Centar, Vrazova 11 =
J1B: 4200174570004 =
==

NANSLSKOFINANCIISKO ==

P FORMATICKA AGENCHA =

pOSLOVNA JEDINICA SARAJEVO =

ISPOSTAVACENTAR 3 2p Finansijsko-informatitka agencija ==

4 LoZionicka 3, Sarajevo =

% =

4 ==

IZJAVA O PRIMIJENJENOM STANDARDU FINANSIJSKOG IZVJESTAVANJA

Naziv pravnog lica: Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo

JIB: 4200174570004

U skladu sa ¢lanom 10a. Pravilnika o metodologiji za provodenje formalno-pravne, ratunske i logicke
kontrole finansijskih izvjestaja ("SluZbene novine FBiH", br: 103/18,93/19176/20), za period

od 01.01.2024. do 31.12.2024. godine

izjavljujemo da je navedeno pravno lice pri sadinjavanju finansijskih izvjestaja koristilo standard:

MRS/MSFI (velika pravna lica)

e RCEGO U

£\ i,

27.02.2025. KNO e E;} Tatarevi¢
Datum ovorno lice
Kontrolni broj: 353334305598 str.10d1

109/ 346



110/ 346



Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo
Sarajevo-Centar, Vrazova 11

JIB: 4200174570004

FINANSIJSKOIFINANCISKO 2‘?
INFORMATICKA AGENCIA . ﬂ') )
POSLOVNA JEDINICA SARAJEVO ' 2@ Finansijsko-informaticka agencija
{SPOSTAVACENTAR 3 %

LoZionicka 3, Sarajevo

OBAVIJEST O RAZVRSTAVANJU

Na osnovu podataka iz finansijskih izvjeStaja za period od 01.01.2024. do 31.12.2024. godine

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo

je prema kriterijumima razvrstavanja iz ¢lana 5. Zakona o ratunovodstvu i reviziji u Federaciji BiH

("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 15/21), na dan 31.12.2024. iskazalo sljedece vrijednosti

o 3ifra djelatnosti 86.21
 ukupan prihod za 31.12.2024. godine 105.440.662
« prosjetna vrijednost poslovne imovine (KM) 51.694.963
» prosjefan broj zaposlenih 2.054
Veli¢ina pravnog lica na osnovu navedenih kriterijuma: Veliko

e ERCECOL

i€,
gp’lDRﬁVlJ‘ < A \

27.02.2025, ¥ atarevié
Datum orno lice
Kontrolni broj: 34183568384 strr1od1
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Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo
Naziv pravnog lica

Sarajevo-Centar, Vrazova 11
Sjediste i adresa pravnog lica

FINANSIISKOFINANCIISKO
4200174570004 INFORMATICKA AGENCIJA
Jedinstveni identifikacioni broj (JIB) POSL,%\:,%;‘T’E‘SL' m?::ysvo ‘%’ P
&
27.02.2025.godine “ 3
7
Datum 3

NIRRT

Broj protokola

Na osnovu &lana 339. Zakona o privrednim dru3tvima (,,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 81/15) i odredbi
Statuta navedenog pravnog lica, a u smislu ¢lana 44. stav 2. Zakona o ratunovodstvu i reviziji u Federaciji BiH

(,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 15/21), direktor donosi

ODLUKU O PRIJEDLOGU RASPODJELE DOBITI
za period od 01.01.2024. do 31.12.2024., za potrebe njegove predaje ovlastenoj instituciji

Iskljucivo za potrebe njihove predaje ovla$tenoj instituciji u smislu ¢lana 44. stav 2. Zakona o racunovodstvu
i reviziji u Federaciji BiH, direktor donosi odluku o prijedlogu raspodjele dobiti za navedeni period, u iznosu
od 529.888 KM u sljedece namjene:

0 KM za pokriée gubitka iz ranijih godina;

0 KM urezerve;

0 KM zaisplatu vlasnicima;

529888 KM kao nerasporedena dobit.

Konaénu odluku o prijedlogu raspodjele dobiti za navedeni period usvoji¢e Upravni odbor, u skladu sa
zakonima i Statutom JU Dom zdrtavlja KS.

-

USTang &3¢,

I
wAR U.:_ o oy
ERA .5 J"}.p
< 7 v,
1 /
X
Al 4
(Y]
31
7
*
&

ANT O, 5

—

CEGOVI 2.

i

[ “!
wh
T

v

Kontrolni broj: 37063915228 str.1od 1

Odgovorno lice svojim potpisom i petatom pravnog lica potvrduje da su podaci u clektronskoj i pisanoj formi vjerodostojni i istovjetni.
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Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo
Naziv pravnog lica

Sarajevo-Centar, Vrazova 11
Sjedidte i adresa pravnog lica

Djelatnosti opte medicinske prakse &
Djelatnost ]
UniCredit Bank d.d. Mostar FINANCUISAY

i LISKO!
Naziv banke F\mm:MATlC YA SGENCUA
3389002207895984 POSLOVNA JEDIMICA SARI’UEV(
Broj rauna \SPOSTAVA CENTAR

%
%

4200174570004 =
ldentifikacioni broj za direktne poreze =

200174570004 =
Identifikacioni broj za indirektne poreze =

8621 =
Sifra djelatnosti po KD BiH 2010

077
Sifra opstine

Za pravna lica koja vode l

knjigovodstvo u skladu sa
kontnim okvirom za prlvrednﬂ
_ drustva

POSEBNI PODACI O PLACAMA I BROJU ZAPOSLENIH
uz godi¥nji obratun
od 1.1.2024. do 31.12.2024. godine

-uKM -
1 S ~ 1ZNOS =
. U istom
et | POZICIJA AOP obratunskom U obraZinskom
broj . periodu tekuce
‘ periodu prethodne di
godine godine
i | e S ———— 13 4 s |
1. |Netoplace R y— 901 33.979.414| 38.985.237 |
T, 2. |Neto naknade placa - 902 7673864 9272755
3. |Svega place i naknade (1+2) 903 41.653.278 48.257.992
_4_‘_Pﬂaz .na place i naknade placa 904 3.957.449 ____4&04_5
| 5. |Doprinosiiz plata i naknada plaéa 905 20.479.456 23.775.753
| 6. |Doprinosina plate i naknade placa 206 6.936.586 8.053.078
~ 7. |Svega doprinosi (5+6) . 907 27.416.042 31.828.831
8. |Svega (3+4+7) 908 73.026.769 84.837.868
9. |Neto ute$éa zaposlenih u dobiti 909 0 0
10. |Porezi na ueice zaposlenih u dobiti 910 0 0
11. |Doprinosi iz ute$ta zaposlenih u dobiti o | 911 0] - 0|
| 12. |Doprinosi na uceste zaposlenihudobiti | 912 0 0
" 13. |Svega (9 do 12) 913 of o
14, [Slega_neto place, naknade plaéa i uéesca u dobiti (3+9) 914 41.653.278 48.257.992
| 1 E)._lProsjeEan broj zaposlenih na osnovu sati rada (cijeli broj) | 915 2.024 | 2.045]
Sarajevo-Centar HANIC (HAMID) SANELA
Mijesto i —
0(\ \,\f\\
27.02.2025. /138-381
Datum @ 69(\ %Q(. Kontakt

Kontrolni broj: 221716262

str.1od 1
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javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo 4200174570004 E
Naziv pravnog lica \dentifikacioni broj za direkine poreze %
‘ra‘iew.)-(:entar, Vrazova 11 2 ) ‘ 200174570004 ==
sdigte i adresa pravnog lica é’ |dentifikacioni broj za indirektne poreze _%’-‘:
FINANSIJSKOIFINANCLJSKO ’ ﬂa g
. !)!elntnosti opte medicinske prakse INFORMATICKA AGENCIJA ‘@f _— 8621 =
telatnost ra djelatnost po KD BiH 2010 ==
niCredit Bank d.d. Mostar POSL]%\]I)NQI;#&S}I: ‘(':(éﬁ?:g éJEVO 077 E
..aziv banke Sifra opitine ==
3389002207895984 E
“roj ratuna i ) %
Za pravna lica koja vode knjigovodstvo u skladu sa kontnim okvirom 2 ———]
privredna druitva %
ANEKS - DODATNI RACUNOVODSTVENI IZV]ESTA] ZA PRIVREDNA DRUSTVA %
od 01.01.2024. do 31.12.2024. godine
-uKM-
Redni POZICIA Grupakonta, Oznaka . 1ZNOS
broj konto za AOP Tekuéa godina Prethodna godina
1 2 3 4 5 ]
1.  OSTALI PRIHODI1 I DOBICI (2+5+6+7+8+9+10+11+12) 601 2.187.402 2.009.862
2. Prihodi od premija, subvencifa, poticaja i sl., od toga: 650 602 150.400 300.497
3. . Prihodiiz buddeta po osnovu subvencija na proizvode n 650 (dio) 603 0 0
4. - Prihodi iz budZeta po osnovu subvencija za ostale namjene 3 650 (dio) 604 150.400 300.497
5. Prihodi od najma {operativni najam) 651 605 19.992 32.140
6. Prihodi od donacija 652 606 1.624.309 1.373.641
7. Prihodiod Elanarina 653 607 0 0
8. Prihodi od tantijema i licencnih prava 654 608 0 0
9. Prihodi iz namjenskih izvora finansivanja 655 609 294323 222709
10.  Ostali prihadi po drugim osnovama 659 610 97.229 80.824
11.  Dobici od prodaje materijala 675 611 1.099 51
12.  Dobici od uskladivanja vrijednosti zaliha 685 612 50 0
13 :‘1}1‘3511;(1\;2 lzl:;?; ; fﬂfﬂfz‘;‘;‘mm ZAPOSLENIH 1 DRUGIH FIZICKIH LICA 52 613 95.132.246 92.622.763
14, Piace i naknade plata (neto za isplatu zaposienima) 8 520 (dio), 521 (dio) 614 48.257.992 41.653.278
15.  Porez na dohodak 520 (dio), 521 (dto) 615 4,751,045 3.957.449
16, Doprinosiizplatai naknada plaéa 520 {dio), 521 (dio) 616 23.775.753 20.479.456
17.  Doprinosi na place | naknade plata 520 (dio), 521 (dio) 617 8.053.078 6.936.586
18.  Trodkovi sluzbenih putovanja zaposlenih, od toga: 523 618 0 0
19. - Dnevnice za slufbena putovanja u zemljl i inostranstvu 523 (dio) 619 0 0
20, Trotkovi ostalth primanja, naknada | materijalnih prava zaposlenih 524 620 10.138.560 9.529.699
21, Trogkevi naknada élanovima adbora, komisija i sl . 527 621 60.886 59.829
22.  Trotkovi naknada ostalim fizitkim licima 529 622 94,932 6.466
23. TROSKOVI PROIZVODNIH USLUGA (24 do32) 53 623 1.540.236 857.527
24, ‘Trokovi usluga izrade i dorade proizveda 530 624 0 0
25.  Tro3kovi transportnih usluga 531 625 3.744 819
26.  ‘Trodkovi usiuga odrZavanja o 532 ) 626 1.417.101 856.228
27. Troikovi najma 533 627 [\] 0
28. Tro¥kovi sajmova 534 628 0 0
29.  Troskovi reklame i sponzorstava 535 629 0 480
30.  Troskovi istraivanja 536 630 1] 0
31, Tro$kovi razvoja koji se ne kapitalizuju 537 631 0 0
32, Trokkovi ostailh usluga 539 632 119.391 0
33. NEMATERIJALNI TROSKOVI (34 do 41) 55 633 958.989 779.785
34.  Trogkovi ostalih usluga 550 634 526932 333.135
35, Trokkovi reprezentacije 551 635 8.087 6235
36.  Trogkovi premija osiguranja ;5;— 636 74416 85.274
37, Troskovi platmog prometa 553 637 5.395 8.935
38.. __ Tro$kovi podtanskih i telekomunikacionih usluga 554 638 229.582 235.679
39, Trokkovi poreza, naknada, taksi | drugih daZbina na teret pravnog lica 555 X0 945 9,794
40.  Trodkovi Manskih doprinosa i slitnih obaveza 556 640 0 0
41, Ostall nematerijalnl trodkavi 559 641 113.632 100.733

I prikazati subvencije koje se mogu iskazati po jedinict proizvoda ili usluge, subvenclje za izvoz lf odredivanje nivoa prodajne cijene.
2 " " . N " n " N N
) prikazati subvencije koje se ne mogu iskazati po jedinici proizvoda Hi usluge, kao 3to su subvencije za plate | naknade, kamatne stope, smanjenje zagadenosti okoline i sl

3 prikazati Iznos kojl je isplaten zaposlenima nakon odbitka poreza na dohodak.
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Kontrolni broj: 270236795495627

str.1od2

1ZNOS
Tedni Grupakonta, Oznaka
broj konto 2a AOP Tekuéa godina Prethodna godina
=T i T 2 I 3 [ 3 i 5 6 |
e | : =
* 42, -TROSKOVI OPERATIVNOG NAJMA/LIZINGA PO MSFI 16
[ 540 (dio), 541 (dio), |
43.  ,Trotkovi amortizacije obratunati za imovinu s pravom koriitenja - operativni najam/lizing - (543 (dio)( ) 642 337.8971 310.873
N 560 (dio). i ! |
44,  Rashodi od kamata za Imovinu s pravom kariStenja - operattvni najam/lizing & 561[(di(3) 643 | 0: 24731
45  OSTALI RASHODI I GUBICI (46+47+48) 644 1.295' 632§
! ! |
46.  Gubici od prodaje materijala 575 645 0: 0i
47.  Kalo,rastur, kvar | lom zaliha materijala i robe 579 [dio) 646 1.295% 581¢
48,  Gubici od uskiadivanja vrijednosti zaliha 585 647 0‘ 51}
49. ULAZNI/IZLAZNI PDV 1 AKCIZE
O —— - = . 2 I
50.  Potrazivanja za PDV {dugovai promet grupe 27) o 27 osim 279 644 0, 0
51 Obavezeza PDV (potraini prometgrupe 47) 7 47 osim 479 649 17552 19.753!
52. Obaveze za akclze 480 650 0} o'
. - |
53. BROJZAPOSLENIH
651 20451 2024}
54.  Prosjetan broj zaposlenih na bazi sati vada i
52 | 2,054! 2.034
5. Prosjetan brojzaposlenih na bazi stanja krajem svakog mjeseca ) 6 : i
- 653 | 0 )

56. Kapitalizovana proizvodnjaza vlastite potrebe ol
U TR

Navesti na koji nadin je knjiZena kapitalizovana proizvodnja za vlastite potrebe u tekucoj godini:

a) reklasifikacija na konta aktive

) prikazali trofkove amortizacije koji se odnose na imovinu s pravam koriStenja u skladu sa MSF1 16 - Najmovi. Troskovi amortizacije se odnose samo na operativni najam/lizing

(kao 8to su trodkovi najamnine nekretnina, opreme, prevoznth sredstava i s1.) iskljudujuét finanstjski najam/lizing.

5) prikazati rashode od kamata koji se odnose na imovinu s pravom kori3tenja u skladu sa MSEI 16 - Najmovi. Rashodi od kamata se odnose samo na operativni najam/lizing (kao $to

su trofkovi najamnine nekretnina, opreme, prevoznih sredstava i si.) iskljuzujuci finansijski najam/lizing.
©) prikazati dugovni promet grupe 27 1zuzev konta 279 (obradunati ulazni PDV za obratunski perlod).

7 prikazati potraZni promet grupe 47 izuzev konta 479 (obratunatl izlazni PDV za obratunski period).

9 prosietan broi zaposlenih na bazi sati rada utvrduie se tako da se ukupan broi ostvarenih sati rada u periodu podiieli broiem mogucih sati rada po jednom zanosle

9 prosjetan broj zaposlenih na bazi stanja krajem mijeseca, utvrduje se tako da se uzme broj zaposlenih na kraju svakog mjeseca iz kadravske evidenciije,

i dobieni zbir podijeli sa 12.

10) prikazati iznos upotrijebljenih viastitih praizvoda, robe i usluga koji se adnosi na obratunatu vrijednest po osnovu upotrebe za investicije u dugotrajnu imovinu,

Sarajevo-Centar
Miesto

27.02.2025.
Datum

Kontrolni broj: 270236795495627

nom u tom periodu.

atarevié
Direktor

str.2od 2
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BOSNA | HERCEGOVINA ‘)d’ Obrazac INV-01

FEDERACHA BOSNE T HERRBRONME rvncusko 2 Zakon o sitistictu Pederaci i
FEDERALNI ZAVOD ZA STARIEWAAEKA AGENCIJA ‘){)f | *Siutbene novine FBI" br. 63/0315/0%
S ARA]Evd’OSLOVNA JEDINICA SARAJEVO
ISPOSTAVA CENTAR 3

GODISNJI IZVJESTA] O INVESTICIJAMA ZA 2024. GODINU

Obaveza podno3enja izvjedtaja zasniva se na dlanu 31. Zakona o statistici u Federaciji BiH. Odbijanje davanja podataka, davanje nepotpunih i netaénih
podataka ili nedavanje podataka u propisanom sadrzaju i roku povlati kaznene odredbe iz 8. 43.1 44. navedenog Zakona. Podaci koji se daju u ovom
jzviedtaju koristie se iskljutivo za statistitke svrhe i nece se objavljivati kao pojedinaéni. Upotreba, povijerljivost i zatita podataka utvrdena je &lanovim
od 36. do 42. Zakona o statistici u Federaciji BiH i primjenjivatce se prilikom statistitke obrade predmetnih podataka.

(SRS SRS

1) Naziv poslovnog subjekta Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo

2) Identifikacioni broj posiovnog subjekta 4200174570004

1

3) Kanton Kanton Sarajevo Op¢ina  Sarajevo-Centar
Ulica i broj Vrazova 11 Telefon  033/292-506
4) Djelatnost prema KD BiH 2010 86.21
TABELA 1. IZVRSENE ISPLATE ZA INVESTICIJE U STALNA SREDSTVA PO IZVORIMA FINANSIRANJA U 2024. GODINI n 2
(bez kupovine zemljista, vrijednosti patenata, licenci, robnih marki i crl‘ra‘gqgqugfti)"
Redni broj | Iznos u KM
1. Isplaceno za investicije po izvorima u 2024, godini 958.949
1= 1.1+1.241.3+1.4+1.5+1.6)
1.1 iz sopstvenih sredstava 3 ) _89‘?1_95‘2
1.2 jz udruZzenih sredstava (1.371+1.22); 0.
1.21 domadih investitora 0
1.22 inostranih investitora 0
1.3 iskoristeni finansijski krediti 4 (1.31+1.32+1.33) 0
131 domatih banaka 0
132 stranih kreditora 0.
1.33 drugih domatih kreditora, osim banaka 0
14 finansijski najam - lizing s) 0
1.5 iz sredstava budzeta, vapbudiegskih_ fondova] d-rglg_ih fondo_va R 90.222
16 iz drugih izvora (interna reafiza‘ci];,;taina imovina d(;biive‘.na bez naknade, 65.073
putem kompenzacije, donacije, humanitarne pomodl) - 1
1.61 od toga: strana humgnitirna Pomoé i donac_i_je N 18384

B

1) Obuhvatiti samo izvriene isplate u toku godine (bez prenesenog Qalda, storna i preknjifavanja, i ne ukljuéujuéi ostvarene a neplacene investicije).

U isplate za investicije ukljutuju se kursne razdike koje su pladene u izvje$tajnoj godini za investicije ostvarenc u toj godini i ranije.

2) U isplate za investicije ukljugiti i otplate komercifainih kredita.

3) Bez kredita datih radnicima za izgradnju i kupovinu stanova u liénoj svojini.

4) Bez otplate anuiteta po finansijskim kreditima.

5) Ako ste kupili stalno sredstvo u izvje§tajnoj godini putem finansijskog lizinga, u tabeli 1. prikaZite cjelokupnu nabaviu vrijednost pod 1.4.

TABELA 2. VREMENSKA RAZGRANICEN]JA IZMEDU ISPLATA ZA INVESTICIJE 1 OSTVARENIH INVEST!CI]{} SA STANJEM 31.12.2024, GODINE

6) Ukljutiti cjelokupnu nabavau vrijednost stalnog sredstva nabavljenog putem finansijskog lizinga.

Redni broj | Iznos uKM
!
Ispladeno za investicije u toku 2024. godine - - e -l
21 958.949"
(2.11+2.12) = Tabela 1,, Redni broj 1.
211 za izvréene radove i nabavke u tokl;iaz'%. godine ES o 958.949
2a izmirenje obaveza iz 2023, godine i ranije prema izvoda&ima radova i ispo;uéiocima opreme i drugima;
212 za otplatu iskoritenih komercijalnih kredita za investicije u 2023 godini i ranije kod preduzeéa u zemlji i 0
inostranih preduzeca; za avanse date u 2024. godini po odbitku obratunatog dijelapod 2.11.
Izvrieni a neplaceni radovii nabavi;; u t;l:l; 202: gdﬂin:e T T
- neizmirene obaveze iz ostvarenih investicija u toku 2024. godine prema izvodatima radova, isporudiocima
2.2 opreme i drugima; iskorifteni komercijalni krediti za investicije ostvarene u toku 2024, godine kod preduzeca 0;
u zemlji i inostranih preduzeca; plaéeni avansi u ranijim godinama, a obrafunati u toku 2024. godine za \
T _ izvrSene ratloEjEporuéenu opremu u 2024. godini.
23 Vrijednost oswarenih.inves;ti:'c‘i] { EOZEd;n] (21—1-6:22i=Tah: :-Rgdj)‘;;fltﬁlhii —= e - 958949

Federalni zavod za statistiku, Zelenih beretki 26 Sarajevo; tel. 033 20 64 52, faks 033 22 61 51, e-mail: fedstat@fzs.ba; www.fzs.ba

Kontrolni broj: 2911780717411417 str.1od 3
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Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo Obrazac TZ
Naziv pravnog/fizitkog lica

=
4200174570004 2(? 077 __%
Identifikacioni broj poreskog obveznika &? 2 Kod opstine =
_ FINANSLISKOIFINAN G =
Sarajevo-Centar INFORMATICKA Asgr?csl..l(f Vrazova 11 =
Miesto POSLOVNA JEDINICA SARAJEVO Ulicai broj ==
ISPOSTAVA CENTAR 2 =
=
=
Djelatnosti opée medicinske prakse 86.21 =
Djelatnost Sifra djelatnosti
OBRACUN CLANARINE
0d 01.01.2024. do 31.12.2024. godine
Red. .
broj Opis AQP Iznos
0 1 2 3
1. Osnovica - ukupan prihod 01 0,00
2. Stopa iz ¢lana 12. Uredbe 02 0,000%
35 Obratunati iznos (osnovica x stopa red.br 1 x 2) 03 0,00
4. Uplaéena akontacija 04 0,00
5. Razlika za uplatu (red.br. 3 minus red.br. 4) 05 0,00
6. Razlika za povrat (red.br. 4 minus red.br. 3) 06 0,00

Sarajevo-Centar, 27.02.2025.
Mijesto i datum

Elvedin T

Datum prijema Pecat nadle¥nog organa

Kontrolni broj: 301232392599 str.1od1
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Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo

: g . W - Obrazac "OVN
Naziv pravne/fizi¢ke osobe/lica z _w. 5 :
A w»
> Ec
4200174570004 £5 EF 86.21
Identifikacioni broj obveznika naknade ¥ mm Sifra djelatnosti
S28F |
zE
Sarajevo-Centar, Vrazova 11 w w. mm 033/292-506
Adresa: mjesto, ulica i broj -] }0% Broj telefona
X
IZVJESTA] O OBRACUNATIM 1 UPLACENIM VODNIM NAKNADAMA
za period od 01.01.2024. do 31.12.2024. godine
= s Obracunati L. Razlika za
Red. . Jedinica | Visina opste | BRTATHRAR | yp1a¢eni iznos
broj Naziv vodne naknade mjere Iznos/ _AE:MEJ i posebnih 1znos uplatu/povrat
naknada | jgm/ (4x5)|  /KM/ /KM/ (6-7)
1 2 3 4 5 6 7 8
neto place zaposlenika KM 47.705.066| 0,50 % 238.525,33 238.525,32 0,01
1. Opéta vod knad
psta vodna naknaca [ " sovoru o djelu KM 105.249] 050 % 526,25 526,34| 20,09
za javnu vodoopskrbu m 0| 0,01 0,00 0,00], 0,00
ﬂmw_.awnm 22 za flagiranje vode i mineralne vode m? 0| 2,00 0,00 0,00/ 0,00)
2. | EMMMMMM . [zamdustrijske procese, ukljucujuci TE m’ ol 003 0,00 0,00/, 0,00
] povriinskih voda |22 druge namjene m? 0| 0,03 0,00 0,00], 0,00
.m_ za proizvodnju elektritne energije u HE kWh 0| 0,001 0,00 0,00/ 0,00
s za vlasnike transportnih sredstava EBS 0| 2,00 0,00 0,00 0,00
.m e . za ispustanje otpadnih voda EBS 0| 2,00 0,00 0,00} 0,00
3. | S| Nekma ,womwzmce 2a uzgoj ribe ke ol 004 0,00 0,00 0,00
.m za upotrebu vje$tackih dubriva kg 0| 0,005 0,00 0,00 0,00
2 za upotrebu hemikalija za zastitu bilja kg 0| 0,075 0,00 0,00 0,00
4, 8 'Naknada za izvadeni materijal iz vodotoka m’ 0| 1,50 0,00 0,00 c.om
5 Naknada za zatitu |poljoprivrednog, gradevinskog ili Sumskog zemlji$ta ha 0| 5,00 0,00 0,00 0,00
’ od poplava stambenih, poslovnih ili drugih objekata \\\erm?_@w» ERT 0| 0,10 0,00 0,00 0,00
6. S0 i 2om 7€ VAN Ukupno:| 239.051,58 -0,08
TR,
27.02.2025. Nk -
Datum

Kontrolni broj: 32838016537687
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OBRAZACZS

IZVJESTA]
0 obracunatom i uplaéenom posebnom porezu/naknadi
za zastitu od prirodnih i drugih nesreéa

IS

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo

Naziv pravne/fizitke osobe/lica, odnosno organa vlasti \)f
&
4200174570004 FINANS) 5 R
OfFINaNe %
Identifikacioni broj obveznika naknade SMLIZC\)/EMAT'CK A'M:;M;:'é?j;o 5
A JEDINICA o
! ARAJEVG
Sarajevo-Centar SPOSTAVA CENTAR - - C Vrazova 11
Mjesto Ulica i broj
Djelatnosti opé¢e medicinske prakse 86.21
Djelatnost Sifra djelatnosti
Izvjestaj za period od 01.01.2024. do 31.12.2024. godine
Red. OPIS AOP IZNOS
broj
1 2 3 4
1 Osnovica - ispla¢ene neto place, odnosno neto isplate po ugovoru o 722581 47.705.066,00
) djelu i ugovoru o vrienju privremenih i povremenih poslova 722582 105.249,00
2, Stopa iz tatke 2. Uputstva 0,50%
Obraéunati iznos 722581 238.525,33
3.
(osnovica x stopa - red.br. 1 x red.br. 2) 722582 526,25

Sarajevo-Centar, 27.02.2025.
Mjesto i datum

ié, Direktor

:s’é govorno lice

>

L X x)

&

¥
b,
—

Kontrolni broj: 33537546563 str.1od 1
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Usvoijene raéunovodstvene politike

Svi finansijski izvjeStaji Javna ustanova Dom zdravija Kantona Sarajevo za obratunski period 01.01.2024 - 31.12.2024. godine u
potpunosti su uradeni u skladu sa Zakona o ratunovodstvu i primjenom MRS/MSFI.

Finansijski izvjestaji saginjeni su po nadelu istorijskog troska. Ragunovodstvene politike dosliedno su primjenjivane u svim periodima
predstavijenim u ovim finansijskim izvjeStajima i u skladu su s ratunovodstvenim politikama koridtenim u prethodnoj godini.

Prihodi od pruzenih usluga priznaju se u bilansu uspjeha po stepenu dovréenosti. Stepsn dovrienosti mjeri se kao odnos trodkova nastalih
do datuma bilansa i planiranih ukupnih trokova iz ugovora.

Prihodi od prodaje iz ostalin aktivnosti priznaju se u bilansu uspjeha, iskljucujuéi PDV, u trenutku isporuke proizvoda kupcu, ispostavijena
je faktura, koju kupac nije osporio.

[znos prinoda se moZe pouzdano izmieriti na osnovu fakiure, ugovora ili naplatenog iznosa. Postoji vierovatno¢a, odnosno potpuna
izvjesnost da ¢e ekonomske koristi vezane za transakeiju pritjecati u Ustanovu

Prihodi od kamata su priznati na osnovu naplacenog prihoda koji se odnosi na kamate.

Priznavanje rashoda vrieno je istodobno i sa priznavanjem povecanja obaveza ili smanjenja sredstava, bez obzira dali su placene ili ne.
Prema tome, svi rashodi koji su nastali i kaji se odnose na obra¢unski period, priznati su u bilansu uspjeha, bez obzira da i se istovremeno
radi i o odlivu gotovine ifi ekvivaleta gotovine ili ne. Kamate pozajmijenih sredstava su priznate u iznosu koji se odnosi na iznos uplacenih
sredstava po osnovu kamata.

Nematerijalna imovina se pocetno vodi po trosku ulaganja, te nakandno po trosku ulaganja umanjenom za akumuliranu amortizaciju i
gubitke od umanjenja vrijednosti. Amortizacja se obratunava lineamom metodom tokom procienjenog korisnog vijeka trajanja
nematerijalne imovine.

Materijaina imovina. (nekretnine, postrojenja i oprema) iskazana je po nabavnoj vrijednosti umanjenoj za akumuliranu amortizaciju i
umanjenja vrijednosti. Amortizacija se obracunava lineamom mefodom tokom procjenjencg korisnog vijeka trajanja.

Nabavna vrijednost / cijena kostanja zaliha obuhvata sve troSkove nabave, trodkove proizvodnie i druge tro$kove koji su nastali u procesu
dovodenja zaliha na sada3nju lokaciju i u sadasnje stanje.

Zalihe sirovina i materijale, rezervnih dijelova, sitnog inventara, ambalaze i auto-guma viednuju se po trosku (nabavnoj vrijednosti).

Zalihe gotovih proizvada u skladistu vrednuju se po cijeni koStanja.

Prilikom stavljanja u upotrevu sitnog inventara | autoguma primjenjuje se 100% otpis

QOdgovorna lice svojim potpisom i pegatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vjerodostojni i istovjetni.
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Naziv pravnog lica
Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo

Sjediste i adresa pravnog lica

Sarajevo-Centar, Vrazova 11 24’
Identifikacioni broj za direktne poreze F'mmfrkgm“"“% - ﬂ/zy

1CKA 3 o
4200174570004 POSLOVNA Jeg,ngiNcU ) ff
Broj protokola ISPOSTAYA CENTA RR',“ EY

Finansijsko-informaticka agencija
LoFionicka 3, 71000 Sarojevo

BILJESKE UZ FINANSIJSKE 1ZVJESTAJE
za period od 01.01.2024. do 31 .12.2024. godine

Cettificirani rac
Hani¢ Sanela
CR-7117/5

Odgovorna lice svojim potpisam i pecatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elekironsko] | pisanoj formi vjerodostajni i istovjetni.
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iznos i priroda pojedinih stavki prihoda ili rashoda izuzetne veliéine ili pojave

PRIHODI

_Ostvareni neto ukupan prihod prema bilansu uspjeha u periodu 01.01 2024. do 31.12.2024. godine, iznosi: 105.440.662 KM, §to je u
odnosu na isti period prethodne godine, POVECANJE za 12.382.584 KM li 13,3 %.

U obragunskom periodu 2024. godine, POSLOVNI PRIHOD! iznose 103.160.914 KM, Sto je 97 8% ukupneg prihoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovi prihodi imaju POVEGANJE za 12.216.328 KMili 13,4 %.

P1 -U obradunskom periodu 2024. godine, najveti prnhodi su : Prihodi od pruzenih usiuga na domacem trzistu (AOP 208), u iznosu od
103.160.914 KM, &to je 97,8% ukupnog prihoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj prihod ima POVECANJE za 12.216.329 KMiili 13,4 %.

Na kontima grupe 621 najveci prihodi se odnose na prihode po osnovu Ugovora o pruzanju zdravstvenih usiuga | ugovora o pruZanju
usluga porodiéne medicine od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja KS. Poveéanje u odnosu na raniji period odnosi se na povecanje
satnice po kolektivnom ugovory, finansiranje radnika koji su se zaposlili u 2024, godini.

P2. -Na drugom mjestu po veliZini su - Ostali prihodi i dobici (AOP 251), u iznosu od 2.232.395 KM, $to je 2,1% ukupnog prihada.
|J odnosu na isti period prethodne godine, ova)j prihod ima POVECANJE za 119.652 KMIli 5,7 %.
Nema dodatninh objavijivanja - -

p3. -Na tre¢em mjestu po veliini su : Nefo otpustanje rezervisanja (AOP 241), od 22.836 KM, to je 0% ukupnog prihoda.

P4. -Na tetvriom mjestu su : Dobici od dugorocne nefinansijske imovine (AOP 215), od 0.570 KM, &to je 0% ukupnog prihoda.

RASHODI

Ostvareni neto ukupni rashodi prema bilansu uspieha u obratunskom periodu 2024, godine, iznose: 104.910.774 KM, $to je u odnosu na
isti period prethodne godine, POVECANJE za 12.695.153 KM ili 13,8 %.

U obragunskom periodu 2024, godine, POSLOVNI RASHODI iznose 104.867.154 KM, §to je 100% ukupnih rashoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovi rashodi imaju POVEGANJE za 13.028.286 KM ili 14,2 %.

R1 -U obraéunskom periodu 2024. godine, najveci rashodi su - Troskovi placa i ostalih ficnih primanja (AOP 258), u iznosu od 95.132.246
KM, $to je 90,7% ukupnih rashoda.

U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima POVECANJE za 12.509.483 KM ili 15,1 %.

Do poveéanja troskova placa 1 ostalih fignih primanja u odnosu na raniji period je doslo zbog povetanja satnice po kolektivnim ugovorima |
zbog prijema novih radnika u 2024. godini.

R2 -Na drugom miestu po velicini : Troskovi sirovina | materijala (AOP 256), u iznosu od: 3.439.971 KM, 3to je 3,3% ukupnih rashoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima SMANJENJE za 339.710 KMili 9 %.

R3 -Dok su na trecem mjestu po veligini su : Amortizacija (AOP 262), od: 2.203.947 KM, Sto je 2,1% ukupnih rashoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima POVECANJE za 73520 KM iti 3,5 %.

R4 -Dalje sfijede : Trokovi primljenih usluga (AOP 269), od: 2.067.168 KM, sto je 2% ukupnih rashoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima POVEGANJE za 876.506 KM ili 73,8 %.

RS -Troskovi energije i goriva (AOP 257), od: 1.591.765 KM, su 1,5% ukupnih rashoda.
U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima SMANJENJE za 76.920 KM ili 4,6 %.

T6 - Ostali postovni rashodi i trodkovi (AOP 270), od: 432,057 KM, su 0,4% ukupnih rashoda.
U adnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima SMANJENJE za 14.593 KM ili 3,3 %.

Odgovorno fice svojim potpisom i petatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronsko] | pisanoj formi vjerodostojni i istovjetni.
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Iznos i priroda pojedinih stavki bilansa stanja izuzetne velicine ili pojave

DUGOROCNA IMOVINA

Nabavna vrijednost dugorogne imovine na dan 31.12.2024. godine, iznosi: 73.041.318 KM, ispravka vrijednosti je: 38.383.273 KM, to
znati da je ovaimovina amortizovana (otpisana) sa 52,6%, odnosno NETO sadasnja vrijednost iznosi: 34.658.046 KM.

Amortizacija za obradunski period 2024. godine iznosi: 2.203.947 KM.

A1. Najveéa NETO sadasnja vrijednost dugorogne imovine je na: Gradevinski objekti (AOP 004) od 17.616.711 KM, §to je 50,8% ukupne
dugorocne imovine.

U odnosu na stanje potetkem godine, ova sredstva imaju SMANJENJE, za 310.731 KM ili 50,8 %.

Na kontima grupe 051/059 vedi se najam gradevinskih objekata po osnovu ugovora o zakupu istih u skiadu sa MSFI 16.

KRATKOROGCNA (OBRTNA) IMOVINA

Tekuéa (obrina) sredstva na dan 31.12.2024. godine, iznose: 1.508.682 KM, Sto je u odnosu na stanje 01.01.2024. godine, POVECANJE,
za 252,581 KM ili 20,1%. Prosjeno koristena tekuca sredstva iznose 1.382.392 KM, imaju koeficijent obrtaja 76,27 i vrijeme vezivanja od
5 dana.

Nema dodatnih objavljivanja

Zalihe

-Ukupne zalihe na dan 31.12.2024. godine iznose: 770.820 KM, Sto je u odnosu na stanje potetkom godine POVECANJE, za 29.331 KM
ili 3,7 %, imaju koeficiient obrtaja 139,44 i vrijeme vezivanja od 3 dana.

Najvece zalihe su na poziciji: Sirovine, materijal, rezervni dijelovi i sitan inventar (AOP 038), u iznosu od: 744.009 KM, imaju koeficiient
obrtaja 144,32 i vrijeme vezivanja od 3 dana.

U odnosu na stanje pogetkom godine, ove zalihe imaju POVECANJE, za 26.778 KM1li 3,7 %.

U skiadu sa preporukama Ureda za reviziju institucija FBIH Ustanova je na dan 31.12.2024. godine utvrdila pravo stanje zaliha na terenu u
organizacionim jedinicama | izvr$ila uskladivanje sa knjigovodstvenim stanjem kroz knjigovodstvenu korekciju na zalihama i tro8kovima
materijala.

Kratkoroéna potrazZivanja i plasmani

-Kratkoroéna potraZivanja i plasmani na dan 31.12.2024. godine iznose: 737.862 KM, Sto je u odnosu na stanje poetkom godine
POVECANJE, za 223.250 KM ili 43,4 %, imaju koeficijent obrtaja 168,37 i vrijeme vezivanja od 2 dana.

Najveta potrazivanja i plasmani su na poziciji: Ostala imovina i potraZivanja, ukljugujuéi i razgranienja (AOP 058), u iznosu od: 619.346
KM, imaju koeficiient obrtaja 198,5 i vrijeme vezivanja od 2 dana.

U odnosu na stanje poéetkom godine, ova potraZivanja imaju POVECANJE, za 176,320 KM ili 39,8 %.

Najveti dio potraZivanja odnosi se na pofraZivanja prema Zavodu zdravstvenog osiguranja KS (refundacije bolovanja, posmrtnine |
otpremnine, protetika | ortodoncija)

Gotovina i ekvivalenti gotovine

-Iskazani iznos gotovine i ekvivalenata gotovine u bilansu stanja na dan 31.12.2024. godine, u iznosu: 16.257.393 KM, je POVECANJE
za 2.184.729 KM ili 15,5 %, u odnosu na 01.01.2024. godine, ima koeficiient obrtaja 7 i vrijeme vezivanja od 52 dana.

KAPITAL

Ukupni kapital drustva (viastita sredstva) na dan 31.12,2024. godine, iznosi: 20.844.646 KM, Sto je u odnosu na stanje potetkom godine,
SMANJENJE za 1.128.303 KM ili 8,1 %.

Na dan 31.12.2024. godine, drustvo je kapitalom (viastitim sredstvima) finansiralo 39,8% raspolozive aktive.

Pozeifjno je da ovaj pokazatelj nije manji od 50%.
Vlasnigki kapital evidentiran na AOP 102 iznosi; 13.859.654 KM.

Najveca stavka u kapitalu nalazi se na poziciji: Drzavni kapital (AOP 105), u iznosu od: 13.859.654 KM.

U odnosu na stanje podetkom godine; ova pozicija ima POVECANJE, za KMili0%: -

Druga po veli¢ini stavka u kapitalu nalazi se na poziciji: Akumulirana, nerasporedena dobit iz prethodnih perioda (AOP 116), u iznosu od:
6.455.104 KM.

Odgovorno lice svojim potpisom i pecatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vjerodostajni i istovjetni.
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U odnosu na stanje pocetkom godine, ova pozicija ima SMANJENJE, za 815.734 KM ifi 11,2 %.

U 2024 godini Ustanova je angaZovala revizorsku kuéu Auditas doo. Predmet ugovora je bila nabavka usluga usagla$avanja bilansnih
pozicija doniranih stalnih sredstava i odlozenog prihoda iz osnova doniranih stalnih sredstava. lznos neusaglasenih pozicija na dan
31.12.2023. godine bio je 1.652.933,27 KM . Prema Izvietaju revizora Javna ustanova Dom zdravija KS je za period 2001.- 2007. godina
umanjila vrijednost konta “Odlozeni prihodi — donacija stainih sredstava’ za KM 2.142.759 u korist konta “Humanitarni prihedi -
amortizacija’ vise nego sto je obratunata amortizacija za stalna sredstva iz donacija koja su evidentirana na poziciji odlozenih prihoda
2000. godine. Navedena razlika je na dan 31.12.2023. godine smanjena na iznos od KM 1.652.033. Odredhama parafrafa 43. MRS 8 -
Ratunovodstvene politike, promjene ragunovodstvenih procjena i greske je definisano: Greska iz prethodnog perioda se ispravija
retroaktivnim prepravijanjem, osim u obimu u kojem nije izvodijivo utvrditi ili efekte za odredeni period ili kumulativni efekat greske. U
skladu sa odredbama paragrafa 42. i 43. MRS 8 - Raéunovodstvene politike, promjene ratunovodstvenih procjena i greske, revizor su
preporuéili da na dan 01.01.2024. godine Javna ustanova Dom zdravlja KS pristupi korekciji pozicije konta “Odlozeni prihodi-donacija
stalnih sredstava” na teret akumulirane dobiti za iznos od 1.652.933 KM kako bi se uskladila sa stanjem vrijednosti stalnih sredstava
nabavljenih putem donacile.

OBAVEZE (ZADUZENOST)

Obaveze druitva (zaduzenost) na dan 31.12.2024. godine, iznose: 31579.475 KM, Sto je u odnosu na stanje pocetkom godine
POVECANJE za 2.586.619 KM li 8,9 %.

Na dan 31.12.2024. godine, drustvo je obavezama (tudim sredstvima) finansiralo 60,2% raspolozive aktive.

Pozeljno je da ovaj pokazatel] nije veci od 50%.

-Najvete obaveze evidentirane su na poziciji: Dugoroéni cdgodeni prihod (AOP 130), u iznosu od: 20.269.585 KM.
U odnosu na stanje pogetkom godine, ove obaveze imaju POVECANJE, za 814.269 KM ili 4,2 %.

“Na drugom mjestu po veligini su obaveze iskazane na poziciji: Kratkorotne ostale obaveze, ukljuéujuéi | razgraniéenja (AOP 147), u
iznosu od: 8.954.608 KM, .
U odnosu na stanje potetkom godine, ove obaveze imaju POVECANJE, za 1.928.586 KM ili 27,4 %.

-Na freéem mijestu su obaveze evidentirane na poziciji: Dugorocna rgzervisanja (AOP 131), od: 1.165.023 KMa.
U odnosu na stanje podetkom godine, ove obaveze imaju SMANJENJE, za 58,669 KMili 4,8 %.

-Zatim sljedi: Obaveze prema dobavijatima (AOP 136), od: 883.536 KM.
U odnosu na stanje podetkom godine, ove obaveze imaju POVECANJE, za 76.981 KM i 9,5 %.

POKAZATELJI ANALIZE FINANSIJSKIH IZVJESTAJA

Pokazatelji likvidnosti

Stopa TEKUCE likvidnosti = ( tekuca imovina [ kratkoroéne obaveze ) x 100 = 179,1%

Na dan 31.12.2024. za placanje svakih 100 KM kratkorocnih obaveza, preduzece je imalo 179,14 KM tekuéih sredstava, 01.01.2024.
godine, za ovu namjenu imalo je 191,27 KM tekuéih sredstava. Qvaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na proslu godinu za 6,3%.
Stopa UBRZANE likvidnosti = ((novac + potrazivanja) / kratkoroéne obaveze ) x 100 = 171,6%

Na dan 31.12.2024. za placanje svakih 100 KM kratkorogni obaveza, preduzece ima 171,64 KM novéanih sredstava i potraZivanja,
31.12.2023. godine, za ovu namjenu imalo je 182,32 KM novéanih sredstava | potrazivanja. Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na
prosiu godinu za 5,9%.

Stopa TRENUTNE likvidnosti = (novac / kratkorogne obaveze ) x 100 = 163,9%.

Na dan 31.12:2024-godine za-placanie-svakin-100 KM kratkoroznih obaveza, preduzece ima 163,93 KM novéanih sredstava 31.12.2023.

godine, za ovu namjenu imalo je na raspolaganju 175,59 KM u novéanim sredstvima. Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na prosiu
godinu za 6,6%.

Pokazatelji zaduZenosti

Odgovorno lice svajim potpisom i pegatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskaj i pisanoj formi vjerodostajni i istovjetni.
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Stopa zaduZenosti = { ukupne obaveze / ukupna poslovna imovina ) x 100 = 60,2%.

Na dan 31.12.2024 godine, ukupna imovina finansirana je iz tudih sredstava sa 80,24% ili sa 31.579.475 KM. 01.01.2024. godine,
zaduzenost je bila 56,89%. Ovaj pokazatelj je POVECAN u odnosu na prolu godinu za 5,9%.

Pokazatelji vlastitog finansiranja

Stopa viastitog finansiranja = ( kapital / ukupna imovina } x 100 = 39,8%.

Na dan 31.12.2024. godine, ukupna imovina finansirana je iz viastitih sredstava sa 39,76% ili sa 20.844.646 KM. 31.12.2023. godine,
viastito finansiranje je bila 43,11%. Ovaj pokazatel] je SMANJEN u odnosu na pro$lu godinu za 7,8%.

Pokazatelji ekonomicnosti

Stopa ekonomiénosti = { ukupan prihod / ukupani rashodi } x 100 = 100,5%.

U 2024. godini, za svakih 100 KM rashoda, preduzece ostvari 100,51 KM prihoda. U istom periodu prosle godine, za svakih 100 KM
rashoda ostvarilo je 100,91 KM prihada, Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na proslu godinu za 0,4%.

Stopa ekonomitnosti prodaje = ( poslovni prihodi / poslovni rashodi ) x 100 = 98,4%.

U 2024. godini, za svakih 100 KM poslovnih rashoda, preduzece ostvari 98,37 KM poslovnih prihoda. U istom periodu pro$le godine, za
svakih 100 KM poslovnih rashoda ostvarilo je 99,03 KM poslovnih prihoda. Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na prodiu godinu za
0,7%.

Pokazatelji profitabilnosti

Bruto marza profita (gubitka) = ( bruto dobit (gubitak) / ukupan prihod ) x 100 = 0,5%.

U 2024. godini, za svakih 100 KM ukupnog prihoda, preduzede ostvari 0,5 KM bruto dobiti (gubitka), U istom periodu prosle godine, za
svakih 100 KM ukupnog prihoda ostvarilo je 0,91 KM bruto dobiti {gubitka). Ovaj pokazatelj je SMANJEN u odnosu na prolu godinu za
44 5%.

Prosjecan broj zaposienih

Prosje¢an broj zaposlenih u periodu 01.01.2024. do 31.12.2024. godini, na bazi sati rada je 2045, a u istom periodu prosle godine bilo je
2024 zaposlenih.

Sumnjiva i sporna potraZivanja
-Na dan 31.12.2024. godine nije bito sumljivih i spornih kratkotognih potraZivanja.

Ukupan iznos svih finansijskih obaveza. garancija ili nepredvidenih izdataka koji nisu ukljuéeni u Bilans stanja
Nema finansijskih obaveza, garancija ili nepredvidenih izdataka koji nisu ukljuceni u Bilans stanja.

Iznosi ohaveza kole dospiievalu nakon vie od pet godina
Nema obaveza koje dospijevaju nakon vige od pet godina.

Ukupna dugovanija pravnod lica pokrivena instrumentima osiguranija
Nema dugovanja pravnog lica pokrivena instrumentima asiguranja.

Avansi | odobreni krediti ¢lanovima uprave i nadzornih tilela
Nema avansa i odobrenih kredita ¢lanovima uprave i nadzornih tijela.

Odgovorno lice svojim potpisom i peéatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vierodostojni i istovjetni.
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Informaciia o evidencili dugotraine imovine po fer vrijednosti, odnosno revalorizacionim iznosima
Nema dugotrajne imovine po fer vrijednosti, odnosno revalorizacionim iznosima,

Informacile o otkupu vlastitih dionica
Nema otkupa vlastitih dionica.

Razlozi za odstupania od opstih nacela finansiskog izvieStavanja
Nema odstupanja od opstih nacela finansijskog izvjestavanja.

Odgovorno lice svojim potpisom i pe¢atom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vjerodostojni i istovjetni.
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Naziv pravnog lica Identifikacioni broj za direktne poreze

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo 4200174570004
Sjediste i adresa pravnag lica |dentifikacioni broj za indirekine poreze
Sarajevo-Centar, Vrazova 11 200174570004
Sifra dielatnosti po KD BiH 2010 Naziv banke

86.21 UniCredit Bank d.d, Mostar
Djelatnost Broj raduna
Djelatnosti opée medicinske prakse 3389002207895984
Sifra opéine

077

Godi$niji izvje$taj o poslovanju
za period od 01.01.2024. do 31.12.2024. godine

U smislu odredbi ¢l. 42. i 43, Zakona o ratunovodstvu i reviziji u Federaciji BiH (Sluzbene novine Federacije BiH, broj 15/21},
navodimo sljedece podatke koji upotpunjuju objektivan prikaz finansijskog poloZaja i poslovanja Javna ustanova Dom zdravlja
Kantona Sarajevo Sarajevo-Centar, Vrazova 11.

1) Zna&ajni postbilansni dogadaji nastali u periodu od 31.12.2024.godine
do datuma predaje finansijskih izvjeStaja za 2024. godinu

U periodu od 31.12.2024. do datuma usvajanja i predaje finansijskih izvjeStaja za 2024 godinu nije bilo znalajnijih
postbilansnih dogadaja u smislu MRS 10.

2) Procjena otekivanog buduceg razvoja

R 2024.godina Plan za 2025.godine INDEKS
br. Pozicija 1znos KM lznos kKM 3/2*100
0 1 2 3 a4
1|UKUPNO PRIHODI B =i 105.440.662 110.712.695 105
2 UK_UPNO RASHODI o 104.9]_.0.774 110.156.313 105
3|DOBIT {GUBITAK) 529.888 556.382 | 105

Drutvo za narednu godinu planira rast prihoda za 0,5% kao | ukupnih rashoda $to bi dovelo do povecanja dobiti u istom

omjeru kao | u 2024.godini

3}  Najvainije aktivnosti u vezi sa istraZivanjem i razvojem

U toku 2024. godine nema zabiljezenih aktivnosti istrazivanja i razvoja u smislu MRS-a 38.

4) Informacije o otkupu viastitih dionica i udjela

U toku 2024. godine nije bilo sticanja viastitih dionica, odnosno udjela.

Odgovorno lice svajim potpisom i pedatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vjerodostojni i istovjetni,
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5)

6)

7)

8)

9)

Informacije o poslovnim segmentima

U toku 2024. godine nema posebnih poslovnih segmenata u smislu MRS-a 14.

Kori&teni finansijski instrumenti od znacaja za procjenu finansijskog poloZaja

i uspjesnost poslovanja

Nisu korigteni finansijski instrumenti od znadaja za procjenu finansijskog poloZaja i uspjednosti poslovanja.

Ciljevi i politike u vezi sa upravijanjem finansijkim rizicima, zajedno sa politikom zastite
od rizika za svaku planiranu transakciju za koju je neophodna zastita

Nije definisano.

1zloZenost cjenovnom, kreditnom, tréiSnom, valutnom riziku fikvidnosti

i drugim rizicima prisutnim u poslovanju pravnog lica

Upravljanje rizicima u Drudtvu je usmjereno na nastojanje da se u situaciji nepredvidivosti poslovanje svedu na minimum
finansijskih rizika. Trii¥ni rizik je prisutan i njime se upravija adekvantnim cjenovnim i drugim politikama. Rizik od
promijene deviznih kurseva javlja se u stutaju kad Drudtvo posluje u medunarodnim okvirima i izlozeno je riziku deviznog

kursa jer posluje sa razliéitim valutama. DruStvo nema znatajne koncentracije kreditnog rizika. Oprezno upravlja rizikom
likvidnosti odfavanjem dovoljnog iznosa gotovine, kao i obezbjedenje adekvantnih izvora finansiranja.

Mjere na zastiti Zivotne sredine

Dru¥tvo provodi sve aktivnosti koje su zakonska obaveza u vezi sa zastitom Zivotne sredine.

10) Prikaz primjenjenih pravila korporativnog upravljanja

Odgovarno lice svojim potpisom i pedatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vieradostojni i istovjetni,
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IAVNA USTANCOVA
DOM ZDRAVLIA
TOOITOR SANATEVD

JAVNE USTANOVE DOM ZDRAVLJA KANTONA SARAJEVO

JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

Kanton Sarajevo, Federacija BiH, Bosna i Hercegovina
Public Institution Health Center of Sarajevo Canton
Sarajevo Canton, Federation of BiH, Bosnia and Herzegovina

1ZVJESTAJ

O RADU GENERALNOG DIREKTORA

ZA 2024. GODINU

Maj 2025. godine

Vrazova 11, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina, Identifikacioni broj: 4200174570004, Poreski broj: 1073217

Tel: +4387 33 44 38 90, 29 25 06, fax: ++387 33 29 26 75, www.judzks.ba, e-mail: judzks@judzks.ba
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1. UvoD

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo je najveca zdravstvena ustanova u BiH koja
provodi primarnu zdrsvtvenu zastitu (porodi¢na/obiteljska medicina, dispanzer za predskolsku
djecu, pneumoftizioloski dispanzer, centar za mentalno zdravlje, centar za fizikalnu rehabilitaciju,
higijensko-epidemioloska sluzba, stomatoloka sluZba, sluzba za laboratorijsku dijagnostiku,
RTG 1 UZ dijagnostika) i specijalisticko-konsultativnu zdravstvenu =za$titu stanovnika
(otorinolaringoloska sluzba, oftalmoloska sluZba, internisti¢a sluzba, savjetovaliste za dijabetes,

neuroloski cabinet i stomatoloska sluzba) na podrucju devet opéina Kantona Sarajevo.

U period od 1.1. — 31.12.2024. godine rad generalnog direktora bio je usmjeren na provedbu
ciljeva predvidenih Planom rada JDZKS za 2024. godine. Rukovodenje JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo odvija se u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj za$titi, Zakonom o radu,

Statutom i1 drugim normaivnim aktima JUDZKS.

U toku 2024. godine doslo je do smjene na poziciji generalnog direktora Javne ustanove Dom

zdravlja KS.

Odlukom Upravnog odbora, broj: 01-01-04-01-1-53/24 od 29.02.2024. godine razrijeSen je
doc.dr.sc. Abel Balti¢, spec. interne medicine sa funkcije generalnog direktora JUDZKS sa
danom 15.03.2024. godine.

Odlukom Upravnog odbora, broj: 01-01-04-01-1-63/24 od 11.03.2024. godine
mr.med.sci.prim.dr. Milan Miokovié, specijalista porodiéne/obiteljske medicine imenovan je na

funkciju v.d. generalnog direktora JUDZKS od 16.03.2024. godine.

Odlukom Upravnog odbora, broj: 01-01-04-01-1-186/24 od 10.07.2024. godine
mr.med.sci.prim.dr. Milan Miokovié, specijalista porodine/obiteljske medicine imenovan na
funkciju generalnog direktora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo na mandate od 4

godine.

U izvjeStajnom periodu JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo je djelovala kao kantonalna javna
ustanova zdravstvene zastite, sa sjedi§tem u Sarajevu, ul.Vrazova 11. Prava osniva¢a Kanton

Sarajevo ostvaruje preko Vlade Kantona, Upravnog i Nadzomog odbora Ustanove.

JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo ispunjava materijalno-tehni¢ke, kadrovske, infrastrukturne i

druge uslove neophodne za obavljanje djelatnosti.
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Unutradnja organizacija JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo i kadrovi obezbjeduju struéno,
efikasno i racionalno izvrSavanje poslova, primjereno potrebama i specifi¢nostima zdravstvene

djelatnosti.

Proces rada JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo u izvjeStajnom periodu obavljao se u okviru
formiranih sluzbi, u skladu sa Pravilnikom o radu, unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji

radnih mjesta i platama radnika JUDZKS.

Vecinu sredstava za obavljanje djelatnosti JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo je obezbjedivao
sredstvima finansijera ( Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo) na osnovu usvojenih
planova, kao i vlastitim sredstvima napladenim na osnovu cjenovnika Ustanove i drugim
izvorima prihoda koje Ustanova ostvaruje u skladu sa svojom djelatnosti i pozitivnim zakonskim

propisima.

Izvjestajni period obiljezZile su aktivnosti usmjerene ka obezbjedivanju uslova za provodenje
osnovne djelatnosti, kao i aktivnostima na rjeSavanju raznih situacija koje je bilo potrebno

otkloniti za nesmetan rad Ustanove.
2. REALIZACIJA ZADATAKA

Zajedno sa najblizim saradnicima menadZment je pokretal i inicijator redovnih struénih

sastanaka na kojima su se donosili zalju€ci 1 odgovarajuce strategije daljeg djelovanja.

Nastavljena je suradnja sa farmaceutskim predstavniStvima éime je nastavljena saradnja

uspostavljena prethodnih godina.

U izvjeStajnom periodu nastavila se saradnja sa Vladom Kantona Sarajevo, resornim ministrom,

kao i1 Skupstinom Kantona Sarajevo.

Isto tako poduzete su aktivnosti sa lokalnom zajednicom prilikom planiranja budZeta opéina u
Kantonu Sarajevo, te je bitno napomenuti dace iste znacajne stavke iz budZeta u 2024. godini

namijeniti za iskazane potrebe nase Ustanove.

Programom rada JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024.godinu planirano je rjeSavanje
mnogobrojnih problema unutar primarne zdravstvene zastite, unapredenje rada postojeCeg

menadzmenta i svih sluzbi unutar Ustanove.

Vecina radnika JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo pokazala je visok stepen profesionalizma, jer
naSa Ustanova unato¢ brojnim poteskoéama nikada nije prestajala pruZati kontinuiranu,

sveobuhvatnu i kvalitenu zdravstvenu za$titu na§im korisnicima.
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Cilj menadZmenta je bio postizanje zadovoljstva kako korisnika zdravstvenih usluga, tako i

zdravstvenih profesionalaca.
3. IZMJENE NORMATIVNO PRAVNOG OKVIRA

U navedenom periodu donesen je odredeni broj internih akata kojim se ureduje na¢in rada i
postupanja radnika Ustanove, sa naruditim naglaskom na procedure koje detaljno razraduju

postupanje u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima i dobrom medicinskom praksom.
PRAVILNICI I PROCEDURE NA NIVOU USTANOVE

Distribuirane procedure i politike:

Procedura naruéivanja, prijema i distribucije robe u JUDZKS,

Procedura obavljanja mrtvozorstava u JUDZKS,

Procedura uvodenja novih radnika u posao,

Prijavljivanje povrede na radu,

Nacin zaduZenja, prenosa i razduZenja stalnih sredstava i sitnog inventara u upotrebi u JUDZKS,
Proceduru zbrinjavanja farmaceutskog otpada,

Proceduru o primanju i uzvrac¢anju telefonskih poziva u Centrima za mentalno zdravlje JUDZKS,

Procedura o po$tivanju prava pacijenata pri uklju¢ivanju u medicinski tretman, psiholoske i

psihosocijalne tretmane u CMZ

Procedura pacijenta na prisustvo tre¢e osobe u CMZ,

Procedura za zbrinjavanje urgentnih stanja psihijatrijskih stanja u CMZ JUDZKS,
Obezbjedivanje saglasnosti pacijenta u istrazivackim projektima u CMZ JUDZKS,
Procedura za provodenje klinicke revizije -audita,

Procedura klinicke procjene rizika kod pacijenata,

Procedura postupanja sa sudskim forenzi¢kim pacijentima,

Procedura o postupku sa pacijentima korisnicima koji odbijaju odredeni tretman ili ne postuju

predhodno dogovoreni plan termina,

Procedura o zastiti od nasilja u porodici za CMZ,
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Procedura o aktivnostima na redukciju stigme u CMZ JUDZKS,
Strategije koje su u radu:

Strategija upravljanja rizikom JUDZKS za period 2024.- 2028.god.
Strategija poboljSanja kvaliteta JUDZKS za period 2024.- 2028.god.
StrateSki plan centara za mentalno zdravlje JUDZKS za period 2024.- 2028.god.

Strategija upravljanja razvojem ljudskih resursa u JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo.
Pravilnici :

Pravilnik o upravljanju ljudskim resursima Javne Ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo.
4. PRIJEM KADRA I PLANIRANJE I PROVODENJE SPECIJALIZACIJA

U izvjeStajnom periodu menadZzment je koordinirao rad svih sluzbi zaduZenih za planiranje i
vodenje kadrovske politike, kao i imenovanih Komisija za provodenje javnih oglasa za prijem

kadra.

Najveca fluktuacija kadra je i dalje bila u sluzbama porodi¢ne medicine, narodito doktora
medicine koji se u navedenoj sluzbi zadrzavaju kratko i odlaze na specijalizaciju za Ustanovu ili

druge zdravstvene Ustanove u Kantonu Sarajevo.

Posebno je naglaSen nedostatak specijalista pedijatrije, neurologije i pneumoftiziologije koje je
teSko pronaéi na trZiStu rada za dugoroéni angaZman. U takvoj situaciji nedostatka
specijalistickog kadra pokrenute su odredene aktivnosti u pogledu odlazaka doktora na
specijalizaciju i1 adekvatno planiranje njihovog povratka i ulaska u proces rada kao zavrienih

specijalista.

U 2024. godini pocela je realizacija specijalizacija raspisanih krajem 2023. godine. Javni oglasa

za dodjelu specijalizacija odnosio se na slijede¢i kadar:

Porodi¢na medicina - 10 specijalizacija
Pedijatrija - 10 specijalizacija
-- Pulmologija - 3-specijalizacije e
Klini¢ka radiologija - 2 specijalizacije

Fizikalna medicina 1 rehabilitacija - 4 specijalizacije

A

Oftalmologija i optometrija - 2 specijalizacije.
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Specijalizantima JUDZKS-a izdavane su uputnice prema drugim zdravstvenim ustanovama

(KCUS, Zavod za javno zdravstvo FBiH) gdje obavljaju specijalizantski staz.

Realizacija specijalizacija po Pravilniku o specijalizacijama i subspecijalizacijama zdravstvenih
radnika 1 zdravstvenih saradnika (,,SluZbene novine Federacije BiH", broj 75/20) Federalnog

ministarstva zdravstva iz 2020. godine iz:

Porodi¢ne medicine (23 ili 16 mjeseci staza u Edukativhom centru porodi¢ne medicine OJ

Centra JUDZKS-a)
Glavni mentori:

1. prof. dr. sc. Zaim Jati¢, spec. porodiéne medicine

2. mr. sci. med. prim. dr. Amela Keco, spec. porodiéne medicine
3.  mr. med. sci. Elvira Hasanovi¢, spec. porodi¢ne medicine
Komentori:

4.  mr. sci. med. dr. Natasa Trifunovié, spec. porodi¢ne medicine
5. Hasiba Erkocevi¢, spec. porodi¢ne medicine

Zakljucno s 31.12. 2024. u JUDZKS trenutno se obavljaju sljedece specijalizacije:

- Porodi¢na/obiteljska medicina 23
- Pedijatrija
- Pulmologija 9
- Op¢a intema medicina 7
- Psihijatrija
6
- Neurologija 5
- Otorinolaringologija 5
- Fizikalna medicina i rehabilitacija 5
- Klini¢ka radiologija 7
- Medicinska biohemija i laboratorijska dijagnostika 3

- Oftalmologija i optometrija 2
5. EDUKACIJE RADNIKA JUDZKS

U okviru realizacije Plana odrZavanja cjeloZivotne medicinske edukacije (CME) u JUDZKS-u

zdravstveni profesionalci JUDZKS-a odrzali su 15 predavanja (prisustvovalo 1939 zdravstvena
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profesionalca putem Zoom-a i in-class u organizacionim jedinicama JUDZKS-a.)

Saradnici iz Higijensko-epidemioloske sluzbe JUDZKS-a za medicinske sestre-tehniCare iz
sluzbe porodi¢ne/obiteljske medicine i pedijatrijske sluzbe u periodu 19.2.-11. 3. 2024. odrZali su

edukaciju pod nazivom ,,Monitoring hladnog lanca i rukovodenje mjernim instrumentima".

Prim. dr. Samra KoradZic-Zuban, spec. dje€ije i preventivne stomatologije u OJ DZ Vogoséa
JUDZKS-a 4.12.2024. godine odrZala je predavanje za dr. stomatologije i stomatoloske sestre
pod nazivom ,,Oralno zdravlje djece predskolskog uzrasta" koje je bodovala Stomatolodka
komora FBiH.

Stru¢ni saradnici Centra za NNID redovno su informisali zdravstvene radnike JUDZKS-a o
odrZavanju struénih skupova koji su se odrzavali u JU Opéa bolnica ,,Prim. dr. Abdulah Naka$" i

Klini¢ki centar Univerziteta u Sarajevo.

Tokom 2024. godine na edukacije izvan JUDZKS su upucena 388 uposlenika, od Cega je:

a) ljekara i stomatologa: 262;
b) medicinskih sestara-tehniCara-inZinjera svih profila: 75;
c) zdravstvenih saradnika: 24;

d) nemedicinskih radnika: 24.

Od ukupnog broja radnika koji su prisustvovali na edukacijama po osnovu Odluke o plac¢enom
odsustvu, 188 ih je prisustvovalo na edukacijama u BiH, a 200 izvan BiH. Navodimo da je 19
medicinskih sestara-tehniéara i tri (3) vozaa JUDZKS-a krajem aprila 2024. uspje$no zavrsilo
edukaciju iz Temeljnog odrZavanja Zivota (BLS) koja je odrZana u Zavodu za hitnu medicinsku

pomo¢ Kantona Sarajevo.

6. NABAVKA OPREME

JU Dom zdravlja KS je iz vlastitih sredstava, zaklju¢no sa 31.12.2024. godine realizirala
323.440,65 KM, od Cega je nabavljeno 8 dijagnosti¢kih aparata i to:

2 ultrazvuéna aparata sa dvije sonde ukupne vrijednosti 157.950,00 KM za potrebe sluzbe za
radiolosku i ultrazvuénu dijagnostiku OJ DZ Novi Grad,

3 auto refractometra speedy K2 ukupne vrijednosti od 76.635,00-KM za potrebe oftalmoloske.--
sluzbe OJ SKD,

1 bezkontaktni tonometar TNP200 u vrijednosti od 30.367,35 KM za potrebe oftalmoloske
sluzbe OJ SKD,

2 koagulacijska analizatora u vrijednosti od 58.488,30 KM za potrebe laboratorijske sluzbe.
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7. UNAPREDENJE RADA SLUZBI JAVNE USTANOVE DOM ZDRAVLJA KS

Jedna od vaznih aktivnosti u 2024. godini u ovom segmentu je raspisivanje konkursa

specijalizacija za doktora medicine.

U 2024. godini menadZment je kontinuirano radio na poboljSanjima uslova i procesa rada svih
sluzbi Ustanove. Ovdje je posebno bitno naglasiti daje u izvje$tajnom periodu na snazi bio
moratorij Vlade Kantona Sarajevo na prijem novih zaposlenika, §to je uprkos stalnim naporima i
unutraSnjim prerasporedima ostavilo traga na proces rada. Posebno se navedeno odrazilo na
funkcionisanje porodi¢ne medicine, a s obzirom na &injenicu da je ista najpodloznija stalnoj

fluktuaciji kadra.

Rad u stomatoloSkim sluzbama Ustanove, specijalistickoj i primarnoj, u izvje$tajnom periodu je
karakteriziran odredenom stagnacijom broja pruzenih usluga, $to je rezultat fluktuacije kadra i

prestanka pandemije.

U toku 2024. godine sa radom je poeo Centra za rani rast i razvoj §to je omogucilo tretman

djece sa poteskoc¢ama u razvoju.

Organizaciji rada doprinijelo je i aktivnho ucleS¢e Ustanove u projektima zaposljavanja

nezaposlenih preko projekata sufinasiranja JU ,,Sluzba za zapos$ljavanje Kantona Sarajevo".

8. PRIJEDLOG MJERA ZA POVECANJE EFIKASNOSTI I KVALITETA RADA
JUDZKS

Imajuéi u vidu veliku godisnju fluktuaciju kadra u JUDZKS potrebno je brZe zanavljanje kadra
naravno poSstujucéi zakonske procedure. Pri tome posebno izdvajamo kadrove koji odlaze u druge
ustanove sekundarnog i tercijarnog karaktera radi nastavka profesionalne karijere, te kadrove

koji odlaze u zasluzene penzije.

Pravovremeno planiranje specijalizacija, a na osnovu odlaska u penziju, osim vremenski
precizno tempiranog slanja kadra na specijalizaciju zahtjeva i uposljavanje novog kadra koji ¢e

preuzeti radne zadatke i obaveze uposlenika koji odlaze na specijalizaciju.
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9. ZAKLJUCAK
Smatramo da je menadZment proveo odredene planirane aktivnosti za 2024. godinu.
Za poslovni rezultat zasluzni su radnici JU Dom zdravlja KS koji svakodnevno obavljaju
odgovorno 1 profesionalno svoj vrlo zahtjevan posao, te posebnu zahvalnost upuéujemo upravo

njima, radnicima medicinskih i nemedicinskih sluzbi Ustanove.

Izvjestaj o radu generalnog direktora su izradili radnici Kabineta generalnog direktora.
Zbog razrjeSenja s funkcije generalnog direktora mr.med.sci.prim.dr. Milana Miokovi¢,

ozvjestaj o radu nije potpisan od strane istog.

vedin Tatarevié

odi¢ne med.
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- UPRAVNI ODBOR -

IZVJESTAJ O RADU
Upravnog odbora Javne ustanove
Dom zdravlja Kantona Sarajevo
za period 01.01.2024. — 31.12.2024. godine

Maj 2025. godine
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— UPRAVNI ODBOR -
I

Sastav i djelokrug rada Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo:

Vlada Kantona Sarajevo je RjeSenjem broj: 02-04-19622-23.2/21, od 29.04.2021 godine,
imenovala predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora, na mandatni period od &etiri godine, u
sastavu:

Ademir Spahié, predsjednik

Alen Pilav, ¢lan

Ermin Lendo, ¢lan

Zlatko Ili¢, ¢lan

Jasmin Gazija, ¢lan

NhELBND -

Vlada Kantona Sarajevo je RjeSenjem broj: 02-04-50995-53/23 od 07.12.2023. godine
razrijesila doc.dr. Alena Pilav sa duZnosti ¢lana Upravnog odbora Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, na li¢ni zahtjev, sa danom podnoSenja ostavke 28.11.2023.
godine.
Poslove sekretara Upravnog odbora tokom 2023. godine obavljao je Kenan Grbo, dipl.
pravnik, imenovan Odlukom Upravnog odbora broj: 01-01-270-23/22 od 25.01.2022.
godine, te dijelom 2024.godine na osnovu Odluke Upravnog odbora broj: 01-01-04-01-1-
48/24 od 24.02.2024.godine.
DuzZnosti sekretara Upravnog odbora razrjeden je dana 29.02.2024.godine  Odlukom
Upravnog odbora broj: 01-01-04-01-1-55/24 od 29.02.2024.godine,
Odlukom Upravnog odbora broj: 01-01-04-01-1-148/24 od 30.05.2024.godine imenovan je
sekretar Upravnog odbora, Irma Kapur, bachelor prava.
Vlada Kantona Sarajevo je Rje$enjem broj:02-04-5140-39.2/24 od 22.02.2024.godine
imenovala v.d. predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora, do okonganja procedure Javnog
oglasa i konagnog imenovanja, a najduZe na period do 3 (tri) mjeseca i to:

1. Dino Selimovi¢, predsjednik
Namir Comaga, ¢lan
Alma Jukovié, ¢lan
Vedad Kulenovié, ¢lan
Enis Cav¢ié, ¢lan

bl

RjeSenjem Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-29617-55.1/24 od 23.05.2025.godine
razrjeeni su v.d. predsjednik i v.d. &lanovi Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo.

Vlada Kantona Sarajevo je donijela RjeSenje o imenovanju predsjednika Upravnog odbora i
¢lanova Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 02-04-29617-55.2/24 od
23.05.2024.godine, na mandatni period od 4 godine i to:

1. Dino Selimovi¢, predsjednik

2. Smajlovié¢ Selma, ¢lan

3. Alma Jukovié, ¢lan

4. Vedad Kulenovié, ¢lan

S._Ammar Vatri¢, &lan —_—
Mandat ¢lanova Upravnog odbora Ustanove traje 4 godine i isti ¢lanovi mogu biti ponovo
Imenovani, a poéinje se radunati od dana imenovanja.
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Djelokrug, ovlastenja i odgovornosti Upravnog odbora Ustanove propisani su Zakonom o
ustanovama, Zakonom o zdravstvenoj zastiti, Odlukom o preuzimanju prava i obaveza
osnivaca, Statutom Ustanove i drugim normativnim aktima.

Sjednicama Upravnog odbora Ustanove redovno su prisustvovali ¢lanovi Upravnog odbora
Ustanove, generalni direktor Ustanove, sekretar Upravnog odbora Ustanove i druga pozvana
lica.

Upravni odbor Ustanove bio je aktivno ukljuéen u kreiranje poslovne politike Ustanove, te je
donosio zakljucke, rjesenja i odluke u cilju normalnog funkcionisanja i rada Ustanove, kao i
ucestvovao u radu 1 prevazilaZzenju mnogobrojnih problema kao §to su razmatranje
finansijskog stanja u Ustanovi, razmatranje provodenja procedura i procesa postupaka javnih
nabavki, usvajanja Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu, unutrainjoj
organizaciji i sistematicaziji radnih mjesta Ustanove, kao i druge poslove i radne zadatke u
skladu sa propisanim nadleZnostima, a sve u cilju normalnog rada i funkcionisanja Ustanove.
Upravni odbor je u 2024. godini odrzao ukupno 33 sjednice i to 11redovnih sjednica i 20
vanrednih sjednica na kojima je razmatrao materijale i donosio odgovarajuée odluke i
zakljuCke u skladu sa svojom nadleZnoi¢u.

Na sjednicama Upravnog odbora Ustanove donosile su se odluke i zakljuéci, te je vladala
korektna atmosfera i profesionalan odnos u izvravanju redovnih poslova i radnih zadataka.

Rekapitulacija:
- odluke 79

- r1jeSenja 38

- zakljuCaka 46

- razni dopisi — akti -43
ukupno =206

U prilogu akta dostavlja se pregled dnevnog reda odrZanih sjednica Upravnog odbora
Ustanove u izvje§tajnom periodu:

58. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrzana 25.01.2024. godine

1. Razmatranje Prijedloga za saglasnost generalnom direktoru za potpisivanje
ugovora nakon provedenih postupaka javne nabavke:

- Postupak javne nabavke broj OP 42/23 sa predmetom nabavke radiologke opreme za
OJ DZ Novi Grad - Saraj Polje. Planom javnih nabavki za 2023. godinu, pod rednim
brojem 58 - robe, radi zaklju€enja ugovora ukupne vrijednosti od 87.750,00 KM s
uraCunatim PDV-om. Sef OJ Dom zdravlja Novi grad je dostavio tehnigku

~ specifikacijuza nabavku traZene robe; te je ovim postupkom javne nabavke-nabavljen —
ultrazvuéni aparat sa dvije sonde za OJ DZ Novi Grad - Saraj Polje.

3
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- Postupak javne nabavke broj OP 44/23 sa predmetom nabavke stomatolo$ke opreme.
Planom javnih nabavki za 2023. godinu, pod rednim brojem 58 - robe, radi
zakljutenja ugovora ukupne vrijednosti od 51.468,30 KM s uracunatim PDV-om.
Koordinaciono tijelo za stomatologiju je dostavilo tehni¢ku specifikaciju za nabavku
trazene robe, te je ovim postupkom javne nabavke nabavljena oprema za
stomatologiju i to: obreziva¢ radnih modela (trimer) vlazni, hidrauli¢na presa, aparat
za ispiranje voska pri izradi proteze, polir motor, aparat za kuhanje proteza, turbina sa
Midvest priklju¢kom, aparat za ispitivanje vitaliteta zuba, helio lampa, plavi kolenjak,
turbina sa Midvest prikljutkom, mikser za amalgam-silamat, suhi sterilizator i
kompresor.

- Postupak javne nabavke broj OP 45/23 sa predmetom nabavke opreme za
oftalmologiju. Planom javnih nabavki za 2023. godinu, pod rednim brojem 61 - robe,
radi zakljudenja ugovora ukupne vrijednosti od 54.937,35 KM s uraCunatim PDV-om.
Odgovomo lice oftalmoloske sluZbe je dostavilo tehniGku specifikaciju za nabavku
traZene robe, te je ovim postupkom javne nabavke nabavljena oprema za
oftalmologiju i to: autokeratorefraktometar i bezkontaktni tonometar i pahimetar.

- Postupak javne nabavke broj OP 48/23 sa predmetom nabavke opreme za CBR.
Planom javnih nabavki za 2023. godinu, pod rednim brojem 62 - robe, radi
zakljuGenja ugovora ukupne vrijednosti od 58.266,00 KM s uraunatim PDV-om.
Odgovorno lice za CBR Novi grad je dostavilo tehnic¢ku specifikaciju za nabavku
traZene robe, te je ovim postupkom javne nabavke nabavljena oprema za CBR 1 to:
aparat za tens terapiju, aparat za terapiju ultrazvukom, aparat za elektroterapiju i
aparat za terapiju niskofrekventnim elektromagnetnim poljem.

(Predlagac: generalni direktor doc.dr.sc Abel Balti¢)

41. redovna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrZana dana 06.02.2024. godine

DNEVNI RED - Prijedlog

2. Usvajanje Zapisnika Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, sa:
- 40. redovne sjednice odrZzane dana 26.12.2023. godine;
- 57. vanredne sjednice odrZzane dana 29.12.2023. godine;
- 58. vanredne sjednice odrzane dana 25.01.2024. godine;
(Predlagac: predsjednik Upravnog odbora doc.dr.sci.Ademir Spahié)
(Izvjestilac: Kenan Grbo, dipl. pravnik, sekretar Upravnog odbora)

3. Razmatranje Finansijskog plana Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za
2024. godinu sa projekeijom finansijskog poslovanja za 2025. i 2026. godinu.
(Predlagac: generalni direktor doc.dr.sc Abel Baltic)

(Izvjestilac: Adnan Sehi¢, dipl. oec, $ef Sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova)

4. Razmatranje Prigovora kandidata po Javnom oglasu 9, Dedovi¢ Naide na Odluku o
-prijemu radnika u radni odnos na neodredeno.vrijeme, broj: 01-05-30-5-186/24 od
12.01.2024. godine za poziciju 1. Diplomirana medicinska sestra/tehni¢ar -
Dispanzer za predSkolsku djecu, Centar za rani rast i razvoj.
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(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora doc.dr.sci. Ademir Spahig)
(Izvjestilac: Bediha Palo, dipl. med. sestra, predsjednik Komisije za provodenje javnog

oglasa 9)

3. Razmatranje Zakljutka Komisije za odlikovanja i priznanja Opéinskog vijeéa
Vogos¢éa, broj: 01-04-1954/23 od 07.12.2023. godine.
(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora doc.dr.sci. Ademir Spahié)
(Izvjestilac: Kenan Grbo, dipl. pravnik, struéni saradnik za pravne poslove)

6. Informacija - Zakljuéak Vlade Kantona Sarajevo, broj: 10-11-549-13/24 od
17.01.2024. godine.
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora doc.dr.sci.Ademir Spahic)

7. Razno

42. redovna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrzana dana 19.02.2024. godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Usvajanje Zapisnika Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, sa;
- 41.redovne sjednice odrZane dana 09.02.2024. godine;
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora doc.dr.sci.Ademir Spahic)
(Izvjestilac: Kenan Grbo, dipl. pravnik, sekretar Upravnog odbora)

2. Razmatranje Prijedloga Plana javnih nabavki JUDZKS za 2024. godinu sa
Prijedlogom Odluke o usvajanju Plana javnih nabavki za 2024. godinu.
(Predlagag: generalni direktor doc.dr.sc Abel Balti¢)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, odgovorni struéni saradnik za Odjela za javne
nabavke)

3. Razmatranje Prijedloga Odluke o rezervisanju finansijskih sredstava po osnovu
sudskih predmeta do 31.12.2023. godine u JUDZKS.
(Predlagag: generalni direktor doc.dr.sc Abel Balti¢)
(Izvjestilac: Sanela Hani¢, magistar menadZmenta, odgovorni struéni saradnik odjela za
raunovodstvo SEF P)

3.1. Razmatranje Prijedloga Odluke o ukidanju rezervisanja-oprihodovan je
finansijskih sredstava PO osnovu po osnovu sudskih predmeta sa 31.12.2022. godine u

(Predlagag: generalni direktor doc.dr.sc Abel Balti¢)
(Izvjestilac: Sanela Hani¢, magistar menadZmenta, odgovorni strugni saradnik odjela za
raCunovodstvo SEFP)

4. Elaborat o redovnom godiSnjem popisu u Javnoj ustanovi Dom zdravlja Kantona
Sarajevo na dan 31.12.2023. godine;
- (Predlaga¢: generalni direktor doc.dr.sc Abel Balti¢, spec. interne medicine)
(Izvjestilac: Nermira Kre¢ini¢, magistar psihologije rada, predsjednik Centralne popisne
komisije JUDZKS za 2023. godinu)
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5. Razno

Konstituirajuéa sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo odrZana dana 24.02.2024.godine

DNEVNI RED - Prijedlog
1. Konstituisanje Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo.

(Izvjestilac: Dino Selimovi¢, V.D. predsjednika Upravnog odbora)

2. Razno

1. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrZana dana 29.02.2024.godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Razmatranje Prijedloga Plana javnih nabavki JUDZKS za 2024. godinu sa
Prijedlogom Odluke 0 usvajanju Plana javnih nabavki za 2024. godinu.

(Predlagag: generalni direktor doc.dr.sc Abel Balti¢)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, odgovorni stru¢ni saradnik za Odjela za javne

nabavke)

2. Razno.

2. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrZana dana 29.02.2024.godine

DNEVNI RED - Prijedlog
1. Razmatranje ostavke Doc.dr.sc Abela Balti¢, spec. interne medicine, na mjesto
generalnog direktora Javne ustanove Dom zdravlja KS.

(Predlagac i izvjestilac: generalni direktor doc.dr.sc Abel Baltié)

2. Razno.

3. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrZana dana 07.03.2024. godine

DNEVNI RED - Prijedlog
L. Razmatranje prijedloga i imenovanje vriioca duznosti ge;t;;lrjog direktora JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo.
(Izvjestilac: Dino Selimovié¢, VD predsjednik Upravnog odbora)
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2. Imenovanje Komisije za primopredaju duZnosti i prostorija kabineta izmedu
dosadasnjeg generalnog direktora i imenovanog vriioca duznosti,
(Izvjestilac: Dino Selimovi¢, VD predsjednik Upravnog odbora)

3. Razno.

1. redovna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrZane dana 1 1.03.2024.godine

DNEVNI RED — Prijedlog
1. Usvajanje Zapisnika Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, sa:
- 42.redovne sjednice odr¥ane dana 19.02.2024. godine;
- Konstituirajuée sjednice odrzane dana 24.02.2024. godine;
- L. vanredne sjednice odr#ane dana 24.02.2024. godine;
- 2. vanredne sjednice odrZane dana 29.02.2024. godine.

(Predlagag: VD predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)
(Izvjestilac: Kenan Grbo, dipl. pravnik, sekretar Upravnog odbora)

2. Razmatranje Prigovora Dzanko Dienane, kandidata po Javnom oglasu 13, na
Odluku o prijemu radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme broj: 01-03-30-5-
833/24 od 26.02.2024. godine, za poziciju 1. Radnik na odrZavanju higijene u
administrativnoj sluzbi organizacione jedinice.

(Predlagag: VD predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)
(Izvjestilac: Faris Mehremi¢, dipl. upravni organizator, sekretar Komisije za provodenje
javnog oglasa 13)

3. Razmatranje dopisa Sindikata radnika u zdravstvu u Kantonu Sarajevo u vezi
niStavosti RjeSenja o otkazu s ponudom ugovora o radu pod izmjenjenim uslovima
broj: 01-05-30-5-4188-4/23 od 05.12.2023. godine i RjeSenja broj: 01-01-04-01-7/24
od 18.01.2024. godine.

(Predlagag: VD predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovic)
(Izvjestilac: Kenan Grbo, dipl. pravnik, strugni saradnik za pravne poslove)

4. Razmatranje Molbe Amire Mednoluéanin-Cerim za regulisanje statusa porodajnog
bolovanja,
(Predlagag: VD predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)
(Izvjestilac: Kenan Grbo, dipl. pravnik, strugni saradnik za pravne poslove)

5. Imenovanje sekretara Upravnog odbora JUDZKS.
(Predlagag i izvjestilac: VD predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovig)

6. Razno

2. redovna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrzana dana 28.03.2024. godine
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DNEVNI RED - Prijedlog

1. Usvajanje Zapisnika Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, sa:
- l.redovne sjednice odrzane dana 11.03.2024, godine;
- 3. vanredne sjednice odrZane dana 07.03.2024. godine.
(Predlagag: VD predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)
(Izvjestilac: Irma Kapur, BA prava, sekretar Upravnog odbora)

2. Razmatranje Prijedloga izmjene i dopune Pravilnika o radu, unutrasnjoj
organizaciji radnih mjesta i plaéama radnika JUDZKS, Izmjene Pravilnika o
radu, unutra3njoj organizaciji radnih mjesta i plaéama radnika JUDZKS

(Predlaga¢: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Odgovorni stru¢ni saradnik Odjela za javne
nabavke- predsjednik Komisije za izradu Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji
radnih mjesta i plaéama radnika JUDZKS)

2.1. Razmatranje dopisa- Zahtjev za hitno stavljanje van snage RjeSenja broj: 01-03-
02-191/24 od 12.01.2024.godine o imenovanju Komisije za izmjene i dopune
Pravilnika o radu, unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
plaéama radnika JUDZKS i ponistenju svih zakljudaka koje je ova Komisija
donijela kao procedurarne nezakonite na postupanje brej: 033/24 od
18.03.2024.godine.

Predlagag: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovic)

(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Odgovorni struéni saradnik Odjela za javne
nabavke- predsjednik Komisije za izradu Pravilnika o radu, unutragnjoj organizaciji
radnih mjesta i pla¢ama radnika J UDZKS)

3. Razmatranje Obavjestenja vezano za provodenje Plana javnih nabavki broj: 01-03-
11-12-1967/24 od 15.03.2024.godine
(Predlagac: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Odgovorni strudni saradnik Odjela za javne
nabavke)

4. Zalba na proces donoSenja Akta o procijeni rizika radnih mjesta JUDZKS broj:
031/24 od 14.03.2024.godine
(Predlaga¢: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Odgovorni struéni saradnik Odjela za javne
nabavke)

5. Razmatranje zahtjeva za uvid u dokumentaciju u vezi sa provedenom procedurom
prijema u radni odnos broj: 01-01-30-4-1029/24 od 18.03.2024.godine i Prigovora
Salehe RedZepi
(Predlaga¢: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

(Izvjestilac: Emina Dedagic, spec.pulmolog-predsjednik Komisije i Adisa Matoruga,
tehni¢ki sekretar za provodenje Javnog oglasa broj 15 za prijem u radni odnos na
neodredeno vrijeme)

6. ‘Razmatranje_,ialbe;pro.tiv Odluke o-prijemu u radni odnes na neodredeno vrijeme
broj: 01-03-30-5-968/24 od 11.03.2024.godine Merjeme Arnautovié, broj: 01-01-30-
4-1076/24 od 22.03.2024.godine

(Predlaga¢: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr, Milan Miokovig)
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(Izvjestilac: Emina Dedagié, spec.pulmolog-predsjednik Komisije i Adisa Matoruga,
tehni¢ki sekretar za provodenje Javnog oglasa broj 15 za prijem u radni odnos na
neodredeno vrijeme)

7. Razmatranje lzvjeStaja o radu Etickog komiteta JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo u periodu od 01.01.2023.godine do 31.12.2023.godine
(Predlaga¢: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: prof.dr.sc. Lutvo SporiSevié, predsjednik Eti¢kog komiteta JUDZKS)

8. Razno

3. redovna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrZana dana 22.04.2024.godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Usvajanje Zapisnika Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, sa:
- 2. redovne sjednice odrZane dana 28.03.2024. godine;
(Predlaga¢: V.D. predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)
(Izvjestilac: Irma Kapur, BA prava, sekretar Upravnog odbora)

2. Razmatranje Prijedloga za prvu izmjenu i dopunu Plana javnih nabavki za
2024.godinu broj: 01-03-11-12-2470/24 od 05.04.2024.godine
(Predlagaé: V.D. generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Odgovorni struéni saradnik Odjela za javne
nabavke)

3. Razmatranje Pravnog miSljenja na Odluku broj: 01-01-04-01-1-89/23 od
19.06.2023.godine, dostavljenog putem email-a dana 03.04.2024.godine
(Predlaga¢: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Odgovorni struéni saradnik Odjela za javne
nabavke)

4. Razmatranje Prijedloga za davanje saglasnosti za potpisivanje ugovora broj: 01-
03-11-12-2629/24 od 16.04.2024.godine
(Predlagaé: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Odgovorni struéni saradnik Odjela za javne
nabavke)

5. Razmatranje Prijedloga za donoSenje Odluke o raspodjeli dobiti za 2023.godinu
broj: 01-03-04-04-1915/24 od 13.03.2024.godine

(Predlagaé: V.D. generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)

(Izvjestilac: Adnan Sehig, dipl.ecc, Sef sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova)

6. Razmatranje Prijedloga za odobrenje poveéanja limita za sluzbeni telefon
generalnog direktora broj: 01-03-04-04-2274/24 od 29.03.2024.godine
(Predlaga¢: V.D. generalni-direktor mr.sci. prim-dr.Milan -Miokovié) .
(Izvjestilac: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovic)
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7. Razmatranje Prijedloga o donoSenju odluke o utvrdivanju visine polozajnog
dodatka generalnog direktora broj: 01-03-30-20-1327/24 od 15.04.2024.godine
(Predlagaé: V.D. generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

(Izvjestilac: V.D. generalni direktor mr.sci .prim.dr.Milan Miokovig)

8. Razmatranje Prijedloga za imenovanje zamjenskog ¢lana Eti¢kog komiteta
(Predlagac: V.D. generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: V.D. generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovig)

9. Razno

4. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrZana dana 29.04.2024. godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Razmatranje Prijedloga Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu,
unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj: 01-03-04-03-278-2/24
od 24.04.2024.godine, upuéenog i putem email-a dana 24.04.2024.godine broj: 01-03-
04-03-2789-2/24 od 24.04.2024.godine

(Predlagaé: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

2. Razno

5. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrZana dana 13.05.2025.godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Prijedlog za donoienje Odluke o raspisivanju Javnog oglasa za izbor i
imenovanje generalnog direktora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, shodno
Zaklju€ku broj: 01-01-04-01-1-109/24 od 22.04.2024.godine
(Predlagaé: VD predsjednik Upravnog odbora Ustanove, Dino Selimovié)

(Izvjestilac: VD predsjednik Upravnog odbora Ustanove, Dino Selimovié)

2. Razmatranje Pravnog miiljenja na Odluku, shodno Zakljudku broj:01-01-04-01-
1-99/24 od 22.04.2024.godine
(Predlagaé: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)

(Izvjestilac: Jasmina Horo, dipl. pravnik, pomoénik generalnog direktora za
nemedicinske poslove)

3. Prigovor na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu, unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i plaéama radnika JUDZKS, koji je
poslat prema ministarstvu broj: 01-05-45-3110/24 od 08.05.2024.godine
(Predlaga¢: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)

——(Izvjestilac:-Alma Kapo, dipl: pravnik, Odgovorni strucni saradnik Odjela za javiie
nabavke- predsjednik Komisije za izradu Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji
radnih mjesta i plaéama radnika J UDZKS)
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4. Informacija o postupanju u vezi radno pravnog statusa Berilo Velida broj: 01-
01-30-5-596-3/24 od 26.04.2024.godine
(Predlaga¢: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)

5. Urgencija za rjeSavanje problematike testiranja u oblasti kooagulacije
broj: 01-01-45-3076/24 od 06.05.2024.godine
(Predlagac: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovic)

6. Ugovor o najmu mobilnog aparata RTG aparata, dostavljen putem email-a
broj :01-01-30-26-3100/24 od 08.05.2024.godine i email-a broj: 01-01-30-26-3100-
2/24 0d 10.05.2024.godine
(Predlagaé: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)

(Izvjestilac: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

7. Prigovor povodom Odluke generalnog direktora o dodatnoj optereéenosti Sluzbe
za laboratorijsku dijagnostiku u DZ [lidza broj: 01-01-45-3150/24 od
10.05.2024.godine
(Predlagag: VD generalni direktor mr.sei.prim.dr.Milan Miokovi¢)

(Izvjestilac: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)

8. Razno.

6. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrzana dana 20.05.2024. godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Prijedlog za imenovanje Komisije za izbor i imenovanje generalnog direktora
(Predlagac: VD predsjednik Upravnog odbora Ustanove, Dino Selimovi¢)
(Izvjestilac: VD predsjednik Upravnog odbora Ustanove, Dino Selimovié)

2. Prijedlog za usvajanje Plana i programa rada Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo za 2024.godinu
(Predlaga¢: V.D. generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)
(Izvjestilac: V.D. generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

3. Prijedlog za usvajanje Plana kadrova za 2024.godinu
(Predlagaé: V.D. generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: V.D. generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

4. Razno.

— - —7. vanredna sjednica Upravnog-odbora-Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajévo
odrZana dana 21.05.2024. godine
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DNEVNI RED - Prijedlog

1. Razmatranje Prijedloga za davanje saglasnosti na potpisivanje ugovora i okvirnih
Sporazuma broj: 01-03-11-12-3322/24 od 20.05.2024.godine
(Predlagag: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Odgovorni struéni saradnik Odjela za javne
nabavke)

2. Razmatranje zahtjeva za zastitu prava iz radnog odnosa Spahi¢ Ademira, kojeg
zastupa Advokatsko drustvo Pizovié d.o.o. Sarajevo, broj: 01-03-30-13-3164-2/24
od 13.05.2024.godine

(Predlagag: V.D. generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: V.D. generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)

3. Razno.

Konstituirajuéa sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrZana dana, 30.05.2024. godine

DNEVNI RED - Prijedlog

3. Konstituisanje Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo.

1. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo odrzana dana 30.05.2025. godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Prijedlog za usvajanje Izvjeitaja o finansijskom poslovanju Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo za 2023.godinu sa godiSnjim obradunom broj: 01-03-
11-3-856/24 od 04.04.2024.godine u skladu sa Zakljuékom Nadzornog odbora
broj: 01-02-04-02-14/24 od 25.04.2024.godine
(Predlaga¢: VD generalni direktor mr.sci,prim.dr.Milan Miokovig)

(Izvjestilac: Adnan Sehig, dipl.ecc, Sef sluzbe ekonomsko-ﬁnansijskih poslova)

2. Prijedlog za usvajanje Izvje$taja o radu Upravnog odbora za 2023.godinu broj:
01-01-04-01-35557/24 od 29.05.2024.godinu
(Predlagag: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: Irma Kapur, bachelor prava, Struéni saradnik za pravne poslove)

3. Prijedlog za usvajanje Izvjestaja o radu Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo za 2023.godinu broj:01-03-04-04-3601-2/24 od 30.05.2024.godine
(Predlagac: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

(Izvjestilac: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)

4. Prijedlog za usvajanje IzvjeStaja o radu generalnog direktora za 2023.godinu
broj: 01-03-04-04-3522/24 od 27.05.2024.godine
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(Predlaga¢: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

5. Razmatranje prijedloga za koriStenje godi¥njeg odmora v.d. generalnog
direktora broj: 01-05-30-14-4-2483/24 od 23.05.2024.godine i obavijesti broj: 01-
1-30-14-4-2532/24 od 27.05.2024.godine
(Predlagag: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)

(Izvjestilac: VD generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

6. Razno.

1. redovna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrZana dana 06.06.2024.godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Usvajanje Zapisnika Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, sa:
- 3. redovne sjednice odrzane dana 22.04.2024. godine,

- 4.vanredna sjednica odrZane dana 29.04.2024. godine,

- 5. vanredna sjednica odrZane dana 13.05.2024. godine,

- 6.vanredne sjednica odrZane dana 20.05 .2024.godine,

- 7. vanredne sjednice odrzane dana 21.05.2024. godine,

- Konstituirajuée sjednice odrzane dana 30.05 .2024.godine,

- 1. vanredne sjednice odrZane dana 30.05.2024. godine;
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)
(Izvjestilac: Irma Kapur, BA prava, sekretar Upravnog odbora)

2. Razmatranje prijedloga za utvrdivanje vika zdravstvenih j nezdravstvenih
kapaciteta, a shodno Statutu Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)

3. Razmatranje zahtjeva za zatitu Prava iz radnog odnosa Spahi¢ Ademira, kojeg
zastupa Advokatsko drus$tve Pizovié d.o.o. Sarajevo, broj: 01-03-30-13-3164-2/24 od
13.05.2024. godine, u skladu sa Zakljutkom broj: 01-01-04-01-1-136/24 od
21.05.2024. godine
(Predlaga¢: V.D. generalni direktor mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

(Izvjestilac: V.D. generalni direktor mr.sct.prim.dr.Milan Miokovic)

4. Razno.

2. redovna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
—_odrZana dana 19.06.2024.godine . ) o o

DNEVNI RED - Prijedlog
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1. Usvajanje Zapisnika Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, sa:
- 1. redovne sjednice odrZane dana 06.06.2024.godine

(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)
(Izvjestilac: Irma Kapur, BA prava, sekretar Upravnog odbora)

2. Razmatranje Zapisnika Komisije za utvrdivanje ispunjavanja uslova svih
prijavljenih kandidata i ispravnosti dokumentacije kandidata prilikom
prijavljivanja na Javni oglas za izbor i imenovanje generalnog direktora JU Dom
zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-12-30-4-2968/24 od 11.06.2024.godine

(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)
(Izvjestilac: Jasmina Horo, dipl. pravnik, pomoénik generalnog direktora za nemedicinske
poslove)

3. Informacija — saZeti Finansijski izvjeStaj JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo za
januar - mart 2024. godine broj: 01-03-11-3-1354/24 od 31.05.2024.godine
(Predlaga¢: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)

(Izvjestilac: Adnan Sehig, dipl.ecc, Sef sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova)

4. Razmatranje Prigovora radnice Edine Hod¥i¢ na Odluku 0 neispunjavanju
posebnih uslova Internog oglasa za popunu upraznjenih radnih mjesta broj: 01-03-
30-4-2020/14 od 28.05.2024.godine, zaprimljenog na protokol Ustanove pod brojem:
01-01-30-4-2541/24 dana 07.06.2024.godine
(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: Zlatko Vitegkié, dipl. politolog, Odgovorni stru¢ni saradnik Odjela za ljudske
resurse)

3. Razmatranje Zahtjeva za premjestaj iz Doma zdravlja Ilidza broj: 01-01-30-5-
2208/24 od 04.06.2024.ggodine
(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)
(Izvjestilac: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢ i Zlatko Vitedkié,
dipl. politolog, Odgovorni stru¢ni saradnik Odjela za ljudske resurse )

6. Razmatranje Prijedloga dostava zapisnika- prijedloga o nadinu likvidacije broj: 01-
05-04-05-1911-8/24 od 03.06.2024.godine
(Predlagaé: v.d. generalni direktor, mr.scl.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

7. Informacija v.d. generalnog direktora broj: 01-03-45-3699/24 od 04.06.2024.godine
(Predlagac: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)

(Izvjestilac: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié¢ i Irma Kapur, BA
prava, Struéni saradnik za pravne poslove)

8. Razno.

2. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo odrZana dana 24.06.2024. godine
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DNEVNI RED - Prijedlog

1. Intervju sa kandidatima, a u skladu sa Javnim oglasom za izbor i imenovanje
generalnog direktora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo i Zaklju¢kom broj:
01-01-04-01-1-175/24 od 13.06.2024.godine
(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovid)

(Izvjestilac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

2. DonoSenje Odluke o izboru generalnog direktora JU Dom zdravlja Kantona

Sarajevo
(Predlagad: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)
(Izvjestilac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)

3. Razno.

3. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo odrZana dana 10.07.2024.godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. DonoSenje Odluke o izboru i imenovanju generalnog direktora JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo u skladu sa Odlukom Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo
broj: 10-04-33951-1/24 od 01.07.2024.godine

(Predlagag i izvjestilac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovid)

2. Razmatranje Prijedloga za drugu izmjenu i dopunu Plana Jjavnih nabavki za
2024.godinu broj: 01-03-11-12-4313/24 od 03.07.2024.godine
(Predlaga¢: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovic)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Odgovorni struéni saradnik Odjela za javne
nabavke)

3. Razmatranje Prigovora na obavijest o rezultatima Javnog oglasa za poziciju Glavni
knjigovoda- Odjel za ratunovodstvo-SEFP, kandidatkinje Sabine Dzino,
zaprimljenog na protokol Ustanove pod brojem: 01-01-30-4-2843/24 od
25.06.2024.godine
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié 1 Zlatko Viteskic,
dipl. politolog, Odgovorni struéni saradnik Odjela za ljudske resurse)

4. Razmatranje Prigovora na Odluku o izboru kandidata za prijem u radni odnos,
kandidatkinje Baruéija Medihe, broj: 01-01-30-4-2923/24 od 02.07.2024.godine
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢ i Zlatko Viteskic,

——dipl:politolog; Odgovorni stru¢ni saradnik Odjela za 1 judske resurse )
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5. Razmatranje anonimne molbe za nadlezno postupanje zaprimljene dana
20.06.2024.godine
(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovic)
(Izvjestilac: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié i Adnan Sehi¢,
dipl.ecc, Sef sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova)

6. Razno.

4. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrzana dana 24.07.2024. godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Razmatranje Prijave povrede radne obaveze broj: 01-01-30-11-4734/24 od
17.07.2024.godine
(Predlagad: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

2. Razmatranje Zahtjeva za pokretanje postupka interne zastite Spahié¢ Ademira,
kojeg zastupa Advokatsko druitvo Pizové d.o.o. Sarajevo broj: 01-01-30-11-
4873/24 od 22.07.2024.godine

(Predlagad: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)

3. Razmatranje Zahtjeva za uvid u dokumentaciju Azre Bibanovi¢ broj: 01-01-45-
4809/24 od 19.07.2024.godine
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

5. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo odrZana dana 02.08.2024. godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Razmatranje Prijedloga za saglasnost za potpis ugovora broj: 01-03-11-12-4741/24
0d 17.07.2024.godine
(Predlagag: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)
(Izvjestilac: Sanela Igindi¢, odgovorni stru¢ni saradnik za poslove Kabineta generalnog
direktora)

2. Razmatranje Prijedloga Odluke o raspodjeli djela nerasporedenog viska prihoda
nad rashodima iz ranijih godina broj: 01-03-04-01-4980/24 od 25.07.2024.godine
(Predlagag: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)

(Izvjestilac: Adnan Sehig, dipl.ecc, Sef sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova)
3. Razmatranje podneska_advokata_Elmira -Jahi¢a_broj: 01-01-11-7-1675-2/24 - od

22.07.2024.godine
(Predlagag: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)
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(Izvjestilac: Adnan Sehi¢, dipl.ecc, Sef sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova)
3.1. Razmatranje podneska Odgovor/poja3njenje/pravno tumacenje advokata Elmir
Jahi¢a broj: 01-01-11-7-1675-4/24 od 31.07.2024.godine.
(Predlagac: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)
(Izvjestilac: Adnan Sehié, dipl.ecc, Sef sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova)

4. Razmatranje Prigovora Balti¢ Amira, kandidata po Javnom oglasu 2 za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme za poziciju 1. doktor medicine u Sluzbi
porodic¢ne/obiteljske medicine, broj: 01-01-30-4-3342/24 od 24.07.2024.godine
(Predlagaé: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovic)

(Izvjestilac: Melika Babig, predsjednik Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 i Faris
Mehremi¢, sekretar Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 )

5. Razmatranje Prigovora Konny Nelly Lajhner, kandidatkinje po Javnom oglasu 2 za
prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme za poziciju 1. doktor medicine u Sluzbi
porodi¢ne/obiteljske medicine, broj: 01-01-30-4-3429/24 od 29.07.2024.godine
(Predlagaé: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: Melika Babi¢, predsjednik Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 i Faris
Mehremié, sekretar Komisije za provodenje Javnog oglasa 2 )

6. Razmatranje Prigovora Ajle Berber kandidatkinje po Javnom oglasu S za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme za poziciju 1. Stomatoloska sestra/tehniéar —
Stomatoloska sluzba — primarna zdravstvena zatita, broj: 01-01-30-4-3251/24 od
22.07.2024.godine
(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)

(Izvjestilac: Svijetlana Bulat, predsjednik Komisije za provodenje Javnog oglasa 5 i Faris
Mehremi¢, sekretar Komisije za provodenje J avnog oglasa 5 )

7. Razmatranje Prigovora Merime Arnaut kandidatkinje po Javnom oglasu 5 za
prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme za poziciju 2. Stomatoloika
sestra/tehni¢ar — Stomatoloska sluzba — OJ SKD, broj: 01-01-30-4-3366/24 od
25.07.2024.godine
(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovig)

(Izvjestilac: Svjetlana Bulat, predsjednik Komisije za provodenje Javnog oglasa 5 i Faris
Mehremié, sekretar Komisije za provodenje Javnog oglasa 5 )

8. Razmatranje Prigovora Zeba Merise kandidatkinje po Javnom oglasu 3 za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme za poziciju 1. medicinska sestra/tehnicar u
Sluzbi porodi¢ne/obiteljske medicine u Sluzbi porodi¢ne/obiteljske medicine, broj:
01-01-30-4-3488/24 od 31.07.2024.godine
(Predlagad: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)

(Izvjestilac: Nihada Kulovae, predsjednik Komisije za provodenje Javnog oglasa 3 i
Mersudin Bekto, sekretar Komisije za provodenje Javnog oglasa 3 )

—9._Razmatranje Prigovora--Emine - Fazlovi¢— kandidatkinje —po ~Tnternom oglasu
objavljenom 22.04.2024.godine, broj: 01-01-30-5-3223/24 od 19.07.2024.godine
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)
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(Izvjestilac: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

10. Razmatranje Prigovora Admira Hodyi¢a kandidata po Internom oglasu

11.

12.

13.

14,

objavljenom 22.04.2024.godine, broj: 01-01-30-4-3264/24 od 22.07.2024.godine
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovig)
(Izvjestilac: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)

Razmatranje Prigovora Merhunise Udov¢ié, kandidatkinje po Internom oglasu
objavijenom 31.05.2024.godine, broj: 01-01-30-4-3399/24 od 26.07.2024.godine
(Predlagaé: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovig)

(Izvjestilac: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovic)

Razmatranje Prigovora Jasmine Matoruga, kandidatkinje po Internom oglasu
objavljenom 31.05.2024.godine, broj: 01-01-30-4-3390/24 od 25.07.2024.godine
(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)

(Izvjestilac: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

Razmatranje Zalbe na Odluku Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo izjavljenu od strane Bibanovi¢ Azre broj: 01-01-30-4-3248/24 od
22.07.2024.godine

Razno.

6. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo odrZana dana 16.08 2024.godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Razmatranje Prigovora Adne Mededovi¢, kandidata po Javnom oglasu 16 za

prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme za poziciju 4. Psiholog/diplomirani
psiholog u Centru za mentalno zdravlje broj: 01-01-30-4-3508/24 od
01.08.2024.godine

(Predlagag i izvjestilac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)

2. Razmatranje Izjanjenja v.d. generalnog direktora mr.sc.med.prim.dr.Milana

3.

Miokoviéa broj: 01-03-30-11-4734-2/24 od 02.08.2024.godine
(Predlaga¢ i izvjestilac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)

Razmatranje Prigovora Ilvane Kustura, kandidata po Javnom oglasu 3 za prijem u
Fadni 6dnos na neodredeno vrijeme za poziciju 1. Medicinska sestra/tehnidar u
sluzbi porodi¢ne/obiteljske medicine- Sluzba porodic¢ne/obiteljske medicine, broj:
01-01-30-4-3530/24 od 05.08.2024.godine
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4.

(Predlagad i izvjestilac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

Razmatranje Prigovora Ilvane Kustura, kandidata po Javnom oglasu 3 za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme za poziciju 3, Medicinska sestra/tehni¢ar- Opjta
internisti¢ka ordinacija- Internisti¢ka sluzba OJ SKD, broj: 01-01-30-4-3531/24 od
05.08.2024.godine

(Predlagag i izvjestilac: predsjednik Upravnog odbora Dine Selimovié)

Razmatranje Prigovora Ilvane Kustura, kandidata po Javnom oglasu 3 za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme za poziciju 4. Medicinska sestra/tehnic¢ar-
Oftamolo$ka ordinacija- Oftamoloska sluzba OJ SKD, broj: 01-01-30-4-3532/24 od
05.08.2024.godine

(Predlaga¢ i izvjestilac: predsjednik Upravno g odbora Dino Selimovig)

7. vanredna sjednica Upravnog odbora Jayne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo odrzana dana 10.09.2024.godine

1.

DNEVNI RED - Prijedlog

Razmatranje Zahtjeva za zatitu Prava iz radnog odnosa radnika Ademira Spahi¢
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)

2, Razmatranje opomene pred tuzbu advokata Jahié Elmira

3.

(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovig)
(Izvjestilac: Adnan Sehig, dipl. oec, §ef SEFP)

Razno.

1.

3.redovna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo odrZana dana 27.08. 2024.godine

DNEVNI RED — Prijedlog

Usvajanje Zapisnika Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, sa:
- 2. redovne sjednice odrZane dana 19.06.2024.godine

- 2. vanredna sjednica odrZna dana 24.06,2024. godine

- 3. vanredna sjednica odrZana dana 10.07.2024. godine,

- 4. vanredna sjednica odrZana dana 24.07.2024godine

- 5. vanredna sjednica odrZana dana 02.08.2024. godine

- 6. vanredna sjednica odrZana dana 16.08.2024.godine

(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovig) S

(Izvjestilac: Trma Kapur, BA prava, sekretar Upravnog odbora)
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2. Razmatranje prijedloga Izmjene Finansijskog plana Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo za 2024.godinu sa projekcijom poslovanja za 2025. i
2026.godinu, a u skladu sa Zakljudkom Nadzornog odbora broj: 01-02-04-02-2-
35/24 od 29.07.2024.godine

(Predlagac: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié )
(Izvjestilac: Adnan Sehi¢, dipl.ece, Sef sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova)

- Razmatranje Izvjeitaja o Finansijskom poslovanju Javne ustanove Dom zdravlja
Kantona Sarajevo za januar-juni 2024.godine broj: 01-03-11-3-1791/24 od
07.08.2024.godine.

(Predlagaé: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovig)
(Izvjestilac: Adnan Sehi¢, dipl.ecc, Sef sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova)

- Razmatranje Prijedloga za Treéu izmjenu i dopunu Plana javnih nabavki za
2024.godinu broj: 01-03-11-12-5463/24 od 20.08.2024.godine
(Predlagac: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Odgovorni struéni saradnik Odjela za javne
nabavke)

- Razmatranje Prijedloga za saglasnost na potpis ugovora broj: 01-03-11-12-5476/24
od 20.08.2024.godine
(Predlaga¢: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Odgovorni struéni saradnik Odjela za javne
nabavke)

. Razmatranje sestomjeseénog izvjeStaja o radu Odjela za javne nabavke za period
01.01-30.06.2024.godine broj: 01-03-11-12-4699-2/24 od 22.07.2024.godine
(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Odgovorni struéni saradnik Odjela za javne
nabavke)

. Dostavljanje Informacije po zahtjevu, za radnika Spahi¢ Ademira, broj: 01-03-30-
11-4873-2/24 od 09.08.2024.godine
(Predlaga¢: v.d. generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

. Razmatranje Zalbe radnice Azre Dupovac na RjeSenje o izricanju pismene opomene
zbog teZe povrede radne obaveze broj: 01-01-30-11-4106-10/24 od 02.08.2024.godine
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)

(Izvjestilac: prim.dr. Nijaz Stitkovac, predsjednik Komisije za utvrdivanje &injenica i
okolnosti u vezi eventualne povrede radne obaveze)

Razmatranje Prijedloga za organizaciju sastanka Sindikata radnika u zdravstvu
Kantona Sarajevo, Osnovna sindikalna organizacija JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj:135/24 0d-06.08.2024.godine——  — ~——
(Predlagac i izvjestilac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)
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10. Razmatranje Prigovora éagalj Edine, advokata iz Sarajeva na RjeSenje Upravnog
odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-04-01-1-207/24 od
02.08.2024.godine, zaprimljenog na protokol Ustanove pod brojem: 01-01-30-4-
3628/24 od 14.08.2024.godine
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: Irma Kapur, BA prava, sekretar Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona

Sarajevo)
11. Razmatranje dopisa advokata Jahi¢ Elmira broj: 01-01-11-7-1796/24 od

07.08.2024.godine
(Predlagac i izvjestilac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

12. Razno.

8. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrzana dana 13.09.2024.godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Razmatranje Prijedloga v.d. generalnog direktora za saglasnost na potpis ugovora

0 javnoj nabavei.
(Predlagac: v.d. generalni direktor mr.med.sci.prim.dr. Milan Miokovi¢)

2. Razno.

4. redovna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo odrzana dana 17.10.2024.godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Usvajanje Zapisnika Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, sa:
- 3. redovne sjednice odrZzane dana 28.08.2024.godine

- 7. vanredna sjednica odrZzna dana 10.09.2024.godine

- 8. vanredna sjednica odrZana dana 13.09.2024.godine,
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)
(Izvjestilac: Irma Kapur, BA prava, sekretar Upravnog odbora)

2. Razmatranje prijedloga Druge Izmjene Finansijskog plana Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo za 2024, godinu broj: 01-03-11-2-2198/24 od
26.09.2024.godine

(Predlagad: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié )
(Izvjestilac: Adnan Sehi¢, dipl.ecc, Sef sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova)~
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3. Razmatranje Prijedloga za trecu izmjenu i dopunu Finansijskog plana za
2024.godinu broj: 01-03-45-6715/24 od 10.10.2024.godine
(Predlagac: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)
(Izvjestilac: Adnan Sehié, dipl.ecc, Sef sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova)

4. Razmatranje Prijedloga sa saglasnost na potpis ugovora broj: 01-03:11-12-6699/24
od 10.10.2024.godine
(Predlaga¢: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Sef sluzbe pravnih, kadrovskih i op¢ih poslova)

5. Razmatranje Prijedloga za za Cetvrtu izmjenu i dopunu Plana javnih nabavki za
2024.godinu broj: 01-03-11-12-6700/24 od 10.10.2024.godine
(Predlaga¢: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Sef sluzbe pravnih, kadrovskih i op¢ih poslova)

6. Razmatranje Informacije broj: 01-03-27-3-4878/24 od 08.07.2024.godine
(Predlagac: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: Jasmina Horo, pomoénik generalnog direktora za nemedicinske poslove)

7. Razmatranje Informacije broj: 10-33-39486 24 od 09.09.2024.godine dostavijene
putem email-a protokolisanog pod brojem: 01-01-04-03-6154-2/24 od
07.10.2024.godine
(Predlagac i izvjestilac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

8. Razmatranje IzvjeStaja o radu Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za
period od 1.1.2024.-30.6.2024.godine

(Predlagac i izvjestilac: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)

9. Razno.

5. redovna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo odrZana dana 11.11.2024. godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Usvajanje Zapisnika Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, sa:
- 4. redovne sjednice odrzane dana 17.10.2024.godine

(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovic)
(Izvjestilac: Irma Kapur, BA prava, sekretar Upravnog odbora)

2. Razmatranje Prijedloga sa saglasnost na potpis ugovora broj: 01-03-11-12-7108/24
od 30.10.2024.godine
(Predlaga¢: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Sef sluzbe pravnih, kadrovskih i opéih poslova)
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. Razmatranje Zahtjeva za rjeSavanje formalno-pravnog statusa hematoloSkih
aparata broj: 01-03-45-6949/24 od 18.10.2024.godine

(Predlagaé: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢ )

(Izvjestilac: Almira PrSe$ Grabovac, koordinator SluZzbe za laboratorijsku dijagnostiku)

. Razmatranje Informacije o finansijskom poslovanju JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo za period januar-septembar 2024.godine broj: 01-03-11-1-2680/24 od
31.10.2024.godine

(Predlagad: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

(Izvjestilac: Adnan Sehié, dipl. ecc, Sef sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova)

. Razmatranje prijedloga za donoSenje Odluke o popisu imovine i obaveza JU Dom
zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-11-7-2554-2/24 od 22.10.2024.godine
(Predlagac: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

(Izvjestilac: Adnan Sehi¢, dipl. ecc, Sef sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova)

. Razmatranje IzvjeStaja o radu Etickog komiteta JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo u periodu od 01.01.2024. do 30.06.2024.godine broj: 01-03-33-4-5877/24 od

01.11.2024.godine

(Predlagag: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovic)

(Izvjestilac: prof.dr. sc. Lutvo Sporisevié, predsjednik Eti¢kog komiteta JUDZKS)

. Razmatranje Zahtjeva generalnog direktora za odobrenje za uplatu kotizacije za
prisustvo Danima kvaliteta u zdravstvu u FBiH broj: 01-03-30-20-5896/24 od

01.11.2024.godine
(Predlagac i izvjestilac: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

. Razmatranje Zahtjeva za utvrdivanje polozajnog dodatka generalnog direktora JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-11-8-2719/24 od 05.11.2024.godine
(Predlagac 1 izvjestilac: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovié)

. Razmatranje Zalbe Bak$i Jasmina, kandidata po Javnom oglasu 10 za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme za poziciju 9. Voza¢ sanitetskog vozila (VKV)-
Administrativna sluzba organizacione jedinice, broj: 01-01-30-4-5872/24 od
01.11.2024.godine

(Predlagac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: Alma Kapo, predsjednik Komisije za provodenje Javnog oglasa 10)

10. Razmatranje Zalbe Herovié¢ Mirsad, kandidata po Javnom oglasu 10 za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme za poziciju 10. Voza¢ (KV)- Administrativna
sluzba organizacione jedinice, broj: 01-01-30-4-5920/24 od 05.11.2024.godine

(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: Alma Kapo, predsjednik Komisije za provodenje Javnog oglasa 10)

porodi¢ne/obiteljske medicine, broj: 01-01-30-4-5864/24 od 31.10.2024.godine
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(Predlagac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)
(Izvjestilac: mr.sci.dr. Elvedin Tatarevi¢, predsjednik Komisije za provodenje Javnog

oglasa 8)

12, Razmatranje Prigovora Memija Amre, kandidata po Javnom oglasu 9 za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme za poziciju 1. Medicinska sestra/tehniar u
Sluzbi porodi¢ne/obiteljske medicine, broj: 01-01-30-4-5932/24 od 05.11.2024.godine
(Predlagac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovic)

(Izvjestilac: prim.dr. Melika Babi¢, predsjednik Komisije za provodenje Javnog oglasa 9)

13. Razmatranje Prigovora Mulahmetovi¢ Lejle, kandidata po Javnom oglasu 9 za
prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme 2za poziciju 1. Medicinska
sestra/tehni¢ar u Sluzbi porodi¢ne/obiteljske medicine, broj: 01-03-30-4-5928/24 od
05.11.2024.godine
(Predlagac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)

(Izvjestilac: prim.dr. Melika Babié, predsjednik Komisije za provodenje Javnog oglasa 9)

14. Razno.

9. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo odrzana dana 26.11.2024. godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Razmatranje Prijedlog za Sestu izmjenu i dopunu Plana javnih nabavki za
2024.godinu broj: 01-03-11-12-7820/24 od 19.11.2024.godine
(Predlagac: generalni direkor mr.med.sci.prim.dr. Milan Miokovi¢)
(Izvjestiac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Sef Slube pravnih, kadrovskih i op¢ih
poslova)

2. Razmatranje Prijedloga za saglasnost za potpis ugovora broj: 01-03-11-12-
7951/24 od 21.11.2024.godine
(Predlagac: generalni direkor mr.med.sci.prim.dr. Milan Miokovi¢)
(Izvjestiac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Sef Sluzbe pravnih, kadrovskih i op¢ih
poslova)

3. Razmatranje Prigovora Azra Vuga, kandidata po Javnom oglasu 10 za prijem u
radni odnos na neodredeno vrijeme za poziciju 1. Referent za radne i kadrovske
poslove (SSS)- Sluzba pravnih, kadrovskih i opéih poslova, Odjel za radne i
kadrovske poslove- 1 (jedan) izvriilac broj: 01-01-30-4-6030/24 od
12.11.2024.godine
(Predlaga¢: Dino Selimovié, predsjednik Upravnog odbora)

(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Sef sluzbe pravnih, kadrovskih i opéih poslova)

4. Razmatranje Prigovora Eldine Causevnc, kandidata po Javnom oglasu 11 za
prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme za _poziciju 1. Radnik na

odrzavanju higijene u AdininlstratlvnOJ sluzbi organizacione jedinice- 10 (deset)
izvriioca, broj: 01-01-30-6027/24 od 12.11.2024.godine
(Predlaga¢: Dino Selimovi¢, predsjednik Upravnog odbora)
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(Izvjestilac: Ismeta MaSovi¢ Krako, dipl. medicinska sestra, predsjednik Komisije za
provodenje Javnog oglasa 11)

5. Razno.

6. redovna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo odrzana dana 17.12.2024. godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Usvajanje Zapisnika Upravnog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, sa:
- 5. redovne sjednice odrzane dana 11.11.2024.godine

- 9. vanredne sjednice odrzane dana 26.11.2024.godine
(Predlaga&: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)
(Izvjestilac: Irma Kapur, BA prava, sekretar Upravnog odbora)

2. Razmatranje dopisa Sindikata radnika u zdravstvu Kantona Sarajevo broj:
1128/24 od 25.10.2024.godine proslijedenog putem emaila broj: 01-01-45-7266/24
od 31.10.2024.godine

(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)
(Izvjestilac: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
2.1. Razmatranje Dopisa upuéenog od strane generalnog direktora JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo broj: 01-03-45-7266-2/24 od 05.12.2024.godine
(Predlagad: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)
(Izvjestilac: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)

3. Razmatranje Prijedloga sa saglasnost na potpis ugovora broj: 01-03-11-12-8284/24
od 09.12. 2024.godine
(Predlagaé: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Sef sluzbe pravnih, kadrovskih i opéih poslova)

4. Razmatranje Prijedloga za Sedmu izmjenu i dopunu Plana javnih nabavki za
2024.godinu broj: 01-03-11-12-8385/24 od 09.12.2024.godine
(Predlagac: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Sef sluZbe pravnih, kadrovskih i opéih poslova)

5. Razmatranje dopisa ,Reakcija na Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o radu i unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i platama
radnika JU Dom zdravlja KS upuéenog od strane Sindikata magistara farmacije
Kantona Sarajevo, broj: 58/24 od 02.12.2024.godine
(Predlagac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Sef sluzbe pravnih, kadrovskih i opéih poslova)

6. Razmatranje Zahtjeva za miSljenje upucenog od strane generalnog direktora JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-45-8169/24 od 02.12.2024.godine
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10.

11.

12.

(Predlagac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Sef sluzbe pravnih, kadrovskih i opéih poslova i
7latko Viteskié, Odgovorni struéni saradnik Odjela za ljudske resurse)

Razmatranje molbe radnice Rubine Nimani broj: 01-01-11-13-7004-39/24 od
28.11.2024.godine

(Predlagad: predsj ednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: generalni direktor, mr.sci.prim.dr.Milan Miokovic)

Razmatranje dopisa radnika Enjura Hende broj: 01-01-30-20-6412/24 od
02.12.2024.godine

(Predlagag: preds] ednik Upravnog odbora Dino Selimovic)

(Izvjestilac: Dijana Arslanagié, Odgovorni struéni saradnik za radne i kadrovske poslove)

Razmatranje Zahtjeva za ponistenje disciplinskog postupka i rjeSenja — opomena
pred raskid ugovora o radu, radnika Henda Enjura, broj: 01-01-30-11-8052/24 od
27.11.2024.godine

(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi€)

(Izvjestilac: Nermin Hanjali¢, Struéni saradnik za radne i kadrovske poslove)

Razmatranje Izjave radnika Enjura Hende broj: 01-01-30-11-7410-10/24 od
04.12.2024.godine

(Predlagac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: Nermin Hanjali¢, Stru¢ni saradnik za radne i kadrovske poslove)

Razmatranje Informacije broj: 10-33-47628-3/24 od 04.12.2024.godine upucéene od
strane Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo

(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovic)

(Izvjestilac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

Razno.

10.

7latko Viteski¢, Odgovorni struéni saradnik Odjelaza ljudske resurse)

vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrzana dana 24.12.2024.godine

DNEVNI RED - Prijedlog

. Razmatranje Zahtjeva za misljenje upuéenog od strane generalnog direktora JU

Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-03-45-8169/24 od 02.12.2024.godine
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Sef sluzbe pravnih, kadrovskih i op¢ih poslova i
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2. Razmatranje zahtjeva za priznavanje statusa specijaliste ortodoncije radnika SiSul
dr. Antona broj: 01-01-30-5-6678/24 od 19.12.2024.godine
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)
(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Sef sluZbe pravnih, kadrovskih i opéih poslova)

3. Razmatranje Zalbe Anese Softi¢- Hadzi¢, kandidata po Javnom oglasu 13, na
Odluku o prijemu radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme broj: 01-03-30-5-
6433/24 od 03.12.2024.godine
(Predlagad: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: Svjetlana Bulat, predsjednik Komisije za provodenje Javnog oglasa 13)

4. Razmatranje dopisa Enjura Hende broj: 01-01-30-20-6412/24 od
02.12.2024.godine, a u skladu sa Zaklju¢kom broj: 01-01-04-01-307/24 od
17.12.2024.godine
(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)

(Izvjestilac; Razija Seti¢, Referent za obradun plata)

S. Razmatranje zahtjeva Enjura Hende. broj: 01-01-30-20-6722/24 od
20.12.2024.godine, zaprimljenog na protokol Ustanove dana 18.12.2024.godine
(Predlagac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: Razija Seti¢, Referent za obradun plata)

6. Razno.

11. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
odrZana dana 27.12.2024. godine

DNEVNI RED - Prijedlog

1. Razmatranje Prijedloga za saglasnost za donoSenje Odluke za isplatu nagrade
uposlenicima broj: 01-03-04-04-8909/24 od 27.12.2024.godine

1.1. Razmatranje Prijedloga za donoSenje Odluke o isplati nagrade za generalnog
direktora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-04-04-8909-2/24 od
27.12.2024.godine
(Predlaga¢: generalni direktor mr.med.sci.prim.dr. Milan Miokovi¢)

12. vanredna sjednica Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo odrzana dana 31.12.2024.godine

DNEVNI RED - Prijedlog
—————1.- Razmatranje dopisa Enjura Hende broj:-01-01-30-20-6412/24-0d— ———=

02.12.2024.godine, a u skladu sa Zaklju¢kom brej: 01-01-04-01-307/24 od
17.12.2024.godine
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(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)
(Izvjestilac: Adnan Sehi¢, dipl.ecc, Sef sluzbe ekonomsko-finansijskih poslova)

2. Razmatranje zahtjeva Enjura Hende broj: 01-01-30-20-6722/24 od
20.12.2024.godine, zaprimljenog na protokol Ustanove dana 18.12.2024.godine
(Predlagaé: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)
(Izvjestilac: Adnan Sehi¢, dipl.ecc, Sef slube ekonomsko-finansijskih poslova)

3. Razmatranje Obavijesti generalnog direktora broj: 01-01-30-14-6900/24 od
26.12.2024.godine
(Predlagad: generalni direktor mr.sc.med.prim.dr. Milan Miokovi¢)
(Izvjestilac: generalni direktor mr.sc.med.prim.dr. Milan Miokovi¢)

4. Razmatranje Informacije Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo broj: 10-33-
47628/24 od 17.12.2024.godine
(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)
(Izvjestilac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

S. Razmatranje dopisa Odgovor na Zakljué¢ak Upravnog odbora broj: 01-01-04-01-1-
296/24 od 17.12.2024.godine, broj: 01-03-04-03-8802/24 od 24.12.2024.godine
(Predlagag: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: generalni direktor mr.sc.med.prim.dr. Milan Miokovié¢ i Alma Kapo, dipl.
pravnik, Sef Sluzbe pravnih, kadrovskih i opéih poslova)

6. Razmatranje prijedloga za donoSenje Odluke za isplatu nagrade generalnom
direktoru JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 01-01-04-04-8909-2/24 od
27.12.2024.godine
(Predlagac: generalni direktor mr.sc.med.prim.dr. Milan Miokovi¢)

(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Sef Sluzbe pravnih, kadrovskih i opéih poslova)

7. Razno
SEKRETAR
UPRAVNOG ODBORA
' PREDSJEDNIK UPRAVNOG
ODBORA

Dino Selimovié¢

Broj: 01-01-04-01-1-114/25
Sarajevo, 29.05.2025.godine
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(Predlagaé: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)
(Izvjestilac: Adnan Sehié, dipl.ecc. Sef sluzbe ekonomsko- inansijskih poslova)

2. Razmatranje zahtjeva Enjura Hende broj: 01-01-30-20-6722/24 od
20.12.2024.godine, zaprimljenog na protokol Ustanove dana 18.12.2024.godine

(Predlagat: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)
(Izvjestilac: Adnan Sehié, dipl.ece, Sef stuzbe ekonomsko-finansijskih poslova)

3. Razmatranje Obavijesti generalnog direktora broj: 01-01-30-14-6900/24 od
26.12.2024.godine
(Predlaga: generalni direktor mr.sc.med.prim.dr. Milan Miokovi¢)
{Izvjestilac: generalni direktor mr.sc.med.prim.dr. Milan Miokovi¢)

4. Razmatranje Informacije Ministarstva zdravstva Kantena Sarajevo broj: 10-33-
47628/24 od 17.12.2024.godine
(Predlagad: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)
(lzvjestilac: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovié)

5. Razmatranje depisa Odgovor na Zakljudak Upravnog odbora broj: 01-01-04-01-1-
296/24 od 17.12.2024.godine, broj: 01-03-04-03-8802/24 od 24.12.2024.godine
(Predlaga¢: predsjednik Upravnog odbora Dino Selimovi¢)

(Izvjestilac: generalni direktor mr.sc.med.prim.dr. Milan Miokovié i Alma Kapo, dipl.
pravnik, Sef Slutbe pravnih, kadrovskih i op¢ih posiova)

6. Razmatranje prijedloga za donofenje Odluke za isplatu nagrade generalnom
direktorn JU Dom zdravija Kantona Sarajevo broj: 01-01-04-04-8909-2/24 od
27.12.2024.godine
(Predlagad: generalni direktor mr.sc.med.prim.dr. Milan Miokovié)

(Izvjestilac: Alma Kapo, dipl. pravnik, Sef Sluzbe pravnih, kadrovskih i opéih poslova)

7. Razno

SEKRETAR
UPRAVNOG ODBORA
' r PREDSJEDNIK UPRAVNOG

Broj: 01-01-04-01-1-114/25
Sarajevo, 29.05,2025.godine
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

NADZORNI ODBOR

BROJ: 01-02-04-02-2-17/25

Dana, 20.05.2025. godine

Sarajevo, Vrazova 11

Na osnovu ¢lana 49. i 50. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Nadzorni odbor je
na svojoj I hitnoj sjednici odrzanoj dana 20.05.2025. godine, donio slijedeci

ZAKLIUCAK

1. Usvaja se Izvjestaj o radu Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo
za period 01.01. — 31.12.2024. godinu.

2. Sastavni dio ovog zakljucka &ini izvjestaj iz tacke 1.

DOSTAVITI:
1. V.d. generalni direktor JUDZKS
2. Ministarstvo zdravstva KS
3. Nadzorni odbor JUDZKS
4. a.a.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLJA
KANTONA SARAJEVO

- NADZORNIODBOR -

IZVJESTAJ O RADU NADZORNOG ODBORA
JAVNE USTANOVE DOM ZDRAVLJA KANTONA SARAJEVO
ZA PERIOD 01.01. - 31.12.2024. GODINE

Sarajevo, maj 2025. godine
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Na osnovu ¢&lana 50. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, &lana 7. stav 1. alineja €) Poslovnika o radu Nadzomog odbora Javne
ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, Nadzorni odbor na I hitnoj sjednici odrZanoj dana 20.05.2025. godine, donosi

1ZVJESTAJ O RADU NADZORNOG ODBORA
JAVNE USTANOVE DOM ZDRAVLJA KANTONA SARAJEVO
ZA PERIOD 01.01. - 31.12.2024. GODINE

Nadzorni odbor Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za period od 01.01. do 31.12.2024. godine svoju funkciju u ovoj Ustanovi
ostvarivao je u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zaStiti ("SI. novine FBiH* broj:46/10 i 75/13) i Statutom Javne ustanove Dom zdravlja Kantona

Sarajevo (,,Slu¥bene novine Kantona Sarajevo* broj: 40713, 20/16 i 25/21).
1.  Uvod

U toku 2024.godine Nadzorni odbor Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, radio je u izmjenjenom sazivu u vise navrata ito na
osnovu RjeSenja Vlade Kantona Sarajevo o imenovanju predsjednika i &lanova Nadzomog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo broj: 02-04-10691-19.2/22 od 17.03.2022. godine, Nadzorni odbor Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo radio je u slijedeéem
sastavu :

1. Aida Pitié, predsjednik
2. Selma Lugkin, ¢lan
3. Indira Celjo-Turkovi¢, &lan.

Nadzomi odbor u ovom sastavu razrjeSen je duZnosti predsjednika i &lanova Nadzornog odbora Rjelenjem Vlade Kantona Sarajevo o
razrjeSenju predsjedika i ¢lanova Nadzornog odbora javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj: 02-04-5791-1.1/24 od 23.02.2024,
godine. RjeSenjem o imenovanju v.d. predsjednika i v.d. dlanova Nadzomog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo broj:02-04-
5791-1.2/24 od 23.02.2024. godine imenovan je Nadzorni odbor u sljedeéem sastavu:

1. Denis Omerovié, v.d. predsjednik,
2. Minela Fati¢, v.d. &lan
3.  Dino Salihagié, v.d. ¢lan.

Rjedenjem o razrieSenju jednog v.d. &lana broj:02-04-6012-1.1./24 od 26.02.2024. godine, Minela Fati¢ razrjeSena je duZnosti v.d. &lana, a
umjesto nje imenovana je Selma Smajlovié RjeSenjem o imenovanju v.d. &lana Nadzornog odbora broj: 02-04-6012-1.2/24 od 26.02.2024.
godine. Treéi v.d. &lan Nadzormog odbora Dino Salihagi¢ je takoder, zbog sukoba interesa, traZio razrjeSenje duZnosti v.d. &lana Nadzornog
odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo. Pomenuti Nadzorni odbor imenovan je na period najduZe do tri mjeseca do okon&anja
procedure Javnog oglasa i konaénog imenovanja. Rjefenjem Vlade Kantona Sarajevo broj:02-04-35450-7.1/24 od 05.07.2024. godine , razrjefen
je v.d. predsjednik Nadzornog odbora Denis Omerovi¢ i v.d. &lan Selma Smajlovié, dok je v.d. &lan Dino Salihagié razrjesen Rje¥enjem broj:02-
04-26600-19/24 od 29.04.2024. godine.

RjeSenjem Vlade Kantona Sarajevo broj:02-04-35450-7.2/24 od 05.07.2024. godine, imenovan je novi Nadzorni odbor Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo, na mandatni period od &etiri godine u sljedeéem sastavu:

1. Elvedin Tatarevi¢, predsjednik,
2.  Ba$ovi¢ Belma, &lanica,
3. Namir Comaga, &lan.

U periodu 01.01. - 31.12.2024. godine odrZano je ukupno dvanaest sjednica, od &ega dvije (2) konstituirajuée sjednice, jedna (1) hitna sjednica i
devet (9) redovnih sjednica Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo i to :

- XXV redovna sjednica, odrZana dana 29.01.2024.godine,

- XXVI redovna sjednica, odrZana dana 26.02.2024. godine,
- Konstituirajuéa sjednica, odrzana dana 25.04.2024. godine,
- I redovna sjednica, odrZana dana 25.04.2024. godine,

- II redovna sjednica, odrZana dana 17.05.2024. godine,

- Konstituirajuéa sjednica, odrZana dana 29.07.2024. godine,
- Iredovna sjednica, odrZana dana 29.07.2024. godine,

- II redovna sjednica, odrZana dana 29.08.2024. godine,

- I redovna sjednica, odrZana dana 30.09.2024. godine,

- 1 hitna sjednica, odrZana dana 16.10.2024. godine,

- IV redovna sjednica odrzana dana 20.11.2024. godine,

- Vredovna sjednica odrzana dana 19.12.2024. godine.

Djelokrug Nadzomog odbora je:

a) analizira izvje3taj o poslovanju Doma zdravlja;

b)  uvrdenju nadzora nad upotrebom sredstava za rad, pregleda godiSnji izvje3taj o poslovanju i godi¥nji obradun;

c) pregleda i provjerava urednost i zakonitost vodenja poslovnih knjiga;

d)  izvjeStava Osnivada, Upravni odbor i generalnog direktora o rezultatima nadzora,

e) redovno dostavlja Ministarstvu zapisnike, odnosno odluke sa svojih odrZanih sjednica, te izvje$taje o radu najmanje jednom godisnje.
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2. Pregled svih sjednica Nadzornog odbora u 2024. godini

XXV REDOVNA SJEDNICA

Sjednica je odrZana 29.01.2024 godine.
Dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika sa XXIV (dvadeset&etvrte) redovne sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrZane
dana 14.12.2023. godine.
2. Razmatranje Finansijskog plana Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024. godinu sa projekcijom Finansijskog postovanja za
2025. 12026. godinu.
3.Tekuca pitanja.

Na ovoj sjednici donesena je sljedeéa odluka:

1. Usvaja se zapisnik sa XXIV (dvadeset&etvrte) redovne sjednice Nadzomog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrZane
dana 14.12.2023. godine.

2. Usvaja se Finansijski plan Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo za 2024. godinu sa projekcijom Finansijskog poslovanja za 2025. 1
2026. godinu.

XXVI REDOVNA SJEDNICA

Sjednica je bila zakazana za 26.02.2024. godine. ali se ista nije odrZala zbog imenovanja novog Nadzornog odbora JUDZKS.
Dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika sa XXV (dvadesetpete) redovne sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrzane
dana 29.01.2024. godine.

2. Razmatranje Elaborata o redovnom godiSnjem popisu (inventarisanju) na dan 31.12.2023. godine Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo.

3. Izvjestaj o radu Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za period 01.01. — 31.12.2023. godine.

4, Tekuca pitanja.

KONSTITUIRAJUCA STEDNICA

Sjednica je odrZana 25.04.2024. godine.
Dnevnired:

1. Konstituisanje Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo imenovanog Rje3enjem Vlade Kantona Sarajevo broj:02-
04-5791-1.2/24 od 23.02.2024. godine, RjeSenjem broj: 02-04-6012-1.1/24 od 26.02.2024. godine i RjeSenjem broj:02-04-6012-1.2/24 od
26.02.2024. godine.

2. Uvid u postojeéi Poslovnik o radu Nadzomnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo.

3. Tekuca pitanja.

Na ovoj sjednici donesea je sljedeéa odiuka:

1. V.d. predsjednik i v.d. 8lan Nadzornog odbora saglasni su da je postoje¢i Poslovnik o radu Nadzornog odbora detaljno i kvalitetno saginjen i
shodno tome nema potrebe za dopunom i izmjenom istog.

1 REDOVNA SJEDNICA

Sjednica je odrzana dana 25.04.2024. godine

Dnevni red:

1. Razmatranje Izvjestaja o finansijskom poslovanju Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2023. godinu sa godi3njim obraunom.

2. Finansijski izvjestaji na dan 31. decembar 2023. godine zajedno sa Izvje3tajem nezavisnog revizora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona
Sarajevo.

3. Izvjedtaj o radu Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sargjevo za period 01.01. — 31.12.2023. godine.

4. Tekuéa pitanja.

Na ovoj sjednici donesene su sljedeée odluke i zakljuéci:
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1.Usvaja se Izvjeitaj o finansijskom poslovanju Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2023. godinu sa godisnjim obraZunom.

2. Prima se na znanje Finansijski izvje$taj na dan 31. decembar 2023. godine zajedno sa Izvjedtajem nezavisnog revizora Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo.

3.Usvaja se Izvjestaj o radu Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za period 01.01. — 31.12.2023. godinu.

I REDOVNA SJEDNICA

Sjednica je odrZzana 17.05.2024. godine.

Dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika sa Konstituirajuée sjednice Nadzomog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrZane dana 25.04.2024.
godine.

2. Usvajanje zapisnika sa I redovne sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrZane dana 25.04.2024.
godine.

3. Razmatranje Jzvjetaja o radu Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2023. godinu.

4, Razmatranje Izvjestaja o izvrSenom nadzoru nad poslovanjem Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2023. godinu.

5. Tekuca pitanja. .

Na ovoj sjednici donesene su sljedece odluke i zakljuci:

1. Usvaja se zapisnik sa Konstituirajuée sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odr¥ane dana 25.04.2024.
godine.
2. Usvaja se zapisnik sa I redovne sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrZane dana 25.04.2024. godine.
3. Prima se na znanje Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2023. godinu i pregledom godi’njeg obratuna za 2023. godinu.
4.2 Nadzomi odbor je takoder konstatovao da je u svim zna¥ajnim elementima, vodenje poslovnih knjiga ustanove vrieno na uredan i zakonit
nadin.

KONSTITUIRAJUCA SJEDNICA

Sjednica je odrZana 29.07.2024. godine.

Dnevni red:

1. Konstituisanje Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo imenovanog RjeSenjem Viade Kantona Sarajevo broj:02-
04-35450-7.2/24 od 05.07.2024. godine.

2. Uvid u postojeci Postovnik o radu Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo.

3. Tekuéa pitanja.

Na ovoj sjednici donesen je sljedeci zakljuéak:

1. Predsjednik i Slanovi Nadzornog odbora su izvriili uvid u postojeci Poslovnik o radu Nadzornog odbora i konstatovali da ée se na
prvoj sljedecoj sjednici Nadzornog odbora, raspravljati o Poslovniku i eventualno vrsiti njegove izmjene i dopune.

1 REDOVNA SJEDNICA

Sjednica je odrZana 29.07.2024. godine.
Dnevni red:

1. Izmjene Finansijskog plana Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024. godinu sa projekcijom Finansijskog poslovanja za 2025. i
2026. godinu. ’

2. Razmatranje saZetog Finansijskog izvjestaja JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo za januar — mart 2024, godine.

3. Tekuéa pitanja.

Na ovoj sjednici donesene su sljedece odluke i zakljuéci:
1. Usvajaju se izmjene Finansijskog plana Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevoza 2024, godinu sa projekcijom Finansijskog

poslovanja za 2025. i 2026. godinu.
2. Prima se na znanje saZeti Finansijski izvje3taj Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za januar — mart 2024 godine.

IT REDOVNA SJEDNICA

Sjednica je odrzana 29.08.2024. godine.

Dnevni red:
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1. Usvajanje zapisnika sa konstituirajuce sjednice Nadzornog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrZane dana 29.07.2024. godine.

2. Usvajanje zapsinika sa I redovne sjednice Nadzomog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrZane dana 29.07.2024. godine.

3. Razmatranje izvjedtaja o Finansijskom poslovanju JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo za januar — juni 2024. godine broj:01-03-1 1-3-1791/24
od 07.08.2024. godine.

4. Ponovno razmatranje postojeteg Poslovnika o radu Nadzornog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo.

5.Tekuca pitanja.

Na ovoj sjednici donesene su sljedeée odluke i zakljuécl:

1. Usvaja se zapisnik sa konstituirajuée sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrane dana 29.07.2024.
godine.

2. Usvaja se zapisnik sa I redovne sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrzane dana 29.07.2024. godine.

3.1. Prima se na znanje izvjetaj o Finansijskom poslovanju Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za januar — juni 2024. godine broj:01-
03-11-3-1791/24 od 07.08.2024. godine.

3.2.Nadzomni odbor Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo predlaZe predlagatu Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo da se
ubuduée tromjesetni, Sestomjese&ni i devetomjesedni izvjestaj o Finansijskom poslovanju Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo,
dostavlja u formi informacije koja se prima na znanje.

4. Usvaja se Poslovnik o radu Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo.

IIT REDOVNA SJEDNICA

Sjednica je odrZana 30.09.2024. godine.
Dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika sa Il redovne sjednice Nadzornog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrZane dana 29.08.2024. godine.

2. Druge izmjene Finansijskog plana Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo za 2024. godinu.

3. Razmatranje Izvje$taja o radu JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo za peried od 1.1.2024. — 30.06.2024. godine broj: 01-03-04-04-5347/24 od
14.08.2024. godine.

4.Tekuca pitanja.

Na ovaj sjednici donesene su sljedece odluke i zakljulci:

1. Usvaja se zapisnik sa Il redovne sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrZane dana 29.08.2024. godine.
2.Usvajaju se druge izmjene Finansijskog plana Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024. godinu.

1 HITNA SJEDNICA

Sjednica je odrZana 16.10.2024. godine.

Dnevni red:

1. Trete izmjene Finansijskog plana Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024. godinu.
Na ovoj sjednici donesen je sljedeci zakljutak:

1. Usvajaju se treée izmjene Finansijskog plana Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo za 2024. godinu.

IV REDOVNA SJEDNICA

Sjednica je odrZana 20.11.2024. godine.
Dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika sa I1I redovne sjednice Nadzornog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrzane dana 30.09.2024. godine.

2. Usvajanje zapisnika sa I hitne sjednice Nadzornog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrZane dana 16.10.2024. godine

3. Informacija o Finansijskom poslovanju JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo za januar — septembar 2024, godine broj:01-03-11-1-2680/24 od
31.10.2024. godine.

4. Razmatranje zahtjeva Sindikata radnika u zdravstvu u Kantonu Sarajevo za isplatu pomoti od strane poslodavea

5.Tekuéa pitanja.

Na ovoj sjednici donesene su sljedeée odluke i zakljuéci:

1. Usvaja se zapisnik sa [II redovne sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrZane dana 30.09.2024.
godine.
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2. Usvaja se zapisnik sa [ hitne sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrZane dana 16.10.2024. godine.
3 Nadzorni odbor Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo prima na znanje informaciju o Finansijskom poslovanju Javne ustanove Dom
zdravlja Kantona Sarajevo za januar — septembar 2024. godine broj:01-03-11-1-2680/24 od 31.10.2024. godine.

4.1.Nadzorni odbor Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo, razmatrajuci zahtjev za isplatu pomo¢i od strane poslodavea — urgencija
broj:1128/24 od 25.10.2024. godine, koji je dostavljen od strane Sindikata radnika u zdravstvu u Kantonu Sarajevo, predlaZe generalnom
direktoru Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo kao poslodaveu, da postupi po urgenciji i dostavi traZene informacije.

4.2.0bavezuje se generalni direktor da na prvoj sljedetoj sjednici Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, informile
Nadzorni odbor o svim preduzetim aktivnostima za realizaciju zahtjeva, odnosno urgencije Sindikata radnika u zdravstvu Kantona Sarajevo.

V REDOVNA SJEDNICA

Sjednica je odrZana 19.12.2024. godine.
Dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika sa IV redovne sjednice Nadzornog odbora JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrZane dana 20.11.2024. godine.

2. Informacija o izvrienju zakljugka broj:01-02-04-02-2-63/24 od 15.11.2024. godine donesenog na IV redovnoj sjednici Nadzornog odbora JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo.

3. Informacija Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo broj: 10-33-47628-4/24 od 04.12.2024. godine.

4.Tekucéa pitanja.

Na ovoj sjednici donesena je sljedeéa odluka i traZena informacija:

1.Usvaja se zapisnik sa IV redovne sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo, odrZane dana 20.11.2024. godine.
2 Informacija trazena od Slube pravnih, kadrovskih i opstih poslova javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo.

3. Saradnja Nadzornog odbora i generalnog direktora Ustanave

U izvjeStajnom periodu Nadzorni odbor Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo je redovno obavjeStavao Ministarstvo zdravstva
Kantona Sarajevo o svom radu, dostavljanjem usvojenih zapisnika sa odrZanih sjednica Nadzornog odbora. Takoder Nadzorni odbor je
jednoglasno donosio sve odluke i zakljutke, a razmatrao je i izvjestaje i akte iz svoje nadleZnosti u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zaStiti ("SI
novine FBIiH* broj:46/10 i 75/13), Statutom Javne ustanove Dm zdravlja Kantona Sarajevo i Poslovnikom o radu Nadzornog odbora.

Tokom 2024. godine Nadzorni odbor je pratio rad Ustanove, konkretno njeno finansijsko poslovanje kroz razmatranje finansijskih izvjestaja,
nadin vodenja poslovnih knjiga ustanove uz redovno vrienje nadzora nad finansijskim poslovanjem Ustanove.

Nadzorni odbor se trudio da svojim aktivnim radom doprinese ukupnim aktivnostima zbog kejih Ustanova egzistira, te tako opravda svoj rad
uz napomenu da je saradnja sa generalnim direktorom ustanove bila kontinuirana i bez smetnji.

Nadzorni odbor Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo je shodno svojim statutarnim odredbama i ingerencijama radio iskljutive u
interesu Ustanove u toku cijele 2024, godine, a nastavit é istim tempom i u toku 2025. godine, sve u cilju Sto uspje3nijeg finansijskog statusa i
poslovanja Ustanove.

Broj: 01-02-04-02-2-16/25
Sarajevo, 20.05.2025. godine
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Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo %

PRIVREDNA DRUSTVA ==

Jedinstveni identifikacioni broj (JIB) Naziv pravnog lica —

4200174570004 Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo —

FINANSLSKO/FINANGLISK,  — == J— - =

Datum registracije _ OblinORMAT!cungémo ! QU SAVA FA =

1| ostats’™NA JEDINCA SARAEVO) 0g o =

- ! - 5 =

Sjediste Mati¢ni broj ! %

Sarajevo-Centar 4200174570004 ! Damum  Potpisreferenta  Pefat g

Ulica i broj %

Vrazova 11 =

==

IPDV obveznik PDV braoj Subjekt od javnog interesa =

DA 200174570004 DA -

Sifra djelatnosti po KDBiH 2010

86.21 Djelatnosti opée medicinske prakse

Broj transakcionog ratuna
3389002207985984

E-mail adresa pravnog lica

iudzks@judzks

Ime
Elvedin

VLASNICKA STRUKTURA
Nazivsuvlaspika
1. Bosna i Hercegovina

2. Federacija BiH
3. Kanton

4. Grad
5.0pstinal
|6. Opstina 2
7.0pstina3

8. I_)_l:gg_q pravno licgg drzavnom viasnistva

9. Privatno viasni$tvo
{Ukupno

PODACI O FINANSIJSKOM IZVIESTAJU

Tip izvjestaja
Revizorski

Interval izvie$tavanja - Datum od
1.1.2024.

Standard izvje$tavanja
MRS/MSFI (velika pravna lica)

IzvjeStaj priprema

E-mail adresa

info@zuko.ba

ODGOVORNO LICE U PRAVNOM LICU

Naziv banke
UniCredit Bank d.d. Mostar

Telefon pravnog lica
033/292-506

Prezime Pozicija l Pol |
Tatarevic v.d.Generalni direktor Muski
Kanton Sara_ievo

100,00%|

Verzija izvjeitaja
Osnovna

Interval izvjeStavanja - Datum do | Datum sastavljanja izvjeStaja
31.12.2024. 7.4.2025.

ZUKO d.o.0. Sarajevo; licenca br. 9090352106

Kontakt-telefon
033/752-930

JIB+ 4200174570004152445754

Ovaj obrazac se cbavezno popunjava i $tampa kod pripreme svih tipova finansijskih izvjestaja, kao i izjave o neaktivnosti. Ovjera nije potrebna.
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Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo

Finansijski izvjestaji na dan 31. decembar 2024. godine
zajedno sa lzvjestajem nezavisnog revizora
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lzvjestaj o odgovornosti Uprave
lzvjestaj nezavisnog revizora

Bitans uspjeha Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo

Bilans stanja Javna Ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo

Izvjestaj o novéanim tokovima Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo
lzvjestaj o Promjenama na kapitaly Javna ustanova Dom zdravilja Kantona Sarajevo
Skracene raunovodstvene politike

Bilieske uz finansijske izvjestaje

Ja*vna'ﬁsaiova Dom zdravija Kantona Sarajevo

Stranica

10-15

16-26
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lzvje$taj o odgovornosti Uprave

Uprava Javne ustanove Dom zdravlja Kantona Sarajevo (Ustanova) duZna je osigurati da
finansijski izvjedtaji za 2024. godinu budu izradeni u skladu sa zakonskim okvirom
finansijskog izvjestavanja u Federaciji Bosne i Hercegovine, koji pruzaju istinit i fer pregled
stanja i rezultate poslovanja Ustanove za navedeni period.

Nakon provedbe odgovarajuceg istraZivanja, Uprava opravdano oéekuje da ée Ustanova u
dogledno vrijeme raspolagati odgovarajuéim resursima. Iz tog razloga Uprava i dalje usvaja
nacelo vremenske neogranitenosti poslovanja pri sastavljanju finansijskih izvjestaja.

Pri sastavljanju takvih finansijskih izvjeStaja odgovornosti Uprave obuhvaéaju jamstva:

» da su odabrane i zatim dosljedno primijenjene odgovarajuée radunovodstvene politike;
» da su prosudbe i procjene razumne;

* da su primijenjeni vazedi radunovodstveni standardi, a svako materijaino znaéajno
odstupanje iskazano i objasnjeno u Finansijskim izvjestajima;

» da su Finansijski izvjestaji pripremljeni po nacelu nastavka poslovanja, osim ako je
neprimjereno pretpostaviti da ée Ustanova nastaviti svoje poslovne aktivnosti u doglednoj
buducénosti.

Uprava takoder mora osigurati vodenje prikladnih ratunovodstvenih evidencija, koje e u bilo
koje doba, s prihvatljivom taéno$éu odrazavati Finansijski poloZaj Ustanove. Uprava je
takoder odgovoran za &uvanje imovine Ustanove, pa stoga i za poduzimanje razumnih mjera
da bi se sprijecile i otkrile pronevjere i ostale nezakonitosti.

Uprava Ustanove

a Dom zdravlja Kantona Sarajevo

O1-03 -~ W~4~ 41032 /2/"

070 g5

N S 2

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo
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4 U K.o.o.
Drastvo zareviziju i asluge

IZVJESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA

Upravi, Upravnom odboru i Viasnicima Javne ustanove Dom zdravija Kantona
Sarajevo

Misljenje

Obavili smo reviziju priloZenih finansijskih izvjeStaja Javna ustanova Dom zdravlja
Kantona Sarajevo (Ustanova), izloZenih na stranicama 6 do 26, koji se sastoje od Bilansa
stanja na dan 31. decembra 2024. godine, Bilansa uspjeha, lzvjestaja o promjenama na
kapitalu i lzvjestaja o tokovima gotovine za godinu koja je tada zawrSila, te saZetog prikaza
znacajnih radunovodstvenih politika i bilieski uz finansijske izvjestaje.

Po nasem misljenju, priloZeni finansijski izvjeStaji prikazuju realno i objektivno u svim
Znacajnim aspektima finansijski poloZaj Javne ustanove Dom zdravija Kantona Sarajevo
na dan 31.12.2024. godine, rezultate njegova poslovanja, gotovinski tok i promjene na
kapitalu za period tada zavréen u skladu sa zakonskim okvirom finansijskog izvjestavanja u
Federaciji Bosne i Hercegovine.

Osnova za misljenje

Obavili smo nasu reviziju u skladu s Medunarodnim revizijskim standardima (MRevS-ima).
Nase odgovornosti prema tim standardima su detaljnije opisane u nasem izvjestaju u dijelu o
Odgovornosti revizora za reviziju finansijskih izvjestaja. Vjerujemo da su revizijski dokazi koje
smo dobili dostatni i primjereni, te da &ine odgovarajuéu osnovu za nase misljenje. Neovisni
smo od Ustanove u skladu s Kodeksom etike za profesionalne ratunovode Odbora za
medunarodne standarde etike za ragunovode (IESBA Kodeksom) i ispunili smo nase etitke
odgovornosti u skiadu s IESBA Kodeksom.

Poseban naglasak
Bez daljeg kvalifkovanja naseg misljenja, skreéemo Vasu paznju na:

V" Biljesku broj 22., uz finansijske izvjestaje a u vezi neusaglagenosti osnovnog kapitala
upisanog u sudski registar sa pozicijom ostali osnovni kapital iskazan u poslovnim
knjigama Ustanove.

Kljuéna revizijska pitanja

Kljuéna revizijska pitanja su pitanja koja su, prema na$oj profesionalnoj prosudbi, bila od
najveceg znagaja za reviziju finansijskih izvjeStaja tekuceg razdoblja. Kljuéna revizijska
pitanja su ona izabrana pitanja koja smo komunicirali sa Upravom, ali nemaju namjeru
predstavijati sva pitanja koja smo raspravljali. Ta se pitanja trebaju raspravijati u kontekstu
revizije finansijskih izviestaja kao cjeline i izraZavaju misljenja o tima finansijskim izvjestajima
te ne izrazavamo zasebno mislienje o tim pitanjima. Kijutna revizijska pitanja za reviziju
finansijskih izvjestaja Ustanove, su navedena u osnovi za mislienje s rezervom i u dijelu
poseban naglasak.

B — —g—
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Druitvo za reviziju i uslnge

Ostale informacije

Uprava je odgovorna za objavu ostalfih informacija, koje obuhvataju Izvjestaj Uprave. Ostale
informacije ne ukljuéuju finansijske izvjestaje, te se naSe mislienje ne odnosi na njih niti
obuhvata bilo kakvo izrazavanje uvjerenja u pogledu ostalih informacija. Nasa je obaveza
procitati ostale informacije i razmotriti da li su podiozne pogresnim prikazivanjem. Ukoliko na
bazi provedenih revizijskih procedura zakljuéimo da postoje znagajne pogresne objave u
ostalim informacijama duZni smo izvjestiti o tim &injenicama. Na bazi provedenih procedura u
reviziji, nismo stekli uvjerenje da postoje znacajne pogredne objave u ostalim informacijama,
te u ovom pogledu nemamo nikakve znaéajne &injenice koje smatramo prigodnim za objavu.

Odgovornost Uprave i onih koji su zaduZeni za nadzor

Uprava je odgovorna za sastavijanje i fer prezentaciju finansijskih izvjestaja u skladu sa
Medunarcednim standardima finansijskog izviestavanja kao i za one inteme kontrole za koje
Uprava odredi da su potrebne za omogucavanje sastavljanja finansijskih izvjestaja koji su
bez znagajnog pogrednog prikazivanja usljed prevare i pogreske. U sastavljanju finansijskih
izviestaja, Uprava je odgovorna za procjenjivanje sposcbnosti Ustanove da nastavi s
vremenski neograni¢enim poslovanjem, za objavljivanje okolnosti vezanih uz vremensku
neograni€enost poslovanja, osim ako uprava namjerava likvidirati Ustanovu ili prekinuti
poslovanje ili nema reaine altemative nego to udiniti. Oni koji su zaduzeni za nadzor su
odgovorni za nadziranje procesa finansijskog izvjestavanja Ustanove.

Odgovornost revizora za reviziju finansijskih izvjestaja

Nasi cilievi su ste¢i razumno uvjerenje o tome jesu li finansijski izvjestaji kao cjelina bez
znatajnog pogresnog prikaza uslijed prevare ili pogreske i izdati revizorov izvjestaj koji
uklju¢uje nase misljenje. Razumno uvjerenje je veci nivo uvjerenja, ali nije garancija da ée
revizija obavljena u skladu s MRevS-ima uvijek otkriti znacajno pogresno prikazivanje kada
ono postoji. Pogresni prikazi mogu nastati uslijed prevare ili pogreske i smatraju se zZnacajni
ako se razumno moze ocekivati da, pojedinacno ili u zbiru, utitu na ekonomske odiuke
korisnika donijete na osnovu tih finansijskih izvjestaja.

Kao sastavni dio revizije u skladu s MRevS-ima, stvaramo profesionaine prosudbe i
odrazavamo profesionalni skepticizam tokom revizije. Mi takoder:

- Prepoznajemo i progjenjujemo rizike’ znacajnog pogresnog prikaza finansijskin
izvjeStaja, zbog prevare ili pogreske, oblikujemo i obavljamo revizijske postupke kao
reakciju na te rizike i pribavijamo revizijske dokaze koji su dostatni i primjereni da
osiguraju osnovu za nase misljenje. Rizik neotkrivanja znacajnog pogre$nog prikaza
nastalog uslijed prevare je veéi od rizika hastalog uslijed pogreske, jer prevara moze
ukljuciti tajne sporazume, krivotvorenje, namjerno ispustanje, pogresno prikazivanje ili
zaobilaZenje internih kontrola.

- StiCemo razumjevanje internih kontrola relevantnih za reviziju kako bismo oblikovali
revizijske postupke koji su primjereni u datim okolnostima, ali ne i za svrhu
izraZavanja miglienja o djelotvornosti internih kontrola Ustanove.

- Ocjenjuiemo primjerenost - kori§tenih radunovodstvenih politka i razumnost
raéunovodstvenih procjena i povezanih objava od strane uprave.

- Zakljucujemo o primjerenosti menadZmentovog koristenja raéunovodstvene osnove
utemeljenoj na vremenskoj neograniéenosti poslovanja i, temeljeno na pribavijenim
revizijskim dokazima, zakljuéujemo o tome postoji li znacajna neizvjesnost u vezi s
dogadajima ili okolnostima koji mogu stvarati zna€ajnu sumnju u sposobnost

301/ 346



302 / 346



é U K%.O.D.
Uruitve za reviziju i usluge

Ustanove da nastavi svoje poslovne aktivhosti u doglednoj buduénosti. Ako
zakljugimo da postoji znagajna neizvjesnost, od nas se zahtijeva da skrenemo paZnju
u nasem revizorskom izvjestaju na povezane objave u finansijskim izvjestajima ili,
ako takve objave nisu odgovarajuce, da modificiramo nase mislienje. Nasi zaklju§ci
se temelje na revizijskim dokazima pribavijenim sve do datuma naSeg revizorskog
izvjeStaja. Medutim, buduéi dogadaji ili uslovi mogu uzrokovati da Ustanova prekine s
nastavljanjem poslovanja po vremenski neograniéenom poslovaniju.

- Ocjenjujemo cjelokupnu prezentaciju, struktury i sadrzaj finansijskih izvjestaja,
ukljuCujuéi i objave, kao i odrazavaiju li finansijski izvjestaiji transakcije i dogadaje na
kojima su zasnovani na naéin kojim se postize fer prezentacija.

Mi komuniciramo s onima koji su zaduZeni za upravijanje u vezi, izmedu ostalih pitanja,
planiranom djelokrugu i vremenskom rasporedu revizije i vaznim revizijskim nalazima,
ukljudujuéi i u vezi sa zna&ajnim nedostacima u internim kontrolama koji su otkriveni fokom
nase revizije.

Medu pitanjima o kojima se komunicira s onima koji su zaduZeni za upravijanje, mi
odredujemo ona pitanja koja su od najvece vaZnosti u reviziji finansijskih izvje$taja tekuéeg
period i stoga su kljuéna revizijska pitanja. Ta pitanja opisujemo u naem revizorskom
izvjestaju, osim ako zakon ili regulativa sprjecava javno objavijivanje pitanja ili kad odiugimo,
u iznimno rijetkim okolnostima, da pitanje ne treba saopstiti u nasem izviestaju, jer se
razumno moze ocekivati da bi negativne posljedice saop$tavanja nadmasile dobrobit javnog
interesa od takvog saopstavanja

ZUKO d.o.0. Sarajevo, DZzemala Bijedica 185
Sarajevo, 28.03.2025. godine

ovlaiteni revizor direktor
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Javna ustanova Dom zdravija Kantona Sarajevo

31.12.2024,

BILANSA USPJEHA
ZA PERIOD OD 1. JANUARA DO 31. DECEMBRA 2024. GODINE
(1zraZzeno u Km)

[ BilleSke | 31.12.2024. | 31.12,2023. —‘
Prihodi iz ugovora s kupcima 103.160.914 90.944.585
Prihodi iz ugovora sa kupcima 3. 103.160.914 90.944,585
Ostall prihod] | dobig] 2.279.748 2.113.493
Prihodi od dugoroéne nefinansijske imovine 9.570 V]
Dobici od finansijske imovine 0 0
Neto otpustanja rezervisanja 4, 22.836 0
Neto dobici od prodaje materijala 1.099 51
Vigkovi i ostala pozitivna uskladenja zaliha 50 0
Prihadi od dividendi 0 0
Finansijski prihodi 13.798 699
Ostali prihodi | dobici 5. 2.232.395 2.112.743
Poslovni raghodi 104.867.154 91.838.868
TroSkovi sirovina i materijaia 6. 3.439.971 3.779.681
Trogkovi energije i goriva 6. 1.591.765 1.668.685
Troskovi pla¢a i ostalih lignih primanja 7. 95.132.246 82.822.763
Amortizacija 8. 2.203.947 2.130.427
Tro8kovi primljenih usluga 9. 2.067.188 1.180.662
Ostali postovni rashodi i trokovi 10. 432.057 446.650
Ostall rashodi i gublci 43.620 (126.215)
Gubici od dugorone nefinansijske imovine 11. 0 10.546
TroSkovi rezervisanja (neto) 0 (251.484)
Manjkovi | ostala negativna uskladenja zaliha 1.285 632
Finansijski rashodi 12, 17.667 24,731
Ostali rashodi i gubici 13. 24.658 89.360
Rezultat perioda 529.888 1.345.425
Porez na neto dobit perioda 0
Neto rezultat perioda 529.888 1.345.425
Stavke koje mogu biti reklasifikovane u bilans
uspjeha 0 0
Stavke koje nece biti reklasifikovane u bilans
uspjeha 0 0
Porez na dobit koji se odnosi na ove stavke 0 o
lzvjestaj o ostalom ukupnom rezultaty 0 0
UKUPNI REZULTAT §29.888 1.345.425
Ukupan rezultat koji pripada
Viasnicima matice 529.888 1.345.425
Viasnicima manjinskih interesa 0 0

dobreni su i potpisani od Uprave Ustanove dana 28.02.2025. godine
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Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo 31.12.2024.

BILANS STANJA NA DAN 31. DECEMBAR 2024. GODINE
(izrazeno u KM)

BijeSke | 31.12.2024. | 31.12.2023.
IMOVINA
Dugotrajna imovina 34.658.046 35.637.040
Materijalna imovina 14. 34.106.230 34.992.014
Imovina sa pravom koristenja 14. 227.628 299.520
Nematerijalna imovina 15. 324.188 345.506
Ulaganja u investicijske nekretnine 0 0
Ulaganja u zavisne subjekte 0 0
Finansijska imovina po amortizovanom trosku 0 0
Biolodka imovina 0 o
Odgodena porezna imovina 0 0
Kratkotrajna imovina 17.766.075 15.328.765
Zalihe 16. 744,009 717.231
PotraZivanja od kupaca 17. 113.258 69.491
Ugovorna imovina 18. 26.811 24.258
Novac i novéani ekvivalenti 19. 16.257.393 14.072.664
Akontacija poreza na dobit 20. 5.258 2.095
Ostala imovina i potrazivanja, ukljuéujuéi
razgraniéenja 21. 619.345 443.026
UKUPNO IMOVINA 52.424.121 50.965.805
Vanbilansna evidencija 3.518.207 4,929.74
KAPITAL 22. 20.844.648 21.972.949
Upisani kapital 0 0
Ostali osnovni kapital 13.859.654 13.859.654
Rezerve 0 0
Akumulirana dobit 6.455.104 7.270.838
Rezultat tekuée godine 529.888 842.457
Otkuplieni viastiti udjeli 0 0
Dugoroéne obaveze 21.662.236 20.978.528
Finansijske obaveze po amortizovanom trodku 23. 227628 299.520
Ostale obaveze ukljuujuéi i razgraniéenja 24 20.269.585 19.455.316
Obracunata rezervisanja iz sudskih troskova 25, 1.165.023 1.223.692
Kratkoro&ne obaveze 9.917.239 8.014.328
Finansijske obaveze po amortizovanom trosku 26. 883.596 806.615
Odgodeni prihod 27. 79.035 181.691
Obaveze za porez na dobit 0 0
Ostale obaveze, ukljuéujuéi i razgranicenja 28. 8.954.608 7.026.022
== |UKUPNO KAPITAL | OBAVEZE 52.424.121 50.965.805
/—;N‘ @ngilansna aktiva i pasiva 3.518.207 4.929.745

&,

jestaji odobreni su i potpisani od Uprave Ustanove dana 28.02.2025. godine
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Javna ustanova Dom zdravija Kantona Sarajevo

31.12.2024,

IZVJESTAJ O TOKOVIMA GOTOVINE
ZA PERIOD OD 1. JANUARA DO 31.DECEMBRA 2024. GODINE

(izrazeno u KM)

I 31.12.2024. | 31.12.2023.
GOTOVINSKI TOKOVI IZ POSLOVNIH AKTIVNOST!

Prilivi od kupaca 945.726 539.895
Odlivi po osnovu placanja zaposlenim (93.491.624) (82.730.529)
Qdilivi po osnovu Platanja dobavijacima, PO osnovu poslovnih

aktivnosti (7.816.418) (9.128.502)
Qdlivi po osnovu ostalih troskova, po osnovu poslovnih aktivnos (208.576) (93.044)
Odlivi po osnovu plaéanja poreza na dobit (8.421) (639)
Ostali prilivi iz poslovnih aktivnosti 103.098.711 93.690.112
Ostali odlivi iz poslovnih aktivnosti (84.635) {157.430)
Neto gofovinsKi tok Koji je generisan (Korisien) u posiovhim

aktivnostima 2.434.763 2.119.863
GOTOVINSKI TOKOVI 1Z ULAGACKIH AKTIVNOSTY

Odlivi PO osnovu kupovine nekretnina, postrojenja i opreme (803.654) (2.045.574)
Odlivi po osnovu kupovine nematerijaine imovine 0 (315.888)
Prilivi po osnovu prodaje nekretnina, postrojenia i opreme 9.570 0
W““"gomﬂswmnme‘gmns:mgﬁg{emmﬁ:m

aktivnostima (784.084) (2.361.462)
GOTOVINSKI TOKOVI 12 FINANSIJSKIH AKTIVNOST/

Otpiata glavnice po najmovima (337.897) (310.873)
Otplata kamate po najmovima (17.667) (24.731)
Ostali prilivi iz finansijskih aktivnosti 899.614 874.881
Neto gotovinski tok koji je generisan (korisSten) u

finansijskim aktivnostima 544,050 539.277
[NETO POVECANJE (SMANJEN.JJE) GOTOVINE 2,184.729 297.678
Gotovina na poietku obradunskog perioda 14.072.664 13.774.986
Efekti promjena deviznih kurseva 0
Gotovina na kraju obraéunskog perioda 16.257.393 14.072.664

. . QViiZ¥iastaji odobreni sy i potpisani od Uprave Ustanove dana 28.02.2025. godine
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Skracene ragunovodstvene politike

1. Opci podaci Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo

Javna ustanova Dom zdravija Kantona Sarajevo (u daljem tekstu Ustanova) u drzavnoj
svojini sa sjediStem u Sarajevu u ulici Vrazova 11, registrovana je RjeSenjem Kantonalnog
suda u Sarajevu 31.07.2001. godine. Ustanova je osnovana sa ciliem pruZanja usluga
primarne i specijalistiéko-konsultativne zdravstvene zastite na podruéju Kantona Sarajevo.
Pruza usluge porodigne medicine, palijativne njege, usluge zdravstvene zastite djece, usluge
polivalentnih patronaZnih sestara u zajednici, higijensko-epidemioloske zastite, zdravstvene
zastite specifiénih i nespecifiénih pluénih oboljenja, fizikalne i mentalne rehabilitacije u
zajednici, polivalentne zubnozdravstvene zastite, laboratorijske i radioloske dijagnostike
primarnog nivoa, lje¢enja i rehabilitacije u kuéi, usluge otorinolaringoloske sluzbe, usiuge
oftalmoloske i internistiéke sluzbe, usluge neuroloskog kabineta te nastavne i nauéno —
istraZivacke djelatnosti.

Skupstina Kantona Sarajevo je Odiukom o preuzimanju prava i obaveza osnivata i
uskladivanju organizacije i poslovanja JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo preuzela prava i
obaveze osnivaca.

Ustanova djelatnost provodi u sliede¢i sektorima: Kabinet generainog direktora, Medicinski
poslovi i Nemedicinski poslovi. Usluge zdravstvene zadtite se pruzaju na 94 lokaliteta, koji su
organizovani po opéinama u okviru devet domova zdravlja i u okviru Specijalistitko-
konsultativne djelatnosti. NadleZno ministarsvo za Ustanovu je Ministarstvo zdravstva
Kantona Sarajevo.

Puni naziv Ustanove: Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo

Skraceni naziv Ustanove: J.U. Dom zdravija Kantona Sarajevo

MBS: 65-05-0039-11

Sjedidte Ustanove: Vrazova 11., Sarajevo

Osniva¢ Ustanove: Skuptina Kantona Sarajevo sa ugovorenim kapitalom KM 0.
Lice ovladteno za zastupanje Javne ustanove na dan 31.12.2024. godine je:

Milan Miokovié- generalni direktor bez ograniGenja od 19.09.2024. godine do 06.02.2025.
godine

Elvedin Tatarevié - v.d. generalni direktor bez ograni¢enja od 06.02.2025. godine.

Prema Obavjestenju o razvrstavanju pravnog lica prema klasifikaciji djefatnosti Ustanova je
razvrstana pod $ifrom:

86.21 Djelatnosti opce medicinske prakse

Uvjerenjem o poreznoj registraciji, Javna ustanova je registrovana u Poreznoj upravi FBiH,
Kantonalni porezni ured Sarajevo, pod identifikacionim brojem 4200174570004.

Uposlenici

Na dan 31.12.2024. godine broj zaposlenih bio je 2.139 (2023. godina — 2.006 uposlenika)
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Skracene radunovodstvene politike

Organi upravljanja

1.

Upravni odbor

Organ upravljanja Javne ustanove je Upravni odbor koji imenuje i razrje§ava Vlada Kantona
Sarajevo. U toku 2024. godine, &anovi Upravnog odbora su:

v

v
v
v

<

«

2.

Ademir Spahi¢ ~ predsjednik do 22.02.2024. godine
Ermin Lendo - ¢lan do 22.02.2024. godine

Jasmin Gazija — &lan do 22.02,2024. godine

Zlatko lli¢ ~ &lan do 22.02.2024. godine

Dino Selimovi¢ ~ v.d. predsjednik od 22.02.2024. god., staino imenovanje od
23.5.2024.god.

Alma Jukovié — v.d. ¢lan od 22.02.2024. godine; stalno imenovanje od 23.5.2024.god.

Namir Comaga - v.d. &an od 22.02.2024. godine; stalno imenovanje od
23.5.2024.god.

Vedad Kulenovié - v.d. élan od 22.02.2024. godine; stalno imenovanje od
23.5.2024.god.

Enis Cavéié ~ v.d. élan od 22.02.2024. godine; stalno imenovanje od 23.5.2024.god.

Nadzorni odbor

Organ kontrole poslovanja Javne ustanove je Nadzorni odbor kojeg imenuje i razrje$ava
Vlada Kantona Sarajevo. U toku 2024. godine, ¢lanovi Nadzornog odbora su:

Period od 1.1. do 23.02.2024.godine

v’
v
v

Aida Piti¢ — predsjednik
Selma Luckin - &lan
Indira Celjo - Turkovié — &lan

Period od 23.02.2024. do 05.07.2024 kao v.d. &lanovi

v
v
v
v

Denis Omerovi¢ — v.d. predsjednik od 23.02.2024. godine

Minela Fati¢ — v.d. ¢lan od od 23.02.2024. godine do 26.02.2024. godine
Selma Smajlovi¢ - v.d. &lan od 26.02.2024. godine

Dino Salihagi¢ ~ v.d. &lan od 23.02.2024. godine

Dana 05.07.2024. godine imenovani su &lanovi Nadzornog odbora na mandatni period od
Cetiri (4) godine u slijedeéem sastavu:

v
v
v

Elvedin Tatarevi¢- Predsjednik do 06.02.2025. godine
Belma Bagovié- Clan
Namir Comaga- Glan

11
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Skrac¢ene raéunovodstvene politike

3. Uprava

Organ rukovodenja je Direktor kojeg imenuje i razrje$ava Upravni odbor uz saglasnost
Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo. Tokom 2024. godine imenovanja su bila na
slijededi nadin:

Abel Balti¢ — generalni direktor bez ogranicenja do 28.03.2024.godine
Milan Miokovi¢- v.d. generalni direktor bez ograniCenja od 28.03.2024. godine

Milan Miokovi¢- generaini direktor bez ograni¢enja od 19.09.2024. godine do 06.02.2025.
godine

Elvedin Tatarevié - v.d. generalni direktor bez ograniéenja od 06.02.2025. godine.

2, Skraéene vaZnije raéunovodstvene politike su sljedeée:

Osnove radunovodstva

Ustanova vodi radunovodstvene evidencije u domacoj valuti (konvertibilna marka KM) iu
saglasnosti sa Medunarodnim standardima finansijskog izvjestavanja (MSFI) koji ukljuduju i
Medunarodne raéunovodstvene standarde (MRS) koje je izdao Odbor za medunarodne
raCunovodstvene standarde (IASB).

Osnova za sastavljanje finansijskih izvjestaja

Na osnovu Zakona o radunovodstvy | reviziji Federacije Bosne i Hercegovine, poslovne knjige
se vode i finansijski izvjestaji sastavljaju u skiadu sa raunovodstvenim standardima koji su u
procesu uskladivanja sa Medunarodnim standardima finansijskog izvjestavanja (MSF).

Finansijski izvjestaji su sastavijeni prema konceptu istorijskih trogkova.

U skladu sa Zakonom o ratunovodstvu | reviziji Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine FBIH broj 83/09), u Federaciji Bosne i Hercegovine primjenjuju se Medunarodni
standardi finansijskog izvjestavanja (MSFI) koji su prevedeni na BH jezik od strane
ovlastenog radunovodstvenog tijela. Novi Zakon o radunovodstvuy i reviziji Federacije Bosne i
Hercegovine (“Sluzbene novine FBiH broj 16/21) usvojen je 24. februara 2021. i u primjeni je
od marta 2021. godine.

Ustanova primjenjuje sve MSFI sa dopunama i tumaéenjima standarda koji su objavijeni od
strane Medunarodne federacije ragunovoda (IFAC) i Odbora za medunarodne raéunovodstvene
standarde (IASB), te prevedeni na BH Jezik u Federaciji Bosne i Hercegovine na dan 31.
decembar 2005. godine i jje se izmjene i usvajanje novih standarda konstantno objavijuju na
sluZbenoj stranici Saveza radunovoda i revizora Federacije Bosne i Hercegovine.

Prezentacija finansijskih izvjestaja zahtjeva od rukovodstva koridtenje najboljih moguéih
procjena i razumnih pretpostavki. Ove procjene i pretpostavke su zasnovane na

____ informacijama_raspoloZivim na dan _sastavljanja - finansijskih -izvjestaja; a bududi-stvarni-——

rezultati mogu da se razlikuju od procijenjenih iznosa
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Skrac¢ene radunovodstvene politike

Koncept nastavka poslovanja

Finansijski izvie$taji su sastavljeni u skladu sa konceptom nastavka poslovanja, koji
podrazumijeva da ¢e Ustanova nastaviti da posluje u neogranienom periodu u predvidivoj
buduénosti. Finansijski izvie$taji su sastavljeni po principu dosljednosti prema kojem se
odabrana pravila vrijednovanja dosliedno primjenjuju u du®em vremenskom intervalu. U
sluéaju njihove izmjene, Ustnova procjenjuje efekte promjene izbora radunovodstvenih
pravila vrijednovanja uz detalino obrazloZenje razioga koji su uslovili promjenom izbora
pravila i politika vrjednovanja.

Valuta izvjestavanja

Finansijski izvjestaji Javne ustanove su sastavlieni u KM. Vazedi kurs KM na dan 31.
decembra 2024. godine bio je 1,95583 KM za 1 Euro.

Uporedni podaci

Uporedni podaci predstavljaju podatke iz finansijskih izvjestaja Javne ustanove za 2023.
godinu.

Dugotrajna imovina

Dugotrajna materijalna imovina iskazana je po istorijskom tro$ku nabave smanjenom za
ispravak vrijednosti. Amortizacija dugotrajne materijalne imovine se vréi kroz procijenjeni
vilek upotrebe pojedinog sredstva primjenom linearne metode. Za otpis materijalnih
sredstava primjenjuju se stope utvrdene od strane Uprave prilikom nabavke. Period
amortizacije, po stopama od 1,00% do 20 % godisnje, primjenjuju se kako slijedi:

Gradevinski objekti 20 do 100 godina
Oprema, uredaji i instalacije 15 do 20 godina
Alati, inventar za zdravstvenu zastitu i kancelarijski namjestaj 20 godina
Transportna sredstva 20 godina

Nematerijaina stalna sredstva se amortizuju po stopi od 33,33%.

Troskovi zamjene vedéih dijelova dugotrajne materijaine imovine Javne ustanove, koji
povecavaju njen kapacitet ili znagajno produZuju korisni vijek upotrebe, kapitaliziraju se.
Troskovi odrzavanja, popravke ili djelomiZne zamjene terete izravno ratun troska.

Na datum svakog bilansa Ustanova ée izvréiti procjenu da i je vrijednost stalnih sredstava
umanjenja, u smislu MRS 36 — Umenjenje vrijednosti sredstava. Prilikom procjenjivanja da i
ima bilo kakvih pokazatelja da je doglo do umanjenja vrijednosti sredstava, Ustanova uzima
u obzir vanjske izvore informaciia i interne izbore informacija. Prilikom odredivanja
nadoknadive vrijednosti u obzir se uzima cijena na aktivnom trzistu, a u nedostatku aktivhog
trzidta, najbolja raspoloZiva informacija. o o T
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Skraéene ra¢unovodstvene politike

OdloZena porezna sredstva

OdloZena porezna sredstva predstavljaju posliedicu sugeljavanja poreskih efekata poslovnih
transakcija sa njihovim radunovodstvenim efektom. OdloZena porezna sredstva se priznaju
po osnovu odbitne priviemene razlike do iznosa u kojem se u buduéem periodu ocekuje
dobit ili oporeziva dobit. Knjigovodstveni iznos odioZene porezne imovine preispituje se na
svaki datum bilansa i umanjuje u onoj mjeri u kojoj vise nije vjerojatno da ¢e biti raspoloZiv
dovoljan iznos oporezive dobiti za povrat cijelog ili dijela porezne imovine.

PotraZivanja i placeni trodkovi buduéeg perioda

PotraZivanja i placeni troskovi bududeg perioda su iskazani po trosku. Ispravak (smanjenje
vrijednosti) potraZivanja provodi se u razdoblju spoznaje o nemoguénosti naplate dijela ili
ukupnog potraZivanja na teret rashoda razdoblja.

Procjena moguénosti naplate potraZivanja provodi se uvijek kada potraZivanje nije naplaéeno
u ugovorenom roku, a najkasnije na dan bilansa. Najmanje na dan svakog bilansa stanja vrsi
se procjena naplativosti potrazivanja, pri éemu se u obzirom uzimaju faktori: likvidnost i
solventnost partnera, povijest otplacivanja obaveza, ekonomski trendovi u datom podrugju i
snizenje kreditnog rejtinga duZnika.

Zalihe

Zalihe materijala, rezervnih dijelova, sitnog inventara, ambalaze i auto guma priznaju se i
vrijednuju po nabavnim cijenama.

RazduZenje zaliha materijala, rezervnih dijelova, sitnog inventara, ambalaze i auto guma vrsi
se po prosjecnoj cijeni. Zalihe koje se ne skadite, koje se po izvr8enoj nabavci odmah
stavijaju u upotrebu, razduzuju se po toj nabavnoj cijeni i ista ima tretman prosjeéne
ponderisane cijene.

Sitnim inventarom smatraju se predmeti &iji je vijek upotrebe kraéi od jedne godine i &ija je
pojedinacna vrijednost niZa od KM 250, Otpis sitnog inventara se vr§i metodom 100% otpisa.
Otpis sitnog inventara se vr$i prilikom stavijanja u upotrebu, a isknjiavanje istog, kada je
sredstvo rashodovano.

Strane valute

Poslovni dogadaii i transakcije u stranoj valuti preraunavaju se u KM po vaZeéem kursu na
dan poslovnog dogadaja. Novéana sredstva i obaveze denominirane u stranoj valuti
preraCunavaju se u KM po kursu vaZeéem na dan bilansa. Svi dobici ili gubici nastali zbog
promjene kursa valute nakon datuma poslovnog dogadaja terete ra&un dobitka ili gubitka u
okviru finansijskih prihoda odnosno rashoda.

Novac i novéani ekvivalenti

Novac i novéani ekvivalenti sastoje se od gotovine na ratunima u bankama i blagajnama
Ustanove.
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Skraéene ratunovodstvene politike

Obaveze

Obaveze se iskazuju po nominalnoj vrijednosti i preispituju najmanje na svaki dan bilansa
stanja. Dugorodne obaveze se ne uvedavaju za kamate predvidene i obradunate u
ugovorima i dokumentima o zaduzenju.

Naknade za zaposiene
Kratkorocne naknade

Ustanova pla¢a u ime zaposlenih penziono i zdravstveno osiguranje koje se obradunava na
bruto place, kao i poreze na plaée koji se obracunavaju na iznos neto plaée. Ustanova ove
doprinose plaéa penzionom i zdravstvenom fondu Federacije Bosne i Hercegovine prema
propisanim stopama tokom godine.

Takoder, naknade za topli obrok, putne trogkove se isplaéuju sukiadno lokalnim propisima.
Ovi trodkovi terete bilans uspjeha u periodu na koji se odnose placée.

Obaveze za penzife i ostale naknade

Ustanova, u normainom toku poslovanja, plaéa u ime zaposlenih penziono osiguranje
sukladno lokalnim propisima. Svi doprinosi plaéeni penzionom osiguranju terete bilans
uspjeha u periodu na koji se odnose plaée. Ustanova nema nikakvih drugih penzionih $§ema
ili naknada nakon prestanka zaposlenja i shodno tome, nema drugih obaveza po osnovu
penzija zaposlenih.

Porez na dobit

Ustanova obragunava porez na dobit (obragun poreza na dobit se radi na ostvarenu dobit od
komercijalnih usluga) po stopi od 10% (2023. godina — 10%).

Priznavanje prihoda

Prihodi se priznaju kada je vjerojatno da ée ekonomske koristi pritjecati u Ustanovu i kada je
iznos prihoda mogucée pouzdano izmijeriti. Prihodi od prodaje priznaju se u neto iznosu.

Donacije

Donacije se priznaju kao prihod na bazi principa suceljavanja prihoda i rashoda. Donacije
vezane za sredstva, uklju€ujuéi nenoviane pomoéi po fer vrijednosti, priznaju se u bilansu
stanja kao odloZeni prihod. 1znos odloZenog prihoda se priznaje kao prihod u bilansu uspjeha
na sistematskoj i racionalnoj osnovi u toku perioda korisnog vijeka trajanja sredstva.

Dogadaji nakon datuma bilansa

Dogadaji nakon datuma bilansa koji daju dodatne informacije o poloZaju Ustanove na dan

bilansa odrazavaju se u finansijskim izvjestajima (uskladivanje dogadaja na datum bilansa).
Dogadaji- nakon-datuma bilansa koji- ne uti¢u na stavke u finansijskim izvjestajima objavijuju—
se u biljeSkama ako su materijalno znaéajni.

15
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3. Prihodi iz ugovora sa kupcima

12 mjesecl za godinu ‘ 12 mjesecl za godinu

Opis | zavrienu 31.12.2024. zavrienu 31.12.2023.

| (KM) | (KM)
| Prihodi od pruzenih usluga nepovezanim | '
| stranama 103.160.914 90.944.585 ‘
| Prihodi iz ugovora sa Kupcima 103.160.914 90.944.585 [

Prihodi od pruzenih usluga nepovezanim stranama KM 103.1 60.914 prikazani su u narednoj
tabeli:

P —

2024 2023
Opis KM KM
Prihodi od ZZO KS po osnovu Ugovora o
pruZanju zdravstvene zastite osiguranim
licima KS 72.637.543 63.594.343
Prihodi od ZZO KS po osnovu ugovora o
__pruzanju usluga porodiéne medicine 29.364.058 26.296.823
Prihodi od ZZO KS po osnovu izvréene
_protetske usluge 597.636 |L 561.893
Prihodi po osnovu drugih usluga i 561.677 | 491.526
| | |
| UKUPNO ] 103.160.914 | 90.944.585 |

Ustanova ima potpisane slijedeée ugovore:

- Ugovor o pruZanju zdravstvene zastite osiguranim licima Kantona Sarajevo (Ugovor) u
periodu 01.01.2024 do 31.12.2024. godine sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo (ZZO KS) broj 01-03-04-03-396-2/24 od 31.01.2024. godine, Aneks 1 Ugovora
broj: 01-03-04-03-805-5/24 od 01.04.2024. godine, Aneks 2 Ugovora broj 01-03-04-03-7126-
2/24 od 28.10.2024. godine i Anex 3 Ugovora broj 01-03-04-03-8799-2/24 aod 23.12.2024.
godine.

- Ugovor o pruzanju usiuga porodiéne medicine sa Zavodom zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo (ZZO KS) broj: 01-03-30-26-6801/24 od 14.10.2024. godine (ugovor se
potpisuje na 2 godine).

4. Neto otpustanja rezervisanja

F - J 12 mjeseci za godinu 12 mjeseci za godinu |
zavrsenu 31.12,2024. zavrienu 31.12.2023.
| | (KM) (KM)
| Trogkovi rezervisanja za sudske sporove i (1.165.023) | (1.223.692)
Prihodi od ukidanja rezervisanja za sudske | |
| sporove [ 1.187.859 972.208 ]|
|
_Ukupno (neto) otpustanje rezervisanja 22,836 | (251.484) |
16
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5. Ostali prihodi i dobici

12 mjeseci za godirm

12 mjeseci za godinu

Opis zavrienu 31.12.2024, zavrienu 31.12.2023.

(KM) (KM)

Prihodi od premija, subvencija i si. 160.400 300.497

Prihodi od zakupa 19.992 32.140

Prihodi od donacija 1.624.309 1.373.641

Prihodi iz namjenskih izvora 294.323 222.710

Ostali prihodi od prodaje g97.229 80.823

Prihodi od naplaéenih otpisanih potraZivanja 0 0
Prihodi iz osnova ispravki gre$aka iz ranijih

erioda 46.142 102.932

Ostali prihodi i dobici [ 2,232.395 2.112.743

Prihodi od donacija KM 1.624.309 (KM 1.373.641 u 2023.godini ) najvec¢im dijelom odnose
se na evidentirani srazmjerni dio prihoda po osnovu obradunate amortizacije na donirana

sredstva i troskova doniranog materijala i inventara u iznosu KM 1.084.517.

Poslovni rashodi

Poslovni rashodi za tekuéi period iznose KM 104.867.154 (KM 91.838.868 u 2023. godini)

Struktura spomenutih rashoda tekuéeg perioda je prikazana u nastavku:

6. Troskovi materijala, energije i goriva

12 mjeseci za godinu

12 mjeseci za godinu

Opis zavrienu 31.12.2024, zavrSenu 31.12.2023.

(KM) (KM)

Utro8ene sirovine i material 3.386.938 3.128.300
Oftpis sithog inventara, ambalaZe i autoguma 63.033 651.381
Tro8kovi sirovina i materijala 3.438.971 3.779.681
UtroSena energija i gorivo 1.591.765 1.668.685
Tro$kovi materijala, energije i goriva 5.031.736 5.448.366

Utrosene sirovine i materijal (KM 3.386.938) najveéim dijelom se odnose na utro$ene

reagense za laboratoriju u iznosu KM 1.490.347.

7. TroSkovi placa i ostalih primanja zaposlenih i drugih fizi¢kih lica

12 mjeseci za godinu

12 mjeseci za godinu

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo

Opis zavrSenu 31.12.2024. zavréenu 31.12.2023.
(KM) (KM)
Troskovi plaga 75.565.112 65.352.905
Troskovi naknada plaéa 9.272.755 7.673.864
Troskovi ostalih primanja, naknada i
materijalnih prava zaposlenih 10.138.561 8.529.699
Tro8kovi naknada &lanovima odbora i sl. 60.886 59.829
Tro$kovi.i-naknada ostalim fizikim-licima- — -————094.932 6.466
Troskovi placéa i ostalih primanja
zaposlenih i drugih fizi¢kih lica 95.132.246 82.622.763
17
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Tro8kovi ostalih primanja, naknada i materijalnih za
se odnose na troskove toplog obroka KM 5.564.277
naknada za troskove prevoza KM 1.261.891

907.581.

8. Amortizacija

poslenih KM 10.138.561 najveéim dijelom
» troSkove regresa KM 1.369.911,
i jubilarne i druge naknade zaposlenim KM

12 mjeseci za godinu 12 mjeseci za godinu

Opis zavrSenu 31,12.2024, zavrienu 31.12.2023.

(KM) (KM)

Troskovi amortizacije 2.203.947 2.130.427
Amortizacija 2.203.947 2.130.427

9. TroSkovi primljenih usluga

[ 12 mjeseci za godinu 12 mjeseci za godinu

Opis zavréenu 31.12,2024. zavrienu 31.12.2023,

(KM) (KM)

TroSkovi transportnih usluga 3.744 819

Tro$kovi usluga odrzavanja 1.417.100 856.228
Tro8kovi reklame i sponzorstva 0 480 |

Troskovi ostalih usluga 119.392 0

Troskovi neproizvodnih usiuga 526.932 333.135

Troskovi primijenih usluga 2.067.168 1.190.662

10. Ostali poslovni rashodi i troSkovi

F 12 mjeseci za godinu 12 mjeseci za godinu
Opis zavrsenu 31.12.2024, zavrSenu 31.12,2023.
(KM) (KM)
| TroSkovi reprezentacije 8.087 6.235
Troskovi premija osiguranja 74.416 85.274
Trogkovi platnog prometa 5.395 8.934
Troskovi postanskih i telekomunkacijskih
usluga 229,582 235.680
Troskovi poreza, naknada, taksi i sl. 944 9.794
Ostali nematerijaini trogkovi 113.633 100.733
Ostali poslovni rashodi i trogkovi 432.057 446.650

11. Gubici od dugoroéne nefinansijske imovine

10646 | ]

‘ 12 mjeseci za godinu 12 mjeseci za godinu
Opis zavrSenu 31.12.2024. zavrienu 31.12.2023.
(Km) (KM)
Neto gubici od otudenja nekretnina,
| Postrojenja i opreme 0 10.546
Gubici od dugoroéne nefinansijske
imovine 2 = 0
18
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12. Finansijski rashodi

— e

| Opis

12 mjeseci za godinu |
zavrsenu 31.12.2024,

zavrSenu 31.12.2023.

12 mjeseci za godin?’

-

Rashodi od kamata MSFI 16

| Finansijski rashodi

| (KM) | (KM) ]|
| 17.667 | 24.731 |
J _ 17.667 | 24,731 |

13. Ostali rashodi i gubici

————

|

12 mjeseci za godinu

12 mjeseci za godinu

Opis zavrienu 31.12.2024. Zavrienu 31.12.2023.

| (KM) (KM)

Ostali rashodi i gubici |' 13.486 | 29.450
Rashodi iz osnova ispravki gres$aka iz ranijeg ,

perioda [ 11.172 59.910

| Ostali rashodi i gubici |‘ 24.658 | 89.360

14. Materijalna imovina

f

| Tabela materijainih sredstava za period 01.01.2024.

do 31.12.2024. godine (izrazeno u KM) }

_|'_ ) [ lmcsna/ina [ kagg;?;:;ékl Ostala || nvesticije u
Opis Gradevine pravom namje&taj { fmovina - toky Ukupno
! kori3éenja tr:::ﬂ;:,‘: B biblioteka
_Tj'?;g;f_‘gggg’;w || 31.932.625 [ 799.153 | 39.328.228 { 121.662 0 ! 72.181.668
Nabavke u tekuéem periody | 0| 266.005 0 0| 958948 | 1.224.953
Prenos sa investicija u toku | 0] 0 958.948 0| (958.948) 0
_Smanjenje T_ 0 | (470.652) |  (324.879) | 0 0| (795.531)
LStanje 31.12.2024. | 31.932.625 | 594.506 | 39.962.297 | 121.662 0| 72.611.080
| [ ] ' —]
Akumulirana amortizacija f (14.005.183) | (409.633) | (22.296.637) | (88.681) 0 | (36.890.134)
01.01.2024. godine | o
gm".”iza‘“"fa za2024. a' (310.731) | (337.897) (1.530.433) |  (3.568) 0| (2182629
odinu | o | | 7 |
| otpis i reklasifikacia 470652 | 324.879 | 0| 795531
| Stanje 31.12.2024. (14.315.914) | (366.878) jl (23.502.191) | (92.249)i 0 | (38.277.232) |
| |
I}ﬁgisznsg Z"gﬁﬂ?n?t | 17.927.442 | 299520 | 17.031.5901 | 32881 } 0 |I 35.291.534 !
Sadagnja vrijednost | 17616711 | 227.628 | 16.450.106 | 29.413 | 0 { 34.333.858 |

31.12.2024. godine |

Povec¢anje vrijednosti opreme, kancelarijskog namjestaja i transportnih sredstava KM

958.948 najvedim dijelom se odnosi na
566.288), elektronska i raCunarska oprema

Javna ustanova Dom zdravija Kantona Sarajevo

nabavku: medicinski uredaji i instrumenti (KM
(KM133.541) i oprema klima uredaji (KM 72.712).
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15. Nematerijalna imovina

|r_ Tabela nematerijalnih sredstava za period 01.01.2024. do 31.12.2024. godine (izrazeno u KM) T

' - Radunarski | .

J Opis T program ‘ Licence

| Nabavna vrijednost 01.01.2024. | 385.873 |

| Poveéanja u 2024. godini . 0! ‘

Smanjenje | 0| 0| 0 |

Stanje 31.12.2024. godine [ 385.873 | 44.356 | 430.229

l

|
Ispravka vrjednosti 01.01.2024. godine | (55.783) | (28.940) (84.723)
Amortizacija tekuceg perioda _(19.293) ’ (2.025) (21.318
Otpis ili otudenje 0] g 0

| Stanje 31.12.2024. godine l (75.076) | (30.965) | (106.041)
r
| Sadagnja vrijednost 01.01.2024. godine | 330.090 | 15.416 345.5@’
Sadanja vrijednost 31.12,2024, godine [ 310.797 | 13.391 324,188
16. Zalihe
e ———— T
r : | Zza godinu zavrienu Za godinu zavrienu
| Opis | 31.decembra 2024. 31.decembra 2023,
{KM) (KM) f

| 728.605 694.129

Sirovine i materiial

Autogume i ambalaza ‘ 53.510 | 51.992

Alat i sitan inventar 4 2.279.404 | 2.373.354
s ravka vrijednosti zaiiha (2.317.600) | (2.402.244)
Fir%vine, materijal, rezervni difelovi i sitan J

inventar | 744.009 717.231
| Zalihe ! 744.009 | 717.231 |

17. PotraZivanja od kupaca

SO
| Za godinu zavrseny Za godinu zavrienu
Opis 31.decembra 2024. 31.decembra 2023.

' (KM) | (Km) |

| PotraZivanja od kupaca u zemli A 113.258 | 69.4@4
1

PotraZivanja od ku aca _[ 113.258 69.4

18. Ugovorna imovina

r Za godinu zavrienu . Za godinu zavrieny
Opis 31.decembra 2024, 3t.decembra 2023.
| o 0 (KM) | (Km)

| _-—_-_______-_-_ r
PotraZivanja za nefakturisani prihod 26.811 | 24.258_]
I Ugovorna imovina =] 26.811 | 24.258 ’ ]

20
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19. Novac i novéani ekvivalenti

— ——

Za godinu zavrseny il

Za godinu zavrienu

fl Opis J 31.decembra 2024. 31.decembra 2023,

| J_ (kw | (kM) |
| Transakeijski radun - domaca valuta ] 16.233.600 | 14.067.671 |
| Transakeijski racun - strana valuta 22,895 | 4.206

| Blagajna - domaca valuta 894 | 583 |
_Blagajna - strana valuta _ | 4] 4]
| Novac i novéani ekvivalenti l 16.257.393 | 14.072.664 |

Ustanova ima otvorene transakcijske radune u KM i EUR valuti kod UniCredit Bank dd.

Mostar i u KM valuti kod ASA Banka d.d. Sarajevo.

20. Akontacija poreza na dobit

T_ Za godinu zavréenu || Za godinu zavréenu_1
Opis 31.decembra 2024, | 31.decembra 2023,
L | (KM) | (KM)_|
Akontacija poreza na dobit | 5.258 | 2.095 |
_‘ Akontacija poreza na dobit e | 5.258 | 2.095 |

21, Ostala imovina i PotraZivanja, ukljuéujuéi i razgrani¢enja

-

- ’] Za godinu zavrienu r

Za godinu zavréenu

Opis 31.decembra 2024. 31.decembra 2023.
j | (KM) (KM) |
| PotraZivanja od zaposlenih ] 12.379 34.791
| Potrazivanja od drzavnih organa i institucija ( 606.967 401.410
| Unaprijed placeni troskovi _f 0 } 6.825 |
| Ostala imovina i potrazivanja, ukljuéujuéi T | |
L_rgﬂﬂégnL_ 619.346 | 443.026 |

PotraZivanja od drzavnih organa

Za godinu zavrienu
3.decembra 2024,

(KM)

Potrazivanja od Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo - posmrtnine i 254.519
otpremnine )
Potrazivanja od Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo - refundacija

188.939

_naknada placa

PotraZivanja od Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo - dotacije 75.311
Potrazivanja od Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo - protetika, 62.887
ortodoncija )
Potrazivanja od Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo - naknade za 16.980
tegka obolienja i
Potrazivanja od Ministarstva Zdravstva Kantona Sarajevo -namjenske naknade 8.331
Ukupno KM T 606,967

Navedena potrazivanja su konfirmisana na dan 31.12.2024. godine

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo
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22, Kapital
T T R eeren
| Opis Il 31.decembra 2024, i- 31.decembra 2023, |

. {KM) (KM)
1 e S S— ...}, S !
. Ostali osnovni kapital | 13.859.654 | 13.859.654
| Akumulirana dobit — | _6.455.104 | __7.270.838 |
| Rezuitat tekuée godine N o II 529.888 | 842.451{
| Kapital - s 20.844.646 | 21.972.949

Rjesenjem Opdinskog suda u Sarajevu kao osnivad Ustanove upisan je Kanton Sarajevo sa
upisanim kapitalom KM 0,00. Ustanova nema usaglasene vrijednosti Upisanog kapitala po
sudskom rjie§enju KM 0,00 i pozicije Ostali osnovnii kapital koji u poslovnim knjigama iznosi
KM 13.859.654.

Na osnovu Odiuke Upravnog odbora, dobit 2023. godine u iznosu od KM 842.457
rasporeduje se na slijedeéi nagin:

- Zaizmirenje obaveze poreza na dobit 2023. godine u iznosy KM 5.258,
- preostali iznos dobiti KM 837.199 na nerasporedenu dobit ranijih perioda.
Ustanova je za 2024. godinu ostvarila pozitivan finansijski rezultat KM 529.888.

Odlukom Upravnog odbora izvrieno je uskiadivanje stanja odloZenih prihoda-donacija stalnih
sredstava na teret akumulirane dobiti na dan 01.01.2024. godine za iznos od KM 1.652.933.
Na dan 31.12.2023. godine Ustanova je iskazivala manju knjigovodstvenu vrijednost stanja
dugoroéno odgodenih prihoda u odnosu na knjigovodstveno stanje sadadnje vrijednost
doniranih stalnih sredstava za iznos od KM 1.652.933. Prema dostavijenim informacijama od
strane Ustanove kao j izvjestaju angaZovanog revizora u 2024, godini, utvrdjeno je da razlika
datira iz ranijih godina. Ovim uskladivanjem otklonjena je kvalifikacija revizora u misljenju s
rezervom za prethodne periode.

23. Finansijske obaveze PO amortizovanom trosku

——

Za godinu zavrienu | Za godinu zavrsenu |

| Opis | 31.decembra 2024, | 31.decembra 2023, |

.L | (KM) | (kM) |
e T w——. |

Dugoro€ne obaveze po najmu - MSFI 16 | 227.628 | 299.520 |

mu - B | o< | 200.520 |

[ Dugoroéne obaveze - Finansijske obaveze ( |

0 amortizovanom trosky | 227.628 299.520 |

Obaveze po osnovu najmova odnose se na obaveze iz 33 aktivnih ugovora za najam
poslovnih prostora u skladu sa MSFI 16-Najmovi.

22
Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo

337 /346



338/ 346



Bifjeske uz finansijske izvjestaje

24. Ostale dugoro&ne obaveze ukljucujuéi i razgranicenja

B ‘ Za godinu zavrienu

Za godinu zavrenu

| Opis 31.decembra 2024. 31.decembra 2023.
' I (KM) (KM)

Unaprijed naplaéeni i dr. odlozeni prihod 20.269.585 ) 19.455.316

Ostale obaveze, ukljuéujuéi i

razgrani¢enja 20.269.585 19.455.316
Kretanje na odgodenom prihodu tokom 2024. godine

' iznos KM

Stanje na dan 31.12.2023. godine 19.455.316

Uskladivanje po Odluci UO 1.662.933

Donacije u toku godine 648.291

Prenos na prihode (amortizacija i ostali

trodkovi) -1.486.955

Stanje na dan 31.12.2024. godine 20.269.585

Struktura pozicije “prenos na prihode” u iznosy KM 1.486.955 je slijededa:

- Amortizacija KM 980.009;

- UtroSak materijala KM 78.989 i rashod KM 2.436;
- UtroSak sitnog inventara KM 25.520;

- Ostali prihodi KM 400.002.

Ustanova iskazuje stanje odloZenih prihoda PO osnovu doniranih stalnih sredstava u iznosy
od KM 20.252.242. Prema evidenciji Ustanove, sadasnja vrijednost doniranih stalnih
sredstava na dan 31.12.2024. godine iznosi KM 20.252.242. Ustanova je usagiasila stanje

odloZenih prihoda sa sadasnjom vrijedno$éu stalnih sredstava iz donacije.

25. Obradunata rezervisanja iz sudskih troskova

Za godinu zavr$enu Za godinu zavrenu

Opis 31.decembra 2024, 31.decembra 2023,

(KM) (KM)

Obradunata rezervisanja iz sudskih trodkova 1.165.023 1.223.692
Obradunata rezervisanja 1.165.023 1.223.692

Obracunata rezervisanja u iznosu od KM 1.165.023 predstavijaju procjenu rezervacija u

sluajevima negativnog ishoda pokrenutih sudskih sporova,

Pregled kretanja rezervacija:

IZNOS (KM)
Pogetno stanje 1.1.2024. 1.223.692
Rezervisanja u toku godine 1.165.023
Isplate po osnovu sudskih sporova u toku godine — - ——— (35.834)
 Otpustanje rezervisanja u korist prihoda (1.187.858)
Stanje na dan 31.12.2024. godina 1.165.023

Javna ustanova Dom zdravlja Kantona Sarajevo
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Biljeske uz finansijske izvjestaje

26. Kratkoro&ne obaveze — Finansijske obaveze po amortizovanom trosku

[ Za godinu zavrienu | Za godinu zavrsenu |

Opis 31.decembra 2024, 31.decembra 2023, |

| | (kM) | (kM) |

Dobavijagi u zemij .' 883.596 | 806.615 |
 Finansijske obaveze po amortizovanom | (

 trodku l 883.596 806.615 |

Saldo obaveza prema dobavija¢ima na dan 31.12.2024. godine je konfirmisan u procentu od
cca 62%.

27. Odgodeni prihod

—

} Za godinu zavrienu Za godinu zavréenu—‘

Opis 31.decembra 2024. 31.decembra 2023.

' ( (KM) (KM)

| Obra&unati prihodi narednog perioda [ 2 20
| OdloZeni prihodi za primliene donacije 79.033 181.671
| Odgodeni prihod 79.035 181.691

28. Ostale obaveze ukljudujuéi i razgranic¢enja

|” ‘ Za godinu zavrienu Za godinu zavrienu |
Opis 31.decembra 2024. 31.decembra 2023, |
‘ ! - (Km) [ (KM)
rObaveze prema zaposlenim | 4.543.293 3.592.341 |
Obaveze za porez i posebne dazbine na r 341 381
place i naknade plaéa , 451.766 ]
rObaveze za doprinose u vezi plaéa i naknada | |
|plaéa o 1 2.975.154 | _2.343.355 |
| Obaveze za ostala neto primanja, naknade |
_tro8kova i materijalna prava zaposlenih | 941.792 | 735.132 |
| Obaveze za &lanove upravnog odbora J 4.619 } 3.805 |
[ Obaveze za poreze i posebne dadZbine na ] (
naknade ¢lanovima UO 559 461
r Obaveze za doprinose na naknade |
| &lanovima UO o | 535, 440
| Obaveze prema fizigkim licima za naknade | | ﬂ
| pPo ugovorima | 8.088 193
! Obaveze za porez i posebne dazbine na [
| naknade fizigkim licima 1 879 23
| Obaveze za doprinose u vezi naknada ( ] .
| fizi¢kim licima 1 936 | 21 |
| Ostale obaveze - ,' 1.580 |
1 ] B |
| PDV po osnovu isporuka obveznicima PDV-a | 614 : o 725
| PDV po osnovu isporuka-neobveznicima f
PDV-a . o 299 260 }
| Ostala kratkoro&na razgrani¢enja ] 23.277 | 6.305 | B
[ . g 77 el R T - 1
| Ostale obaveze uklj_ué_ujyﬂir_a_zszaﬁgﬂlaL_ 8.954.608|  7.026.022 |
24
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Bilieske uz finansijske izvjestaje

29. Vanbilansna evidencija

— . l

. Za godinu zavréenu Za godinu zavréenu

| Opis 31.decembra 2024. 31.decembra 2023.

. (KM) (Km)

J Stanovi 3.193.328 3.193.328 |
| Ostala vanbilansna aktiva/pasiva 324.879 1.736.417
| Vanbilansna aktiva/pasiva 3.518.207 4.929.745

30. Transakcije se povezanim licima

| Obaveze | PotraZivanja | Prihodi | Rashodi ]
Naziv na 31.12.2024. prema 01.01.24.-31.12.2024.sa navedenom
navedenoj Ustanovi /osobi Ustanovom /osobom

Uprava (neto plate) 6.459 0 0 62.911
| Upravni Odbor 2.847 0 0 34.697

Nadzormi odbor ] 1.772 0 0 14.529

Zavod zdravstvenog

osiguranja Kantona Sarajevo 0 998.660 | 102.643.083 0

31. Potencijalne obveze

(a) Bankarske i druge garancije

Ustanova nema izdate bankarske garancije, odnosno nema potencijalne finansijske obaveze
u vezi sa bankarskim garancijama koje mogu nastati u redovnom toku poslovanija.

(b) Oporezivanje

Poreski sistem Bosne i Hercegovine je u procesu kontinuirane revizije i izmjena. Medutim,
jos uvijek postoje razliita tumadenja poreskih propisa. U razli&itim okolnostima, poreski
organi mogu imati razli¢ite pristupe odredenim pitanjima i mogu utvrditi dodatne poreske
obaveze zajedno sa naknadnim zateznim kamatama i penalima. U BiH porezni period ostaje
otvoren tokom 5 godina. Javna ustanova je kontrolisana od strane nadiezne Porezne uprave
FBiH za period od 01.01.2018. godine. Nakon provedene kontrole izdat je Zapisnik i
RjeSenje o dodatno utvrdenim obavezama broj 13/09-12-20-53-3/24 od 18.03.2024. godine,
u kojem su utvrdene dodatne porezne obaveze sa kamatama KM 59.785,83. Na izdato
Rjesenje, Javna ustanova je u zakonskom roku podnijela Zalbu Federalnom ministarstvu
finansija dana 28.03.2024. godine. Do posliednjeg dana obavljanja revizije, nije Zaprimlien
odgovor na predmetnu Zalbu.

25
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BilieSke uz finansijske izvjestaje

(c) Police osiguranja
Ustanova dri police osiguranja od posljedica nesretnog siuc¢aja — nezgode za uposlenike

Ustanove kao i policu osiguranje objekta u Opéini Stari Grad koje koristi u zakupu
(osiguranje od osnovnih i dopunskih rizika).

(d) Sudski sporovi

Prema prezentiranom spisku tufbi od strane pravne sluzbe na dan 31.12.2024. godine,
protiv Ustanove se vodi velik broj sudskih procesa cca 1,1 mil KM. Iznos konaénih gubitaka
po osnovu ovih sporova moze biti uveéan za obraéun zateznih kamata do datuma okonéanja
sporova ili isplata po zavr$enim sporovima. Najveéi broj tuzbi se odnosi na radne sporove.

Tokom 2024. godine, Upravni Odbor Ustanove je donio Odluku o ukidanju postojecih
rezervacija za sudske sporove (KM 1.187.859) i rezervaciji novih sredstava u iznosu KM
1.165.023 po pasivnim (pokrenutim) sudskim sporovima protiv Ustanove.

Takode, prema dostavijenom izvjestaju Pravne sluzbe od 14.03.2024. godine, Ustanova je
pokrenula aktivne sudske sporove za naplatu potrazivanja od biv8ih uposienika
(specijalizacija) u vrijednosti 388 hiljada KM.

32. Dogadaji nakon datuma bilansa

Navedene biljeSke uz finansijske izvje$taje na stranama od 10. do 26. usvojene su od strane
Uprave 28.03.2025. godine.

N
DN

o,
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Ustasove moZe, bez upisa u sudski registar, da obavlja pri-
vrednu Jjelarnost i privrednu aktivnost radi zbrinjavanje po-
slavi o nesposobnih licu | profesionalnog osposobljavanju i za-
posiavanja invalidnih lica, u manjem obimu ili povrémeno,
2% 1y djelainost odnosno aklivnos) slu2i ostvarivanju djelat-
1y »ht 0dnosno izvrdavanju poslova radi Kojih je uslanova osno-

i

Clan 12,
Ustanovi se mogu povjeriti javna ovladtenja iz djelokruga
orguna dreavne uprave zu vrdenje i struénih poslova, u skladu
sy zakonom. S

Clan 13.

Pravilima ustanove. mote se utvrditi da dio ustanove ima.
odredens ovluftenju u pravnom prometu, kao.i poseban obra-
tun rezultata poslovanju, u skladu sa zakonom.
lica. i d ; 5

i
—

Clan 14, "

Ustanova mode prodiriti ili. promijeniti djglatnost, kao i
;:;1}1; statusne promjcne‘Xsp:t}anJc.*ﬂphianlc. djelu kjedva:

Odluku iz stava |, ovop ¢lany donosi osnivad, i

N ———
Clun 15.

Jsnivaci ustanova koje su se spojile odluduju o preuzima-
nju prava | obaveza osnivads prema ustanovi koja je naltala
aPdjunjEm, . - S

Osnivat ustunove koju se podijelila i ustanove iz noje se iz-
dvojio dio u samostalnu ustanovu odluduje o preuzimanju pra-

v | obaveza osnivadu prema ustanovama keje su nastale pod-
jelom, odnosno prema ustanovi koja je nastala izdvajanjem,

Prava | obaveze osnivats prema ustanovi koju se Pi’ipojila
drugoj ustanovi prestaju danom upisa akta o pripajanju u sud-
ski registar. 1 ! .

U slucuju statusne promjene ustanove imovinske i drugs

¢+ prava i abuveze ureduju se ugovorom. e
P b uj pov

' Clan 16. .
Ustanova mofe ugovorom povjeriti drugoj ustanovi, predu-
zetu ili fizickom licu obavljanje administrativno-tehniékih i
pomaocnih poslova, u skladu sa zakonom. LSRN

Clan 17,

Zakonom se moie propisati obaveza udruivanja ustanova
u odgovarujuci oblik ydruzivenja (u daljem tekstu: obavezni
1 oblik udruzivanjd), njegova prava, obaveze, nalin sticanja
Y sredstava za rad, natin upravijunju i rukovodenja i druga pita-

Ustunove udruicn_é u obavezni oblik udrutivanja zadriava-
A4 ju svopsivo pravnog lica. :

: Clan 18.
Rudt ustunova i obuveznog oblika udrufivanja je javan,
| 1V - SIEDISTE | NAZIY USTANOVE
) Clan 19,

i Sjediste ustanove je mjesto u kome se obavlja djelatnost ra-
di kuje je uStuNOvE OSAOVHNY,

Ako se djelatnost obuvlja u vide mjesty, sjedidtem se smatra

| mjesto koje je odredeno pravilima ustanove.

. Clan 20.

U;lanIQg moze promijeniti sjediste yuz saglasnosl.qsnivata -
| Odluki

[y vrden pravilima uslanove.

r

promjeni sjedidia ustanove donosi se na nadin ut-

Clan 21.

. Maziv ustanove je ime pod kojim ustanova radi, Ustanova
%] mode promijenit naziv, uz suglasnost osnivaéa.

¥ Odluke o promjeni ndziva usianove doiiosi 5e na nadin ut-
ivrdcn pravilima ustanove.
1

3

tog dijela ustanove.

e dozy
- da ustunove, gsim uko je jedun ud osnivada Skupdtinafg

" "Pravilima ustanove moze se utvrditi da dio uslanove&;&%;l-
na 13. ove uredbe moze, uz naziv ustanove, dodati i bliz_&g?:civ‘

Clan 22, Fr
Naziv ustanove upuduje na djelatnost i s

Ustunova mode imali i skraceni naziv,
* Naziv i skradeni naziv mora se istaéi na ulaz

prostorije ustanove.
“Clan 21.'/

: ziv ustanove moze se unijeti i
EC Znam 1. L o

"unofenje u naziv imena iz stava 1. ovog ¢lana p
zvola organa uprave koji vedi nadzor nad zakanit

jedidle ust-;u;w_c. i

skupdtina opSlin€ ili skupitina gradske 2ajednice, kao
nak srodniky te licnosti do treéeg siepena srodsiva, akd
nom ili drugim propisom nije drugatije odredeno. 4
.+ Na zahtjev ergana uprave koji vrii nadzor nad zakdh
rada ustanove ili srodnika iz stava 2. ovog ¢lana nadleh
sud.odlugi¢e da se iz naziva ustanove brite ime umrle]
ske ili druge znamenite liénosti, ako ocijem da je n
obavljanja djelatnosti ustanove ugled e litnosti dovedddis
unje, bo! ' L
' U nuziv ustanove ne mote se unijeti nazis Rzpub!ik%"
ne ili gradske zajednice, osim ako zakonom 1ije drugaMje gd-
T 1 8

redeno,
V- 0ORGAN UPRAVLIANJA RUKOVODENJA | DhU'GI

ORGANI U USTANOVI

Clan 24, «&

-

Organ upravljanja u ustanovi je upravni odbor. - bis uadv. .
”W poslov BAT VY deT zakpg U
diljem te zﬂ' {715 :

! : i 6 R AN
rgan kontrole poslovanja u ustanovi je nadzorm;ﬁdbor

nas p o7

4o 2

$ava osnivad e
T PredsiEdnika i &lanove upravnog odbora javne t¥nc:

ercegovine (u daljem [eksiu: Via
stmc'f_ﬁn T TEvreni organ gradske za’ foer—
i Tavnog o

jeseiz re%a ﬁul‘.‘nih :agmsﬁ‘ 3 .
“Predsjednik 1 Clanovi Upraviog ogbora imenuju s

getiri godine i mogu biti ponovno
Kl 3 ¢ bt ey i A
Froj ¢lanova Upravnog odbora blize se odreduje ity
ustanove, u skladu sa zakonom ili aktom o osnivanj

ye.
Slan 26

Osnivaé odnosno Vlada RBiH, izvrini organ opaline 2
vidni organ gradske zajednice moze razrijedili predijedmika g
¢lana upravnog odbora i prije viemena za koje je umenogan. |
ako utvrdi da je odgovoran za neuspjesan ili nezako .-_af'n'é T us-of
tanave, na njegov licni zahtjev i u drugim sludajeviqpraiyrde .,
nim zakonom i pravilima ustanove. - b

imenov,

ey

- ()

avila ustanove,
uje planove rada | razvoja, :
= utvrduje godisnji program rada,

! - donosi finansijski plan i usvaja godiénji obra s »
- dt;nosi‘odp!li akt ; unttrasnch organizaciji i ssum:
¢iji poslova i druge opite akie, u skladu sa zakonongy' ipravili-
md ustanove, = - ?‘i& i
..~ odlutuje o'svim pitanjima obavljanja djelatnogtimd
Jih je ustanova osnovana, ake zakonom nije odrede ghgds

u u poslovoe. -




redjeljak, 15, juna 1992,
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lenim pitanjima odlutuje drugi organ ustanove,

- usmjerava, kontrolie i ocjenjuje rad direktora,

- rjedava svi pitan)a odnosa sa osniviéem,

- odluéuje o koridtenju sredstava preko iznosa ulvrdenog
ivilima ustanove,

- odgovara osnivatu za rezuliate rada ustanove,

— odlutuje o prigovoru radnika na rjetenje kojim je drugi
gan odreden pr.;vllrma ustanove odlutio o pravu, obavezi i
Igovornosti radnika iz radnog odnosa,

@pcdnost osnivatu najmanje jedanputl godidnje izvjediaj o
yslovanju ustanove,

— vrhi | druge poslove u skladu sa zakonom | prawhma us-
nove. -

Zakonom se mogu blize odrediti pitunju iz alineje 7. stava
ovog ¢lana i kao i druga pitanju o kojima odlutuje nprdvnl
dbor.

e Clan 28, ':'

Upravni odbor donosi.odluke vedinom glasova svik cinno-
a, ako zakonom ili pravilima za odlutivanje o pondlmm pl.
jima nije odredeny drugs I:val:ﬁlr.ovuna veding. .

Clan 29. p.&~ .
Direktora ustanove imenuje upravni odbor n v .
Acea ko)1 5€ BBJEVIUJE G javnim glasilima, uz saglasnost osni-

jedava u ruvni od-

5 |

ovu [avnog kon

“lude HE1H, izvrénog organa opShing (i 1zvrinog organd grad
ke zajednice.

—t'C!'TG]_nue dobilo saglasnost za direktora od sirane Via-
de RBY TAQSke

m!l!ili; :; moge na ponovnom EUT!EUTSU Eltl Imenovano le
mmmstmovc. up-’

ravrTodbor e e Vitioca duinosti direKIora.

A

- T iili rata di-
rekitora odnosno upravni edbor javne dstanove imenuje i raz-
rjesava Ylada RBiH, izvrini organ opitine ili izvréni organ
gradskeZijednice.

Uslovi z4 imenovanje direktora utvrduju se zakonom i pra-
vilima uslanove. e

] Cian\}ﬂ

O odluci o imenovanju direktora oba\uc!tava]u se uéesmm
u konkursu, najkasnije u roku od osam dana od dana douuse-
nja odluke.

_Svaki uéesnik u konkursu, u roku ad osam dana od dana
r ‘‘ema obavjedtenja, mote protiv odluke o imenovanju direk-
4 podnijeti prediog za pokretanje postupka pred nadleinim

sudom.
Clan 31. l./

Ako direkior nije imenovan, upravni odbor ¢e bez konkur-
sa imenoval UZnos TuZnih radni-

5]
ka ZaposTenIT O USTaTovT,

Bra ime sva prava i dunosti-direkto-

ra.
— Vriilag duinosii dj

' lanove. [

i

i
anovom o

imenovan)d direktora, a najduze Sest mjcsccl od dana njego-
L‘gu—me‘r%TnJa_\,
—_— ’ .
Clan 32. )
Direktor organizuje i rukovodi radam ustanow astupt i

predstavlja ustanovu prema treéim licima | od:ow.-un;e z3z8-

konitost rada ustanove.

U ostvarivanju rukovodenja us(anovom.lﬁlmuﬂlmh&
Wru miere za elkasno i zakonilo obavljanje d}:-
st radi kojih je ustanova osnovana, unulrainju organiza-
c:.;u—t—-as,;_e%n]ﬂ‘gc‘uf?o_slm#a: osnove planova rada I Tazvoja,
izvriava odluke upravnog odbora, odluduje o pravima, obave-
zama i odgovornostima radnika iz radnog odnosa, pednosi up- -
ravnom odbory izvjedtaj o Ninansijskom poslovanju i vréi dru-

ge poslove u skladu sa zakonom i pravilima ustanove.

Direkinr je dutan da obustavi od izvricnja opati ake koji je
u nesaglasnosti 53 ustavom 1li u suprotnosti sa zukonom, kao |

pojedmlém akt kopm_sg_
¢ajednici | da o tome oba\ruesu 0TgaN uprave koji vrs: nadzar ||

.-"'—‘-_—-__ -
nad zakonitosti rada ustanove. ) '
iz stava Iri ovog ¢luny u roku od 30 duny od da-
na prijema obavjestenja ne postupi u skludu su clanom 4. ove
uredbe i o tome ne obavijesti direktors. ukt koji je obustavio
direktor mote se izvréiti.
_Direktor je naredbodavac za izvrienje I':ndn-n'skog plana.
T je odgovoran uypravnom odboru zu rezullite Tada
"i finansijsko poslovanje

Clan 33,

Uj nwmodbor mote fnzructm dlrcktoru i pn]e vremeni zs

Euje .imenovan:.
-"ako utvrdi da je mﬁgnvaran za neuspjedun ili nezakonit

rad ustanove.

.= na litni zahtjev direktora,
1= u drugim sluéafevima utvrdenim zakonom i pravilima us-

Predlog za prijevremenc razrjefenje direktora iz razloga iz
alineje 1, stava 1. ovog élana mode dati osnivaé odnosno Viada
RBiH, izvrini organ opitine ili izvrini organ gradske zajedni-

ce, preds;edmk odnosno élan upravnog odbora ili nadzorni
odbor, - ¢
Clan 34,
Nadzorni odbor ustanove ima tri ili pet &lan
s ednt ora imenuje i razrje-

$ava a nivad
‘—P?Eagrdmkn i ¢lanove nadzornog ddbora javne ustanove
imenuje i razrjedava Vlada RBiH, izvrini organ opstine il
vrsni organ gradske zajednice.

Majmanje jedan ¢lan nadzornog odbora imenuje se iz reda
struénih radnika zaposlenih v ustanovi.
Predsjcdmk i Elanovi nadzornog odbora | H’T‘ICI"IUJU S€ 22 VM-

ine i mogu biti ponovo imenovani.

Broj &lanova nad:ornog odora mdu]: pravilima
stanove:

£ .C-idar;-SS A

Nadzorni odbor:
- analizira izvjeitaje o poslovamu ustanove, _ .
-~ u obavljanju nadzora nad upotrebom sredstava za rad,
pregleda godidnji lzvje!.taj © poslovanju i godidnji obratun,
. .= pregleda i provjerava urednost 1 zakonitost vodenja po-
slovnih knjiga,

— izvjedtava osnivada, upravni odbor i direktora o rezultati-
r:la ‘nadzora.

Clan 36.

Ustanova moze imati struni i drugi organ, u skladu sa za-
konom i pravilima ustanove.

- OPSTI AKTI USTANOVE

Clan 37.

SNoV stanove odnosno abaveznog oblika ud.
rutivan)a su pra\nla ustanove odnosno pravila obavcznog aobh-
ka udruZivafjd

“Ustanova mote imati i druge opste akie, u skladu sa zako-
niom, kolektivnim: ugovorom i pravilima ustanove.

Clan 38,

'Er‘%u"mou sadrie odredbe o: nazivu i sjediftu usta-
nove: 'atu ustanove: obavezama ustanove prema osniva-
Ty dJeIamosu ustanove i o nadinu i uslovima Oha\"|jin_]8 e
dJeIatHbsll oroiﬁ_bniha korisnicima usluga: pra\-lma i oba-
vezama dijela ustaniove iz élana |3. ove uredbe; statugnim pro-
+mjenama; naginy. rasPDr:dwan;a. srcdsta\ra za rad}grc'u tla-
nova upravnog odb 1meno\ranju i I‘EZF_].E!»H!]I.I ditekiora:
UTUgIm organima_usianove.i-o njihovim pravima, obavezama,
odgovornostima, uslovima i 'nadinu njihovog'i -izbora i razrjese-
nja; opiiim akiima koji se donose u ustanovi i natinu’ njlhcvog
domnoicnja; licima ovladtenim da, pored dircktom -Zastupaju
ustanovu i njihovim ovlaElenjnma i odgovomoslnma .naCJnu
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KANTONA SARAJEVO

Ponedjeljak, 5. marta 2012.

Clan 11.
(Odgovornost za obaveze)
(1) Dom zdravlja je odgovoran za svoje obaveze imovinom
kojom raspolaZe.
(2) Osniva¢ Doma zdravlja je supsidijarno odgovoran za
obaveze Doma zdravlja, do visine osnivackog uloga.

DIO DRUGI - ODGOVORNOST I OBAVEZE DOMA
ZDRAVLJA PREMA OSNIVACU

Clan 12.
(Odgovornost i obaveze prema Osnivacu)
(1) Dom zdravlja je odgovoran osnivacu za rezultate svog rada i
djelovanja u svim oblastima za koje je nadleZan.
(2) Obaveze Doma zdravlja prema Osnivacu su:

a) da pribavi saglasnost Osnivaca kod svih statusnih
promjena Doma zdravlja;

b) da pribavi saglasnost Osniva¢a kod donoSenja Statuta
Doma zdravlja;

¢) da pribavi saglasnost Osnivaca kod donosSenja godiSnjeg
programa rada sa finansijskim planom;

d) danajmanje jednom godiSnje podnosi Osnivacu izvjestaj o
radu i finansijskom poslovanju Doma zdravlja, koji sadrZi:
izvjestaj o izvrSenju godiSnjeg programa rada, izvjestaj o
finansijskom poslovanju, izvjestaj o radu Upravnog
odbora, izvjeStaj o radu direktora i izvjeStaj o radu
Nadzornog odbora;

e) da pribavi saglasnost ministra kod prosirenja i promjene
djelatnosti Doma zdravlja;

f) da pribavi saglasnost Ministarstva kod donosSenja
Pravilnika o radu, unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta;

g) druge obaveze utvrdene zakonom.

DIO TRECI - ORGANI UPRAVLJANJA, RUKOVODENIJA I
KONTROLE POSLOVANJA

Clan 13.
(Upravni odbor)
(1) Organ upravljanja u Doma zdravlja je Upravni odbor.
(2) Djelokrug Upravnog odbora je:

a) donoSenje Statuta Doma zdravlja;

b) imenovanje i razrjeSavanje generalnog direktora odnosno
v.d. generalnog direktora Doma zdravlja;

¢) utvrdivanje planove rada i razvoja Doma zdravlja;

d) utvrdivanje godiSnjeg programa rada;

e) donosenje finansijskog plana i usvajanje godisnjeg
obracuna;

f) donoSenje opstih akata o unutraSnjem uredenju i
sistematizaciji poslova i druge opste akte, u skladu sa
zakonom i Statutom Doma zdravlja;

g) odlucivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi
kojih je Dom zdravlja osnovan, ako zakonom nije
odredeno da o odredenim pitanjima odluc¢uje drugi organ
Doma zdravlja;

h) usmjeravanje, kontrolisanje i ocjenjivanje rada generalnog
direktora;

i) rjeSavanje svih pitanja odnosa s Osnivacem;

j) odlucivanje o koriS¢enju sredstava preko iznosa utvrdenog
Statutom Doma zdravlja;

k) odgovaranje Osnivacu za rezultate rada Doma zdravlja;

1) odlucivanje o prigovoru zaposlenika na rjeSenje kojim je
drugi organ, odreden Statutom Doma zdravlja, odlucio o
pravu, obavezi i odgovornosti zaposlenika iz radnog
odnosa;

m) podnosenje Osnivatu najmanje jedanput
izvjeStaja o poslovanju Doma zdravlja;

n) obavljanje i drugih poslova u skladu sa zakonom i
Statutom Doma zdravlja.

(3) Predsjednika i c¢lanove Upravnog odbora imenuje i
razrjeSava Vlada Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada),

godisnje

na prijedlog ministra, uz ravnopravnu zastupljenost oba
spola, na nacin i u skladu sa zakonom.

(4) Upravni odbor ima pet ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:

a) Osnivaca - tri ¢lana, od kojih jedan mora biti ispred
Ministarstva,

b) stru¢nih radnika Doma zdravlja - dva ¢lana, od kojih jedan
mora biti iz reda zdravstvenih radnika.

(5) Mandat predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri
godine i mogu biti ponovo imenovani.

(6) Predsjednik i c¢lanovi Upravnog odbora Doma zdravlja
imenuju se u proceduri u skladu sa Zakonom o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 12/03 i
34/03).

(7) Nacin izbora, opoziva i mandat predsjednika i ¢lanova
Upravnog odbora Doma zdravlja, vr§i se u skladu sa
propisima o ustanovama, ako Federalnim zakonom nije
drugacdije odredeno.

(8) Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora mogu biti razrijeseni
i prije isteka mandata na koji su imenovani u skladu sa
propisima o ustanovama i Statutom Doma zdravlja.

Clan 14.
(Generalni direktor)

(1) Organ rukovodenja u Doma zdravlja je generalni direktor,
koji organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Doma
zdravlja i odgovoran je za zakonitost rada Doma zdravlja.

(2) Generalni direktor Doma zdravlja imenuje se na osnovu
javnog oglasa, u skladu sa zakonom.

(3) Generalnog direktora Doma zdravlja imenuje i razrjeSava
Upravni odbor, uz prethodnu saglasnost ministra, na nacin i
u skladu sa zakonom i Statutom Doma zdravlja.

(4) Za generalnog direktora Doma zdravlja, imenuje se lice koje
ima zavrSen medicinski, stomatoloski ili farmaceutski
fakultet, najmanje pet godina radnog iskustva u struci,
odgovarajucu specijalizaciju iz djelatnosti Doma zdravlja,
kao i druge uslove propisane Federalnim zakonom i
Statutom Doma zdravlja. Za generalnog direktora Doma
zdravlja imenuje se lice koje, pored navedenih uslova ima
znanje o zdravstvenom menadZmentu. Uslov o znanju iz
zdravstvenog menadZzmenta traZit ¢e se u konkursnoj
proceduri tek nakon donosenja podzakonskog akta od strane
federalnog ministra zdravstva.

(5) Generalni direktor ucestvuje u radu Upravnog odbora, bez
prava odlucivanja.

(6) Mandat generalnog direktora Doma zdravlja traje Cetiri
godine.

(7) Po isteku mandata, isto lice moZe, na osnovu javnog oglasa,
ponovo biti imenovano za generalnog direktora ovog Doma
zdravlja, ali najviSe za jo§ jedan mandatni period.

(8) Ukoliko generalni direktor Doma zdravlja nije imenovan u
skladu sa zakonom u roku od 60 dana od dana isteka
konkursnog roka, kao i drugim sluCajevima prestanka
mandata direktora, odluku o postavljenju vrSioca duZnosti
direktora donosi Upravni odbor Dom zdravlja, najduze na
period do Sest mjeseci, a u skladu sa Federalnim zakonom i
Statutom Doma zdravlja.

(9) Generalni direktor moze biti razrijeSen i prije isteka mandata
na koji je imenovan u skladu sa Federalnim zakonom i
Statutom Doma zdravlja.

Clan 15.
(Nadzorni odbor)

(1) Organ kontrole poslovanja u Domu zdravlja je Nadzorni

odbor.
(2) Djelokrug Nadzornog odbora je:

a) analizira izvjestaj o poslovanju Doma zdravlja;

b) uvrSenjunadzoranad upotrebom sredstava zarad pregleda

godisnji izvjestaj o poslovanju i godisnji obracun;
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Clan 3.
Ova Uredba st pa na snagu narednog dana od da na
objavljivanja v "Sluzbenim novinama Kantona Saraievo".
Broj 02-05-21594-6/09
28. jula 2009. godinc
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedi¢, s. 1.

Naosnovu €1. 22. 1 24. stav (2) Zakonao VladiKa  ntona
Sarajevo ("Sluzhene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
PreciScen tekst), a u vezisa ¢lanam 27. sav 1. alinep 13. Zakma
o ustanovama ("Sluzbeni list RBiH", broj 6/92, 8/93 i 13/94),
Vlada Kantona Sarajevo, na 22. sjednici odrzanoj 20. jula 2009,
godine, donijela je

ODLUKU

0 METODOLOGUII IZRADE GODISNJIH PROGRAMA
RADA SA FINANSLISKIM PLANOM I IZVJESTAJA O
RADU I FINANSLJSKOM POSLOVANJU JAVNIH
ZDRAVSTVENIH USTANOVA NA PODRUCJU
KANTONA SARAJEVO

Clan 1.
(Predmet Odluke)

Ovam odlukom utvrduje se nadin izrade godignjih progama
rada sa finansijskim planom i iz vje¥taja i raduifina nsijskom
poslovanju javnih zdravstvenih ustanova &iji je osnival/
suosnivaé Kanton Sarajevo.

Clan 2.
(Obaveze javnih zdravsivenih ustanova)

(1) Javne zdravstvene ustanove Eiji je osniva¥/suosniva& Kanton
Sarajevo, prilikom izrade i donoSen godi¥njih programa rada
sa finansijskim planom i izvje§taja o radu i finansijskom

-poslovanju, obave: s iste pripremiti na nadin i u skladu sa
Metodalogijom izrade godisnjih izvjestaja o radu i finansijsk
poslovanju javnih zdravstvenih ustanova, koja je objavljena
u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajeve”,  broj 5/08 (u
daljnjem tekstu: Metadologija).

(2) U postupku izrade i donoSenja programa rada i finansijskog
plana, javne z - dravstvene ustanove su duZne izvriiti
usaglafavanje sa nacrtom odnosno prijedlogom budZeta
Kantona Sarajevo i finansijski planom prihoda, rashoda i
izdataka Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
za narednu godinu, a prema rokovima utvrdenim Odlukom o
melodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjedtaja o
radu Vlade Kantona Saraje  vo i kantonalnih organa i
organizacija ("Sluzbene novine K antona Sarajevo”, broj
30/08).

(3) Po istoj Metodologiji se podnose programi i izvjeltaji za
kraciili duZi viemenski pe  riod, a na poseban zahtjev
ministra zdravstva Kantona Sarajevo, Vlade Ka ntona
Sarajevo (u daljn jem tekstu: Vlada ) ili Skupitine Kanlona
Sarajevo (u daljnjem tekstu: Skup3tina).

Clan 3.
(Sastavni dijelovi godi¥njeg programa rada)

(1) Javne zdravstvene ustanove su duZne godi¥nji pro gram rada
sa finansijskim planom za narednu godinu izraditi na nain i
u skladu sa Metodologijom iz stava (1) élana 2. ove odluke,
ukljuujuéi i tabelamo iskazane pokazatelje.

{2) Program rada i finansijski plan javnih zdravstvenih ustanova
mora da sadr i odluku upravnog odbora o donofenju
programa rada i finansijskog plana,

(3) Uz pro gram rada i finansijski plan obavezno se Vladi,
odnosno Skupstini, dostavljaju i miljenja Ministarstva
zdravstva Kantona Sarajevo, Ministarstva finansija Kantona
Sarajevo i Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo, na isti.

KANTONA SARAJEVO

Stijeda, 29. jula 2009.

Clan 4.
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju)
() Godi¥nji izvjeitaj o radu i finansijs kom poslovanju javnih
zdravstvenih ustanova mora da sadr¥i:
a) lzvjedtyj o radu direktora,
b) Izvjedtaj o radu upravnog odbora,
c) Izvjedtaj o radu nadzornog odbora,
d) Obrasce godiSnjeg obraluna poslovanja
e) Odluke Upravnog i Nadzomog odbora o usvajanju
izvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju
) Odluku upravnog odbora o usvajanju godi¥njeg obratuna i
odluku o rasparedu iskazane dobiti, odnosno pokricu
iskazanog gubitka,
g) lzviellaj ovladtenog revizora o izvrenoj reviziji
finansijskog izvjeltaja.
(2) Uz godignji izvjedtaj o radu i finansijskom pos lovanju
obavezno se Vladi, odnosno Skupétini, dostavljaju i
misljenja Ministarstva zdravstva Ka ntona Sarajev o,
Ministarstva fi nansija Kantona Sarajeve i Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, naiz  vijestaj o
radu i finansijskom poslovanju javnih zdravstvenih ustanova.

Clan 5.
(Sastavni dijelovi finansijskog plana)

(1) Javne zdravstvene ustanove su duzne godi#nji finansijski
plan izraditi na natin i u skladu sa Metodologijom iz stava

(1) &lana 2. ove odluke,  ukljuéujusi i tabelarno iskazane

pokazatelje.

(2) Svipokazatelji u finansijskom planu moraju da sadr¥e:

a) planirana finansijska sredstva za godinu za koju se plan
donosi, procjenu sredstava za naredne dvije godine,  te
planirana sredstva u prethodnoj godini i procjenu izvrienja
u prethednoj godini,

b) planirani broj i strukturu zaposlenih sa procjenama za
naredne dvije godine, te pla nirani i ostvareni broj
zaposlenih u prethodnoj godini,

¢} obrazloZenje finansijskog plana.

(3) Finansijski plan mora biti uravnotezen tako da ukupni
prihodi pokrivaju ukupne rashode, te uskladen sa planiranim
sredstvima u budZetu Kantona Sarajevo i Finansijskom planu
prihoda, rashoda izdataka Zavoda z  dravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo.

Clan 6.

(1) Dosadaiinji naziv Metodologije izrade godignjih izvjedtaja o
radu i finansijskom pos lovanju javnih zdravstvenih ustanova
na podrucju Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 5/08), mijenja se i glasi:

"Metodologija izrade godiinjih programa rada sa
finansijskim planom i godi$njih izviestaja oradui
finansijskom pos lovanju javnih zdravstvenih ustanova na
pedrutju Kantona Sarajeva” i postaje sastavi dio ove
odluke"”,

(2) U Metodologiji iz stava (1) ovog &lana mijenja se tatka I. i
glasi:

"PROGRAM 1 1ZV] ESTAJ O RADU", a ostali dio teksta
ostaje nepromijenjen.

(3) Sastavni dio odluke je Metodologija iz stava (1) ovog &lana.

Clan 7.
(Prijelazne i zavr¥ne odredbe)

Stupanjem na snagu ove odluke stavlja se van snage Qdluka o
metodologiji izrad ¢ godi¥njib izvieltaja radu i finansijskom
poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na podru&ju Kantona
Sarajevo ("Shuzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 5/08).
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Stijeda, 29, jula 2009.

Clan 8.
(Stupanje na snagu Odluke)
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja, a objavit é se
u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-05-20455-11/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedi¢, s. 1.

Na osnovu &l 22. i 24, stav (2) Zakona o Viadi Ka  ntona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
Prediséeni tekst), &lana 10. Zakona o osnovnom odgoju i
obrazovanju ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, braj 10/04,
21/06 i 26/08), Vlada Kantona Sarajevo,na 22, sjednici odrZanoj
20. jula 2009. godine, donijela je

ODLUKU

O DAVAN]JU PRETHODNE SAGLASNOSTI ZA
OSNIVANJE PRIVATNE OSNOVNE SKOLE
"BLOOM INGCHILD"

1.
Daje se prethodna saglasnost Maelys Isabelle de Rud der, iz
Sarajeva za osnivanje Privatne osnovne Skole "Blooimg Child",

IL
NalaZe se primaocu saglasnosti iz tatke 1. o ve Odluke da u
skladu sa &lanom 1 1. do 16. Zakona o osnovnom odgoju i
obrazovanju ("SluZbene novine Ka ntona Sarajevo”, br. 10/04,
21/06 i 26/08), osigura neophodna sredstva i realjzira sve
potrebne aktivoosti za osnivanje i podetak rada Ustanove.

1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoenja, a objavit é se
u "ShiZbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-05-20455-12/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedid, s. r.

Na osnovu &l. 22, i 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo {"Sluzbene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
Pre¢id€eni tekst), Clana 12. 1atka 1. i 2. Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenova njima Federac ije Bosne i
Hercegovine ("SluZbene novine Federacije BiH", broj 12403 i
34/03), Vlada Kantona Sarajevo, na 22. sjednici odrianoj 20jula
2009. godine, donijela je

RJESENJE

O IMENOVANJU DIREKTORA KANTONALNOG
STAMBENOG FONDA SARAJEVO

I
DZEVAD KADRIBEGOVIC, dipl. ing. arh. imenuj ¢ se za
dircktora Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo.
1L
Mandat direktora iz tatk e I. ovog Rj efenja traje &etiri (4)
godine, radunajuéj od dana imenovanja.
1.
Ovo Rjedenje stupa na snagu danom donofenja, a objavit ¢e
sc u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-05-20455-31/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mchmedié, s. r.

Na osnovu €l. 22. i 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sara jevo", broj 24/03 -
Precis¢eni tekst), na prijedlog ministra stambene politike, Vlada
Kantona Sarajevo, na  22. sjednici odr¥anoj 20. jula 2009
godincraonijela je

KANTONA SARAJEVO
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RJESENJE

O IMENOVANJU VRSIOCA DUZNOSTI CLANA
UPRAVNOG ODBORA KANTONALNOG STAMBENOG
FONDA SARAJEVO

L
U Upravni odbor Kantonalnog stambenog fonda Sarajeve za
vrSioca duZnosti ¢lana Upravnog odbora ispred Ministarstva
stambene politike Kantona Sarajevo imenuje se jedan (1) clan, i
to:
I. AMIRA BUTMIR
1L
Mandat vrSioca duZnosti €lana Upravnog odbora
Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo traje dva (2) mjeseca.
111
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja i objavit ée se
u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-05-20455-33/09

20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. 1.

Na osnovu & 22. i 24. stav 3. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sara  jevo”, broj 24/03 -
Predisceni teks 1), Vlada K antona S arajevo,na 2 2. sjedn ici
odrZanoj 20. jula 2009. godine, donijela je

RJESENJE

O RAZRJESENJU CLANA UPRAVNOG ODBORA
KANTONALNOG STAMBENOG FONDA SARAJEVO

I
Razrjesava se duZnosti ¢lana Upravnog odboraKantonalnog
stambenog fonda Sarajevo, KENAN SOFTIC, iz reda
zaposlenika Ministarstva stambene politike Kantona Sarajevo.

1L
Clan Upravnog odbora iz tagkel. ovog RjeSenja razrjeSava se
sa danom 09.06.2009. godine.
.
Ovo Rjefenje stupa na snagu danom donogenja i objavit ée se
u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”,
Broj 02-05-20455-32/09
20. juia 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. 1.

Ministarstvo finansija
Na osnovu ¢lana 13. stav 3. Zakona o izvr§avanju Budieta
Kantona Sarajevo za 2009. godinu ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 10/09) po zahtjevu Kantonalnog m# ilaStva,
ministrica finansija donosi slijedeéu

ODLUKU

O UNOSU PRIMLJENOG GRANTA U BUDZET
KANTONA SARAJEVO ZA 2009. GODINU ZA
KANTONALNO TUZILASTVO KANTONA SARAJEVO

1. Odobrava se unos sredstava (primljeni grant) u iznosu
37.500,00 KM u BudZe t Kantona Sarajevo za 2009. godinu,
koje je Institut za nestale osobe Bosne 1 Hercegovine
dodijelio Kantonalnom tuZila$tvu Sarajevo za provedenijc
aktivnosti Odjela zar amizlo &n(zaeks humacije i
identifikacije).

2. Sredstvaiziatke 1. ove Odlu ke evidentirat ée se u razdjel u
12-Ministarstvo pravde i uprave, glava 03, potro$acka
jedinica 0001- , na ekonomskom kodu:

2/2
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KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak, 5. 1. 2023.

il
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ¢e
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-04-50535-30/22
22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. 1.

Na osnovu &lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preti§cent tekst i broj 37/14 - Ispravka) i ¢lana 56.
stav (4) Pravila i postupaka za izradu zakona i drugih propisa
Federacije Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine Federacije
BiH", broj 71/14), Vlada Kantona Sarajevo, na 107. sjednici
odrZanoj 22.12.2022. godine, donijela je

ODLUKU
O VERIFIKACIJI ODLUKE O METODOLOGLJI
IZRADE I DONOSENJA PROGRAMA RADA I
IZVJESTAJA O RADU VLADE KANTONA SARAJEVO I
KANTONALNIH ORGANA - PRECISCENI TEKST
I
(Verifikacija Odluke)

Vlada Kantona Sarajevo verifikuje Odluku o metodologiji
izrade i donofenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa - Pregi§ceni tekst.

I
(Objava Odluke)

Ova odluka objavit ¢e se u "SluZbenim novinama Kantona
Sarajevo”.

Broj 02-04-50535-31/22
22. decembra 2022, godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. 1.

Na osnovu tagke V. Odluke o dopunama Odluke o
metodologiji izrade i dono3enja programa rada i izvjetaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 32/22) i ¢lana 4. stav 1. Uredbe
o Uredu za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo ("'Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 7/06 - Prei§ceni tekst). Ured
za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo utvrdio je Pregisceni
tekst Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa,
kako slijedi

ODLUKA
0 METODOLOGUI IZRADE I DONOSENJA
PROGRAMA RADA I IZVJESTAJA O RADU VLADE
KANTONA SARAJEVO I KANTONALNIH ORGANA
(Precisceni tekst)
I
(Predmet Odluke)

Ovom odlukom ureduje se metodologija izrade i
donosenja godi$njih programa rada i godisnjih izvjeStaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), kantonalnih
ministarstava, samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih
kantonalnih upravnih organizacija i kantonalnih uprava i
upravnih organizacija u sastavu kantonalnog ministarstva (u
daljem tekstu: kantonalni organi).

POGLAVLJE I - PROGRAM RADA
I
(Rok za dono$enje godiSnjeg programa rada )

1)  Vlada donosi godi3nji program rada Vlade u roku od 10
dana od dana dono$enja programa rada Skup§tine Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Skupétina).

2)  Rukovodilac kantonalnog organa donosi godiénji program
rada kantonalnog organa u roku od 10 dana od dana
donosenja programa rada Vlade.

3) Program iz podtacke I) ove tacke mora biti usagladen sa
programom rada Skupstine, a programi iz podtacke 2) ove
tacke moraju biti usagladeni sa programom rada Vlade.

I
(Rok za pripremu i utvrdivanje nacrta programa rada)

1) Na osnovu nacrta programa rada kantonalnih organa.
Vlada utvrduje nacrt programa rada Vlade, najkasnije do
30. oktobra tekuée godine za sljedecu godinu i dostavlja
ga predsjedavajuéem, zamjenicima predsjedavajuceg, te
sekretaru Skupitine.

2) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godidnji
program rada kantonalnog organa u formi nacrta, u kojem
predlaZe pitanja koja treba uvrstiti u program rada Vlade i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 15. oktobra
tekuce godine za sljedecu godinu.

3) Kantonalni organi, kao obradivai propisa (kantonalna
ministarstva, samostalne kantonalne uprave i samostaine
kantonalne upravne organizacije) duzni su uz prijedlog
godisnjeg programa rada dostaviti usaglajenu prethodnu
procjenu uticaja zakona koji su uvr§teni u prijedlog
godiinjeg programa rada. shodno Uredbi o procjeni
uticaja propisa u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj 29/22).

4) Rukovodilac uprave i upravne organizacije u sastavu
kantonalnog ministarstva priprema nacrt programa rada
uprave i upravne organizacije, u kojem predlaZe pitanja
koja treba uvrstiti u program rada ministarstva u Cijem je
sastavu. Vlade, odnosno Skupstine, i dostavlja ga
ministarstvu u  &ijem je sastavu najkasnije do 30.
septembra tekude godine za sljedecu godinu.

5) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godisnji
program rada u formi nacrta.

6) U nacrt godisnjeg programa rada kantonalnog
ministarstva uvritavaju se i predloZena pitanja odnosno
teme iz nacrta programa rada rukovodioca uprave i
upravne organizacije u sastavu ministarstva i pitanja i
teme utvrdene u tacki XI ove odluke.

v

(Utvrdivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donoSenje

programa rada Vlade)

1) Rukovodilac kantonalnog organa vr§i korekcije i
usaglaSava prijedlog programa rada kantonalnog organa
sa prijedlogom programa rada Skupstine, te dostavlja
konaan tekst prijedloga programa rada Vladi, u roku od
pet dana od dana donoSenja godiSnjeg programa rada
Skupétine.

2) Na osnovu prijedloga programa rada kantonalnih organa
iz podtatke 1) ove tatke. Vlada donosi program rada
Vlade, u roku od 10 dana od dana dono$enja godisnjeg
programa rada Skupstine.
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\%
(Sastavni dijelovi programa rada Vlade)

Program rada Vlade sastoji se od:

I - Uvodnog dijela, koji sadrZi uvodne napomene vezane
za program rada. opredjeljenja i zadatke koji proizlaze iz
nadleZnosti Vlade utvrdene Ustavom, zakonom i drugim
propisima i aktima.

II - Programskog dijela, koji sadrZi ciljeve, programe i
aktivnosti sa definisanim okvirnim rokovima i ofekivanim
rezultatima.

III - Normativnog dijela, koji sadrZi nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje donosi:

A. Skuptina i

B. Vlada (iskazane po navedenom redoslijedu).

Normativni dio sadrZi:

a) Naziv propisa,

b) Pravni osnov za donoSenje propisa.

¢) Nosilac izrade.

d) Rok za izradu (posebno za nacrt i posebno za
prijedlog propisa iz nadleZnosti SkupsStine).

e)  Organ koji razmatra propis.

f)  Kratak sadrzaj propisa.

g) Kratko obrazloZenje dono$enja propisa.

h) navodenje da li za propis postoji obaveza provodenja
sveobuhvatne procjene uticaja propisa.

IV - Tematskog dijela, koji sadrzi poslove i zadatke na
provodenju zakona i utvrdene politike, sistematizovane po
oblastima. a koje se izraduju u obliku izvjeStaja, programa,
analiza i informacija i dr.

Tematski dio sadrzi:

a) Naziv materijala
hronologiji).

b) Nosilac izrade.

¢) Rok zaizradu.

d)  Organ koji razmatra materijal.

€) Pravni osnov razmatranja i usvajanja materijala.

f)  Razlog za donoSenje materijala.

g) Kratak sadrZaj materijala.

VI

(Sastavni dijelovi programa rada kantonalnog organa)

Program rada kantonalnog organa sadrZi, pored dijelova iz
tatke V ove odluke i dio V - Finansijski dio. dio VI -
Kontinuirani poslovi i dio VII - Plan kadrova, koje utvrduje
rukovodilac kantonalnog organa.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela godiSnjeg programa rada
kantonalnih organa daje se pregled BudZeta kantonalnih organa
za godinu za koju se izraduje program rada. Pregled se daje u
tabeli sa budZetskim pozicijama i rasporedom sredstava u
okviru pozicije.

VI - Kontinuirani poslovi

Godi$nji program rada kantonalnih organa sadrZi i dio
koji se odnosi na kontinuirane poslove koje utvrduju
rukovodioci organa, odnosno ovlasteni organi, a odnose se na:

- izvr§avanje zakona i drugih propisa iz nadleZnosti

kantonalnih organa (prvostepeno upravno rjeavanje
1 obavljanje struénih poslova).

- upravni nadzor nad provodenjem zakona i drugih
propisa iz nadleZnosti kantonalnih organa (nadzor
nad zakonito§éu upravnih i drugih akata -
drugostepeno upravno rjeSavanje, nadzor nad

(prikazati po  vremenskoj

zakonito$éu upravnih akata koja donose pravna lica
s javnim ovlaStenjima i inspekcijski nadzor, ukoliko
je isti u nadleZnosti organa).
- drugi kontinuirani poslovi koje je bitno istaci u
programu rada.
VII - Plan kadrova
Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova
neophodnih za realizaciju ciljeva i rad kantonalnog organa, po
broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se
postavijaju.
Plan kadrova sadrzi:
a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.
b) Popunjeni broj radnih mjesta.
¢) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mjesta, planirani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija - stru¢na sprema za planirano radno
mjesto 1 kratko obrazloZenje potrebe za popunu).

POGLAVLJE II - IZVJESTAJ O RADU
VIL
(Podnogenje izvjestaja o radu kantonalnog organa)

Rukovodilac kantonalnog organa podnosi godisnji
izvjestaj o radu zaklju&no sa 31. decembrom tekuée godine i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 31. januara naredne
godine za prethodnu godinu.

VIII
{Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu Vlade)

I1zvjestaj o radu Vlade se sastoji od:

I - Uvodnog dijela

Ovaj dio sadrZi izvjestaj o izvrienju ciljeva i zadataka koji
proizilaze iz nadleZnosti SkupStine i Vlade i kantonalnih
organa, utvrdene Ustavom, zakonom i drugim propisima, kratak
osvrt realiziranih strate$kih ciljeva Vlade, odnosno daje saZet
pregled aktivnosti Vlade u smislu broja odrzanih sjednica, broja
razmatranih i usvojenih tafaka dnevnog reda. planiranih i
realiziranih mjera i dr.

U ovom dijelu potrebno je dati osvrt na najznalajnije
realizirane aktivnosti planirane programom rada iz prethodne
godine sa kratkim uvodnim napomenama i objaSnjenjima
stepena izvrienja i postivanja rokova aktivnosti definisanih u
akcionom planu godiSnjeg programa rada Vlade.

II - Saziva Vlade u izvjestajnom periodu

U ovom dijelu u izvjestajnom periodu daje se osvrt na
saziv Vlade, navode eventualne izmjene u sazivu Vlade u
odnosu na prethodni izvjeStajni period i daje pregled saziva
Vlade navodeéi funkciju, ime i prezime i period obnafanja
funkcije.

III - Programskog dijela

U okviru Programskog dijela godiinjeg izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo daje se saZet pregled programskih
dijelova izvjedtaja o radu kantonalnog organa prema resornim
oblastima.

IV - Normativnog dijela

Ovaj dio sadrZi programirane propise - nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje je donijela:

A.  Skupitina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu), i neprogramirane propise (nacrte i
prijedloge zakona i drugih propisa) koje je donijela:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu):
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V - Tematskog dijela

Sadrzi programirane poslove i zadatke na provodenju
zakona i utvrdene politike, sistematizovane po oblastima a koji
se izraduju u obliku izvjestaja, programa, analiza i informacija i
dr. onako kako je utvrdeno programom rada Skupstine i Vlade
(programirani poslovi), kao i poslove i zadatke koji su izvrSeni,
a nisu bili predvideni navedenim programom rada. i to iz
nadleZnosti Skupstine i Vlade (neprogramirani poslovi).

VI - Kapitalnih projekata

Poseban dio godisnjeg izvjestaja o radu Vlade ¢&ini opisan
prikaz kapitalnih projekata u godini za koju se izraduje izvjestaj
o radu sa naznakom faze realizacije i iznosa sredstava.

VII - Ocjene stanja i postignutih rezultata

Sadrzi opisni i analiti¢ki prikaz u€inkovitosti u pogledu
provodenja utvrdene politike 1 izvr§avanja propisa Skupstine i
Vlade, kao i provodenje smjernica i naelnih stavova ovih
organa i prijedlog mjera koje je neophodno preduzeti.

VIII - Programska orijentacija

Sadrzi programsku orjentaciju za naredni period i
dugoro¢nu projekciju razvoja u oblasti. sa naznakom projekata
kojima ¢e Vlada posvetiti posebnu paZnju.

IX
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu kantonalnog organa)

Izvjestaj o radu Kkantonalnog organa sadrZi sljedece
dijelove:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi kratak pregled realiziranih aktivnosti
planiranih programom rada iz prethodne godine sa kratkim
uvodnim napomenama i obja$njenjima stepena izvrienja i
postivanja rokova.

1I - Programski dio

Programski dio godi$njeg izvjeStaja o radu kantonalnih
organa sadrZi osvrt na realizaciju ciljeva, programa i aktivnosti
planiranih godi$njim programa rada. Ukoliko odredeni cilj.
program ili aktivnost nije izvr§en potrebno je navesti razloge
neizvrienja.

I - Normativni dio

U normativnom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a donijela Vlada i Skupstina
Kantona Sarajevo, iskazano po oblastima i sa pojaSnjenima
razloga donogenja. U ovom dijelu navode se propisi za koje je
izvr¥ena prethodna, odnosno sveobuhvatna procjena uticaja
propisa. Takoder, u ovom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a nije donijela Vlada i
Skupstina Kantona Sarajevo, uz navodenje razloga nedonoSenja
ili faze u kojoj se programirani poslovi nalaze (radni materijal,
nacrt, prijedlog). U ovom dijelu navode se i neprogramirani
poslovi i zadaci koji su izvrdeni.

IV - Tematski dio

Tematski dio izvjeStaja o radu kantonalnih organa sadrzi
opis realiziranih poslova i zadataka na provodenju zakona i
utvrdene politike, sistematizovano po oblastima. a koji su
izradeni u obliku izvjestaja, analiza, informacija i drugih
dokumenata.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela potrebno je dati osvrt na
BudZet i izvi§enje BudZeta kantonalnih organa za prethodnu
godinu i predstaviti tabelarno sa budZetskim pozicijma i
rasporedom sredstava u okviru budZetske pozicije. Ovaj dio
sadrzi i iznos neto pla¢e i drugih primanja po kategorijama
poslova.

VI - Kapitalni projekti

Poseban dio godiSnjeg izvje¥taja o radu kantonalnih
organa &ini osvrt na kapitalne projekte u godini za koju se
izraduje izvjeitaj o radu. U ovom dijelu je potrebno tabelarno
prikazati sve kapitalne projekte kantonalnih organa, a zatim dati
opis prikazanih kapitalnih projekata, sa naznakom faze
realizacije i iznosa utrofenih sredstava.

VII - Ocjena stanja i postignutih rezultata

Ocjena stanja i postignutih rezultata sadrzi opisni i
analiti¢ki prikaz uporednih pokazatelja sa pregledom planirano-
izvr§eno u pogledu efikasnijeg provodenja utvrdene politike i
izvriavanja propisa, analiticki osvrt na provodenje smjernica i
nadelnih stavova Vlade i Skupstine, te prijedlog mjera koje je
neophodno preduzeti u narednom periodu kako bi se
unaprijedio stepen izvrienja planiranih aktivnosti.

VI - Programska otijentacija

Programska orijentacija sadrZi:

- Programsku orijentaciju za naredni period.

- Dugoroénu  projekciju razvoja sa  naznakom
projekata kojima ¢e kantonalni organi posvetiti
posebnu paZnju.

IX - Izvrienje kontinuiranih poslova

U dijelu osvrta na izvr§avanje planiranih kontinuiranih
poslova potrebno je navesti sljedece:

- prvostepeno upravno rje§avanje, u kojem je potrebno
navesti u kojim oblastima i po kojim propisima su
izvr§eni ovi poslovi.

- mnadzor nad provodenjem zakona iz nadleZnosti
kantonalnih organa, u kojem treba navesti u kojoj
oblasti su organi vriili nadzor i po kojim propisima.

- nadzor nad zakonito§¢éu akata kojima se rjeSava u
upravnim  stvarima - drugostepeno upravno
rjefavanje, u kojem treba navesti u kojim oblastima i
po kojim propisima su izvr¥eni ovi poslovi.

- nadzor nad zakonito§¢u rada pravnih lica kojima su
povjerena javna ovlaitenja, u kome treba navesti u
kojim pravnim licima se vr§io ovaj nadzor.

- inspekeijski nadzor, ukoliko je isti u nadleZnosti tog
organa, u kojem treba navesti u kojoj oblasti i po
kojim zakonima se vriio inspekcijski nadzor, a koji
treba vrsiti kontinuirano.

X - pregled unutrainje organizacije, kadrovske i

materijalne osposobljenosti kantonalnog organa

U ovom dijelu daje se Sematski prikaz unutrasnje
organizacije kantonalnih organa sa osvrtom na kadrovsku i
materijalnu osposobljenost. Naznagavaju se obuke i stru¢na
osposobljavanja  kojima su  prisustvovali  zaposlenici
kantonalnih organa, kao i provedeno kadrovsko i materijalno
osposobljavanje u toku izvjestajnog perioda.

Na kraju se daje kratki osvrt na potrebe za kadrovskim i
materijalnim osposobljavanjem kantonalnih organa i stru¢nim
usavriavanjem drZavnih sluZbenika i namjestenika u organu.

X1 - nadin ostvarivanja saradnje sa federalnim organima,
drugim  kantonima, opéinama. Gradom  Sarajevom,
ombudsmenima, nevladinim sektorom i dr.

Samostalne upravne organizacije izvje$taj o radu i
izvjestaj o finansijskom poslovanju, podnose na nagin i po
metodologiji utvrdenoj ovom odlukom, i u slu¢aju:

- prestanka obavljanja duznosti rukovodioca, odnosno

organa upravljanja ili organa nadzora, za protekli
period 1

3/5



SLUZBENE NOVINE

Cetvrtak, 5. 1. 2023.

KANTONA SARAJEVO

Broj 1 - Strana 17

- za drugi period, na zahtjev ministarstva. Vlade ili
Skupstine.
POGLAVLJE IIT - SHODNA PRIMJENA ODLUKE
X
(Shodna primjena Odluke)

Ova odluka shodno se primjenjuje na izradu i podnosenje
programa rada i izvjedtaja o radu poslovanju stru¢ne sluzbe
koju osniva Vlada.

POGLAVLJE IV - METODOLOGIJA IZRADE
PROGRAMA RADA I 1ZVJESTAJA O RADU I
FINANSIJISKOM POSLOVANJU KANTONALNIH
JAVNIH USTANOVA, FONDOVA I AGENCIJA CIJ1 JE
OSNIVAC KANTON SARAJEVO
X1

(Natin i rok za dostavljanje nacrta programa rada i finansijskog

plana kantonalnih javnih ustanova, fondova i agencija &iji je

osnivad Kanton Sarajevo)

1) Kantonalne javne ustanove, fondovi i agencije &iji je
osnivaé Kanton Sarajevo (u daljem tekstu: druge
kantonalne organizacije), nacrt programa rada. u kojem
predlaZu i pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada
Vlade, odnosno Skupitine, dostavljaju resornom
ministarstvu, najkasnije do 30. septembra tekuce godine
za slijedecu godinu.

2)  Agencije iji je osnivaé Kanton Sarajevo (u daljem tekstu:
agencije) nacrt programa rada. u kojem predlazu i pitanja i
teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno
Skupstine, dostavijaju Vladi, najkasnije do 30. septembra
tekuce godine za slijedecu godinu.

3) Ukolike su druge kantonalne organizacije predloZile
pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade,
odnosno Skupitine, resorni ministar predlaze, uz nacrt
programa rada ministarstva, uvrstavanje tih pitanja i tema
u program rada Vlade, odnosno Skupitine.

4)  Ukoliko su agencije predloZile pitanja i teme koja treba
uvrstiti u program rada Vlade, odnosno Skupstine Viada
odluguje o uvrstavanju tih pitanja i tema u program rada
Vlade, odnosno Skupétine.

5) Nacrt finansijskog plana iz podtag. I) i 2) ove talke
dostavlja se u roku odredenom za izradu nacrta budZeta
Kantona Sarajevo na narednu godinu.

XII
(Sadrzaj programa rada i izvje§taja o radu i finansijskom

poslovanju drugih kantonalnih organizacija i agencija)

Program rada drugih kantonalnih organizacija i agencija
sastoji se od:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrZi opredjeljenja i zadatke koji proizilaze iz
registrovane djelatnosti javne ustanove."

IT - Normativni dio

Normativni dio sadrZi nacrte i prijedloge Pravila i drugih

opéih akata koja pripremaju i donose direktor, upravni odbor i

nadzorni odbor javne ustanove u okviru svojih nadleZnosti

utvrdenih vaZeéim zakonodavstvom, a narocito:

a)  Naziv propisa koji se donosi.

b) Predlagaca.

¢) Organ koji donosi.

d) Rok za izradu opéeg akta (posebno za mnacrt i
posebno za prijedlog).

e¢) Organ koji razmatra opéi akt (Upravni odbor,
resorno ministarstvo ili Vlada Kantona Sarajevo).

f)  Kratak sadrZaj opéeg akta.
111 - Tematski dio
Tematski dio sadrZi poslove i zadatke na provodenju
programa rada 1 utvrdene politike, sistematizovane po
djelatnostima, a koje se izraduju u obliku projekata, programa,
manifestacija i dr.
Tematski dio. ukoliko je to primjenjivo u odnosu na
djelatnost drugih kantonalnih organizacija, sadrZi:
a) Naziv programa (projekte, premijere, reprize
prikazati sa preciznim rokovima).
b) Nosilac pripreme.
¢) Rok za pripremu.
d) Organ koji razmatra.
¢) Finansijska sredstva potrebna za svaki pojedini
projekat (premijeru ili reprizu).
f)  Kratak sadrzaj.
IV - Kontinuirani poslovi
Kontinuirani poslovi obuhvataju izvjeStaje, programe,
analize, informacije i sl.
Kontinuirani poslovi sadrZe:
a) Naziv materijala (premijere, reprize prikazati sa
preciznim rokovima).
b) Nosilac pripreme.
¢) Rokza pripremu,
d) Organ koji razmatra.
e) Kratak sadrzaj.
V - Plan kadrova
Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova
neophodnih za realizaciju ciljeva i rad drugih kantonalnih
organizacija i agencija, po broju, kvalifikacionoj strukturi i
pozicijama na koje se postavljaju.
Plan kadrova sadrzi:
a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.
b)  Popunjeni broj radnih mjesta.
¢) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mjesta, planirani broj izvr§ilaca i potrebna
kvalifikacija - struéna sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazloZenje potrebe za popunu).
X
(Obavezni prilozi izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju
drugih kantonalnih organizacija i agencija)
1) Izvjedtaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadrzi
obavezne priloge:
a)  izvjestaj o radu direktora/uprave.
b) izvjestaj upravnog odbora/Skolskog odbora.
¢) izvjeStaj nadzornog odbora.
d) izvjestaj o finansijskom poslovanju sa mi§ljenjem
ovlaitenog revizora.
€) izvje§taj o radu umjetnitkih savjeta ili drugih
struénih organa predvidenih osnivatkim aktom, u
skladu sa posebnim zakonom.
f)  mi§ljenje resornog ministarstva.
2) Izvjestaj o finansijskom poslovanju sadrzi:
a) prihode i primitke, rashode i izdatke koji su odobreni
budZetom Kantona.
b) ostvarene prihode i primitke, rashode i izdatke po
analitickim kontima u toku godine.

¢) poletno i =zavr§no stanje Jedinstvenog raCuna
Trezora (JRT).

d) pocetno i zavrino stanje imovine, obaveza i izvora
vlasni§tva.
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e) objadnjenje odstupanja.

f)  obrasci godiSnjeg obraduna (ratun prihoda i rashoda,
bilans stanja, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o
kapitalnim izdacima i finansiranju. podaci o
zaposlenim).

g) iznos neto plade i drugih primanja po kategorijama
poslova,

h) izvjeStaj o javnim nabavkama sa podacima o planu
javnih nabavki, pokretanje i tok postupka javnih
nabavki i ugovaranje i realizacija javnih nabavki.

3) Izvjeltaj o radu agencija ne sadrzi izvjeitaj o radu
umjetnickih savjeta ili drugih stru¢nih organa predvidenih
osnivagkim aktom, u skladu sa posebnim zakonom.

4)  Resorno ministarstvo, u saradnji sa javnim ustanovama iz
oblasti obrazovanja, priprema izvje§taj o radu za
prethodnu 3kolsku godinu sa programom rada za narednu
§kolsku godinu za predskolsko i osnovno obrazovanje,
srednje obrazovanje i visoko obrazovanje.

X1V
(Prestanak vaZenja ranije Odluke)

Donosenjem Odluke o metodologiji izrade i donoSenja
programa rada i izvje§taja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj
23/21) prestaje da vazi Odluka o metodologiji izrade i
donogenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo", br. 29/12. 11/17 i 8/18).

XV

Odluka o dopunama Odluke o metodologiji izrade i
donogenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 32/22) ne primjenjuje se na programe rada i
izvjeStaje o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
za 2022. godinu, a primjenjuje se pocev od planiranja, izrade i
dono$enja godisnjih programa rada i godi$njih izvjestaja o radu
Vlade i kantonalnih organa za 2023. godinu.

XVI
(Sadrzaj Preci§cenog teksta)

Precidéeni tekst Odluke o metodologiji izrade i dono§enja
programa rada i izvjeitaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa obuhvata: Odluku o metodologiji izrade i
dono3enja programa rada i izvjeitaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo 1 kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 23/21). Odluku o izmjenama Odluke o
metodologiji izrade i dono§enja programa rada i izvjestaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo"”, broj 52/21) i Odluku o dopunama
Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izvjedtaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 32/22) u kojima je
naznacen dan njihovog stupanja na snagu.

XVIL
(Objavijivanje Preci§éenog teksta)

Utvrdeni Prei$éeni tekst Odluke o metodologiji izrade i
dono$enja programa rada i izvjedtaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa objavit ¢e se u "SluZbenim
novinama Kantona Sarajevo"”, nakon §to Vlada Kantona
Sarajevo izvr§i njegovu verifikaciju.

Broj 09-02-49643-1/22
22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Po ovladtenju Vlade Kantona
Sarajevo
Adis Bisié, s. r.

Na osnovu ¢lana 26. 1 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("SluXbene novine Kantona Sarajeve”, broj
36/14 - Novi preéisceni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 11. stav
(2) Zakona o privatizaciji preduzeéa ("SluZbene novine
Federacije BiH", broj 27/97, 8/99, 32/00, 45/00, 54/00, 61/01,
27/02, 33/02, 28/04, 44/04, 42/06 i 4/09), Viada Kantona
Sarajevo, na 107. sjednici odrzanoj 22.12.2022. godine,
donijela je

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI ZA PRODAJU IMOVINE
KANTONALNOG JAVNOG KOMUNALNOG
PREDUZECA "PARK" D.0.0. SARAJEVO U
REPUBLICI HRVATSKOJ, DUBROVNIK, NASELJE
KOMOLAC

I

Odobrava se prodaja imovine Kantonalnog javnog
komunalnog preduzeéa "PARK" d.o.o. Sarajevo u Republici
Hrvatskoj, Dubrovnik, naselje Komolac, i to nekretnine:

- k.& zgr. 114, poslovni objekat povrsine 141 m?, k.¢.

zgr. 115, poslovni objekt, povriine 28 m? i k.¢. 218,
oranica, bez iskazane povriine, ukupno iskazano u
zemlji¥noj knjizi 169 m?, sve upisano u zk. uloZak
43, KO Komolac, vlasni¢ki dio 1/1 Opéenarodna
imovina sa upisanim organom upravljanja
Komunalno preduzeée "PARK" Sarajevo, sa
zabiljebom zabrane raspolaganja i opterecenja
nekretnina u ovom ZK ulogku po osnovu Uredbe RH
kL. 940-01/91-01/05 od 17.07.1991. godine (NN
36/91), bez tereta.

Navedene ¢estice u katastru odgovaraju k.€. 114, poslovna
zgrada (objekt) povriine 141 m?, k& 115, pomocni objekt,
povriine 28 m? i k.¢. 218, dvorite, povrsine 730 m?, ukupne
povrine 899 m? udio 1/1 Kantonalno javno komunalno
preduzeée "PARK" d.o.o., Patriotske lige br. 58, 71 000
Sarajevo (vlasnik), upisano u PL br. 400 KO Komolac.

It

Prodaja nekretnina iz tatke 1 ove odluke izvrsiti ce
metodom aukcije u maloj privatizaciji po podetnoj cijeni od
282.336,33 EUR §to u protuvrijednosti iznosi 552.201,86 KM,
utvrdenoj po nalazu sudskog vjeStaka i procjenitelja od
15.03.2022. godine, a postupak prodaje provest ¢e Kantonalna
agencija za privladenje investicija i privatizaciju u skladu sa
ovom Odlukom i Pravilnikom o postupku prodaje imovine i
dionica ili udjela preduzeéa ("Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 28/5 - Pregi§éeni tekst, 53/07 i 76/09).

m

Nekretnine iz tatke I ove odluke se prodaju u pravno i
fizi€ki zateCenom stanju "videno - kupljeno”. Prodavac KJKP
"Park” d.o.o. Sarajevo i Kantonalna agencija za privlaenje
investicija i privatizaciju koja provodi postupak prodaje
nekretnina ne odgovaraju za bilo kakve pravne nedostatke, niti
druge eventualne nedostatke koji se mogu pojaviti poslije
prodaje.

v

Buduéi Kupac preuzima sve obaveze i odgovomosti
uknjizbe prava vlasni§tva na nekretninama iz tactke I ove
odluke, a Prodavac i Kantonalna agencija za privlaenje
investicija i privatizaciju nece se smatrati odgovornim za bilo
kakve eventualne probleme koji se mogli pojaviti prilikom
uknjizbe.
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upisanim u zk. uloZak broj 2763 K.O. SP_CRNOTINA sa
pravom vlasnidtva KJKP "Sarajevogas” d.o.0. Sarajevo sa
dijelom 1/1.

1

Daje se saglasnost Kantonalnom javnom komunalnom
preduzeéu “Toplane - Sargjevo” d.o.o. Sarajevo da radi
obezbjedenja kredita iz tacke 1 ove Odluke koje ¢e KIKP
"Sarajevogas” d.0.0. Sarajevo zakljuditi sa UNION bankom d.d.
Sarajevo moZe u svojstvu suduZnika potpisati kredit kod UNION
banke d.d Sarajevo.

1

Ovlagéuje se Muhamed Kozadra vrilac funkcije premijera
Kantona Sarajevo da u ime Vlade Kantona Sarajevo potpide
Sporazum o medusobnini obavezama za obezbjedenje sredstava
za vradanje kredila namijenjenog za sprefavanje obuslave
isporuke prirodnog gasa Kantonu Sarajevo.

v

ZaduZuje se Viada Kantona Sarajevo da odobrena sredstva iz
tatke I ove Odluke planira u BudZetu Kantona Sarajevo za 2015.,
2016., 2017. i 2018, godinu.

A%

ZaduZuje se Preduzedée da Skupstini Kantona Sarajevo nakon
kreditnog zaduZenja kod komercijalne banke od odobrenog
iznosa iz tacke I ove odluke, namijenjenog za spreavanje
obustave isporuke prirodnog gasa za Kanton Sarajevo, dostavi
detaljan izvje§taj o utrosku kreditnih sredstava sa kompletnom
prate¢om dokumentacijom.

VI
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja, a objavit ¢e se
u "SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 01-02-23828/14
03. septentbra 2014. godine
Sarajevo

Predsjedavajuca
Skupstine Kantona Sarajevo
Prof. dr. Mirjana Mali¢, s. 1.

Zakonodavno-pravna komisija
Skupstine Kantona Sarajevo

Na osnovu &lana 8. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o Vladi Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”.
broj 38/13) i ¢lana 181. stav 1. Poslovnika Skupitine Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 41/12 -
Drugi novi prediséeni tekst i br. 15/13 i 47/13),
Zakonodavno-pravna komisija Skupstine Kantona Sarajevo, na
sjednici 22.08.2014. godine, utvrdila je Novi pre¢iSceni tekst
Zakona o Viadi Kantona Sarajevo.

Pretiscéeni tekst Zakona o Vladi Kantona Sarajevo obuhvata:
Zukon o Vladi Kantona Sarajevo ("SluZzbene novine Kantona
Sarajevo” broj 24/03-Pre¢idceni tekst) i Zakon o izmjenama i
dopunama Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”. broj 38/13), ukojim je naznacen dan stupanja
na snagu tih zakona.

Broj 01-05-22971-1/14

22. augusia 2014. godine

Sarajevo

Po ovlastenju
Esad Hrvadié, s. 1.

> " ZAKON
(' O VLADI KANTONA SARAJEVO
—__ (Novi pretisceni tekst)
1 - OPCE ODREDBE

Clan 1.
Ovim zakonom ureduje se sastav i organizacija, kao i druga
pitanja od znafaja za rad Vlade Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: Vlada Kantona).

Cetvrtak, 11. septembra 2014.

Clan 2,
Vlada Kantona je izvr¥na vlast Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: Kanton), u skladu sa Ustavom.
Clan 3.
Viada Kantona vr§i svoja prava i duZnosti na osnovu i u
okviru Ustava i ovog zakona.
Clan 4,
Sjediste Vlade Kantona je u Sarajevu.
Clan 5.

Viada Kantona donosi poslovnik o radu kojim se ureduje:
organizacija i na¢in rada, postupak i naCin zakazivanja sjednice;
dostavljanje i forma materijala za razmatranje, utvrdivanje
prijedloga zaklju¢aka i drugih akata; postupak razmatranja
materijala;, nafin ravnopravne upotrebe jezika i pisma
konstitutivnih naroda u pripremi i izradi pisanih materijala; nacin
izvriavanja zakljucaka; prenoSenje ovlaStenja i druga
poslovni¢ka pitanja.

Clan 6.

Vlada Kantona raspolaZe imovinom u vilasniStvu Kantona u
okviru ovlatenja koja joj Skup§tina Kantona prenese posebnim
propisom.

11 - SASTAV 1 ORGANIZACIJA VLADE KANTONA
Clan 7.

Vladu Kantona &ine premijer Kantona (u daljem tekstu:
premijer) i 12 ministara.

Clan 8.

U sluaju privremene sprijeenosti premijera, funkciju
premijera vrsi ¢lan Vlade kojeg odredi premijer.

U sludaju privremene sprijeCenosti premijera duze od 30
dana, funkciju premijera vr$i ¢lan Vlade kojeg odredi
predsjedavajuéi  Skupstine Kantona, u  konsultaciji  sa
zamjenicima predsjedavajuceg Skup&tine Kantona.

U stutaju da mjesto premijera ostane upraznjeno, kandidat za
premijera se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto
premijera ostalo upraZnjeno, na nadin utvrden ustavom, do kada
funkciju premijera obavlja ¢lan Vlade Kantona kojeg odredi
predsjedavajuét Skupitine Kantona, u Konsultaciji sa zamjeni-
cima predsjedavajuceg SkupStine Kantona.

S danom imenovanja kandidata za premijera smaira se da su
dosadasnji ¢lunovi Vlade u ostavci, koja stupa na snagu danom
potvrdivanja imenovanja Vlade u novom sazivu.

Do potvrdivanja imenovanja Vlade u novom sazivu
dosadanji ¢lanovi Vlade nastavljaju s obavljanjem funkcije
¢lanova Vlade i ministara ministarstava.

Potvrdivanje Vlade u novom sazivu obavit ¢e se uroku od 30
dana od dana imenovanja kandidata za premijera.

Clan 9.

U slu¢aju privremene sprijeenosti ¢lana Vlade, kada se
razmatraju materijali iz nadleZnosti ministarstva kojim rukovodi
odsutni €lan Vlade, sjednicama Vlade prisustvuje sekretar log
ministarstva, bez prava glasa.

U slucaju privremene sprijedenosti ¢lana Vlade duze od 30
dana, funkciju ministra ministarstva kojim rukovodi odsutni
ministar vi$i ¢lan Vlade kojeg odredi premijer.

U slu€aju da mjesto ¢lana Vlade ostane upraZnjeno, {lan
Viade se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto ¢lana
Vlade ostalo upraZnjeno, na na¢in utvrden ustavom, do kada
funkciju ministra ministarstva kojim je rukovodio dotadaSnji
ministar obavlja ¢lan Vlade kojeg odredi premijer.

Ministar iz st. 2.1 3. ovog ¢lana kojeg odredi premijer, ne
obavlja i funkciju ¢lana Vlade umjestio odsutnog ministra.

Clan 10.

U slu¢aju kad Skupstinaizglasa nepovjerenje Viadi, premijer

i ¢lanovi Viade podnase pismenu ostavku, najkasnije u roku od
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sedam dana od dana kada im je izglasano nepovjerenje, s tim da
ostavka stupa na snagu danom potvrdivanja Vlade u novom
sazivu.

U periodu od dana podno$enja ostavke do dana potvrdivanja
Vlade u novom sazivu, Vlada u ostavci obavlja sve poslove iz
svoje nadleznosti, u skladu sa ustavom i zakonom.

Potvrdivanje Vlade u novom sazivu mora se izvrSit
najkasnije u roku od 60 dana od dana izglasavanja nepovjerenja
prethodnoj Vladi.

Clan 11.

Ministri odgovaraju premijeru i Skupstini Kantona.

Premijer je odgovoran Skupstini Kantona.

Ministri  snose krajnju odgovornost za rad svojih
ministarstava.

Vlada Kantona podnosi ostavku ako joj u bilo koje vrijeme
Skupitina Kantona izglasa nepovjerenje.

Clan 12.

Premijer i ¢lanovi Vlade mogu podnijeti oslavku.

Premijer podnosi ostavku predsjedavajuem SkupStine
Kantona, a potvrduje je Skup$tina Kantona na prvoj narednoj
sjednici.

Kad premijer podnese ostavku. smatra se da su ostavku
podnjjeli svi ¢lanovi Vlade.

Clan Vlade podnosi ostavku preniijeru.

Clan 13.

Ako Skupstina Kantona prihvati ostavku premijera. premijer
i Vlada ¢e obavljati sve poslove iz svoje nadleZnosti, do
imenovanja nove Viade, u skladu sa &lanom 8b. stav 2. ovog
Zakona.

Ako premijer prihvati ostavku pojedinog ¢lana Vlade,
rjeSenje o razrjeSenju potvrduje Skupstina Kantona na prvoj
narednoj sjednici.

Ministar moZe obrazloZiti ostavku u Skupstini Kantona.

Premijer ¢e novog ¢lana Vliade imenovati i predstaviti na
sjednici Skupstine Kantona i zatraZiti glasanje o potvrdivanju
imenovanja tog ¢lana, u roku iz ¢lana 8a. stav 3. Zakona.

Clan 14.

Konstitutivni narodi i pripadnici ostalih bi¢e proporcionalno
zastupljeni u Vladi. Takva zastupljenost ¢e odrazavati popis
stanovni§tva iz 1991. godine do potpune provedbe Aneksa VII
Dejtonskog mirovnog sporazuma.

Clan 15.

Premijer i ministri, nakon potvrdivanja od strane Skupstine
Kantona, daju svefanu izjavu pred predsjedavajuéim SkupStine
Kantona.

Vlada Kantona preuzima duZnost nakon potvrdivanja od
strane Skupstine Kantona i davanja svecane izjave.

Clan 16.

Viada Kantona imenuje i razrjeSava sekretara Vlade Kantona
u skladu sa zakonom kojim se reguliSe drzavna sluzba,

Sekretar Viade odgovara za svoj rad premijeru Vlade i Vladi.
IiI - NACIN RADA 1 ODLUCIVANJA VLADE KANTONA

Clan 17.

Radom Vlade Kantona rukovodi premijer koji predstavija i
zastupa Viadu Kantona, saziva sjednice Vlade Kantona, predlaze
dnevni red i predsjedava sjednicama.

Clan 18.

Vlada Kantona radi i edlu¢uje u sjednicama.

Vlada Kantona moZe odludivati ako sjednici prisustvuje vise
od polovine ¢lanova Vlade Kantona, a sve odluke Vlade Kantona
donose se prostom vedinom {lanova Vlade Kantonakoji glasaju.

U shudaju vedih elementarnih nepogoda, nesreca ili drugih
neposrednih drudtvenih opasnosti, Vlada donosi odluke prosiom
vedinom glasova prisutnih ¢lanova Vlade koji glasaju.
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IV - RADNA TIJELA VLADE KANTONA
Clan 19.

Za rtazmalranje pitanja iz nadleZnosti Vlade Kantona,
davanje prijedloga i mi§ljenja o tim pitanjima, vrSenje odredenih
poslova i zadataka u vezi sa provodenjem zakljucaka Vlade
Kantona, kao i za vr¥enje drugih poslova. Vlada Kantona moZe
obrazovati stalna i povremena radna tijela (savjele, urede,
komitete, odbore, komisije i dr).

Sastav i nadleZnost radnih tijela iz stava l. ovog &lana uredit
¢e se Poslovnikom Vlade Kantona ili aklom o obrazovanju
radnog tijela.

Clan 20.

Za donoenje rje¥enja u upravnom postupku i odlucivanje o
drugim pojedinim pitanjima iz njene nadleZnosti Vlada Kantona
moZe obrazovati jednu ili vi¥e komisija ¢ije ¢lanove imenuje iz
reda ¢lanova Vlade.

V- NADLEZNOST 1 ODGOVORNQOST PREMIJERA 1
CLANOVA VLADE KANTONA

Clan 21.

Premijer rukovodi radom Vlade Kantona i odgovoran je za
njen rad. osigurava jedinsivo u izvrSavanju poslova iz
nadleZnosti Viade Kantona, ostvaruje saradnju sa drugim
organima i usmjerava djelovanje Vlade Kantona kao cjeline i
¢lanova Vlade Kantona pojedinatno., te vr§j i druge poslove
utvrdene ustavom.

Premijer potpisuje akte Vlade Kantona.

Clan 22.

Clanovi Vlade Kantona mogu pokrenuli inicijative za
dono¥enje zakona i drugih propisa iz nadleznosti Vlade Kantona,
predlagati razmatranje 1 pretresanje pojedinih pitanja iz
nadleZnosti Vlade Kantona, predlagati utvrdivanje stavova
Vlade Kantona i imaju druga prava i duznosti utvrdena ustavom i
zakonom.

Clan 23.

Clanovi Vlade Kantona su odgovomi i za zastupanje i
provodenje zakljufaka Vlade Kantona u poslovima koje im
Vlada Kantona povjeri, kao i za blagovremeno pokretanje
inicijative za rjefavanje pitanja u okviru zadataka koje im je
povjerila Vlada Kantona ili premijer.

Clan 24.

Clanovi Vlade Kantona odredeni da uéestvuju u radu drugog
organa i tijela duini su postupati u skladu sa ovlaStenjima,
smjernicama i stavovima Vlade Kantona.

Clanovi Vlade Kantona su duZni svoju aktivnost ostvarivati
tako da. pored poslova za koje su li¢no zaduZeni, prate i pitanja iz
djelokruga Vlade Kantona za koja nisu li¢no zaduZeni i da svojim
prijedlozima i mi§ljenjima doprinose odgovornom., zakonitom i
efikasnom radu Vlade Kantona.

VI - SEKRETAR VLADE KANTONA
Clan 25.

Sekretar Vlade Kantona prema uputstvima premijera i Vlade
u skladu sa Poslovnikom, stara se o pripremanju sjednice Vlade i
dostavljanju materijala potrebnih za rad Vlade i njenih radnih
tijela, pomaZe premijeru u vr¥enju njegovih prava i duznosti u
vezi sa organizacijom 1 pripremanjem sjednica Vlade i
izvr¥avanju zaklju¢aka Vlade, obezbjeduje radnim tijelima
Viade pomo¢ i saradnju strué¢nih i drugih sluzbi i vri i druge
poslove u vezi s radom Vlade koje mu povjeri premijer.

Sekretar Viade je naredbodavac za izvrenje finansijskog
plana Vlade.
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VII - AKTA VLADE KANTONA
Clan 26.

Vlada Kantona u ostvarivanju svojih nadleznosti utvrdenih
ustavom donosi uredbe, odluke. rjeSenja i zakljucke.

Clan 27.

Izuzetno za vrijeme trajanja ratnog stanja ili neposredne ratne
opasnosti kada postoji objektivha nemogucnosl da se sazove
Skupstina Kantona, Vlada moZe donositi i propise iz nadleZnosti
Skup$tine Kantona.

Propisima iz stava l. ovog €lana ne mogu se staviti van snage
prava i slobode utvrdene ustavom i drugim propisima.

Propise iz stava 1. ovog ¢lana Viada ée dostaviti Skup&tini na
potvrdu ¢im ona bude u mogudénosti da se sastane.

Clan 28.

Uredbom se ureduju najvaZnija pitanja iz nadleZnosti Vlade
Kantona, bliZze ureduju odnosi za provodenje zakona, obrazuju
strucne i druge sluzbe Vlade Kantona i utvrdnju nafela za
unutra$nju organizaciju organa uprave Kantona.

Odlukom se ureduju pojedina pitanja ili propisuju mjere
Vlade Kantona, daje saglasnost ili potvrduju akta drugih organa
ili organizacija i odlu¢uje o drugim pitanjima o kojima sc ne
odlu¢uje uredbom.

Rjefenjem se odluduje o imenovanjima i razrjeSenjima, kao i
o drugim pojedinaénim pitanjima iz nadleZnosti Vlade Kantona.

Zakljuckom se utvrduju stavavi o pitanjima od znalaja za
provodenje utvrdene politike, ureduju unutrasnji odnosi u Vladi
Kantona i odreduju zadaci organima uprave i sluzbama, kao i
radnim tijelima Vlade Kantona. Zakljuckom se odluuje i u
drugim slu¢ajevima u kojima se ne donose druga akta.

Clan 29.

Uredbe i odluke Vlade Kantona objavljuju se u "SluZbenim
novinama Kantona Sarajevo”, a ostali akti Vlade ako je to unjima
navedeno.

VTIT - JAVNOST RADA VLADE KANTONA

Clan 30.

Javnost rada Vlade Kantona obezbjeduje se u skladu sa
zakonom kojim se regulife sloboda pristupa informacijama u
Federaciji Bosne i Hercegovine.
1X - STRUCNE 1 DRUGE SLUZBE KANTONA

Clan 31.

Za obavljanje struénih i drugih poslova za potrebe SkupStine
Kantona, Vlade Kantona i organe uprave, Vlada Kantona moze
osnivati odredene stru¢ne, tehnicke i druge sluZbe, kao
zajednicke ili samostalne sluzbe, u skladu sa zakonom.

Aktom o obrazovanju sluZbe iz prethodnog stava, utvrduje se
njen djelokrug, kao i status i odgovomost le sluzbe i lica koje
njom rukovodi.

Clan 32.

Vlada Kantona vr¥i nadzor nad radom stru¢nih sluzbi koje
obrazuje.

Sekretar Vlade Kantona rukovodi radom Struéne sluzbe koja
obavlja poslove za potrebe Vlade Kantona i odgovoran je zanjen
rad.

X - PRELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clan 33.

Vlada Kantona je duzna donijeti Poslovnik o svom radu u
roku od 30 dana od svog Konstituisanja.
Clan 34.
Vlada Kantona Sarajevo duzna je uskladiti Poslovnik o radu
sa odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi

Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo". broj
38/13), u roku od 30 dana od dana njegovog stupanja na snagu.

KANTONA SARAJEVO,

Cetvrtak, 11. seplembra 2014,

Clan 35.

Poslovnik Izvrinog odbora Grada Sarajeva i drugi propisi
koji se odnose na njegovo unuira$nje organizovanje i funkcioni-
sanje, koji su na snazi na dan stupanja na snagu Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj
7/96), ukoliko nisu u suprotnosti sa Ustavom Kantona i ovim
zakonom, primjenjivace se kao propisi Vlade, dok se ne donese
Poslovnik o radu Vlade Kantona.

Clan 36.

Do imenovanja premijera i ¢lanova Vlade u skladu sa
Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”. broj 4/01),
poslove iz nadleznosti Vlade vrit ¢e Vlada u dosadasnjem
sastavu.

Clan 37.

Ovla8éuje se Zakonodavno-pravna komisija SkupStine
Kantona Sarajevo da utvrdi Novi pre¢i§éeni tekst Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo.

Clan 38.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo stupio je na snagu osmog dana od dana objavljivanja u
"SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”, broj 38/13.

Naosnovu &lana 16. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o sudskim taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj
18/14) 1 €lana 181. Poslovnika Skup$tine Kantona Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo”. broj 41/12 - Drugi novi
precisceni tekst i br. 15/13 1 47/13), Zakonodavno - pravna
komisija Skup3tine Kantona Sarajevo, na sjednici 22.08.2014.
godine, utvrdila je Pre¢igceni tekst Zakona o sudskim taksama,

Prediceni tekst Zakona o sudskim taksama obuhvata: Zakon
o sudskim taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”. broj
21/09), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
laksama ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 29/09),
Zakon o izmjeni Zakona o sudskim taksama ("SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 14/11), Zakon o izmjenama Zakona o
sudskim taksama ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj
36/13) i Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 18/14), u
kojim je naznafen dan stupanja na snagu tih zakona.

Broj 01-05.22971-2/14

22. augusta 2014. godine

Sarajevo

Po ovlastenju
Esad Hrvadi¢, s. 1.

ZAKON
0 SUDSKIM TAKSAMA
(Preciséeni tekst)
DIO PRVI. OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Placanje sudske takse)

(1) Ovim zakonom utvrduje se nadin placanja sudskih taksa (u
daljnjem tekstu: takse) u postupku pred Kantonalnim sudom u
Sarajevu i Opéinskim sudom u Sarajevu {(u daljnjem tekstu:
sud).

(2) Postupei u kojima se placa taksa i visina takse za pojedine
radnje. utvrdeni su u Tarifi sudskih taksi, koja je sastavni dio
ovog zakona.

Clan 2.
(Obveznik pladanja takse)

(1) Takse propisane ovim zakonom placa lice po Cijem zahtjevu ili
u &ijem interesu se preduzimaju radnje u postupku, za koje je
ovim zakonom utvrdeno placanje takse (u daljnjem tekstu:
takseni obveznik).

(2) Za podneske i zapisnike koji zamjenjuju podneske taksu je
duzno da plati lice koje podnosi podneske i lice na ¢iji zahtjev
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SLUZBENE NOVINE

Broj 37 — Swrana 78

Clan 4.

IzvjeStaj o izvrSenju BudZeta Opéine VogoS§ca za period
01.01.2014.-30.06.2014. godine, objavit ¢e se u "Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo”.

Broj 01-14-1780/14
08. septembra 2014. godine
Vogosca

Predsjedavajuci
Op¢inskog vijeca Vogosca
Esad Piknjag, s. r.

ISPRAVKA

Na osnovu ¢&lana 164. Poslovnika Skupstine Kantona
Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 41/12 -
Drugi novi predi¥éeni tekst, br. 15/13147/13), sekrctar Skupstine
Kantona Sarajevo, nakon podnesenog zahtjeva za ispravku
Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 36/14 - Novi pre¢iséeni tekst) daje slijedecu

ISPRAVKU
ZAKONA O VLADI KANTONA SARAJEVO

("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
prediséeni tekst)

1. U &lanu 13. stav 1. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 36/14 - Novi
preiséeni tckst), umjesto rijeci: "¢lanom 8b.", treba da
stoje rije¢i: “€lanom 10.".

2. U ¢lanu 13. stav 4. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 36/14 - Novi
predidéeni tekst), umjesto rijeci: "Clana 8a.", treba da stoje
rijedi: "¢lana 9.".

3. Ovu ispravku objaviti u "Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo”.

Broj 01-05-22971-1-1/14

12. septembra 2014. godine
Sarajevo

Sekretar
Skupstine Kantona Sarajevo
Abid Kolasinac, s. 1.

FEDERALNI ZAVOD ZA STATISTIKU
SAOPCENJE

0 PROSJECNQJ ISPLACENQJ MJESECNO.J NETO
PLACI ZAPOSLENIH U KANTONU SARAJEVO ZA
JULY/SRPAN] 2014. GODINE

1. Prosje¢na isplac¢ena mjesetna neto placa po zaposlcnom
ostvarena u Kantonu Sarajevo za juli/srpanj 2014. godinc iznosi
1.045 KM.

Direktor
Hidajeta Bajramovid, s. 1.

Broj 39
11. septembra 2014. godine

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak, 18. seplembra 2014,

SLUZBENE OBJAVE

E AR E R EEEEEFEEOAEENEEENEEEEEEREAENE
UDRUZENJA

Na osnovu Clana 29. stav 1. Zakona o udruZenjima i
fondacijama ("Sluzbene novine Federacije BiH". broj 45/02), a
po zahtjevu UdruZenja "ODRED IZVIDACA RAKOVICA 9",
Ministarstvo pravde i uprave donosi

RJESENJE

1. Upisuje se u registar udruzenja koji se vodi kod Ministarstva
pravde i uprave Kantona Sarajevo Udruzenje "ODRED
IZVIDACA RAKOVICA 9", skradeni naziv je_OI
RAKOVICA 9, sa sjedistem u Rakovici, ulica RAKOVICKA
CESTA broj 471.

I

Upis je izvrSen pod registarskim brojem 1942. knjiga IV
registra udruZenja, dana 12.06.2014. godine.

3. Programski ciljevi i zadaci UdruZenja su: Razvoj i unapredenje
izvidastva u lokalnoj zajednici; razvoj kod svojih €lanova za
postivanje ljudi, razvijanje prijateljstiva medu ljudima,
narodima, kako u lokalnoj zajednici, tako i na medunarodnom
nivou, provodenje nadela koje se temelje na savremenim
pedagoskim spoznajama kao i na zamislima utemeljitelja
izvidatkog sporta Sir Robert Baden Powella; pridonoSenje
razvoju djece i mladih, na dostizanju njihovih punih umnih i
tjelesnih potencijala, kao pojedinca, odgovornih gradana i
&lanova lokalne, nacionalne i medunarodne zajednice;
organizovanje izvidackih Skola za u¢enike osnovnih i srednjih
Skola, kao i studenata radi sticanja izvidackih znanja i vjeStina,
organizovanje izvidatkih kampova, od lokalnog do
medunarodng nivoa, organizovanje &asova ekoloke
edukacije, Clanova i gradana o znafaju zadtite Covjekove
okoline radi sprje¢avanja od svih vidova i oblika zagadivanja,
te drugi ciljevi 1 djelatnosti u skladu sa zakonom i Statutom.

4. Osoba ovlaStena za zastupanje i predstavljanje je: Baberovi¢
Anes - predsjednik Upravnog odbora.

Broj 03-05-05-3053/14
12. juna 2014, godine
Sarajevo

Ministrica
Velida Memic, s. 1.

(0-874/14)
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Izvod iz Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo

SLUZBENE NOVINE

Broj 41 — Strana 24

KANTONA SARAJEVO

Pelak. 21. septembra 2012.

sjednice radnog tijela, mjesecni paugal ée mu se umanjiti za 10%
po izostanku.
Zareahzaciju stavova 2, 3.1 4. nadleZna je Komisija za izbor
imenovanja i administrativna pitanja.
Clan 106.
Poslanik/zastupnik ima pravo i duZnost da:
- pokreée inicijalive za donoSenje odluka i zakona u
nadleZnosti SkupStine;
- da pokrefe inicijalive za donoSenje drugih akata u
nadleZnosti Skupstine;
- da pokreée rasprave o pitanjima koja su u nadleZnosti
Skupétine; i
- da u roku predvidenom ovim poslovnikom dobije sve
informacije i materijale vezane za rad Skupstine i njenih
tijela.
Clan 107.
Poslanik/zastupnik ima pravo na novfanu naknadu za svoj
rad u SkupStini. te naknadu materijalnih troSkova. u skladu sa
zakonom.

Clan 108,

Poslanik/zastupnik vZiva imunitet za svoj rad u Skupstini, u
skladu sa odredbama Zakona o imunitetu Federacije Bosne i
Hercegovine.

Clan 109.

Poslaniku/zastupniku prestaje mandat na nacin propisan
Izbornim zakonom BiH.

V - JAVNOST RADA SKUPSTINE

Clan 110.

Rad Skupéstine je javan.
Skupstina obezbjeduje javnost rada blagovremenim,
potpunim i objektivnim informisanjem javnosti o svom radu.

Clan 111.

Skupstina obezbjeduje svim sredstvima javnog informisanja,
pod jednakim uslovima, pristup informacijama kojima raspolaZe,
omoguéava pristup skup$tinskim materijalima, izdaje sluzbena
saopStenja 1 organizuje konferencije za §tampu.

Pristup informacijama iz prethodnog stava moZe biti
uskracen samo ako one predstavljaju drzavnu, vojnu, sluZbenu ili
poslovnu tajnu na nacin propisan zakonom ili drugim propisima
donesenim na osnovu zakona.

Clan 112,

Gradanima i predstavnicima sredstava javnog informisanja
omoguéava se slobodan pristup sjednicama Skup§tine u za njih
posebno rezervisanom prostoru, kako to utvrdi Kolegij i u skladu
sa prostornim moguénostima.

Clan 113.

Sjednica ili dio sjednice na kojoj se razmatraju pitanja
regulisana stavom 2. ¢lana 111. bice odriana bez prisustva
sredstava javnog informisanja i zatvorena za javnost.

U slutaju iz prethodnog stava, predsjedavajuéi je duZan
javnosti obrazloZiti razloge zatvaranja sjednice Skupstine.

Clan 114.

Sjednice komisija Skupitine u pravilu su otvorene za javnost.

Izuzetno, sjednice ili dijelovi sjednica komisija mogu biti
zatvoreni za javnost ako se odnose na razmatranje pitanja ili
saslu§anja vezana zarad predstavnika organa vlasti, struénjaka ili
poslanika/zastupnika posebnih socijalnih interesa.

U slucaju iz stava 1. ovog ¢lana, predstavnicima sredstava
javnog informisanjai gradanima bice omoguceno prisustvovanje
u skladu sa prostornim mogucénostima.

Clan 115.

Gost na sjednicama Skupstine ima pravo da:

- uCestvuje u radu SkupStine i u raspravi pred Skup§tinom

prema odobrenju Kolegija;

- iznosi ekspertsko mi§ljenje na osnovu odobrenja Kolegija;

i

- daje prijedloge Skupstini za rje§avanje odredenih pitanja

na osnovu poziva Skupitine.

Izuzetno, ukoliko se ukaze hitna potreba da gost ucestvuje u
radu i raspravi pred Skup$tinom, SkupStina moZe na sjednici
odlu¢iti da mu se da rije¢.

Clan 116.

Sekretar Skupdtine duZan je organizovati rad SluZbe
SkupStine na nacin koji omogudava da se brzo i efikasno obrade
svi zahtjevi koji su SkupStini upuéeni po osnovu Zakona o
slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine.

VI - AKTA SKUPSTINE

Opcée odredbe o aktima

Clan 117.

Skupétina donosi Ustav, zakone, budZet i izvjeStaj o izvrSenju
budZeta, prostorni plan Kantona, Poslovnik Skupstine, odluke i
zakljucke, deklaracije, rezolucije, preporuke i smjernice i daje
autenti¢na tumacenja zakona ili drugog akita.

Clan 118.

Kad Skupitina vrsi izmjene ili dopune op¢ih akata Skupstine,
zakon mijenja ili dopunjuje zakonom, a ostale opée akte, osim
zaklju¢ka, odlukom.

Zaklju¢ak se mijenja ili dopunjuje zaklju¢kom.

Autenti¢no tumacenje se ne moze mijenjati ili dopunjavati.

Clan 119.

Odluka je skupstinski akt koji se donosi radi izvr§avanja ili
konkretizacije Ustava, zakona ili drugih op¢ih akata ili njihovih
pojedinih dijelova.

Odlukom se odluduje i o drugim pravima i obavezama
Skupstine kada je to Ustavom, zakonom, drugim opéim aktom ili
ovim poslovnikom odredeno.

Clan 120.

Zaklju¢kom Skupstina odlucuje o svom radu i o radu radnih
tijela Skupstine i Sluzbe Skupstine.

Zaklju¢kom Skupstina moZe zauzeti stav o pitanju koje je
razmatrala, ukljuéujuéi utvrdivanje obaveza za Vladu i
kantonalne organe uprave u pogledu pripreme zakona ili drugih
propisa 1 opéih akata ili vrenja drugih poslova iz njihovog
djelokruga.

Radna tijela Skupstine donose zakljucke iz svog domena
rada.

Clan 121.

Deklaracijom se izraZzava stav SkupStine o politickim
pitanjima i drugim bitnim pitanjima od interesa za Kanton,
Federaciju Bosne i Hercegovine ili Bosnu i Hercegovinu.

Clan 122.

Rezolucijom se utvrduje politicko djelovanje u svim ili

pojedinim oblastima iz djelokruga Skupstine.
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Izvod iz Ustava KS

Broj 1 - Strana 2

SLUZBENE NOVINE KANTONA SARAJEVO

Ponedjeljak, 11. marta 1996. godine

propise ili druge akte niti preduzimati radnje kojima bi se
na bilo koji nacin ogranicavala prava ili naruSavali interesi
Bosne i Hercegovine ili Federacije na ovom podruéju.

Il - ZASTITA LJUDSKIH PRAVA I SLOBODA
Clan 7.
Utvrdivanje ljudskih prava i sloboda

Na podrucju Kantona obezbjeduje se puna zatita ljud-
skih prava i sloboda utvrdenih Ustavom Bosne i Herce-
govine i Ustavom Federacije, kao i u instrumentima datim
u Aneksu Ustava Federacije.

Skupstina ili bilo koji drugi organ Kantona ne mogu
reducirati ljudska prava i slobode utvrdene aktima iz pre-
thodnog stava. Oni su du niu donoSenju propisa i u njiho-
voj primjeni posebno voditi racuna o efektima koje ti
propisi imaju ili mogu imati u oblasti ljudskih prava i
sloboda.

Clan 8.
Zastita ljudskih prava i sloboda

Skupstina ée obezbijediti donoSenje takvih propisa ko-
jima ée se u prvom redu zastititi utvrdena ljudska prava i
slobode, te uvesti efikasni instrumenti te zastite.

Organi vlasti u Kantonu prilikom izvrSavanja propisa
su obavezni onemoguciti svako narusavanje ljudskih prava
i sloboda, te poduzimati sve potrebne mjere iz svoje
nadle nosti radi njihove potpune zastite. Ovo se posebno
odnosi na policijske snage koje ¢e efikasnim, preventivnim
i operativnim radom obezbijediti punu li¢nu i imovinsku
za§titu svakog gradanina.

Clan 9.
Komisija za ljudska prava

Radi zatite ljudskih prava i slobodaikontrole rada svih
organa vlasti Kantona u ovoj oblasti, Skupstina obrazuje
posebnu Komisiju za ljudska prava.

Broj ¢lanova, nafin njihovog imenovanja te
nadle nosti Komisije iz prethodnog stava utvrduju se
posebnim propisom Kantona.

Clan 10.

Suradnja sa ombudsmenom i medunarodnim
organizacijama

Skupstina i drugi organi vlasti su obavezni pru iti om-
budsmenu Bosne i Hercegovine, ombudsmenu Federacije
i svim medunarodnim posmatrackim tijelima za ljudska
prava potrebnu pomoé u vrienju njihovih funkcija na po-
drucju Kantona.

U okviru pomo¢i iz prethodnog stava organi Kantona
¢e narocito:

a) staviti na uvid sve slu bene dokumente ukljuéujuéi
i one tajnog karaktera, te sudske i upravne spise;

b) osigurati suradnju svake osobe i svakog slu benika
u davanju potrebnih informacija i podataka;

c¢) osigurati pristup i kontrolu na svim mjestima gdje su
osobe liSene slobode, zatvorene ili gdje rade;

d) omoguéiti prisustvo sudskim i upravnim postupcima
kao i sastancima organa.

Nalazi i izvjedtaji tijela iz stava 1. ovog Clana ¢e se
razmatrati u nadle nim organima po hitnom postupku, te
¢e na osnovu toga biti preduzimane odgovarajuée mjere
gdje to bude potrebno.

III - NADLEZNOSTI KANTONA
Clan 11.
Odredivanje nadle nosti

Kanton ima nadle nosti utvrdene Ustavom Federacije
i ovim Ustavom.

U sludaju potrebe za tumadenjem, nadle nosti Kantona
utvrdene ovim Ustavom de biti tumadene u korist Kantona
po principu predpostavljene nadle nosti, a pojedinatno
spomenuta ovlastenja u ovom Ustavu se nec¢e umaciti kao
bilo kakva ograni¢enja opéih nadle nosti Kantona.

Clan 12.
Iskljudive nadle nosti

U okviru svojih nadle nosti Kanton je nadle an za:

a) uspostavljanje i nadziranje policijskih snaga;

b) utvrdivanje obrazovne politike, ukljucujuci
donoSenje propisa o obrazovanju i osiguranje obrazovanja;

¢) utvrdivanje i provodenje kulturne politike;

d) utvrdivanje stambene politike, ukljuCujuci i
donoZenje propisa koji se titu uredivanja i izgradnje stam-
benih objekata;

) utvrdivanje politike koja se ti¢e reguliranja i osigu-
ravanja javnih slu bi;

f) donogenje propisa o koritenju lokalnog zemljista,
ukljucujudi i zaniranje;

g) donosenje propisa o unaprijedivanju lokalnog pos-
lovanja i dobrotvornih aktivnosti;

h) donoSenje propisa o lokalnim postrojenjima za
proizvodnju energije i osiguranje njihove dostupnosti;

i) utvrdivanje politike u vezi sa osiguranjem radija i
televizije, ukljucujuéi donoSenje propisa o osiguranju nji-
hovog rada i izgradnji;

) provodenje socijalne politike i uspostava slu bi soci-
jalne zastite;

k) stvaranje i primjena politike turizma i razvoja tur-
istickih resursa;

1) stvaranje predpostavki za optimalni razvoj privrede
koja odgovara urbanoj sredini;

m) finansiranje djelatnosti kantonalnih vlasti ili kan-
tonalnih agencija oporezivanjem, zadu ivanjem ili drugim

sredstvima.

Zajednicke nadle nosti sa Federacijom
Kanton zajedno sa Federacijom, samostalno ili u koor-
dinaciji sa federalnim vlastima vrii slijedece nadle nosti:
a) jam&enje i provodenje ljudskih prava;
b) zdravstvo;
c) politika zastite Covjekove okoline;
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d) komunikacijska i transportna infrastruktura;
e) socijalna politika;
f) provodenje zakona i drugih propisa o dr avljanstvu;
g) imigracija i azil;
h) turizam;
i) koristenje prirodnih bogatstava.
Clan 14.

Vrienje nadle nosti

Svoje nadle nosti Kanton izvr§ava donofenjem sop-
stvenih propisa i primjenom propisa Bosne i Hercegovine
i Federacije.

Nadle nosti iz ¢lana 13. ovog Ustava Kanton vr§i u
obimu dogovorenom sa federalnim vlastima. U sluaju da
takav dogovor ne postoji te nadle nosti ée Kanton vrSiti
cjelovito i samostalno.

Clan 15.
Prenosenje nadle nosti

Svoje nadle nosti iz oblasti obrazovanja, kulture,
turizma, lokalnog poslovanja i dobrotvornih aktivnosti,
radija i televizije Kanton mo e prenositi na opéine u svom
sastavu. Ove nadle nosti ¢e se obavezno prenositi na one
op¢ine u kojima vecinsko stanovnistvo prema nacionalnoj
strukturi nije stanovnistvo koje ¢ini vecinu i na podruéju
cijelog Kantona.

Kanton mo e neke od svojih nadle nosti prenijeti i na
federalne vlasti, ukoliko bi se na taj nadin obezbijedilo
njihovo efikasnije i racionalnije vr¥enje.

Odluku o preno$enju nadle nosti u smislu ovog ¢lana
donosi Skupstina.

IV - STRUKTURA VLASTI

A) ZAKONODAVNA VLAST
Clan 16.
Opca odredba

Zakonodavnu vlast u Kantonu vrgi Skup$tina Kantona.
Clan 17.

Sastav Skupstine

Skupstina je jednodomo predstavniko tijelo sas-
tavljeno od 45 (Eetrdesetpet) poslanika. Poslanici se biraju
tajnim glasanjem na neposrednim izborima na cijelom
podruéju Kantona.

Prilikom izbora poslanika obezbjeduje se odgovarajuca
zastupljenost predstavnika Bo$njaka, Hrvata i ostalih
naroda proporcionalno nacionalnoj strukturi stanovnistva
na podrucju Kan- tona.

Izbor poslanika u Skup$tini provodi se sukladno feder-
alnim izbornim propisima, s tim 3to izbore raspisuje i
provodi Skup-Stina.

Mandat poslanika u Skupstini trje 2 (dvije) godine.

Nadle nosti Skupstine

Skupéstina Kantona:

a) priprema i dvotreinskom vecinom usvaja Ustav
Kantona;

b) donosi zakone i druge propise u okviru izvrSavanja
nadle nosti Kantona, izuzev propisakoji su ovim Ustavom
ili zakonom dati u nadle nost Vlade Kantona;

c) bira i razrjeSava Predsjednika i podpredsjednika
Kantona sukladno Ustavu Federacije i ovom Ustavu;

d) utvrduje politiku i donosi programe razvoja Kan-
tona;

e) potvrduje imenovanje Premijera, zamjenika Premi-
jera i ¢lanova Vlade Kantona;

f) osniva kantonalne i opéinske sudove i utvrduje nji-
hove nadle nosti;

g) bira sudije kantonalnih sudova sukladno Ustavu
Federacije i ovom Ustavu;

h) usvaja bud et Kantona i donosi zakone o oporezi-
vanju i na drugi na&in osigurava potrebno finansiranje;

i) bira zastupnike u Dom naroda Federacije sukladno
Ustavu Federacije;

j) odluduje o prijenosu ovlastenja Kantona na opéine i
Federaciju;

k) odobrava zakljuivanje ugovora i sporazuma u
oblasti medunarodnih odnosa i medunarodne suradnje;

1) provodi istragu sukladno ovom Ustavu i posebnim
propisima;

m) vriiidruge poslove utvrdene federalnim propisima,
ovim Ustavom i kantonalnim propisima.

Clan 19.
Nadin rada Skupstine
Skupitina bira predsjedavajuéeg i dva njegova
zamjenika iz reda izabranih poslanika.

Skup3tina zasijeda javno, izuzev u slu¢ajevima kada je
to predvideno njenim poslovnikom. Izvjestaji o zasjedan-
jima i donesenim odlukama se objavljuju u sredstvima
javnog informiranja.

Nadin rada Skupétine bli e se ureduje poslovnikom.

Clan 20.
Poslanic¢ki imunitet

Kriviéni postupak ili gradanska parnica ne mogu biti
pokrenuti protiv kantonalnog poslanika, niti kantonalni
poslanik mo e biti zadr an u pritvoru ili ka njen na bilo
koji naCin zbog iznesenog mifljenja i datog glasa u
Skupitini.

Clan 21.
Nacin odluéivanja u Skupstini

U vr$enju svojih nadle nosti Skupstina donosi zakone,
druge propise, te opée i pojedinacne akte (dalje: propisi).
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