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PREDMET: Odgovor na zastupnicko pitanje zastupnice Danijele Kristi¢, dostavija se

Ministarstvo za rad, socijalna pitanja, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo zaprimlo
je akt Predsjedavajuéeg Skupstine Kantona Sarajevo od 20.05.2020. godine broj: 01-04-12553-
59/20 kojim se ovom ministarstvu dostavlja zastupni€ko pitanje zastupnice Danijele Kristi¢.

Zastupnica Danijela Kristi¢ je na 25. Radnoj sjednici Skupstine Kantona Sarajevo, odrZzanoj
dana 18.05.2020. godine, a u okviru tatke Dnevnog reda “Poslani¢ka/zastupni&ka pitanja, inicijative
i odgovori”, postavila je sljedece pitanje:

“Da li ¢ée u 2020. godini biti raspisan javni poziv poslodavcima za prijavu uce$éa u programu
sufinansiranja zapoSljavanja pripravnika sa VSS i VSS, kao i drugih mjera podsticanja novog
zapoS$ljavanja, ako da kada mislite iste raspisati?”

Odgovor

ProglaSenjem stanja prirodne nesrece u Federaciji BiH, Vlada Federacije BiH je, poetkom
mjeseca aprila, zauzela stav da se obustave svi javni pozivi za sufinansiranje
zapoSljavanja/samozaposljavanja u cilju osiguranja dovoljnih nov&anih sredstava za finansiranje
materijalne i socijalne sigurnosti nezaposlenih osoba sukladno ¢lanu 48. Zakona o posredovanju u
zapoSljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br.:
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55/00, 41/01, 22/05 i 9/08), te u tom smislu dala instrukcije Federalnom zavodu za zapo§ljavanje i
svim kantonalnim sluZbama zaposljavanja.

JU “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo je Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, dana 24.04.2020. godine, proslijedila
informaciju Federalnog zavoda za zapo§ljavanje kojom se obavjestavaju sve kantonalne sluzbe da je
Upravni odbor Zavoda, u koordinaciji sa Vladom Federacije BiH, donio Odluku kojom se odobrava
realizacija podsticajne mjere “SluZzba u saradnji sa poslodavcima 2020”. Realizacija navedene mjere
iz Programa sufinansiranja zapoS$ljavanja u 2020. godini, odnosi se iskljuéivo na poslodavce koji
pruZaju usluge zdravstvene i/ili socijalne zastite, a koji imaju opravdanu potrebu zaposljavanja
nedostajuéeg medicinskog i drugog odgovarajuceg kadra zbog pandemije koronavirusa (COVID
19).

Shodno prethodno navedenom, stav Vlade Federacije BiH je promijenjen samo u pogledu
zapo$ljavanja nedostajuceg kadra medicinske i nemedicinske struke u zdravstvenim i ustanovama
socijalne za$tite, dok je za ostale podsticajne mjere, ukljuéujuéi i programe sufinansiranja
zaposljavanja pripravnika VSS i VSS, stav i instrukcija Vlade Federacije BiH i dalje na snazi.

PRILOG:

1. Zastupnicko pitanje br.: 01-04-12553-59/20

2. Odgovor Federalnog zavoda za zapo$ljavanje, br.: 01-45-2292-5/20,
3. Informacija Federalnog zavoda za zaposljavanje,br.: 03-45-2844/20
4. “Sluzbene novine Federacije BiH”, br.: 55/00, 41/01, 22/05 i 9/08

S postovanjem,

Pripremila: Rada &\
Belma Trajkov, sg

DOSTAVITT: 7

1. Naslovu,

2. Predsjedavaju¢em Skupstine Kantona Sarajevo,
3. Dopredsjedavajuéoj Skupstine Kantona Sarajevo, gdi Smiljani Viteski¢
4. Dopredsjedavajucoj Skupstine Kantona Sarajevo, gdi Danijeli Kristi¢,
5. Dopredsjedavaju¢em Skupstine Kantona Sarajevo, gdin Vibor HandZi¢,
6. a/a
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N/p  g. Nermin Peéanac, direktor

Predmet: Odgovor, dostavlja se.-
Veza: Vas akt br. 04/1-34-0693/20 od 09.04.2020. godine

Postovani,

Federalni zavod za zapo§ljavanje je dana 10.04.2020. godine zaprimio Vas akt, broj i
datum iz veze, kojim urgirate na Zavod da Vam hitno dostavi traZzenu informaciju u vezi Vaseg
akta br. 01/01-0654/20 od 02.04.2020. godine, a ti¢e se angaZovanja medicinskog kadra putem
Vaseg javnog poziva zbog pandemije koronavirusa (Covid 19).

Ovim putem Vas obavjeStavamo da je Federalni zavod za zaposljavanje u kontinuiranoj
komunikaciji i koordinaciji s Vladom FBiH povodom novonastalih okolnosti, ukljucujuéi i Vas
zahtjev.

U onom momentu kad Zavod dobije izja3njenje i stav Vlade FBiH povodom Vaseg
zahtjeva, o istom ¢emo Vas blagovremeno obavijestiti.

Do tog momenta, jo$ jednom ukazujemo na stav i instrukcije Viade FBiH o obustavi
javnih poziva za sufinanciranje zapo3ljavanja/samozaposljavanja kako od strane Zavoda tako i
od strane sluzbi za zapo$ljavanje, a sve u cilju osiguranja dovoljno novéanih sredstava za
financiranje materijalne i socijalne sigurnosti nezaposlenih osoba. Takoder ukazujemo na
odredbe Zakona o posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba
(,»Sluzbene novine Federacije BiH*, br. 55/00, 41/01, 22/05 i 9/08), to¢nije &lan 48. istog koji
propisuje da se sredstva koja pripadaju sluZzbama za zaposljavanje, nakon 5to se odbiju
administrativni troSkovi, koriste za ostvarivanje materijalne i socijalne sigurnosti nezaposlenih
osoba, a §to je prioritetna obaveza kako sluzbi za zaposljavanje tako i Zavoda.

Jo§ jednom istiCemo da éemo Vas o _stavu-Miade FBiH povodom VaSeg zahtjeva
blagovremeno obavijestiti. MYEBLH IcA

/4’ S Ql"‘ﬂ 22 \
Srdadan pozdrav, . 7

~
Dostaviti:
- Naslovu
- ala
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Sluiha za zapoiljavanje Unsko-sanskog kantona KANTOC W TARAJEVO
Branislava Durdeva 1 P“""""“”O’ Q42020 -
77000 Bihaé O rer ™ m.“.“" S|
e M HH 1o48H |
SluZba za upoiljavanje Zapanije Posavske -

Ulica XXX br. 25 - /\’9/ 2900

76270 Oragje

SluZba za zapodljavanje Tnzlanskog kantona
Bosne srebrene 31
75000 Tuzia //'36

Slukba za zaposljavanje Zenitko-dobojskog kantona
Adolfa Goldbergera 6
72000 Zenica

SluZba za zapefljavanje Bosansko-podrinjskog kantona GoraZde
Mari#ala Tita 13
73000 Goraide

StuZba za zapo¥ljavanje Srednjobosansiog kantona / Zupanije SrediSnja Bosna
Ul.Had# Ali-bega HasanpaSi¢a bb
722770 Travnik

SluZba za zapo§ljavanje Hercegova&ko-neretvanske Fupanije/kantona
Kralja Tvrtka 19
88000 Mostar

Sluzba za zapo$ljavanje Zupanije Zapadnohercegovatke Grude
Trg Herceg-Bosne 1
88340 Grude

SluZba za zapoiljavanje Kantona Sarajevo

Doke Mazalita 3

71000 Sarajevo

Zupanijski zavod za upoiljavanje Livno

Kralja Tvrtka §

80101 Livno

N/p direktora/ravnatelja sluZbi za zaposljavanje

Predmet: Informacija, dostavlja se.-
Postovani,

U svjetlu pandemije koronavirusa (Covid 19), odreden broj poslodavaca koji pruiaju_ usluge iz?
_ oblasti zdravstvene ¥/ili socijalne zastite iskazao je interes za zapo§ljavanje nedostajuceg medicinskog i
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drugly’ ‘odgovaraju¢eg kadra kako bi se gradanima pruZila najbolja moguéa zdravstvena zadtita i
socijalna skrb u periodu trajanja pandemije koronavirusa.

Slijedom navedenog, Upravni odbor Federalnog zavoda za zapogljavanje, cijeneéi &injenicu da
Zdravstvena zastita stanovnistva predstavlje opéi odnosno drustveni interes, pogotovo u okolnostima
pandemije, u koordinaciji s Vladom Federacije BiH donio je Odiuku kojom je odobrio realizaciju
poticajne mjere ,Sluzba u suradnji sa poslodavcima 2020“ u okviru Programa sufinanciranja
zapoiljavanja 2020. Realizacija predmetne mjere odnosi se iskljudivo na poslodavoe koji prutaju usluge
zdravstvene i/ili socijaine zaltite, a koji imaju opravdanu potrebu zapofljavanja nedostajuéeg
medicinskog i drugog odgovarajuéeg kadra zbog pandemije koronavirusa (Covid 19) i proglafenog
stanja nesrece uzrokovanog pojavom koronavirusa (Covid 19) na podrugju Federacije BiH.

Ovim putem Vas obavjestavamo da sa prethodno opisanim poslodavcima moZete pristupiti
proceduri zakljufenja ugovora o sufinanciranju zapo3ljavanja i/ili obuke, u okviru poticajne mijere

-»S1lZba u suradnji sa poslodavcima 2020%, putem kojih bi se zaposlio nedostajuéi medicinski ifili drugi
_odgovarajuéi kadar, a sve U ciljy omogudavanja najbolie moguée zdravstvene i socijalie~zaitite

stanovnistva,
—

Prethodno opisani poslodavei koji eventualno apliciraju na poticajnu mjeru ,,Sluzba u suradnji

ww&mﬂmim (Obrazac

_8P), obrazloZiti svoj projekt odnosno potrebu zapo$ljavanja i/ili_obuke nedostajuceg medicinskog i

drugog odgavarajuéeg kadra zbog pandemije koronavirusa, slijedom tega SluZbe vrSe provjeru i

"~ wvalorizaciju projekta. Nakon izvrene valorizacije projekta, Zavodu dostavite nazive poslodavaca na
“dalinju provjeru te projekte istih na uvid. .

irn_predmetne mjere ne raspolaZete dovoljnim iznosom novéanih sredstava,
molimo da o potrebi relokacije stih obavijestite Zavod.
~—~

Srdadan pozdrav,

Dostaviti:

- Naslovu
- aa
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SLUZBENE NOVINE FEDERACUE BiH

Cetvrtak, 28. decembra/prosinca 2000.

2. Sredstva za pokrivanje administrativnih tro§kova sluzbi za
zaposljavanje i Federalnog zavoda utvrduju se godisnjim
finansijskim planovima iz &lang ovog zakona.

Q
O

1. Sredstva koja pffipadajersTuzbama za zaposljavanje, nakon
§to se odbiju administrativni tro§kovi, koriste se za ostvarivanje
materijalne i socijalne sigurnosti nezaposlenih osoba, u skladu sa
¢lanom 28. ovog zakona.

Clan 49.

1. Ako se utvrdi da su sredstva koja su na raspolaganju sluzbi
za zapo§ljavanje dovoljna za ostvarivanje materijalne i socijalne
sigurnosti nezaposlenih osoba i pokrivanje administrativnih
tro§kova u nastupaju¢em mjesecu, sluzba za zapo§ljavanje e
iskoristiti preostala sredstva za ostvarivanje mjera predvidenih
¢l. 21. 1 25. ovog zakona.

2. Ako se utvrdi da su sredstva koja su na raspolaganju stuzbi
za zapo§ljavanje nedovoljna za ostvarivanje materijalne i
socijalne sigurnosti nezaposlenih osoba i pokrivanje
administrativnih tro§kova u nastupajuéem mjesecu, sluzba za
zaposljavanje podnijet e zahtjev Federalnom zavodu za dodjelu
nedostajucih sredstava, uz mjesedni izvjestaj iz lana 52. ovog
zakona.

Clan 50.

1. Sredstva koja se usmjeravaju Federalnom zavodu, nakon
3to se odbiju administrativni troskovi, koriste se za postizanje
ravnomjernijeg ostvarivanja materijalne i socijalne sigurnosti
nezaposlenih osoba na teritoriju Federacije, u skladu sa ovim
zakonom.

2. Federalni zavod objedinjuje sve zahtjeve za dodjelu
sredstava u skladu sa stavom 2. ¢lana 49. ovog zakona.

3. Federalni zavod, uz odobrenje federalnog ministarstva,
dodjeljuje sluZbama za zapofljavanje traZena sredstva za
ravnomjemnije ostvarivanje materijalne i socijalne sigumnosti
nezaposlenih osoba:

a) ako se utvrdi da su sredstva koja su na raspolaganju
Federalnom zavodu dovoljna za dodjelu traZenih
sredstava, Federalni zavod ¢e iskoristiti preostala sredstva
za finansiranje programa za trziste rada, u skladu sa ovim
zakonom;

b) ako se utvrdi da su sredstva koja su na raspolaganju
Federalnom zavodu nedovoljna za dodjelu traZenih
sredstava, postoje€a sredstva ¢e se raspodjeliti
proporcionalno svakom zahtjevu za dodjelu sredstava.

4. Ako su sredstva dobijena udruZivanjem iz vlastitih prihoda
sluzbi za zapoSljavanje i usmjeravanjem iz Federalngo zavoda
nedovoljna za ostvarivanje svih prispjelih i nov&anih naknada za
taj mjesec, sluzba za zaposljavanje ¢e smanjiti iznos novane
naknade koja se isplacuje za taj mjesec svim nezaposlenim
osobama evidentiranim u sluZbi za zapo§ljavanje u omjeru koji ée
Joj omoguéiti da isplati nov&ane naknade.

5. Federalni zavod obavlja nadzor nad dodijeljenim
sredstvima u cilju njihovog kori$tenja u skladu sa ovim zakonom.
Clan 51.

1. Federalni zavod i sluzbe za zapoSljavanje izraduju i
dostavljaju finansijske planove, na nalin i po postupku
predvidenom Zakonom o budZetima ("SluZbene novine
Federacije BiH", broj 20/98).

2. Sluzba za zaposljavanje podnosi godisnji finansijski plan
Federalnom zavodu.

3. Federalni zavod objedinjene finansijske planove iz stava 1.
ovog €lana podnosi federalnom ministarstvu.

Clan 52.

1. SluZba za zapoSljavanje podnosi mjese&ni izvjestaj o radu
Federalnom zavodu.

2. Federalni zavod podnosi mjesefni izvjeitaj o radu
federalnom ministarstvu sa mjese&nim izvjestajima o radu sluzbi
za zapo§ljavanje.

Clan 53.

1. Federalni zavod ima ovlasti provoditi ocjenjivanje

poslovanja sluzbi za zapoSljavanje.

VIII - NADZOR
Clan 54.

1. Upravni i drugi nadzor nad zakonito§¢u rada sluzbe za
zapo§ljavanje i privatnih agencija u kantonu ostvaruje se u skladu
sa ovim zakonom i propisom kantona.

2. Nadzor nad zakonito$¢u rada sluzbe za zaposljavanje i
privatnih agencijaiz stava 1. ovog ¢lana u pogledu primjene ovog
zakona i medunarodnih sporazuma, te nadzor nad zakonito$cu ra-
da Federalnog zavoda obavlja federalno ministarstvo.

Clan 55.

1. Inspekcijski nadzor nad izvrSenjem ovog zakona, drugih
federalnih propisa i akata, medunarodnih sporazuma u oblasti ra-
da i zaposljavanja obavlja Federalna inspekcija rada.

IX - KAZNENE ODREDBE
Clan 56.

1. Nov&anom kaznom od 1.000,00 KM do 10.000,00 KM
kaznit ée se za prekr¥aj pravna osoba koja postupi suprotno &lanu
2. ovog zakona.

2. Za prekr§aj iz stava 1. ovog €lana kaznit ée se odgovorna
osoba kod pravne osobe novanom kaznom od 500,00 KM do
2.000,00 KM.

3. Svaka osoba koja smatra da je protiv nje provedena
diskriminacija iz €lana 2. ovog zakona moZe zatraZiti naknadu
Stete putem nadleZnog suda.

Clan 57.

1. Nov&anom kaznom od 1.000,00 KM do 4.000,00 KM
kaznit ¢e se za prekr§aj pravna osoba koja obavlja poslove
posredovanja u zapo§ljavanju suprotno &lanu 26. ovog zakona.

2. Za prekrsaj iz stava 1. ovog ¢lana kaznit ée se odgovorna
osoba kod pravne osobe novéanom kaznom od 250.00 KM do
1.000,00 KM.

X - PRELAZNE [ ZAVRSNE ODREDBE
Clan 58.

1. Federalni zavod se osniva i podinje sa radom u roku od 30

dana od dana stupanja na snagu ovog zakona.
Clan 59.

1. Federalni zavod preuzet ¢e od Zavoda za zapo§ljavanje
Bosne i Hercegovine zaposlenike, opremu, inventar i druge
stvari, arhivu, akte, predmete, drugu dokumentaciju, sredstva za
rad, poslovni prostor i drugu imovinu, potrebne za ostvarivanje
nadleZnosti utvrdenih ovim zakonom.

Clan 60.

1. Sluzba za zapo§ljavanje preuzet ¢e od Zavoda za zaposlj-
avanje BiH i postojeéih sluzbi za zapo§ljavanje u kantonima
zaposlenike, opremu, inventar i druge stvari, arhivu, akte,
predmete, drugu dokumentaciju, sredstva za rad, poslovni
prostor i drugu imovinu, potrebne za ostvarivanje nadleZnosti
utvrdenih ovim zakonom.

Clan 61.

L. U cilju realizacije odredaba &l. 59. i 60. Vlada Federacije
BiH imenovat ¢e dva predstavnika u komisiju za prijenos
imovine Zavoda za zapo$ljavanje BiH (u daljem tekstu: komisija)
formirane u skladu sa &lanom 3. Zakona o imovini Zavoda za
zaposljavanje Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Zakon o
imovini).

2. Komisija, odnosno arbitar, imenovan u skladu sa &lanom 3.
Zakona o imvoini (u daljem tekstu: arbitar) je mjerodavan za
donofenje odluke o preuzimanju zaposlenika, raspodjeli
sredstavaid rugih stvari i predmeta iz &l. 59. i 60. ovog zakona.

3. Odluke komisije, odnosno arbitra, su obavezujuée za
Federalni zavod, sluZbe za zapo§ljavanje i institucije Federacije

Clan 62.

1. Osobe koje su primale nov&anu naknadu u skladu sa
Zakonom o zaposljavanju ("SluZbeni list SR BiH", broj 20/90)
nastavit ¢e primati nov&anu naknadu u skladu sa ovim zakonom,
ako na to imaju pravo.

Clan 63.

l. Danom stupanja na snagu ovog zakona na teritoriji

Federacije prestaje primjena propisa i odluka iz oblasti
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invalidskom osiguranju ("SluZbene novine Federacije BiH", br.
28/98 i 49/00).

3. Zaosiguranje pravaiz stava 2. ovog &lana, moZe se koristiti
najviSe 0,5% sredstava iz ¢lana 45. stav 1. ovog zakona.

VI - POSTUPAK OSTVARIVANJA PRAVA PO OSNOVU
NEZAPOSLENOSTI
Clan 32.

1. Nezaposlena osoba ostvaruje prava za vrijeme
nezaposlenosti u sluzbi za zapoSljavanje prema mjestu
prebivaliSta.

2.Prava za vrijeme nezaposlenosti, nezaposiena osoba koja
Jje usljed ratnog stanja napustila prebivali$te, ostvaruje u sluzbi za
zaposljavanje prema mjestuvboravka.

Clan 33.

1. Zahtjev za ostvarivanje prava na nov&anu naknadu
nezaposlena osoba podnosi u rokuod 60 dana od dana prestanka
radnog odnosa.

2. Ako kod nezaposlene osobe, nastupi prijevremena
sprije¢enost zarad po propisima o zdrastvenom osiguranju, rok iz
stava 1. ovog Elanaratuna se od dana prestanka te sprijeenosti.

Clan 34.

1. Osoba koja podnsoi zahtjev za ostvarivanje novane
naknade za vrijeme nezaposlenosti, u skladu sa ovim zakonom
duZna je dostaviti sluzbi za zapo$ljavanje sve potrebne podatke
za utvrdivanje prava.

2. Sluzba za zapo§ljavanje, nakon $to evidentira nezaposlenu

osobu i primi zahtjev za ostvarivanje nov¢ane naknade za sludaj .

nezaposlenosti, odluit ée da li podnositelj zahtjeva ima pravo na
nov&anu naknadu, u skladu sa ovim zakonom.

3. Oblik i nadin prijavljivanja sluZbi za zapoSljavanje i
podnoenje zahtjeva za ostvarivanje nov&ane naknade za slu¢aj
nezaposlenosti ureduje se propisom kantona.

Clan 35.

1. O primljenom zahtjevu iz ¢lana 33. stav 1. ovog zakona
sluZba za zapo§ljavanje odlucuje rjeSenjem.

2. Protiv rjesenja sluZbe za zapo$ljavanje iz stava 1. ovog
¢lana, moZe se izjaviti Zalba Federalnom zavodu.

3. Protiv rjesenja Federalnog zavoda moZe se pokrenuti
upravni spor pred nadleZnim sudom.

Clan 36.

1. Nezaposlena osoba nema pravo na nov&anu naknadu:

a) kad je svjesno doprinijela prestanku radnog odnosa;

b) kad se utvrdi da je doborovoljno napustila posao bez

opravdanog razloga.
Clan 37.

1. Opravdan razlog u smislu ¢lana 36. ovog zakona za
dobrovoljno prekidanje radnog odnosa postoji u slu€aju kada, s
obzirom na sve okolnosti, nezaposlena osoba nema druge
prihvatljive moguénosti nego da prekine radni odnos. To se
narodito, ali ne iskljudivo, odnosi na:

a) seksualno ili drugaéije zlostavljanje;

b) diskriminaciju u smislu &lana 5. Zakona o radu;

¢) uslova rada koji ugroZavaju zdravlje ili sigumost;

d) postupanje poslodavca suprotno zakonu;

e) pritisak koji poslodavac vr$i na zaposlenika zbog &lanstva

u sindikatu ili drugoj organizaciji zaposlenika.
Clan 38.

1. Isplata novéane naknade nezaposlenoj osobi prekida se
dok se:

a) otpremninom ili drugim vidom naknade koju isplacuje

oslodavac nadoknaduje iznos nov&ane naknade na koju
1ma pravo;

b) nezaposlena osoba nalazi na izdrzavanju kazne u zatvoru

ili nekoj drugoj ustanovi, na osnovu pravomo¢ne sudske
presude;

¢) nezaposlena osoba nalazi na odsluZenju vojnog roka;

d) Zeni - porodilji isplauje nov&ana naknada, u skladu sa

zakonom.
Clan 39.

1. Nezaposlena osoba koja ostvaruje prava za vrijeme
nezaposlenosti duZna je, u roku od 15 dana od dana nastanka

okolnosti, prijaviti nadleZnoj sluZbi za zaposljavanje iz &lana 32.
ovog zakona svaku okolnost koja uti¢e na promjenu ili prestanak
prava.

Clan 40.

1. Nezaposlena osoba koja je ostvarila primanje na koje nije
imala pravo duZna je vratiti primljene iznose, odnosno
nadoknaditi nastale izdatke, ako je to pravo ostvarila:

a) na osnovu netadne izjave ili podataka za koje je znala ili

morala znati da su netadni;

b) naneki druginezakoniti na¢in ili u opsegu ve¢em od onoga

koji joj pripada;

¢) zbog toga $to nije prijavila nastale promjene, odnosno

okolnosti koje uti¢u na prestanak prava ili opseg njegovog
koristenja.
Clan 41.

1. Ako je na osnovu pravomoc¢ne sudske odluke ili odluke
poslodavcanezaposlena osoba vraéenanarad i ako je poslodavac
toj osobi isplatio pladu i uplatio doprinose za razdoblje u kojemu
nije radila, ta osoba je duZna vratiti sluzbi za zaposljavanje, u
skladu sa ¢lanom 40. ovog zakona, isplaene iznose na osnovu
uspostavljenog joj prava za vrijeme nezaposlenosti.

2. Sluzba za zapo§ljavanje, u smislu stava 1. ovog ¢lana, ima
pravo na povrat uplaenog iznosa za penzijsko i invalidsko
osiguranje od nadleZne sluZbe za penzijsko i invalidsko
osiguranje.

Clan 42.

1. Vraéanje primljenih iznosa ne€e se traZiti nakon 36 mjeseci
od dana kada:

a) je data netadna izjava ili dostavljeni netaéni podaci;

b) su nastale promijenjene okolnosti.

Clan 43.

1. SluZba za zaposljavanje moZe:

a) traZiti vratanje primljenih iznosa u ratama;

b) traZiti vradanje manjeg iznosa;

c) osloboditi osobu obaveze pladanja cijelog iznosa.

Clan 44.

1. Nezaposlena osoba moZe izgubiti pravo na isplatu bilo
kakve naknade, u skladu sa ovim zakonom, ako je:

a) propustila, bez opravdanog razloga, dobiti odgovarajuce

zaposlenje;

b) propustila, bez opravdanog razloga, pristupiti $kolovanju

ili struénoj obuci na koju ju je uputila sluzba za
zapo§ljavanje radi osposobljavanja ili odrZavanja
sposobnosti da se uposli 1li vrati na posao;

¢) dala laZnu izjavu prilikom podnoSenja zahtjeva za

ostvarivanje novEane naknade za vrijeme nezaposlenosti;

d) podnijela netatan zahtjev za ostvarivanje novane

naknade za vrijeme nezaposlenosti;

e) propustila obavijestiti sluZbu za zaposljavanje o nastavku

rada tijekom razdoblja u kojem joj je isplacena nov&ana
naknada za vrijeme nezaposlenosti.

VII - FINANSIRANJE
Clan 45.

1. Sredstva za zadovoljavanje potreba iz domena
zapo§ljavanje te za rad Federalnog zavoda i sluzbi za
zapogljavanje osiguravaju se, u skladu sa ovim zakonom, iz
slijededih izvora:

a) doprinosa koje uplaéuju poslodavac i zaposlenik u skladu

sa zakonom,;

b) kamata ili prihoda od uloga koje vrie Federalni zavod i

sluZba za zaposljavanje;

¢) prihoda od pokretne ili nepokretne imovine koju Federalni

zavod i sluzba za zaposljavanje kupe ili steknu, u skladu sa
zakonom.
Clan 46.

1. Sredstva iz &lana 45. stav 1. tatka a. ovog zakona
usmjeravaju se Federalnome zavodu u visini od 30%, a sluZbama
za zapo§ljavanje u visini od 70%.

Clan 47.

1. Sredstva iz &lana 45. ovog zakona mogu se koristiti za
pokrivanje administrativnih trofkova Federalnog zavoda i sluzbi
za zapofljavanje.





